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Stillingsinstruks for frivillighetsradgiver i Wikimedia Norge

Overordnede arbeidsomrader for stillingen

Stottefunksjoner for Wikimedia Norges medlemmer og wiki-fellesskap i Norge og Sapmi.

Lenn og vilkar

Arslann og gvrige vilkér fastsettes i ansettelsesavtalen. Ansettelsesavtalen kan justeres i
forbindelse med den arlige medarbeidersamtalen, og eventuelle lgnnsendringer gis
virkning fra 15. mai samme ar.

Organisatorisk plassering

Frivillighetsradgiveren inngar i Wikimedia Norges sekretariat og rapporterer til daglig
leder. Alle ansatte i Wikimedia Norge har lojalitetsplikt overfor arbeidsgiver.

Arbeidsoppgaver

Alt arbeid skal veere i henhold til sekretariatets planverk og prioriteringer, og i samsvar
med foreningens formalsparagraf, strategi og handlingsplan.

- Sgrge for koordinering, kompetansetiltak og mateplasser for de frivillige
bidragsyterne i Wikimedia-prosjekter pa norsk og samisk.

— Tilrettelegge for Wikimedia Norges samarbeid med medlemmer og andre
frivillige, institusjoner, organisasjoner i Norge og Wikimedia-organisasjoner.

— Deltaiutvikling og giennomfgring av Wikimedia Norges prosjekter.

— Teknisk tilrettelegging for Wikimedia Norges arbeid.

Stillingsinstruksen kan revideres under den arlige medarbeidersamtalen med daglig
leder. Oslo, 18.07.2025
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