
Załącznik nr 2 do UZ 26/2020 Plan zatrudnienia

2020-08-24

Pracownicy Stanowisko Etat Wynagrodzenie brutto Adnotacje Uchwała zarządu

Anna Matusiak Koordynatorka ds. administracyjnych 1 4 840,00 zł
Likwidacja stanowiska, do 30 listopada 
2020 https://pl.wikimedia.org/wiki/UZ_2017-50

Natalia Szafran-Kozakowska Specjalistka ds. wspierania społeczności 1 5 300,00 zł https://pl.wikimedia.org/wiki/UZ_2019-30
Celina Strzelecka Specjalistka ds. GLAM 1 5 500,00 zł https://pl.wikimedia.org/wiki/UZ_2019-31
Klara Sielicka-Baryłka Specjalistka ds. projektów edukacyjnych 1 4 800,00 zł https://pl.wikimedia.org/wiki/UZ_2019-43
Nina Gabryś Rzecznika i specjalistka ds. promocji 1 5 500,00 zł Od 4 maja 2020
Paulina Studniczka Młodsza specjalistka ds. wspierania społeczności 1 3 800,00 zł Od 1 września 2020

Specjalist(k)a ds. fundraisingu 1 Do 6000,00 zł Planowane zatrudnienie: 4. kwartał 2020
Specjalist(k)a ds. finansów i dokumentacji 1 Do 6000,00 zł Planowane zatrudnienie: 4. kwartał 2020
Specjalist(k)a ds. wydarzeń 1 Do 4500,00 zł Planowane zatrudnienie: 1. kwartał 2021

Umowa cywilnoprawna Stanowisko Etat Wynagrodzenie brutto Adnotacje
Łukasz Garczewski Dyrektor ds. operacyjnych 0,75 10 399,99 zł Zlecenie https://pl.wikimedia.org/wiki/UZ_2019-63

Umowa cywilnoprawna Nowe stanowiska (2021) Etat Wynagrodzenie brutto Adnotacje
Specjalist(k)a ds. badań i rozwoju 1 Do 7000,00 zł Zatrudnienie na 3 miesiące w roku 2021
Inżynier oprogramowania 1 Do 9000,00 zł Zatrudnienie na 6 miesięcy w roku 2021

UWAGI:
1. Likwidacja stanowiska pracownika pracy w związku z reorganizacją zespołu, likwidacją biura w Łodzi, zmianą miejsca głównego biura i COVID-19.
2. Stanowisko rzeczniczki i specjalistki ds. promocji obsadzone od 4 maja 2020 roku. Od 1 sierpnia umowa na czas nieokreślony.
3. Stanowisko młodszej specjalistki ds. wspierania społeczności obsadzone od 1 września 2020 roku. Umowa na czas określony.
4. W czwartym kwartale 2020 roku planowanie zatrudnienie specjalisty/specjalistki ds. fundraisingu oraz specjalisty/specjalistki ds. finansów i dokumentacji.
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