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Protokot z posiedzenia zarzadu

Organizacja spotkania

Data: 21 grudnia 2020
Miejsce: telekonferencja
Cztonkowie organéw:
o zarzad: Michat Buczynski, Szymon Grabarczuk, Wojciech Mezyk
o komisja rewizyjna: nieobecni
e Agenda
1. Punkty state
a. przeglad projektéw w toku (pracownicy, referuje tukasz Garczewski)
b. przeglad zadan cztonkéw zarzadu
2. Punkty wpadkowe
a. przeglad poprzedniego protokotu i plan zatrudnienia
aktualizacja regulaminu Wikigrantow
biuro przy ul. Szucha w Warszawie
profil roli pracownika biurowego
zasady przyjmowania nowych cztonkdw i optacania skladek
cztonkowskich
f. zmiana adresu w todzi
g. ksiegowosc¢ w roku 2021
h. wsparcie konkursu na najlepszg prace doktorska 2019/2020
3. Nastepne kroki
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1a przeglad projektow w toku (pracownicy, referuje
t ukasz Garczewski)

Onboarding Jacka

Pomiedzy spotkaniami Zarzadu, drogg mailowg Zarzad podjat decyzje o zatrudnieniu p.
Jacka Brody na stanowisku fundraisera na umowe o prace w wymiarze % etatu na okres 3
miesiecy. Koszty stanowiska pracy sg ponoszone w catosci z grantu celowego od Wikimedia
Foundation.

Pierwsze zadania Jacka:

Stowarzyszenie Wikimedia Polska, ul. Tuwima 95 pok. 15, 90-031 £6dz, tel. +48 790 290 842, www.wikimedia.pl
KRS: 0000244732, NIP: 728-25-97-388, SWIFT: INGBPLPW, IBAN: PL 26 1050 1214 1000 0023 4432 0763
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e kampania 1% - dywersyfikacja metod komunikacji (obecnie polegamy niemal
wytagcznie na bannerze w projektach Wikimedia)

e budowanie bazy danych darczyncow - bedziemy w styczniu wysytali darczyrncom
porady, zeby odpisywali darowizny od podatku, a takze prosby, zeby pamietali o nas
przy wypetnianiu PIT

e pisanie sprawozdania rocznego za 2020 - chodzi o odpowiednik broszury z 2018
roku. Chcielibysmy, zeby te broszury powstawaty regularnie. Tworzac je, bedziemy
korzystali z doswiadczenia Wulfstana. Opisujac nasze dziatania, Jacek poznaje
naszg organizacje i zastanawia sie, jak o nas mowic, co przyda mu sie do dalszej
pracy. Druk powinien mie¢ miejsce pod koniec stycznia.

Michat Buczynski zasugerowat, zeby w broszurze byty informacje o poréwnaniu rok
do roku (czy historyczne), zeby ukazaé rozwdj organizacji. Zatozenie: sg tacy
darczyncy, ktérzy dajg pienigdze na Wikipedie ze wzgledu na samo to hasto i tacy,
ktérzy sg dociekliwi i chetnie dowiedzg sie o zmianach.

W ramach kwartalnych spotkan zarzadu z pracownikami Jacek zaprezentuje, jakie
zatozenia i decyzje poczynit, a w jakich miejscach potrzebuje konsultacji lub zgody
zarzadu.

Ulotki GLAM

Wspodtpraca Niny i Celiny nad ulotkg GLAM, ktéra ma by¢ kierowana do partneréw w czasie
trwania wydarzen. Zatozenie jest takie, zeby nie trzeba byto jej czesto aktualizowaé. Ma
promowac idee rezydentow.

Nagromadzenie konkurséw i kalendarz konkurséw na 2021

Na wniosek Gdarina konkursy zostaty zaplanowane z géry na caty rok, poczawszy od
stycznia, z okresami bez konkurséw, do zapetnienia przez inne, zgtaszane pozniej pomysty.
Harmonogram ma stuzy¢ uniknieciu gonitwy pracownikéw (ktorzy z organizacji jednego
konkursu przechodzg na rozpoczynanie drugiego), ma tez da¢ oddech spotecznosci.

Zapobieganie wypaleniu wolontariuszy

Zdarza sie, ze ci sami wolontariusze sg proszeni o wspotprace przez réznych pracownikow.
Zdarza sie tez, ze pracownicy szukajg wolontariuszy ad hoc. Natalia sygnalizuje, ze z tego
powodu niektérzy wolontariusze sg zmeczeni.

Stworzylismy liste potrzeb Natalii i Pauliny (czego potrzebuja, zeby pilnowac, zebysmy nie
popetniali ww. bteddéw). Lukasz pracuje nad implementacjg narzedzia. Powinno ono
zapewniac¢ oglad zadan juz wykonanych przez wolontariuszy oraz zadan do wykonania. W
styczniu odbedzie sie spotkanie pracownikéw poswiecone temu, jak skoordynowaé
wspotprace wolontariuszy z réznymi pracownikami.
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Szkolenie z mediacji
Trwa umawianie terminu i ostatecznych kosztow.

Wspétpraca z agencjg Semahead

Czekamy na pierwszg wersje projektu umowy, ktéry przygotowuje Semahead.
Réwnoczesnie rozmawiamy o edukacji marketingowcéw. WystaliSmy pierwszy zestaw
informaciji do pierwszego posta na blogu Semahedu.

Prace nad strategiami komunikacji (wewnetrznej i zewnetrznej) w toku

Nad pierwszg pracuje Nina, nad drugg - Natalia przy wspotpracy z Szymonem. Strategia
komunikacji zewnetrznej (do mediéw, partnerdw itd.) jest na ukonczeniu. Strategia
komunikacji wewnetrznej bedzie wiasciwie propozycjg szeregu projektow stuzgcych
rozwigzaniu problemow (np. propozycja broszurki o Stowarzyszeniu dla nowych cztonkéw i
aktywnych wolontariuszy - nie wszyscy wiedzg, ze Polimerek juz nie jest prezesem, nie
wiedza, na czym polega réznica miedzy Stow. a Fundacja itd.).

Planowanie 2021
Powstajg wstepne listy pomystow i wskaznikow do osiggniecia.

e \Wsparcie spoteczno$ci - jest juz propozycja planu przygotowana przez Gdarina,
Natalie i Pauline.

e GLAM - jest lista pomystéw na projekty od Yarla i Celiny, musimy jeszcze ustali¢ cele
i wskazniki.

Brakuje edukacji i komunikacji, nad tym dopiero zaczniemy pracowadé. Klara jest na
zwolnieniu lekarskim i urlopie do konca roku. Nina ma przekaza¢ swojg czes¢ na poczatku
stycznia.

Biezace kwestie
e Paulina ma codzienne spotkania z Natalig, szybciej sie uczy i w 2021 przejmie wiecej

zadan
prosba do skarbnika o udzielenie dostepu do PayPala dla fundraisera
potrzebna decyzja Michata w sprawie podpisu pod listem w sprawie WIPO
dyrektorzy organizacji Wikimedia sg zestresowani, nie sg pewni swojej pracy od
stycznia - brakuje ptynnosci grantéw z Fundacji. Jest to zwigzane z zaskakujacymi
zmianami w sposobie udzielania grantéw przez Fundacje. Nas nie dotyczy to
bezposrednio (teraz), ale zmiany dokonywane obecnie moga wptyngé na naszg
sytuacje w przysztosci.

1b Przeglad zadan cztonkow zarzadu

e Michat Buczyniski
o kontynuacja rozméw nt. hubu CEE, ogdlnoswiatowe spotkanie strategiczne
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wizyta w banku BNP Paribas i utworzenie rachunku
sprzedalismy czeé¢ obligacji (50 tys. 2-letnie) i zaktualizowali$my
petnomocnictwa bankowe do konca stycznia 2022
o przygotowania do kampanii 1%
e Szymon Grabarczuk
o razem z Michatem, jak w punktach 1-3 wyzej
o rozmowy ws. biura przy Szucha
o materiaty i szkolenie RODO dla Foki i Jacka
o kontakt z WMF ws. materiatow fundraisingowych dla Jacka
o przekierowanie poczty z Tuwima na sw. Marcin do 18 grudnia 2021
e Wojciech Mezyk
o biezace sprawy administracyjne
o kontakt z przewodniczacym Komisji Wikigrantéw, z pracownikiem naszego
biura rachunkowego, rozwigzywanie probleméw wnioskodawcow Wikigrantow
plan przyjazdu do Warszawy w sprawach obligacji i dostepu do konta BNP
prosba o informacje do NIW ws. zmiany rachunku bankowego 1% OPP

2a Przeglad poprzedniego protokotu i plan
zatrudnienia

Zarzad dokonat przegladu spraw z poprzedniego posiedzenia i dziatalnosci miedzy
posiedzeniami. Opublikowano uchwate dotyczacyg decyzji Zarzadu z poprzedniego
posiedzenia ws. zatrudnienia p. Pauliny Studniczki na czas nieokreslony (UZ 28/2020).

Kwestie: zatrudnienia p. Jacka Brody na okres prébny, aktualizacji informacji dotyczacych
zatrudnienia koordynatora wydarzen / kierownika biura / specjalisty ds. finanséw zostang
opublikowane w nowym planie zatrudnienia zatgczonym do planu budzetowego na rok 2021.
Jednoczesnie uwypuklona zostanie zmiana warunkow zatrudnienia p. Celiny Strzeleckiej
(5500 PLN brutto od pazdziernika 2020). Sprawa skierowana do przygotowania na nastepne
posiedzenie zarzadu.

2b Aktualizacja regulaminu Wikigrantow

Od 2013 roku maksymalna kwota Wikigrantu wynosita 1500 zt. W zwigzku z
zainteresowaniem wsparciem sprzetowym (i wzrostem cen) trzeba jg podniesé. Zespot ds.
wsparcia spotecznosci proponuje kwote 2000 zt.

Wojciech Mezyk poprosit takze o podwyzszenie puli na Wikigranty w budzecie na 2021 - w
trakcie roku wnioskodawcy mogg czu¢ sie zniecheceni niskim budzetem Wikigrantéw
(btednie zaktadajac, ze niewielka kwota, jaka pozostata do rozdysponowania, bytaby
przeznaczona na “lepsze” wnioski niz te, ktére chcieliby ztozy¢).
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Zarzad jednomysinie uchwalit zmiany w regulaminie Wikigrantéw uchwatg nr 29/2020.

2c¢ Biuro przy ul. Szucha w Warszawie

Szymon Grabarczuk przedstawit propozycje wynajmu biura w Warszawie przy ul. Szucha
16. Zarzad ustalit, ze biuro ma szereg zalet. Niestety, wedlug wstepnej oferty nie ma
mozliwo$éci rejestraciji Stowarzyszenia pod tym adresem w KRS. Istniejg trzy mozliwosci:
rejestracja adresu tzw. “wirtualnego biura” w Warszawie, negocjacje w celu uzyskania takiej
umowy, ktéra pozwalataby nam na rejestracje, albo rezygnacja z zamiaru wspétpracy z
najemca lokalu przy ul. Szucha.

Ustalono kwestie do zakomunikowania ewentualnemu partnerowi:

e jaki bylby oczekiwany przez nich okres wypowiedzenia,
e czy jest mozliwos¢ wynegocjowania nam prawa do zarejestrowania sie pod tym
adresem.

2d Profil roli pracownika biurowego

Zarzad omowit charakter roli i zakres odpowiedzialnosci pracownika, widetki wynagrodzenia
oraz liste zadan na pierwsze trzy miesigce pracy, a nastepnie zatwierdzit profil rekrutowanej
osoby. tukasz Garczewski przygotuje nastepnie oferte pracy.

Profil roli koordynatora wydarzenh oraz plan wydarzen w 2021 roku zostang omdéwione na
spotkaniu planistycznym 2021 lub na kolejnym regularnym posiedzeniu zarzadu.

2e Zasady przyjmowania nowych cztonkow i
optacania sktadek cztonkowskich

Sad zatwierdzit zmiany statutu z ltawy (styczen 2020), ktére obejmowaty wymagania dla
kandydatéw na czlonkow. Szymon Grabarczuk przygotowat propozycje nowej procedury
przyjmowania nowych cztonkow oraz procedury zbierania sktadek cztonkowskich. Zarzad
zapoznat sie z propozycjq i ustalit, ze podejmie uchwate w trybie obiegowym.

2f Zmiana adresu w todzi

Sprawa takze zwigzana ze zmianami w KRS. Whnioski dotychczas oczekujgce na
rozpatrzenie zostaly przyjete. Powinnismy zatem pilnie zmieni¢ adres tédzki na bardziej
wiarygodny niz widniejgcy obecnie.
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Zarzad postanowit pilnie znalez¢ nowy adres przy tej samej siedzibie i podja¢ uchwate o
nowym adresie w trybie obiegowym.

29 Ksiegowosc¢ w roku 2021

Zarzad przedyskutowat kwestie miejsca i sposobu prowadzenia rachunkowosci
Stowarzyszenia, w szczegolnosci w roku 2021. Krétko oméwiono obecng wspotprace z
ksiegowo$cig i stwierdzono, ze aktualnie nie ma potrzeby zmiany biura ksiegowego.

Jednoczesnie poruszono temat audytu ksiegowego Stowarzyszenia za rok 2020 oraz ew.
pozyskania takiego audytu pro bono. Prezes i Sekretarz przypomnieli o wymaganiach WMF
w zakresie umowy fundraisingowej w roku 2021, w tym raportowania do WMF za rok 2019
oraz 2020.

2h Wsparcie konkursu na najlepszg prace
doktorskg 2019/2020

Po zasiegnieciu opinii Gdarina i Nadzika drogg mailowg Zarzad jednogtosnie przyjat uchwate
30/2020 w sprawie wsparcia konkursu na najlepsza prace doktorskg 2019/2020.

3 Nastepne kroki

Zarzad planowat kolejne spotkanie w okresie 27 grudnia - 6 stycznia. W$rdd tematow
sprawy zaznaczone wyzej i plan na rok 2021.

Na tym spotkanie zakonczono.

Michat Buczynski Szymon Grabarczuk

Wojciech Mezyk
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