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Plan dziatan Zarzadu na 2026

Autorzy i autorki planu

Zarzad: Zespot pracowniczy WMPL:

Tomasz Wszeborowski — Prezes Zarzadu Grzegorz Kopaczewski — Dyrektor

Julia Maria Koszewska — Wiceprezeska Zarzadu Matgorzata Gramatnikowska — Mtodsza menadzerka ds. wsparcia spotecznosci
Marek Bukowski — Skarbnik Ada Jakubowska — Ekspertka ds. technologii

Maria Weronika Kmoch — Sekretarz Marek Lewandowski — Ekspert ds. organizaciji

Grzegorz Gogacz — Cztonek Zarzadu Kamila Neuman — Menadzerka ds. otwartej kultury

Katarzyna Makowska — Menadzerka ds. otwartej nauki

Wioletta Matusiak — Menadzerka ds. otwartej edukacji i rozwoju

Jolanta Drzewakowska — Menadzerka ds. komunikacji, PR i fundraisingu
Agnieszka Nowicka-Szopa — Koordynatorka ds. komunikaciji

Maja Szkudlarek — Koordynatorka ds. Fundraisingu

Natalia Kloc — Asystentka biura
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Program Co i dlaczego bedziemy robili? Gléwne zadania Jakie cele chcemy wypetnié?
Jakie cele strategiczne bedziemy realizowa¢? Po czym poznamy, ze osiggneliSmy sukces?
DO'QCZ do Rozwijanie Wikipedii wymaga aktywnos$ci wielu oséb. Stworzenie i wdrozenie modelu pozyskiwania danych i analizy | Metryki
o . . Doptyw nowych edytoréw i edytorek jest niezbedny dla statystyk aktywnosci — stworzymy narzedzia do badan: zbierania | ad 1. uruchomimy program (stworzymy narzedzia zbierania danych, opracujemy
Wlklpedll zywotnosci projektu i jego aktualnosci. danych statystycznych o aktywnosci w Wikipedii; bedziemy stale | procesy, system symbolicznych nagréd i zachet oraz dokumenty je opisujgce)

Bedziemy aktywnie rekrutowali i wspierali nowe osoby
w ich pierwszych krokach w edytowaniu oraz utatwimy
im wejscie do spotecznosci. Utrzymamy wsparcie
dtugofalowo poprzez program Silna i aktywna
spotecznosé projektéw Wikimediéw.

I. Ruch Wikimediéw i jego wartosci
e wspieramy rozwoj projektow Wikimedidéw
e promujemy projekty Wikimedidw jako zrédia
otwartej wiedzy i wiarygodnej informacji oraz
sposob ich tworzenia, ktoéry polega na
spotecznej partycypaciji i otwartosci
e dziatamy na rzecz zachowania i umocnienia
etosu Wikimediéw
e komunikujemy wewnetrznie oraz zewnetrznie o
wartosciach i specyfice ruchu Wikimediow.
Il Spotecznosé wolontariacka
Wikimediow
e oferujemy wsparcie i rozwéj dla wolontariuszy i
wolontariuszek
e prowadzimy dziatania integracyjne
e prowadzimy badania spotecznosci, ewaluujemy
dziatania.

projektow

monitorowa¢ i analizowa¢ i wykorzystywa¢ dane, Zzeby objgé
opiekg nowych uzytkownikéw i uzytkowniczki.

Opracowanie i wdrozenie $ciezki rekrutacji — opracujemy i
zastosujemy proces rekrutacji, ktory bedziemy prowadzi¢ w
obszarach w ktorych dziatamy i obejmiemy nim rézne grupy
docelowe (osoby studiujgce, osoby uczestniczgce w festiwalach
i konferencjach, pracownice i pracownicy instytuciji
edukacyjnych, naukowych, kultury i innych).

Stworzenie i wdrozenie procesu onboardingu, wspierania i
zachecania nowych os6b oraz wprowadzania ich do
spotecznosci — bedziemy na biezgco monitorowac¢ aktywnos¢
nowicjuszy, oferowaé wsparcie, stosowaé system zachet,
odpowiada¢ na ich potrzeby i zapytania.

ad 2. dotrzemy z informacjg o ofercie wsparcia i zachetg do dotgczenia do
Wikipedii do 300 oséb z grupy docelowej potencjalnie zainteresowanej
aktywnoscig edycyjng (przed zatozeniem konta)

ad 3. po uruchomieniu narzedzi zbierania danych wy$lemy oferte wsparcia do
kazdej osoby zaktadajgcej konto w Wikipedii

ad 3. w projekcie pozostanie co najmniej 20 nowych os6b w okresie 12 miesiecy
od uruchomienia programu (do konca roku 10) z wskaznikiem aktywnosci 5 lub
wiecej edycji miesiecznie przez okres co najmniej szesciu miesiecy w roku lub z
uprawnieniami automatycznie przegladajgcego

Po czym poznamy, ze program dziata?
e bedziemy otrzymywacé zgtoszenia o nagrody z systemu zachet (certyfikaty
wolontariatu, symboliczne wyrdznienia itp)
e nowi wikipedysci pojawig sie na naszych wydarzeniach stacjonarnych i
online
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Program Co i dlaczego bedziemy robili? Gléwne zadania Jakie cele chcemy wypetni¢?
Jakie cele strategiczne bedziemy realizowa¢? Po czym poznamy, ze osiggneliSmy sukces?
Silna i Aktywnos¢ i dobrostan doswiadczonych wikimedian i Kontynuacja programu wikigrantow — bedziemy finansowaé | Metryki
wikimedianek gwarantuje jako$¢ projektéw Wikimedidw. zakupy materiatéw przydatnych do tworzenia tresci i zasobéw | ad 1. przyznamy co najmniej 30 wikigrantéw

aktywna Bedziemy wspiera¢ utrzymanie aktywnosci spotecznosci, projektow Wikimedia.
spo%ecznos'é przeciwdziataé wypaleniu i rozwija¢ kompetencje oséb ad 1 z programu wikigrantow skorzystajg co najmniej 3 osoby niekorzystajgce z

. , zaangazowanych w projekty Wikimedidw. Szczegdlng niego w ciggu ostatnich 5 lat
pI'OjektOW uwage poéwiecimy utwierdz_eniu. wikimedian ' Organizacja konkurséw i akcji edycyjnych — przeprowadzimy . . . . . G
Wikimediow wikimedianek w ich kluczowej roli dla spotecznej (Nie)znane Kobiety Wikipedii i Wiki Lubi Zabytki oraz bedziemy ad 2. utrzymamy liczbe uczestniczgcych w akcjach (Nie)znane Kobiety Wikipedii i

infrastruktury wiedzy i informacji w programie Etos
Wikipedii. Wartosci wazne dla wiedzy, wazne dla
Swiata.

l. Ruch Wikimediéw i jego wartosci

e wspieramy rozwdj projektéw  Wikimedidw
(szczegolnie Wikipedii, Wikimedia Commons,
Wikidanych) i tworzenie otwartych zasobow
dostepnych na wolnych licencjach

e promujemy projekty Wikimediow jako zZrdodta
otwartej wiedzy i wiarygodnej informacji oraz
sposéb ich tworzenia, ktéry polega na spotecznej
partycypaciji i otwartosci

e dziatamy na rzecz zachowania i umocnienia etosu
Wikimediow

e jesteSmy kluczowym uczestnikiem proceséw
przeciwdziatania dezinformac;ji

e komunikujemy wewnetrznie oraz zewnetrznie o
wartosciach i specyfice ruchu Wikimediow

e Sledzimy rozwdj nowych technologii informaciji i ich
wptyw na srodowisko wiedzy

e wspétpracujemy miedzynarodowo i lokalnie z
organizacjami, instytucjami i partnerami
zwigzanymi z ruchem Wikimediow.

Il. Spotecznos¢ wolontariacka projektéw Wikimediow

wspieraC czionkow i czionkinie spotecznosci przy organizacii
innych akcji.

Organizacja Wzlotu 2026 — zorganizujemy konferencje, dajac
wikimedianom i wkimediankom miejsce dla wymiany
doswiadczen i wiedzy, a takze okazje do integraciji i nauki.

Organizacja 25. urodzin Polskiej Wikipedii przez spotecznosci
lokalne — bedziemy wspiera¢ lokalne grupy wikimedian i
wikimedianek w organizacji obchodéw 25. urodzin Polskiej
Wikipedii.

Wsparcie spotecznosci lokalnych oraz grup skupionych wokot
projektéw Wikimedidw (np. Wikidane, Wikimedia Commons,
Wikizrédia) w organizacji ich spotkan.

Rozwijanie programu dostepu do prenumerat i subskrypcji —
zakupimy dostepy do baz danych, czasopism i narzedzi
pomocnych w upowszechnianiu wiedzy oraz pracy wikimedian i
wikimedianek, bedziemy promowac WikiLibrary.

Organizacja Zlotu cztlonkowskiego, ktérego gtéwnym punktem
bedzie Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w czerwcu —
zorganizujemy je w formie hybrydowej, aby wszystkim cztonkom
i cztonkiniom da¢ szanse na aktywne uczestnictwo, jednoczesnie
stwarzajgc okazje do wymiany doswiadczen i integracji.

Wiki Lubi Zabytki co najmniej na poziomie 2025 r.

ad 2. wprowadzimy zmiany zachecajgce do tworzenia wyréznionych haset w akgc;ji
edycyjnej (Nie)znane Kobiety Wikipedii i przesytania zdje¢ o wysokiej jakosci w
konkursie Wiki Lubi Zabytki

ad 2. wolontariusze i wolontariuszki uzyskajg wsparcie potrzebne do organizaciji
innych konkurséw i akcji edycyjnych

ad 3. zorganizujemy konferencje Wzlot dla ok. 100 os6b

ad 3. zaproponujemy Komisji Programowej na konferencje Wzlot co najmniej 3
sesje naszych partneréw — ekspertow zewnetrznych

ad 4. udzielimy wsparcia w organizacji stacjonarnych 25. urodzin Polskiej Wikipedii
€0 najmniej 4 spotecznosciom lokalnym

ad 5. udzielimy wsparcia w organizacji spotkan stacjonarnych co najmniej 5 réznym
spotecznosciom (lokalnym lub grupom skupionym wokot projektow Wikimediow)

ad 6. w programie prenumerat i subskrypcji wezmie udziat co najmniej tyle samo
0s6b co w 2025 r., w tym, co najmniej 5 0oséb niekorzystajgcych z niego przez
ostatnie 5 lat

ad 6. zorganizujemy co najmniej 2 akcje promocyjne WikiLibrary wsrod
spotecznosci, zachecajgce do korzystania z bazy i wnioskowania o zwiekszenie
zasobow o polskie tytuty

ad 7. zorganizujemy Zlot cztonkowski, w ktérym udziat wezmie ok. 50 osob
(zaréwno na zywo, jak i online) bedacych cztonkami i cztonkiniami Stowarzyszenia
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oferujemy wsparcie i rozwéj dla wolontariuszy i
wolontariuszek (nowych i doswiadczonych, grup
specjalistycznych, regionalnych i innych)
prowadzimy dziatania integracyjne

identyfikujemy ryzyka zagrazajgce dobrostanowi
spotecznosci

zachecamy do wspétpracy miedzy projektami
Wikimediéw

aktywizujemy czionkéw i cztonkinie spotecznosci
przez wigczenie w nowe projekty z otoczeniem
spoza ruchu

identyfikujemy oraz wspieramy lideréw i liderki w
spotecznosci w organizacji aktywnosci (w formie
akgji edycyjnych, spotkan itp.)

prowadzimy badania spotecznosci, ewaluujemy
dziatania.

Opracowanie i wdrozenie planu wsparcia doraznego i
regularnego oraz programu prewencyjnego (zapobieganie
konfliktom) — opracujemy i wdrozymy plan warsztatow, wsparcia
dla wikimedian i wikimedianek w potrzebie, monitorowania
aktywnosci i reagowania na niekorzystne zmiany.

Opracowanie i wdrozenie systemu nagrod i zachet dla
spotecznosci edytorskiej — bedziemy wyrézniaé aktywnosé
wikimedian i wikimedianek oraz zachecac ich do dziatan.

10.

Zaoferowanie stypendiow wyjazdowych dla cztonkéw i czionkin
spotecznosci zainteresowanych specjalistycznymi wydarzeniami
celem zwiekszania ich kompetencji.

11.

Zaoferowania wsparcia dla wikimedian i wikimedianek w
potrzebie — wesprzemy finansowo z Funduszu dostepnosci
osoby o szczegdlnych potrzebach w zwigzku z ich aktywno$cig
w wydarzeniach ruchu Wikimedia oraz w projektach Wikimedia.

12.

Organizacja spotkah online — bedziemy sie spotykaé online w
celu aktywizaciji i integracji spoteczno$ci.

ad 8. podczas spotkan stacjonarnych przeprowadzimy co najmniej 2 warsztaty dla
cztonkdw i cztonkin spotecznosci w celu ich integracji, pobudzania do aktywnosci i
skutecznej komunikac;ji

ad 9 za pomocg systemu nagrod i zachet nagrodzimy co najmniej 50 edytorow i
edytorek, w tym 10 oséb nienagradzanych przez Stowarzyszenie przez ostatnie 5
lat

ad 10. ufundujemy co najmniej 2 stypendia wyjazdowe na zagraniczne
specjalistyczne konferencje dla cztonkéw i cztonkin spotecznosci (spoza Zarzadu i
zespotu pracowniczego)

ad 11. ufundujemy wsparcie z Funduszu dostepnosci co najmniej 10 cztonkom i
cztonkiniom spotecznosci o szczegdlnych potrzebach

ad 12 zorganizujemy co najmniej 5 spotkan online, np. webinary, Miedzynarodowy
Dzien Wolontariusza

Po czym poznamy, ze program dziata?

e wyniki ankiet rozsytanych do uczestniczagcych w wydarzeniach bedg co
najmniej w 2/3 pozytywne

e o0soby, ktorym udzielono wsparcia, pozostang aktywne w projektach
Wikimedia

e poprawi sie jakos¢ haset tworzonych w akgji edycyjnej (Nie)znane Kobiety
Wikipedii oraz jako$c¢ zdje¢ w konkursie Wiki Lubi Zabytki

e spotecznos¢ zacznie chetniej korzysta¢ z WikiLibrary
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Program Co i dlaczego bedziemy robili? Gtéwne zadania Jakie cele chcemy wypetni¢?
Jakie cele strategiczne bedziemy realizowac? Po czym poznamy, ze osiggneliSmy sukces?
Etos Bedziemy promowa¢ wage projektow Wikimediow dla Aktywne prowadzenie komunikacji Stowarzyszenia - | Metryki
o . . infrastruktury wiedzy oraz w kontekscie jej roli w walce z bedziemy informowa¢ o naszych dziataniach, misji i| ad 1. regularna aktywnos$¢ w kanatach komunikacji WMPL przez caty 2026 r. (publikacje
Wlklpedll. dezinformacjg i w zmieniajgcej sie rzeczywistosci wartosciach, projektach Wikimedia. tacznie min. 2 razy w tygodniu w kluczowych kanatach)
Wartosci technologicznej i komunikacyjnej. Podkreslimy to, co
. szczegolne i charakterystyczne dla naszych projektow i ad 1. wzrost tgcznych zasiegéw kanatow komunikacji WMPL o min. 10% r/r.
wazne dla | moze byé wzorem dia innych spotecznosci cyfrowych. Zwigkszenie obecnosci w mediach — bedziemy czesciej
wiedzy goscili w mediach. ad 1. wzrost liczby obserwujgcych w kluczowych kanatach komunikacji o min. 10% r/r.
. ’ Nasza komunikacja bedzie przycigga¢ nowych
wazne dla darczyncéw, edytorow i edytorki oraz sojusznikow . ] . | ad 2. publikacja min. 12 materiatbw o Wikimediach w mediach zewnetrznych (media
Swiata indywidualnych i instytucjonalnych. Przestrzen dla Organlz’aCJa promocyjnego wydarzenla d'? Ispoi.e(.:zno§0| I'] ogodlnopolskie, branzowe, eksperckie)
wspétpracy z instytucjami tworzy program partnerlowl z okazji 25: ] .uro_dzm Polskiej Wikipedii —
Wspoélna wiedza. Wikimedia w edukacji, nauce i zorganizujemy uroczysto$¢ jubileuszowg. ad 3. organizacja wydarzenia, wzmocnienie wizerunku Wikipedii i jej wagi dla
kulturze. bezpieczenstwa infrastruktury wiedzy, nawigzanie partnerstw przez Stowarzyszenie
I.  Ruch Wikimediéw i jego wartosci Zwigkszenie aktywnosci we wspdtpracach z partnerami, | ad 4. bedziemy aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach i innych dziataniach partnerskich
ktdrzy majg wptyw na umocnienie naszych wartosci. instytucji (zebrania komisji eksperckich, walne zebrania organizacji, do ktérych
e wspieramy rozwd¢j  projektéw  Wikimediow nalezymy, inicjatywy wystosowania opinii, stanowiska w sprawie otoczenia prawnedo i

(szczegolnie Wikipedii, Wikimedia Commons,
Wikidanych) i tworzenie otwartych zasobow
dostepnych na wolnych licencjach

e promujemy projekty Wikimediéw jako zrédta
otwartej wiedzy i wiarygodnej informacji oraz
sposob ich tworzenia, ktéry polega na spotecznej
partycypaciji i otwartosci

e dziatamy na rzecz zachowania i umocnienia etosu
Wikimediéw

e jesteSmy kluczowym uczestnikiem procesow
przeciwdziatania dezinformacji

e aktywnie uczestniczymy w ksztattowaniu otoczenia
prawnego sprzyjajgcego rozwojowi wolnej wiedzy

e komunikujemy wewnetrznie oraz zewnetrznie o
wartosciach i specyfice ruchu Wikimediow

e sledzimy rozwdéj nowych technologii informaciji i ich
wptyw na srodowisko wiedzy

e wspotpracujemy miedzynarodowo i
organizacjami, instytucjami i
zwigzanymi z ruchem Wikimediow.

lokalnie z
partnerami

Utrzymanie aktywnosci w wydarzeniach spojnych z naszymi
wartosciami (konferencje, festiwale i inne).

inne)

ad 5. wystgpimy z prelekcjami lub innymi formami przekazu na co najmniej 2 duzych
wydarzeniach

Po czym poznamy, ze program dziata?
e media informujg o Wikimediach w pozytywnym kontekscie
e nasze artykuly ukazujg sie w czasopismach
e nasza obecnos¢ w mediach jest doceniana przez spotecznosc
e otoczenie podkresla wage projektow Wikimediow dla infrastruktury wiedzy i
informaciji
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Program Co i dlaczego bedziemy robili? Gléwne zadania Jakie cele chcemy wypetnié?
Jakie cele strategiczne bedziemy realizowac? Po czym poznamy, ze osiggneliSmy sukces?
A Wspieramy rozwdj otwartej edukacji, nauki i kultury Organizacja konferencji Open Knowledge. Wikimedia and | Metryki
Wspodlna
. poprzez promowanie projektéw Wikimediéw oraz research in the CEE region — wspolnie z naszymi partnerami | ad 1. w konferencji Open Knowledge wezmie udziat ponad 100 oséb
wiedza. wspotprace z instytucjami edukacyjnymi, naukowymi i Uniwersytetem Slgskim i Wikimedia Ukraina zorganizujemy
Wikimedia w kultury. miedzynarodowg konferencje dla osob ze $wiata nauki i | ad 1. stworzenie sieci ekspertow, ztozonej z 0séb uczestniczgcych w konferencji
. Naszym celem jest trwate wiaczanie partneréw w Wikimediow.

edukac1|, ekosystem Wikimediow oraz zwiekszenie dostepnosci i ad 1. wzmocnienie wizerunku Wikipedii i popularyzacji Wikidanych w $rodowisku
nauce i jakosci tresci tworzonych i udostepnianych w projektach akademickim

Wikimedidw. Organizacja Wikiteki oraz opracowanie i wdrozenie planu
kulturze utrzymania aktywnosci osob uczestniczacych w niej w | ad 2. w Wikitece wezmie udziat ponad 50 oséb

I. Ruch Wikimediéw i jego wartosci

e wspieramy rozw¢j projektow  Wikimediow
(szczegolnie Wikipedii, Wikimedia Commons,
Wikidanych) i tworzenie otwartych zasobow
dostepnych na wolnych licencjach

e promujemy projekty Wikimediéw jako zrddia
otwartej wiedzy i wiarygodnej informacji oraz
sposéb ich tworzenia, ktéry polega na
spotecznej partycypacji i otwartosci

e dziatamy na rzecz zachowania i umocnienia
etosu Wikimediow

e jestesmy kluczowym uczestnikiem proceséw
przeciwdziatania dezinformacji

e aktywnie uczestniczymy w ksztattowaniu
otoczenia prawnego sprzyjajgcego rozwojowi
wolnej wiedzy

e komunikujemy wewnetrznie oraz zewnetrznie o
wartosciach i specyfice ruchu Wikimediow

e sledzimy rozwdj nowych technologii informac;i i
ich wptyw na srodowisko wiedzy

e wspotpracujemy miedzynarodowo i lokalnie z
organizacjami, instytucjami i partnerami
zwigzanymi z ruchem Wikimediow.

lll. Zasoby otwartej wiedzy i wspolpraca z
otoczeniem
e promujemy projekty Wikimediéw w

srodowiskach edukacyjnych, naukowych i
obszaru GLAM (galerie, biblioteki, archiwa,
muzea)

e wigczamy srodowiska i instytucje akademickie,
edukacyjne, muzealne, bibliotekarskie i
archiwistyczne we wspottworzenie projektéw
Wikimediéw

e wspolnie z partnerami dziatamy na rzecz

nastepnych latach w innych formach.

Kontynuacja dotychczasowych wspétprac uniwersyteckich i
opracowanie oraz wdrozenie nowych form programowych
dziatan.

Kontynuacja i rozwéj wspétpracy z instytucjami GLAM w celu
trwatego wtaczenia ich w projekty Wikimediéw. Wzmacnianie
kompetencji i aktywnosci partnerébw w korzystaniu z
infrastruktury Wikimediow.

Rozwdj rzecznictwa oraz aktywne sieciowanie w obszarze
otwartych zasobéw — udziat w konferencjach i koalicjach
organizacji podzielajgcych nasz kierunek programowy i
wartosci oraz dziatania eksperckie upowszechniajgce idee
otwartosci i wykorzystanie projektéw Wikimedia.

Wspoiprace z instytucjami regionalnymi — bedziemy
kontynuowa¢ dziatania z instytucjami regionalnymi nad
programami wprowadzania zasobow regionalnego
dziedzictwa do projektéw Wikimedidw (np. Niematerialna
Warszawa, Slgskie Digitarium i inne).

ad 2. uczestnicy i uczestniczki Wikiteki przeprowadzg co najmniej 12 projektow
edukacyjnych wokét projektéow Wikimedidow

ad 2. po zakonczeniu tegorocznej edycji powstanie i zostanie wdrozony plan nowych
form angazowania oséb uczestniczgcych w Wikitece

ad 3. przeprowadzimy warsztaty, prezentacje lub inne formy przekazu o projektach
Wikimedia i wolnych licencjach dla 250 studentéw i studentek, doktorantow i
doktorantek oraz naukowcdw i naukowczyh w co najmniej 4 szkotach wyzszych

ad 3. przeprowadzimy program wizualizacja Wikidanych dla co najmniej 30 studentow
partnerskich uczelni (program bedzie otwarty tez dla innych)

ad 4. utrzymamy dotychczasowe wspotprace z instytucjami GLAM oraz nawigzemy co
najmniej 1 nowe partnerstwo

ad 4. utrzymamy zaangazowanie wikirezydentéw i wikirezydentek oraz wzmocnimy ich
kompetencje poprzez regularne spotkania oraz wymiane wiedzy i doswiadczen

ad 4. wdrozymy co najmniej 1 nowego wikirezydenta lub wikirezydentke

ad 4. wzmocnimy kompetencje pracownikow instytucji GLAM w zakresie korzystania z
projektow Wikimedidw poprzez szkolenia oraz inne formy wsparcia rozwoju
kompetencji

ad. 5 wystgpimy na co najmniej 8 konferencjach z prezentacjami lub warsztatami,
bedziemy aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach koalicji organizacji

ad. 6. przeprowadzimy dziatania w co najmniej 1 programie regionalnym.

Po czym poznamy, ze program dziata?
e czlonkowie i cztonkinie sieci eksperckiej powstatej po konferencji Open
Knowledge utrzymajg kontakt w ruchu Wikimediow i wigczg sie w projekty
Wikimediéw lub beda z nich korzysta¢ np. w swoich badaniach

www.wikimedia.pl, kontakt@wikimedia.pl
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wzmacniania wiarygodnosci i rzetelnosci
informacji oraz idei otwartej wiedzy
wykorzystujemy i dzielimy sie naszg wiedzg
oraz doswiadczeniem eksperckim.

uczestnicy i uczestniczki Wikiteki pozostajg aktywni w ruchu Wikimediow
zgtaszajg sie do nas instytucje z prosbg o przeprowadzenie szkolenia lub z
ofertg wspétpracy programowej

otrzymujemy zaproszenia do dziatan eksperckich (wystgpienia, udziat w
wydarzeniach branzowych) i do wystgpienia na konferencjach

instytucje partnerskie podejmujg samodzielne dziatania z wykorzystaniem
projektow Wikimedidw przy wsparciu zespotu pracowniczego Wikimedia
Polska

pracownicy i pracownice instytucji partnerskich oraz adresaci naszych
prezentacji konferencyjnych pojawiajg sie na naszych wydarzeniach online i
stacjonarnych

utrzymuija sie i rozwijajg wspétprace GLAM, w tym takze takie realizowane bez
zaangazowania wikirezydenta lub wikirezydentki

Stowarzyszenie Wikimedia Polska, al. Szucha 16/15, 00-580 Warszawa
www.wikimedia.pl, kontakt@wikimedia.pl
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Program Co i dlaczego bedziemy robili? Gléwne zadania Jakie cele chcemy wypetni¢?
Jakie cele strategiczne bedziemy realizowac¢? Po czym poznamy, ze osiagneliSmy sukces?
Odporna Bedziemy zwieksza¢ dywersyfikacje przychoddéw, usprawniac Przeprowadzenie audytu proceséw i narzedzi pracy — [ Metryki
. . procesy i narzedzia pracy. Praca bedzie zaplanowana i usprawnimy, przyspieszymy i uproscimy procesy pracy i | ad. 1. wprowadzimy i bedziemy efektywnie wykorzystywa¢ CRM
organizacja | realizowana zespotowo. Po$wiecimy wiecej uwagi wspétpracy komunikacji wewnetrznej, bedziemy pracowali bardzie]

z biznesem i ofercie (gtéwnie szkolen) dla biznesu i instytuciji
zainteresowanych projektami Wikimediow.

IV. Jestesmy efektywna, wydajng i odporng organizacja

pogtebiamy dywersyfikacje zrodet przychodow
efektywnie gospodarujemy, optymalizujemy koszty
zwiekszamy perspektywe dziatan operacyjnych na
dtuzszg niz roczne plany

efektywnie wykorzystujemy nowe technologie i
narzedzia pracy
dbamy o dobrostan zespotu pracowniczego i

efektywnie zarzadzamy liczbg projektow

dbamy o dobrostan wolontariackich czlonkéw i
cztonkin zarzadu

podnosimy kompetencje zespotu pracowniczego i
zarzadu

posiadamy sprawne i ftrwate procesy pracy i
zarzgdzania, ewaluowane i dostosowywane do
zmieniajgcych sie okolicznosci

jesteSmy obecni w ruchu migedzynarodowym
Wikimedia i wspieramy innych, by zwiekszy¢
efektywnos$c realizacji naszej misji

zespotowo.

Zwiekszenie kwot przychodow z kampanii
fundraisingowych: 1,5% oraz od o0s6b fizycznych i
prawnych oraz z odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego — dotrzemy do wiekszej liczby potencjalnych
darczyncéw i zwiekszymy liczbe darczyncéw.

Zwiekszenie kwot pozyskanych grantow - zlozymy
whnioski na granty wieloletnie w celu wydiuzenia
perspektywy planowania oraz zapewnienia finansowania
na dtuzej niz rok, pozyskamy granty na biezgce dziatania.

Rozwdj wspolpracy z  biznesem  poprzez jego
zaangazowanie w wspieranie naszych akcji i dziatalnosci
oraz zaoferowanie pakietu ustug szkoleniowych -
pozyskamy partnerow biznesowych do naszych dziatan,
bedziemy prowadzi¢ szkolenia dla biznesu oraz witgczac
pracownikéw i pracownice firm w nasze projekty.

Wzmocnienie kompetencji osdb z zespotu pracowniczego
— zaoferujemy pracownikom i pracownicom oraz cztonkom
i czionkiniom Zarzgdu budzet szkoleniowy, bedziemy
korzysta¢ ze szkolen grupowych.

Utrzymanie pozycji lidera regionalnego w ruchu
Wikimediéw  poprzez  aktywne  uczestnictwo w
wydarzeniach i ich organizacje — wywigzemy sie z zadan
administratora grantu dla CEE Hub, sprawnie
przygotujemy i przeprowadzimy konferencje Open
Knowledge, przygotujemy sie do organizacji CEE Meeting
w 2027 r. w Gdansku.

ad. 1. wykorzystamy istniejgce narzedzia lub wprowadzimy na ich miejsce nowe w
celu zwiekszenia efektywnosci proceséw

ad 2. zwiekszymy kwote przychoddéw z 1,5% o 9%, zwiekszymy kwote z darowizn
0s6b fizycznych i prawnych o 30%

ad 2. zwiekszymy liczbe darczyncéw indywidualnych o co najmniej 10% i podatnikow
1,5% 0 2%

ad 2. zwigkszymy pozyskang kwote z odptatnej dziatalnosci o 67%

ad. 3. pozyskamy co najmniej 60 tys. zt z grantdw i pozyskamy co najmniej 1 grant
na dziatania wykraczajgce poza biezacy rok

ad. 3. pozyskamy co najmniej 3 granty
ad. 4. nawigzemy wspotprace co najmniej z 3 partnerami biznesowymi
ad. 5. przeprowadzimy szkolenia z obstugi nowych cyfrowych narzedzi pracy,

ad. 5. przeprowadzimy co najmniej jedno szkolenie grupowe i co najmniej potowa
0s6b z zespotu pracowniczego wezmie udziat w szkoleniach indywidualnych

ad. 6. sprawnie obstuzymy administracje CEE Hub
ad. 6. zaplanujemy i ztozymy grant na organizacje CEE Meeting 2027
Po czym poznamy, ze program dziata?

e pracownicy i pracownice z wielomiesiecznym wyprzedzeniem znajg swoje
zadania w réznych projektach, ilo$¢ nagtych zadan na ostatnig chwile sie

zmniejsza

e calos¢ wiedzy o realizowanym zadaniu mamy dostepng z poziomu jednego
narzedzia

e mamy zaktualizowane dane naszych interesariuszy i sprawnie je
wykorzystujemy

e zwiekszamy przychody we wszystkich kategoriach, jednoczesnie
zmniejszajgc procentowy udziat najwiekszych zrodet (przychody z 1,5%,
grant z WMF)
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