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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind infiintarea Societatii comerciale pe acfiuni ,,Farmavet®

Guvernul Roméniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteazd Societatea comerciald pe
actiuni ,,Farmavet®, cu sediul in municipiul Bucuresti,
str. Pictor Dimitrie Hirlescu nr. 6, sector 2, cu sucur-
sale teritoriale conform anexei nr. 1.

Art. 2. — Societatea comerciald ,,Farmavet* — S.A.
se infiinteazi prin preluarea patrimoniului Bazei de
aprovizionare specializate cu produse de uz zooveteri-
nar, care se desfiinteaza.

Societatea are un capital social de 339,2 mil. lei
stabilit pe baza bilantului incheiat la 30 septembrie
1990, urmind si fie definitivat pe baza reevaludrii
patrimoniului, in conditiile prevazute de lege, pind la
10 decembrie 1990.

Art. 3. — Societatea comerciala ,,Farmavet“ — S.A.
are ca obiect de activitate aprovizionarea cu produse
farmaceutice, biologice, dezinfectante, instrumentar de
uz veterinar, aparaturid de laborator si alte produse
specifice acestei aotivitdti, necesare tuturor crescéito-
rilor de animale si unitifilor de cercetare, invatdmint
cu profil veterinar.

Societatea isi constituie prin activitidti de comercia-
lizare fondul de produse farmaceutice, biologice si al-
tele, din tard si import, intr-o structurd cantitativa si
sortimentald care si acopere nevoile pietei i a unui
stoc de sigurantd pentru combaterea epizootiilor.

Art. 4. — Societatea comerciald ,,Farmavet® — S.A.
se infiinteaza ca societate pe acfiuni, cu personalitate
juridica, functioneazd in conformitate cu dispozitiile

legale si isi desfdgoard activitatea potrivit statutului
din anexa nr. 2 la prezenta hotarire.

Art. 5. — Structura organizatoricd si functionald a
Societitii comerciale ,,Farmavet® — S.A. se stabi-
leste de organele de conducere ale acesteia, potrivit
legii.

Art. 6. — Societatea comerciald ,,Farmavet“ — S.A.
realizeazd obiectul de activitate pe bazid de contracte
comerciale, incheiate in conformitate cu Codul civil i
Codul comercial roméan, cu exceptiile previzute de
lege.

Societatea se poate asocia in vederea realizérii unor
activititi comune de aprovizionare, desfacere, trans-
port, export-import cu regii autonome sau societdti
comerciale, potrivit legii.

Art. 7. — Personalul preluat de Societatea comer-
ciald , Farmavet® — S.A. de la unitatea prevdzutid in
art. 2, in cazul in care este incadrat cu un salariu mai
mic, are dreptul la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporul de vechime, dupd caz, timp de trei
luni,

Art. 8. — Activitatea unitiii prevazute la art. 2 se
preia impreuni cu activul si pasivul stabilit la data
de 30 septembrie 1990 de citre Societatea comerciald
nFarmavet® — S.A.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd
din prezenta hotérire.

Art. 10. — Orice dispozitii contrare prezentei ho-
tériri se abrogi.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 4 decembrie 1990.
Nr. 1243.
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ANEXA Nr. 1

LISTA

sucursalelor Societitii comerciale pe acjiuni ,Farmavet“

?ri Denumirea sucursalei Sediul D:;‘;“;gege:gz’glmﬁ
1. S.C. ,Farmavet® — S.A, Sucursala Alexandria LComuna Brinceni Filiala Alexandria
2. S.C. ,,Farmavet“ — SA, Sucursala Baia' Mare Str. Mirgeanului nr. 6 Filiala Baia Mare
3. S.C. ,Farmavet® — S.A.  Sucursala Baciu Str. Bucovinei nr, 21 Filiala Bacéu
4. S.C. ,Farmavet® — S.A.  Sucursala Brasov Str. Mihai Viteazul Filiala Bragov
nr.- 89
5. S.C. ,,Farmavet“ — S.A. Sucursala Cluj Str. F-ca de Chibrituri Filiala Cluj
. nr. 18
6. S.C. ,,Farmavet“ — S.A. Sucursala Constanta Str. Interioard nr. 2 Filiala Canstanta
7. 8.C. ,Farmavet“ — S.A. Sucursala Craiova Caléa Dundrii nr. 35 Filiala Craiova
8. 8.C. ,Farmavet“ — S.A. Sucursala Deva Simeria Sir. Biscariei Filiala Deva
L nr: 1
9. S.C. ,Farmavet® — S.A.  Sucursala Gala}i Str. Prutului pr. 7 Filiala Galati
10. S.C. ,,Farmavet“ —-S.A. Sucursala Jagi Str, Awarel. Vlaicu nr.
. 86 Filiala Iasi
11. S.C. ,Farmavet” — S.A.  Sucursala Oradea Str. Rampei nr. 3 Filiala Oradea
12. S.C. ,,Farmavet* — S.A.  Sucursala Pitesti Str, Obgrului nr. 2 Filiala Pitesti
13. S.C. ,Farmavet“ — S.A. Stcursala Ploiesti Str, Corlitesti nr. 11 Filiala Ploiegti
14. 8.C. ,Farmavet® — S.A. Sucursala Slobozia Str. Closca nr. 18 Filiala Slobozia
15. S.C. ,Farmavet — S.A.  Sucursala Sueeava Zona  Industrialdi co- Filiala Suceava
mumna Scheia’
16. S.C. ,Farmavet“ — S.A. Sucursala Timigoara Str. Andrei Muresan Filiala Timigoara
17. S.C. ,Farmavet* — S.A. Sucursala Tg. Mures Str. Podeni nr. 10 Filiala Tg. Mures
_ANEXA Nr. 2
STATUTUL
Societiitii comerciale ,,Farmavet — S.A.
CAPITOLUL I ARTICOLUL 4
Denumirea, forma jaridici, sediul, durata Durats sociefifii
ARTICOLUL 1 Durata societitii este nelimitaty, cu Incepere de la

Denumirea sociefitil

Denumirea societitii- este Societatea comerciald pe
actiuni , Farmavet®.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile
emanind de la societate, denumirea societifii va fi
precedatd sau urmati’ de _cuvintele ,,societate pe ac-
fiuni“ sau initialele ,,5.A.% de capitalul social, .pumi-
rul de finregistrare din Reglstrul comertului §i sediul
societitii.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a socielditii

Societatea comerciald ,Farmavet® — S.A. este per-
§oand juridicd roméini. avind forma juridici de socie-
tate pe “actiuni. ‘Aceasta isi desfiyoard activitatea fn
conformitate cu legile roméane si cu prezentul. statut.

ARTICOLUL 3
Sedial sbeietiﬁi

Sediul societitii este in Roménia, localitatea Bucu—
resti, str. Pictor Dmutrle Hirlescu nr. 8, sector 2.

Societatea are in alte localititi din tard 17 sucursale,.

22 farmacii veterinare, 23 puncte farmaceutice yete-
rinare, 1§ puncte de aprovizionare judefene (sucursalele
sint prevédzute in anexa nr. 1 la hotérire).

data inmatriculdrii in registrul comertuliii.

CAPITOLUL 11
Scopul (obiectul de activitate) al societfitii
_ARTICOLUL 5
Societatea comerciald ,Farmavet“ — S.A, are ca
obiect de activitate aprovizionarea -cu produse farma-
ceutice; biologice, dezinfectante, instrumentar de -uz
veterinar, aparaturd de laborator gi -alte produse
specifiee acestei. activiti{i necesare iuturer .cresciito-
rilor de animale si a unititilor de cercetare, invifi-
mint- cu ‘profil veterinar, prin depozitele' de la sediu,
sucurgale, farmacii veterinare §i puncte farmaceutice
veterinare..

CAPITOLUL 11
Capitalul social, actiunile-

ARTICOLUL 6

- Capitalul social
Capitalul social initial al societi{ii comerciale sta-
bilit pe baza bilantului la 30 septembrie 1990 este in
valoare de 339,2 mil. lei si se compune din : mijloace
fixe in- valoare de 69,4 mil. lei, mijloace circulante
269,8 mil, lei. Capitalul societifii va fi corectat dupid
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finalizarea evaluirii patrimoniului pind la 10 decem-
brie 1990.

Cavoitalul social initial in valoare de 339,271 mil. lei
este impdartit in 339.271 aciiuni nominative in valoare
nominald de 1 000 Iei fiecare,

Capitalul social initial este detinut integral de sta-
tul roméan, ca actionar unic, pind la transmiterea acti-
unilor din proprietatea statului citre ter{e persoane
fizice sau juridice, roméne sau striine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Societatea va emite actiuni cuprinzind mentiunile
prevdzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societdfii i sem-
natura a doi administratori. Societatea va fine evi-
denta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si
parafat de pregedintele consiliului de administratie,
registru care se pistreazd la sediul societdtii sub in-
grijirea consiliului de administratie.

ARTICOLUL 8
Majovarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
adunarii generale extraordinare a actionarilor, prin
emiterea de noi actiuni reprezentind aportul in nu-
merar sau in naturé.

Majorarea capitalului se poate face partial sau to-
tal in naturd prin hotdrirea adunirii generale a actio-
narilor, pe baza evaluirii efectuate de experti desem-
nati de catre actionari.

ARTICOLUL 9
Reduacerea capitaluiui

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotéri-
rii adundrii generale extraordinare a actionarilor.

Propunerea-de reducere a capitalului trebuie comuni-
cati de citre consiliul de administratie, comisiei de
cenzori cu cel putin 30 de zile inainte de data adunérii
generale a actionarilor care decide asupra acestei re-
duceri. Comisia de cenzori va trebui si refere asupra
cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 10

Majorarea sau reducerea capitalului societdtii atita
timp cit este cu capital integral de stat, se poate face
numai cu aprobarea organului care a infiinfat socie-
tatea

ARTICOLUL 11
Urepburi si obligatii decurgind din ac{iuni
Fiecare actiune conferd actionarului dreptul la un
vot in adunarea generald a ac{ionarilor si de a parti-
cipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.
Obligatiile societdtii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii raspund numai in limita actiuni-
lor ce le-au subscris.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societlate
care nu recunoagle decit un singur proprietar pentru
fiecare actiune.

Cesiunea actiunilor se face potrivit legii.

Cesiunea acfiunii se Inregistreazi in regisirul de
evidenid a actiunilor si se menfioneazi pe titlu.

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor acfiuni, pro-
prietarul va trebui si anunte consiliul de administratie
si sa facd public fapiul prin presa. Dupd 6 luni va pu-
tea obtine un ,,duplicat al acfiunii®.

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere a societdfii, care decide asupra activitatii
acesteia si asigurd politica ei economica §i comerciali.

Adunarea generald a actionarilor are urmétoarele
atributii principale :

a) aproba structura organizatoricd a societdtii si nu-
mairul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor funcfionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, le stabileste atributiile si ii revocd ;

¢) numegste directorii, le stabileste atributiile si ii
revoca ;

d) aprobd si modifici programele de aclivitate si
bugetul societatii ;

e) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societd{ii, cu referire
la profit, pozitia pe piata interni si internationald, ni-
velul tehnice, calitate, fortd de muncé, protectia.me-
diului, relatiile cu clientii. De asemenea, hotériste asu-
pra nivelului fondurilor pentru cercetiri stiin{ifice care
au ca obiect fundameritarea strategiilor de dezvoltare
si crestere a calitatii ;

f) hotériste cu privire la contractarea de imprumu~
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe
la nivelul imprumuturilor bancare curente si la con-
ditiile de acordare a garantiilor, stabileste conditiile
de acordare a creditelor comerciale gi aprobi orice fel
de credit financiar acordat de societate ;

g) examineazi, aprobd sau modificd bilantul si con-
tul de beneficii si pierderi dupa analizarea rapoartelor
congiliului de administratie, al comisiei de cenzori,
aprobd repartizarea beneficiilor intre actionari;

h) hotiraste cu privire la infiinjarca gi desfiinfarea
de sucursale, farmacii velerinare, puncte farmaceutice
veterinare, puncle de aprovizionare judetene ;

i) hotiriiste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, precum si la cesiunea actiunilor ;

j) hotiriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotirdste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea societatii ;

1) hotirsste cu privire la executarea de reparalii ca-
pitale si realizarea de inveslitii noi ;

m) hotéraste, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra
modului de remunerare a membrilor consilivlui de
administrafie ; hotdriste salariile $i primele directo-
rilor ;

n) hotiriste cu privire la acfionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului si
adjunctilor acestuia si ai cenzorilor, pentru paguba
pricinuitd societitfii ;

o) hotiriste asupra oriciror alte probleme din com-
petenfa sa potrivit legii sau prezentului statut.
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ARTICOLUL 15
Convocarea adunirilor generalée ale actionarilor

Adunirile generale ale act.lonarllor ‘sint de doud fe-
luri : ordinare si extraordinare.

Adunarea generald ordinard -are atributiile preva-
zute la art. 14 lit. ay—g) si n), iar adunarea generald
extraordinard, atributiile prevézute la lit. h)—o) ; pre-
-cum si celelalte atributii ce le revin potr1v1t legu si
prezentului statut.

ARTICOLUL 16

Adunarea geperald se convoacd de presedintele con-
siliului de administratie sau de unul dintre admlmstra—
tori, désemnat de presedinte.

Adunarﬂe generalé ordinare au loc o data pe an, la
doud {uni de la incheierea exercitiului ec;onomlcovfman-
ciar ‘pentru examinarea bilantului §i a contului de be-
neficii si pierderi pe anul precedent §i pentru stabili-
rea programuIm de activitate i bugetului pe anul
urméitor. - 7

Adunarlle generale extraordinare se .convoacd in
conditiile previzute de lege, la “cererea actionarilor,
reprezentind 1/10 din capitalul social, la cererea comi-
siei dé cenzori.

Adunarea generald wa fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispo-
zitiile din statut. -

_Convocarea-va fi publicatd in Monitorul Oficial si

intr-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea’

in.care ‘se afld -sediul societitii sau din cea mai apro-
piatd localitate.
Convocarea va cuprmde locul si data tinerii adunérii,

precum si ordinea de zi, ¢u aritarea explicitid a tutu-.

‘ror problemelor care vor face -obiectul dezbaterilor
adunirilor.

-€ind, in ordinea de zi, figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda.textul integral al propunerllor

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la

sediul societitii.

Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschls

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-~
brilor cons111u1u1 de administratie si a cenzorilor, pen-
tru révocarea lor si pentru luarea hotiririlor referi-
toare la rispunderea administratorilor.

ARTICOLUL 17

Adunarea’ generald a actionarilor este prezidati-de .

‘presedintele consiliului de administratie, iar th lipsa
acestuia de cdtre unul, din vicepresedin{i, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului.de administratie va desemna
dintre actionari, doi secretari eare vorverifica pre-
zenta actionarilor la adunare i vor intocmi procesul-
verbal al gsedintei.

Procesul-verbal se va scrie mtr—unvreglstru sigilat

§i parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat sedinta si de secretar.

ARTICOLUL 18,

Adunarea generald, ordinari este constituitd valabil.

31 poate lua hotdriri daci la prima convocare actiona-
rii- prezenti sau reprezentaii detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare daci detin cel
putm 1/2 din capltalul social.

Adunarea, generald extraordinari este constituitd
valabil $i poate lua hotiriri daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentatl de?m cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua’ convocare daci de-
tin cel putin 1/2 din capitalul 'social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituit3
ia hotériri cu madjoritatea absoluti de voturi a celor
prezenti sau reprezentati.

Hotaririle adundrii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii- absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 19

In perioada in care 'statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate de consiliul imputernicitilor statului, alcituit din
9 persoane si numite de Ministerul Agriculturii si Ali-
mentatiei, pind la sedinta de constituire a adundrii
generale a actionarilor.

Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 dm numirul total si hotiraste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numadrul total, dacd
hotarédste in' probleme de competenta adundrii gene-
rale ordinare a actionarilor si in prezenta.a patru cin-
cimi §i votul a.trei pitrimi din membri, daeci hoti-
rigte In probleme de competenta adundrii generale
extraordinare.
~ Retribuirea se face in tantieme, reprezentind cote
procentuale din beneficiu in condltnle stabilite de gu-
vern.

Consiliul imputernicitilor statului isi va inceta actl-
vitatea “pe data constituirii adunérii generale a actio-
narilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL-20
Organizare

Societatea este administrati de cdtre un consiliu de
administratie, compus din 9 persoane alese de aduna-
rea generald a actionarilor pe o perloada de 4 ani, cu
posibilitatea de a- fi alesi pe noi perioade. de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionari.

Cind se creeazid un loc vacant in consiliul de adminis-
tratie, adunarea generald a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant.

Pind_la transmiterea actiunilor din proprietatea-sta-
tului citre tere persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societitii comerciale va f1 numit de
consiliul 1mputern1c1l;110r statului cu acordul Ministe-
rulmi Agriculturii si Alimentatiei.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. .

Consiliul .de admm‘rstratxe se, intrunegte la sediul so-
cietitii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
seéhntelul sau a 1/3 din numadirul ‘membrilor sii si ia
decizii cu maJorl’tate simpléd de voturi din numaérul to-
tal al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia de unul din administra-
tori, desemnat de presedinte. Pregedintele’ numeste un
secretar, fie din membrii consiliului, fie din- afara

‘acestuia.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form .ordinii de zi stabilitd pe baza proiectului comu-
nicat de pre.sedmte cu cel putin 15 zile {nainte. Aces<
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedinfei-care

se inscrie: intr-un registru sigilat si parafat de prese-

dintele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a.prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile ‘sale unui comitet de directie compus. din
membri alesi dintre administratori.

Presedmtele indeplineste si functla de director gene-:
ral,; in care calitate conduce §i comitetul de direcfie
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asigurind conducerea curentd a societdtii, aducerea la
indeplinire a hotdririlor adunirii generale si ale con-
siliului de administratie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
ciitre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau in lipsa lui de cétre unul din
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
titii in interesul acesteia, in limita drepturilor care L
se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat si pund la dispozitia actionarilor si comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii.

Pregedintele si ceilal{i membri ai consiliului de ad-
ministratie si directorii réspund fatd de societate
pentru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pen-
tru abaterile de la statut si pentru greselile in admi-
nistrarea societdtii.

ARTICOLUL 21

Consiliul de administratie urmaétoarele atri-
butii :

a) angajeazd si concediazé personalul ;

b) stabileste indatoririle si imputernicirile persona-
lului societétii pe compartimente ;

c) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotéaririi adunérii ge-
nerale ordinare a actionarilor ;

d) stabileste tactica si strategia de marketing, de
cercetare si dezvoliare, de asigurare a calitdiii, de pro-
tectie a mediului ;

e) supune anual adunirii generale a acjionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exerci{iului eco-
nomico-financiar raportul cu privire la activitatea so-
cietdtii, bilantul si contul de beneficii si pierderi, pe
anul precedent, precum si proieciul de program de
activitate si proiectul de buget al societdtii, pe anul
urmator ;

f) aprobi regulamentul de organizare si functionare
a sucursalelor ;

g) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generali a actionarilor.

are

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 22

Gestiunea societii{ii este controlati de acfionari si
de comisia de cenzori aleasid de adunarea generald a
actionarilor, formati din 3 membri si tot atifia su-
pleanti, din care cel putin unul si fie contabil.

In perioada In care statul este act{ionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministeralui Finantelor.

ARTICOLUL 23

Pentru a putea exercita dreptul la control, actio-
narilor 1li se vor prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea, situatia pairimoniului, a benéficiilor si a
pierderilor societatii.

ARTICOLUL 24

Comisia de cenzori are urmitoarele atribufii prin-
cipale :

— in cursul exercifiului financiar, verificd gospodé-
rirea fondurilor fixe i a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa i registrele de evidentd con-
tabild si informeazi consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

— la Incheierea exercifiului financiar, controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul de administrafie asupra
fondurilor societdtii, a bilanfului si a contului de be-
neficii §i pierderi, prezentind adunirii generale a ac-
tionarilor un raport scris prin care se propune aproba-
rea sau modificarea bilantului si a contului de be-
neficii i pierderi ;

— la lichidarea societatii,
de lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capitalu-
lui social.

Atributiile comisiei de cenzori se completeazi si cu
alte obligatii previzute de lege.

controleazd operatiunile

ARTICOLUL 25

Comisia de cenzori se intrunegte la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergenie se inainteazi adu-
nérii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rald a actionarilor in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 109,.

CAPITOLUL VII
Activitatea societitii
ARTICOLUL 26

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si
se incheie la 31 decembrie al fiecirui’ an. Primul exer-
cifiu inccpe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 27

Societatea va {ine evidenta contabild in lei si-va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil anual si contul de profit si pier-
deri se aprobd de Ministerul Finantelor si se publici
in Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28

Beneficiul societétii se stabileste prin bilanful apro-
bat de adunarea generald a actionarilor.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor, respectiv
statului se face de societate In conditiile legii.

In cazul inregistrarii de pierderi, partile se obligi si
analizeze cauzele gi sd ia mésuri de recuperare.

ARTICOLUL 29

Personalul de conducere al societatii $i cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. Restul per-
sonalului este angajat de directorul general al socie-
tafii sau de persoanele imputernicite de consiliul de
administratie.

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii si functii, se stabileste de adunarea generald a
actionarilor in functie de studii si munca efectiv pre-
statd, cu respectarea limitei minime de salarizare pre-
vazute de lege.

Drepturile salariale se stabilesc prin negocieri la ni-
velul societdtii si se inscriu in contractul colectiv de
munci incheiat conform prevederilor legii.

Drepturile salariale individuale se stabilesc prin con-
tracte individuale {inind seama de prevederile con-
tractului colectiv de munca.

Drepturile §i obligatiile personalului societdtii se
stabilesc de consiliul de administrafie.
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ARTICOLUL 30

Consiliul de administratie stabileste in conditiile
legii modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizelvarea, litigii

ARTICOLUL 31

Societatea va putea fi transformati in altd formi de
societate prin hotdrirea adundrii generale extraordi-
nare a actionarilor.

Noua societate va indeplini formalititile de inre-
gistrare si publicitate cerute de legé la infiin{area so-
cietéatilor.

ARTICOLUL 32

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— pierderea a jumdtate din capitalul social, daci
adunarea generald a actionarilor nu decide completa-
rea capitalului sau reducerea lui la suma rdmasi ;

— numadrul de actionari va fi redus sub 5 timp de
6 luni ;

— In orice alie sitvatii pe baza hotifirii adundrii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 33

Lichidarea se va face dupd procedura previzuti de
lege.

ARTICOLUL 34
Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice ro-
mane sint de competenta instantelor judecitoresti de
drept comun.
Litigiile n#scute din raporturile contractuale dintre
societate §i persoane juridice roméne pot fi solutionate
si prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societd{ile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind infiintarea unor societdti comerciale pe actiuni, prin reorganizarea iutreprinderilor
avicele dc stat

Guvernul Roméniei hotdridste:

Art., 1. — Se Infiin{eazi societdtile comerciale pen-
tru cresterea pésdrilor $i animalelor mici, societid}i pe
actiuni, care au denumirea, sediul, obiectul de activi-
tate si capitalul social previdzute in anexa nr. 1 la pre-
zenta hotérire.

Art. 2, — Societifile comerciale se infiinteazi prin
preluarea patrimoniului §i activitdtii intreprinderilor
avicole de stat si a Centralei pentru productia avicold,
care se desfiinfeaza.

Art. 3. — Societiitile comerciale pe actiuni, infiin-
tate potrivit art. 1, au personalitate juridica, se organi-
zeazd s§i functioneazd in conformitate cu dispozitiile
legale privind societdtile comerciale si i5i desfigoard
activitatea potrivit statutului propriu al fiecdrei socie-
titi, previzut in anexele nr. 2.1 ¥) — 2.70 *).

Art. 4. — In perioada in care statul este actionar
unic, atributiile adundrii generale a acfionarilor vor
fi exercitate de cédtre consiliul imputernicitilor sta-
tului, care isi desfisoard -activitatea in conformitate
cu prevederile statutului.

Art. 5. — Societétile comerciale cuprinse in anexa
nr. 1 realizeazi obiectul de activitate pe bazi de

contracte comerciale, incheiate in conformitate cu
Codul civil si Codul comércial romén, cu exceptiile
previzute de lege.

Contractarea mirfurilor supuse sistemului de repar-
tifii prin balantele materiale, se face in conformitate
cu reglementéirile stabilite de_cétre Guvern, potrivit
prevederilor art. 52 din Legea nr. 15/1990.

Art. 6. — Societédtile comerciale nou infiintate isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaluirii pa-
trimoniului pini la data de 31 decembrie 1990.

Art. 7. — Structura organizatoricd si funcfionald a

fiecdrei societdf{i comerciale se stabileste de catre
-organecle de conducere ale acesteia.
Art. 8. — Personalul preluat de societifile comer-

ciale, in cazul in care este incadrat cu un salariu mai
mic, are dreptul la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporul de vechime, dupd caz, timp de trei
luni.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si
integrantd din prezenta hotérire.

Art. 10. — Orice dispozitii contrare prezentei hotéd-
riri se abroga.

2.1—2.70 fac parte

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 4 decembrie 1990.
Nr. 1250.

*) Anexele nr. 21 — 270 se comunici unitifiler interesate. Statutul cadru al societdtilor comerciale, infiintate

potrivit art. 1, este cuprins in anexa nr. 2,
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Denumirea
societatii
comerciale care
se infiinteaza

Obiectul de aclivitate

LISTA

Capitalul

social

— mii lei — Localitatea

Sediul societdtii comerciale

Strada

Nr.

Judeful

7

ANEXA nr. 1

Intreprinderea
avicola de
stat care se
desfiinteaza

Nr.
crt.

1

3

4

6

7

8 9

10.

. ,Avicola“®

. ,»Avicola“ Alba —

S.A.

»Avicola® Arad —

S.A.

»Avicola“
— S A.

Arges

»Avicola®
— S.A.

»Avicola“
— S.A,

Oradea

Salonta
— S.A.

yAvicola® Bistrita
A.

»Avicola“
sani + S.A.

Boto-

Bragov

HAvicola®
A.

»Avicola® Codlea

— S.A.

— Cresterea paséri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cérnii de pasére ;

— Comercializarea
cérnii de pasire si a
oudlor ;

— Cregterea pasari-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cérnii de paséare si a
oudlor ;

— Comercializarea
carnii de paséire si a
oualor ;

— Cresterea pasari-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
cérnii de pasére ;

— Comercializarea
carnir de pasire ;

— Cresterea pasiri-
lor pentru carne si
oua ;

— Industirializarea
cérnii de pasare si a
ouilor ; .
— Comercializarea
cirnii de pasdre si a
oudlor ;

— Cresterea péasari-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
ouadlor ;

— Creslerea pisari-
lor peniru carne ;

— Industrializarea
cirnii de pasare ;

— Comercializarea
cérnii de paséire ;

— Cresterea paséri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
carnii de paséare ;

— Comercializarea
cirnii de pasir€ si a
oudlor ;

— Cresterea pasari-
lor peniru carne §i
oua ; )

— Industrializarea
cérnii de pasére ;

— Comercializarea
cérnii de pasire i a
oudlor ;

— Cresterea pésari-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
oudlor ;

— Cresterea pdsiri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
carnii de pasire ;

-— Comercializarea
carnii de pasére ;

332.468

361.526

171.264

697.191

193.636

349.497

126.386

103.588

185.599

265.375

Sintimbru

Arad

Baiculegti

Bacdu

Oradea

Salonta

Bistrita

Botosani

Brasov

Codlea

Blajului

Zimandului

Birladului

Borsului

Gestului

Tarpiului

Doroho-
iului

Merilor

5

211

26

Alba

Arad

Arges

Baciu

Bihor

Bihor

Bistrita

Botosani

Bragov

Bragov

1 Alba

2 Arad

3 Baiculesti

4 Bacdu

5 Oradea

(] Bistrita

7 Botosani

8 Brasov
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11.

12.

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

,,Avicola“

,Avicola“ Bréila,
A

»Avicola“ lanca —
S.A.

»Avicola“ Buziu

— S.A.

»Avicola“ Bocsa

- S.A.

wAvicola®

Calarasi

»Avicola“ Cluj -—
S.A.

»Avicola* Gilau

— S.A.

wAvicola“
— S.A.

Floresti

Some-
seni — S.A.

sService avicola“
Tauti — S.A.

»Avicola“ Con-

stanta — S.A.

»Avicola“ Covas-

na — S.A.

»Avicola  Creve-

dia — S.A.

— Cresterea pésiri-
lor pentru produc-
tia de oud ;

— Comercializarea
oualor ;

— Cresterea péséri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
carni de paséire ;

— Comercializarea
carnii de paséire ;

-— Cresterea péséri-
lor pentru carne si
oud ;

—— Industrializarea
carnii de pasére ;

— Ccmercializarea
carmi de pasire si a
oudlor :

— Cresterea pésiri-
lor pentru carne si
oui ; 4
— Industrializarea
carnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasére si a
oudlor ;

~— Cresterea paséari-
lor pentru carne si
oud ; )
— Industrializarea
carnii de pasire ;

— Comercializarea
cdrnii de pasére si a
oudlor ;

- Cresterea péasiri-
‘lor pentru productia
de ousd ;

— Comercializarea
oudlor ;

— Cregterea pasari-
lor pentru carne ;

— Industrializarea

si comercializarea
carnii de pasire ;

- Cresterea anima-
lelor de blanji ;

— Prelucrarea blj-
qurilor ;

— Confectii;

~— Service de specia-
litate, reparatii ;
— Constructii
taj ;

— Transporturi
ciale ;

— Cresterea péasiri-
lor pentru carne si
oud ; )

~— Industrializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
cérnii de pasire si a
oudlor ;

mon-

spe-

— Cresterea ﬁész\ri-
lor pentru carne §i
oud ;

— Industrializarea
carnii de pasére ;

~— Comercializarea
carnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea péaséari-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cédrnii de paséire ;

— Comercializarea
cidrnii de pasiire gi a
oudlor ;

96.924

274.006

89.115

188 398

1190.141

182.916

144.385

26.820

71.173

38.586

468.704

197.156
ghe

263.582

Briila Rm. Sarat

Ianea

Buzau Biiiler

Bocsa Timisorii

Céalarasi Slobozia

Cluj D Gherea

Floresti Abatorului

Floresti Abatorului

Cluj Branului

Floresti Tauti

Agigea

Sf. Gheor-

Piriului

Crevedia

92

17

Braila

Braila

Buziu

Caras-

Chsrnrin

Calarasi

Chuj

Cluj

Cly;

Clu)

Cluj

Constanta

Covasna

Dimbo-
vifa .

10

11

13

14

15

16

Briila

Buzau

Bocsé

Calarasi

Cluj

Con-
stanta

St.
Gheorghe

Crevedia
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24.

26.

217.

28.

29,

30.

32.

33.

34.

SAvicola“ Gaesli

— S.A

LAvicola®  Tarti-

sesti — S.A.

SAvicola® Titu —
S.A.

»Avicola® Craiova

— S.A.

,Avicola® Bucovil

— S.A.

,Avicola® Craiova

— S.A.

»Avicola® Desa —
SA.

»Service avicola“
Cralova — S.A.

HAvicola“
— S.A.

Galall

,Avicola®  Drigi-
nescu — S.A.

,wAvicola®  Mihdi-

lesti — S.A.

»Avicola“  Uzunu
A

— Cresterea paséari-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
oualor ;

— Selectia, hibrida-
rea si  distribuirea
matcii de repreduc-
tie pentru realiza-
rea  hibridului de
carne brotler ;

— Cresterea pdasiri-
lor peniru carne si
oud ;

— Industrializarea
carnii de pasdre ;

— Comercializarea
carnii de pasire si a
ouadlor ;

— Creslerea pasiri-
lor peniru carne si
ouad ;

— Industrializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnn de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea matcii
Ge reproductie ;

— Producerea oud-
lor de incubatie :

— Producerea
lor hibrizi
oud s1 carne ;
— Cresterea pasari-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
carnn de pasére ;

— Comercializarea
cirnii de pasare ;

pui-
pentru

— Cresterea pasdari-
lor pentru carne ;
— Industrializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasire ;

—-Service de speci-
alitate, rcparalii;

— Construcfii mon-
taj ;

— Transporturi
ciale ;

spe-

— Cresterea péasiri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
carnii de pasare ;

— Comercializarea
carnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea pasiri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
cérnii de paséire ;

— Comercializarea
cirnii de pasére ;

— Cresterea péasari-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
oualor ;

— Cresterea maitcii
de reproductie;

— Producerea oudilor
de incubatie;

— Producerea puilor
hibrizi pentru oud si
carne;

200.730

225 194

538.099

115 555

115.160

161.781

46.996

13.103

447.134

80.485

235.648

23 208

Tartasesti

Lungulefu

Craiova

Bucovig

Craiova

Desa

Craiova

Galati

Mihatlesti

Mthiilesfi

Calugireni”

Bucuresti—
Pitesti

Bariera
Vilcii

Girlesti

Traian

Driganescu

Sat Uzunu

Dimbo-
vita

Dimbo-
vita

Dimbo-
vita

Dolj

Dolj

Dolj

Dolj

Dolj

Galati

Giurgiu

Giurgiu

Giurgiu

17

18

19

20

21

22

Gaesti

Tarts-
sesti

- Titu

Craiova

Galati

Mihai-
lesti
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

- 42.

43.

44. .

45,

saervice avicola“
Mihailesti — S.A.

»Avieola“ Tg. Jiu
A

—

wAvicola® Cristuru
Secuiesc — S.A.

»Avicola® Deva —

»Avicola“ Slobozia
— S.A.

»Avicola® Iagi ~—

»Avicola* Baia

Mare — S.A.

»Avicola® .- Baia
Mare — S.A.

»Avicola“ Tr, Se-
verin. — S.A,

”AVi C()ia “ Tirgu

Mures — S.A. -

46.

Avicola® Piatra-
Neam{ — S.A.

-~ Service de speci-
alitate, reparatii ;

— Constructii mon-
taj;

~— Transporturi
speciale

— Cresterea pdaséri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cirnii de pasére ;

— Comercializarea
chrnii de pagire si a
oudlor ;

— Cresterea péséri-
lor pentru carne si
oud ;

— Induystrializarea
cérnii de pasére ;

— Comercializarea
chrnii’ de paséire si a
ouilor ; °

- Cresterea péséiri-
lor pentru carne sgi
ouid ;

— Industrializarea
carnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasire si a
oudlor ;

- Cresterea pasari-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
carnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea pésiri-
lor pentru carne si
oui ;

- Industrializarea
cirnii de pasére ;

— Comercializarea
cirnii de pasdre si. a
oudlor ;

— Cresterea paséri-
lor pentru caene’;

— Industrializarea
cirnii de pasére ;

— Comercializarea
carnii de pasire ;

— Cresterea péasiri-
lor pentru productia
de qui ;

— Comercializarea
oudlor ;

— Cregterea pésari-
lor pentru carne si
oua ;

— Industrializarea
carnii' de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea péséri-
lorv pentru carne si
oud ;

- Industrializarea
-cérnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasdire si a
oudlor ;

— Cresterea pésiri-
lor pentru carme .gi
oud ;

— Industrializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
cdrnii de pasire si a
oudlor ;

16.867

239.617

353.646

386.014

138.878

340.952

165.950

173.630

50.542

359.788

372,224

Mihailesti

Tg. Jiu Margari-

tarului

Orban
Balasz

Cristuru
Secuiesc

‘Mintia Princip.alé

Slobozia Constantei

Tasi Tasi — Tg.

Frumos

~Baia Mare_ Bucuresti

Baia Mare Bucuresti

Simian

Ungheni Leordeni

Piatra-

4 Izvoare,
Neamt

34

36

10

Giurgiu

Gorj

Harghitg

Hune-

doara-

Talomita

Tasi

Mara-
mures

Mara-
mures

Mehedinti

Mures

Neamf

23

25

26

27

28

29

30

31

Tg. Jiu

Cristuru

Secuiesc

Deva

Slobozia

Tasi

Baia Mare~

Turnu

‘Severin

Tirgu
Mures

Piatra-

-Neamt
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47.

48

49

50.

51.

56.

wAavicola®  Scorni-
cesti — S A.

,Avicola“ Curti-
soara — S A

LAvicola® Ianca —
S A

»Avicola“
— SA.

Ploiesti

»Avicola“ Satu

Mare — S.A.

»Avicola® Zalau

— S A.

,Avicola® Sibiu —

,»Avicola“
— S A

Avrig

LAvicola“ Dum-
braven: — S A.

»Avicola“  Sucea-

va — S A.

»Avicola“ Alexan-
dria — S.A.

— Creslerea pdsiri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
ciirnii de pasére ;

— Comercializarea
carnil de pasire s1 a
oudlor ; ’

— Crejierea péasiri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
carnii de pasére ;

— Comercializarea
cirnii de pasire ;

— Cresterea pésiri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
carni1 de pasére ;

— Comercializarea
cérnii de pasire ;

— Cresterea p#siri-
lor peniru carne si
oud ;

— Industrializarea
cérnii de pasire ;

— Comercializarea
carnii de pasdre si a
oudlor ;

— Cresterea pasiri-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
cérnii de paséire ;

— Comercializarea
cirnii de pasdre si a
oudlor ;

— Cresterea p&sari-
lor pentru carne si
oud ; i

— Industrializarea
cirnii de pasére ;

— Comercializarea
carnii de pasire si a
oudlor ; -

— Creslerea pisiri-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
oudlor ;

— Cresterea pasiri-
lor pentru carne ;

— Industrializarea
cdrnii de pasére ;

— Comercializarea
cirnii de pasére ;

— Cresterea pésari-
lor pentru carne si
oud ;

— Indusirializarea
cirnii de pasire ;

— Comercializarea
cirnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea pasari-
lor pentru carne si
oud ,

— Industrializarea
cérnii de pasére ;

— Comercializarea
cédrnii de pasire si a
oudlor ;

— Cresterea pisiri-
lor pentru carne si
oud , .

— Industrializarea
cdrnii de pasére ;

— Comercializarea
cdrnii de pasire si a
oudlor ;

212910

19 340

475 149

112 506

108 213

121 835

212617

180 263

306.019

296.314

Scornicesti

Curtisoara

Tanca

Blejoi

Satu Mare

Zaldu

Sibiu

Aviig

Dumbré-
veni

Suceava

Alexandria

Botizului 52

N. Titu- 8

lescu

Viile 1
Sibiului

Dumbravii

- Poroschia

ol

Olt

Olt

Prahova

Satu
Mare

Salaj

Sibiu

Sibiu

Sibiu

Suceava

Teleor-
man

33 Baicoi

34 Satu

Mare

35 Zaldu

36 Sibiu

37 Suceava

38 Alexan-
dria
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58. -

59.

60.

“61.

62.

63.

64.

65.

66.

67,

68.

,,Avicola“® Timi-
goara — S.A.

»Avieola“”  Gear-

mata — S.A.

»Service avicola“
Gearmata — S.A.

»Avicola“ Babadag
AL

»Avicola®  Vaslui

— S.A.

»Avicola® Babeni

— S.A.

sAvicola“

Focsani

Buftea

»Avicola¥
A

»Avicola* Volun-

tari — S.A.

»Grupul de santi-
ere Buciumeni® —
S.A.

»Avicola®
resti — S.A,

Bucu-

~— Cresterea pasiri-
lor pentru carne ;

+ Industrializarea
cérnii. de pasdre ;

— Comercializarea

‘¢drnii de pasire ;

— Cresterea pdasari-
lor pentru productia
de oud ;

— Comercializarea
oudlor ;

— Service de speci-
alitate, reparatii ;
— Constructii mon-
taj;

— Transporturi
ciale ;

— Cresterea pasari-
lor pentru carne si
oud ; -

— Industrializarea
cirnii de pasire ;
— Comercializarea
cirnii de paséire si a
guz‘ilor ;

spe-

— Cresterea péasari-
Jor pentru carne si
oui ; .
— Industrializarea
cdrnii de pasére ;'

-~ Comercializarea
carnii de pasédre si a
oudlor ;

— .Cresterea pdasari-
lor pentru carne si
oud ;

— Industrializarea
carnii de pasire ;

— Comercializarea
cidrnii de pasére si a
oudlor ;

— Cresterea péasari-
lor pentru carne si
oud ; )

— Industrializarea
cdrnii de pasire ;

— Comercializarea

carnii de pasire si a

oudlor ;

— Cresterea pésari-
lor pentru productia
de oud ;

— Industrializarea
oudlor ;

— Comercializarea
ouilor ;

— Cregterea pasari-
lor pentru produc-
tia de oud ;

— Constructii-mon-
taj ;

— Proiectare, exe-
cutie;

— Studii,
zare ;

— Service ;

experti-

— Selectia, hibrida-
rea si distribuirea pe

piata internd si ex-

tfernd de material
‘biologic

animale mici ;

— Elaborarea teh-
nologiilor  specifice
fiecarui hibrid ;

— Elaborarea pro-

gramelor de profi-
laxie. sanitar-veteri-
nare specifice fieci-
rui hibrid ;

pasdri  si”

190.874

-93.391

17.848

~ 84.981

94.382

186.384

86.613

365.953

149.251

74.114

859.144

Timigeara

Gearmata

"Gearmata

Babadag .

Vaslui

Biabeni

Focsani

Biiftea

Voluntari

Buftea

Bucuresti

Lipovei‘

Lipovei

Lipovei

- 30 Decem-

brie,

Stefan cel
Mare-

Principala

Indepen-
dentei

Stefanesti

Prislop

km. 1

344

79

Timis

Timisg

Timis

Tulcea

Vaslui

Vilcea

Vrancea

S.A.Ilfov

S.A. Iifov

S.A. Ilfov

Sector 1

39

41

42

43

44

45

Timi-
soara

Babadag

Vaslui

Babeni

Focsani

Buftea

Voluntari

Santier

Bueiu-

meni

Centrala
avicola
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— Training, asisten-
t4 tehnica si service
in aplicarea tehno-
logiilor specifice ;

— Analize de labo-
rator, consultantd si
expertizd sanilar-ve-

terinard ;

.— Documentare- si
informatii asupra
pietei - interne si
externe ,

— Import-export ;
— Aprovizionare
iehnico-materiala.

69. ,Institutul de cer- — Cercetari in ge- 95429 Balotesti S.A. Ilfov- 417 Institutul
cetare si productie netica, nuiritia si - de cerce-
pentru péasiri si  tehnologiile de cres- tare si
animale mici Ba- tere pentru pasari si produciie
lotesti“ — S.A. animale mici ;- pentru

— Studii de com- pasiiri si
portament si testare animale
a potentialului pro- mici
ductiv al diferitelor Balotesti
rase, varietidii si hi-

brizi "de péaséri si a-

nimale mici :

— Cercetari in do-

meniul preludrii,

industrializirii si co-

mercializarii produ-

selor avicole si ale

animalelor mici:

— Cresterea, indus-

irializarea s$i comer-

cializarea produselor

avicole si ale ani-

malelor mici.

70. ,Statiunea de cer- — Cercetadri in - ge- 21.129 Tirgu Intre 1 Mures 49 Statiunea
cetare si productie netica, nutritia si Mures Movile de cerce-
pentru animale de  tehnologiile de cres- tare si
bland Tirgu Mu- tere peniru animale- productie
res“ — S.A. le de blana ; ’ pentru

— Cercetéri in do- animale
meniul prelucrarii si de blani
valorificdrii  blanu- Tirgu
rilor; Mures

— Cresterea, prelu-
crarea si comerciali-
zarea blanurilor.

TOTAL ‘ 14.206.154

ANEXA nr. 2
STATUTUL®Y

Societitii comerciale . . . . . — S.A.

CAPITOLUL I ARTICOLUL 2
Denumirea, forma juridici, sediul, durata Forma juridicd a secietatii
Societatea comerciald . .. ... ... — S.A. este

ARTICOLUL 1 o i o Ax . NP
persoani juridici roméni, avind forma juridicd de so-

cietate pe actiuni. Aceasta isi desfasoard activitatea in

Denumirea societitii este societatea comerciald . .. conformitate cu legile romane si cu prezentul statut.
e e e e — S.A.

Denumirca societatii

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si ARTICOLUL 3
alte 'acte emaninq de la sogietate, d_enumirea §qcieté‘gii Sediul societitii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,;societate pe . o A o )
actiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de sediul societ#tii, capi- Sediul societatii este in Roménia, localitatea . . . . .
talul social =i numarul de inregistrare. ... strada ....... nr. ... .. Sediul societatii

#) Denumirea, sediul si capitalul social pentru fiecare societate in parte sint cele prevazute in anexa nr. 1 la
hotarire.
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poate fi schimbat in altd localitate din Roménia, pe
baza hotéririi adunirii generale a actionarilor, potrivit
legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante,
agentii situate si in alte localitdti din f{ard si stréind-
tate.

ARTICOLUL 4
Durata societitii
Durata societitii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Camera de comert si industrie.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de aetivitate al societitii
ARTICOLUL 5
Scopul societétii este cresterea pésérilor pentru pro-
ducerea, industrializarea si comercializarea cirnii si

oudlor.
ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societétii este :

— Cresterea pésédrilor pentru carne si oud.

— Industrializarea carnii de pasére.

— Comercializarea cirnii de pasdre si a oudlelor.

CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de
. . .. milioane lei impértit in . ... actiuni nominative
in valoare nominald de 5000 lei fiecare, in intregime
subscrise de actionar.

Capitalul spcial initial 1mpar'91t in actiuni nomingdive
de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris ‘de
statul roméan, in calitate de actionar unic-si vérsat in
intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social initial este definut integral de statul
roman, ca actionar unic, pind la transmiterea actiuni-
lor din proprietdatea statului citre terte persoane fi-
zice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile le-
gii.

.....

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societitii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societdtii si sem-
natura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actfiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, caré se p#streazd la sediul so-
cietatii.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau mirirea capitalului social
Capitalul social poate fi redus sau mérit pe baza hoe-
taririi’ adundrii generale extraordinare a acfionarilor
lm conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
ege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si ebligatii- decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisi si virsati de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generalé
a actionarilor, dreptul de a alege\si de a fi ales in or-
ganele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dlspozn;ulor legale, respectiv la alte drepturi
prevazute in statut.
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Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la sta-
tut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane. ,

Obligatiile societatii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rdspund in limita valorii
actiunilor ce le defin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra par-
tii din beneficiul societifii ce i se va repartiza de ca-
tre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunijor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a acfiunilor intre actio-
nari sau ter{i se face in conditiile si cu procedura pre-
vazuta de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administratie si si facid pu-
blic faptul prin presd. Dupd 6 luni va putea obtine un
»duplicat al actiunii®

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atribujii

Adunarea: generald a actionarilor este organul de
conducere al societatii, care decide asupra activititii
acesteia si asigurd politica et economicd si comerciala.

Adunarea generald a acfionarilor este ordinari si
extraordinard si are urmitoarele atributii prmmpale :

a) aprobd structura organizatorici a societétii si nu-
marul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functlonale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de admlmstratle si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remuneratia, ii descarcd de activitate si i re-
“voca ;

c) alege directorul general, i1 descarcid de activitate
si il revoca ; directorul general este si presediniele con-
siliului de administra‘gie ;

d) stabileste nivelul de salarizare al membrilor con-
siliului de administrajie, directorului general al mem-
brilor comitetului de directie si al comisiei de cen-
zori,-in conformitate cu prevederile legii ;

e) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si dupa
caz, programul de activitate pe exercifiul urmator ;

f) examineazi, aprobd sau modifica bilanful si contul
de beneficii si pierderi dupid analizarea rapoartelor
consiliului de administratie si.al comisiei de cenzori,
aprobi repartizarea beneficiului ;

g) hotdraste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabileste competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente ‘a credifelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

h) hotardste cu pr1v1re la infiintarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;
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i) hotdraste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numarului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

i) hotardste cu privire la adoptarca sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotiradste cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societatii ;

1) analizeazd rapoartele consiliului de administra-
tie privind stadiul si perspectivele societitii cu referire
la profit si dividende, pozitia pe piata internd si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de muncs,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

m) hotaraste cu privire la actionarea In justifie a
membrilor consiliului de administratie, directorului ge-
neral si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd socie-
tatii ;

n) hotdrdste in orice alte probleme privind societa-
tea.

Hotaririle in problemele prevézute la literele i), j) si
k), vor putea fi aduse la indeplinire numai dupéi apro-
barea lor de cdtre organul care a aprobat constituirea
societdtii, in perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunérilor generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii dati de pre-
sedinte.

Adunérile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilantului si a con-
tului de beneficii si pierderi pe anul precedent si pen-
tru stabilirea programului de activitate si bugetului pe
anul in curs.

Adundrile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pufin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s~-a diminuat cu mai
mult de 109 timp de doi ani consecutiv, cu exceptia
primilor doi ani de la infiintarea societatii.

Adunarca generald va fi convocatd de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabiliti.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea
in care se afld sediul societdtii sau din cea mai apropi-
atd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii aduni-
rii, precum si ordinea de zi, cu aritarea explicitd a tu-
turor problemelor care vor face obiectul adunarii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarca va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la se-
diul societdtii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinarid este constituitd valabil
si poate lua hotédriri dacd la prima convocare actiona-
rii prezenti sau reprezentati defin cel putin 2/3 din ca-
pitalul social, iar la a doua convocare, daci detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituitd
valabil si poate lua hotariri, dacd la prima convocare
actionarii prezﬂntl sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci de-
{in cel putin 1/2 dm capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia de citre unul din v1cepresedmt1 desemnat de
presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adundrii generale, doi secretari care
sd verifice lista de prezentd a actionarilor si si intoc-
meascd procesul-verbal al adunirii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat, Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunaru
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul socie-
tatii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarca dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

Hotéririle adunérilor se iau prin vot deschis-

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea §i pentru luarea hotaririlor referitoare
la rdspunderea administratorilor.

Hotéririle adunarii generale sint obligatorii chiar pen-
tru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcdtuit din 7—15
persoane si numit de Ministerul Agriculturii si Alimen-
tatiei.

Consiliul imputernicitilor statului are urmatoarea
componenta :

— reprezentantul Ministerului Agriculturii si Ali-
mentatiei ;

— reprezentantul Ministerului Finantelor ;

— reprezentantul Ministerului Comertului si Turis-
mului ;

— ingineri, tehnicieni, economisti si juristi, specia-
listi in domeniul de activitate al societdtii.

Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numdrul total si hotdrdste valabil
cu votul a juméitate plus unu din numairul total, dac#
hotériste in probleme de competenta adunirii generale
ordinare a actionarilor si in prezenia a 4/5 si votul a
3/4 din membri, dacd hotdrdste in probleme de com-
petenta adundrii generale exlraordinare.

Membrii consiliului imputernicitilor statului Isi pés-
treazd calitatea de angajat la unitatea sau institufia
de la care provin, precum si toale drepturile si obliga-
tiile care derivid din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii, sau participa
la societdti comerciale cu care respectivele socieliti
intretin relatii de afaceri sau au interese contrare,
deoarece primesc indemnizatii stabilite de aceste con-
silii.
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Periodic' consiliul imputernicitilor statului prezintd
Ministerului Agriculturii si Alimentatiei un raport asu-
pra activitdfii desfisurate de societatea comerciald si
un program de dctivitate pentru perioada urmaitoare,
iar la incheierea activitdtii prezintd raportul asupra
intregii activitéti desfasurate.

Pentru luarea unor decizii complexe consiliul impu-
ternicitilor statului, poate atrage in activitatea de ana-
lizd, consilieri si consultanti din diferite sectoare.

Consiliul imputernicitilor statului indeplineste orice
alte atributii care derivd din legislatia in vigoare, pre-
cum si din statutul societatii.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinta de
drept,‘la data la care se va tine sedinta de constituire
a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea pe actiuni este administratd de citre con-
siliul de administratie compus din . . . . administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioadd
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi alesi pe nhoi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari. Numairul
de administratori este stabilit in raport cu volumul
si specificul activitatii societitii- comerciale.

Alegerea administratorilorr se face dintre persoanele
desemnate de actionari.

Cind se ereeaza un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru eompletarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoand indicati de acelasi actionar care
a desemnat predecesorul siu. Durata pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va
fi egald cu perioada care a rimas pind la expirarea
mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, comisiei de cenzori si director,
persoanele care potrivit legii sint incapabile sau au fost
condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz de in-
credere, fals, ingeliciune, delapidare, mirturie. minci-
noasd, 'dare sau luare de mitd, precum si pentru alte
infracfiuni previzute de lege referitor la societitile
comerciale.:

Pini la transmiterea acfiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societitii comerciale va fi numit de
consiliul imputernicitilor statului, cu acordul ministe-
rului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. Componenta consiliului de administratie si de-
semnarea membrilor acestuia se stabilese de adunarea
generald a actionarilor.

La prima sedintd, consiliul de administratie alege
dintre membrii séi 1—3 vicepresedint;i.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societétii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de
unul din vicepresedin{i desemnat’ de presedinte. Pre-
sedintele numegte un secretar fie dintre membrii ‘consi-
liului fie din afara acestuia.

Peniru valabilitatea deciziilor este necesari prezen-
ta a cel putin 1/2 din numéarul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluti
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabiliti pe baza proiectului comuni-

cat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie.” Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinta si de secre-
tar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu terti, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date.de adunarea gene-
ralid a actionarilor, sati in lipsa lui, de citre unul din
vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce reprezintd
societatea semneaza actele .care o angajeaza fati de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exor-
cita orice act care este legat de administrarea societd-
{ii In interesul acesteia, in limita drepturilor care 1i se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat sd puna la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul general si adjunctii acestuia,
réaspund individual sau solidar, dupi caz, fatd de socie-
tate pentru prejudiciile rezultate- din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societitii. In
astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotari-
rea adundrii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19
Atribufiile consiliului de adminisiratie

Consiliul de administratie are in principal urmitoa-
rele atributii :

a) angajeazad si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitdtile perso-
nalului societétii pe compartimente ;

c) aproba operatiunile de incasiri si plati
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile ‘de cumpérare si vinzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

e) aprobé incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aproba incheierea sau rezilierea contractelor potri-
vit competentelor acordate ;

h) supune anual adunarii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietafii, bilanful si contul de beneficii si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de .program de activita-
te si proiectul de buget al societatii pe anul in curs ;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

potrivit

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 20

Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui ‘comitet. de directie, compus din
membri alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

La societétile ce au regimul celor cu capital integral
de stat, atributia previzuti la alineatul de mai sus se
execuld cu acordul ministerului de resort.
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Presedintele indeplinegte si functia de director gene-
ral sau director in care calitate conduce si comitetul
de directie, asigurind conducerea curentd a societatii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de administra-
tie in limitele activitatii societafii.

Deciziile comitetului de dxrec‘me se iau cu majoritate
absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat sd prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie, régistrul
siu de deliberari.

In comitetul de dlrectle votul nu poate fi dat prin
delegatle

CAPITOLUL VII
Gestiunea societatii

ARTICOLUL 21
Comisia de cenzori

Gestiunea societatii este controlati de actionari si de
comisia de cenzori, formatid din 3 membri, care tre-
buie si fie as001a1,;1 cu exceptia cenzorﬂor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a ac‘glonarﬂor

In perioada in care statul este actionar unic, cenzo-
rii sint reprezentanti ai Ministerului Fman’gelor

Adunarea generald alege de asemeneéa, acelasi numir
de cenzori supleantl care vor inlocui in conditiile le-
gii pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la .ac-
tivitatea societdtii, situatia patrimoniului, a beneficiilor
§i a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exerc1;§1u1u1 financiar, verifici gospodi-
rirea fondurilor fixe si a muloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de ev1denta con-
tabila si mformeaza consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informatii-
lor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societétii, a bilantului si a contului de bene-
ficii si pierderi, prezentind adunirii generale a actio-
narilor un raport scris ;

c) la lichidarea soc1etatn controleazd operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
sidu de vedere la propunerile de reducere a -capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietitii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
gl ia decizii In unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi aduni-
rii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
ralid extraordinari a actlonarllor daca aceasta nu a fost
convocati de consiliul de administratie, in cazul in ca-
re capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
tfimp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 am
de la constituirea societitii), sau ori de cite ori consi-
derd necesar pentru alte situatii privind incilcarea dis-
pozitiilor legale si statutare.

Atributiile §i modul de funciionare a comisiei de
cenzori, precum s§i drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii-§i cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadd de maximum 3 ani si pot fi realesi ; numirul cen-
zorilor trebuie s3 fie impar.

17

Sint incompatibile cu calitatea de eenzori persoane-

* le care intrd sub inciden{a art. 18 alin. 4 precum si cei

care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau

sotii administratorilor, cel care primesc sub orice for-

maé, pentru alte functii decit aceea de cenzori, un sa-

lariu sau o.remuneratie de la administrator sau de la
societate,

CAPITOLUL VIII
Activitatea societatii

ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-financiar

Exercifiul economico-financiar incepe de’la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie al fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societétii.

ARTICOLUL 23
Personalul societidtii

Personalul de conducere al societdtfii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actfionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic personalul de conducere si
cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicitilor sta-
tului cu acordul ministerului de resort-

Restul personalului este angajat de citre consiliul de
administratie sau de citre directorul general al socie-
tatii comerciale. -

Nivelul salariilor penhtru personalul societitii, pe ca-
tegorii de functii, se stabileste si poate fi modificat de
citre adunarea generald a actionarilor in functie de
studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea limitei
minime de salarizare previzuti de lege.

Pin3 la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.
Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
~asiguriri sociale se va face potrivit legii.
Drepturile si obligatiile personalului societétii -sint
stabilite de catre, consiliul de administratie sau de cé-
tre directorul general al societdtii comerciale.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor

Consiliul de administratie stabilegte, in conditiile le-
.gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25
Evidenta contabild si bilantul contabil

Societatea va tine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de beneficii si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul si contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 26
Calculul si repartizgrea beneficiilor

Beneficiul societitii se stabileste pe baza bilanfului
_aprobat-de adunarea generald a actionarilor. Beneficiul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din beneficiul societatii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii, cercetirii $i dezvoltirii de produse
noi, mvesm,nlor reparatnlor precum si pentru alte
destinatii stabilite de adunarea generald a actionarilor.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezerva
care va fi de cel mult 5%, din totalul beneficiului pres
vazut in bilanful anual (constituirea lui efectuindu-se
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pini se va atinge minimum a cincea parte din capitalul
social), precum si alte cote prevazute in reglementa-
rile in vigoare.

Din beneficiul previzut in bilan} se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazi intre acestia, preporfional cu aportul la
capitalul social, precum §i pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilanfului de citre adunarea generald a actio-
narilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotdrl in con-
secinti.

Suportarea pierderilor de cétre actionari se va face
proportional cu aportul la capitalul si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 27
Regisirele societifii
Societatea fine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, Bitigii
ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd formé
de societate prin hotirirea adunirii generale a actio-
narilor- ,

In perioada in care statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitdfile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiinfarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 29
Dizslvarea societdfii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societétii :
— imposibilitatea realizirii obiectului social ;
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— hot3drirea adunirii generale ;

— faliment ;

— pierderea unei jumatifi din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, dacd adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rdmasa ;

— numadarul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ; )

— la cererea oricirui actionar, dacd Iimprejurdrile
de for{d majord si consecintele lor dureazd mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor consta-
td ci functionarea societdtii nu mai este posibild’;

— in orice alte situatii, pe baza hotaririi adunarii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societitii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comerfului i publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 390
Lichidarea societitii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societdtii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii
Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice ro-
mane sint de competenta instantelor judecitoresti din
Romaénia.
Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre

societate si persoanele juridice roméane pot fi solutionate
si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazii cu
dispozitiile legale referitoare la societifile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind iaftinfarea unor societid{i comerciale consiructoare de masini
‘pentru agriculturd si alimentatie

Guvernul Roméniei hotdrigste:

Art. 1, — Se infiinfeazi societfifile comerciale con-
structoare de masini pentru agriculturd si alimentatie,
avind denumirea, sediul si capitalul social previzute
in anexa nr. 1 la prezenta hotérire.

Art. 2. — Societatile comerciale previzute la art. 1
se infiinteazd ca societiti pe actiuni, cu personalitate
juridicd, functioneazd in conformitate cu dispozitiile
legale privind societdfile comerciale §i isi desfdsoara
activitatea potrivit statutelor prezentate in anexa nr.
2 la prezenta hotérire.

Art. 3. — Societatile comerciale nou infiin{ate au ca
obiect de activitate fabricarea si comercializarea de
masini, utilaje, instalatii, echipamente, agregate si
piese de schimb pentru agriculturd, zootehnie gi ali-
mentatie si prestéri de servicii pentru regii autonome,
societdti comerciale, gospodériile {arénesti i alte uni-
tafi in acest domeniu, import §i export produse.

Art. 4, — Societiitile comerciale constructoare de
masini pentru agriculturd si alimentatie se infiinfeazi
prin preluarea activului stabilit pe baza bilanfului con-
tabil incheiat la 30.06.1990, de la intreprinderile me-
canice pentru agriculturd, care se desfiinteazi.

Capitalul social initial al societdtilor comerciale va
fi modificat in functie de evaluarea patrimoniului care
se va finaliza pind la 31 decembrie 1990.

Art. 5. — Societstile comerciale constructoare de
masini pentru agriculturi si alimentatie, realizeazd
obiectul de activitate pe bazi de contracte comerciale,
incheiate in conformitate cu Codul civil i Codul co-
mercial roman, cu exceptiile prevdzuie de lege.

Art. 6. — Personalul care trece la societitile co-
merciale constructoare de masini pentru agriculturd si
alimentatie, se considerd transferat in interesul servi-



ciului, iar cel trecut in func{ii cu salarii mai mici,
beneficiazd pe o perioadi de trei luni de la intrarea
in vigoare a prezentei hotédriri, de salariul avut an-

terior.
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contrare se abroga.
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Art, 7. — Anexele nr. 1 §i 2 fac parte integrants
din prezenta hotéarire.
Art. 8. — Pe data prezentei hotdriri orice dispozitii

ANEXA nr. 1
LISTA
societiitilor comerciale pe actiuni ce se infiinfeaz prin reorganizarea intreprinderilor mecanice pentru
agricultura
. « awgas Capitalul : . .
Nr. Denumirea societatii . : Intreprinderea din care provine
ert. ce se inﬁinteazét Sediul social si care se desfiinteazi )
— mil. lei —
1. Societatea comerciald pe Municipiul Arad 694,7 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Azoma* judetul Arad tru agriculturd Arad
2. Societatea comerciald pe Comuna Pincota 21,0 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Agrimas“ judetul Arad tru agriculturd Arad
3. Societatea comerciald pe Municipiul Arad 10,0 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Incro* judetul Arad tru agriculturd Arad .
4. Societatea comerciald pe . Orasul Bals 241,2 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Instlirig* judetul Olt tru agriculturid Bals
8. Societatea comercialdi pe Municipiul Botogani 271,8 Intreprinderea mecanici pen-
“actiuni ,,Romcultiv“ judeiul Botosani tru agriculturd Botosani
6. Societatea comercialda pe Municipiul Botosani 140,0 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Forjarom* judetul Botosani tru agriculturd Botesani
7. Societatea comerciald pe Municipiul Buecuresti 154,3 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Utindal“ tru agriculturd Bucuresti
8. Societatea comerciald pe Municipiul Bucuresti 10,5 Intreprinderea-mecanici pen-
actiuni ,,Tehnoutilaj*“ ‘ tru agriculiurd Bucuresti
9. Societatea comerciald pe Municipiul Cluj-Napoca 127,1 Intreprinderea mecanicd pen-
actiuni ,,Zoomec* judeful Cluj tru agriculturd Cluj
10. Socigtatea comerciald pe Comuna Dragalina 94,3 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,;,Agrmasdiv“ judetul Cilarasi tru agriculturd Dragalina
11. Societatea comerciald pe Municipiul Iasi 115,8 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Rodajbanc* judetul Iasi tru agricultura Iasi
12. Societatea comerciald pe Cocmuna Viideni 23,8 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Mascomb* judetul Iasi tru agriculturd Iasi
13. Societatea comerciald pe Orasul Névodari 309,8 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Legmas“ judetul Constanta tru agriculturd Navodari
14. Societatea comerciald pe Orasul Néivodari | 10,6 Intrepxl'inderea mecanicd pen-
actiuni ,,Metturn“ judetul Constanta tru agriculturd Navodari
15. Societatea comerciald pe Orasul Rosiori 229,5 Intreprinderea mecanici pen-
actiuni ,,Recmas* judetul Teleorman tru agricultura Rosiori
16. Societatea comerciald pe Orasul Rosiori 70,0 Intreprinderea mecanicé pen-
actiuni ,,Cilturn* “judetul Teleorman tru agriculturd Rosiori
17. Societatea comerciald pe Orasul Sibiu 239,7 Intreprinderea mecanicé pen-
actiuni ,,Sembraz” judetul Sibiu tru agriculturd Sibiu
18. Societatea comerciald pe Orasul Tecuci 281,7 Intreprinderea mecanicé pen-
actiuni ,,Vitimas“ judetul Galati tru agriculturd Tecuci
19. Societatea comercialdi pe Municipiul Timigoara 371,4 Intreprinderea mecanicé pen-
actiuni ,,Multim“ judetul Timis tru agriculturd Timisoara
20. Societatea comerciald pe Municipiul Timigoara 50,0 Intreprinderea mecanicé pen-
actiuni ,,Mastim* judetul Timig tru agricultura Timisoara
21. Societatea comerciald pe Municipiul Tirgoviste 112,5 Statiunea pentru mecaniza-
actiuni ,,Motorep“ judetul Dimbovita rea agriculturii Comisani, ju-
detul Dimbovita
22. Societatea comercialda pe Orasul Onesti 145,0 Statiunea pentru mecaniza-

actiuni ,,Gospomas*

judetul Bacdu

rea agriculturii Onesti, ju-
detul Bacdu
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ANEXA nr. 2

STATUTUL®

Societitii comerciale ........ — S.A.
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CAPITOLUL 1
Denumirea, forma juridicﬁz sediul, durata
ARTICOLUL 1 ‘
Denumirea societatii
Denumirea societdtii este societatea - comerciald

............................ in toate actele, facturile, anunturile, -pu-
blicatiile i alte acte emanind de la societate, denu-
mirea societditii va fi precedati sau urmati de cuvin-
tele ,societate pe actiuni sau initialele ,,S.A.%,. de
capitalul social §i nunddrul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societitii

Societatea comercialy ....woie. — S.A, este per-
soand juridicd roménd, avind forma juridici de socie-~
tate ‘pe actifxani. Aceasta I5i desfigoard activitatea in
conformitate cu legile romine si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societifii
Sediul, societitii este’in Romania, localitatea
Sediul .societdfii poate- fi schimbat in alti localitate
din Roménia, pe bazd hotdririi adunirii generale a
acfionarilor, potrivit legii.
Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, - agentii,  situate gi in alte localitdti din tard si
strainitate.

ARTICOLUL 4
Durata societiitii -
Durata societdtii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistririi la Camera de comer{ si industrie.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societitii
ARTICOLUL 5

Scopul societdtii este producerea si comercializarea
produselor industriale pentru agriculturd, zootehnie si
alimentatie, promoyarea-§i punerea in aplicare a initia-
tivelor de interes natignal in domeniul fabricatiei de
piese si utilaje, domehii conexe si realizarea de bene-
ficii.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate -al societiitii este : producerea
i comercializarea de masini, utilaje, instalatii si unelte
pentru agriculturs, zootehnie §i industrie alimentari,
service §i alte activitidfi industriale.

CAPITOLUL IH
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUYL 17

Capitalul sotgial

Capitalul social este fixat la suma de mil.
lei impdrtit in ... ... actiuni nominative in va-
loare nominals de 5.000 lei fiecare, in intregime sub-,
scrise de actionar. .

Capitalul social initial impar{it in actiuni nomina-

l

tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de

statul romén, in calitate de acfionar unic si virsat in
intregime la data constituirii societétii.

Capitalul social inifial este definut integral de sta-
tul romén, ca actionar unic, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului cétre  terte persoane
fizice sau juridice, roméine sau strdine, in conditiile
egii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societitii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

- Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
niatura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat i parafat de presedintele
consiliului "de administratie, caré se pastreazi la se-
diul societatii.

ARTICOLUL .9

‘Reducerea sau miirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau méarit pe baza
hotéririi adunirii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

1

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din 5c§iuni

Fiecare actiune subscris3 si varsatd de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot imadunarea generali
a actionarilor, dreptul de a alege si de a-fi ales in or-
ganele de conducere; dreptul de a participa la distri-
buirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozifiilor legale, respectiv alte drepturi pre-
vazute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut. :

Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor ;in proprietatea -altor
persoane;. .

Obligatiile societa{ii sint garantate .cu- capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita-valorii
actiunilor ce le detin. )

Patrimonijul societitii nu poate fi grevat de datorii
sau - alte, obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din beneficiul societdtii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald -a acfionarilor sau a cotei
par{i cuvenite acestuia la lichidarea societ#tii, efec-
tuate In eonditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea acfiunilor -

Actiunile -sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoagte decit un proprietar-pentru fiecare-
actiune. )

Cesiunea parfiald sau totald a actiunilor intre ac-
fionari sau ter{i se face in conditiile §i cu procedura
previzuti de lege.

%) Denumirea, sediul gi capitalul social pentru fiecare societate in parte sint cele prevdzute in anexa or. 1.
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ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administratie si sd facd pu-
blic faptul prin presd, in cel putin 2 ziare de larga
circulatie din localitatea in care se afld sediul socie-
tatii. Dupd 6 luni va putea obtine un duplicat al ac-
tiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionharilor este organul de
conducere al societdtii, care decide asupra activititii
acesteia si asigurd politica ei economié¢d si comerciald.

Adunarea generald a actionarilor este ordinara si
extraordinard si are urméitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatorica a societatii si nu-
miérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, ii descarcid de activitate si ii
revoca ;

c) alege directorul general, il descarcd de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabileste nivelul de salarizare al membrilor con-
siliului de administratie, directorului general, al mem-
brilor comitetului de directie si al comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

e) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul urmitor ;

f) examineazi, aprobi sau modifici bilantul si con-
tul de beneficii si pierderi dupd analizarea rapoartelor
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori,
aprobé repartizarea beneficiului ;

g) hotéridste cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabileste competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

h) hotéraste cu privire la infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotdriste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numdirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
- actiunilor ;

j) hotdriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la iransformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotdréste cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

1) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societétii cu referire la
profit si dividende, pozitia pe piata interni si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

m) hotéraste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd so-
cietatii ;
ten) hotéréste in orice alte probleme privind societa-

a.

Hotéririle in problemele prevazute la literele i), j) si
k), vor putea fi aduse la indeplinire numai dupa apro-
barea lor de citre organul care a aprobat constituirea
societlétii, In perioada In care statul este actionar unic.

Atributiile adunérilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adundrii generale a.actionarilor

Adunarea generaléd a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza Imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, pentru examinarea bilantului si a
contului de beneficii si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetului
pe anul in curs.

Adundrile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Adunarea generald va fi convocatd de adminisira-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dis-
pozitiile din statut, cu cel puiin 15 zile inainte de data
stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largé circulajie din localitatea
in care se afld sediul societatiii sau din cea mai apro-
piata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
nérii, precum §i ordinea de zi cu ardtarea explicila a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor -adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutiului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generzld a actionarilor se intruneste la
sediul societatii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generalid ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotiriri dacd la prima convocare actiona-
rii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinara este constituitd va-
labil si poate lua hotdriri, dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin
3/4 din capitaiul social, iar la a doua convoecare, daci
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a acfionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia de citre unul din vicepresedinii, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adunirii generale, un secretar care sa
verifice lista de prezenti a actionarilor si s& intoc-
meascd procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.
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La sedintele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilpr, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncd cu personalul so-
cietafii, pot fi invitafi §i reprezentantii -salariatilor.

ARTICOLUL' 16

Exercitarea dreptu!ﬂi de vot in adunarea general.
& actionarilor-

Hotéririle adundriler se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazi, sau a unui
grup de _acfionari prezenti sau reprezentati, ce defin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul s4 fie secret. ,
. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
" brilor consiliului de administratie si'a cenzorilor, pen-
tru revocarea §i pentru luarea hotaririlor referitoare
Ia rdspunderea administratorilor.

Hotéririle adunirilor generale sint obligatorii chiar
pentru acfionarii absenti sau nereprezentati.

- . . - ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
fiile adunirii generale a actionarilor vor fi exercitate
de ¢onsiliul imputernicitilor statului, alcituit §i numit
potrivit legii. S ‘

Consiliul imputernicitilor statului isi desfigoari ac-
tivitatea in conformitate cu propriul siu regulament
de organizare si functionare aprobat de organul care
a infiintat societatea. ‘ C )

Consiliul imputernicitilor statulut se va desfiinta de
drept, la data la care se va tine gedinta de constituire
a adundrii geherale a ‘actionarilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

. Societatea pe actiuni este administratd de c#tre con-
siliul de administratie compus dih 3 administratori
alesi de adunarea generald a- actionarilor pe o pe-
ricadd de 4 ani, ‘cu posibilitatea de a fi alesi pe noi
perioade de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari.
Numirul de administratori éste stabilit in raport cu
volumul i specificul activitifii societitii comerciale.

Alegerea administratorilor se fa¢e dintre persoanele

desemnate de actionari.

.. Cind se creeazi un doc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un

nou administrator pentru completarea locului vacant.,

Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoani indicati de acelasi acfionar
-care a desemnat predecesoryl siu. Durata pentru care
este ales noul ‘administrator pentru a ocupa locul va-
cant’ va fi egald cu’perioada care a rimas pini la ex-
pirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, comisiei de cenzori si direc-
tori, persoanele’ care potrivit legii sint incapabile sau
au fost condamnate pentru gestiune frauduloass, abuz
de - incredere, fals, inseldiciune, delapidare, mirturie
mincinoas#, dare sau luare de miti precum si pentru
alte infractiuni previzute de lege referitor la secie-
tatile comerciale.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
‘tului cétre terfe persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societitii comerciale va fi numit de
consiliul imputernicitilor statului, cu -acordul ministe~
rului de resort.

Consiliul de administratié este condus de un prege-

-dinte.

Componenta consiliului de administratie si desemna-
rea membrilor’ acestuia se stabilesc de adunarea gene-
rald a actionarilor.

La prima sedin{s, consiliul de administratie alege
dintre membrii si unu pind la trei vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdtii ori de cite ori‘este necesar, la convocarea pre=-
sedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sdi. El este prezidat de presedinte,-iar in lipsa aces-
tuia de unul din vicepresedinti desemnat de presedinte.
Presedintele numeste un secretar.

.Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel putin 1/2 din numirul .membrilor consiliului de
administratie si-deciziile se iau cu majoritatea abso~
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de-zi stabiliti pe baza proiectului comu~
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile Inainte. Aces-
teéa se consemneazy in procesul-verbal al sedinfei,. care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoaha care a prezidat sedinta si de
secretar.,

Consiliul de administrajie poate delega unuia sau
mai multor membri aj sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recirge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme,

In relatiile cu ‘terti, societatea este reprezentati de
ciitre presedintele consiliului 'de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarera gené-
rald a actionarilor, sau .in lipsa lui de c#tre unul din
vicepresedinii, desemnat de consiliu. Cel ce reprezinti
societatea ' semneazé actele care o angajeazi fati de
terfi.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer=

. cita orice act care este legat de administrarea socie-

tatii in interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se conferi.
~ Pregedintele consiliului de administratie este obligat
si pund la dispozifia acfionarilor si comisieirde een-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii,
Presedintele, vicepresedintii, fnembrii’conSiliului de
administratie, directorul general si adjunctii’ acestuia
rdspund individual sau solidar, dupi caz, fa{i de so-
cietate, pentru prejudiciilé rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea. societitii.
In astfel de situafii, ei vor putea fi revocati prin ho=
tarirea adunirii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are in principal urmitoa-
rele atributii':

~a) angajeazi.si concediazi personalul §i stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle i responsabilititile persos
nalului societé{ii pe compartimente ;

c) aprobi - operatiunile de incas#ri si
competentelor acordate ; °

d) aprobi operatiunile de cumpéirare si vinzare de
bunuri potrivit- competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua<
rea’sau darea cu chirie) ;

plati potrivig
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f) stabileste tactica gi strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
eietdtii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe
anul precedent, precum s§i proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societdtii pe anul
in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 20
Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasgi timp si salariile potrivit legii.

La societdtile ce au regimul celor cu capital integral
de stat, atributia previzuti la alineatul de mai sus,
se executd cu acordul ministerului de resort.

Pregedintele indeplineste si functia de director ge-
neral sau director in care calitate conduce §i comitetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societitii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de adminis-
tratie, In limitele activitédtii societ&tii.

Deciziile comitetului de direciie se iau cu majorita-
tea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la
fiecare sedint{d a consiliului de administratie, registrul
sdu de deliberdri.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Gestiunea societatii

ARTICOLUL 21
Comisia de cenzori

Gestiunea societéitii este controlati de actionari si
de comisia de cenzori, formati din 3 membri, care
trebuie s3 fie asociafi, cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este acjionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui in conditiile
legii pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor i se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la activitatea societdjii, situatia patrimoniului, a be-
neficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului financiar, verificid gospoda-
rirea fondurilor fixe gi a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa s§i registrele de evidenti con-
tabild si informeazd administratia asupra nereguli-
lor constatate ; )

b) la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiillor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societédtii, a bilanfului si a contului de be-
neficii si pierderi, prezentind adunirii generale a ac-
{ionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societitii controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societiii
si ia decizii In unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adu-
ndrii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarca general3
extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societitii), sau ori de cite ori con-
siderd necesar pentru alte situalii, privind incilcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazid cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o pe-
rioadd de maximum 3 ani si pot fi realesi ; numairul
cenzorilor trebuie si fie irhpar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 4 din Legea
nr. 15/1990, precum si cei care sint rude sau afini
pind la al patrulea grad sau sotii administratorilor,
cei care primesc sub orice formd, pentru alte functii
decit aceea de cenzor, un salariu sau ¢ remuneratie
de la administratori sau de la societate.

CAPITOLUL VIII
Activitatea societatii

ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe de la 1 ia-
nuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecirui an.
Primul exercitiu incepe la data constituirii societdtii.

ARTICOLUL 23
Personalul socielatii

Personalul de conducere al societdtii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de consiliul Imputernicitilor
statului cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul
de administratie sau de cétre directorul general al so-
cietatii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societé{ii, pe ca-
tegorii de functii, se stabileste si poate fi modificat
de citre adunarea generald a actionarilor in functie
de studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea li-
mitei minime de salarizare previzutd de lege.

Pini la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdtii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de ci-
tre directorul general al societdtii comerciale.

ARTICOLUL 24
Amortizarea fondurilor

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.
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ARTICOLUL 25
Evidenta contabild si bilanful coniabil

Societatea va tine evidenia contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Fman;elor

Bilantul si contul de beneficii $l plerdem vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea beneficiilor

Beneficiul societdtii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Benefi-
ciul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din beneficiul societdtfii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii, cercetdrii si dezvoltirii de pro-
duse noi, mvestl’gulor reparatiilor, precum si pentru
alte destmat;n stabilite de adunarea generald a actio-
narilor.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezerva
care va fi de cel mult 5%, din totalul beneficiului pre-
vizut In bilanful anual (constituirea lui efectuindu-se
pind se va atinge minimum a cincea parte din capita-
lul social), precum si alte cote prevézute in reglemen-
térile in vigoare.

Din beneficiul previdzut in bllant se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia, proporfional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale so-
cietétii.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de céitre adunarea generald a
actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotéri in con-
secinta.

Suportarea pierderilor de cétre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 27
Registrele societatii

Societatea {ine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX
Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii
ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in alti formi de
societate prin hotdrirea adunirii generale a actiona-
rilor.
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In perioada in care statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societitii

Urmatoarele situafii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— hotérirea adunérii generale ;

— faliment ;

— pierderea unei juméitéti din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, dacd adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rimas3 ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;

— la cererea oricdrui actionar, dacd imprejurarile
de for{d majora si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
statd cid functionarea societdtii nu mai este posibild ;

— in orice alte situatii, pe baza hotaririi adunarii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comertului §i publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 30
Lichidarea societdtii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.
Lichidarea societdtii si repartijia patrimoniului se

face in conditiile §i cu respectarea procedurii previ-
zute de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii

Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice
romine sint de competenta instantelor judec#toresti
din Romaénia.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméine pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitfiile legale referitoare la societiifile comerciale.
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