
青
島
特
吋
市

務
指
委

訓
法
全
戶
，
方
察

· -..
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總理
主盟主

3屆囑
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余
致
力
國
民
革
命
凡
四
十
年
其
目
的
在
求

中
國
之
自
由
于
等
積
間
十
年
之
經
驗
深
知

欲
達
到
此
目
的
必
須
喚
起
民
眾
及
聯
合
世

界
上
以
平
等
待
我
之
民
族
共
同
奮
門

現
在
革
命
俏
未
成
功
凡
我
同
志
務
領
依
照

余
所
著
建
國
方
略
建
國
大
綱
三
民
主
義
及

第
一
次
全
國
代
表
大
會
宣
吉
繼
續
努
力
、
以

求
賞
澈
最
近
主
張
開
國
民
會
議
及
廢
除
不

平
等
條
約
尤
須
於
最
短
期
間
促
其
實
現
是

所
至
囑



..
例

吉

V

一
、
本
刊
搜
集
中
央
先
後
頒
佈
關
於
入
民
因
體
訓
練
之
現
行
法
規
方
案
及
實

島
特
別
市
黨
務
指
導
委
員
會
民
乘
訓
練
委
員
會
根
據
中
央
訓
練
方
案
蹄

製
定
頒
行
者
按
閣
制
則
性
質
合
法
規
方
案
分
類
彙
刊
故
定
名
為
民
訓
話
呢

方
案
彙
刊

二
、
凡
關
於
中
央
先
後
頒
佈
之
人
氏
固
體
現
行
有
效
部
份
之
法
結
方
案
及
青

島
特
別
市
黨
務
指
的
時
﹒
委
員
會
根
據
中
央
訓
練
方
案
所
訂
足
之
各
項
規
條

概
行
列
入

一
二
、
本
刊
按
團
體
性
質
別
為
總
裁
農
人
商
人
工
人
學
生
婦
女
文
化
結
善
入
額

閥
、
凡
關
於
解
釋
法
愉
悅
方
集
及
法
規
運
用
之
方
法
繹
要
附
錄
於
各
該
法
統
方

益
集
之
後
以
供
參
玫

五
、
凡
關
於
兩
種
人
民
樹
體
法
規
共
同
解
釋
之
文
字
(
如
中
政
會
解
釋
工
會

民
制
法
鐵
方
籤
彙
甜
"
一



民
訓
按
規
方
血
染
彙
到
二

法
商
會
法
之
要
點
等
)
概
列
入
於
前
一
類
中
後
不
另
列
以
兔
重
復

六
、
本
刊
截
止
於
民
國
十
九
年
十
一
月
底
桐
後
關
於
人
民
團
體
各
項
法
規
方

氣
之
新
頒
或
修
改
者
於
可
能
範
固
相
當
期
間
再
行
增
訂

弱W



民
訓
法
規
方
案
彙
刊
目
錄

第
一
類
總
規

訓
政
時
期
民
來
訓
練
方
案

•••
iz--

••jit--jfizz--zi--titti--

••

(
一
〉

入
民
關
體
組
織
方
案

..•...........•......•..

,..
,.....•.......••...........•.......•...••.•..

(
五
}

人
民
團
體
設
立
程
序

......•..

:
.•••
,••
2
••••••••

:1:i::

•••••.•••

t
﹒:
:
:
i
i
t
-
-
﹒
(
二
一
)
叮

確
定
訓
政
時
期
黨
政
府
人
民
行
使
政
權
治
權
之
分
際
及
方
案

•.•.•••..••.

三
二
)
法

指
導
人
民
固
體
攻
組
辦
法

.•....

:
;
;
i
:
;
;
j
i
:
:
j
i
i
j
(

一
七
)
時

人
民
團
體
組
織
指
導
員
任
用
規
划

ji--

••ji--jit---ji--

•••

(
一
九

)
1

人
民
樹
體
現
事
監
事
就
職
宣
誓
規
則

.••...

ji--

••••
ji---it---i.e.-2

••••

(
二
0
)

被
關
除
黨
籍
黨
員
不
符
為
民
眾
團
體
職
員
案

.••.
ji--

••i.e.-

••ji--

•••

(
二
二
〉

海
外
黨
都
指
導
入
民
團
體
辦
法
案

ji--

•••••••.•••

ji--

••••••••••••.•••

(
二
二
)

人
民
固
體
與
緝
部
往
來
公
文
程
式

..ji--

•.ji--

••••
:
••ti--

••••
zi--

••

(
二
一-
u

民
訓
按
規
方
案
齡
婦
刊

目

錄



民
訓
法
挽
方
獎
品
第
刊
刊
鐵
」

人
民
闢
髓
，
組
織
認
可
證
書
頒
發
過
喇

-
j
i
-
-

•••••••

ji--ji--

•••••••••••••••

(
一
一
三
)

第
二
鎮
農
入

農
民
協
會
組
織
條
例

.....................................••..............•..•.•..•..........

(
一
)

農
民
識
字
逆
動
太
綱

..................•............•........................................

(
九
)

第
三
類
工
人

工
會
法

..............•..........•...............................•.......•..........................

(
一
)

工
會
法
施
行
法

三
五
)

工
廠
法

......................................................................•...................•.

(
一
九
)

勞
資
爭
議
處
理
法

..........•.....••...•

‘•.....•.•...•.•.•..•............•.••.................

(
三
入
)

漁
會
法

.............•...............•.•...........•.....•...•......................................

(
閏
八
〉

工
會
法
原
則

......•...........••.........••..........•.•..••..........•...•..................•..

(
五
人
)

A

附
錄

中
政
會
解
釋
工
會
法
商
會
法
之
要
點

j
i
t
-
-

••••••

ji--

••••••••

ji--

•••
1
.
(六

0
)



立
法
院
解
釋
工
會
法
疑
義

.••••••••••••

zi--

••••
zi--

••••
9
•••

22
•••••••••

zi--2

••

{
丈
二
)

第
問
類
裔
人

商
會
法

z
i
-
-
•••••
zi--iz--

••
zi---zi---zi--ji--

••••••••••

322223

•••••

(
一
)

商
會
法
施
行
細
則

..•.•••..•••.••.•

zi--

•••••••••

iz--fiz--

•••
zi.e.--jit--

••

三
一
戶
口

工
商
伺
業
工
會
法

-
z
i
-
-
i
z
-
-

•••••

iz--iz--iz--

••i.e.-

••••••

E.E.-

••••••

z
i
-
-
(一
三
)

工
商
岡
業
工
會
法
施
行
細
則

-
z
i
-
-
i
z
-
-

•••••
jit--

•••
zi--zi--

•••••••••••••

(
三
四
)

國
民
政
府
交
通
部
航
業
公
會
章
程

.•••.
fiz--

••
zi---gita---ji--

•••••

(
三
七

V

A

附
錄
，
動

商
會
組
織
之
原
則
及
新
商
法
運
用
之
方
法
要
點

.•....

ji---iz--

•••••

(
一
三
二
)

中
政
會
解
釋
工
會
法
商
會
法
之
要
點
(
詳
第
三
類
附
蛇

"
v
.
i
.
-ji--

.()

第
五
顏
學
生

學
生
團
體
組
織
原
則

.•...••...•..••.•..•..................••••..•.•.....•.••..

R
••••••••••

(

學
生
自
治
會
純
織
大
綱

....••....

民
航
徐
娘
方
案
彙
刊

自

錄

3}

....~ ...圓圓4

、蝠，、-'"



民
辦
法
嫂
方
集
數
精
目
錄

學
生
自
治
會
組
織
大
綱
施
行
細
則
，

i
z
-
-

•••••

zi--

•••.•

3
i
m
i
t
.
-
'
E
z
e
-
-
Z
A

六
)

學
生
自
治
會
會
員
總
投
票
規
划
，

t
i
-
-
a
t
i
-
-
:

•.••
iz--zi--ge.e.-

•••

E
.
E
.
-

﹒
(
先
)

青
島
市
學
生
自
治
會
代
表
會
組
織
條
例

....•.....

jit--

•••.•••.•••

zi--

••

(
一
一
)

腎
島
市
學
生
自
治
會
幹
事
會
組
織
條
例

.•.••
zi--

••
1
..
iz--:

•••••
ji--

••

(
三
一
)

會
島
市
學
生
自
治
會
幹
事
選
舉
法
大
鍋

-
h
jit--'

••.••

S
F
i
j
i
-
-

﹒
(
主
合

會
島
布
學
生
自
治
會
徵
收
會
費
標
進

•.•..•....•..••..

ji--

•••..••••

j
i
-
-
-三
七
)

青
島
布
學
生
自
治
會
工
作
計
創
標
進

•.•
2,••
2••
1
••
2•••••••••

:
3
2
3
3
2
3
3
2
一
人
)

A

附
錄

學
生
團
體
組
織
原
則
之
根
本
精
神

.••
".•
,Zis--

•••

每
•••

tili--

•••••

t
i
t
i
-告
一
人
w

解
釋
學
生
自
治
會
與
學
校
之
關
係

.•fili---ili--

•.
z
e
f
i
z
z
-
-
i
n
-
-

閥
門
一
何
一

學
生
自
治
會
組
織
系
統
國

3••••••.

zi---titi--

•••••

、3
3
3
3
3
3
j
e
s
t
-
(

一
玉
。

第
亢
類
婦
女

辦
女
崗
體
﹒
組
織
原
則

••.
iz---fizz--3738

•••
3=
••
g
z
i
i
z
j
i

于
戶
)

~

路



婦
女
團
體
組
織
大
綁

.

婦
女
團
體
組
織
大
綱
施
行
細
則

j
i
-
-
i
z
-
-
z
i
-
-

••
zi---zi--

••
iz--

•••••

(

A

附
錄

婦
女
團
體
組
織
法
規
之
適
用

.

第
七
額
文
化

文
化
團
體
組
織
原
則

jim--

••••
ji--

••••••

iz--

••
、
•.•.
iz--
•••••••••••••

(
一

文
化
圈
體
組
織
大
綱

.........•••.............•.••....•......•••••.•..•.

:-i

(
一

教
育
會
規
程

....•..................

,••••••••.••

"
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

1
..
(
三

第
入
類
慈
善

監
督
絃
害
關
體
法

.

監
督
慈
善
國
體
法
施
行
細
則

ji--

••••
zi--

••••
iz--

•••
iz--

•••••••

(

i
!

完

l
l
i

n
m都
講
錢
方
藥
品
揣
測
卜屆
錦
佩
、
…

事長
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民
翻
法
費
方
案
真
叫
川
目

錄

<





訓
政
時
期
民
眾
訓
練
方
案

十
九
年
三
月
五
日
第
三
屑
中
央
輛
行
委
員
會
第
三
次
全
體
會
議
通
過

事

本
為
第
一
日
一
次
全
國
代
表
太
會
為
補
救
過
去
民
眾
運
動
之
缺
憾
決
議
於
今

後
民
來
運
動
之
全
體
方
針
為
原
則
上
之
確
定
者
問
踹

〈
一
)
民
眾
運
動
必
須
以
人
民
在
社
會
生
存
土
之
需
要
為
出
發
點
而
造
成
其
為

有
組
織
之
人
民

台
一
)
全
國
農
工
已
待
有
相
當
之
組
織
者
今
後
必
須
由
本
黨
協
助
之
使
增
進
其

智
識
與
技
能
提
高
其
社
會
道
德
之
標
準
促
進
其
生
產
率
與
生
產
額
而
達

到
吹
著
人
民
生
計
之
目
的

(
一
三
)
農
業
經
濟
佔
中
國
國
民
經
濟
上
之
主
要
部
分
今
後
之
民
眾
逆
動
必
須
扶

植
農
村
教
育
農
村
組
織
合
作
運
動
及
灌
輸
農
業
新
生
產
方
法
為
主
要
之

任
務民

飢
怯
規
方
案
彙
訓
川

學句

....圖..



其
說
法
規
方
案
彙
刊
之

(
四
)
本
黨
對
於
男
女
之
青
年
今
後
應
竭
力
作
成
學
校
以
肉
之
自
治
生
活
實
行

男
女
青
年
普
遍
的
體
育
訓
練
提
倡
科
學
與
文
藝
之
集
會
結
社
與
出
版
獎

勵
實
用
科
學
之
研
究
與
發
明

為
實
現
上
項
方
針
完
成
訓
政
工
作
起
見
妥
制
為
民
眾
訓
練
方
案
分
為
四
節

一
日
民
眾
訓
練
基
本
原
則
二
日
組
織
三
日
訓
練
四
日
黨
部
與
政
府
對
於
人
民

團
體
之
權
貴
誠
以
在
訓
政
時
期
中
為
運
用
第
三
次
全
關
代
表
大
會
所
決
議
之

民
逆
方
針
對
於
理
論
上
亦
有
首
應
確
定
者
故
第
一
節
規
定
入
民
組
織
之
精
神

及
訓
練
上
注
意
之
要
點
其
次
則
訓
練
人
民
必
須
使
人
民
有
健
全
之
組
織
而
後

訓
練
之
工
作
進
行
方
易
著
有
成
效
放
二
節
規
定
本
為
各
地
黨
部
如
何
指
導
人

民
團
體
之
組
織
歪
訓
練
之
範
閻
及
訓
練
之
方
式
與
方
法
則
於
第
三
節
中
規
定

乏
叉
徵
之
過
去
各
地
為
部
與
政
府
對
於
各
地
人
民
團
體
之
職
責
不
清
對
於
民

運
工
作
不
無
障
礙
故
第
四
節
對
於
黨
部
與
政
府
對
於
人
民
團
體
之
權
貴
加
以

具
體
之
規
定
此
項
方
案
係
根
據
訓
政
時
期
之
需
要
為
原
則
土
之
規
定
至
如
何



施
行
當
交
由
中
央
常
會
根
據
此
項
方
案
分
別
撥
訂
詳
細
方
法
以
便
實
施

第
一
節
閉
只
乘
訓
練
之
基
本
原
則

一
、
入
民
組
織
團
體
以
自
動
組
織
為
原
則

一
一
、
訓
練
入
民
須
認
清
入
氏
在
社
會
生
存
上
之
需
要
及
以
黨
訓
政
之
精
神

第
二
節
組
織

了
黨
部
應
指
導
各
種
民
眾
固
體
為
健
全
之
組
織

二
、
黨
部
應
指
導
各
種
人
民
完
成
其
組
織

第
三
節
訓
練

第
一
日
訓
練
之
範
園

一
、
一
般
的
訓
練

甲
、
組
織
訓
練
使
人
民
明
暸
組
織
之
意
義
及
方
式

乙
、
思
想
組
織
使
人
民
對
黨
義
有
深
雄
之
認
識
與
信
仰
並
明
暸
共
產
黨

鼓
吹
階
級
門
學
之
錯
誤
及
澈
底
暸
解
訓
政
時
期
之
民
海
方
針

民
訓
按
規
方
案
彙
刊
一
-
一



民
制
法
說
方
家
彙
制
"
四

一
閥
、
行
為
訓
練
使
人
民
行
動
合
於
為
義
並
實
踐
三
民
主
義
之
起
設
工
作

三
、
特
殊
的
-
訓
練

叩
、
業
發
智
識
上
之
訓
練
使
人
民
充
實
其
業
務
上
之
智
識
並
明
瞭
其
對

國
家
社
會
之
任
務

乙
、
業
務
技
能
上
乏
訓
絨
使
人
民
增
進
其
業
務
上
之
技
能
促
進
建
設
事

業
發
展

第
二
目
制
絨
方
式

}
、
分
組
織
的
將
各
團
體
之
會
員
割
分
為
組
俾
便
於
訓
練
乏
實
施

二
、
集
會
的
各
國
體
之
會
員
大
會
民
眾
集
會
舉
行
總
理
紀
念
週
等

一
三
、
學
校
的
設
立
平
民
學
校
特
種
業
務
補
習
學
校
等

四
、
社
會
的
設
立
通
俗
園
書
館
業
餘
俱
樂
部
各
種
實
驗
場
等

第
四
節
第
部
與
政
府
對
於
人
民
國
飽
之
權
貴

一
、
入
民
團
體
要
講
部
之
指
導
政
府
之
監
督



二
、
黨
部
對
於
人
民
國
體
不
受
指
導
而
予
以
處
分
時
須
呈
准
上
級
黨
部
以
命

令
行
之
但
對
於
人
民
團
體
之
解
散
並
須
轉
論
當
地
政
府
依
法
就
行
之

一
立
、
政
府
對
於
人
民
固
體
認
為
須
解
散
時
須
依
法
辦
理
但
事
前
須
知
照
當
地

黨
部
後
輛
行
之

人
民
團
體
組
織
方
案

十
入
年
六
月
十
七
日
第
三
屆
中
央
騙
行
委
員
會
第
二
次
全
體
會
議
通
過

十
九
年
七
月
十
七
日
第
三
屆
中
央
輛
行
委
員
會
第
一
。
一
次
常
務
會
議
修
正

本
籍
，
自
第
二
屆
四
中
全
會
以
來
已
經
歷
次
決
議
確
定
人
民
閻
體
組
織
行
動

之
綱
領
第
三
次
全
國
代
表
大
會
關
於
民
眾
運
動
之
標
的
於
原
則
上
之
確
定
凹

揣
一
之
間
二
中
全
會
本
此
四
項
原
則
更
製
定
人
民
團
體
組
織
方
集
其
閱
項
原
則

之
大
意
如
左

一
、
民
乘
運
動
必
須
以
人
民
在
社
會
生
存
之
需
要
為
出
發
點
而
造
成
其
為

有
組
織
乏
人
民

民
慨
按
規
方
案
晶
第
一
刊

五



-
民
訓
按
規
方
集
彙
刊
六

二
、
全
國
農
工
已
待
有
相
當
之
組
織
者
今
後
必
需
木
第
協
助
之
使
增
進
智

識
與
技
能
提
高
其
社
會
道
德
之
標
準
促
進
其
生
產
力
與
生
產
額
而
達

到
改
善
人
民
生
計
之
目
的

一
-
一
、
農
業
經
濟
估
中
國
國
民
經
濟
之
主
要
部
分
今
後
之
一
民
眾
運
動
必
須
以

抉
植
農
村
教
育
農
村
組
織
合
作
運
動
及
灌
輸
農
業
新
生
產
方
法
為
主

要
之
任
務

四
、
水
為
對
於
男
女
之
背
年
今
後
應
均
力
作
成
學
校
以
內
之
自
治
生
活
質

行
男
女
普
遍
的
體
育
訓
練
提
倡
科
學
與
文
藝
之
集
會
結
社
與
出
版
獎

勵
賞
用
科
學
的
研
究
與
發
明

此
兩
年
間
國
民
故
府
根
據
本
黨
所
確
定
之
原
則
製
為
各
種
法
律
及
條
例
凡

屬
人
民
固
體
均
已
有
所
依
據
惟
法
令
之
頒
行
采
久
人
民
對
於
法
治
之
素
養
不

深
已
有
之
組
織
則
未
盡
合
法
求
有
組
織
者
倘
不
知
應
如
何
進
行
兼
以
智
識
缺

乏
利
害
不
明
之
故
往
往
為
危
告
民
國
擾
亂
社
會
之
反
動
份
子
所
利
用
挑
撥
而



不
自
知
當
此
訓
故
開
始
之
時
一
面
應
由
政
府
依
據
法
律
以
定
其
獎
勵
制
裁
而

目
時
亦
應
由
黨
部
依
披
本
當
前
所
決
定
之
原
則
教
以
合
法
之
途
徑
蓋
美
善
之
主

義
非
法
小
行
正
確
之
民
意
非
法
不
顯
而
行
法
守
法
之
道
又
非
指
導
無
以
為
功

也
茲
為
指
公
民
眾
依
法
組
織
國
體
以
謀
其
各
自
所
應
求
待
之
幸
福
而
達
到
國

民
革
命
完
成
之
目
的
起
見
特
根
據
本
議
決
議
更
定
人
民
關
體
組
織
方
案
如
下

第
一
節
人
民
團
體
之
分
類

本
案
阱
稱
之
人
民
固
體
除
地
方
自
治
固
體
另
有
規
定
外
分
為
職
業
固
體
及

社
會
團
體
兩
種

一
、
職
業
團
體
如
農
會
工
會
商
會
工
商
同
業
工
會
等

二
、
社
會
關
體
如
學
生
固
體
婦
女
閻
體
文
化
間
體
宗
教
協
體
各
種
慈
善
固
體

等
第
二
節
黨
部
及
改
府
對
人
民
蚓
、
體
之
關
係

本
無
對
於
依
此
模
的
所
組
織
之
人
民
總
體
應
盡
力
抉
植
並
加
以
指
導
對
於

民
訓
法
規
方
案
彙
刊
七



民
訊
給
親
方
血
來
彙
刊

λ

非
法
個
體
或
違
反
三
民
主
義
的
行
為
之
固
體
應
加
糾
正
或
盡
力
被
舉
自
故
府

分
別
制
裁
之

第
三
節
人
民
蟬
體
組
織
程
序

職
菜
惱
體
如
農
會
工
會
商
會
工
商
同
業
工
會
等
社
會
關
體
如
學
生
，
關
體
婦

女
掏
控
交
困
化
體
宗
教
惱
，
體
各
種
慈
善
惱
健
等
除
法
律
另
有
規
定
外
其
組
織

依
左
列
程
序
為
之

一
、
凡
欲
組
織
職
業
關
體
者
頒
於
上
列
各
職
業
有
同
業
關
係
並
於
當
地
布
住

所
之
發
起
人
五
十
人
以
上
之
連
署
欲
組
織
社
會
關
鴨
者
須
由
在
當
地
看

住
所
並
有
正
當
業
務
之
發
起
人
三
十
人
以
上
之
連
署
推
舉
代
表
具
備
程

自
書
先
向
倍
地
高
級
黨
部
申
請
許
可

附
註••

凡
欲
組
織
職
業
個
體
布
局
業
關
係
者
除
農
會
法
況
正
在
起
草
中
將
來

頒
布
後
應
依
據
新
法
組
織
外
欲
組
織
工
會
者
須
有
工
會
法
第
一
條
至

第
三
條
所
定
之
資
格
欲
組
織
崗
會
者
須
有
誦
會
法
六
第
條
至
第
十
條



所
定
之
資
格
欲
組
織
工
商
同
業
工
會
者
須
有
工
商
同
業
工
會
法
第
三

條
所
定
之
資
格
欲
組
織
慈
善
闢
體
者
須
有
監
督
懿
善
關
體
法
第
間
條

之
資
格
等
是
其
例

二
、
接
受
申
請
之
黨
部
應
郎
派
員
前
往
視
察
如
認
為
不
合
當
按
理
駁
斥
認
為

合
法
時
郎
核
發
許
可
證
並
派
員
指
為

指
等
員
之
任
用
及
其
工
作
方
法
由
本
黨
中
央
常
務
委
員
會
另
定
之

一
二
、
許
可
證
內
載
明
將
來
組
織
之
回
熾
必
須
進
守
左
列
事
項

一
、
不
待
有
違
反
三
民
主
義
之
言
論
及
行
為

二
、
接
受
中
國
國
民
黨
之
指
揮

-
4一
、
遵
守
劉
家
法
律
服
從
故
府
命
令

四
、
職
業
留
鴨
會
員
以
真
正
同
業
者
及
法
律
所
許
可
之
入
為
限
社
會
國

體
會
員
以
看
正
當
業
務
者
為
限

五
、
有
反
革
命
行
為
或
受
剝
奪
公
權
及
開
除
黨
籍
處
分
看
不
符
為
食
品H

民
飢
按
規
方
集
彙
刊
(
九



民
訓
法
規
方
案
彙
刊
一
。

六
、
除
例
會
外
各
項
會
議
須
符
當
地
高
級
黨
部
及
主
管
官
署
之
許
可
方
，

可
召
集

七
、
違
反
上
例
規
定
者
受
應
待
之
處
分

附
詰.•

應
絡
處
分
如
工
會
法
第
一
-
1七
條
及
第
四
十
七
條
至
第
五
十
條
監
督

慈
善
路
叫
法
為
十
一
條
等
之
所
定

四
、
發
起
人
頓
特
許
可
證
後
特
組
織
籌
備
會
推
定
會
備
員
並
口
五
報
主
管
署
儷

案

笠
、
籌
備
會
應
照
民
法
第
四
七
條
及
其
他
法
令
之
所
定
擬
定
章
程
草
案
u
E詣

當
地
高
級
黨
部
核
准
並
呈
報
歐
府
後
始
為
進
行
組
織

六
、
前
項
章
程
草
﹒
集
應
依
民
法
第
四
人
條
及
其
他
法
令
所
定
之
事
項
詳
細
記

包
ν
~

哥
哥

附
註
••

其
他
法
令
所
定
之
事
項
如
工
會
法
第
入
條
商
會
法
第
七
條
工
商
同
業

公
會
法
第
四
條
婦
女
關
鴨
組
織
大
綱
第
六
條
文
化
關
體
組
織
大
綱
第



五
條
等
之
類

七
、
簡
體
組
織
完
成
其
章
程
經
當
地
高
級
黨
部
覆
核
後
主
請
政
府
備
案

凡
人
民
關
體
應
在
黨
部
指
導
政
府
監
督
之
下
紡
織
乏
而
其
中
之
社
會
閻

體
除
有
特
別
法
令
規
定
者
應
從
特
別
法
令
之
規
定
外
一
切
以
公
鑫
為
目

的
之
社
間
財
回
並
須
民
法
第
四
八
條
主
請
主
管
官
署
備
案
其
一
切
組
織

方
法
章
程
內
容
均
須
具
備
民
法
所
規
定
之
條
件

入
、
本
方
案
實
行
前
已
有
組
織
之
人
民
閣
制
問
其

m
m
.
-

織
內
容
與
本
方
笑
不
合
者

當
地
高
級
黨
部
應
令
其
攻
組

(
附
v

人
民
關
闊
的
織
方
案
第
三
節
第
一
條
扭
地
高
級
黨
部
之
解
釋
案

十
九
年
三
月
三
日
第
三
屆
中
央
第
七
十
次
常
務
會
議
決
議

人
民
團
總
純
織
方
案
第
三
節
第
一
條
所
稱
「
當
地
高
級
黨
部
」
應
解
釋
為
省
特

別
市
及
縣
市
黨
部

民
訓
法
總
方
案
彙
刑

--



民
劉
怯
麓
方
案
勢
刊

人
民
團
體
設
立
程
棠
序

十
入
年
十
二
月
二
日
國
民
政
府
公
布

左
列
人
民
陶
體
均
須
遵
照
十
八
年
六
月
干
七
日
第
三
屆
中
央
輛
行
委
員
會
第

二
次
全
體
會
議
議
決
之
人
民
關
嗨
組
織
方
案
所
規
定
之
程
序
受
黨
部
之
指
導

方
符
依
照
現
行
各
該
關
係
之
法
成
設
立
之

一
、
職
業
關
體
農
會
工
會
商
會
等

一
一
一
、
社
會
，
闢
憫
學
生
陶
憫
婦
女
闢
儡
各
種
慈
善
固
體
文
化
固
體
等

確
定
訓
政
時
期
黨
政
府
人
民
行
使
政
權
治
權
之
分
際
及
方
略
采

十
八
年
三
月
廿
一
日
第
三
次
全
國
代
表
大
會
通
過

中
國
革
命
之
目
的
在
於
實
行
一
三
民
主
義
而
三
民
主
義
之
實
行
必
須
依
照
總

理
所
定
之
革
命
程
序
以
為
鐘
設
總
理
生
平
統
分
革
命
建
設
為
軍
故
訓
政
軍

政
立
一
時
期
冀
其
循
序
邁
進
以
完
成
革
命
之
工
作
更
為
之
詮
解
其
要
義
日
不
經

軍
政
時
代
則
反
革
命
勢
力
無
助
掃
盪
而
革
命
之
主
義
亦
無
自
宣
傳
於
韋
眾
以

息......

一-醋，



符
其
同
情
與
信
仰
不
經
訓
攻
時
代
則
大
多
數
之
人
民
久
經
束
縛
雖
驟
被
解
放

初
不
暸
知
其
活
動
之
方
式
非
墨
守
其
放
棄
責
任
之
故
習
郎
為
人
利
用
陷
於
反

莘
命
而
不
自
知
前
者
之
大
病
在
革
命
之
破
燒
不
能
了
澈
後
者
之
大
病
在
革
命

乏
建
設
而
不
能
進
行
積
十
餘
年
來
反
革
命
勢
力
屢
國
顛
覆
民
國
拆
離
本
黨
之

苦
經
驗
袋
足
以
證
總
理
抽
出
定
革
命
程
序
之
要
義
為
有
遠
大
之
習
、
見
也

本
黨
在
此
十
餘
年
來
痛
苦
經
驗
之
下
以
為
北
伐
阮
經
完
成
之
後
當
進
而
履

行
總
理
手
定
制
政
程
序
之
遺
設
中
央
報
行
委
員
會
妥
本
此
意
於
十
七
年
十

月
三
日
第
一
七
二
次
中
央
常
會
制
定
訓
政
綱
領
而
公
佈
之
日

中
國
國
民
黨
實
行
總
理
三
民
主
義
依
照
建
國
大
綱
在
訓
政
時
期
訓
練
國

民
使
用
政
權
至
憲
政
開
始
粥
成
全
國
政
治
制
定
左
之
綱
領

(
一
)
中
華
民
國
於
訓
政
期
間
由
中
國
國
民
黨
全
國
代
表
大
會
代
表
國
民

大
會
領
導
國
民
行
使
政
權

(
二
)
中
國
國
民
黨
全
國
代
表
大
會
閉
會
時
以
政
權
付
括
中
國
國
民
黨
中

民
防
站
親
方
欒
彙
刊
一
一
-
一



民
馴
例
法
錢
方
案
彙
刊

失
軌
行
委
員
會
軌
行
之

(
一
三
)
依
照
總
理
建
國
大
綱
所
定
選
舉
罷
兔
創
制
復
決
問
種
政
權
應
訓

線
國
民
逐
漸
推
行
以
立
窟
政
之
基
礎

(
四
)
治
權
之
行
政
立
法
司
法
考
試
監
察
五
項
付
拓
於
國
民
政
府
總
攬
而

執
行
之
以
立
露
政
時
期
成
選
政
府
之
基
礎

(
五
)
指
導
監
督
國
民
政
府
重
大
國
務
之
施
行
由
中
國
國
民
黨
中
央
說
行

委
員
會
政
治
會
議
行
之

(
六
)
中
華
民
國
國
民
政
府
組
織
法
之
修
正
及
解
釋
由
中
國
國
民
黨
中
夫

軌
行
委
員
會
政
治
會
議
議
決
行
之

依
此
訓
政
綱
領
而
標
舉
其
內
合
之
原
則
要
有
二
端
主
二
總
嗯
遺
教
認
定

由
國
民
革
命
所
建
生
之
中
華
民
國
人
民
在
政
治
的
智
識
與
經
驗
之
幼
稚
上
﹒
賓

等
於
初
生
之
嬰
兒
中
國
國
民
黨
者
郎
產
生
此
嬰
兒
之
母
慨
產
之
矣
則
保
養
之

教
育
之
方
盡
革
命
之
貴
而
訓
政
之
目
的
郎
以
保
養
教
育
此
主
人
成
年
而
還
之

四



政
為
主
(
全
部
之
根
本
精
神
故
訓
政
綱
領
開
宗
明
義
郎
以
中
國
國
民
黨
負
門
依

照
趙
國
大
綱
訓
練
國
民
使
用
政
權
至
憲
故
開
始
耐
成
全
民
政
治
』
之
全
責
其

二
總
揮
所
定
五
權
患
法
之
基
本
原
則
其
目
的
在
於
造
成
人
民
行
使
四
種
政

權
政
府
行
使
瓦
種
治
權
之
國
家
制
改
綱
領
本
此
原
則
故
於
第
一
條
至
第
一
三
條

以
政
權
付
拓
於
中
國
國
民
黨
之
最
高
權
力
機
關
務
訓
練
國
民
達
到
直
接
行
使

政
權
之
目
的
於
為
四
條
以
治
權
付
托
於
國
民
政
府
而
其
最
高
指
導
監
督
之
武

則
於
第
五
第
六
兩
條
仍
屬
之
中
國
國
民
黨
此
其
以
中
國
國
民
黨
獨
負
全
責
領

導
國
民
扶
植
中
華
民
國
之
政
權
治
權
而
使
之
發
展
以
入
惠
政
之
域
間
至
為
明

顯
也大

會
認
為
訓
政
綱
領
依
據
總
理
遺
教
確
定
訓
政
時
期
間
以
政
權
付
托
於

中
國
國
民
品
，
之
最
高
權
力
機
關
以
治
權
付
把
於
國
民
政
府
分
別
總
攬
而
就
行

之
以
造
成
中
華
民
國
之
憲
政
基
礎
實
為
制
政
時
代
政
權
治
權
所
由
區
分
之
不

可
移
易
的
原
則
今
本
此
原
則
對
於
黨
政
府
人
民
行
使
政
權
治
權
之
實
際
的
分

‘
民
制
法
想
方
集
彙
刊

-
e五



F

民
嘲
們
能
混
方
鑫
槃
刊

際
奧
方
略
更
為
明
確
之
規
定
如
左

第
一
培
植
地
方
自
治
之
社
會
的
基
礎
宣
傳
洲
政
之
方
針
開
導
人
民
接
受
阻

權
使
用
之
訓
練
指
導
人
氏
努
力
完
成
地
方
自
治
所
必
備
之
先
決
條
件
並
促
進

一
切
關
於
地
方
自
治
之
工
作
由
中
國
國
民
黨
中
央
報
行
委
員
會
指
揮
投
監
督

下
級
黨
部
推
行
之

第
二
依
線
總
理
遺
教
決
定
縣
自
治
制
之
一
切
原
則
及
訓
政
之
根
本
政
策

與
大
計
由
中
國
國
民
黨
中
央
就
行
委
員
會
政
治
會
議
行
之
位
政
治
會
議
行
使

是
項
職
權
時
對
外
不
發
生
直
接
之
關
係

第
三
資
施
縣
自
治
制
及
就
行
一
切
制
改
之
根
本
改
策
與
方
案
由
國
民
政
府

及
其
所
屬
主
管
機
關
行
之

第
四
中
國
國
尺
黨
中
央
說
行
委
員
會
政
治
會
議
在
決
定
訓
政
大
計
指
導
以

府
上
對
中
國
國
民
黨
中
央
軌
行
委
員
會
負
責
國
民
政
府
在
實
施
制
故
計
割
良

方
案
上
對
於
中
國
國
民
黨
中
央
就
行
委
員
會
成
治
會
議
負
責

]
六
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第
五
中
國
國
民
黨
最
高
權
力
機
關
為
求
達
訓
練
國
民
使
用
政
權
粥
成
憲
政

基
礎
之
目
的
於
必
要
時
帶
就
於
人
民
之
集
會
結
社
吉
論
出
版
等
自
由
權
在
法

律
範
崗
內
加
以
限
制

第
六
中
華
民
國
人
民
須
服
從
擁
譜
中
國
國
民
黨
誓
行
一
三
民
主
義
接
受
四
權

使
用
之
訓
練
努
力
地
方
自
治
之
完
成
始
待
享
受
中
華
民
國
國
民
之
權
利

第
七
寶
施
訓
段
之
成
績
由
中
國
國
民
黨
最
高
權
力
機
關
考
核
並
依
照
趙
國

大
綱
之
規
定
由
中
國
國
民
黨
最
高
權
力
機
關
負
責
召
集
國
民
大
會
決
定
態
法

而
頒
布
之指

導
人
民
團
體
改
組
辦
法

十
九
年
七
月
卅
一
日
第
三
屆
中
央
第
一
。
一
三
次
常
務
會
議
通
過

一
、
特
圳
市
黨
部
縣
市
黨
都
U
A特
別
為
部
指
導
所
轄
人
民
團
體
進
照
新
頒
站

規
攻
組
時
依
照
本
辦
法
辦
理
之

二
、
前
列
各
黨
部
除
法
令M刃
有
規
定
者
外
務
須
，
於
奉
到
本
辦
法
可
一
個
月
內
將

民
到
綠
規
方
案
餐
刊
一
七



民
訓
法
規
方
案
槃
刊
一
八

所
轄
之
人
民
崗
體
指
導
攻
組
完
竣
但
有
特
別
情
形
者
梅
、
還
級
是
論
中
央

軌
行
委
員
會
訓
練
部
核
准
延
長
之

一
日
一
、
前
判
各
黨
都
辦
時
指
導
人
民
團
體
攻
組
事
宜
除
法
令
另
有
規
定
者
外
務

須
於
限
期
內
完
成
下
列
重
要
工
作

一
、
調
設
所
轄
各
人
民
岡
體
之
狀
魂

二
、
令
各
人
民
一
間
體
主
報
會
務
狀
先
會
章
及
負
責
人
屐
偉
等

三
、
指
派
各
人
民
固
體
之
吹
個
負
責
人

閩
、
登
記
各
人
民
團
體
及
其
會
員
人
數

閩
、
前
列
各
黨
部
指
導
所
時
之
人
民
團
體
全
部
改
組
完
竣
後
應
將
辦
理
經
過

造
共
報
告
逐
級
革
詩
中
央
軌
行
委
員
會
訓
練
部
備
案
其
報
告
方
式
另
起

乏

五
、
前
列
各
黨
部
指
導
所
轄
之
人
民
團
體
攻
組
完
竣
經
審
查
認
為
健
全
時
應

A
P該
人
民
燭
體
是
請
主
管
官
署
立
集



六
、
不
屬
前
列
各
黨
部
之
人
民
間
體
指
導
改
組
事
宜
由
中
央
或
告
為
部
直
接

指
導
辦
理
或
指
定
附
好
黨
部
辦
理
之

七
、
本
辦
法
由
中
央
就
行
委
員
會
議
決
施
行

人
民
團
體
組
織
指
導
員
任
用
規
則

十
九
年
七
月
卅
一
日
第
三
屆
中
央
第
一
。
一
二
次
常
務
會
議
通
過

第
一
條
本
規
划
依
據
修
正
人
民
關
體
組
織
方
案
第
三
節
第
二
項
製
定
之

第
二
條
人
民
腦
體
組
織
指
導
員
由
當
地
高
級
黨
部
選
派
但
須
呈
報
上
級
黨

部
備
案

第
三
條
人
民
簡
體
組
織
指
導
員
之
任
用
以
各
黨
部
訓
練
，
部
(
或
科
)
或
民
訓

會
工
作
入
員
為
原
則

第
四
條
入
的
尺
固
體
組
織
指
導
員
之
任
用
除
給
任
用
書
外
並
須
通
知
有
關
係

之
國
總
及
官
署

第
五
條
人
民
團
體
組
織
指
導
員
於
所
指
導
之
間
體
組
織
完
成
經
黨
部
認
為

民
訓
按
規
方
案
彙
刊
一
九



吋圈，

民
翻
按
規
方
鑫
彙
刊

健
全
鋒
的
解
除
職
務

第
六
條
人
民
固
體
組
織
指
發
員
如
發
現
左
列
各
項
情
事
之
一
時
由
派
出
之

鑄
部
撤
換
之

一
、
被
關
除
黨
藉
或
停
止
黨
藉

二
、
營
私
舞
幣
宣
布
確
據
，

一
立
、
工
作
廢
抽
致
所
指
導
之
團
體
久
延
汞
能
成
立

第
七
條
人
民
關
體
組
織
指
導
員
之
工
作
方
法
由
中
央
訓
練
部
製
定
之

第
人
條
本
海
則
由
中
國
關
民
黨
中
央
執
行
委
員
會
議
決
施
行

人
民
團
體
辦
事
監
事
就
職
宣
誓
規
則

十
九
年
九
月
十
八
日
第
三
盾
中
央
執
行
委
員
會
第
一

O
九
次
常
務
會
議
通
過

各
地
人
民
崗
幢
理
事
監
事
就
職
時
須
依
照
本
規
划
之
規
定
宣
誓

各
地
人
民
將
體
理
事
監
事
宣
誓
時
須
由
當
地
高
級
黨
部
及
主
管
官

署
派
員
監
誓

第
一
條

第
二
條

--o



各
地
人
(
民
間
體
理
事
監
事
宣
誓
時
由
宣
誓
人
舉
右
手
宣
讀
誓
詞
監

說
一
一
戶
口
貝
出
席
監
姐
一
一
月

各
地
人
民
國
體
理
事
監
事
之
誓
詞
如
下

余
謹
以
至
誠
實
行
三
民
主
義
進
守
國
家
法
令
忠
心
努
力
於
本
職
如

有
違
背
誓
士
一
口
願
受
嚴
厲
之
制
裁
謹
立
一
月

前
項
包
一
一
口
一
叫
自
宣
蚯
一
一
戶
人
簽
名

各
國
人
民
國
體
理
事
監
事
宣
誓
後
應
將
的
台
詞
彙
瑩
的
目
固
地
體
級
黨
部

備
案

各
地
人
民
國
除
理
事
監
事
之
就
職
宣
誓
如
有
特
殊
情
形
符
填
寫
艷
詩

詞
彙
是
當
地
高
級
括
部
備
案

凡
人
民
期
體
等
於
理
事
監
事
之
人
員
其
就
職
宣
如
此
一
一
一
準
用
本
規
則
之

規
定

第
入
條
本
放
則
由
中
國
國
民
黨
中
央
軌
行
委
員
會
議
決
施
行

民
觀
法
錢
方
集
彙
創
刊
二
一

第
三
條

第
四
條

第
一
主
條

第
六
條

第
七
條



兵
"
開
法
錢
方
島
東
彙
刊
之
二

被
開
除
黨
籍
黨
員
不
得
為
民
乘
團
體
職
員
案

十
九
年
十
一
月
十
八
日
第
三
屆
中
央
第
四
十
九
次
常
務
會
議
決
議

凡
本
為
黨
員
慨
經
開
除
黨
籍
者
不
符
被
選
為
各
人
民
間
體
之
職
員

海
外
黨
部
指
導
人
民
團
體
辦
法
集

十
九
年
六
月
五
日
第
三
屆
中
央
第
九
十
五
次
常
務
會
議
通
過

(
一
)
黨
部
能
公
開
地
方
對
於
該
地
同
情
本
黨
之
我
國
人
民
組
織
障
體
也
峰
期
部

依
法
指
導
其
進
行

(
二
)
黨
部
不
能
公
開
地
方
對
於
該
地
同
情
於
本
黨
.
之
我
國
人
民
組
織
關
體
自

黨
部
酌
量
情
形
相
機
指
導

(
一
三
)
對
於
不
同
情
於
本
聆
聽
之
我
國
人
民
飽
線
闡
體
無
論
該
地
為
部
是
不
口
岔
開

故
府
機
關
對
於
該
圓
體
之
立
案
與
監
督
均
應
徵
伯
特
該
地
高
機
黨
部
之
意

見



人
民
固
體
與
黨
部
往
來
公
丈
程
式

十
九
年
二
月
二
十
「
日
中
央
軌
行
委
員
會
頒
行

第
一
條
人
民
陶
體
與
黨
部
往
來
公
文
依
本
程
式
之
提
定

第
二
條
各
人
民
固
體
對
於
各
該
地
高
級
黨
部
及
主
管
部
會
行
文
用
主
對
于

其
他
各
部
會
帶
用
公
函

第
三
條
各
人
民
樹
體
對
於
各
地
黨
部
無
隸
屬
關
係
者
行
文
借
用
公
函

第
四
條
各
地
一
局
級
黨
部
及
主
管
部
會
對
於
各
該
地
主
管
人
民
關
體
有
所
指

揮
或
告
誡
時
用
訓
令
對
其
主
論
有
所
指
示
時
用
指
令

第
五
條
各
地
為
部
及
其
所
屬
部
會
與
各
地
人
民
團
體
無
隸
屬
關
係
者
行
文

均
用
公
函

第
六
條
本
程
式
由
中
央
就
行
委
員
會
核
准
施
行

人
民
團
體
組
織
許
可
證
書
頒
發
通
則

第
一
條
本
通
則
依
據
人
民
關
體
組
織
方
案
製
定
之

民
例
法
規
方
集
彙
刊

--咱
一-曲
一



民
都
站
規
方
集
彙
刊
三
問

第
二
條
省
(
特
別
市
)
縣
(
市
)
為
部
特
別
黨
部
發
給
人
民
間
體
組
織
許
可
證

書
須
依
照
本
通
則
辦
嗤
之

黨
部
接
受
人
民
崎
﹒
體
發
起
入
申
請
許
可
組
織
後
須
於
一
星
期
內
派

員
視
察
根
據
視
察
報
告
經
審
核
合
格
時
始
符
發
給
許
可
說
書

人
民
崗
位
組
織
許
可
詩
書
持
自
各
黨
部
進
照
中
央
頒
布
之
式
樣
自

行
製
發

人
民
崗
位
發
起
入
如
將
許
可
證
書
遺
失
應
郎
申
述
級
自
主
持
一
的
補
發

人
民
固
體
登
起
人
領
伯
特
許
可
證
書
亢
個
月
後
偽
末
將
該
團
體
籌
備

完
善
原
頒
發
黨
部
帶
將
許
可
證
書
撤
銷

為
那
登
給
許
可
證
書
除
照
幸
徵
收
印
花
稅
外
不
符
芳
取
任
何
手
續

費本
通
則
由
中
國
國
民
黨
中
央
軌
行
委
員
會
訓
練
部
頌
布
施
行

第
三
條

第第 4 第
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第
七
條

第
八
條
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農
民
協
會
組
織
條
例

第
一
章
總
則

一
條
本
條
例
所
稱
為
農
民
者
如
下

自
耕
農
傘
，
自
耕
農
個
農
雇
農
農
村
中
之
手
工
者
及
在
農
村
中
鴻

儒
力
的
勞
動
者

第
一
一
章
組
織

第
二
條
凡
從
事
農
業
勞
動
之
農
民
不
分
性
別
年
齡
在
十
六
歲
以
上
由
本

會
會
員
二
人
之
介
紹
填
其
志
願
書
經
當
地
鄉
會
審
查
認
可
後
德

為
本
會
會
員

第
一
之
一
條
有
下
列
情
事
之
一
者
不
待
為
本
會
會
員

一
、
以
重
利
盤
剝
之
土
蒙
劣
紳

二
、
作
帝
國
主
義
者
工
具
之
間
只
辦

立
一
、
吸
食
鴉
片
及
啥
好
賭
博
者

民
訓
訣
，
規
方
集
彙
刊

十
九
年
七
月

日
公
布

第



為
訊
法
規
方
集
彙
均
可
一

第
四
條
農
民
協
會
以
全
國
農
民
協
會
為
最
高
組
織
以
鄉
農
民
協
會
及
小

紹
織
為
基
本
組
織
其
系
統
如
下

一
、
全
凶
農
民
協
會
代
表
太
會
全
國
農
民
協
會
說
行
委
員
會

二
、
省
(
特
別
市
)
農
氏
協
會
省
農
民
協
會
代
表
太
會
省
農
.
民
協

會
就
行
委
員
會

一
-
一
、
縣
(
市
)
農
民
協
會
縣
市
農
民
協
會
代
表
大
會
縣
市
農
民
協

會
就
行
委
員
會

悶
、
區
農
民
協
會
區
農
民
協
會
代
表
大
會
區
農
民
協
會
說
行
委

員
會

五
、
鄉
農
民
協
會
鄉
農
民
協
會
會
員
大
會
或
代
表
太
會
鄉
農
民

協
會
幹
辜
會

六
、
小
組
小
組
全
體
會
議
組
長

凡
農
民
有
四
十
五
人
以
上
待
依
本
條
例
之
為
定
發
起
組
織
鄉
或

第
五
條



第
六
條

第
七
條

第
八
條

第
九
條

第
十
條

第
十
一
條

區
農
民
協
會

同
一
鄉
村
之
農
民
有
主
人
以
上
待
成
立
一
小
組
但
每
組
人
數
不

待
過
十
五
人

依
前
條
之
規

u定
成
立
三
小
組
以
上
時
特
召
集
鄉
農
民
協
會
全
體

大
會
或
代
表
大
會
成
立
鄉
農
民
協
會

三
倘
鄉
農
民
協
會
成
立
之
後
符
召
集
區
農
民
協
會
代
表
大
會
成

立
區
農
民
協
會

三
個
區
農
民
協
會
成
立
之
後
待
召
集
鄉
農
民
協
會
良
民
協
會
代

表
大
會
成
立
縣
市
農
民
協
會

全
省
各
縣
市
農
民
協
會
成
立
三
之
一
以
上
時
符
召
集
告
農
民
協

會
代
表
大
會
成
立
省
農
民
協
會

全
國
之
省
或
特
別
市
農
民
協
會
成
立
九
例
以
上
時
符
召
集
全
國

億
民
.
協
會
代
表
大
會
成
立
全
國
農
民
協
會

民
測
按
規
方
案
彙
到

d



良
制
法
規
方
業
彙
刊
四

第
十
二
條
農
民
協
會
以
全
體
大
會
或
代
表
犬
會
為
最
高
權
力
機
關
但
在
全

體
大
會
或
代
表
大
會
閉
幕
期
間
以
說
行
委
員
會
或
幹
辜
會
為
最

高
權
力
機
關

區
農
戶
民
協
會
以
上
設
軌
行
委
員
會
及
監
察
委
員
會
或
監
察
委
員

鄉
農
民
協
會
設
幹
事
會
小
組
設
組
長
其
委
員
及
職
員
人
數
視
各

該
會
員
之
多
寡
依
照
下
列
原
則
定
之
但
緝
的
設
候
補
委
員

一
、
全
國
農
民
協
會
就
行
委
員
定
為
九
人
至
十
一
人
監
察
委
員

定
為
三
人
至
五
人
職
員
不
待
過
廿
人

-
L、
省
或
特
別
市
農
民
、
協
會
就
行
委
員
定
為
七
人
至
九
入
監
察

委
員
三
人
至
瓦
人
職
員
至
多
不
符
過
十
五
人

一
立
、
縣
或
市
良
民
協
會
軌
行
委
員
五
人
至
七
人
監
察
委
員
定
為

…
叫
一
入
職
員
至
多
不
符
過
十
入

四
、
區
農
民
協
會
說
行
委
員
定
為
三
人
至
五
入
監
祭
委
員
定
為

第
十
二
一
條



第
十
四
條

第
十
五
條

一
人
職
員
至
多
不
待
過
六
人

五
、
鄉
股
民
協
會
幹
事
會
定
為
三
人
不
另
殼
職
晨

六
、
小
組
設
組
長
一
人

區
農
民
協
會
以
上
之
試
行
委
員
，
件
設
常
務
委
員
會
或
常
務
委
員

鄉
良
民
協
會
設
幹
事
長

全
關
農
民
協
會
內
部
組
織
設
左
列
各
處
其
處
長
由
說
行
委
員
乘

任
之
但
委
員
知
不
敷
分
配
時
不
在
此
限

一
、
組
織
處
掌
增
所
屬
股
民
協
會
及
本
會
組
織
的
全
記
入
會
轉
會

及
會
員
統
計
事
項

二
、
訓
練
處
掌
理
會
民
」
政
治
的
經
濟
的
組
織
的
行
動
的
各
種
訓

練
事
項
及
創
設
農
業
補
習
學
校
娛
樂
場
所
暨
協
助
自
治
饑

關
辦
理
鄉
村
自
治
農
村
自
衛
等
事
項

-
4一
、
農
務
處
計
割
並
辦
理
調
查
農
民
戶
口
發
展
農
業
改
良
種
籽

民
說
法
規
方
集
彙
刊
五



第
十
六
條

第
十
七
條

•

血
的
到
法
鐵
.
方
集
彙
刊
六

及
耕
具
振
興
水
利
創
設
各
種
合
作
社
修
治
道
路
等
事
項

四
、
總
務
處
掌
理
一
切
收
發
及
撰
撥
文
件
交
際
調
查
統
計
報
告

庶
務
會
計
及
仲
裁
等
事
項

省
農
民
協
會
及
縣
農
民
協
會
之
內
部
組
織
與
國
農
民
協
會

同
惟
攻
處
為
科
區
或
鄉
農
民
協
會
攻
科
為
股
但
如
事
務
筒

約
時
符
將
各
科
股
滅
併
乞

特
別
市
農
民
協
會
之
肉
部
組
織
與
省
向
市
農
民
協
會
之
內

部
組
織
與
縣
同

各
農
民
協
會
如
因
辦
種
特
殊
事
項
科
設
特
種
委
員
會

織
組
區
或
鄉
農
民
協
會
須
同
一
鄉
或
區
之
農
民
凶
十
五
人
以
上

之
連
署
提
出
立
案
請
求
書
並
附
其
章
程
及
會
員
名
如
各
一
一
份
是

由
當
地
黨
部
認
可
後
向
當
地
官
署
請
求
立
案
組
織
縣
以
上
之
良

民
協
會
須
由
其
直
接
之
下
級
農
民
協
會
連
署
提
出
立
案
請
求
者



第
十
入
條

第
十
九
條

並
附
且
〈
章
程
職
員
履
歷
及
各
該
下
級
農
民
協
會
負
責
職
員
會
員

名
冊
各
二
份
依
前
條
之
間
必
定
請
求
立
案
前
頃
黨
部
及
官
署
在
縣

為
縣
黨
部
及
縣
政
府
省
為
省
海
部
省
政
府
餘
頸
推

主
持
的
立
案
之
股
民
協
會
章
程
須
載
明
下
列
各
項

一
、
名
稱

二
、
日
的
及
職
務

-
4一
、
區
域
及
所
在

閩
、
職
員
之
人
數
職
權
及
選
任
解
任
之
規
定

五
、
會
議
之
組
織
及
選
舉
法

六
、
經
質
之
繳
納
額
及
徵
收
法

七
、
會
員
之
資
格
限
制
及
其
權
利
義
務

口
去
請
立
案
之
會
員
名
如
須
載
明
下
列
各
喝

一
、
姓
名

民
辦
法
規
.
方
案
餐
刊

七

Ji.



咱﹒

民
訊
、
法
規
方
案
彙
刊

二
、
年
齡

立
了
籍
貫

悶
、
經
歷

五
、
住
址
或
通
訊
處

第
二
十
條
主
詣
立
的
奈
之
職
員
履
歷
除
蔚
條
各
項
外
須
增
載
下
列
各
項

一
、
黨
員
或
非
黨
員

二
、
農
民
逆
動
經
驗

一
立
、
現
任
職
務

第
一
三
章
經
費

第
廿
一
條
區
以
上
之
路
氏
，
協
會
之
經
費
、
自
其
所
屬
下
級
農
民
協
會
分
拉
鄉

農
民
協
會
及
小
組
之
經
費
及
其
所
分
拒
之
上
級
農
民
協
會
經
費

由
下
列
各
項
充
之

一
、
令
員
入
會
費
但
每
人
至
多
不
帶
過
五
角

λ



二
、
月
拍
但
每
人
至
多
不
待
過
一
角

一
二
、
特
別
指
位
，
須
經
各
該
會
全
體
大
會
或
代
表
大
會
之
議
決

各
級
農
民
協
會
如
興
辦
特
種
事
項
如
辦
理
俱
樂
部
合
作
社
及
各

種
燒
菜
學
校
等
由
當
地
為
部
及
政
府
酌
量
補
助
之

第
四
章
，
附
則

第
廿
一
日
一
條
各
級
農
民
協
會
之
章
程
選
舉
規
則
及
辦
事
細
則
等
由
各
該
會
自

定
之
但
省
以
下
之
民
良
協
會
須
口
呈
報
上
級
農
民
協
會
核
准
備
采

全
國
使
民
協
會
須
是
報
中
央
說
行
委
員
會
核
准
備
樂

本
條
例
如
有
禾
盡
事
宜
咎
由
中
央
就
行
委
員
會
鋒
攻
之

本
條
例
由
中
央
委
員
會
議
決
之
交
國
民
政
府
公
布
施
行

農
民
識
字
運
動
大
糊
糊

第
一
「
組
織
」

民
說
法
規
方
案
彙
刊

第
廿
二
條

第
廿
四
條

第
廿
五
條

十
八
年
一
月
十
四
日
公
布

叫‘﹒

九



民
說
法
想
方
案
彙
刊
一
。

甲
、
各
省
法
於
一
定
期
間
組
織
左
列
之
良
民
識
字
譯
動
委
員
會

一
、
各
告
政
府
賞
自
反
饋
廳
或
超
設
廳
並
聯
合
省
黨
部
各
法
定
團
體

組
織
各
省
民
民
識
字
運
動
委
員
會

二
、
各
特
別
市
政
府
特
別
市
為
郤
及
各
法
定
固
體
組
織
各
特
別
布
晨

氏
、
識
字
逆
動
委
員
會

一
立
、
各
縣
政
府
縣
黨
部
及
各
法
定
關
體
組
織
各
縣
股
民
識
字
運
動
委

同
民
'
的
川

四
、
各
鄉
鎮
區
法
本
國
體
區
議
郤
或
區
分
部
組
織
各
鄉
鎮
區
農
民
識

字
逆
動
委
員
會

乙
、
各
地
農
民
識
字
運
動
委
員
會
人
數
職
發
分
配
等
簡
意
帶
按
照
各
地

情
形
自
行
訂
足
日
于
一
由
地
方
政
府
轉
至
農
鎖
部
備
氣

丙
、
各
地
刷
版
民
識
字
委
員
A
W經
費
由
各
地
方
籌
集
之

第
二
「
宣
傳
」



甲
、
各
省
市
縣
鎮
區
處

M
K識
字
運
動
委
員
會
須
於
最
近
時
期
舉
行
大
胡

模
之
農
民
識
字
運
動
宣
傳
過

一
、
畫
報

二
、
標
語

一
立
、
傳
單

四
、
譜
法
(
分
為
普
通
化
裝
幻
般
立
一
種
)

五
、
小
冊
子

第
一
二
「
調
查
」

甲
、
各
省
市
縣
鄉
鎮
區
等
農
民
識
字
運
動
委
員
會
立
以
最
敏
捷
之
方
法

於
最
近
期
間
調
查
左
列
各
事
情
咐
垠
列
詳
章
依
序
呈
報
農
銷
部

一
、
失
學
成
年
男
女
若
于

二
、
失
學
未
成
年
男
女
著
于

一
立
、
股
民
識
字
之
程
度
如
何

民
訓
法
錢
方
案
A
h
A
刊

-'‘"



良
制
注
視
方
案
彙
刊

四
、
地
方
之
風
俗
人
情
習
慣

五
、
農
民
之
純
濟
狀
先

六
、
愉
悅
產
之
種
類
及
其
數
旦
旦
與
時
價

七
、
良
民
有
無
紡
織

八
、
地
方
是
否
已
設
立
學
校
及
學
校
之
一
切
情
形

九
、
農
民
忙
碌
及
閒
暇
時
期

十
、
其
他
一
切
特
殊
情
形

第
四
(
學
區
)

各
省
市
縣
鄉
鎮
區
等
農
民
識
字
運
動
委
員
會
於
調
查
後
剖
須
依
據
在

列
之
規
定
割
分
為
一
學
區

旬
，
、
股
J
R在
五
百
至
二
干
者

乙
、
地
方
五
星
至
十
里
附
加
此
滿
五
百
者

第
五
「
學
校
」

秘，-‘



各
省
市
縣
鄉
鎮
區
等
農
民
識
字
運
動
委
員
會
於
學
區
割
定
後
郎
須
斟

酌
情
形
分
別
緩
急
設
立
學
校
時
學
區
內
須
宿
學
校
一
所
以
上

甲
、
農
民
夜
校
或
農
民
平
日
學
校

乙
、
各
種
農
民
補
習
學
校

丙
、
不
論
何
項
已
成
立
學
校
均
須
於
可
能
範
園
內
從
速
設
才
一
農
民
夜
校

或
農
民
小
日
學
校
譯
量
收
容
農
民
及
農
民
子
弟

丁
、
各
政
府
機
關
各
固
體
均
須
斟
酌
情
形
舉
辦
農
民
夜
校
或
農
民
令
日

學
校

第
式
「
主
要
科
目
」

甲
、
三
民
主
義

乙
、
常
識

肉
、
國
恥

丁
、
淺
近
適
宜
農
學

民
辦
法
組
方
集
且
與
刊



民
線
路
鐵
方
鑫
彙
刊

戊
、
綴
字
及
應
用
文
字

第
七
「
授
課
時
間
」

甲
、
農
隙
時
除
星
期
日
外
每
日
須
授
課
二
小
時
以
上

乙
、
農
忙
時
除
星
期
日
外
每
日
須
授
課
一
小
時
以
上

第
入
「
教
育
補
助
機
關
」

甲
、
國
書
館

乙
、
巡
過
書
庫

一
肉
、
報
章
雜
誌
閱
覽
室

丁
、
講
演
所

戊
、
博
物
館
關
於
農
產
品
及
農
用
機
器

記
、
農
產
品
及
農
用
機
器
展
覽
會

回





工

b

會
法
十
入
年
十
月
二
十
一
日
國
民
政
府
公
佈

第
一
節
設
立

一
條
凡
同
一
產
業
或
同
一
職
業
之
男
女
工
人
以
增
進
智
識
技
能
發
達

生
度
維
持
改
善
勞
動
條
件
及
生
活
為
目
的
集
合
十
六
歲
以
上
現

在
從
事
業
發
之
產
梁
工
人
入
敏
在
一
百
人
以
上
或
職
業
工
人
人

數
在
五
十
入
以
上
時
符
適
用
本
法
組
織
工
會
產
業
工
會
職
工
業

脅
之
種
強
另
以
命
令
定
之

第
二
條
工
人
共
有
左
例
資
格
之
一
者
雖
非
麗
於
同
一
產
業
或
同
一
職
業

待
加
入
其
工
會
為
會
員
但
雇
主
或
其
代
理
人
不
在
此
限

L
會
選
任
為
其
工
會
之
職
員
者

。
心
甘
為
同
一
農
業
或
職
業
之
工
人
者

第
一
之
一
條
國
家
行
峽
交
通
軍
事
軍
事
工
業
國
營
產
業
教
育
事
業
公
用
事
業

民
例
法
想
方
案
彙
刊
一

第



第
四
條

情
五
條

第
六
條

第
七
條

民
飄
按
規
方
案
鴛
刊
何
一

各
機
關
之
職
員
及
雇
用
具
役
不
符
援
周
本
法
組
織
工
會

工
會
之
主
管
監
督
機
關
為
其
所
在
地
之
省
市
縣
政
府

發
起
組
織
工
會
須
依
第
一
條
防
站
定
人
數
之
連
署
推
出
代
表
…
本

人
至
九
人
挺
自
立
案
請
求
書
放
你
其
章
程
及
代
表
履
歷
各
二
街

向
主
管
官
署
口
五
論
立
案
主
管
官
署
接
到
立
案
請
求
正
自
後
須
於
兩

星
期
內
審
查
批
示
如
有
令
其
更
正
成
查
讀
者
對
於
更
正
後
之
請

求
書
或
資
復
後
之
主
報
亦
同
工
會
主
准
立
案
後
須
於
三
星
期
肉

將
其
成
立
日
期
及
退
出
職
員
之
履
歷
住
址
是
報
主
管
官
署
主
管

官
署
接
到
呈
報
後
的
須
公
告
之
未
經
是
准
立
案
及
為
前
項
之
口
說

報
者
不
符
享
受
本
法
所
規
定
之
權
利
及
保
障

在
同
一
區
域
內
之
風
一
產
業
工
人
或
同
一
職
業
工
人
祇
特
設
立

一
個
工
會

發
起
組
織
工
會
須
開
創
立
大
會
議
定
幸
程
前
項
章
程
之
議
定
調



待
發
起
人
四
分
三
以
上
之
同
一
怠

工
會
章
程
須
載
明
左
列
事
項

L
名
稱
。
心
目
的
內
心
區
場
及
會
址

4
會
員
之
資
格
及
其
權

利
義
務
之
規
定
互
會
員
入
會
退
會
及
除
名
之
詞
定

n
b職
員

芝
加
固
定
民
會
議
之
仰
仗
定

o
b←
會
費
及
其
他
會
計
之
一
規
定
Q
ψ

五
助
事
業
之
餅
、
定
叩
章
程
變
更
之
規
定

章
程
之
變
更
非
經
主
管
官
署
之
認
可
不
生
如
力

工
會
為
法
人
工
會
‘
小
符
為
營
利
事
業

工
會
須
設
理
事
啥
事
由
會
員
中
選
任
之
但
有
必
要
時
經
主
管
官

署
乏
許
可
待
選
非
工
會
會
員
任
之
理
事
處
理
工
會
一
切
事
務
對

外
代
表
工
會
對
於
理
事
代
表
權
所
加
之
限
制
不
符
對
抗
著
一
寫
第

三
一
人

第
十
二
條
工
會
之
理
事
或
其
代
理
人
因
說
行
職
務
所
加
以
他
入
之
損
害
王

良
制
們
按
規
方
案
彙
刊
口
一

第
入
條

第
九
條

第
十
協

第
十
一
條



民
訓
法
規
方
血
來
彙
刻
間

會
須
負
連
帶
賠
償
之
責
任
但
因
關
于
勞
動
條
件
使
會
員
為
協
同

之
行
為
或
對
于
會
員
之
行
為
加
以
限
制
致
使
雇
主
受
雇
用
關
係

上
之
損
害
者
不
在
此
限
工
會
職
員
及
會
員
私
人
之
對
外
行
為
工

會
，
小
負
其
責
任

第
十
三
侮
左
列
事
項
須
經
會
員
大
會
或
代
表
大
會
之
議
決

L
工
會
章
程
之
變
吏
。
心
經
費
之
收
支
頭
算
內
心
事
業
報
告
及

收
支
決
算
之
承
認

4
勞
動
條
件
之
維
持
或
變
要
丘
基
金
之

設
立
管
理
及
處
分

ρ
2
內
公
共
事
業
之
創
辦
民
主
論
合

會
之
組
絨
及
其
加
入
此
脫
退
o
b工
會
之
解
放
合
併
或
分
立

第
十
阿
條
工
會
得
依
幸
程
成
大
會
之
決
議
設
置
監
事
監
事
掌
理
審
核
工
會

給
記
脹
臼
稽
查
各
種
事
業
進
行
狀
有
及
能
寫
各
職
員
之
職
務
監

事
須
由
會
員
中
選
任
之

第
二
節
任
務

\



第
十
五
侮

工
會
之
職
務
如
左

L
團
體
協
約
之
締
結
修
改
或
廢
止
但
非
經
主
管
官
署
之
認
可
不

生
效
力

Z
會
員
之
職
業
介
紹
及
職
業
介
紹
所
之
設
置

內
心
儲
蓄
機
關
勞
動
保
險
醫
院
診
治
所
及
託
兒
所
之
舉
辦

4
生
產
泊
的
同
購
買
信
用
住
宅
等
各
種
合
作
社
之
組
織

丘
職
業
教
育
及
其
他
勞
工
教
育
之
舉
辦

ρ弘
圖
書
館
及
書
報
社
之
設
置

門
心
出
版
物
之
印
行

。
。
會
員
懇
親
會
俱
樂
部
及
其
他
各
頃
娛
樂
之
設
備

訊
工
會
或
會
員
問
糾
紛
事
件
之
詢
處

m
勞
資
關
糾
紛
事
件
之
詢
處

口
關
于
勞
動
法
就
之
規
定
攻
廢
事
項
待
全
述
其
意
見
於
行
故
機

民
訓
諮
規
方
案
籠
刊
，
直



第
十
亢
條

第
十
七
偽

第
十
入
條 民

訓
按
規
方
案
第
刊
六

關
法
院
及
立
法
機
關
並
答
覆
行
政
機
關
法
院
及
立
法
機
關
之

諮
詢

甘
心
調
~
會
主
人
家
庭
生
計
經
費
狀
視
及
其
就
業
失
業
並
編
製
勞
動

ZLLl
'
。
衛
士J
U

時
其
他
有
關
於
攻
良
工
作
狀
孔
增
進
會
員
利
我
之
事
業
工
，
曾
如

俏
未
舉
辦
前
項
所
列
或
其
章
程
所
訂
之
互
助
事
業
而
主
管
官

署
認
為
有
舉
辦
之
必
要
時
符
派H民
協
助
辦
理
之

第
三
條
所
列
舉
各
種
事
業
之
工
人
所
組
織
之
工
會
無
締
結
悶
體

協
約
權

工
會
待
向
共
會
員
征
收
會
覺
位
入
會
費
每
人
不
相
符
超
過
一
一
兀
經

常
會
費
不
符
超
過
各
該
會
員
收
入
百
分
之
二
特
別
基
金
臨
時
募

集
金
或
股
金
須
益
經
主
管
官
署
核
准
後
方
待
征
收

工
會
每
六
個
月
應
將
財
產
狀
有
報
告
會
員
如
會
具
有
十
分
一
以



上
之
連
署
待
選
派
代
表
查
核
工
侖
之
財
產
狀
先

第
三
節
眩
督

第
十
九
條
工
人
只
待
加
入
于
同
一
產
菜
或
同
一
職
業
之
一
工
會

第
二
十
條
工
會
不
符
強
迫
工
人
入
會
及
阻
止
其
退
會
工
會
不
符
拒
絕
法

律
章
程
上
認
為
合
格
之
人
入
會
亦
不
符
許
法
律
章
程
上
認
為

不
合
格
之
人
入
會
工
會
小
符
妨
害
未
入
會
工
人
之
工
作

第
二
十
一
條
工
會
會
員
結
隨
時
退
出
工
會
但
工
會
章
程
定
有
退
會
頭
告
期

問
者
一
須
先
頭
告
前
項
頭
血
口
期
間
不
符
超
過
一
個
月

第
二
十
二
條
工
會
對
于
會
員
所
處
之
計
款
不
符
超
過
其
三
日
之
工
資
工
會

非
有
正
當
理
由
及
符
會
員
三
分
二
以
上
之
同
意
不
符
將
其
會

員
除
名

第
二
十
三
條
勞
資
憫
之
糾
紛
非
款
過
調
解
仲
裁
程
序
後
於
會
員
大
會
以
無

記
名
投
票
待
全
體
會
員
三
分
二
以
上
之
同
志
不
符
宣
言
罷
工

民
例
法
規
方
讓
彙
刊
七



民
潮
州
法
規
方
案
彙
刊
入

工
會
於
罷
工
持
不
知
何
妨
做
一
刊
登
共
秩
序
之
安
寧
及
加
危
害
於
僱

主
戌
他
人
乏
生
命
財
痊
工
會
不
符
要
求
超
過
標
準
工
資
之
加

薪
而
宣
告
一
口
能
.
T門
關-
4一
條
所
列
舉
各
事
槳
工
人
組
織
之
工
會
不

待
自
民
吉
罷
工

工
會
章
程
或
理
事
與
其
他
職
叫
具
有
變
更
時
須
倒
行
呈
報
主
管

官
暑
並
自
主
管
官
署
於
兩
星
期
內
公
告
之
在
公
告
前
不
符
、
以

其
變
更
對
抗
第
三
一
看

工
會
主
准
交
集
後
須
提
出
室
白
之
會
員
名
簿
及
會
計
簿
各
二

份
於
主
管
官
署
請
求
蓋
印
刷
後
一
奧
用
新
簿
亦
內
向
前
項
會
員
名

簿
及
會
計
簿
記
載
後
一
存
會
一
…
繳
主
管
官
署
會
員
名
簿
偏
執
記

載
會
員
之
姓
名
人
數
入
會
年
月
日
就
業
處
所
及
其
就
是
失
業

移
動
死
亡
傷
玄
之
狀
花
會
計
簿
之
收
支
記
載
須
另
冊
編
號

粘
付
收
據
知
主
管
官
署
認
為
必
要
時
緝
令

E
會
雇
用
會
計
師

第
二
十
四
條

那
二
十
五
侮



鑑
定
之

工
會
在
每
年
六
月
內
及
十
二
月
內
應
將
下
列
各
項
表
冊
脹
簿

呈
報
主
管
官
署
主
管
官
署
認
為
必
要
時
符
令
了
會
隨
時
報
告

(
一
)
職
員
之
姓
名
履
歷
(
二
)
會
員
名
簿
(
一
三
)
，
會
計
簿
(
四
)
事

經
營
之
狀
魂
(
五
)
各
項
糾
紛
事
件
之
經
過

業
了
會
職
員
或
會
員
，
小
待
有
左
列
各
項
行
為

一
、
封
鎖
商
店
或
i
廠

二
、
擅
取
或
毀
鎖
商
店
工
廠
之
貨
物
器
具

立
了
逮
捕
或
毆
擊
工
人
與
雇
主

四
、
限
制
雇
主
雇
用
其
介
紹
之
工
人

笠
、
集
會
或
巡
行
時
攜
帶
武
器

六
、
對
於
工
人
之
勒
索

七
、
命
令
會
員
怠
工

悍
的
觀
按
規
方
接
彙
刊

第
二
十
六
絡

第
二
十
七
條

九



民
翻
誰
想
方
袋
彙
刊

入
、
權
行
抽
取
倆
金
或
捐
項

第
二
十
八
條
了
會
之
選
舉
或
決
議
布
違
背
法
律
或
章
程
時
主
管
官
署
特
撤

銷
之

第
二
十
九
條

f
會
章
程
有
違
背
法
令
時
主
管
官
署
待
令
其
變
更
之

第
三
十
侮
對
前
兩
條
之
處
分
有
不
服
者
待
提
起
訴
願
位
訴
顧
之
提
起
須

於
處
分
決
定
之
日
起
三
寸
日
內
為
之

第
四
節
保
接

第
三
十
一
條
雇
主
(
或
其
代
迪
人
一
小
符
因
工
人
為
工
會
會
員
或
職
員
而
拒
絕

雇
用
或
解
雇
及
其
他
不
利
位
之
待
遇

雇
主
戌
其
代
理
人
對
於
工
人
不
符
以
不
埋
了
會
職
務
不
入
工

會
或
退
會
為
雇
用
條
件

雇
主
或
其
代
理
人
在
勞
資
糾
紛
之
調
解
仲
裁
期
間
內
不
符
解

雇
工
人

第
三
十
二
條

第
三
十
三
一
條

O



工
會
兔
課
所
待
稅
營
業
稅
及
登
記
稅

工
會
於
其
債
務
人
破
產
時
對
其
財
產
有
要
求
優
先
請
債
之
權

章
中工

會
所
有
之
下
列
各
項
財
產
荊
州
何
沒
收
一
會
財
學
校
圖
書
館

書
報
社
俱
樂
部
醫
院
診
治
所
託
兒
所
生
產
消
封
住
宅
購
買
等

合
作
社
之
動
產
及
不
封
建
二
工
會
萃
金
勞
動
保
險
金

第
五
節
解
放

第
三
十
七
條
工
會
有
左
列
情
事
之
一
時
主
管
官
署
待
解
散
之

一
、
存
立
之
基
本
要
件
不
具
備
者

二
、
違
反
法
組
成
情
倚
重
大
者

一
二
、
破
攘
安
寧
秩
序
成
妨
害
公
在
者

第
三
十
八
條
工
會
除
依
的
條
命
令
解
散
外
帶
因
左
列
事
由
之
一
宣
告
解
散

一
、
大
會
決
議
解
散
但
須
符
主
管
官
署
之
認
可

民
訓
法
規
方
案
彙
刊
一
一

第
三
十
四
條

第
」
一
寸
五
條

第
三
十
六
條



民
例
法
想
方
案
彙
均

一
-
1章
程
肉
規
定
解
故
事
晦
之
發
生

一
二
、
工
會
之
破
產

四
、
會
員
人
數
之
不
足

五
、
工
會
之
合
併
或
分
立

工
會
之
合
併
或
分
立
須
經
由
關
係
各
工
會
之
會
員
二
分
之
一

以
上
芝
同
意
讓
須
帶
主
管
官
署
乏
認
可

合
併
後
繼
續
存
在
或
新
成
立
之
工
會
承
繼
因
合
併
而
消
誠
之

工
會
之
權
利
義
務
因
分
立
而
成
立
之
工
會
承
繼
因
分
立
而
消

減
之
工
會
或
分
立
後
繼
續
存
在
之
工
會
之
權
利
義
務
其
承
繼

權
利
義
務
之
部
分
須
在
議
決
分
立
時
議
決
之
並
須
符
主
管
官

署
乏
核
准

工
會
於
合
併
-
戌
分
立
前
須
公
告
其
債
權
入
於
一
個
月
以
上
之

一
定
期
間
內
聲
明
異
議
但
對
於
其
已
知
之
債
權
人
須
按
名
催

第
三
十
九
條

第
四
十
條

游
四
十
一
條

。

-國.

-‘



告
之
債
權
人
以
前
項
之
一
定
期
間
內
聲
明
異
議
時
工
會
非
先

行
清
償
或
供
相
告
之
拉
保
不
符
合
併
或
分
立
違
反
前
二
項
之

規
定
而
為
合
併
-
成
分
立
者
不
借
以
之
對
抗
該
債
權
入

工
會
之
解
散
除
由
會
令
解
散
外
須
於
兩
星
期
內
將
解
故
事
自

及
年
月
日
呈
報
主
管
官
署

土
會
之
解
散
除
合
併
分
立
或
破
度
外
其
財
產
應
速
衍
清
算
前

萌
清
算
依
民
法
法
人
之
規
定

工
會
解
散
後
除
精
償
債
務
外
其
臉
餘
財
產
之
歸
屬
應
依
其
意

程
之
規
定
成
大
會
之
決
議
無
路
定
及
決
議
時
歸
屬
於
該
會
前

加
入
Z
T
L會
聯
合
會
未
加
入
工
會
聯
合
會
者
歸
屬
於
芷
會
會

址
所
在
地
之
地
方
自
治
團
體

第
六
節
聯
合

第
四
于
五
條
工
會
為
謀
增
進
會
員
閑
之
智
識
技
能
發
達
生
產
辦
理
互
助
事

民
棚
，
給
線
方
案
彙
刊

-
2一

第
四
十
二
條

第
四
十
三
條

第
四
十
四
條



民
例
法
規
方
集
彙
刊
之
間

業
聯
合
叫
一
度
榮
成
職
業
之
工
會
主
經
主
管
官
署
之
核
準

組
織
工
會
聯
合
會
組
織
E
會
聯
合
會
時
須
召
集
各
關
係
工
會

開
聯
合
大
會
議
決
章
程
其
章
程
並
須
德
主
管
官
署
之
核
准
工

會
聯
合
會
除
前
二
項
規
定
外
準
用
本
法
關
於
工
會
之
成
定

倒
四
十
六
條
工
仔
非
但
何
政
府
之
認
可
不
符
與
外
國
任
何
工
會
聯
合

第
七
節
罰
則

第
四
十
七
條
工
會
工
會
職
員
或

A
M門
口
具
有
第
二
十
七
條
各
項
行
為
之
一
時
很

處
以
二
百
元
以
下
之
罰
金
但
其
行
為
有
犯
刑
法
者
仍
依
刑
法

處
罰
之

雇
主
或
其
代
理
入
違
反
第
三
十
二
條
第
三
十
三
條
之
規
定
緝

處
三
百
元
以
下
之
罰
緩

雇
主
流
其
代
理
人
違
反
第
三
十
三
條
之
規
定
解
雇
工
人
時
持

按
每
解
雇
工
人
一
名
處
十
元
以
上
一
百
元
以
下
之
詞
緩

第
四
十
八
條

第
間
十
九
條



工
會
之
理
事
有
左
列
情
事
之
一
時
待
處
以
一
百
元
以
下
之
剖

餒
，
一
關
于
第
二
十
四
條
第
二
十
六
條
第
四
十
二
條
第
五
十
一

條
之
事
項
不
為
主
報
或
為
虛
偽
之
呈
報
者
二
違
反
第
二
十
五

條
之
鐵
定
及
第
二
十
九
條
之
命
令
者
三
違
反
第
間
十
一
條
第

一
項
第
二
明
之
川
成
定
冊
為
合
併
或
分
立
者

第
八
節
茍
附
則

第
五
十
一
條
本
法
施
行
前
已
成
立
之
工
會
應
自
本
法
施
行
之
日
起
兩
個
月

內
依
第
五
條
之
程
序
從
新
一
立
案

第
五
十
二
條
本
法
施
行
前
在
同
一
區
域
內
已
有
兩
例
以
上
之
同
一
產
業
或

同
一
職
業
之
工
會
自
本
法
施
行

Z
H
起
兩
個
月
內
須
行
合
併

第
五
十
三
條
本
法
施
行
日
期
以
命
令
定
之

工
會
法
施
行
法

十
九
年
六
屆
六
日
國
民
政
府
公
布

民
前
法
規
芳
黨
糞
刻

第
五
十
條

五



民
妞
"
按
規
方
案
龍
舟

第
一
條
工
會
名
稱
應
為
某
地
某
業
工
會

第
二
條
集
合
同
一
企
業
內
各
部
分
不
同
職
業
之
工
人
所
組
織
者
為
產
業

工
會
集
合
同
一
職
業
之
工
人
所
組
織
者
為
職
業
工
會

會
選
任
為
其
工
會
之
職
員
及
甘
為
同
一
產
業
技
職
業
之
工
人
者

須
有
工
會
成
工
廠
之
誇
明

官
吏
技
師
教
員
管
理
員
事
務
員
及
其
他
委
任
以
上
或
聘
用
之
人

員
為
職
員
錄
事
勤
務
及
所
屬
了
廠
之
前
書
書
記
暨
無
關
工
業
工

作
之
僱
用
人
員
為
僱
用
真
適
用

1
會
法
第
一
一
一
條
之
問
定

工
會
法
第
三
條
所
列
舉
各
機
關
之
工
人
均
持
依
工
會
法
組
織
工

會凡
從
事
於
工
會
法
第
一
三
錄
所
列
舉
事
業
以
外
之
同
一
產
業
或
閱

一
職
業
之
被
僱
人
員
無
論
其
為
職
員
員
役
或
工
人
均
伯
特
依
工
會

法
加
入
工
會
但
代
表
僱
主
付
使
管
理
權
者
不
在
此
眼

第
一
之
一
條

第
凶
條

第
‘
主
條

第
亢
條

-AA



工
會
之
區
蛾
以
市
或
縣
之
行
政
區
域
為
其
區
域
但
有
特
別
情
形

時
待
自
主
管
官
署
另
衍
割
完

一
市
或
一
一
縣
之
工
會
以
市
故
府
縣
政
府
為
主
管
官
署
超
過
一
布

或
一
縣
之
工
會
以
省
政
府
為
主
管
官
署

.
工
會
法
第
一
三
條
所
列
舉
各
事
業
工
人
所
純
織
之
工
會
其
主
管
官

暑
為
該
專
業
之
主
管
官
暑

發
起
組
織
工
會
之
代
表
其
責
任
於
工
會
成
立
之
日
終
止
應
郎
將

經
手
會
務
款
項
移
交
工
會

工
會
之
成
立
合
併
分
立
聯
合
或
解
散
主
管
官
署
於
立
業
認
可
或

核
准
後
應
部
轉
報
工
商
部
備
案

第
十
一
條
工
會
主
准
立
案
後
由
主
管
官
署
刊
發
圓
記
並
給
予
證
書

第
十
二
條
工
會
圓
記
證
書
會
員
名
簿
會
記
簿
等
式
樣
由
工
商
部
完
之

第
十
三
條
工
會
每
年
至
少
要
開
會
員
大
會
一
次
並
應
於
兩
星
期
前
益
明
主

鼠
的
償
法
錢
倉
集
黨
到
一
七

第
七
條

第
入
條

第
九
條

第
十
條



第
十
四
條

第
十
五
條

第
十
六
條

第
十
七
條

第
十
八
條

第
十
九
條

第
二
十
條

第
廿
一
條 民

劉
按
說
方
集
彙
刊

管
官
署

工
會
待
殼
理
事
五
人
至
九
人
監
事
:
一
人
至
五
人

年
﹒
滿
廿
五
歲
以
上
者
始
符
被
選
為
工
會
之
理
事
或
監
事

m
h干
事
監
事
由
會
員
大
會
選
舉
之
以
符
要
多
數
容
為
當
選
並
符
以

次
多
數
為
候
捕
理
事
監
事
但
候
補
理
事
不
符
逾
四
人
候
補
監
事

不
符
逾
二
人
前
領
選
舉
須
有
什
員
過
半
數
之
出
席

理
事
監
事
任
期
一
年
但
符
連
選
連
任

遞
補
之
理
事
監
事
以
補
足
原
任
之
任
期
為
限

當
選
之
理
事
監
事
自
接
到
工
會
通
知
後
知
不
願
就
任
時
應
於
廿

日
內
聲
明
之

工
會
以
增
進
會
口
貝
利
鋒
為
目
的
辦
理
之
生
產
消
費
購
買
信
用
住

宅
等
各
種
合
作
社
視
為
非
營
利
事
業

理
事
或
監
事
因
故
不
能
說
行
事
務
或
出
席
會
議
時
伯
特
委
託
候
椅

λ



第
廿
二
條

第
廿
三
條

第
廿
四
條

街
廿
五
條工

第

理
事
或
候
補
監
事
代
理
之

工
會
法
所
稱
之
會
員
收
入
及
工
資
應
將
僱
主
供
給
之
宿
膳
計
算

在
內
以
最
近
三
個
月
之
平
均
價
值
為
標
准
一
，

工
會
法
所
稱
之
合
併
或
分
立
詞
用
事
業
性
質
上
乏
側
係
或
聯
合

組
線
上
之
變
翼
而
發
生
之
合
併
或
分
立

工
會
法
第

-
K
T一
條
及
五
十
二
條
所
定
之
期
限
於
必
要
時
持
自

國
民
政
府
的
旦
旦
展
期

本
施
行
法
自
公
布
之
日
施
行

廠
法

十
入
年
十
二
月
卅
日
國
民
政
府
公
布

第
一
章
總
則

條
凡
用
汽
力
電
力
水
力
發
動
機
器
之
工
廠
平
時
雇
用
工
人
在
一
亡
，
寸

民
訓
按
規
方
集
彙
到
何
九

•



第
二
條

第
三
條

第
四
條

民
劍
"
給
親
方
集
鑄
浦

入
以
上
者
適
用
本
法

本
法
所
稱
主
管
官
署
除
有
特
別
親
之
者
外
在
市
為
市
故
府
在
縣

為
縣
歧
府

工
廠
應
備
工
人
名
如
登
記
關
於
工
人
之
左
列
事
項

一
、
姓
名
年
齡
籍
貫
住
址

二
、
入
雌
年
月

二
一
、
工
作
類
別
時
間
及
報
酬

四
、
技
能
品
行

五
、
工
作
效
率

六
、
在
廠
所
受
賞
罰

七
、
傷
病
種
類
及
原
因

工
廠
每
六
個
月
應
將
左
列
寧
頃
是
報
主
管
官
署
一
次

一
、
工
人
名
珊

立
。



二
、
工
人
傷
病
及
其
治
療
經
過

三
一
、
災
變
事
項
及
其
救
濟

四
、
退
職
工
人
及
其
退
職
之
理
由

第
二
章
童
工
女
工

第
五
條
凡
未
備
干
四
歲
之
男
女
工
撤
.
小
待
僱
用
為
工
廠
工
人
十
二
歲
以

上
未
滿
十
四
歲
之
男
女
在
本
法
去
布
前
已
於
工
廠
工
作
者
本
法

施
行
時
符
由
主
管
官
署
核
准
寬
其
年
限

第
六
條
男
女
工
人
在
十
四
歲
以
上
未
滿
十
六
歲
者
為
童
工
童
工
只
准
從

事
輕
便
工
作

第
七
條
童
工
及
女
工
不
符
從
事
左
列
各
種
工
作

一
、
處
理
有
爆
發
性
引
來
性
或
有
毒
賞
之
物
品

二
、
有
磚
塵
粉
末
或
有
毒
氣
體
散
布
場
所
之
工
作

一
日
一
、
道
轉
中
機
器
鼓
動
力
傅
導
裝
置
危
險
部
分
之
掃
除
上
泊
放

民
酬
捨
規
方
錄
晶
講
到
二
{



民
到
怯
競
方
案
第
刊

奇
一
修
理
及
上
卸
皮
帶
繩
索
等
事

閩
、
高
壓
電
線
之
銜
接

五
、
己
溶
礦
物
或
礦
摔
之
處
理

六
、
鍋
爐
之
燒
火

七
、
其
他
害
風
紀
或
布
危
隙
性
之
工
作

第
三
幸
工
作
時
間

條
成
年
工
人
每
日
宜
在
工
作
時
間
以
八
小
時
為
原
則
如
因
地
方
情

形
或
工
作
性
質
有
必
須
延
長
工
作
時
間
看
特
定
至
十
小
時

凡
工
廠
採
用
每
一
旦
夜
輪
班
制
者
所
布
工
人
班
次
至
少
每
星
期
頭
換

一
次

除
第
八
條
之
規
定
外
因
天
災
事
變
季
節
之
關
係
仍
待
延
長
工
作

時
間
但
每
日
總
工
作
時
間
不
符
超
過
十
二
小
時
其
延
長
之
時
間

每
月
不
符
超
過
三
十
六
小
時

第

八

第
九
條

第
十
條

﹒圓圓‘---



第
十
一
條
童
工
每
日
之
工
作
時
間
不
符
超
過
八
小
時

第
十
二
條
童
工
不
待
在
午
後
七
時
至
翠
晨
六
時
之
時
間
內
工
作

第
十
二
一
條
女
工
不
符
在
午
後
干
時
至
翠
晨
六
時
之
時
間
內
工
作

第
四
章
休
息
及
休
假

第
十
四
條
凡
工
人
繼
續
工
作
至
五
小
時
應
有
半
小
時
之
休
息

第
十
五
條
凡
工
人
每
七
日
中
應
有
一
日
之
休
息

第
十
亢
條
凡
政
府
法
令
所
成
定
應
放
假
之
紀
念
日
均
應
給
假
休
息

第
十
七
條
凡

I
人
在
繼
績
工
廠
作
滿
一
定
時
間
者
應
有
特
別
休
假
其
休
假

期
如
左

一
、
在
廠
工
作
一
年
以
上
未
滿
三
年
者
每
年
七
日

二
、
在
廠
工
作
三
年
以
上
未
滿
五
年
者
每
年
十
日

立
一
、
在
廠
工
作
五
年
以
上
未
滿
十
年
者
每
年
十
四
日

四
、
在
廠
工
作
十
年
以
上
者
其
特
別
休
假
期
每
年
加
給
一
日
其

民
說
法
規
方
集
彙
刊
三
三



民
辦
法
規
方
案
第
刊

總
數
不
符
超
過
三
十
日

第
十
八
條
凡
依
照
第
十
五
條
至
第
十
七
條
所
定
之
休
息
日
及
休
假
期
內
工

資
照
給
如
工
人
不
願
特
別
休
假
者
應
加
給
該
假
期
內
之
工
資

第
十
九
條
關
於
軍
用
公
用
之
工
作
主
管
官
暑
為
必
要
時
符
停
止
工
人
之
休

留
叭

第
五
章
工
資

第
二
十
條
工
人
最
低
工
資
率
之
規
定
應
以
各
廠
所
在
地
之
工
人
生
活
狀
魂

為
攘
準

第
三
十
一
條
工
廠
對
工
人
應
以
當
地
通
用
貨
幣
為
工
資
之
給
付

第
二
十
二
條
工
資
之
給
付
應
有
定
-
期
至
少
每
月
發
給
二
次
論
件
計
算
工
資

者
亦
同

依
第
十
條
第
十
九
條
之
規
定
延
長
工
作
時
間
其
工
資
應
照
平

日
每
小
時
工
資
額
加
給
三
分
之
一
至
三
分
之
二

三
四

第
二
十
三
條



'

第
二
十
四
條
男
女
作
崗
等
之
工
作
而
其
效
力
相
同
者
應
給
同
等
之

1
資

第
二
十
五
條
主
廠
對
於
工
人
不
符
預
拍
工
資
為
違
約
金
或
賠
償
之
用

產
第
六
章
工
作
契
約
之
終
止

第
二
十
六
條
凡
有
志
期
之
工
作
契
約
期
滿
時
必
須
雙
方
同
意
方
符
續
約

第
二
十
七
條
凡
無
定
期
之
工
作
契
約
如
工
廠
欲
終
止
契
約
者
應
於
事
前
頭

告
工
人
其
頭
告
乏
期
間
依
左
列
之
規
定
但
契
約
另
訂
有
較
長

之
預
告
期
間
者
從
其
契
約

一
、
在
廠
繼
續
工
作
三
倒
月
以
上
未
滿
一
年
者
於
十
日
前
頸
、

告
之

二
、
在
廠
繼
續
工
作
一
年
以
上
未
滿
三
年

..
者
於
二
十
日
前
頭

告
之

一
三
、
在
廠
繼
續
工
作
三
年
以
上
者
於
一
三
十
日
前
頭
告
之

第
二
十
入
條
工
人
於
接
到
前
項
預
告
後
為
另
謀
正
作
符
於
工
作
時
請
假
外

民
訓
按
現
方
案
品
聽
到
三
五



民
訓
法
規
方
案
彙
刊
二
六

出
每
星
期
‘
希
特
過
三
日
之
工
作
時
間
其
請
假
期
內
工
資
照
給

工
廠
依
第
二
十
七
條
之
規
定
頸
、
告
終
止
契
約
者
除
給
工
人
以

應
特
工
資
外
並
須
給
以
該
條
所
定
頸
、
告
期
間
工
資
之
令
數
其

不
依
第
二
十
七
條
之
規
定
而
切
時
終
止
契
約
者
須
照
給
工
人

以
該
條
所
定
預
告
期
間
之
工
資

有
左
列
各
款
情
事
之
一
者
從
於
工
作
契
約
期
滿
前
正
廠
符
終

止
契
約
但
應
依
第
二
十
七
條
之
規
定
頡
告
工
人

一
、
工
廠
為
全
部
之
一
部
之
歇
菜
時

二
、
工
廠
因
一
不
可
抗
力
停
工
在
一
個
月
以
上
時

一
二
、
工
人
對
於
其
所
承
受
之
工
作
不
能
勝
任
時

有
左
列
各
款
情
事
之
一
時
縱
於
工
作
契
約
期
滿
前
工
廠
特
不

經
頭
告
終
止
契
約

一
、
工
人
屢
次
違
反
工
廠
規
則
時

第
二
十
九
條

第
三
十
條

第
三
十
一
條



二
、
王
人
無
故
繼
續
曠
工
至
三
日
以
上
或
一
個
月
內
無
故
曉

工
至
六
日
以
上
時

凡
總
屯
湖
之
工
作
契
約
各
工
人
欲
終
止
契
約
聽
於
一
星
期
前

頭
告
工
廠

有
左
列
情
事
之
一
者
縱
於
契
約
期
滿
前
工
人
件
不
經
頭
告
終

，
北
契
約

一
、
工
廠
迋
反
工
作
契
約
成
勞
動
法
令
之
重
要
規
定
時

二
、
工
版
無
故

r
e
小
按
時
發
給
工
資
時

一
二
、
工
廠
盧
特
工
人
時

對
於
倍
三
十
條
第
三
款
第
三
十
一
條
第
一
款
及
第
一
一
十
三
條

各
款
有
爭
說
時
符
由
工
廠
會
議
處
理
之

工
作
關
係
終
止
時
工
人
位
詩
求
工
廠
證
明
書
工
廠
不
符
拒
絕

但
止
人
不
依
第
一
二
十
二
之
規
定
而
郎
時
終
止
契
約
或
有
第
三

民
訓
法
規
方
案
長
刊
二
七

第
三
十
二
條

第
三
十
三
條

第
三
十
四
條

第
三
十
五
條



..

、、第
三
十
七
條

第
三
十
入
條

民
制
法
妓
方
案
彙
刊
一
一
入

前
→
條
所
列
各
款
情
事
，
之
一
特
石
在
此
限
前
明
說
明
書
應
記

載
左
列
事
項

一
、
工
人
將
姓
名
年
齡
籍
賞
及
住
址

-
t
J工
作
種
類

一
二
、
在
廠
五
作
時
期
及
成
績

第
七
章
工
人
一
瞬
利

第
三
十
六
條
工
廠
對
於
童
工
及
學
徒
熄
使
受
補
習
教
育
并
負
祖
其
費
用
之

全
部
其
補
習
教
育
之
時
間
每
星
期
至
少
必
有
十
小
時
對
於
其

他
失
學
工
人
亦
諒
的
量
補
助
其
教
育
前
項
補
習
教
育
之
時
間

必
在
工
作
時
間
以
外

女
工
分
的
例
前
後
應
停
止
工
作
共
入
星
期
工
資
照
給

主
、
版
可
能
範
園
內
熔
協
助
工
人
舉
辦
工
人
儲
蓄
及
合
作
社
等

事
宜

...‘



正
做
可
能
範
闢
內
應
提
倡
工
人
正
當
娛
樂

工
廠
每
營
業
年
皮
終
結
算
如
布
盈
餘
除
提
股
息
公
積
金
外
對

於
全
年
工
作
並
繞
過
失
之
工
人
應
給
以
獎
金
或
分
配
是
餘

第
八
章
工
廠
安
全
與
衛
生
設
備

第
四
十
一
條
工
廠
應
為
左
列
之
安
全
設
備

了
工
人
身
體
上
之
安
全
設
備

二
、
工
廠
建
築
上
之
安
全
設
備

一
日
一
、
機
器
裝
置
上
之
安
全
設
備

四
、
工
廠
預
防
火
災
水
忠
等
之
安
全
設
備

第
四
十
二
條
工
廠
應
為
左
列
衛
生
之
設
備

一
、
造
氣
流
通
之
設
備

二
、
飲
料
清
潔
之
設
備

一
立
、
雖
說
所
及
廁
所
之
設
備

民
訓
該
說
.
方
案
策
划

第
三
十
九
條

第
四
十
條

之
九



民
訓
治
規
方
集
彙
刊

四
、
光
線
之
設
備

五
、
防
衛
毒
質
之
設
備

第
四
十
三
條
工
敵
對
於
工
人
應
為
頭
防
災
變
之
訓
練

第
四
十
四
條
主
管
官
閻
明
知
登
待
工
廠
之
安
全
必
衛
生
設
備
有
一
小
完
存
峙
符

限
期
令
其
攻
善
於
必
要
時
待
停
止
其
一
部
之
使
用

第
九
章
工
人
津
貼
及
撫
帥
，

第
四
十
五
條
在
勞
動
保
臉
法
施
行
前
工
人
因
就
行
職
務
而
致
縛
病
或
死
亡

者
工
版
應
給
其
醫
藥
補
助
費
及
撫
州
費
其
補
助
及
撫
州
之
攘

準
知
左
位
工
廠
資
本
在
五
萬
元
以
下
者
待
口
壺
的
主
管
官
署
核

減
其
給
與
數
目

一
對
於
因
傷
病
暫
時
不
能
工
作
之
了
入
除
扭
任
其
醫
藥
費

外
每
日
給
以
平
均
i
資
三
分
之
二
津
貼
如
經
過
六
個
月

份
采
痊
愈
其
每
日
津
貼
帶
減
至
平
均
τ
資
二
分
之
一
位

--o



以
一
年
為
限
生

三
、
對
於
因
傷
病
曾
為
殘
廢
之
工
人
永
久
失
其
全
部
或
一
部

之
工
作
能
力
者
給
以
淺
廢
津
貼
其
津
貼
以
殘
廢
部
分
之

輕
重
為
標
準
但
至
多
不
符
超
過
一
三
年
之
平
均
工
資
至
少

不
得
低
於
一
年
之
平
均
工
資

一
立
、
對
於
死
亡
之
工
人
除
給
以
五
十
一
兀
之
喪
葬
費
外
應
給
與

其
遺
族
撫
卸
貨
三
百
元
及
二
年
之
平
均
工
資
前
布
平
均

工
資
之
計
算
以
該
工
人
在
廠
後
三
個
月
之
平
均
工
資
為

標
準
喪
葬
費
撫
州
費
應
一
次
給
與
但
傷
病
津
貼
殘
廢
津

貼
持
按
期
給
與

第
四
十
六
條
受
領
前
條
之
撫
師
費
者
為
工
人
之
妻
或
夫
僻
、
妻
或
無
夫
依
左

列
順
序
但
工
人
有
遺
囑
時
依
其
遺
囑
第
一
子
女
節
二
父
母
第

一
三
孫
第
四
同
胞
兄
弟
姊
婊

民
訓
法
規
方
案
彙
刊

•



民
說
法
競
方
案
彙
刊
一
-
一
二

第
間
十
七
條
主
人
遇
有
婚
喪
事
故
急
需
用
款
時
待
向
工
廠
請
求
習
、
支
一
個

月
以
內
之
工
資
或
發
還
備
全
乏
全
部
或
一
部

第
凶
↓
-
s入
條
工
廠
遇
災
變
時
了
人
如
有
死
亡
成
重
大
傷
害
者
應
將
經
過
情

J
形
及
益
口
後
辦
法
於
五
日
內
呈
報
主
管
官
卅
一L

U

第
十
幸
工
廠
會
議

第
凶
十
九
條
工
廠
會
議
由
工
廠
代
表
及
全
廠
工
人
選
舉
之
同
數
代
表
組
織

之
前
項
工
廠
代
表
應
還
派
就
習
I
廠
長
，
勞
工
情
形
者
充
之
工

入
代
表
選
舉
時
應
口
去
的
主
管
官
暑
派
員
監
督

工
廠
會
議
之
職
務
如
左

一
、
研
究
工
作
效
率
之
增
進

二
、
攻
心
一
向
n
t廠
與
工
人
乏
悶
係
並
調
解
其
糾
紛

之
一
、
協
助
工
作
契
約
及
工
廠
規
則
之
賞
行

閩
、
協
商
延
長
工
作
時
間
之
辦
法

第
五
十
條



五
、
改
造
廠
中
安
全
與
衛
生
之
設
備

六
、
建
議
工
廠
或
工
廠
乏
攻
良

七
、
籌
割
工
人
福
利
事
項

前
條
所
列
各
款
事
研
關
於
i
獻
者
先
由
該
工
廠
工
入
代
表
與

工
廠
會
議
處
迎
之
工
人
會
議
亦
能
解
決
時
依
勞
資
爭
議
處
哩

法
辦
璁

主
人
年
滿
十
人
歲
者
有
選
舉
工
人
代
表
之
權

有
中
華
民
國
國
籍
之
工
人
牛
泊
二
十
四
歲
在
山
脈
繼
續
工
作
六

個
月
以
上
者
有
被
選
想
為
主
人
代
表
之
權

工
廠
會
議
之
工
人
代
表
及
工
廠
代
表
各
以
五
人
至
九
人
為
限

，
工
廠
會
議
之
主
席
由
雙
方
代
表
各
推
定
一
人
輪
流
扭
任
之

工
廠
會
議
每
月
開
會
一
次
於
必
要
時
符
召
集
臨
時
會
議

第
十
一
章
學
徒

民
訓
法
規
方
案
彙
刊

第
五
卡
一
條

第
五
十
二
條

第
五
十
三
條

第
五
十
四
條

第
五
十
五
條

/



民
棚
"
法
規
方
案
彙
刊
三
四

第
五
十
六
條
工
廠
收
用
學
徒
須
與
學
徒
或
其
法
定
代
理
人
訂
立
契
約
共
備

三
份
分
存
雙
方
當
事
人
及
法
主
管
官
替
備
案
其
契
約
聽
載
明

左
列
各
款
事
項

r

一
、
學
徒
姓
名
年
齡
籍
貫
及
住
址

二
、
學
習
職
業
之
種
類

三
、
契
約
締
結
之
日
期
及
其
存
緝
期
問

四
、
相
互
之
義
務
如
約
定
學
從
惚
納
學
費
時
其
學
費
額
及
其

給
付
期
如
約
定
學
徒
應
受
報
酬
持
其
報
酬
額
及
其
給
付

期
前
項
契
約
添
符
限
制
學
從
於
學
習
期
滿
後
營
業
之
自

由

未
滿
十
四
歲
之
男
女
不
符
為
學
徒
但
於
本
法
施
行
前
已
入
工

廠
為
學
徒
者
不
在
此
限

學
徒
之
習
藝
時
間
進
﹒
用
本
法
第
三
章
之
成
定

第
五
十
七
條

第
五
十
入
條



學
徒
除
見
習
外
‘
小
待
從
事
本
法
第
七
條
所
列
各
種
工
作

學
徒
對
於
工
廠
乏
職
業
傅
受
人
有
服
從
忠
實
勤
勉
之
義
務

學
徒
於
習
時
期
間
之
路
仿
醫
槳
贊
均
由
工
廠
負
扭
之
並
於
每

月
酌
給
相
當
之
零
用

學
徒
於
習
時
期
間
內
除
有
不
符
已
事
改
外
不
符
中
途
離
廠
如

米
特
不
版
卅
一
早
忍
耐
離
撤
者
學
徒
或
其
法
之
代
理
人
應
償
還
學

徒
在
廠
時
之
路
宿
醫
藥
費

工
嫩
，
所
招
學
從
人
數
不
符
超
過
普
通
工
人
三
分
之
一

工
…
腳
，
所
收
學
徒
人
數
過
多
對
於
學
徒
之
傅
投
無
充
分
之
機
會

時
主
管
官
暑
持
令
其
減
少
學
徒
之
一
部
並
限
定
其
以
後
招
收

學
徒
之
最
高
額

工
廠
對
於
學
徒
在
其
學
習
期
內
領
使
職
業
傳
授
盡
力
傳
授
學

徒
契
約
所
走
職
業
上
之
技
術

民
說
法
規
方
欒
彙
刊

第
五
十
九
條

街
六
十
條

第
六
十
一
條

為
」
、

h
l
-
7
.

加
對
J
/
斗
J
-
K

第
六
十
三
條

第
六
十
四
條

第
~
八
十
五
條

三
五

"



民
訓
方
案
按
規
彙
刊
三
六

第
六
十
六
條
除
第
三
十
一
條
所
列
各
款
外
有
左
列
情
事
之
一
者
工
威
特
終

'
止
契
約

一
、
學
徒
反
抗
正
當
之
教
導
者

二
、
學
徒
有
偷
竊
行
為
居
戒
，
小
俊
者

街
心
八
十
七
條
險
第
一
三
十
三
條
所
列
各
款
外
於
左
列
情
事
之
一
看
學
徒
或
其

去
戶
已
℃
肘

t
k
H

可
冬

L
E
A
E
T勻

3
f

笠
，
f
d
l
Z
E
f
i
/
/
4
B
O

你
叫

I
i

才
←

-
b
z

一
、
工
廠
不
能
履
行
其
契
約
上
之
義
務
時

二
、
工
臉
對
於
學
徒
危
害
其
健
康
或
墮
落
其
品
行
者

第
十
二
章
罰
圳

第
六
十
人
條
工
廠
述
背
本
法
第
七
條
及
第
十
一
條
至
第
十
一
三
條
之
規
定
者

處
一
百
元
以
上
五
百
元
以
下
之
罰
金

工
廠
違
背
本
法
第
二
條
第
八
條
至
部
十
條
第
三
十
七
條
及
第

六
十
三
一
條
之
成
定
有
處
以
五
十
元
以
上
一
三
百
元
以
下
之
罰
金

第
六
十
九
條



了
廠
違
背
本
法
第
四
十
五
條
之
一
股
定
者
處
以
五
十
元
以
上
二

百
元
以
下
罰
金

工
﹒
撤
違
背
本
法
情
三
條
第
四
條
第
十
間
條
至
第
十
九
條
及
一
二

十
六
偽
之
問
定
者
處
五
百
元
以
下
之
罰
金

凡
工
廠
工
頭
對
於
職
務
上
如
因
不
忠
實
行
為
或
懈
怠
致
發
益

事
變
或
使
事
變
範
圍
擴
大
時
處
以
一
年
以
下
有
期
徒
刑
拘
錢

或
五
百
元
以
下
之
罰
金

工
人
以
暴
力
妨
害
撤
務
進
行
或
摧
毀
臉
內
貨
物
器
具
者
依
刑

法
最
高
度
之
刑
處
斷

工
人
以
強
暴
脅
迫
使
他
人
罷
工
時
工
廠
待
郎
時
開
除
之
並
鴿

送
官
署
依
法
懲
辦

第
十
三
章
附
則

第
七
寸
五
條
工
廠
規
定
之
訂
定
或
變
莫
須
至
准
主
管
官
署
並
揭
示
之

良
制
法
錢
方
也
講
彙
刊
一
-
一
七

第
七
十
條

第
七
十
一
條

第
七
十
二
條

第
七
十
三
條

第
七
寸
四
條



民
訓
法
規
方
案
彙
刑

第
七
十
六
條
本
法
施
行
條
列
另
定
之

第
七
十
七
條
本
法
施
行
日
期
以
命
令
定
之

勞
資
爭
議
處
理
法

十
九
年
三
月
十
七
日
國
民
政
府
公
布

第
一
章
總
則

條
本
法
於
僱
主
與
工
人
姻
關
或
工
人
十
五
人
以
上
關
於
僱
傭
條
件

乏
維
持
或
變
更
發
生
爭
議
時
適
用
之

本
法
所
稱
主
管
行
政
官
暑
除
有
特
別
規
定
者
外
在
布
為
市
故
府

在
縣
為
縣
故
府

主
管
行
政
官
署
於
勞
資
爭
議
發
生
時
經
爭
議
當
事
人
一
方
或
雙

方
之
聲
請
聽
召
集
調
解
委
員
會
調
解
之
如
主
管
行
政
官
間
有
認
為

有
付
調
解
之
必
要
雖
無
當
事
人
之
聲
請
時
亦
岡

A

第
一

第
二
條

第
三
一
條

;入



調
解
成
立
時
視
同
爭
議
當
事
人
間
之
契
約
如
當
時
人
之
一
方
為

工
會
時
視
同
爭
議
當
事
人
間
之
勞
動
協
議

勞
資
爭
議
事
件
調
解
不
成
立
時
經
爭
議
當
事
人
雙
方
或
一
方
之

聲
請
應
付
仲
裁
委
員
會
仲
裁

爭
議
當
事
入
於
仲
裁
委
員
會
之
就
決
送
達
後
五
日
內
不
聲
明
異

議
議
有
該
裁
決
視
同
爭
議
當
事
人
間
之
契
約
如
當
事
人
之
一
方

為
工
會
時
視
同
爭
議
當
事
人
間
之
勞
動
協
約

第
二
章
勞
資
爭
織
處
理
之
饑
關

第
一
節
調
解
機
關

第
六
條
勞
資
爭
議
之
調
解
由
調
解
委
員
會
處
理
之

第
七
條
調
解
委
員
會
宣
委
員
五
人
或
七
人
以
左
列
代
表
組
織
之

一
、
主
管
行
政
官
署
派
代
表
一
人
或
一
三
人

二
、
爭
議
當
事
人
雙
方
各
派
代
表
二
人

兵
訓
按
規
方
察
長
刊

第
四
僚

第
五
絡

可
一
九



第
入
條

第
九
條

第

條 民
訓
按
規
方
集
彙
刊
間
。

前
項
第
一
款
之
代
表
不
以
主
管
行
攸
官
署
之
職
員
為
限

勞
資
學
議
依
第
三
一
僚
惜
一
項
之
跡
"
定
應
付
調
解
時
其
寧
議
當
事

人
應
於
接
到
主
管
行
政
官
署
之
通
知
後
三
日
內
各
自
選
完
成
派

定
代
表
並
將
代
表
之
姓
名
住
址
具
報

主
管
行
政
官
署
於
認
為
布
必
要
時
特
將
前
用
期
限
酌
量
延
長
之

逾
期
未
將
其
代
表
姓
名
住
址
具
報
者
主
管
行
政
官
署
待
依
職
權

代
為
指
定
之

調
解
委
員
會
委
員
人
選
決
定
後
主
管
行
政
官
暑
應
從
速
召
集
開

會
並
以
主
管
行
政
官
署
所
派
代
表
馮
主
席
個
第
十
一
條
第
三
一
噴

規
定
之
調
解
委
員
會
以
工
商
部
所
派
代
表
馮
主
席

調
解
委
員
會
已
經
召
集
開
會
而
委
員
拉
絕
出
席
致
詞
解
無
從
進

行
者
以
調
解
不
成
立
論

調
解
法
員
會
之
主
席
符
詞
用
各
殼
，
正
管
行
政
官
署
之
職
員
辦
理
恥



紀
錶
編
集
撥
稿
及
其
他
一
切
庶
務

同
一
勞
資
爭
議
事
件
該
主
管
行
政
官
帶
有
三
個
以
上
者
如
各
該

主
管
行
改
官
署
在
同
一
街
區
時
第
七
條
第
一
項
第
一
款
之
主
管

行
政
官
署
由
省
政
府
指
足
之
於
必
要
時
第
七
條
第
一
項
第
一
款

之
代
表
並
為
自
該
省
故
府
指
派

同
一
一
勞
資
爭
議
事
件
不
在
同
一
省
區
時
第
七
第
條
一
項
第
一
款

之
主
管
行
政
官
暑
由
工
商
部
指
名
之

前
項
情
形
如
工
商
部
認
為
有
必
要
時
第
七
條
第
一
項
第
一
款
之

代
表
待
由
該
部
指
派

.
節
一
一
節
仲
裁
機
關

第
十
二
條
勞
資
爭
議
之
仲
裁
自
仲
裁
委
員
會
處
灣
之

第
十
三
侮
仲
裁
委
員
會
置
委
員
五
人
以
左
列
人
員
組
織
之

-
1
省
政
府
或
接
管
市
縣
政
府
派
代
表
一
人

民
航
法
統
方
案
第
刻
間
一

第
十
一
偷



第
十
四
條

第
十
五
條

第
十
亢
條

第
十
七
條 民

咖
例
法
規J方
案
彙
刑
四
之

二
、
省
緝
部
或
該
地
市
縣
黨
部
派
代
表
一
入

一
月
一
、
地
方
旅
院
派
代
表
一
人

四
、
與
爭
無
直
接
利
霄
關
係
之
勞
方
及
資
方
代
表
各
一
人

省
政
府
戌
不
屬
於

1省
之
市
政
府
於
其
所
轄
區
域
內
每
年
應
命
工

入
國
嗨
及
僱
主
固
體
各
控
克
極
為
仲
裁
委
員
者
十
五
人
至
三
十

入
開
列
名
單
送
論
核
准
遇
有
仲
裁
事
件
前
條
第
四
款
之
代
表
郎

就
此
項
名
單
中
指
定
.
與
爭
議
線
直
接
利
害
關
係
者
充
之

依
前
項
規
定
核
准
之
仲
裁
委
員
會
名
單
應
咨
論
工
商
部
備
案

凡
曾
在
調
解
委
員
會
委
員
者
不
符
為
阿
以
事
件
之
仲
裁
委
員

仲
裁
委
員
會
自
省
政
府
或
該
管
市
縣
政
府
召
集
之
以
召
集
之
機

關
之
代
表
為
主
席
但
第
十
八
條
規
定
之
仲
裁
委
員
會
以
工
商
部

所
派
代
表
為
主
席

仲
裁
委
員
會
之
主
席
符
詞
用
其
所
屬
官
署
或
其
所
在
地
地
方
發



為

L
I人
泉

(
侖
，

l

院
之
職
員
辦
理
紀
錄
編
案
擬
稿
及
他
一
切
庶
務

同
一
勞
資
爭
議
事
件
其
範
出
不
限
於
一
省
者
部
十
三
筷
第
一
款

之
代
表
白
工
詢
部
指
派
第
四
款
之
代
表
自
工
商
部
就
相
調
各
省

之
仲
裁
委
員
名
單
指
派
之

啥
叫
一
三
章
勞
資
爭
議
處
迪
之
程
序

第
一
節
調
解
程
序

第
十
九
條
爭
議
滋
事
入
聲
詩
詞
解
時
應
向
主
管
行
政
官
署
提
出
調
解
聲
精

書

第
二
十
條
調
解
聲
請
書
應
記
胡
左
列
各
事
項

一
、
當
一
品
，
人
之
姓
名
職
業
住
址
成
商
號
廠
號
知
為
國
體
者
其
名

稱
及
事
務
所
所
在
地

二
、
與
爭
議
事
件
布
關
之
勞
工
人
數

三
、
寧
說
之
要
點

民
訓
按
規
方
略
無
彙
刊

間
一
-



民
訓
按
規
方
案
彙
刊
阻
四

第
二
十
一
條
未
經
爭
議
當
事
人
聲
論
而
自
主
管
官
署
提
付
調
解
時
該
行
政

官
署
須
將
應
付
調
解
事
項
以
書
面
通
知
雙
方
當
事
人

調
解
委
員
會
應
於
召
集
後
二
日
肉
開
始
調
查
左
列
各
專
項

一
、
爭
論
事
件
之
內
容

二
、
爭
議
戶
口
回
事
人
提
出
之
書
狀
及
其
他
有
關
係
之
事
件

立
了
爭
議
當
事
人
雙
方
之
現
在
狀
魂

四
、
其
他
應
調
查
事
頃

調
杏
一
期
間
非
有
特
別
情
形
不
符
逾
七
日

調
解
委
員
會
‘
梅
園
調
查
事
項
傳
喚
證
人
或
命
關
係
人
到
會
就
告

明
，
或
提
出
說
明
書

調
解
委
員
會
‘
殺
向
關
係
工
廠
肉
店
等
輛
警
成
詢
問

﹒
調
解
委
員
會
委
員
不
符
洩
漏
調
查
時
待
之
秘
密
專
項

詢
解
委
員
會
制
查
完
畢
後
應
於
二
日
內
為
調
解
之
決
定
但
有

第
二
十
二
條

第
二
十
三
條

第
二
于
四
綠

第
二
十
五
條

第
二
十
六
條



特
別
情
形
或
爭
議
當
事
人
雙
方
同
意
延
期
持
不
在
此
限

調
解
委
員
會
乏
調
解
經
爭
議
當
事
人
或
雙
方
代
表
之
同
意
在

調
解
筆
錄
簽
名
者
調
解
為
成
立
調
解
委
員
會
應
將
調
解
之
結

果
報
告
主
管
什
政
官
暑

第
二
節
仰
裁
程
序

ι

爭
議
詰
學
人
聲
論
仲
裁
時
應
向
主
管
行
政
官
署
提
出
仲
裁
聲

請
書
主
管
行
政
官
署
收
受
前
項
文
卷
後
應
從
速
於
該
行
政
官

署
所
在
地
或
爭
議
事
件
所
在
地
召
集
仲
裁
委
員
會

爭
議
當
事
人
因
調
解
不
成
立
請
付
仲
裁
時
其
聲
請
書
應
記
明

左
列
各
事
項

一
、
當
事
人
之
姓
名
職
業
住
址
或
商
號
廠
號
知
為
團
體
者
其

名
稱
及
事
務
所
所
在
地

二
、
調
解
不
成
立
之
事
自

良
制
法
規
方
案
彙
副
刊

第
二
十
七
條

第
二
十
入
條

第
二
十
九
條

間
主



民
訓
法
規
方
案
彙
刊

一
三
、
請
求
之
目
的

第
三
十
條
第
二
十
一
一
樣
至
氣
二
十
六
條
之
←
現
定
於
仲
裁
程
序
準
用
之

第
三
十
一
條
仲
裁
委
員
會
之
仲
裁
以
全
體
委
員
之
合
議
行
之
取
決
於
多
數

仲
或
委
員
會
應
將
前
項
仲
裁
於
二
日
內
作
成
仲
裁
書
送
達
於

雙
方
當
事
人
并
送
主
管
行
政
官
署
備
案

節
一
三
十
二
條
爭
議
話
事
人
不
論
仲
裁
程
序
至
何
程
度
均
件
成
立
和
解
位
領

將
和
解
條
件
呈
報
仲
裁
委
員
會

第
四
幸
爭
議
當
事
人
行
為
乏
限
制

第
三
十
三
條
在
調
解
仲
裁
期
內
僱
主
‘
小
伯
特
停
業
或
閱
除
巨
人
工
人
不
符
罷

工工
人
或
工
人
國
體
不
待
有
左
列
行
為

一
、
封
閉
商
店
或
工
廠

一
九
擅
取
-
或
毀
銷
商
店
工
廠
之
貨
物
器
具

第
三
十
四
條

間
六



一
二
、
強
迫
他
人
罷
工

第
五
章
罰
則

第
三
十
五
條
爭
議
當
事
人
有
違
反
第
三
十
三
條
及
第
三
十
四
條
之
規
定
時

主
管
行
改
官
署
及
調
解
委
員
會
或
仲
裁
委
員
會
符
隨
時
制
止

不
即
制
止
者
待
處
以
二
百
元
以
下
之
罰
金
其
行
為
己
犯
刑
法

者
仍
依
刑
法
處
斷

第
三
十
六
條
有
左
列
行
為
之
一
者
處
百
元
以
下
之
罰
金

一
、
違
反
第
二
十
三
條
規
定
無
故
不
到
會
或
不
提
出
說
明
書

者

二
、
違
反
筑
二
十
五
條
規
定
者

前
項
第
二
款
情
形
構
成
刑
法
上
之
犯
罪
行
為
時
仍
依
刑
法
處

斷

第
三
十
七
條
有
左
列
行
為
之
一
者
定
百
元
以
下
之
罰
金
但
證
人
為
虛
偽
之

民
訓
法
規
方
案
彙
刑
四
七



民
辦
法
規
方
案
彙
刊

陳
述
時
依
刑
法
儀
器
之
規
定
處
罰

一
、
於
部
二
十
三
條
所
定
情
形
而
借
用
虛
偽
之
說
明
者

二
、
於
1
二
十
四
條
所
定
情
形
無
故
拒
絕
調
查
答
復
或
為
虛

偽
之
陳
述
者

第
三
十
入
條
遇
有
本
案
各
條
所
定
應
處
罰
乏
行
為
待
由
主
管
行
政
官
署
及

調
解
委
員
會
或
仲
裁
委
員
會
聲
述
事
由
移
送
該
管
法
院
審
理

該
管
法
院
除
有
特
別
情
形
者
外
應
於
接
收
案
卷
後
二
十
日
內

宣
告
裁
判

第
六
章
附
則

第
三
十
九
條
省
政
府
或
小
屬
於
省
之
市
政
府
於
必
要
時
帶
援
具
本
法
施
行

細
則
主
請
國
民
政
府
核
定
之

本
法
自
公
布
日
施
行

會
、

第
四
十
條漁

四

入

法



十
八
年
十
一
月
十
…
日
國
民
政
府
公
布

條
漁
會
以
增
進
漁
業
人
之
智
識
技
能
攻
等
其
生
活
載
發
達
漁
業
生

產
為
目
的

第
二
條
漁
會
為
法
入

第
一
之
一
條
漁
會
之
任
務
知
左

一
、
玫
良
漁
業
事
項

二
、
的
快
建
漁
村
漁
市
事
項

一
→
一
、
鑄
佑
漁
業
資
金
及
租
質
漁
船
漁
其
事
項

四
、
籌
偕
漁
業
共
同
販
賣
製
造
運
輸
事
項

五
、
舉
辦
漁
業
教
育
事
項

六
、
籌
辦
水
產
陳
列
所
及
賽
會
事
項

七
、
組
織
生
產
泊
贊
購
買
信
用
住
宅
等
合
作
社
事
項

人
、
舉
辦
儲
蓄
保
險
醫
療
所
託
兒
所
事
項

九
、
關
於
漁
業
之
保
模
及
救
帥
事
噴

民
說
法
規
方
案
彙
刊

節

四

九



民
喇
叭
法
想
方
案
彙
刊

十
、
關
於
漁
業
之
調
查
及
建
議
事
項

十
一
、
關
於
官
略
有
之
諮
詢
及
委
託
事
項

十
二
、
關
於
詢
處
漁
菜
間
之
爭
議
事
項

士
二
、
籌
設
水
上
標
識
事
項

十
四
、
其
他
關
於
會
員
共
崗
利
在
之
事
項

第
四
條
漁
會
以
縣
為
區
攪
在
漁
業
繁
盛
之
地
方
設
置
之

同
一
區
域
內
不
符
設
兩
個
漁
會
但
重
要
港
埠
相
距
在
四
十
里
以

外
者
符
設
分
會

第
五
條
凡
居
住
同
一
區
域
內
年
滿
十
六
歲
以
上
之
漁
業
人
或
營
業
水
產

之
製
造
迫
輸
保
管
各
業
者
符
連
署
五
十
人
以
上
為
發
起
人
依
本

法
組
織
漁
會

前
項
發
起
人
應
開
創
立
大
會
議
定
章
程
推
出
代
表
五
人
至
九
人

提
出
立
案
請
求
書
並
附
具
章
程
代
表
展
歷
發
起
人
名
冊
向
該
管

主

C



第
六
條

a

ψ

第
七
條

行
政
官
署
口
五
論
立
案

漁
會
主
准
立
案
後
應
將
成
立
日
期
及
選
出
職
員
之
履
歷
會
員
名

簿
星
報
該
管
行
政
官
署

有
左
州
州
情
事
之
一
者
“
小
符
為
發
起
人
或
會
員

一
、
概
率
公
權
向
未
復
權
者

二
、
受
破
產
之
宣
告
者

一
→
一
、
禁
治
產
者

閩
、
吸
食
鴉
斤
或
其
他
代
用
品
者

漁
會
章
程
應
制
裁
明
左
列
各
款

一
、
名
稱
區
域
及
會
址
所
在
地

二
、
會
員
資
格
及
權
利
義
務
之
裁
定

立
一
、
會
員
入
會
及
退
會
除
名
之
如
.
卅
一
心

四
、
職
員
額
數
權
限
及
選
任
解
任
之

M
m定

民
訓
諮
錢
方
案
彙
刊
王
一



稱
八
條

第
九
條

第
十
條

民
絨
法
規
方
裝
袋
刊

五
、
會
議
之
規
定

六
、
共
同
設
施
事
業
之
規
足

七
、
經
質
及
財
產
管
理
之
波
之
一

人
、
解
散
之
成
定

前
項
幸
在
的
研
主
經
主
管
官
廳
核
准
轉
報
農
銷
部
備
案
其
變
更
時

亦
同

漁
命
川
設
啥
事
由
會
員
中
選
任
之
但
有
必
要
時
經
接
管
官
署
之
認

可
待
選
任
非
本
會
會
員
充
任
之

理
事
處
m
t會
內
一
切
事
務
對
外
代
表
本
會

漁
會
設
監
事
由
，
倚
門
口
民
選
任
之

監
事
審
核
漁
會
簿
記
婊
日
稽
查
事
業
進
行
狀
視
並
監
察
各
職
員

織
會
設
事
務
員
及
調
會
一
員
但
調
杏
.
員
須
以
具
有
水
產
學
識
或
法

業
經
驗
者
為
合
格

軍



第
十
一
偏

第
十
二
條

第
十
三
條

第
十
四
條

漁
會
之
理
事
或
其
他
職
員
因
就
行
職
務
所
加
入
他
人
之
損
害
漁

會
應
負
連
帶
賠
償
之
責
任
但
他
人
明
知
其
為
越
權
之
行
為
或
因

自
己
故
意
戌
過
失
而
致
損
害
者
不
在
此
限

漁
會
會
議
分
會
員
大
會
代
表
大
會
及
臨
時
大
會

會
員
大
會
每
年
召
集
一
次
代
表
太
會
每
三
個
月
召
集
一
次
臨
時

大
會
由
會
員
三
十
人
以
上
之
提
議
裁
理
事
監
事
認
為
必
要
時

召
集
之

召
集
太
會
程
一
事
，
應
於
十
五
日
前
通
知
各
會
員
位
臨
時
會
不
在
此

限左
列
各
款
應
從
會
員
大
會
或
代
表
大
會
之
決
議

一
、
會
章
之
變
一
奧

二
、
職
員
及
代
表
之
選
任
解
任
或
停
止
被
選
舉
權

立
了
會
員
之
除
名

民
訓
按
規
方
築
彙
刊

王
一
旦



第
十
五
條

第
寸
六
條 及

辦
法
規
方
案
彙
刊

閩
、
經
貧
乏
籌
集

五
-
頭
算
決
算
之
議
決

六
、
共
同
事
業
之
創
辦

七
、
基
金
之
管
理
或
處
分

入
、
漁
會
聯
合
會
之
組
織
及
其
加
入
或
退
出

九
、
漁
'
臂
之
解
散

十
、
清
算
人
之
選
任
及
關
於
清
算
事
項

漁
會
經
費
為
左
列
二
種

一
、
事
務
質
凡
就
行
會
務
所
必
要
之
經
常
支
出
者
屬
之

二
、
事
業
費
凡
舉
辦
共
同
事
業
所
必
要
之
特
別
支
出
者
屬
之

前
項
事
務
費
以
會
員
會
費
充
之
專
業
費
由
大
會
決
議
籌
集

紙
做
口
待
也
會
員
徵
收
會
費
但
入
會
金
每
入
不
符
過
一
元
月
搞
每

人
不
符
過
兩
角

五

四



第
十
七
條

第
十
入
條

漁
會
每
年
勝
將
左
列
各
件
呈
報
該
會
官
學
轉
報
廳
部
備
案

一
、
職
員
之
姓
名
履
歷
表

二
、
會
員
姓
名
簿

一
二
、
經
費
品
入
頭
算
及
決
算
書

四
、
財
產
清
如

五
、
大
會
議
決
錄

六
、
事
業
進
行
概
要

七
、
漁
業
狀
視
報
告

人
、
各
項
糾
紛
事
件
之
經
過

漁
會
因
有
左
列
事
也
之
一
而
解
散

了
會
章
頭
完
之
事
實
發
生

二
、
依
大
會
之
流
議

一
二
、
漁
會
之
分
裂
成
合
併

民
說
路
線
斗
力
集
彙
到

至

五



民
到
按
規
方
案
彙
刊

閩
、
漁
會
破
產

五
-
行
政
官
署
依
給
所
為
之
處
分

節
十
九
條
漁
船

n
解
散
時
應
依
第
十
四
條
第
十
款
之
規
定
選
任
清
算
人
如
清

算
人
無
可
選
任
時
由
該
管
行
政
官
署
指
定
之

第
二
十
條
清
算
人
說
衍
清
算
事
務
過
有
關
係
重
大
者
應
召
集
會
員
大
會
議

決
行
之
但
會
口
民
大
會
不
能
召
集
時
清
算
人
待
自
行
抉
定
主
請
該

管
行
政
官
署
核
准

第
二
十
一
條
清
算
人
任
務
非
俟
清
算
報
告
是
准
備
案
後
不
待
解
除

第
二
十
二
條
法
會
為
相
互
共
同
達
到
其
目
的
待
聯
合
組
織
全
省
漁
會
聯
合

會
漁
會
聯
合
會
非
主
經
所
在
地
官
署
立
案
不
符
設
立

漁
會
成
漁
會
聯
合
會
兔
課
所
帶
稅
營
業
稅
或
登
記
稅
但
不
符

為
營
利
事
業

行
政
官
署
無
論
何
時
特
命
令
漁
會
或
漁
會
聯
合
會
提
出
事
業

,

第第

十十

四三

僚條

五
六



之
報
告
核
准
其
事
業
核
查
其
事
業
及
財
產
之
狀
視
並
發
布
其

他
監
督
上
必
要
之
命
令
及
處
分

漁
會
漁
會
聯
合
會
之
決
議
成
職
員
之
行
為
有
違
反
法
令
會
章

或
認
為
有
妨
害
公
策
時
該
管
行
政
官
署
符
予
以
左
列
之
處
分

一
、
取
消
決
議

二
、
開
除
職
員

三
、
、
解
散
漁
會
成
漁
會
聯
合
會

第
二
十
六
條
漁
會
成
漁
會
聯
合
會
有
違
反
本
法
或
基
於
本
法
所
發
布
之
命

令
時
帶
處
其
職
員
以
三
百
元
以
下
之
罰
金

第
二
十
七
條
本
法
除
第
四
條
至
第
六
條
外
於
漁
會
聯
合
會
適
用
之

第
二
十
八
條
本
法
施
行
前
沿
海
各
省
漁
業
人
民
所
設
之
漁
業
團
體
應
於
本

能
施
衍
後
六
個
月
內
依
法
攻
純
是
請
立
案

第
二
十
九
條
本
法
施
行
日
期
以
命
令
定
之

民
訓
法
規
方
集
彙
刊

第

十‘
五

條

五

七



主-
民

到

法

規

方
案

勢
刊

五

入

會
法
原
則

十
一
年
九
月
十
日
立
法
院
第
四
十
七
次
會
議
通
過

一
、
同
一
產
業
，
或
職
業
之
工
人
待
組
織
工
會

二
、
工
會
應
以
增
進
知
識
技
能
發
達
生
產
改
善
其
同
一
職
業
或
同
一
產
業
工

人
之
生
活
及
勞
動
條
件
為
目
的

一
→
一
、
工
會
之
指
導
機
關
為
各
該
地
方
之
最
高
黨
部
其
監
督
機
關
為
其
所
在
地

之
省
市
縣
政
府
及
特
別
市
改
府

四
、
同
一
職
業
工
人
或
同
一
產
業
工
人
應
設
一
個
工
會
如
該
地
方
仍
禾
有
此

種
職
業
或
建
梁
工
會
之
設
立
而
該
地
主
管
行
政
機
關
認
為
有
設
立
之
必

要
時
符
請
該
地
最
高
黨
部
依
據
工
會
法
，
之
規
定
指
導
組
織
之

五
、
工
會
之
設
立
應
經
呈
報
J
M案
之
手
續
其
未
經
是
報
或
雖
口
呈
報
仍
求
經
該

地
主
管
機
關
核
准
立
集
者
不
符
卒
有
主
會
法
所
規
川
丸
之
權
利
及
保
障



六
、
工
入
祇
待
加
入
於
持
一
職
業
成
同
一
度
業
之
工
會
工
會
對
於
工
人
須
予

以
入
會
之
便
利
不
符
課
以
高
領
之
入
會
與
年
費
或
月
費

七
、
工
會
小
借
以
強
力
脅
迫
工
入
入
會
亦
不
符
限
制
工
人
退
會
工
會
不
符
妨

宰
口
未
入
工
會
工
人
之
工
作

八
、
工
會
給
辦
海
消
段
生
建
等
合
作
社
及
職
業
介
紹
所
託
兒
所
失
業
救
濟
基

金
與
其
他
一
切
互
助
事
裝

九
、
工
耐
心
你
未
舉
辦
其
章
程
所
訂
之
互
助
事
業
而
該
地
主
管
行
政
機
關
認
縛

有
舉
辦
之
必
要
時
知
付
諸
該
地
最
高
黨
部
派
員
協
助
辦
睡
之

干
、
工
會
對
於
某
峨
鼠
就
行
械
務
持
所
加
於
他
人
之
損
害
賠
負
連
帶
賠
償
之

對
民

十
一
、
僱
主
對
於
工
人
不
借
以
退
出
工
會
及
添
加
入
工
會
為
僱
用
條
件

十
二
、
僱
主
對
於
工
人
不
符
因
其
為
工
會
會
員
或
職
員
之
理
由
而
拒
絕
僱
用

或
解
僱

民
制
法
規
方
集
彙
刊

去

九



民
到
給
親
方
集
槃
刊
六

O

十
三
、
工
會
為
法
人
工
會
之
解
散
合
併
清
算
依
伏
法
法
人
之
規
定

十
四
、
工
會
法
系
適
用
對
國
家
行
政
交
通
軍
事
工
業
國
營
農
業
教
育
事
業
公

用
事
業
各
機
關
之
職
員
或
僱
用
員
役

十
五
、
五
同
一
產
職
業
之
工
會
科
純
織
工
會
聯
合
會

十
六
、
工
會
非
經
政
府
之
許
可
小
待
與
各
國
任
何
工
會
聯
合

中
政
會
解
釋
工
會
法
一
商
會
法
要
點

湖
江
洞
南
上
海
等
省
布
第
部
前
以
工
會
法
府
會
法
業
經
國
民
政
府
頒
布
惟
其

中
倘
有
疑
義
主
請
中
央
軌
行
委
員
會
解
釋
經
中
央
政
治
會
議
交
往
律
組
審
奇
一

絃
該
組
擬
具
審
贊
報
告
書
歸
納
各
原
口
歪
風
兒
分
別
解
釋
明
白
提
縫
中
央
政
治

會
議
第
二
百
十
次
會
議
通
過
函
中
央
說
行
委
員
會
杏
一
照
轉
知
茲
將
審
查
報
告

書
全
文
抄
錄
如
下
查
辦
江
河
南
士
海
等
省
市
第
部
所
陳
工
會
法
商
會
法
意
見

不
無
誤
會
之
處
茲
諮
將
審
查
意
見
歸
納
為
下
列
各
項
分
別
釋
明
知
左

一
、
工
會
法
原
則
為
十
方
項
(
工
會
法
第
三
僚
)
國
家
行
改
交
通
軍
事
工
業
關



營
建
業
教
育
事
業
公
用
事
藥
各
機
關
之
職
員
及
僱
舟
員
役
不
符
援
用
本

法
純
織
工
會

按
革
命
之
進
程
分
為
軍
政
制
改
露
故
三
時
期
本
為
職
責
在
按
照
各
時
期

之
時
間
性
與
事
實
上
之
需
要
而
為
黨
議
之
表
現
故
法
律
制
度
亦
當
適
當

各
時
期
之
時
間
性
而
釐
定
自
無
一
成
不
變
者
本
年
六
月
十
七
日
第
三
屆

中
央
就
行
委
員
會
第
一
一
次
全
體
會
議
通
過
人
民
固
體
制
織
方
案
實
為
麓

定
人
民
陶
體
法
規
唯
一
之
依
掘
人
民
固
體
法
組
阮
須
釐
克
當
‘
小
能
襲
用

以
前
所
頒
行
之
法
律
條
文
此
又
事
理
之
當
然
者
也
湖
江
省
親
行
委
員
會

與
河
南
省
黨
務
指
導
委
員
會
以
工
會
法
原
則
第
十
六
個
現
(
工
會
法
第
二
一

條
)
與
十
三
年
頒
布
之
工
會
條
例
第
一
條
十
七
年
中
央
第
一
五
四
次
常

務
會
議
通
過
之
工
會
組
織
暫
行
條
例
第
一
條
地
定
不
符
謂
為
不
合
似
對

於
事
實
上
及
理
論
上
均
有
誤
解
郎
就
十
七
年
中
央
第
一
五
四
次
常
務
會

議
通
過
之
工
會
組
織
暫
行
條
例
第
一
條
規
定
已
與
十
三
年
頒
布
之
工
會

民
訊
按
規
方
集
彙
刊
六
一



民
到
拔
一
規
方
案
彙
刊

e
A
m二

條
例
第
一
條
境
之
不
同
在
十
三
年
頒
布
之
工
會
條
例
第
一
條
規
范
適
用

本
法
組
織
工
會
者
除
概
括
規
定
凡
在
年
齡
十
六
錢
以
上
闖
一
職
業
，
成
處

業
乏
腦
力
或
體
力
之
男
女
勞
動
者
外
並
例
舉
家
庭
及
公
共
機
關
之
僱
備

學
校
教
師
職
員
政
府
機
關
事
務
拉
集
合
同
一
業
務
之
人
亦
適
用
本
法
組

織
工
會
而
十
七
年
中
央
第
一
五
四
次
常
務
﹒
會
議
通
過
工
會
組
織
暫
行
條

例
對
於
家
庭
及
公
共
機
關
之
僱
備
學
校
教
員
職
員
故
府
機
關
事
務
同
貝
茲

無
路
走
過
用
本
法
組
織
工
會
且
悶
條
例
第
二
十
入
條
規
定
本
條
例
符
適

用
於
各
項
特
種
工
會
但
其
組
織
系
統
另
定
是
則
本
法
適
用
範
圈
之
強
行

力
已
不
知
十
三
年
頒
布
工
會
條
列
之
廣
大
再
就
土
會
法
原
則
第
十
六
項

(
工
會
法
弟
三
條
)
釋
瞬
之
工
會
法
不
適
用
於
國
家
行
蚊
交
通
軍
事
工

業
國
低
產
業
教
育
事
業
公
用
事
業
各
機
關
之
職
員
及
僱
用
民
役
此
項
裁

定
非
因
其
為
腦
力
勞
動
者
而
限
制
之
輩
工
會
之
對
相
為
一
般
僱
主
之
資

本
家
或
飽
經
濟
上
利
挂
上
之
諷
刺
須
組
織
工
會
自
謀
其
利
益
而
行
使
其



團
體
交
涉
權
如
屬
於
國
家
機
關
與
國
營
產
業
部
抵
應
以
即
務
為
職
志
蓋

國
家
為
民
束
之
國
家
而
被
傭
於
國
家
機
制
與
關
營
最
終
者
絕
不
能
布
勞

瓷
對
抗
之
一
意
義
先
此
種
事
業
與
普
遍
一
般
之
職
業
或
建
業
不
同
關
於
公

袋
上
治
安
上
行
改
紀
律
上
有
深
切
之
關
係
自
不
能
不
加
以
限
制
其
服
務

於
國
家
饑
關
之
職
員
或
從
事
教
育
事
業
人
員
非
基
於
僱
傭
契
約
而
提
供

勞
力
乃
基
於
行
故
權
作
用
之
委
任
-
成
聘
任
而
效
力
於
國
家
其
地
位
其
性
~

質
亦
與
一
般
了
人
有
別
故
徵
諸
各
國
勞
動
立
法
例
亦
每
有
相
當
芝
限
制

如
西
班
牙
一
意
大
利
勞
工
法
令
對
鐵
道
郵
故
電
信
電
話
及
國
家
機
關
地
方

閻
體
事
務
的
工
人
禁
止
加
入
通
常
的
工
會
法
圓
端
士
對
於
公
務
員
所
組

絨
的
簡
體
亦
不
許
其
適
用
工
會
怯
懦
設
立
雖
勞
農
政
府
之
蘇
俄
政
府
所

用
事
務
官
與
各
學
校
之
教
職
員
等
亦
未
間
有
援
用
工
會
治
組
織
工
會
者

是
則
工
會
法
原
則
第
十
六
項
(
工
會
法
飢
三
條
)
所
列
舉
各
種
職
業
之

職
員
僱
用
員
役
不
適
用
工
會
.
法
組I
織
會
之
規
定
不
獨
基
於
理
論
土
為

r

民
訓
誰
規
方
案
彙
刊
六

-
H一
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四

應
用
之
均
定
徵
諸
各
國
工
會
女
法
例
亦
寫
最
近
工
會
立
法
的
趨
勢
也
至

於
風
項
第
二
款
規
完
上
列
各
種
事
業
工
人
所
棚
內
織
芝
工
會
不
符
自
主
一
一
口
罷

了
並
無
締
結
團
體
契
約
者
諸
因
工
務
於
國
內
報
機
關
之
上
人
絕
對
不
能
有

勞
資
對
抗
乏
意
義
白
不
能
逃
用
勞
資
對
抗
之
手
段
而
罷
工
.
且
民
眾
乏
利

發
即
國
家
之
利
往
非
若
一
般
僱
主
以
營
利
為
臼
的
者
與
了
人
乏
利
容
相

懸
妹
也
若
夫
關
於
改
善

r
L人
生
活
及
工
作
條
件
尤
為
國
家
農
土
行
政
府
那

布
之
事
無
特
於
團
體
協
約
之
締
結
故
主
會
法
原
則
有
十
六
頃
第
二
款
之

規
定
(
工
會
法
第
十
六
條
)
也
叉
湖
江
省
就
行
委
員
會
以
了
會
之
任
務
繁

多
須
待
智
識
份
子
翁
之
領
導
智
識
較
優
乏
機
關
職
員
僱
員
已
無
與
於
工

會
會
員
之
列
因
而
失
卻
領
峰
份
子
不
知
指
導
機
關
為
黨
部
集
中
人
材
於

憶
而
為
各
積
民
眾
關
體
之
指
導
已
不
處
其
訓
練
之
欠
缺
且
工
會
法
第
二

條
各
款
之
規
泛
亦
采
嘗
不
可
藉
此
以
吸
收
智
識
較
優
乏
分
子
也
郎
在
此

條
妞
，
定
之
精
神
間
可
以
糾
正
國
際
赤
色
工
會
智
識
份
子
煽
誘
咫
乘
之
誤

謬
其
但
書
之
規
定
亦
可
以
排
除
國
際
黃
色
工
會
減
殺
工
會
活
動
乏
機
能
叫

民
瓢
法
規
方
黨
彙
到

人，、電步;;:1 :, ‘ 9
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郎
此
一
端
已
可
見
其
總
密
審
嗔
適
應
於
時
間
及
事
貫
之
需
要
矣
至
於
河

南
省
為
.
務
指
導
委
員
會
以I
會
法
原
則
第
十
六
項
工
會
法
第
三
一
條
所
列

舉
各
種
職
業
人
員
慨
小
能
適
用
工
會
法
組
織
工
會
則
均
無
發
展
間
體
組

織
培
養
行
使
四
權
之
機
會
小
知
工
會
非
政
治
固
體
乃
屬
經
濟
關
體
而

總
理
遺
教
之
建
國
方
略
地
方
自
治
實
行
法
已
明
定
應
用
如
何
團
體
訓
練

行
使
凶
權
便
可
知
工
會
非
訓
練
行
使
四
權
之
權
關
也
且
其
不
能
適
用
工

會
法
組
織
玉
會
而
依
其
他
法
令
另
納
悶
僧
在
所
不
禁
已
如
上
述
是
則
此

種
事
業
之
人
員
亦
非
無
發
展
固
體
之
機
何
也
復
登
上
海
市
執
衍
委
員
會

意
見
以
工
會
法
第
三
條
及
州
舉
不
能
適
用
工
會
法
紹
械
工
會
而
第
十
六

條
規
定
第
三
條
所
列
舉
各
種
事
業
芝
工
人
所
組
織
之
工
會
無
締
結
的
問
體

協
約
權
第
廿
三
條
第
一
三
項
規
定
第
三
條
所
列
車
各
事
業
工
人
紡
織
之
工

會
小
許
罷
工
謂
為
矛
盾
蓋
誤
以
職
員
僱
具
等
郎
為
主
人
而
不
知
二
有
正

須
辨
其
性
質
依
工
會
法
原
則
第
十
六
項
及
工
會
法
第
十
六
條
第
廿
三
第

二
兩
之
規
定
圳
r
會
法
第
三
條
所
列
舉
各
種
事
業
之
職
員
僱
員
等
應
受

民
訓
法
挽
方
案
彙
刊
六
五



民
乳
制
按
規
方
案
第
刑
六
六

不
適
用
工
會
法
組
織
工
會
之
限
制
而
此
類
事
業
之
工
人
則
僅
受
無
締
結

圓
體
協
約
權
與
不
能
罷
工
之
限
制
矣
前
後
並
無
矛
盾
須
知
工
會
法
第
二

條
與
第
十
三
條
第
十
六
條
之
說
完
一
本
於
政
治
會
議
決
定
之
原
則
第
十

六
項
第
一
款
弟
二
款
兩
款
同
時
並
舉
而
界
限
分
明
並
無
抵
飼
也
至
所
以

限
制
其
固
體
締
約
權
及
罷
工
權
之
理
由
土
文
已
有
詳
細
之
釋
明
茲
不
復

述
說

二
、
工
會
法
原
則
第
十
七
項
工
會
法
第
廿
條
第
一
款
工
會
不
符
以
強
力
脅
迫
于

工
人
入
會
不
符
限
制
工
人
退
會
接
湖
江
戰
行
委
員
會
忌
見
對
於
工
會
一
小

符
以
強
力
脅
迫
工
人
入
會
已
無
異
論
恰
洞
南
省
黨
務
指
導
委
員
會
則
以

為
工
人
可
以
任
惹
不
加
入
工
會
而
四
權
使
用
訓
練
不
能
普
及
旦
采
入
工

會
之
工
人
易
為
反
動
派
煽
惑
‘
小
知
工
人
之
任
泣
添
加
入
工
會
自
可
苦
心
一
一
日

勸
導
無
特
強
力
脅
迫
也
且
強
力
脅
迫
其
入
會
社
會
秩
序
被
其
擾
亂
更
易

為
反
動
派
挑
撥
離
間
之
資
而
被
迫
入
會
之
工
人
亦
難
期
忠
實
於
會
務
魂



強
力
脅
迫
屬
於
非
法
行
為
統
觀
各
國
立
法
例
未
間
有
以
強
力
為
迫
人
加

入
之
權
許
諸
任
何
關
體
者
至
於
訓
練
行
使
四
權
自
有
相
當
機
關
工
會
非

故
治
國
體
概
知
第
一
項
研
述
則
縱
有
求
加
入
工
會
之
工
人
亦
不
虞
間
權

行
使
之
訓
練
不
能
普
及
也
又
如
湖
江
省
就
行
委
員
會
及
河
兩
省
黨
務
指

導
委
員
會
以
玉
人
之
退
會
立
加
限
制
以
兔
工
會
會
詩
無
著
但
質
工
人
之

所
以
退
會
原
因
在
所
陳
事
實
則
為
避
兔
會
費
而
退
會
的
對
於
會
費
不
為

過
重
負
拉
共
治
會
之
原
因
已
消
滅
當
提
離
去
線
譜
自
己
利
乏
間
體
者
此

工
會
法
所
以
有
第
十
七
條
之
規
定
的
量
工
人
之
扭
負
能
力
而
定
會
費
之

徵
收
也
若
詢
僱
主
每
多
利
諸
如
加
薪
使
其
退
出
工
會
立
加
限
制
此
又
在

工
會
法
第
咐
一
條
第
骨
二
條
已
有
明
白
規
定
其
餘
關
於
僱
主
任
意
點
涉

或
解
散
工
人
立
為
之
防
此
則
不
屬
於
工
會
法
芝
範
國
將
來
對
於
勞
動
契

約
中
當
有
嚴
密
的
規
定
也

笠
、
工
會
法
原
則
第
于
四
項
(
工
會
法
第
四
十
五
條
)
工
會
符
聯
合
岡
性
質
之

民
謝
峰
授
方
欒
葉
劍
六
七



民
航
法
規
方
案
羹
均

工
會
組
織
聯
合
會

杏
一
湖
江
省
軌
行
委
員
會
及
河
南
街
黨
務
指
導
委
員
會
以
此
條
規
定
地
方

別
及
全
國
聯
合
會
之
規
定
投
以
此
條
規
定
似
有
拋
棄
產
業
組
織
乏
原
則

叉
上
海
市
就
行
委
員
會
則
以
府
會
法
有
全
關
聯
合
會
之
規
定
而
正
會
法

則
缺
知
所
謂
工
會
聯
合
會
者
走
吉
為
工
人
自
身
最
高
機
關
及
上
海
特
別

市
現
在
正
籌
備
之
總
工
會
是
否
郎
係
該
工
會
聯
合
會
之
別
名
等
語
按
本

條
規
定
係
為
注
萃
的
何
呢
定
因
工
會
法
第
亢
條
規
定
同
一
區
域
同
一
產

業
或
同
一
職
業
之
工
入
祇
特
設
立
一
例
工
會
關
於
工
會
聯
合
會
亦
屬
崗

一
產
業
或
同
一
驗
業
之
工
會
如
不
另
以
專
條
為
注
意
之
規
定
恐
滋
誤
解

此
商
會
法
與
工
會
找
所
以
其
其
規
定
也
本
法
並
無
拋
棄
注
業
組
織
工
會

法
原
則
第
一
項
已
有
明
白
規
定
同
一
產
業
或
職
業
之
工
人
符
組
織
工
會

而
工
會
法
第
一
條
第
六
條
第
個
十
五
條
均
以
產
業
成
職
業
並
稱
則
足
為

無
拋
棄
產
業
組
織
之
證
明
至
工
會
聯
合
會
岱
然
為
組
核
聯
合
會
之
各
工

六
八



會
的
最
古
伺
機
關
而
上
海
特
別
市
現
正
籌
備
之
總
工
會
是
古
工
會
聯
合
會

之
別
名
此
乃
事
質
上
之
問
題
則
當
審
核
其
組
織
章
程
依
掘
法
律
而
為
事

實
上
之
認
定
也

閩
、
黨
部
有
無
指
導
組
織
之
權
無
明
文
規
定
按
湖
江
省
就
行
委
員
會
以
工
會

法
無
明
文
版
，
這
篇
部
有
無
指
導
組
織
之
權
似
有
力
避
黨
治
脫
離
黨
部
關

係
之
嫌

γ間
小
明
定
攝
政
機
關
對
於
工
會
之
關
係
尤
易
滋
糾
紛
等
諸
惟
糞

工
會
法
第
一
節
第
四
條
第
九
條
第
三
節
各
條
已
明
白
規
定
自
主
管
官
署

監
督
至
關
於
指
導
機
關
與
監
督
機
關
之
割
分
經
在
工
會
法
原
則
第
三

項
已
規
定
工
會
之
指
導
機
關
為
各
該
地
方
之
最
高
的
黨
部
其
監
督
機
關

為
其
所
在
地
之
省
市
縣
政
府
及
特
別
市
政
府
至
工
會
法
中
不
為
詳
細

之
鐵
定
者
蓋
因
法
律
之
體
制
不
須
另
設
專
條
中
央
執
行
委
員
會
第
三
寸

二
次
常
務
會
議
通
過
新
商
會
法
之
原
則
及
新
商
法
會
運
用
要
點
集
品
已

有
詳
細
之
釋
明
關
於
人
民
樹
體
設
立
程
序
集
亦
經
立
法
院
於
十
入
年
十

民
到
法
總
方
案
彙
刊
六
九



良
制
叫
法
規
方
案
彙
刊
七
。

月
念
~
八
日
第
五
十
六
次
會
議
通
過
且
經
.
凶
民
政
肘
轉
送
故
治
會
議
核
之

後
合
布
在
案
圳
工
會
指
導
與
監
督
之
權
做
為
明
縫
之
割
分
亦
已
有
所
準

招
也
至
於
人
民
惱
體
制
做
方
案
為
規
定
各
民
眾
間
體
立
案
手
續
之
大
體

且
其
均
定
章
程
所
臼
記
載
一
爭
吋
係
包
括
各
種
民
來
蟬
體
耐
心
一
一
口
非
例
別
的

規
定
切
關
於
各
種
民
眾
關
體
章
程
中
之
記
載
事
項
訴
各
因
其
事
實
上
及

情
形
上
之
不
同
而
可
以
損
位
知
組
織
商
會
則
路
依
布
什
法
第
七
條
之
規

定
記
載
各
事
項
於
章
程
中
叫
叫
做
工
會
則
應
依
工
會
法
第
入
條

Z
M叫
定

記
載
各
事
項
於
章
程
中
周
總
還
用
困
難
之
處
也
以
上
所
列
各
項
歸
納
擷

江
河
南
上
海
各
省
市
黨
部
對
於
王
會
法
商
『
會
法
大
概
意
見
已
繞
分
別
釋

明
至
關
於
河
南
省
黨
務
指
導
委
員
會
以
土
會
法
第
十
一
條
理
事
第
十
四

條
監
事
之
放
定
與
十
七
年
工
會
組
織
暫
行
條
例
的
此
條
第
九
條
兩
條
肺

結
志
就
行
委
員
監
察
委
員
小
同
詞
為
錯
誤
郎
禾
兔
錯
誤
蓋
法
律
前
經
修

改
則
其
內
容
與
用
語
因
時
間
上
及
專
質
上
之
需
要
白
不
能
沿
襲
其
舊
其



詳
細
釋
明
已
知
第
一
項
所
述
關
於
工
會
法
第
三
條
所
列
舉
各
種
事
業
之

工
人
限
制
其
罷
L
權
灰
，
關
體
契
約
權
亦
如
第
一
項
釋
明
之
所
述
文
如
河

南
省
黨
務
指
學
委
員
會
及
游
江
省
就
行
委
員
會
對
於
工
會
、
法
內
撥
規
定

未
入
工
會
之
工
人
不
能
享
受
工
會
法
所
規
定
之
利
A愉
悅
未
入
工
會
之
工

入
白
不
能
享
受
工
會
之
利
益
此
屬
當
然
之
事
因
工
會
之
活
動
而
對
於
工

人
所
獲
待
之
利
往
別
小
能
限
制
工
人
之
一
羊
受
也
蓋
本
一
窮
國
工
人
生
活
之

攻
著
恬
不
能
將
已
入
工
會
未
入
工
會
之
工
人
而
設
差
別
且
如
固
體
契
約

所
訂
定
之
條
件
不
許
求
入
工
會
之
了
.
人
卒
受
適
足
以
減
少
閩
體
契
約
之

效
能
故
蘇
俄
及
一
九
屆
大
利
於
法
律
上
均
以
工
會
為
該
建
業
或
該
職
業
工

入
之
代
表
者
也
其
他
關
於
交
通
事
業
之
下
，
會
知
非
國
營
者
其
間
體
契
約

之
締
結
似
無
須
加
以
限
制
文
工
會
法
施
行
細
則
仍
被
口
力
完
現
為
賈
府
便

利
起
見
當
由
主
商
部
超
草
移
送
立
法
院
審
定
現
在
起
草
中
一
俟
完
成
部

行
公
布
郎
基
於
上
述
各
項
之
釋
明
工
會
法
爾
會
法
份
無
可
疑
之
處
是
不
口

民
訓
法
規
方
案
彙
刊
七
一



民
訓
法
規
方
集
彙
刊

有
當
諮
諸
公
決

立
法
院
解
釋
工
會
法
接
義

七

解
釋
各
點
已
經
院
會
通
過

行
改
院
前
因
且
會
法
有
疑
義
特
咨
請
立
法
院
解
釋
經
該
院
付
勞
工
法
起
草
委

員
會
審
查
後
於
一
三
月
二
十
六
日
開
會
提
出
討
論
決
議
分
別
是
報
全
文
如
下

一
、
原
清
單
第
一
點
所
稱
康
榮
與
職
業
之
區
別
應
依
照
工
會
法
施
行
法
第
二

條
規
定
解
釋
至
產
業
及
職
業
之
職
員
除
工
會
法
第
三
條
所
規
限
制
外
可

視
為
包
刮
在
內

二
、
第
二
點
所
稱
同
一
產
業
或
同
一
職
業
之
工
人
在
同
一
區
域
內
是
否
經
五

十
人
成
一
百
人
以
上
之
發
起
組
織
工
會
即
可
不
閉
會
員
人
數
准
予
成
立

一
街
宣
組
織
工
會
概
有
工
會
法
第
六
條
之
限
制
產
業
工
人
入
數
在
一
百

人
以
上
職
業
工
人
人
數
在
五
十
人
以
上
郎
適
用
工
會
法
組
織
工
會



一
立
、
第
三
點
所
稱
知
人
數
不
足
宣
告
解
放
一
節
資
工
商
部
核
議
詢
問
法
第
一
二

十
六
條
所
因
謂
工
會
會
員
人
數
不
足
立
告
解
散
當
係
指
第
二
條
所
組
組

織
工
會
之
法
定
-
人
數
而
也
一
口
似
非
以
全
體
工
人
過
半
數
為
成
立
工
會
之
法

定
人
數
等
語
與
起
草
原
意
份
無
出
入
自
可
照
此
解
釋

四
、
第
四
點
所
稱
曾
任
二
會
僱
u只
是
否
可
加
入
L
W
為
會
員
一
節
拭
目
一
半
會
法

第
二
條
街
一
款
械
定
經
選
任
為
其
工
會
之
職
員
者
始
待
加
入
其
工
會
為

會
員
雇
員
不
在
此
例

五
、
第
五
點
所
稱
各
關
機
之
僱
周
口
兵
役
與
E
人
究
瞞
你
如
何
區
別
及
雇
員
役
已

有
工
會
組
織
或
己
加
入
工
人
組
織
之
工
會
者
是
否
應
剖
解
散
或
令
退
出

一
節
查
員
役
與
工
人
區
別
之
處
工
會
法
施
衍
法
第
凶
條
業
經
明
白
川
必
定

自
可
依
據
辦
唾
其
雇
用
具
役
如
已
有
工
會
組
織
或
已
加
入
工
人
組
織
之

工
會
者
應
令
解
釋
或
退
出

六
、
第
六
點
所
稱
第
三
條
所
舉
各
種
事
業
是
否
專
指
國
家
辦
理
者
而
也
一
日
一
節

民
辦
訟
錢
方
案
彙
刊
七

-
2



民
制
法
想
方
案
彙
刊
七
四

查
工
會
法
第
一
三
條
所
列
舉
各
機
關
不
專
指
國
家
辦
理
而
言
原
文
已
明
白

墳
定

七
、
第
七
點
所
稱
工
會
設
立
之
程
序
路
如
何
辦
嚕
一
街
路
依
據
人
民
悶
罐
組

織
方
案
辦
理

八
、
第
入
點
所
稱
工
會
以
生
產
合
作
社
名
義
為
營
利
事
業
時
應
如
何
處
置
一

節
應
依
照
工
會
法
拖
行
法
第
二
十
條
之
規
定
辦
理

九
、
飢
九
點
所
稱
理
事
監
事
人
數
及
各
州
理
事
監
事
是
否
可
以
單
獨
對
外
一

部
查
理
事
，
監
事
人
峽
工
會
法
施
行
法
第
十
四
條
已
有
規
定
歪
理
事
借
此
事

之
職
可
否
依
其
章
程
之
間
科
定

十
、
第
中
-
s點
所
稱
第
十
一
條
所
列
非
工
會
會
員
是
不
口
係
指
普
通
任
何
人
而
言

查
工
會
法
第
十
一
條
所
稱
符
選
非
工
會
會
員
應
解
釋
為
凡
會
員
以
外
之

任
何
人
皆
可
選
任
但
以
經
主
管
官
署
之
認
可
者
為
限

十
一
、
第
十
一
點
工
會
理
事
之
代
理
人
有
很
資
格
之
裁
定
一
節
應
依
照
工
會



十
二
、

十
一
二
、

十
四
、

法
施
行
法
第
二
十
一
條
之
間
何
走

第
干
一
一
點
所
稱
依
第
干
亢
條
之
規
定
第
三
一
條
所
列
舉
各
種
事
業
之
工

人
所
刊
織
之
τ
會
提
締
結
間
體
協
約
權
但
事
實
上
划
在
本
法
施
行
前

已
由
交
方
締
結
惘
體
協
約
者
應
如
何
辦
捏
一
的
工
守
法
施
行
前
如
有

與
工
會
法
銜
突
者
共
已
締
結
之
僻
體
協
約
隊
作
為
無
效
又
宣
第
一
三
條

所
列
舉
事
業
所
係
以
崗
位
為
主
當
然
注
重
於
工
人
之
利
位
且
所
謂
不

發
效
力
者
以
尉
健
協
約
之
效
力
為
限
但
仍
不
妨
有
一
般
契
約
之
效
力

第
才
一
二
點
所
稱
為
二
1
條
之
版
可
工
會
對
於
會
員
退
曾
後
或
被
關
會

籍
後
之
采
務
工
作
作
是
古
絕
對
不
待
于
涉
或
妨
害
一
節
查
工
會
法
之
圳
必

定
正
會
對
於
工
人
小
論
已
木
加
入
工
會
或
已
加
入
會
而
退
出
者
了
會

皆
一
小
待
于
涉
或
妨
對
一
口
其
了
作
自
應
依
據
辦
理

第
十
四
點
所
稱
依
二
十
一
條
之
燒
定
如
工
會
會
員
受
資
方
運
動
退
出

工
會
凶
而
使
工
會
不
足
法
定
人
數
時
布
無
補
救
辦
法
一
節
查
工
會
給

民
到
按
規
方
黨
第
向
七
五



十
五
、

十
六
、

民
約
法
錢
方
案
彙
刊
七
六

規
定
雇
主
對
於
工
人
手
持
以
退
會
工
人
研
待
以
退
會
為
雇
用
條
件
是

對
於
資
方
逆
動
行
為
已
經
加
以
限
制
而
依
械
工
會
發
第
一
條
規
定
之

人
數
知
欲
使
其
不
足
法
定
人
數
在
實
事
上
亦
決
不
致
發
生
此
項
情

到
也

第

1
半
點
所
稱

-
i會
會
員
退
會
後
仍
充
職
業
或
鹿
業

τ
人
固
不
符
享

受
本
法
第
四
條
保
議
之
權
利
﹒
禾
退
會
以
前
如
有
勞
資
爭
議
事
件
曾
以

工
會
名
義
取
符
詢
解
或
仲
裁
上
工
人
一
般
之
權
利
者
應
否
許
其
享
受

一
節
貧
工
會
法
混
個
節
保
譏
各
條
內
只
第
三
十
三
一
條
在
勞
資
糾
紛
之

調
解
仲
裁
期
削
內
不
待
解
雇
工
入
與
此
有
關
組
練
工
會
會
員
與
非
主

會
會
員
之
叫
定
自
聽
一
律
待
遇
共
已
取
調
解
戒
，
仲
裁
上
工
人
一
般
之

權
利
者
應
許
其
繼
續
享
受

第
卜
，
心
八
點
所
稱
依
三
十
八
條
之
規
定
工
會
特
困
合
併
或
分
立
宣
告
解

釋
但
宣
部
亢
條
規
口
扎
在
同
一
區
域
內
之
同
一
職
業
工
人
或
同
一
產
業



十
七
、

L
』
入
、

工
人
只
待
設
立
一
工
會
則
又
未
使
容
許
同
業
之
工
會
可
以
分
立
亦
未

使
容
許
不
崎
業
之
工
會
可
以
合
併
所
謂
合
併
與
分
立
果
何
所
指
一
節

合
併
與
分
立
之
解
釋
應
依
照
工
會
法
施
行
法
第
二
十
三
條
之
組
成
定

第
十
七
點
所
稱
主
管
官
署
對
於
已
成
立
之
工
會
如
認
為
有
合
併
或
分

立
之
必
要
時
其
關
係
各
工
會
會
員
采
能
悶
悶
一
志
是
否
可
以
強
制
就
行
一

節
主
管
官
署
對
於
所
屬
工
會
之
處
分
認
為
有
必
要
時
自
應
有
強
制
軌

行
之
權

第
十
八
點
所
依
第
六
條
之
放
完
在
同
一
區
坡
肉
之
同
職
菜
或
產
業
工

人
福
特
設
立
一
個
工
會
所
謂
同
一
區
域
有
無
界
限
依
部
四
條
觀
察
們
做

以
省
市
縣
為
區
坡
省
為
包
含
多
數
之
縣
及
普
通
市
當
然
不
能
為
工
會

區
之
域
單
位
市
(
特
別
布
普
遍
布
)
與
縣
似
可
作
為
同
一
區
域
解
嚴
格

斗
一
一
口
之
布
縣
區
域
內
一
業
磁
鐵
有
一
個
工
會
事
實
上
必
感
困
難
內
地
之

縣
包
含
多
少
鄉
鎮
姑
不
論
創
就
上
海
特
別
市
而
言
茍
認
全
布
為
全
門

民
倒
給
親
方
案
彙
刊
七
七



十
九
、

民
到
按
規
方
築
品
揣
測
七
入

區
域
川
全
市
各
業
(
產
業
或
職
業
)
工
人
抵
須
各
組
一
個
工
會
例
如
臨

布
全
市
紗
廠
工
會
全
市
絲
廠
工
會
全
市
棉
織
廠
工
會
廠
等
而
各
工
廠

主
人
不
能
單
獨
設
立
工
會
全
市
亦
手
能
割
分
數
區
設
立
區
工
會
在
監

督
岡
然
困
難
在
工
會
組
織
程
序
上
亦
缺
少
其
基
礎
如
果
現
在
各
廠
已

有
單
獨
工
會
者
是
否
郎
概
令
解
散
從
事
合
併
依
此
實
行
有
無
流
弊
一

節
查
此
項
區
敬
之
界
限
應
依
拔
工
會
法
施
行
法
第
七
條
之
站
定
自
主

管
官
岩
斟
酌
當
地
情
形
妥
為
割
分
并
須
調
查
習
慣
及
資
際
情
形
之
之

第
十
九
點
所
稱
依
五
十
條
之
規
定
對
於
工
會
理
事
處
罰
時
如
理
事
不

止
一
人
是
否
分
別
說
行
設
過
違
背
反
同
條
第
一
款
之
規
定
對
於
第
五

十
一
條
事
項
不
為
呈
報
成
為
虛
偽
之
呈
報
因
而
說
村
前
划
時
該
工
會

俏
無
理
事
名
稱
其
現
任
職
員
僅
有
軌
行
委
員
反
常
務
委
員
等
究
應
對

何
人
適
用
前
項
罰
則
一
節
對
於
工
會
理
事
處
罰
時
於
負
責
之
理
事
路

分
別
軌
行
無
理
事
名
稱
者
，
均
論
任
何
名
稱
其
行
使
蠅
事
職
務
者
依
照



二
十
、

廿

處
罰

第
二
十
點
所
稱
工
會
職
員
或
會
員
如
有
違
反
第
十
第
十
二
一
第
十
七
第

十
入
第
二
十
第
二
十
二
第
二
十
三
各
條
之
規
定
持
并
無
罰
則
統
定
應

如
何
處
碰
一
節
工
會
職
員
或
會
員
如
有
違
反
所
列
各
條
說
定
時
應
由

主
管
帶
察
其
情
節
之
輕
重
分
別
辦
時
輕
則
禁
止
重
則
依
照
工
會
法
第

一
二
十
七
條
解
放
之
至
違
反
第
十
三
條
者
不
發
生
效
力
違
反
第
心t
入
條

看
會
員
可
自
行
監
督

第
二
十
一
點
所
稱
本
法
施
行
前
已
成
立
之
工
會
事
實
概
已
成
立
必
早

有
當
選
職
員
如
依
主
十
一
一
條
之
規
定
應
於
二
個
月
內
依
第
五
條
之

程
序
從
新
立
案
是
否
應
令
其
間
復
重
發
起
時
期
童
稚
代
表
差
錯
立
集

抑
或
抵
鎮
責
成
原
有
職
員
依
照
手
續
至
請
案
立
一
節
應
瓶
須
資
成
原

有
職
員
依
做
手
績
口
五
論
才
.
案
以
上
係
就
衍
政
轉
送
上
海
特
別
布
故
府

是
控
制
解
釋
工
會
法
各
疑
點
而
加
以
解
釋
者
再
工
部
部
口
汪
精
行
政
院
稱

民
訊
法
規
方
案
彙
刊
七
九



民
訓
按
規
方
案
彙
羽

λ
0

關
於
工
會
區
域
小
惟
一
市
縣
之
內
應
一
本
刊
劃
分
成
為
問
題
其
有
一
事
業

之
範
國
超
出
一
縣
或
一
市
及
超
出
一
省
成
一
特
別
布
者
究
由
伺
機
關

主
管
監
督
似
亦
應
行
山
叫
起
再
工
會
法
第
五
十
一
條
搜
走
本
法
施
行
前

已
成
立
之
工
會
應
自
本
法
施
行
之
日
起
從
新
立
案
古
則
惚
焚
阿
拉
叭
第

五
十
條
之
處
詞
組
臼
工
會
法
施
衍
後
各
省
市
因
解
釋
疑
義
之
案
一
時

俏
難
解
決
每
致
逾
越
法
第
五
十
一
條
所
志
之
限
期
可
否
酌
予
展
期
以

土
一
一
一
拍
本
部
米
飯
撞
機
理
合
併
案
口
五
論
鑒
核
或
連
叫
附
上
海
特
別
市
政

府
所
閑
指
揮
第
十
八
十
九
二
十
二
十
一
各
點
疑
異
義
一
併
轉
咨
立
法

院
審
議
等
話
查
工
會
區
蛾
應
如
何
割
分
應
由
主
管
官
暑
依
工
會
法
施

行
法
第
七
條
之
川
判
定
的
畫
辦
理
室
工
會
法
施
行
後
各
均
有
市
因
解
釋
揖

義
之
案
一
時
你
難
解
決
每
致
逾
越
節
-
K十
一
條
所
定
之
期
限
可
否
酌

予
展
期
一
街
路
械
工
會
結
施
行
法
第
二
寸
凶
條
之
規
定
口
法
諸
國
民
故

府
酌
畫
展
期
(
完
)



聽
聽 人

。
再
倒
悔
嗎
儷
咿
咿
你
服

類

商



第

會
法

十
八
年
八
月
十
五
日
國
民
政
府
公
布

十
九
年
三
月
三
日
修
正

第
一
章
總
則

條
商
會
以
圖
課
工
商
業
及
對
外
貿
易
之
發
展
增
進
工
商
業
公
共
之

福
利
為
宗
旨

第
二
條
商
會
為
法
人

第
三
條
商
會
之
職
發
如
左

一
、
籌
議
工
商
業
之
攻
良
及
發
展
事
項

二
、
關
於
工
商
業
之
徵
詢
及
通
報
專
項

一
立
、
關
於
國
際
貿
易
之
介
紹
及
指
導
事
項

囚
%
關
於
工
商
業
之
詢
處
及
公
斷
事
項

五
、
關
於
工
商
業
之
證
明
及
鑑
定
專
項

民
翻
法
從
方
案
彙
刊

, .-

商



民
辦
法
規
方
案
獎
刊

六
、
關
於
工
﹒
肉
菜
統
計
之
調
查
編
築
專
項

七
、
符
設
辦
商
品
陳
列
所
商
業
學
校
或
叫
到
他
關
於
工
商
業
之
公

共
事
業
但
須
經
該
管
官
署
之
核
准

入
、
遇
有
市
面
恐
慌
等
事
有
維
持
及
筒
、
水
地
方
故
府
維
持
之
賞

任

九
、
辦
迎
合
於
第
一
條
所
揭
宗
旨
之
其
他
事
項

第
四
條
商
會
符
就
有
關
工
商
業
之
事
珀
建
議
於
中
央
或
地
方
行
政
官
署

第
二
章
設
立

第
五
條
各
特
別
市
各
縣
及
各
市
均
待
設
立
商
會
郎
以
各
該
市
縣
之
區
城

為
其
區
域
位
繁
盛
之
區
餓
亦
待
單
獨
或
聯
合
設
立
商
會

商
會
之
設
立
須
由
該
區
域
肉
五
個
以
土
之
工
商
同
業
公
會
發
起

之無
工
商
同
業
公
會
者
須
由
商
業
的
法
人
或
崗
店
五
十
家
以
上
發

--咽﹒

第
六
條



第

七
· . ~泉、

第
入
條

起
之
但
旅
行
華
商
設
立
商
會
時
不
在
此
限

前
項
發
起
人
應
召
集
設
立
大
會
依
第
七
條
規
定
訂
立
章
程
連
同

其
他
必
禎
事
項
是
請
特
別
市
政
府
或
主
白
地
方
主
管
官
暑
轉
口
五

省
故
府
核
准
設
立
并
轉
報
工
詢
部
偽
裝

商
會
章
程
應
載
明
左
列
各
款
事
項

一
、
名
稱
區
域
及
事
務
所
所
在
地

二
、
關
於
一
學
業
及
其
孰
衍
之
規
定

一
立
、
會
員
入
會
出
會
及
除
名
之
規
定

四
、
職
員
名
額
權
限
及
選
任
解
任
之
規
定

五
、
關
於
會
議
之
規
定

六
、
關
於
經
費
及
會
計
之
規
定

商
會
應
於
本
區
域
內
設
置
事
將
所

'
商
會
因
有
特
殊
情
形
認
為
必
要
時
帶
經
會
員
會
議
之
議
決
設
置

義
制
法
規
方
案
‘
彙
刊
=
一



民
瓢
按
規
方
案
餐
刊
間

分
事
務
所
分
事
務
所
之
事
務
部
由
該
商
會
職
員
中
住
居
或
營
業

於
分
事
務
所
區
域
內
者
說
行
之

第
三
章
會
員

第
九
條
商
會
會
同
具
特
分
左
列
二
項

一
、
公
會
會
員

二
、
商
店
會
員

前
項
，
會
員
均
伯
特
舉
派
代
表
出
席
商
會
稱
為
會
員
代
表

會
員
代
表
以
在
本
區
域
內
經
營
業
之
中
學
民
國
人
民
年
在
廿
五

歲
以
上
者
為
限

工
會
會
員
之
代
表
由
該
同
業
公
會
舉
派
之

前
項
代
表
每
公
會
舉
派
一
入
但
其
最
近
一
年
之
平
均
使
用
人
數

超
過
十
批
人
者
就
其
超
過
之
人
數
每
滿
十
五
入
符
增
加
代
表
一

人
惟
其
代
表
人
數
至
多
不
符
逾
二
十
一
人

第
十
條

第
十
一
條



第
十
二
條

第
十
三
條

第
十
四
條

第
十
五
條

商
業
的
法
人
或
商
店
別
無
同
美
或
雖
有
同
業
而
無
同
業
公
會
之

組
織
者
符
為
商
會
之
商
店
令
員
每
店
舉
出
代
表
一
人
但
其
最
近

一
年
間
之
平
均
使
用
人
數
超
過
十
五
入
者
就
其
超
過
之
人
數
每

滿
十
五
人
符
增
加
代
表
一
人
恰
其
代
表
人
數
至
多
小
符
逾
三
人

有
左
列
各
款
情
事
之
一
者
不
符
充
誦
會
會
員
代
表

一
、
機
奪
公
權
者

二
、
有
反
革
命
行
為
者

一
二
、
受
破
產
之
宣
告
仿
宋
復
權
者

四
、
銀
行
為
能
力
者

會
員
代
表
均
布
表
決
權
選
舉
權
及
被
選
舉
權

會
員
代
表
待
自
原
舉
派
之
公
會
會
員
或
商
店
會
員
隨
時
撤
換
之

但
己
當
選
為
商
會
職
員
者
非
有
依
法
應
解
任
之
事
由
不
符
將
其

撤
換

為
棚
"
按
規
方
案
彙
利

直



民
訓
法
規
方
集
彙
刊
六

第
十
六
條
會
員
代
表
喪
失
國
籍
或
發
生
第
十
三
條
所
列
各
款
情
事
之
一
者

原
舉
派
之
A
W
H
員
應
撤
換
之

第
十
七
條
會
員
代
表
布
不
正
當
行
為
致
妨
害
府
會
之
名
譽
信
用
者
特
以
會

員
大
會
之
議
決
將
其
除
名
并
應
通
知
原
舉
派
之
會
員

受
除
名
處
分
之
會
員
代
表
白
除
名
之
日
起
三
年
以
內
不
符
充
任

會
員
代
表

第
四
章
職
員

第
十
入
條
商
會
之
職
行
委
員
及
監
察
委
員
由
會
員
大
會
就
會
員
代
表
中
選

任
之
其
人
數
說
行
委
員
至
多
不
符
逾
寸
五
人
監
察
委
員
至
多
不

符
逾
七
人

前
項
說
行
委
員
特
互
選
常
務
委
員
并
就
常
務
委
員
中
選
任
一
人

馮
主
席

說
行
委
員
及
監
察
委
員
之
任
期
均
為
四
年
每
二
年
攻
選
傘
，
數
不

第
十
九
條



特
連
任

前
項
第
一
次
之
攻
選
以
抽
籤
定
之
位
委
員
人
數
為
奇
數
時
隨
任

者
之
人
數
待
較
攻
選
者
多
一
人

委
員
就
任
後
應
於..
γ
五
日
內
呈
報
特
別
市
政
府
或
主
白
地
方
主

管
官
署
幣
是
省
政
府
轉
報
工
商
部
備
案

第
二
十
一
條
就
行
委
員
及
監
察
委
員
均
為
名
譽
職

第
二
十
二
條
委
員
有
左
列
各
款
情
事
之
一
者
應
如
解
任

一
、
因
不
符
已
事
故
經
﹒
會
員
大
會
議
決
准
其
退
職
者

二
、
曠
廢
職
務
經
會
員
大
會
議
決
令
其
退
職
者

一
三
、
於
職
務
上
違
背
法
令
營
私
舞
幣
或
有
其
他
重
大
之
不
正
當

行
為
經
會
員
大
會
議
決
令
其
退
職
或
自
工
商
部
或
地
方
最

高
行
故
宮
署
令
其
退
職
者

閩
、
發
生
第
十
三
條
各
款
情
事
之
一
者

民
訓
法
想
方
案
彙
列

第
二
十
條

七



民
絨
法
規
方
欒
彙
刊

λ

第
二
十
一
三
條
商
會
事
務
所
及
分
事
務
所
均
斜
的
設
辦
事
員

第
五
幸
會
議

第
二
十
四
條
會
員
大
會
分
定
期
會
議
及
臨
時
會
議
兩
種
均
由
就
行
委
員
會

召
集
之

前
條
之
定
期
會
議
每
年
至
少
開
會
一
次

臨
時
會
議
於
就
行
委
員
會
認
為
必
要
或
經
會
員
代
表
十
分
之

一
以
上
之
請
求
或
監
察
委
員
會
函
詰
召
集
時
召
集
之

召
集
會
員
大
會
應
於
十
五
日
前
通
知
之
但
有
第
二
十
七
條
第

二
十
八
條
之
情
形
或
因
緊
急
事
項
召
集
臨
時
會
議
時
不
在
此

何
反會

員
太
會
之
決
議
以
會
員
代
表
過
半
數
之
出
席
出
席
代
表
過

企
敬
之
同
一
試
行
之
出
席
代
表
不
滿
過
半
數
看
待
行
假
決
這
將

其
結
呆
過
告
各
代
表
於
一
星
期
後
二
星
期
內
重
行
召
集
會
員

筑
二
十
五
條

第
二
十
六
條

第
二
于
七
條



大
會
以
出
席
代
表
過
半
數
之
同
意
對
假
決
議
行
其
決
意

左
列
各
款
專
項
之
決
議
以
會
員
代
表
一
-
一
分
二
以
上
之
出
席
出

席
代
表
三
分
二
以
上
之
同
意
行
之
出
席
代
表
逾
過
半
數
而
不

滿
三
分
二
者
待
以
出
席
代
表
三
分
二
以
上
之
同
意
行
假
決
議

將
其
結
呆
通
告
各
代
表
於
一
星
期
後
二
星
期
內
重
行
召
集
會

員
大
會
以
出
席
代
表
一
三
分
二
以
上
之
同
一
遐
對
假
決
議
行
共
決

議
一
、
變
更
章
程

二
、
會
員
或
會
員
代
表
之
除
名

一
立
、
職
員
之
退
職

四
、
清
算
人
之
選
任
及
關
於
清
算
事
項
之
快
一
意

第
二
十
九
條
軌
行
委
員
會
每
月
至
少
開
會
二
次
監
察
委
員
會
每
月
至
少
關

會
一
次

良
制
法
扭
扭
方
第
彙
刊

第
二
十
入
條

e♂♂掃~.♂

丸



民
訓
法
﹒
規
方
案
彙
刊

會
六
章
經
費
及
會
計

第
二
六
十
條
誦
會
經
費
分
左
列
三
種

一
、
事
務
費
由
會
員
比
例
於
其
所
派
代
表
之
人
數
及
資
本
領
負

擔
之

二
、
事
業
費
由
會
員
太
會
決
議
籌
集
之

第
三
十
一
條
商
會
經
食
之
故
算
決
算
及
其
事
業
之
成
績
每
年
須
編
輯
報
告

刊
布
之
并
呈
報
特
別
市
政
府
或
主
由
地
方
主
管
官
署
全
省
政

府
轉
報
工
商
部
備
案

第
七
章
解
散
及
清
算

第
三
十
二
條
商
會
之
解
放
很
經
會
員
吭
一
衣
凶
分
三
以
上
之
出
席
也
席
代
表

三
分
一
一
以
上
之
同
意
方
特
決
議
前
項
決
議
非
經
工
商
部
核
准

不
生
效
力

商
會
解
放
時
待
依
決
議
還
任
清
算
人
如
選
任
後
有
缺
民
者
一
見

O

第
三
十
三
條



行
補
選
清
算
人
不
能
還
任
時
怨
自
主
管
行
政
官
暑
指
定
之

清
算
人
有
代
表
商
會
說
行
清
算
上
一
切
事
務
之
權
清
算
人
所

定
清
算
及
處
理
財
產
之
方
法
須
經
會
員
大
會
之
決
議

會
員
太
會
‘
小
氣
的
明
之
決
議
或
不
能
決
議
時
清
算
人
符
自
行

決
定
清
算
及
處
理
財
產
之
方
法
但
非
經
地
方
最
高
行
政
官
署

核
准
不
生
效
力

商
會
所
有
財
產
不
足
泊
位
債
務
時
其
不
足
鋪
路
依
照
第
三
寸

條
街
一
款
之
規
定
比
例
分
拉
之

第
入
章
商
會
聯
合
會

第
三
十
六
條
為
國
謀
增
進
工
商
業
公
共
之
福
利
起
見
同
一
省
區
域
內
之
商

會
結
聯
合
組
織
全
省
商
會
聯
合
會
各
省
誦
會
聯
合
會
及
特
別

市
商
會
符
聯
合
組
織
中
華
民
國
商
會
聯
合
會

鄧
三
十
七
條
設
立
全
省
商
會
聯
合
會
應
有
該
省
誦
會
主
分
一
以
上
為
發
起

民
翻
按
說
方
案
且
寫
到
一
一
恥

情
三
十
四
條

俗
一
三
十
五
條



民
辦
法
規
方
案
是
的
一
二

人
得
諸
省
商
會
三
分
二
以
上
之
同
意
訂
立
章
程
全
諸
省
政
府

核
哨
轉
報
工
商
部
備
案

設
投
;
華
民
國
商
會
聯
合
會
應
有
各
省
商
會
聯
合
會
及
特
別

市
商
會
凶
分
一
以
上
為
發
起
人
符
各
省
商
會
聯
合
會
及
特
別

市
商
會
-
1分
二
以
上
之
同
意
訂
立
章
程
是
請
工
商
部
核
准
轉

報
關
民
政
府
備
案

第
三
十
入
條
全
省
商
會
聯
合
會
以
全
省
各
自
會
為
其
會
員
中
華
民
國
商
會

聯
合
會
以
各
省
商
會
聯
合
會
及
特
別
市
商
會
為
其
會
員

第
三
十
九
條
商
會
聯
合
會
召
集
會
員
大
會
應
於
二
個
月
前
通
知
之
位
臨
時

會
得
於
一
個
月
前
通
知

第
四
十
條
商
會
聯
合
會
，
除
法
律
則
有
規
定
外
準
用
本
法
第
一
章
至
第
七

章
之
規
定

節
九
章
附
則



放
外
華
商
商
會
梅
、
准
用
本
法
各
章
之
規
定
設
立
之

本
法
施
行
前
已
成
立
之
肉
，
會
及
商
會
聯
合
會
聽
於
本
法
施
行

後
一
年
內
依
本
法
改
飽
之

第
四
十
三
條
本
法
施
行
細
則
由
工
高
部
定
之

第
四
十
四
條
本
法
自
公
佈
日
施
行

商
會
法
施
行
細
則

十
八
年
十
一
月
十
三
日
工
商
部
公
佈

第
一
條
本
細
則
依
倒
會
法
(
以
下
簡
稱
本
法
)
第
四
十
三
條
制
定
之

第
二
條
本
法
及
本
細
則
所
稱
地
方
主
管
官
署
在
前
為
市
敏
府
在
縣
為
縣

政
府

第
三
條
依
本
法
第
六
條
第
一
一
噴
發
起
誦
會
時
發
起
人
應
全
明
地
方
主
管

官
署
(
在
特
別
布
為
社
會
局
)
如
同
時
有
兩
組
以
上
發
起
白
地
方

民
側
按
規
﹒
方
集
彙
稍
一

-
z

£f~ Sf~
四.四

于十

條條



第
四
條

品第七司第

七六五
條條條

爪
的
人
條

第
九
條

第
十
條

四

民
訓
法
想
方
案
彙
刊

主
管
官
署
核
定
之

設
立
大
會
之
召
集
自
至
明
之
日
起
至
遲
不
符
過
兩
個
月
其
日
期

於
﹒
咐
，
五
日
前
通
知
之

發
起
人
之
責
任
終
止
於
商
會
核
准
設
立
之
日
但
發
起
時
之
費
用

咎
由
而
會
公
決
追
認

商
會
會
員
加
入
時
須
先
向
府
會
登
記
自
商
會
給
予
憑
證

各
會
會
員
舉
派
之
代
表
由
公
會
委
員
會
推
定
之
給
以
委
托
書
波

通
知
肉
一
會

公
會
會
員
之
代
表
額
應
就
公
會
所
屬
商
店
之
使
用
人
綜
合
計
算

之全
會
會
員
舉
派
代
表
超
過
一
入
以
上
時
應
就
所
麗
而
業
使
用
人

較
多
之
商
店
中
舉
派
之

前
兩
條
所
稱
之
副
業
使
用
人
以
經
理
夥
友
及
直
接
在
營
業
所
加



勞
務
者
為
限

肉
店
會
員
應
以
在
本
區
域
內
設
有
商
店
曾
經
依
法
詰
般
若
為
準

公
會
會
員
或
先
店
會
員
撤
換
代
表
時
應
以
書
面
通
知
高
會

商
會
攻
組
或
攻
選
前
應
根
據
本
法
第
十
條
第
十
一
九
條
及
本
細
則

第
八
條
至
第

1

一
條
審
宣
會
員
代
表
之
資
格
其
撤
換
亦
同

商
會
一
就
行
委
會
及
監
察
委
員
由
會
員
大
會
就
代
表
中
用
無
記
名

遠
舉
法
還
任
之
不
符
按
美
攤
派
或
分
盤
來
自
選
以
待
要
最
多
數
者

為
當
選

前
項
選
舉
時
縣
區
鎮
商
會
自
縣
故
府
市
自
會
由
市
政
府
特
別
市

耐
得
自
社
會
局
全
省
爾
會
聯
合
會
由
工
崗
峙
中
華
民
國
商
會
聯

合
會
由
工
詢
部
派
員
蒞
場
監
督
並
輛
行
本
法
及
本
細
則
規
定
之

抽
簽
事
項

第
十
五
條
府
會
帶
依
章
程
於
選
舉
輛
行
委
員
或
監
察
委
員
時
另
選
候
補
委

民
訓
按
規
方
集
彙
刊
一
直

悄
悄
十
一
條

第
十
二
條

第
十
三
一
條

-
K
K
E
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A
e
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A
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E
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」
i
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叫



第
十
六
條

第
十
七
條

第
十
入
條

第
十
九
條 民

到
法
規
方
案
一
彙
湖
之
內

員
遇
有
缺
敏
依
次
遞
補
其
任
期
叫
補
足
前
任
任
期
為
限

前
項
候
補
委
員
人
數
不
符
逾
委
員
名
額
之
必

..
未
遞
補
前
不
符
列

席
會
議

前
兩
條
當
選
委
員
及
候
補
委
員
之
名
次
依
待
票
多
寡
為
序
票
數

相
同
時
以
抽
籤
定
之

詢
問
-
會
設
立
玟
攻
組
或
攻
選
時
除
依
本
法
規
定
呈
報
名
件
外
應
造

具
會
員
名
珊
當
選
委
員
(
附
候
捕
)
名
冊
縣
市
區
倦
各
四
分
特
別

市
及
全
省
而
會
聯
合
會
各
三
分
中
華
民
國
誦
會
聯
合
會
各
二
分

主
由
本
細
則
第
十
閱
條
算
二
項
之
監
選
機
關
依
次
核
轉

本
法
叫
到
二
十
條
委
員
就
任
之
呈
報
應
詳
具
姓
名
年
齡
籍
貫
住
址

的
業
行
號

誦
會
應
依
法
攻
組
-
庇
，
攻
選
時
也
現
任
職
員
負
責
辦
理
如
屑
期
不

能
完
成
部
不
符
繼
續
行
使
職
權



親
行
委
員
會
關
會
時
須
有
委
其
過
品
，
數
之
也
將
出
席
委
員
油

傘
，
數
之
內
問
意
方
能
決
議
可
不
口
同
數
取
決
於
主
席

監
察
委
員
開
會
須
有
委
員
過
半
數
之
出
席
臨
時
互
推
一
人
為

主
席
以
此
席
委
員
過
半
數
之
同
意
決
議
一
切
事
項

親
行
委
員
會
常
務
委
員
小
得
逾
軌
行
委
員
額
之
三
分
…
依
本

法
第
十
八
條
第
二
項
用
無
記
名
連
選
法
選
出
之
以
待
票
最
多

數
者
為
當
選

主
席
之
選
任
的
就
行
委
員
會
就
當
選
之
常
務
委
員
中
用
無
記

名
單
記
法
選
出
之
以
待
蒙
騙
投
票
人
之
念
，
數
者
為
當
選
著
一

次
不
能
選
出
路
就
待
票
最
多
數
之
二
人
決
選
之

常
務
委
員
有
缺
頓
時
白
說
行
委
員
會
補
選
之
其
任
期
以
補
足

前
任
任
期
為
限

第
二
十
五
條
主
席
及
常
務
委
員
就
任
後
應
於
十
五
日
內
呈
報
地
方
主
管
官

民
制
給
錢
方
也
螞
彙
刊
…
七

第
二
十
條

第
二
十
一
條

第
二
十
二
條

第
二
十
三
條

第
二
十
悶
條



為
制
法
規
方
案
彙
刊

署
轉
報
工
商
部
備
案

會
員
大
會
開
會
時
尚
常
務
委
員
組
織
主
席
團
輪
流
主
席

本
心
法
第
二
十
三
條
所
稱
之
辦
事
員
指
依
法
退
仕
驗
鼠
外
之
時
、

用
政
雇
用
者
而
吉

前
條
辦
事
員
結
分
科
辦
事
其
分
科
細
則
及
辦
事
長
之
名
頓
新

津
的
就
行
姿
員
會
擬
定
會
具
太
會
議
決

依
本
法
第
八
條
設
誼
之
分
事
務
所
其
組
織
及
權
限
讀
經
會
員

大
會
之
議
決

遇
有
本
法
第
二
十
入
條
各
款
情
事
之
一
時
商
會
應
於
決
議
後

一
三
日
內
空
白
地
方
主
管
官
署
轉
報
工
高
部
備
案

本
法
第
三
十
條
第
一
款
規
定
之
事
務
費
比
例
方
法
由
商
會
於

章
程
中
明
定
之

公
會
會
、
吋
只
以
立
一
所
屬
各
商
店
之
資
本
總
額
為
資
本
金
飯

第第

十 γ

七六
條條

第
二
十
八
條

第
二
十
九
條

第
三
十
條

第
三
十
一
條

第
三
十
二
條

入



各
向
會
對
於
官
應
有
所
主
詩
時
均
適
用
公
文
程
式
條
例
人
民

對
於
官
廳
公
署
之
規
定
布
會
全
符
誦
會
聯
合
付
中
華
民
國
商

會
聯
合
，
令
，
及
同
業
公
會
彼
此
往
來
舟
函

分
事
務
所
對
於
官
廳
乏
關
涉
事
項
由
所
屬
之
商
會
行
之

誦
會
核
准
備
案
後
由
工
詢
部
刊
發
鈴
記
其
本
法
施
行
前
工
商

部
所
發
之
鈴
記
除
與
本
法
及
本
細
則
抵
觸
者
應
換
額
外
仍
准

照
套
路
用
前
發
關
防
胎
一
律
緻
銷
換
領
鈴
記

前
項
鈴
記
公
跨
國
給
二
十
元
於
請
領
時
口
玉
緻
換
領
者
概
兔

交
費

本
法
第
三
十
七
條
第
一
項
所
稱
之
五
分
一
三
分
二
以
全
省
之

縣
市
區
鎖
商
會
合
併
計
算
知
二
項
所
稱
之
四
分
一
一
三
分
二
以

全
國
之
全
省
商
會
聯
合
﹒
會
及
特
別
市
高
會
合
併
計
算

第
三
十
六
條
全
省
商
會
聯
合
會
之
事
務
所
不
以
省
政
府
所
在
地
為
限

民
翻
按
規
方
鑫
彙
到
…
丸

第
一-
7…E
L
-
-
條

情
三
十
四
條

第
三
十
五
條



民
捌
接
組
耐
力
集
彙
刊
三

O

第
三
十
七
條
全
凶
商
會
聯
合
會
之
事
務
所
知
何
於
全
國
商
務
最
敏
鼎
盛
之
區
域

設
立
之

全
省
商
會
聯
合
會
開
會
時
每
一
會
員
符
派
會
員
代
表
一
人
至

三
人
出
席
會
議
但
一
會
員
抵
有
一
表
決
權
及
選
舉
權

全
國
商
會
柳
合
會
開
會
時
每
一
會
具
符
派
會
員
代
表
一
三
人
笠
，

五
人
出
席
會
議
但
一
令
員
只
有
一
表
決
權
及
選
舉
權

本
細
則
第
十
五
條
街
十
六
條
第
十
八
條
至
第
二
十
人
條
銀
三

十
四
條
之
規
定
準
用
於
全
省
商
會
聯
合
會
及
全
國
商
會
聯
合

會本
法
施
行
前
成
立
之
放
外
中
華
總
商
會
均
依
本
法
攻
稱
某
埠

率
為
誦
會

放
外
鑫
一
﹒
商
誦
會
之
設
立
口
玉
的
該
管
成
附
近
領
事
館
核
准
轉
工

高
部
備
案

第
三
十
入
條

第
三
十
九
條

第
四
十
條

第
四
十
一
條

第
四
十
二
條



第
四
十
二
一
條

第
四
十
四
條

本
法
施
行
前
關
於
府
會
法
之
一
切
附
屬
法
令
自
本
細
則
公
佈

之
日
起
一
律
失
效

本
細
則
自
公
布
之
日
施
行

工
商
同
業
公
會
法

十
λ
年
入
月
十
七
日
國
民
政
府
公
布

一
條
凡
在
同
一
區
坡
內
經
營
各
種
正
當
之
工
業
或
自
菜
者
均
符
依
本

法
設
立
同
業
公
會

第
一
一
條
工
商
同
業
公
會
以
維
持
增
進
同
美
之
公
共
利
在
及
矯
正
營
業
之

弊
害
為
宗
旨

第
三
條
主
自
祠
業
工
會
之
設
立
須
有
同
業
公
司
衍
號
七
家
以
上
之
發
起

前
項
發
起
人
于
依
第
四
條
所
搜
走
訂
立
章
程
後
應
造
具
該
同
業

公
司
行
號
及
其
營
業
主
或
經
理
人
姓
名
表
珊
連
同
章
程
分
別
口
玉

昆
調
怯
線
方
集
彙
刊
二
一

第



第
四
條

第
五
條

民
訓
法
挽
方
案
彙
刊
三
三

詣
特
別
市
歧
府
或
由
地
方
主
管
官
署
轉
全
省
故
府
准
核
設
立

工
商
同
業
公
會
章
程
須
有
該
地
同
學
本
公
前
行
號
代
表
一
三
分
二
以

上
之
出
席
方
符
議
決

前
項
章
程
應
載
明
左
列
各
款
事
項

一
、
名
及
所
在
地

二
、
辦
理
之
事
務

一
立
、
組
織
及
職
員
之
選
任

四
、
關
於
會
議
之
規
完

五
、
關
於
同
業
入
會
出
什
及
會
員
除
名
之
規
定

六
、
關
於
費
用
之
籌
措
及
其
收
支
方
法

七
、
關
於
違
背
會
幸
者
除
除
名
外
其
他
之
處
分
方
法

入
、
公
會
之
存
立
期
間

同
一
區
域
肉
之
同
業
設
立
公
會
以
一
會
為
限



工
此
同
業
公
會
路
於
本
區
域
內
設
世
事
務
所

叫
這
之
公
一
一
川
付
挽
均
持
為
川
菜
公
會
之
會
員
推
派
代
表
出
席
於

公
會
組
受
除
名
之
處
分
看
“
小
在
此
限

有
左
列
，
各
說
情
一
爭
之
一
右
手
持
為
川
菜
公
會
會
員
之
代
表

一
、
混
一
等
公
權
者

一
一
、
有
反
革
命
行
為
者

一
三
、
受
破
產
之
宣
告
你
未
復
擁
者

四
、
銀
行
為
能
力
者

同
業
公
什
置
委
員
七
人
至
十
五
人
自
委
員
互
選
常
務
委
員
三
人

或
瓦
人
就
常
務
委
員
中
選
任
一
人
為
主
席
均
為
名
譽
職
但
因
辦

理
會
務
特
核
實
支
給
公
飢
民

第
十
條
也
會
法
關
於
職
員
及
會
議
之
必
定
於
工
副
局
業
工
會
準
用
之

第
十
一
條
工
向
凶
業
公
會
之
戰
員
有
違
背
會
章
或
其
他
重
大
情
節
者
相
付
出

民
訊
按
規
方
案
A
h
A
刊
、
一

-
2
)

;第第

七六
條條

A約
九
悔
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/
t
d
d
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、
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你

t

飢
九
條



/

民
辦
法
織
方
案
彙
刑

公
會
議
決
令
其
退
職

第
十
二
條
工
肉
同
業
公
會
有
違
背
法
令
逾
越
權
限
或
防
空
白
公
盛
情
事
者
其

在
特
別
市
者
自
特
別
市
故
府
命
令
解
放
其
在
縣
或
市
待
由
縣
政

府
或
市
政
府
主
准
省
政
府
命
令
解
散
但
均
須
主
明
工
商
部
備
讓

第
十
三
條
工
商
川
菜
公
會
之
頭
算
決
算
及
主
要
會
務
之
辦
理
情
形
應
於
每

會
計
年
度
終
三
個
月
以
內
呈
報
所
在
地
之
主
管
官
署
備
案

第
十
四
條
本
法
炮
村
前
原
有
之
工
自
各
業
同
美
團
體
不
問
其
用
公
所
行
會

會
館
或
其
他
名
稱
其
宗
旨
合
於
本
法
第
二
條
所
規
記
者
均
視
織

依
本
法
而
設
立
之
同
業
公
會
並
應
於
本
法
施
行
後
一
年
內
依
照

本
法
改
組

第
寸
五
條
本
法
自
公
布
日
施
行

工
商
同
業
公
會
法
施
行
細
則

十
九
年
一
月
七
日
由
國
民
政
府
工
商
部
公
布

三
四



第第
二
條

第
三
條

第
四
條

第
五
條

第第

七六
條條

依
工
肉
同
業
公
會
法
(
以
下
簡
稱
本
法
)
組
織
之
工
風
風
業
公
會

(
以
下
簡
稱
公
會
)
稱
某
地
某
業
同
業
公
會

公
會
不
倍
以
其
名
義
為
營
利
事
業

本
法
及
本
細
則
所
稱
地
方
主
管
官
署
在
特
別
市
為
社
會
局
在
布

為
市
政
府
在
縣
為
縣
政
府

依
本
法
第
三
條
第
一
項
發
起
公
會
時
底
是
明
地
方
主
管
官
暑
如

同
時
有
兩
組
以
上
發
起
由
地
方
主
管
署
核
定
之

依
前
條
口
王
明
發
起
後
須
於
四
十
日
內
召
集
當
地
同
業
開
會
議
次

章
程
其
會
期
於
十
目
前
通
知
之

公
會
經
特
別
市
政
府
或
省
政
府
核
准
設
立
後
須
轉
報
工
鼠
部

備
案

公
會
核
准
後
自
主
管
官
署
刊
發
圓
記
應
繳
公
費
國
幣
囚
一
兀
依
本

法
第
十
四
條
攻
組
時
亦
同

β

R
割
按
規
方
集
第
刻

條

三
五



第
入
條

第
九
條

第
十
條

第
十
一
條

第
十
二
條

第
才
三
條

第
十
四
條 民

瓢
按
規
方
我
彙
刊
三
六

前
項
圓
記
用
美
文
木
質
長
方
形
長
七
公
分
五
犀
寬
因
公
分
五
屁

邊
寬
瓦
短
文
日
某
地
某
業
同
業
公
會
國
記

依
本
法
第
七
條
會
員
選
派
之
代
表
每
一
公
司
行
號
待
派
一
人
但

其
最
近
一
年
間
平
均
使
用
人
數
超
過
十
五
入
希
特
增
加
代
表
一

人公
吋
行
號
派
代
表
時
應
給
以
委
託
書
並
通
知
公
會
改
派
時
亦
同

公
司
對
令
員
選
派
之
代
表
應
根
據
本
法
第
入
條
審
查
其
資
格
放

派
時
亦
崎

依
本
法
第
十
一
條
議
決
令
其
退
職
之
職
員
並
應
通
知
原
選
派
之

會
員
撤
消
其
代
表
資
格

公
會
經
費
由
會
員
分
拉
其
分
扭
方
法
由
會
員
代
表
大
會
決
定
之

合
會
之
解
散
及
清
算
適
用
商
會
法
之
敘
定

商
會
法
施
行
細
則
第
五
條
第
六
條
第
十
四
條
第
十
七
條
第
十
九



第
十
五
條國

民
政
府
交
通
部
航
業
公
會
章
程

十
六
年
十
二
日
，
二
十
日
交
通
師
公
布

第
一
條
航
業
公
會
以
發
展
航
業
增
進
同
萊
利
往
為
宗
旨

第
二
條
航
業
公
會
于
航
業
繁
盛
地
方
設
立
之
但
同
一
地
方
不
符
吏
，
設
性

質
相
伺
之
公
會

第
三
條
發
起
航
業
公
會
須
有
本
草
程
第
四
條
第
一
明
會
員
資
格
者
十
人

以
上
絡
提
會
章
及
發
起
人
名
如
主
白
地
方
最
高
長
官
咨
送
﹒
交
通

部
核
准
設
立

第
四
條
中
華
民
關
國
民
具
有
左
列
資
格
之
一
者
皆
特
為
航
業
工
會
會
員

一
、
經
營
航
業
者

民
m
m按
規
方
獎
品
民
刊

條
第
二
十
條
第
二
十
二
條
至
第
二
十
六
條
於
公
會
準
用
之

本
細
則
自
公
布
日
施
行

三
七



第
五
條

第
六
條

第
七
條

聽
說
詩
規
方
欒
彙
卸
叫
一
入

二
、
在
各
航
業
公
司
或
官
商
船
隻
曾
任
或
現
任
重
要
職
務

者

立
一
、
經
營
船
船
轉
逆
事
業
及
曾
任
或
現
任
此
頃
事
業
之
重
要
職

務
者

四
、
經
營
造
船
事
業
及
曾
任
或
現
任
此
項
事
業
之
重
要
職
務
、

者

航
業
公
會
國
記
自
交
通
部
刊
發
于
主
詣
核
准
設
立
時
隨
緻
刊
費

四
元

航
業
公
會
之
職
員
如
左

一
、
軌
行
委
員
自
三
人
至
九
人

二
、
監
察
委
員
自
二
人
至
五
人

航
業
公
會
軌
行
委
員
監
察
委
員
均
由
會
員
大
會
投
票
公
舉
該
會

應
將
被
選
人
員
履
歷
呈
送
交
通
部
備
案



第
八
條

第
九
條

第

條

航
業
公
會
說
行
委
員
監
察
委
員
之
任
期
以
會
環
定
之

航
業
工
會
會
員
有
選
舉
權
及
被
選
舉
權
其
選
舉
方
法
以
會
章
定

之航
業
公
會
之
會
務
於
左

一
、
關
於
維
持
航
梁
之
公
共
伶
業
並
研
究
攻
良
發
達
事
項

二
、
關
於
條
陳
航
混
混
之
利
弊
及
一
切
進
行
事
項

一
-
一
、
關
於
辦
理
航
菜
之
公
盆
事
項

閩
、
關
於
調
查
航
業
事
項

五
、
關
於
編
製
航
業
表
冊
事
項

六
、
關
於
研
究
造
航
轉
述
事
項
之
攻
良
發
達
事
項

七
、
關
於
航
菜
上
爭
議
經
雙
方
請
求
調
解
事
項

八
、
關
於
交
通
部
委
託
事
項

九
、
關
於
條
陳
收
悶
外
航
事
項

民
制
法
，
規
方
案
血
的
處
刊

二
九



第
十
一
條

第

{'*

第
十
三
條

第
十
四
條

第
十
五
條 民

例
法
錢
方
賽
第
列
主

O

十
、
關
於
條
線
攻
良
港
務
及
疏
波
河
道
事
項

十
一
、
制
於
調
查
水
上
保
險
之
利
弊
及
條
陳
攻
良
事
項

十
二
、
關
於
條
陳
旅
客
安
宵
及
防
盜
事
項

十
三
、
關
於
條
陳
閉
關
航
線
事
項

航
菜
公
會
也
就
行
委
員
召
集
常
會
臨
時
會
公
局
決
議
會
務
其
議

事
細
則
以
會
主
定
之

航
業
公
會
繞
質
以
會
員
入
會
金
及
常
年

..
會
金
充
之
其
數
目
以
會

章
定
之

航
業
公
會
會
員
名
冊
於
每
年
常
會
前
一
個
月
呈
送
交
通
部
備
寫

航
業
公
會
會
務
情
形
及
收
支
數
目
應
於
每
亢
例
月
報
告
會
員
並

呈
報
交
通
部
備
核
遇
有
特
別
或
緊
急
事
件
待
隨
時
全
部

特
別
M捐
助
會
贊
成
航
菜
上
公
義
建
巨
款
豎
在
會
著
有
成
績
人
員

帶
白
紙
業
公
會
主
論
交
油
部
核
准
獎
勵
之



航
業
公
會
修
吹
會
章
須
口
呈
報
交
通
部
核
准

就
業
公
會
有
達
背
本
章
程
及
妨
害
公
接
或
受
私
人
把
持
利
用
時

交
通
部
依
照
左
列
各
項
方
法
處
分
之

一
、
取
消
決
議
之
事
項

二
、
解
兔
恤
喊
口
民
之
職
務

一
三
、
令
行
該
命
"
改
組

四
、
停
止
該
會
成
解
散
之

航
業
公
會
絡
會
員
公
決
白
行
解
散
須
申
明
理
由
呈
報
交
通
部
備

案統
業
公
會
解
散
後
清
m
h跟
自
及
其
他
手
鎮
以
會
章
定
之

在
本
立
禾
頒
布
以
前
已
設
立
之
航
業
公
會
及
其
他
性
質
相
同
之

公
會
應
依
本
章
程
另
行
改
組

第
廿
一
條
本
章
程
未
盡
事
宜
由
交
通
部
修
正
之

民
訓
按
現
方
案
彙
刊

第
十
六
條

第
十
七
條

第
十
八
條

第
十
九
條

第
二
十
條

一-



書

民
到
法
規
方
案
彙
刊

第
廿
二
條
本
章
程
公
布
之
日
施
行

一-
一,-

商
會
組
織
之
原
則
及
新
一
商
法
運
用
之
方
法
要
點
案

十
八
年
九
月
一
日
中
央
第
三
十
二
次
常
務
會
議
(
臨
時
會
通
)
過

第
一••

二
中
全
會
所
規
定
之
人
民
闢
體
仰
織
方
案
其
目
的
有
二
第
一
未
經
成

立
各
人
民
關
惚
之
地
方
其
組
捕
時
有
所
依
抓
第
二
已
經
組
織
之
人
咫
團

體
未
能
健
全
有
其
盤
理
或
改
組
時
有
一
定
之
辦
法
性
其
定
為
方
案
而
不

謂
之
為
法
規
或
條
例
者
蓋
制
定
法
情
況
其
權
貴
屬
於
政
府
現
在
各
種
法
視

尚
禾
制
定
頌
行
而
成
立
未
成
立
之
各
期
人
民
固
閑
飯
不
能
一
日
失
其
指

存
而
監
督
指
持
反
‘
不
可
無
具
體
之
方
法
故
先
定
此
一
般
的
方
案
以
一
不
現

糢
傅
在
法
規
木
制
定
頒
行
之
期
間
黨
部
之
指
是
政
府
之
監
督
人
民
之
行

動
皆
有
明
白
分
際
與
方
針
郎
對
法
律
規
程
已
經
頌
布
拖
行
之
時
亦
易
收

保
育
指
導
之
效
故
其
性
質
買
一
大
體
之
方
案
而
輩
無
約
的
侃
之
條
文
也
關



於
商
會
之
組
織
必
須
有
舉
行
之
法
律
此
屆
宮
然
之
事
至
其
條
文
上
未
曾

涉
及
黨
部
之
指
導
亦
為
法
律
當
然
之
形
式
譯
本
無
對
於
人
民
間
體
之
扶

植
指
導
磁
舉
非
法
等
皆
係
促
進
法
治
運
用
法
律
乏
故
治
手
段
亦
為
訓
政

時
期
中
本
黨
對
於
政
治
上
所
應
有
之
責
任
且
對
於
人
民
閻
健
之
法
律
行

為
有
決
定
之
效
力
不
論
法
律
之
規
定
如
何
皆
可
運
用
合
法
者
惟
在
各
級

黨
部
切
賢
明
白
方
案
之
一
試
義
與
認
識
迷
用
之
分
際
與
方
針
耳

僥
二••

新
商
會
法
第
二
章
第
六
條
之
規
定
其
組
織
方
集
并
無
抵
觸
法
律
明
文

上
不
明
定
義
部
之
關
係
係
屆
通
例
不
獨
本
法
為
然
也
恰
迷
用
此
條
文
使

A
口
於
鑄
治
仍
可
經
過
向
黨
部
中
諒
許
可
之
籌
備
程
序
性
須
由
立
法
院
另

有
一
關
於
本
法
施
行
之
決
議
說
明
在
訓
故
時
期
為
使
各
地
之
商
-
會
組
織

及
行
動
確
實
適
合
於
三
民
主
義
之
建
國
精
神
起
見
在
召
集
正
式
之
設
立

大
會
以
前
必
須
經
過
向
黨
部
申
請
許
可
及
受
黨
部
指
導
承
認
之
籌
備
期

間
如
此
則
‘
小
但
於
法
律
之
適
用
完
全
適
合
且
在
本
黨
訓
政
之
推
行
上
亦

民
訓
按
規
方
案
彙
刊
一
曰
:
-
一



民
訊
法
規
方
案
彙
滑

符
圓
滿
之
功
用
也

第
一
三•.

新
商
會
法
成
定
商
會
之
組
織
萃
礎
在
於
高
店
及
岡
業
、
公
會
而
不
以
自

然
人
為
組
織
之
基
礎
主
(
4
1
怒
之
一
意
義
全
係
根
掘
中
國
舊
有
之
習
慣
糾
正

從
前
北
京
所
發
布
之
例
人
自
由
入
會
制
度
之
缺
點
同
時
亦
以
解
除
數
年

來
各
地
幼
稚
的
高
民
迷
動
之
糾
紛
蓋
布
會
之
目
的
在
於
固
工
商
業
之
發

展
并
非
為
各
個
商
人
解
決
何
種
私
人
問
題
而
設
其
性
質
與
現
今
各
地
之

所
謂
商
民
協
會
過
殊
觀
乎
德
奧
日
本
等
國
乏
正
名
為
肉
業
會
議
所
其
意

已
自
明
了
其
各
商
店
乏
店
員
在
性
質
土
或
以
許
其
加
入
同
業
公
會
為

會
員
較
為
合
理
現
在
立
紛
院
已
制
定
同
美
公
會
注
杏
一
同
業
公
會
之
紡
織

在
中
國
向
來
習
慣
上
均
係
包
括
東
西
家
大
小
行
而
成
各
地
皆
然
若
新
法

對
於
同
業
公
會
之
會
員
排
除
西
家
或
小
行
不
特
反
乎
舊
日
習
慣
且
與
本

黨
調
協
勞
資
之
宗
旨
相
反
其
弊
者
或
至
各
店
員
相
率
封
給
工
會
更
重

糾
紛
至
於
此
次
新
商
會
法
所
以
不
採
舟
德
奧
日
本
等
國
商
業
會
議
所
法

四



'

之
制
度
者
係
因
目
前
在
逆
用
上
有
各
種
之
困
難
為
保
育
瓶
裝
團
體
及
商

店
之
發
育
起
見
不
知
相
當
的
採
用
會
館
制
皮
之
精
神
為
苦
故
有
此
次
新

法
之
制
定
亦
可
謂
中
國
在
立
法
上
之
一
進
步
惟
在
將
來
實
際
施
行
上
各

同
業
合
會
及
自
店
之
代
表
入
若
無
適
當
之
限
制
與
確
實
之
登
記
不
但
組

織
上
容
易
有
缺
陷
且
在
選
舉
之
時
亦
易
生
糾
紛
為
解
除
此
項
困
難
起
見

宜
自
立
法
院
在
商
會
法
或
商
會
法
之
施
行
法
中
規
定
各
工
會
及
商
店
代

表
人
之
資
格
及
登
記
方
法
每
一
皮
之
選
舉
期
內
除
法
律
所
許
可
者
外
不

相
符
更
動
其
代
表
人
如
此
則
可
補
法
文
之
不
足
而
收
圓
滿
之
效
至
三
中
全

會
人
民
團
體
組
織
方
集
中
規
定
發
起
人
五
十
人
阮
未
說
明
法
人
不
符
為

發
超
人
自
與
新
商
法
之
規
定
并
總
不
可
通
之
點
也

民
翻
按
規
方
袋
彙
刊

三
五





第

學
生
固
體
組
織
原
則

十
九
年
{
月
廿
三
日
第
三
屆
中
央
第
六
十
七
次
常
務
會
議
通
過

了
範
間
以
在
學
校
以
內
組
織
為
限

二
、
目
的
本
三
民
主
義
之
精
神
作
成
學
生
在
學
校
以
肉
之
自
治
生
活
並
促

進
其
智
育
德
育
體
育
幸
育
之
發
展

一
一
九
名
稱
暫
定
為
學
生
自
治
會

四
、
方
式
採
委
員
制

五
、
職
權
以
不
侵
犯
學
校
行
政
為
限

六
、
小
學
校
之
學
生
國
憫
組
織
不
適
用
本
規
定

學
生
自
治
會
組
織
大
綱

十
九
年
一
月
廿
三
日
第
三
屆
中
央
第
六
十
七
次
常
務
會
議
通
過

條
本
大
綱
根
據
學
生
固
體
組
織
原
則
制
定
之

兵
部
法
規
方
學
現A
h
品
刊

-司，



民
飢
法
規
方
案
彙
刊
一
一

第
二
條
凡
中
等
以
上
之
各
種
學
校
學
生
不
分
性
別
皆
科
在
學
校
以
內
組

織
學
生
自
治
會

各
學
校
學
生
自
治
會
之
名
稱
須
冠
以
各
援
學
校
之
校
名

學
生
自
治
會
之
組
織
以
本
三
民
主
義
之
精
神
作
成
的
學
生
在
學
校

以
內
之
自
治
生
活
並
促
進
其
智
有
德
育
體
育
翠
育
之
發
展
為

目
的

學
生
自
治
會
之
權
刀
屬
于
會
員
全
喃
自
會
員
大
會
或
以
會
員
總

投
票
之
方
式
行
使
之
前
項
會
員
總
投
票
之
方
式
另
訂
之

學
生
自
治
會
之
權
力
機
關
領
會

J
H
民
大
會
在
會
員
大
會
閉
會
期
間

為
代
表
會
在
代
表
會
閉
會
期
間
寫
幹
辜
會

代
表
會
之
代
表
白
各
年
級
反
各
院
科
系
按
照
人
數
比
例
選
出
代

表
若
于
人
組
織
之

代
表
會
之
代
表
每
學
年
改
選
一
次
于
第
一
次
集
會
時
互
選
幹
事

第
三
條

第
四
條

第
五
條

第
六
條

第
七
條

第
八
條



第

e九
條

第
十
條

泊
中
，
一
條

第
十
二
條

若
干
入
純
織
幹
事
會

凡
中
等
學
校
之
學
生
自
治
會
其
幹
事
會
之
幹
事
定
為
五
人
至
九

入
候
補
幹
事
一
人
豆
豆
一
人
並
由
幹
事
立
選
常
務
幹
事
一
人

凡
中
等
學
校
之
學
生
自
治
會
其
幹
事
會
下
特
設
文
書
事
務
學
術

體
育
遊
藝
各
股
自
幹
事
立
還
分
掌
之

凡
專
門
學
校
以
上
之
學
生
自
治
會
其
幹
辜
會
之
幹
事
會
為
十
一

人
至
十
七
人
候
補
幹
事
三
人
至
五
人
並
由
聆
事
互
選
常
務
幹
事

一
人
至
三
人

凡
專
門
學
校
以
上
之
學
生
自
治
會
其
恥
事
會
下
設
事
務
學
術
二

部
各
部
之
下
酌
設
下
列
各
股
概
由
聆
事
互
選
分
掌
之

一
、
事
務
部

文
書
股

庶
務
股

民
湖
給
錢
方
集
彙
刊

----



第
十
二
一
條

第
十
四
條

會、

苟，

第
十
五
條

第
十
六
條 民

辦
法
規
方
集
彙
刊

會
計
股

衛
生
股

二
、
學
術
部

研
究
股

出
版
股

游
藝
股

喃
育
股

幹
辜
會
下
符
酌
量
增
設
合
作
社
須
的
照
一
般
合
作
社
組
織
力
求

節
省
開
銷
增
進
效
率

時
辜
會
下
如
遇
特
殊
事
項
發
生
特
絨
織
特
種
委
員
會
其
委
員
就

會
員
中
推
任
之

學
生
自
治
會
不
待
于
涉
學
校
行
政

全
體
會
員
太
會
每
學
期
開
會
一
次
遇
必
要
時
經
幹
辜
會
或
代
表

個



會
之
決
議
或
會
員
凶
分
之
一
以
上
之
建
議
由
幹
辜
會
召
開
路
時

大
會

代
表
會
每
三
月
至
少
開
會
一
次
遇
必
要
時
經
幹
辜
會
之
決
織
政

代
表
會
代
表
一
二
分
之
一
淺
，
會
“
民
主
分
之
一
以
上
之
起
議
由
幹
事

會
召
開
臨
時
大
會

幹
事
會
每
兩
星
期
至
少
開
會
一
次
，
過
必
要
時
待
開
臨
時
會
由
常

務
幹
事
召
集
之

學
生
自
治
會
會
員
在
會
務
範
崗
以
內
具
有
選
舉
罷
兔
創
制
接
獄

之
權

學
生
自
治
會
之
經
費
以
會
員
會
費
及
其
他
捐
款
充
之
必
要
時
借

請
求
學
校
補
助

學
生
自
治
會
章
程
須
遵
照
本
太
綱
制
定
主
請
當
地
高
級
為
部
核

准
後
口
五
報
主
管
官
者
備
寫

民
訓
按
規
方
案
彙
刊

第
十
七
條

第
十
入
條

第
十
九
條

第
二
十
條

第
廿
一
條

五



民
棚
談
錢
方
案
第
刊
六

第
廿
二
條
本
大
綱
由
中
國
國
氏
』
黨
中
央
說
行
委
員
會
議
決
施
行

第

學
生
自
治
會
組
織
大
綱
施
行
細
則

十
九
年
十
月
九
日
第
三
層
中
央
執
行
發
員
會
第
一
三
一
次
常
發
會
議
通
過

一
條
學
生
自
治
會
紡
織
太
綱
所
稱
當
地
高
級
黨
部
在
縣
為
縣
緝
部
在

市
市
第
都
成
特
別
市
黨
部

第
二
條
學
生
自
治
會
組
織
太
綱
所
稱
主
管
官
署
在
縣
為
縣
政
府
在
布
為

市
政
府

第
三
條
學
生
自
治
會
之
組
織
程
序
依
照
人
民
國
鴨
組
織
方
案
南
三
節
之

(
總
定
辦
理
之

學
生
自
治
會
之
發
起
人
領
帶
許
可
證
書
後
須
於
四
星
期
內
成
立

籌
備
會
並
自
籌
備
會
緩
走
學
生
自
治
會
章
程
草
臥
鋪
口
五
論
當
地
高

級
黨
郤
核
准
籌
備
會
進
行
組
織
時
須
請
學
校
派
員
指
導

第
四
條



第
五
條

第
亢
條

第
七
條

籌
備
會
應
於
當
地
高
級
黨
部
核
准
章
程
草
案
後
六
星
期
內
登
記

會
員
召
開
大
會
通
過
章
程
選
定
職
員
成
立
學
生
自
治
會

學
生
自
治
會
組
織
完
成
時
須
具
備
章
程
及
職
員
履
歷
表
會
員
名

冊
口
去
請
當
地
高
級
黨
部
核
准
後
呈
報
學
校
及
主
管
官
署
備
案

學
生
自
治
會
會
員
名
珊
須
載
明
左
列
寧
項

一
、
會
員
號
數

二
、
姓
名

三
、
籍
貫

四
、
性
別

五
、
年
齡

六
、
學
級

七
、
是
否
國
民
黨
黨
員

入
、
住
址
及
通
訊
處

民
部
法
規
方
鑫
彙
刊

七



游
人
侮

第
九
條

第
十
條

第
十
一
條

第
十
二
條

第
十
三
條

、
、

民
訊
法
線
方
集
拉
攏
刊
八

學
生
自
泊
﹒
會
乏
職
員
履
歷
表
除
載
明
上
列
各
項
外
須
增
現
任
職

務
一
項

各
年
級
按
各
院
科
系
按
照
會
員
人
數
比
例
選
取
代
表
時
其
代
表

領
教
及
人
數
比
例
由
學
生
自
治
會
自
定
之

學
生
自
治
會
舉
行
會
員
大
會
或
代
表
式
會
時
須
請
當
地
高
級
黨

部
及
學
校
派
員
指
導

學
生
自
治
會
如
設
立
合
作
社
及
特
種
委
員
會
須
經
會
員
大
會
之

決
議
並
經
學
校
附
議
後
呈
報
當
地
高
級
黨
部
備
案

學
生
自
治
會
關
於
學
術
體
育
遊
藝
及
合
作
社
與
各
種
委
員
會
工

作
之
進
行
須
請
學
校
派
員
指
的
特

學
生
自
治
會
之
各
種
決
議
案
有
遠
背
學
生
會
組
織
大
綱
第
十
五

條
之
~
規
定
或
越
出
學
生
自
治
會
職
務
範
圓
者
學
校
符
撤
消
之

學
生
自
治
會
對
於
校
務
之
攻
進
如
有
意
見
符
向
學
校
建
議



第
十
五
條學

生
自
治
會
會
員
總
投
票
規
則

一
、
本
問
則
根
據
學
生
自
治
會
組
織
大
綱
第
五
條
之
成
定
制
定
之

一
九
學
生
自
治
會
舉
行
會
員
總
投
票
必
須
有
左
列
情
形
之
一

甲
、
須
會
員
大
會
解
決
之
重
大
問
題
而
會
員
大
會
因
故
不
能
召
集
時

乙
、
須
會
員
太
會
解
決
之
重
大
問
題
在
會
員
大
會
中
國
故
致
無
結
果
時

一
閥
、
代
表
會
認
為
必
要
時

γ
、
會
晨
四
分
一
以
上
之
連
署
提
出
請
求
時

立
了
學
生
自
治
會
舉
行
會
員
總
投
票
幹
辜
會
至
少
於
二
十
四
小
時
前
通
告

週
飢民

訓
法
規
方
集
彙
列

第
十
四
條

學
生
自
治
會
會
員
關
於
選
舉
﹒
罷
兔
創
制
梭
決
問
權
其
練
習
及
使

用
方
法
另
定
之

本
細
則
由
中
關
國
民
黨
中
央
報
行
委
員
會
議
決
施
行

、.，/

九



鐘
內
說
法
錢
方
案
彙
刊

閩
、
學
生
自
治
會
舉
行
會
員
總
投
票
採
記
各
投
票
法

-
1、
總
投
票
之
讓
自
幹
事
會
製
發
其
要
面
須
具
左
列
各
欄

甲
-
事
由
(
自
幹
辜
會
註
明
)

乙
、
投
票
人
一
意
見
投
票
人
只
能
填
寫
」
可
」
或
「
否
」

句
丙
、
投
票
人
姓
名
及
年
級
或
院
科
系
(
由
投
讓
人
親
自
填
寫
)

丁
、
投
票
日
期
(
由
投
票
人
親
自
填
寫
)

戊
、
投
票
之
截
止
時
間
(
也
幹
事
會
時
定
)

六
、
幹
辜
會
開
票
時
各
年
級
成
院
科
系
代
表
領
到
場
監
視

七
、
總
投
票
之
一
祟
數
須
在
會
員
人
數
二
分
三
以
上
方
符
布
效

入
、
開
票
後
可
與
否
之
寒
戰
相
等
時
則
代
表
會
決
定
之

九
、
學
生
自
治
會
會
員
總
投
票
施
行
細
則
依
照
本
規
則
剃
完
之

十
、
本
悄
地
則
由
中
國
國
民
黨
中
央
就
行
委
員
會
訓
練
部
頒
佈
施
行

。



青
島
市
學
生
自
治
會
代
表
會
組
織
條
例

一
條
學
生

H
M治
會
代
表
何
根
據
中
央
頒
佈
之
學
生
自
治
會
組
織
法
大

綱
第
亢
七
兩
條
之
愉
悅
之
依
各
年
級
所
選
出
之
代
表
組
織
之

第
二
條
學
生
自
治
會
代
表
會
以
下
簡
稱
代
表
會
每
一
三
月
開
會
一
次
遇
必

要
成
基
於
學
生
臼
治
會
純
織
一
法
大
綱
之
十
七
條
之
規
定
時
符
召

開
臨
時
會
議

、
街
三
條
代
表
會
之
召
集
屬
於
學
生
自
治
會
恥
昕
一
事
會
以
下
簡
稱
幹
-
辜
會

第
四
條
代
表
會
在
關
會
期
間
符
組
織
接
案
審
查
委
員
會
決
議
案
盤
理
委

員
會
其
組
織
條
例
由
幹
事
會
提
訂
之

第
五
條
代
表
會
鐵
於
第
一
次
集
會
時
互
選
幹
事
若
于
人
組
織
一
幹
辜
會
處

理
該
會
日
常
事
務

第
六
條
代
表
會
符
為
關
于
列
下
各
頃
之
決
議

甲
、
建
議
學
校
當
局
關
於
校
務
之
吹
進
事
宜

民
說
法
規
方
案
彙
到
一
一

第



第
七
條

第第第

十九人

條條海 民
訓
法
錢
方
案
彙
刊

乙
、
決
定
會
務
之
進
行

丙
、
關
于
如
日
訶
德
育
體
育
鑫
﹒
宙
間
之
發
展
事
宜

丁
、
接
納
及
採
行
幹
辜
會
之
報
告
及
會
員
之
建
議

戊
、
關
於
學
生
自
治
會
章
程
之
議
訂

代
表
會
泊
湖
於
該
學
校
自
治
會
所
在
地
舉
行
之
並
須
全
請
市
指
委

會
同
制
會
派
員
參
加

代
表
會
之
閉
會
一
日
期
至
多
不
待
過
三
日

本
條
例
如
有
未
盡
一
事
立
待
自
市
指
委
會
民
凱
會
會
修
訂
之

本
條
例
由
市
指
委
會
民
訓
會
會
務
會
議
通
過
施
行
之

背
包
向
市
學
生
自
治
會
幹
事
會
組
織
條
例

一
條
學
生
自
治
會
幹
事
會
以
下
簡
稱
本
會
根
據
中
央
頒
佈
之
學
生
自

治
會
組
織
太
綱
第
八
九
兩
倫
之
此
文
於
代
表
會
之
代
表
立
選
瓦

第



第第第

四三二

條條條

第第

六五

條條

第

七

人
至
九
人
鉗
制
級
之
，

本
會
候
補
幹

-
a
e
規
定
為
一
人
至
三
一
人

本
會
自
件
事
會
互
選
常
務
幹
事
一
人
處
理
日
常
事
發

本
會
於
常
務
幹
事
外

U刃
談
不
列
各
股

一
、
文
書
股
掌
灣
文
件
之
撰
擬
及
故
發
保
管
等
事
宜


二
、
事
務
股
掌
理
會
計
庶
務
干
事
宜

一
→
一
、
學
術
股
指
導
各
會
員
關
於
學
術
方
面
之
研
究
事
宜

四
、
體
育
投
指
導
各
會
員
關
於
體
育
方
面
之
發
展
事
宜

五
、
遊
藝
股
辦
理
關
於
遊
藝
方
面
事
宜

各
股
緝
殼
主
任
一
人
自
幹
事
分
任
之

本
會
梧
的
且
且
會
誘
繁
筒
聘
請
職
員
若
于
人
襄
憑
一
切
事
宜
但
總

教
資
及
津
貼

條
本
會
如
遇
特
殊
專
項
發
生
時
符
組
織
特
種
委
員
會
位
委
會
須
就

民
戰
給
錢
方
案
黨
恥
"
一
一

-
2

0

月

'
，
心



第
八
條

第
九
條

第
十
條

第
十
一
條

第
十
二
條

第
十
三
條

四

民
訓
按
規
方
集
彙
刊

令
員
中
推
任
之

本
會
每
兩
星
期
至
少
閉
會
一
次
遇
必
要
時
借
開
臨
時
會
議
由
常

r

務
幹
事
召
集
之

凡
會
員
太
會
代
表
會
及
其
他
臨
時
會
等
很
須
由
本
會
召
集
之

本
A
W
H
J

為
增
進
會
u貝
利
益
起
見
伯
特
仿
賊
一
般
合
作
社
之
組
織
組
織

各
種
合
作
社

本
會
辦
事
細
則
另
志
之

本
條
例
如
有
未
盡
事
宜
符
呈
請
市
指
委
會
民
訓
會
修
正
之

本
條
例
由
市
指
委
會
長
訓
會
會
務
會
議
通
過
施
行
之

學
生
自
治
會
代
表
選
舉
法
大
綱

第
一
條
本
大
綱
根
據
中
央
頒
佈
之
學
生
自
治
會
組
織
大
綱
燒
定
之

第
二
條
學
生
自
治
會
之
代
表
應
以
各
年
級
成
各
院
科
系
按
照
左
列
會
鼠



人
數
標
準
也
會
員
大
會
用
記
名
投
票
法
直
接
選
舉
之
但
須
全
搞

市
指
委
﹒
會
民
訓
會
派
員
到
一
九
叮
叮
監
選

甲
、
高
級
|
|
專
門
與
大
學
同

每午員級或可，嘻'嘻
代表

系會人數
人數

5 1

6 10 2

11一一15 3

16一一-20 4

21一一30 5

31一一-40 6

41一一一-50 7

51一一-60 8

61一 70 9

71一一以主 10

至多以十人為限

乙
、
初
級每年會級員或科

表代

系 人數 人
數

5 1

6 10 2

11一一20 3

21一一-30 4

31一一-40 5
w

41一一-50 6

51一4 一60 7

61一一70 8

71一一-80 9

81-一以土 10

至多以十人為限

民
訓
治
規
方
案
彙
刊

五



民
辦
法
鰻
方
案
彙
刊

-
A《

氣
﹒
一
之
一
條
凡
會
員
不
滿
五
十
人
之
學
校
格
是
論
市
指
委
會
民
訓
會
乏
核
准

直
接
選
舉
幹
事
成
立
幹
事
會

選
舉
權
及
被
選
權
以
領
有
會
員
證
若
為
限
但
有
特
殊
情
形
者
符

口
去
請
市
指
委
會
民
訓
會
核
定
之

選
舉
票
由
市
指
委
會
民
制
會
製
志
之

代
表
會
之
代
表
以
各
年
級
之
待
一
悶
氣
較
多
者
為
當
選
藥
數
相
同
符

就
票
數
相
同
者
次
選
決
選
後
仍
相
同
郎
以
抽
籤
法
決
定
之

本
大
綱
如
有
未
盡
寧
(
民
待
自
市
指
委
會
市
民
訓
會
修
攻
之

本
太
綱
白
布
指
委
會
民
訓
會
會
務
會
議
決
議
施
行
之

第
四
條

第
五
條

第
六
條

第
七
條

第
入
條委學背

會生良

民自主

謝II 治 LE
會會學

派幹生
員事自
監會治

選登會

高空空

袋書
會選

選舉
?育法

接在
"mi 甜甜

行
之

但

須

壘
請

布

指

1.



根
據
學
生
自
治
會
組
織
大
綱
第
入
條
之
間
判
定
選
舉
權
及
被
選
權
以
代
我

會
之
代
表
為
限

。
小
幹
事
會
之
幹
事
.
主
人
至
九
入
候
補
幹
事
一
人
至
一
三
人
其
確
敏
白
布
指
委

會
民
訓
會
決
定
之

選
舉
時
以
符
票
較
多
者
為
幹
事
次
多
者
氣
候
補
幹
事
票
數
相
同
時
帶
就

同
票
者
次
選
決
選
後
仍
相
同
者
的
以
抽
籤
法
決
定
之

選
舉
票
由
市
指
委
會
法
制
會
製
定
之

本
大
綱
如
有
未
盡
事
官
待
全
請
市
指
委
會
成
訓
會
修
改
之

本
大
綱
白
布
指
委
會
民
訓
會
會
務
會
議
決
議
施
行

2.生7. 6. 5.

青
島
市
學
生
自
治
會
徵
收
會
費
標
準

L
學
生
自
治
會
會
贊
分
下
列
問
種
••

L
常
費

l
l
每
學
期
徵
收
一
次

民
棋
路
魏
方
槃
彙
刊

:七



民
說
法
鑽
心
刀
黛
彙
刑
一
『
八

。
ω臨
時
費
l
|
於
某
項
重
要
事
故
發
生
時
由
會
員
大
會
或
代
表
大
會
之
決

議
徵
收
之

內
心
特
別
指l
l
於
會
贊
不
敷
開
支
持
符
經
會
員
大
會
或
代
表
大
會
之
決
議

也
會
員
家
計
單
裕
者
斟
酌
自
己
能
力
捐
助
之

。
卸
常
費
每
學
期
每
人
至
多
不
符
超
過
五
角
至
低
亦
不
符
少
於
二
角

&
常
費
於
每
學
期
開
始
時
徵
收
之

4
徵
收
會
貫
之
方
法
由
各
該
自
治
會
以
有
妨
方
法
辦
理
之

江
本
標
準
由
本
會
會
務
會
議
通
過
後
頒
佈
之

青
島
市
學
生
自
治
會
工
作
計
劃
標
準

引
也
一
口

自
中
央
頒
佈
學
生
惘
體
組
織
大
綱
後
本
市
各
校
學
生
會
先
後
進
照
改
組
於

最
短
期
間
成
立
學
生
自
治
會
但
是
學
生
自
治
會
與
學
生
會
純
蝕
的
原
則
做
異



、

工
作
的
範
崗
自
然
不
同
所
以
學
生
自
治
會
的
工
作
計
割
就
有
另
行
撥
訂
的

必
要
-
可
是
各
校
學
生
自
治
會
的
情
形
又
是
不
同
當
然
不
能
把
牠
們
的
工
作
呆
軾

的
規
定
但
是
學
生
自
治
會
範
崗
以
內
的
工
作
很
多
花
且
學
生
自
治
會
的
組
織

在
本
黨
建
設
的
民
眾
迷
動
襄
面
又
屬
創
舉
如
果
竟
走
不
出
工
作
的
標
準
來
那

末
工
作
實
行
起
來
難
兔
要
有
無
從
下
手
的
困
難
因
此
我
們
對
于
學
生
自
治
會

的
工
作
計
對
文
不
能
不
從
原
則
上
定
出
較
為
適
當
的
標
準
來
讓
各
校
學
生
自

治
會
拿
遺
個
標
準
照
著
各
該
校
學
生
自
治
會
的
經
濟
時
間
會
員
的
能
力
與
犧

境
去
斟
酌

m
w
h
定
可
能
實
行
的
工
作
計
創

所
接
模
準
如
下
••

甲
、
工
作
的
目
標

(
一
)
訓
練
會
員
使
德
智
體
牽
凹
育
都
有
平
均
健
全
的
發
展

L
健
全
會
員
的
道
德
使
將
來
在
社
會
上
做
良
好
的
公
民

民
凱
按
規
方
集
彙
刊
一
九



民
訊
法
錢
方
集
彙
刊
之

O

。
卸
提
高
各
種
學
備
研
究
的
興
趣
以
有
效
的
方
語
獲
待
書
本
上
不
能
讓

緝
的
資
除
智
識
與
能
力

a
注
慈
體
育
使
會
具
有
健
全
的
體
格

4
養
山
川
公
失
生
活
的
習
慣
和
組
織
能
力

(
二
)
實
習
起
用
四
權U
A將
來
為
社
會
服
務
的
一
切
能
力

(
3一
)
抉
助
民
眾
教
育
以
閃
發
人
民
的
智
識

(
四
)
發
揚4
蕪
的
主
義
使
會
員
及
附
近
人
{
民
有
相
當
的
認
識

乙
工
作
的
範
崩

(
一
)
本
侖
的
一
切
工
作
共
性
質
是
教
育
的
耐
力
﹒
是
政
治
的

(
二
)
不
特
准
用
權
力
干
涉
國
家
政
論
及
學
校
行
政

(
一
二
)
知
付
諸
求
建
誠
成
扶
助
學
校
一
切
善
良
設
施
的
推
行

(
四
)
會
員
在
會
扮
範
崗
以
肉
符
，
有
使
用
選
舉
罷
兔
創
制
複
決
問
撥

一
肉
、
工
作
的
方
式



(
一
)
一
般
的

L
會
員
大
會

。
針
代
表
會

內
心
幹
辜
會

4
特
種
委
員
會

忘
各
種
講
演
會

戶
。
各
種
討
論
會
-

t
各
種
競
賽
會

。
。
各
種
研
究
會

a
各
種
進
動
會

m
w各
種
遊
藝
會

口
其
他

(
二
)
特
殊
的

民
制
按
規
方
案
彙
刊

-.
一
.民-



民
ι耐
熱
熱
方
晶
晶
晶
搞
到

L
平
民
的
學
校

主
俱
樂
部

&
合
作
社

4
出
版
各
種
刊
物
雜
誌

五
公
開
演
講

位
臨
時
買
的
滑

向
卜
其
他

丁
、
工
作
的
步
驟
-

(
一
)
將
學
生
臼
約
會
本
身
的
組
織
與
幹
辜
會
的
人
材
都
使
他
健
全
起
來
這

是
第
一
步

(
二
v舉
行
各
槌
討
論
何
講
誼
會
學
術
研
究
會
等
|
|
這
是
第
二
步

(
一
二
)
如
呆
屬
于
一
爭
一
頁
上
的
需
用
在
此
時
就
可
成
立
各
種
遊
藝
會
各
種
競
賽

會
或
出
版
各
種
刊
物
雜
誌
|
|
這
是
鄧
一
二
步

.圓圓...--



(
四
)
假
使
添
為
經
濟
與
時
間
(
如
寒
暑
假
期
間
)
所
限
可
以
次
第
辦
理
平
民

學
校
位
樂
部
等

i
l
這
是
第
四
步

(
五
)
如
呆
至
必
要
時
亦
可
成
立
公
問
演
講
處
成
臨
時
宣
傳
處
以
及
各
特
種

委
員
會

|
l
這
是
明
五
步

(
六
)
制
織
合
作
社
這
是
第
六
步

(
七
)
以
上
各
步
驟
中
最
應
注
一
瑟
的
就
是
「
各
種
」
二
字
比
如
各
稜
競
賽
會
是

列
在
來
七
步
並
不
是
要
將
各
種
競
賽
會
一
齊
都
在
這
第
七
步
實
行
而

是
隨
便
事
實
上
的
需
要
成
立
任
何
一
種
成
幾
種
其
餘
如
果
事
實
上
需

要
的
時
候
便
是
早
蕉
，
第
二
步
遲
軍
第
六
步
亦
去
倘
不
可
總
之
以
上
所

定
各
種
步
驟
是
活
動
的
在
于
實
施
者
按
能
力
環
境
與
事
實
土
的
需
要

決
定
之

戊
、
工
作
的
實
施

(
一
)
第
一
步

民
前
按
規
方
案
彙
刊



反
倒
法
規
方
血
染
彙
刊
三
四

←
L
會
員
大
會
|
|
為
最
高
權
力
機
倒
根
據
組
織
法
大
綱
「
全
體
會
員

大
會
每
星
期
間
會
一
次
遇
必
要
時
經
幹
事
成
代
表
會
之
決
議
或
會

員
間
分
之
一
以
上
乏
必
議
由
幹
事
會
召
集
開
臨
時
會
﹒
」

。
卸
代
表
會i
i
在
會
員
大
會
閉
會
期
間
代
表
會
為
最
高
權
力
機
關
根

據
組
織
法
大
綱
「
每
三
月
至
少
開
會
一
次
遇
必
要
時
經
幹
事
會
之

決
議
或
代
表
會
代
表
三
分
之
一
或
會
員
五
分
之
一
以
上
乏
控
議
由

幹
辜
會
召
開
臨
時
大
會
)

的
心
靜
事
會
在
代
表
會
閉
會
期
間
幹
事
會
為
最
高
權
力
機
關
根
據
組
織

法
大
綱
「
每
兩
星
期
至
少
開
會
一
次
過
必
要
時
伯
特
召
開
臨
時
會
自

常
務
齡
事
召
集
之

(
二
)
第
一
一
步

L
各
種
講
演
會
l
i
此
種
講
演
街
口
之
設
立
是
便
利
，
會
員
練
習
演
說
的

一
種
工
作
凡
屬
會
員
都
可
加
入
此
會
為
講
演
員
辦
法
如
左••



一
、
每
次
講
法
會
應
自
給
事
會
學
術
股
派
員
指
導
之

二
、
每
星
期
開
會
一
次
每
三
十
人
為
一
組
各
個
分
別
舉
行
之

立
了
講
演
會
遺
屬
于
學
術
股
一
切
事
們
切
都
由
學
術
股
負
責
辦
理

四
、
講
演
題
目
府
會
員
提
就
彙
交
學
術
股
決
定
之

主
某
某
問
題
討
論
會
|
|
此
種
討
論
會
乏
設
立
足
便
利
會
員
對
于
某

一
問
題
討
論
的
工
作
凡
屬
會
員
都
可
加
入
此
會
為
討
論
員
辦
法
制

講
演
什
相
同

(
一
一
一
)
第
三
步

L
各
種
競
賽
會
各
種
研
究
會
各
輛
運
動
會
各
穗
遊
藝
會
等
譬
如
競
賽

會
就
可
以
組
織
籃
球
競
賽
會
各
種
講
演
競
賽
會
在
研
究
會
則
可
組

織
關
於
學
術
上
及
社
會
上
各
種
問
題
的
研
究
會
在
惑
動
會
則
可
組

織
關
於
教
育
關
於
風
俗
的
平
民
識
字
逆
動
會
婦
女
放
足
逆
動
會
市

民
衛
生
進
動
會
等
在
遊
餐
會
則
可
組
織
新
劇
團
音
樂
社
等
以
上
各

民
訓
法
規
方
案
處
刊
三
五



民
劉
法
錢
方
築
彙
刊
之
六

種
組
織
除
遊
藝
一
項
較
為
永
久
外
其
餘
都
是
對
某
一
問
題
或
某
一

件
事
故
而
設
立
對
于
某
一
問
題
或
某
一
件
事
故
特
到
了
相
當
的
解

決
心
川
成
功
這
些
組
織
便
須
立
刻
取
消
故
成
立
以
上
各
和
紡
織
時
務

須
力
求
簡
單
而
增
進
其
效
能

旦
出
版
刊
物
或
雜
誌

一
、
日
刊

二
、
旬
刊

三
一
、
命1
月
刊

四
、
月
刊

五
、
季
刊

六
、
年
刊

七
、
不
定
期
刊

人
、
以
上
各
種
刊
物
也
學
生
自
治
會
單
獨
出
版
或
自
學
校
共
同
出



版
均
無
不
可
但
總
要
以
會
員
的
能
力
與
經
濟
為
標
準
才
不
會

發
生
停
刊
的
事
情

(
四
)
忱
的
問
步

L
平
民
學
祕
|
|
這
種
學
校
之
設
立
在
表
面
看
來
回
然
是
為
了
一
般

平
民
識
字
其
實
乃
是
養
成
會
員
服
務
社
會
的
習
慣
故
其
辦
法
亦
不

嫌
簡
單
只
求
工
作
有
效
其
辦
法
如
左
••

一
、
租
借
與
平
民
相
近
的
公
共
房
屋

二
、
採
用
或
'
自
編
課
本

一
→
一
、
時
間
以
.
小
防
礙
學
校
課
程
為
限

四
、
教
-
叫
民
自
幹
辜
會
聘
定
之

五
、
學
生
受
課
之
程
度
教
員
之
接
替
以
及
各
教
員
授
課
之
成
績
均

須
另
外
組
織
特
積
委
員
會
以
總
其
成

六
、
各
教
員
均
應
充
任
該
特
種
委
員
會
委
員

投
誠
法
規
方
案
彙
刊
三
七



民
說
怯
織
方
案
彙
刊
三
入

9
ω俱
樂
部
|
|
即
擇
一
與
民
眾
相
宵
的
地
點
將
會
中
各
種
遊
藝
在

那
襄
表
演
給
民
眾
們
看
同
時
亦
可
搞
民
來
們
共
同
表
演
或
學
習

己
、
工
作
的
結
朵

(
一
)
考
查
|
|
各
項
工
作
須
有
隨
時
及
定
期
的
考
查
如
發
現
有
不
健
全
成

錯
誤
的
地
方
應
該
立
刻
糾
正
之

(
二
)
統
計
|
|
各
項
工
作
可
能
統
計
的
須
於
工
作
後
鋒
為
統
計
之

(
一
一
)
報
告
|
i
各
項
工
作
結
束
後
須
造
具
報
告
閻
王
繳
布
指
委
會
民
訓
會
及

學
校
當
局
審
核
備
案

學
生
團
體
組
織
原
則
之
根
本
精
神

十
九
年
三
只
五
日
中
央
副
線
都
派
員
在
中
央
廣
撈
無
錢
電
台
報
告

我
國
自
民
國
八
年
五
四
以
還
學
生
運
動
風
起
宰
湧
幾
遍
全
國
或
者
擬
之
於

歐
洲
文
藝
復
興
運
動
其
性
質
雖
不
甚
相
伴
然
社
會
事
業
國
家
政
治
與
夫
民
旅



之
思
想
文
化
不
無
其
激
進
此
實
因
本
黨
主
義
之
宣
傳
革
命
之
進
展
使
背
年
學

生
日
益
覺
悟
有
以
致
之
桐
本
黨
於
第
一
二
屆
全
國
代
表
大
會
時
對
於
青
年
逼

動
方
針
更
為
明
確
之
規
志
學
生
道
動
益
有
所
準
繩
於
是
在
國
民
革
命
過
程
中

血
肉
年
學
生
之
功
績
在
復
可
觀

現
在
軍
故
告
終
訓
政
開
始
因
革
命
程
序
之
推
進
而
民
眾
逆
動
方
針
與
策
略

依
時
勢
之
需
要
白
不
能
無
異
軍
故
時
期
之
工
作
在
於
破
墳
訓
政
時
期
之
工
作

在
於
建
設
若
移
過
去
軍
政
時
期
研
施
行
之
民
眾
運
動
方
法
以
施
之
於
訓
政
時

期
不
特
已
失
時
效
且
處
處
足
以
發
生
以
黨
.
制
政
之
矛
盾
現
象
且
罔
顧
軍
政
時

期
本
黨
為
創
除
革
命
障
礙
求
破
壞
工
作
迅
速
完
成
起
見
凡
奉
行
總
理
遺
教

者
不
能
不
忍
痛
須
央
俾
暫
時
離
棄
其
本
發
在
本
黨
領
導
之
下
從
事
本
﹒
命
了
作

今
者
為
訓
政
時
期
建
設
工
作
應
代
替
破
續
工
作
而
為
積
極
之
進
行
先
時
從
事

革
命
之
份
子
均
須
一
一
復
員
使
各
發
揮
其
本
能
對
於
學
生
為
然
對
於
農
人
工

人
婦
女
亦
莫
不
為
然
也

民
訓
按
規
方
提
議
刊

二
九



民
皺
紋
競
方
麥
、
氣
叫
一
一
一
。

絃
將
過
去
之
學
生
運
動
不
過
於
視
時
需
要
之
各
點
續
述
如
在

過
去
之
學
生
逆
動
因
參
加
國
民
革
命
之
破
接
工
作
對
於
學
業
荒
業
為
不
可

避
免
之
事
賞

蓋
欲
來
，
良
好
教
育
必
應
有
良
好
故
泊
在
北
洋
軍
閥
政
府
統
治
之
下
政
治
混

亂
已
達
極
點
教
育
亦
因
之
臼
籠
統
敗
青
年
學
生
欲
求
良
好
教
育
安
心
讀
書
之

機
關
非
參
加
本
黨
所
領
導
之
國
民
革
命
推
倒
北
持
軍
閥
政
府
澄
治
政
治
‘
小
為

功
週
除
北
伐
完
成
全
國
統
一
軍
政
時
期
遞
變
而
為
訓
政
時
期
此
小
能
不
衡
時

訓
政
時
期
之
需
要
對
於
學
生

M
m體
移
轉
其
努
力
方
向
而
改
善
其
工
作
者
一

過
去
無
論
何
種
人
民
關
體
均
有
縱
棋
一
貫
之
組
織
不
管
將
四
萬
萬
人
民
分

鴛
若
于
壁
壘
各
有
其
全
國
總
集
崗
以
為
發
號
施
令
之
機
關
因
而
學
生
崗
體
亦

因
環
場
關
係
產
生
全
國
學
生
總
會
各
地
學
生
聯
合
會
此
種
組
織
在
國
同
革
命
，

上
誠
不
無
相
當
之
貢
獻
但
其
弊
端
亦
有
下
列
之
二
點
(
一
〉
因
何
織
過
於
史
處

土
下
易
於
隔
絕
總
機
關
之
組
織
，
不
但
不
能
達
官
、
期
之
目
的
反
易
被
用
為
政



爭
之
工
具
遑
論
乎
收
訓
練
青
年
之
實
效
(
二
)
各
級
學
生
制
體
負
責
人
民
大
令

脫
離
學
校
生
活
以
團
體
為
職
業
上
者
誠
如
第
二
次
全
國
代
表
太
會
決
議
案
所

一
玄
學
生
起
動
又
多
企

.•
取
為
學
生
總
會
學
生
聯
合
會
職
員
﹒
成
為
學
生
領
袖
逆
動

下
者
則
易
完
全
拋
棄
學
生
生
活
專
做
政
治
之
活
動
故
去
年
曾
有
將
全
國
學
生

總
會
停
止
活
動
各
地
學
生
聯
合
會
暫
給
現
狀
之
命
令
此
不
能
不
衡
府
訓
政
時

期
之
需
要
對
於
學
生
固
體
改
善
其
組
織
有
二

去
歲
一
三
月
間
本
情
舉
行
第
三
次
全
國
代
一
表
大
會
會
對
於
民
眾
運
動
方
針
確

定
四
項
原
則
其
中
有
民
眾
逆
動
須
以
人
民
社
社
會
生
存
上
之
需
要
為
出
發
點

而
造
成
其
為
有
約
職
乏
人
民
並
有
本
讓
對
於
男
女
之
血
肉
年
今
後
應
極
力
作
成

學
生
以
恥
之
臼
治
生
活
實
行
男
女
普
遍
的
體
育
訓
練
提
鼠
科
學
與
文
藝
之
集

會
結
社
與
出
版
獎
勵
實
用
科
學
的
研
究
與
發
明
之
決
議
今
後
對
於
學
生
迷
動

理
岫
哪
一
本
為
圭
呆
本
部
根
據
上
項
原
則
乃
制
定
學
生
固
體
組
織
原
則
學
生
自
治

會
組
做
大
綱
學
生
自
治
會
紋
織
系
統
間
提
筒
中
央
報
行
委
員
會
第
六
十
七
次

民
訊
法
規
方
案
品
搞
到
一
月
二



民
訓
按
規
方
案
提
刊
一
之
三

常
務
會
說
決
議
施
行
此
項
組
織
原
則
等
之
立
法
精
神
概
括
言
之
不
外
下
列

兩
點(

一
)
關
於
工
作
方
面
為
實
現
第
三
次
全
國
代
表
太
會
關
於
青
年
運
動
原

則
計
對
於
學
生
固
體
之
工
作
移
轉
過
去
之
方
針
蓋
以
在
校
為
良
好
之

學
生
出
校
飢
可
為
良
好
之
公
民
其
影
響
於
社
會
國
家
者
甚
大
此
學
生

應
注
重
作
成
校
內
自
治
生
活
者
一
中
國
人
民
雖
為
四
萬
萬
但
其
身
體

大
宇
晨
粥
無
怪
乎
西
人
自
吾
國
為
遠
東
病
夫
語
云
『
健
康
之
精
神
基

於
健
康
身
體
之
中
』
此
學
生
應
注
重
普
遍
的
體
育
訓
練
者
二
再
者
百

餘
年
來
我
國
學
術
落
後
科
學
之
進
步
與
歐
美
各
國
比
較
固
然
睦
乎
其

後
郎
以
文
藝
而
論
凌
雜
淺
薄
亦
彰
彰
在
人
耳
目
為
提
高
中
國
文
化
起

見
此
學
生
總
汪
忌
混
一
偽
科
學
與
文
藝
之
集
會
結
社
與
出
版
及
努
力
實

用
科
學
的
研
究
與
發
明
者
一
三
至
於
訓
練
間
權
乏
運
用
增
進
合
作
智
識

及
實
行
等
亦
為
最
近
要
著
抑
尤
有
進
者
此
研
組
敵
原
則
對
於
學
生
參

區



加
政
治
似
乎
有
限
制
之
意
義
不
明
暸
時
勢
者
或
表
免
有
所
誤
解
總

J

理
云
『
政
治
者
管
理
必
然
人
之
事
也
』
學
生
當
無
不
可
過
憫
之
理
唯
以
令
，

後
之
學
生
所
負
責
任
不
同
因
無
須
有
積
極
之
規
完
學
生
可
於
出
校
後

U

以
公
民
資
格
參
加
政
治
部
參
加
歧
治
之
公
民
亦
未
嘗
不
可
再
為
學
生

d
J

此
郎
學
生
非
根
本
不
能
參
加
政
治
乃
在
學
生
時
期
不
必
直
接
參
加
政

治
耳
且
在
校
之
學
生
對
於
政
治
之
問
題
均
可
由
教
職
員
予
以
適
當
之

ι

指
導
為
極
精
雄
之
研
討
以
其
結
呆
支
獻
於
社
會
其
對
於
故
治
上
之
效

果
較
直
接
參
加
政
治
更
大
因
而
在
學
生
闢
體
組
織
原
則
上
規
定
-
學
生
祖

閻
體
組
緻
目
的
門
木
三
民
主
義
之
精
神
作
成
在
學
校
以
肉
之
自
泊
進
=

活
並
促
進
智
有
德
會
肉
體
育
璽
育
之
發
展
』
也

(
一
一
)
關
於
組
織
方
面
為
糾
正
過
去
學
生
團
體
之
龐
大
空
虛
以
應
社
會
生
恥

存
之
需
要
起
見
對
於
學
生
之
組
織
宜
縮
小
其
範
圍
故
在
學
生
團
體
原

則
上
級
之
學
生
團
體
組
織
範
崗
以
在
校
肉
為
限
而
其
內
部
組
織
亦
因
、

民
訓
誰
想
方
讓
彙
刊
乏
一
-
一



\

民
絨
按
規
方
袋
彙
刊
一
-
一
個

所
扭
任
工
作
不
閥
與
先
跨
學
生
會
之
組
織
為
異

總
之
本
黨
背
年
還
勘
最
高
原
則
裁
在
總
淹
遺
教
之
中
其
方
針
則

f
、
不
妨
因
時
勢
之
需
要
而
確
定
有
效
之
方
式
茲
為
本
黨
同
志
及
全
國
人

民
明
瞭
今
後
學
生
道
動
方
針
起
見
故
不
愕
煩
瑣
對
於
過
去
之
學
生
站

動
及
此
次
學
生
固
體
之
立
法
精
神
加
以
閑
明
妥
為
報
告
如
右

解
釋
學
生
自
治
會
與
學
校
之
關
係

十
九
年
六
月
中
央
輛
行
委
員
會
飢
總
部
通
令

一
、
杏
一
學
生
自
治
會
會
員
皆
為
學
校
學
生
故
學
生
自
泊
會
會
務
之
總
行
與
學

校
行
政
有
密
切
之
郎
係
學
校
對
於
學
生
自
治
會
應
有
指
導
監
督
之
權
在

教
育
上
方
能
收
合
作
並
進
之
效
古
則
任
令
學
生
自
治
會
白
自
行
動
學
校

不
能
過
悶
不
特
對
於
教
育
之
進
行
多
所
障
礙
將
來
或
至
變
成
的
珍
校
與
學

生
自
治
﹒
會
對
立
互
相
牽
制
衡
突
重
蹈
過
去
的
仙
一
生
會
之
覆
轍
故
按
照
訓
故



時
期
民
眾
訓
練
方
案
第
間
節
講
一
項
之
放
完
人
民
團
體
需
受
黨
部
之
指

各
政
府
之
監
督
學
校
中
知
國
立
省
立
縣
立
市
立
之
學
校
在
法
律
上
已
可

視
為
故
府
機
關
私
立
學
校
則
受
國
家
怯
律
特
許
有
管
理
學
生
權
自
均
應

布
指
導
監
督
其
校
內
學
生
自
治
，
會
之
權
貴

二
、
按
照
學
生
樹
體
組
織
原
則
第
五
項
及
學
生
自
治
會
組
織
大
綱
第
十
五
條

之
規
定
學
生
自
治
會
不
待
于
涉
學
校
之
衍
政
其
兩
者
關
係
至
為
顯
明
總

庸
口
刀
為
規
定

民
到
法
踴
方
案
彙
刊

-
一
直



:專乃

I__~J 一季

一~.--~為主吾友可」 ，十
九d 民

l 至 2
月旁

izi
回啊? 一-71);
iru i 行爪h /fik !系!矣! i 作 j /，//八\\/，//\\|六

呀 I ~.湖(香lkl 南兩關注!同iz

l金1 l1::J 或間的藝lMhli?
個 i呵!判 1月剛剛剛恃



J
公←體 -TTT 一還J

一
弘
在
溶
進

展
創
法
規
方
集
彙
到





婦
女
團
體
組
織
原
則

十
九
年
一
月
二
十
三
日
如
三
屆
中
央
第
六
十
七
次
常
務
會
議
通
過

一
、
各
地
婦
女
待
依
其
共
同
白
的
或
共
同
利
在
組
織
各
種
婦
女
間
體

二
、
婦
女
國
體
之
目
的
在
增
進
如
能
搞
養
德
性
及
養
成
健
全
之
母
性
發
展
社

會
之
公
往
而
促
成
社
會
乏
進
步

一
立
、
婦
女
關
惚
之
名
稱
須
與
其
組
織
之
宗
旨
相
符

四
、
婦
女
樹
體
小
件
仙
化
三
民
主
義
及
法
律
街
走
之
範
間
以
外
為
政
治
運
動

五
、
各
地
婦
女
因
職
業
成
文
化
慈
善
等
所
細
微
之
凶
體
應
通
知
各
該
圓
總
之

組
織
法
規

婦
女
團
體
組
織
大
綱

十
九
年
一
月
三
十
三
日
第
三
屆
中
央
第
六
十
七
次
常
務
會
決
通
過

十
九
年
二
月
二
十
六

H
第
三
屆
中
央
第
九
十
七
次
常
務
會
議
修
正

條
卒
大
綱
根
據
婦
女
固
體
組
織
原
則
制
定
之

民
翻
諸
如
方
建
設

J刊

第



民
航
法
規
方
案
第
刑
二

第
二
條
各
地
婦
女
為
求
下
列
各
項
之
實
現
很
組
織
各
種
婦
女
固
體

一
、
普
及
婦
女
教
育

二
、
提
倡
婦
女
體
育

三
、
培
養
婦
女
德
性

四
、
改
善
婦
女
生
活

五
、
發
展
社
會
事
業

各
地
婦
女
符
依
其
共
同
目
的
或
共
同
利
益
組
織
各
種
婦
女
固
體

婦
女
團
體
之
名
稱
頌
與
其
組
織
宗
旨
相
符

婦
女
團
體
不
符
於
三
民
主
義
及
法
律
問
定
範
因
以
外
為
改
治
迫

動凡
偽
政
治
運
動
之
婦
女
團
體
須
經
中
國
關
民
黨
中
央
就
行
委
員

會
之
核
准

凡
有
左
列
情
事
之
一
者
不
符
為
婦
女
固
體
之
會
員

1

年
齡
未
滿
十
六
歲

二
、
違
背
三
民
主
義
之
音
論
或
行
為

第
三
條

第
四
條

第
五
條

第
六
條

h



一
立
、
機
奪
公
權

四
、
嗜
好
贖
博
或
吸
食
鴉
斤

婦
女
關
總
設
幹
學
會
處
捏
一
切
會
務

幹
辜
會
幹
事
由
會
員
太
會
選
出
之

幹
事
會
之
下
很
按
智
務
之
繁
筒
的
設
科
股
分
寧
一
切
事
宜

會
員
大
會
每
六
個
月
至
少
舉
行
一
次

幹
辜
會
幹
事
任
期
以
一
年
為
限

婦
女
肉
體
之
經
費
以
會
員
扭
負
為
原
則

婦
女
關
體
非
經
中
國
國
民
笛
一
中
央
就
行
委
員
會
特
許
不
符
組
織

聯
合
會

各
婦
女
關
體
之
章
程
應
進
照
本
大
綱
自
行
制
定
是
請
當
地
高
級

黨
部
核
准
後
呈
報
主
管
官
暑
立
案

第
十
五
條
本
大
綱
由
中
國
國
民
黨
中
央
就
打
委
員
會
議
決
施
行

反
觀
治
組
塌
方
裳
業
到
一
二

司B

第
七
條

第
入
條

第
九
條

第
十
條

第
十
一
條

第
十
二
條

第
十
三
條

第
十
四
條



民
到
法
規
方
獎
懿
刊

婦
女
團
體
組
織
大
綱
施
行
細
則

十
丸
年
七
月
廿
組
第
三
屆
中
央
輛
行
委
員
會
第
一
。
二
次
常
務
會
議
通
過

條
各
地
婦
女
為
求
賞
視
婦
女
凶
體
制
絨
太
綱
第
二
條
所
列
舉
之
任

何
一
項
敏
的
切
成
全
部
件
制
織
各
種
婦
女
憫
體

婦
女
問
體
之
飢
織
區
域
以
縣
市
為
單
位
但
縣
以
下
欲
組
緻
婦
女

關
體
者
亦
准
用
之

凡
組
織
婦
女
關
總
在
特
別
敢
為
部
區
場
者
須
有
五
十
人
以
上
在

縣
市
黨
部
區
域
者
須
有
一
三
十
人
以
上
在
縣
以
下
有
須
有
十
人
以

上
之
發
起
適
用
民
法
法
人
之
決
定
依
照
人
民
間
體
組
織
.
方
案
之

組
織
程
序
組
織
之

婦
女
關
喃
之
名
稱
須
冠
以
所
有
地
芝
織
各

婦
女
凶
體
組
織
太
綱
所
稱
當
地
高
級
黨
部
在
縣
為
縣
黨
部
在
布

為
市
鑄
部
威
特
別
市
黨
部

第第
二
條

第
三
條

第
四
條

第
五
條

凹.-.-



婦
女
總
嗨
.
W
M
織
大
綱
所
稱
主
管
官
軒
在
縣
為
縣
政
府
在
市
鑄
市

政
府

凡
一
省
內
各
地
婦
女
倒
、
體
如
有
組
織
聯
合
會
之
必
要
時
須
全
請

省
第
部
轉
至
中
央
核
准

婦
女
凶
惚
布
在
各
地
設
立
分
會
之
必
要
者
須
分
別
其
設
立
範
圍

在
最
先
發
起
時
口
去
棚
中
央
或
省
黨
部
之
特
許
其
未
經
特
許
而
擅

行
設
立
分
會
者
以
違
法
論

第
九
條
婦
女
路
總
舉
行
會
員
大
會
時
須
是
報
當
地
高
級
黨
部
派
員
指
導

第
十
條
本
細
則
由
中
國
關
民
黨
中
央
執
行
委
員
會
議
決
施
行

婦
女
團
體
組
織
法
規
之
運
用

十
九
年
七
月
甘
四
日
第
三
屆
中
央
第
一

O
二
次
常
務
會
議
通
過

關
於
婦
女
關
鵲
飢
織
版
則
及
婦
女
附
體
組
織
…
大
綱
等
法
規
之
適
用
茲
分
述
之

民
辦
法
規
方
案
說
刊
在

算
六
條

第
七
條

第
八
條



如
下

第
一

民
關
法
組
訊
方
獲
第
刊

國且直

，、

婦
女
團
喃
組
織
之
目
的
在
組
織
大
網
上
綜
合
之
為
五
項
此
五
項
鐵
定

大
致
已
將
婦
女
組
織
惱
體
之
目
的
及
其
應
作
之
事
業
包
括
無
餘
除
專

以
故
治
運
動
鑄
目
的
而
組
織
之
婦
女
樹
體
外
無
不
可
以
此
一-
1
.
嘖
規
定

總
括
之
至
於
各
婦
女
腦
體
自
身
所
認
定
之
目
的
制
或
為
五
項
之
一
或

為
五
項
之
二
成
為
五
項
全
部
均
無
小
可
此
則
一
小
待
解
釋
而
自
明
也

關
於
婦
女
特
殊
之
政
治
迦
動
在
未
允
許
婦
女
參
政
之
國
家
則
往
往
有

專
以
婦
女
爭
參
故
權
而
組
織
之
間
惜
在
婦
女
已
取
待
參
政
權
之
國
家

則
更
有
專
以
擴
張
婦
女
在
法
律
上
改
治
一
土
經
濟
上
各
種
權
利
為
改
治

迫
動
之
題
材
以
圓
選
舉
﹒
勝
利
之
婦
女
政
樹
今
此
兩
種
組
織
本
黨
並
不

加
以
制
止
葷
的
仰
女
之
參
政
權
本
黨
崗
已
完
全
承
認
至
其
在
政
泊
工
作

上
之
地
位
如
何
則
完
全
城
其
質
際
能
力
故
本
路
屢
次
決
議
喚
醒
俯
女

同
胞
勸
其
努
力
於
教
育
事
業
經
濟
事
業
社
會
事
業
芝
躍
動
傳
的
腳
女
之



情

能
力
日
增
則
政
消
~
之
地
位
自
必
隨
之
進
步
若
不
從
根
本
上
若
想
而
惜

以
政
治
通
動
之
空
古
柏
號
召
是
非
徒
無
往
而
父
害
之
矣
因
此
之
故
婦

女
陶
體
組
織
大
綱
中
關
於
紛
女
政
治
一
起
動
組
織
不
列
入
於
第
二
條
各

項
之
中
，
而
另
於
卻
五
條
為
較
為
詳
密
之
規
定
瓷
水
黨
到
於
如
女
組
勵

政
腳
之
舉
﹒
取
保
育
故
策
其
一
瑟
甚
為
顯
明
也
第
一
三
條
關
於
培
養
掃
女
鋪
路

性
一
的
湖
南
江
蘇
兩
省
議
部
會
來
口
里
請
求
解
釋
並
請
求
本
部
加
以
簡

明
之
出
泛
關
於
婦
女
德
性
之
綱
領
第
一
三
次
全
國
代
表
大
會
曾
經
明
白

解
釋
昔
缸
，
總
迦
亦
曾
有
關
於
做
女
教
育
的
﹒
女
運
動
之
講
讀
大
體
茜

明
總
領
口
刀
定
且
關
於
德
性
之
綱H
向
例
系
以
條
文
規
定
若
欲
勉
強
釗

入
條
款
不
特
掛
一
漏
萬
而
且
轉
令
規
程
條
款
不
能
隨
國
家
社
會
之
需

要
而
適
用
甚
非
所
立
也

關
於
崎
女
關
體
之
組
織
，
在
法
律
管
路
上
本
路
所
規
定
者
係
以
地
方
為

單
位
而
所
謂
地
方
雖
條
文
求
加
成
定
位
立
法
原
一
意
及
本
部
所
採
周
之

民
制
法
設
方
案
鷺
刑
七



"

民
訓
法
規
方
案
懿
刊
入

解
釋
均
係
以
縣
市
為
範
崗
其
在
縣
以
下
之
各
鄉
村
地
方
有
欲
組
織
紛

女
凶
體
者
亦
准
用
之
至
於
縣
市
以
上
之
區
域
地
方
阮
慶
人
數
必
多
行

政
阮
‘
小
屬
於
一
區
司
法
亦
小
屬
於
一
法
院
欲
其
協
力
共
進
成
一
大
關

體
只
有
採
用
聯
合
會
之
辦
法
此
組
織
大
綱
第
十
三
一
條
現
定
乏
所
由
來

也
至
於
婦
女
關
體
因
其
目
的
及
工
作
之
關
係
欲
設
分
會
於
各
地
者
在

婦
女
蚓
喲
組
織
γ八
綱
內
並
無
胡
文
禁
止
性
此
種
組
織
在
實
際
上
利
位

少
而
當
一
口
處
多
企

H
年
的
女
織
關
背
年
，
叫
咱
等
往
往
均
流
于
有
名
無
實
者

皆
以
此
故
蓋
一
方
面
主
(
總
會
另
為
少
數
人
把
持
而
一
方
面
地
方
簡
體

叉
易
侃
於
散
漫
故
也
關
於
此
點
在
實
施
上
本
部
于
以
下
列
之
決
定

甲
、
辦
女
悶
體
組
織
原
則
以
一
縣
布
為
單
位
縣
以
下
之
區
域
亦
很

制
織
之

乙
、
在
縣
以
上
之
區
域
組
織
歸
女
國
報
者
須
適
用
第
十
二
一
條
之
說

定
必
知
(
助
下
而
土
成
聯
合
組
織
一



第
二

一
肉
、
締
女
固
體
因
其
目
的
一
成
工
作
關
係
有
在
本
地
設
分
會
之
必
要

者
其
目
的
及
辦
法
事
前
必
須
經
中
央
或
省
黨
都
之
特
許
政
府

之
批
准
而
其
各
地
方
之
分
會
在
法
律
上
亦
視
為
一
例
獨
立
團

體
適
用
本
組
織
大
綱
及
其
他
菊
關
係
之
法
令

關
於
婦
女
團
體
發
起
入
敬
之
限
制
茲
已
將
此
限
制
提
高
依
照
人
民
間

體
組
織
方
集
須
有
三
十
人
以
上
但
因
各
地
方
情
影
不
同
恐
不
免
有
過

難
或
過
易
之
弊
茲
接
照
區
蛾
乏
大
小
略
加
限
制
在
特
別
市
黨
部
區
戚

者
以
五
十
人
為
最
低
限
在
縣
市
者
以
三
十
入
為
最
低
限
在
山
鄉
村
地
方

者
以
十
人
為
最
低
限
至
于
各
地
方
Z
m
w女
關
體
概
不
敢
饒
、
權
制
白
不

必
限
於
一
地
方

-
w
w體
其
日
的
不
同
性
質
各
異
者
只
要
不
背
民
法
所

定
社
因
成
財
關
法
人
之
條
規
儘
可
各
自
組
織
只
要
同
在
三
民
主
義
領

峰
之
下
則
道
旅
行
而
不
相
背
亦
正
恰
如
此
而
後
入
民
之
智
識
道
德
學

閑
事
業
乃
可
各
遂
其
適
宜
之
成
長
也

民
到
按
規
方
案
彙
到

九





文
化
圈
體
組
織
原
則

十
九
年
一
月
廿
三
日
中
央
第
六
十
七
次
常
發
會
議
通
過

一
、
凡
具
有
增
進
學
術
教
育
或
攻
良
風
俗
習
慣
等
性
質
之
M
m體
皆
屬
文
化
關

體

二
、
文
化
僻
體
之
目
的
在
增
進
中
國
文
化
發
揚
民
族
精
神
以
促
成
社
會
之
進

步

一
二
、
文
化
關
體
不
符
於
三
民
主
義
及
法
律
規
定
之
範
崗
以
外
為
政
治
運
動

四
、
文
化
關
體
之
活
動
.
小
帶
有
妨
害
社
會
之
公
共
利
盆

五
、
文
化
閩
體
之
名
稱
須
與
其
制
做
之
宗
旨
相
符

六
、
本
原
則
於
宗
教
個
體
準
用
之

文
化
團
體
組
織
大
綱

十
九
年
一
月
廿
三
日
中
央
第
六
十
七
次
常
珍
會
議
通
過

民
訓
泌
規
方
案
棠
刊

--



第
一
條

第
二
條

第
三
條

第第

五四

條條

第
六
俊

民
例
法
規
方
案
彙
刊

本
大
綱
根
掘
文
化
凶
體
組
織
原
則
制
定
之

凡
具
有
增
進
學
術
教
育
或
攻
良
風
俗
習
慣
等
性
質
之
側
體
皆
繭

文
化
凶
體

文
化
關
嗨
之
目
的
在
增
進
中
國
文
化
發
揚
民
族
精
神
以
促
進
成

社
會
之
進
步

文
化
關
體
之
名
稱
須
與
其
組
織
之
宗
旨
相
符

有
左
列
情
事
之
一
者
不
格
為
文
化
圈
體
之
會
員

一
、
違
背
三
民
主
義
乏
干
一
一
口
論
或
行
動

二
、
概
奪
公
權

一
立
、
患
精
神
病

閩
、
嗜
好
賭
博
或
吸
食
鴉
斤

文
化
豚
體
不
符
三
民
主
義
及
法
律
規
定
之
範
崗
以
外
為
政
治
迫

動

--



第第第

九八七
條條條

第
十
條

第
十
一
條

第
十
二
條

第
十
二
一
條

第
十
四
條教

文
化
固
體
之
活
動
不
符
妨
害
社
會
公
共
利
盆

文
化
糊
糊
體
之
組
織
方
式
符
按
其
性
質
及
地
方
情
形
規
定
之

文
化
團
體
於
必
要
時
持
相
幟
臨
時
或
特
種
委
員
會
但
須
先
主
請

當
地
高
級
黨
部
及
主
管
官
間
有
備
案

文
化
個
飽
之
經
質
以
會
員
自
行
負
扭
為
原
則

各
文
化
團
體
之
章
程
須
進
照
本
大
綱
自
行
制
定

u
E請
當
地
高
級

黨
部
核
准
後
呈
報
主
管
官
拜
立
案

本
大
綱
於
宗
教
樹
嗨
準
用
之

本
大
綱
如
布
未
盡
一
串
戶
且

..
的
中
國
國
民
黨
中
央
軌
行
委
員
會
修
改

之本
大
綱
由
中
國
國
民
為
中
央
就
行
委
員
會
議
決
施
行

育
會
規
程

中
華
民
國
十

λ
年
五
月
入
日
教
育
部
公
布

民
絨
怯
棧
方
血
染
彙
副
刊

\



民
制
法
規
方
案
受
刊

第
一
章
總
綱

第
一
條
教
育
會
以
研
究
教
育
事
項
發
展
地
方
教
育
為
宗
旨

第
二
條
教
有
會
分
三
種

一
、
省
教
育
會

二
、
特
別
市
教
育
會

立
一
、
市
縣
教
育
會

第
三
條
教
育
會
為
講
求
學
術
促
進
文
化
起
兒
特
設
各
明
研
究
會
或
演
講

會

第
四
條
教
育
會
符
以
決
議
事
項
建
議
於
教
育
行
政
機
陶

第
五
條
教
育

A
M
H
側
何
處
理
教
育
行
改
機
關
委
辦
事
務

第
二
章
會
員

第
六
條
教
育
會
會
員
分
為
詰
然
會
員
及
特
別
令
員
兩
種
其
資
格
如
左

一
、
當
然
會
員

問



第

七

一
、
現
任
學
校
教
職
員
但
職
員
中
之
會
計
庶
務
事
務
員
書
記
未

經
中
等
學
校
畢
業
者
不
在
此
限

二
、
現
任
公
立
社
會
教
育
機
關
人
員
但
未
經
中
等
學
校
畢
業
者

不
在
此
限

二
、
特
別
會
員

一
、
現
任
教
育
行
政
人
員

二
、
曾
任
教
育
行
政
人
員
五
年
以
上
者

一
立
、
曾
任
學
校
教
職
員
三
年
以
上
看

閥
、
專
們
以
土
學
校
畢
業
管
那
教
育
職
務
一
年
以
上
者
凡
特
別

會
員
無
選
舉
權
及
被
選
舉
權

條
教
育
會
會
員
納
會
費
及
常
年

..
會
費
莫
不
納
賞
者
除
第
一
次
成
立

大
會
外
當
然
會
員
應
停
止
其
選
舉
權
及
被
選
舉
權
特
別
會
員
應

取
消
其
會
員
資
格

民
訓
諮
銳
方
鑫
魚
列

主



鼠
的
訓
法
規
方
案
處
刊
六

第
八
條
市
縣
數
育
會
應
以
食
入
百
分
之
幾
為
省
教
育
會
經
費
其
數
額
由

省
教
育
會
大
會
議
決
之

第
三
章
省
教
育
會

第
九
條
省
教
育
會
自
該
省
各
市
縣
教
育
會
聯
合
組
織
之

第
十
條
省
教
育
會
每
年
舉
行
大
會
一
次
由
縣
市
教
育
會
會
員
互
選
代
表

二
人
組
織
之
過
必
要
時
待
開
路
時
大
會

前
項
大
會
非
有
該
省
過
半
數
之
市
縣
代
表
出
席
不
待
開
會

開
大
會
時
也
各
市
縣
代
表
先
開
頭
備
會
推
定
主
席
闡
五
人
至
七

入
主
席
團
之
職
務
至
大
會
終
了
時
此
位
特
別
會
員
無
被
推
之
資

b
命

4b1

省
教
育
會
設
軌
行
委
員
由
大
會
選
自
委
員
十
一
人
至
十
五
人
組

織
之
任
期
一
年
其
職
務
為
軌
付
決
議
案
及
指
揮
秘
書
長
以
下
各

職
員
辦
理
會
務

第
十
一
條



第
十
二
條

第
十
三
條

第
十
四
條

第
十
五
條

省
教
育
會
軌
行
委
員
會
每
一
三
個
月
開
常
會
一
次
遇
必
要
待
開
臨

時
會

前
項
會
議
非
有
過
的
干
教
乏
委
員
出
席
不
待
開
會

省
教
育
會
就
行
委
員
會
設
秘
書
長
一
入
自
大
會
退
出
聘
任
之
任

期
一
年
其
資
格
為
專
鬥
以
上
學
校
舉
業
管
服
教
育
職
務
四
年
以

上
者

秘
書
長
之
職
務
為
徵
集
及
編
製
議
集
彙
集
各
市
縣
教
育
會
會
務

報
告
並
終
嗤
之
調
查
及
統
計
各
市
縣
教
育
狀
視
為
市
縣
教
育
會

通
訊
研
究
之
總
匯

省
教
育
會
待
酌
設
秘
書
事
務
員
書
記
各
若
干
人
佐
理
會
務
由
祕

書
長
聘
任
之

省
教
育
會
每
年
應
將
代
表
名
珊
及
會
務
概
吭
差
錯
大
學
區
大
學

或
教
育
廳
轉
報
教
育
部

民
說
法
錢
方
案
覺
刊

七



良
制
按
規
方
案
彙
刊

第
四
章
特
別
市
教
育
會

第
十
六
條
特
別
市
教
會
設
訕
杭
育
行
委
員
會
由
會
員
大
會
選
出
委
員
五
人
至

九
人
組
織
之
任
期
一
年
其
職
務
為
說
行
議
決
心
來
及
指
揮
秘
書
長

以
下
各
職
員
辦
理
會
發

特
別
市
教
育
會
軌
行
委
員
會
每
一
個
月
間
常
會
一
次
遇
必
要
時

待
開
臨
時
會

前
項
會
育
非
有
過
牛
數
委
員
出
席
‘
不
符
閉
會

特
圳
市
教
育
會
談
秘
書
長
一
人
自
會
員
大
會
選
自
聘
任
之
任
期

一
年
其
資
格
為
一
辱
們
學
校
以
上
學
校
畢
業
管
服
務
教
育
職
務
四

年
以
上
者

秘
書
長
之
職
務
為
徵
集
及
編
製
議
案
調
查
及
統
計
全
市
教
育
狀

魂
編
集
會
務
報
告

特
別
市
教
育
會
符
酌
殼
秘
書
事
務
員
書
記
各
若
于
人
佐
理
會
務

第

T
七
條

第
十
入
條

第
十
九
條

λ



第
二
十
條

飢
廿
一
條

第
廿
二
條

第
廿
三
條

自
赫
魯
長
聘
任
之

特
別
市
教
育
會
于
每
屆
選
舉
前
兩
個
月
應
組
織
會
員
資
格
審
查

委
員
會

前
功
審
會
一
會
應
由
特
別
行
教
育
會
說
行
委
員
會
就
該
特
別
市
現

任
督
學
及
各
學
佼
校
長
中
聘
請
九
人
歪
，
一

..
，
五
人
組
織
之
自
審
查

委
員
互
推
一
人
為
主
席

會
員
資
格
審
查
會
應
將
會
員
履
歷
名
冊
于
選
舉
一
個
月
前
審
查

完
畢
並
正
式
宣
佈
之

特
剃
市
教
育
會
每
年
應
將
會
員
名
冊
及
會
務
概
魂
是
請
特
別
市

教
育
局
轉
報
教
育
部

特
別
市
教
育
會
鴿
依
地
方
情
形
分
區
設
立
分
會
若
干
處
其
詳
細

章
程
應
由
該
特
別
會
教
育
會
礙
定
主
精
特
別
市
教
育
局
轉
星
教

育
部
核
准

民
兢
站
獨
占
刀
悔
嗎
攏
到

九



民
訊
法
棧
方
案
處
刊

第
五
章
布
縣
教
育
會

第
廿
四
條
市
縣
教
育
會
設
就
行
委
員
會
由
會
員
大
會
選
出
委
員
此
人
至
九

人
組
織
之
任
期
一
年
其
職
務
為
軌
行
決
議
議
及
指
揮
秘
書
以
下

各
職
員
辦
理
會
務

第
廿
五
狀
州
市
縣
教
育
會
談
秘
書
一
人
自
會
員
大
會
還
比
聘
任
之
任
期
一
年

其
資
格
為
中
等
以
上
學
校
畢
業
管
服
務
教
育
職
務
四
年
以
上
看

秘
書
之
職
務
為
徵
集
及
編
製
議
案
調
查
及
統
計
全
市
縣
教
育
成

花
編
築
會
務
報
告
等

第
廿
六
的
陳
市
縣
教
育
會
會
員
資
格
審
查
會
乏
組
織
及
其
職
務
適
用
第
二
十

‘
條
及
第
二
十
一
條
乏
規
定

中
巾
縣
教
育
會
每
餌
，
應
將
會
員
名
冊
及
會
務
概
視
報
告
省
教
育
會

並
是
請
市
縣
教
育
局
轉
報
大
學
區
大
學
或
教
育
廳

縣
教
它
們
會
特
依
地
方
情
形
分
區
設
立
分
會
若
干
處
其
詳
細
章
程

第第
廿廿

入 J 七
條‘條

。



應
由
該
縣
教
育
會
提
定
是
精
縣
教
育
崗
轉
口
旦
大
學
區
或
教
育
廳

核
准

第
六
章
經
費

第
廿
九
條
教
育
會
經
費
以
左
列
各
款
充
之

一
、
入
會
費

二
、
常
年
會
費

:
一
、
特
別
指
款

閥
、
息
金

五
、
政
府
補
助
費

第
七
章
附
則

第
三
十
條
教
育
會
之
組
織
或
攻
組
應
按
照
本
規
程
礙
具
會
幸
在
省
教
育
會

口
五
論
大
學
區
大
學
或
教
育
廳
轉
報
欽
育
部
在
特
別
市
教
育
會
議

請
特
別
市
教
育
局
轉
報
教
育
部
在
布
縣
教
育
會
主
愷
鬧
市
縣
教
育

民
訓
法
規
方
案
彙
刊
一
一



民
訓
按
規
方
案
鷺
副
刊

周
轉
報
大
學
回
大
學
成
敏
育
廳

木
刻
程
自
公
佈
日
施
行

--
一

第
咐
一
條





監
督
慈
善
國
體
法

十
入
年
六
月
十
二
日
國
民
政
府
公
布

條
本
法
稱
慈
善
搞
體
者
請
濟
貧
放
災
養
老
師
孤
及
其
他
救
助
事
業

為
目
的
之
隔
體

第
二
條
凡
諒
苦
惱
體
系
待
利
用
其
事
業
為
宗
教
上
之
宣
的
情
或
采
鋒
為
私

入
謀
利
之
事
業

第
三
條
慈
善
摺
嚨
除
屬
於
財
凶
性
質
看
外
應
有
五
人
以
上
之
發
見
人

第
四
條
前
條
規
定
之
發
起
人
應
有
左
列
各
項
資
格
之
一

一
、
名
望
素
著
操
守
可
信
者

二
、
會
辦
慈
善
事
業
著
看
成
效
者

-
4一
、
熱
心
公
往
慷
慨
捐
輸
者

四
、
對
於
發
起
之
慈
善
事
業
有
特
隸
之
學
識
成
經
驗
者

民
m
m法
。
規
方
案
彙
刊
，
一

第



民
翻
一
怯
設
方
鼠
也
需
刊
嚕
一

第
五
條
布
左
列
各
款
情
事
之
一
者
不
符
為
第
三
一
線
鐵
定
之
發
起
人

一
、
土
豪
劣
紳
有
劣
跡
可
證
者

二
、
貪
官
污
吏
有
案
可
稽
者

一
立
、
有
反
革
命
之
行
動
者

四
、
因
財
度
上
之
犯
罪
受
刑
之
宣
告
者

五
、
受
破
產
之
宣
告
俏
未
復
權
者

六
、
吸
食
鴉
片
者

慈
善
制
間
之
章
程
有
米
妥
善
者
主
管
官
署
咎
于
許
可
設
立
前
命

其
修
正

有
第
五
條
各
項
情
事
之
一
者
不
符
為
慈
善
陶
體
之
會
員

慈
善
關
鴨
屬
於
社
陶
性
質
者
每
年
至
少
應
開
總
會
二
次

董
事
於
關
總
會
時
應
報
告
詳
細
收
支
眼
目
並
說
明
辦
理
會
務
之

經
過
情
形

第
六
條

第
七
條

第
入
條



慈
善
關
懷
所
收
玄
之
款
項
物
品
應
拯
日
登
入
眼
侃
得
所
有
單
據
縣

一
律
保
存

前
頃
版
侃
得
單
蜘
惚
之
保
存
期
間
不
符
短
於
十
年

主
管
官
署
符
隨
時
論
會
一
慈
善
川
附
體
辦
理
情
形
及
其
財
產
狀
有

慈
善
關
體
知
，
一
何
拒
絕
主
管
官
署
之
教
查
成
違
反
第
二
條
之
規
定

者
主
管
官
署
符
撤
消
其
許
可
或
解
散
之

辦
均
占
鎔
茲
口
事
科
研

h若
有
成
績
者
主
管
官
署
借
口
去
諸
國
民
政
府
或
﹒
省

政
府
褒
獎
之

辦
理
絃
替
側
的
除
本
法
有
胡
定
者
外
依
民
法
及
其
他
法
律
之
品

走

第
十
四
條
本
法
拖
行
日
期
及
施
行
規
則
自
行
政
院
定
之

監
督
慈
善
團
體
法
施
行
細
則

十
入
年
十
一
月
五
日
公
布

民
棚
們
按
規
方
案
露
滴

情
婦
九
條

且為第

條條

第
十
二
條

第
士
→
一
條

~.....-



民
辦
法
規
方
案
挖
到
閥

第
一
條
本
規
則
依
監
督
諮
著
關
摺
法
第
十
凶
條
規
划
制
定
之

第
二
條
監
督
鎔
善
關
幢
法
所
稱
慈
善
划
體
凡
永
久
設
立
或
臨
時
辦
扭
扭
者

均
屬
之

懿
苦
悶
鴨
設
﹒
瓦
時
應
先
符
主
管
官
署
之
許
可
再
依
民
法
壯
闊
成

財
州
之
規
定
將
路
行
登
記
之
事
項
造
共
消
對
日
正
純
主
管
官
署
核

見
其
財
產
在
五
于
一
兀
以
不
者
葉
報
肉
飲
部
備
集
在
五
于
元
以..L

者
惡
報
倫
笑
主
管
官
署
彙
報
威
特
報
內
政
部
時
在
省
自
省
政
府

在
特
別
市
自
特
別
布
改
府
轉
報
之

前
條
所
稱
主
管
官
署
如
左

一
、
省
會
為
民
政
臨

二
、
特
別
布
為
特
別
市
政
府
社
會
局

一
日
一
、
各
縣
市
為
縣
布
政
府

民
故
廳
位
指
定
省
會
警
務
處
或
縣
歧
府
為
主
管
官
署
特
別
布
敏

第
三
條

第
四
條



第
五
條

第
六
條

第
七
條

第
入
條

第
九
條

府
除
社
會
局
外
符
指
定
其
他
各
局
為
主
管
官
署

民
，
歧
廳
特
別
市
政
府
以
下
之
主
管
官
署
於
核
准
或
解
散
絃
盞
口
闡

如
時
並
須
經
民
政
廳
或
特
別
布
改
府
核
定
之

主
管
官
署
審
查
發
超
人
之
資
格
及
事
鎮
特
令
其
提
出
說
明
文
件

或
取
其
保
結

悠
著
問
體
如
須
募
款
時
應
先
符
主
管
官
署
之
許
可
其
收
據
捐
珊

並
須
編
號
送
自
主
管
官
署
輩
印
方
為
有
效

絃
著
關
削
他
每
屆
月
終
應
將
一
月
內
收
支
款
日
及
辦
事
實
視
公
開

宣
布

愁
苦
固
體
對
於
左
列
各
款
應
於
每
年
六
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