
সাধারণ সহায়তা তহিবল
আেবদন প�

গাঢ়/�বা� করা ���িলর উ�র �দওয়া আবিশ�ক। আেবদনকারীেদর সাধারণ সহায়তা তহিবল িনেদ� িশকা এখান �থেক নািমেয় িনেয়,
(��ািনশ, পতু� িগজ, ফরাসী, আরিব, র�শ, ম�া�ািরন �চিনক এবং জাম�ােনও পাওয়া যােব) অফলাইেন তঁােদর ��াব�িল �তির
করেত বলা হে�।

�া�-এ https://wmf.fluxx.io/ উইিকিমিডয়া তহিবল �পাট� াল-এ আপনার আেবদন� আপেলাড করার আেগ, এই ডকু�েম��
কিপ কেরও আপনার আেবদেনর কাজ স�ূণ� করেত পােরন।

�খয়াল রাখেবন: উ�ু� �ে�র ��ে� যথাস�ব �� কথায় উ�র �দওয়ার �চ�া কর�ন। এই ���িলর �েত�ক�র িন�দ�� অ�রসীমা আেছ। আপনার
�াতােথ�ঃ ৫০০ অ�র = আনুমািনক ৬ বােক�র এক� অনুে�দ।

সংি�� িনেদ� শাবলী

আপনার আেবদেনর �িত� ধােপ সাহায�ােথ� আমরা সব �ে�র িবে�ষণ এবং িকছু সহজ উদাহরণ িদেয় এক� িনেদ� িশকা �তির

কেরিছ। আশা কির আপনার �য �কান সংশেয়র উ�রই এেত পাওয়া স�ব হেব, অন�থায় িন���ধায় আমােদর সে� �যাগােযাগ কর�ন!

�কান রকম সহায়তার �েয়াজেন অথবা �� থাকেল দয়া কের আমােদর ইেমল কর�ন।

�বশ িকছু �ে�র ��ে�, আপিন এক� (help/সাহায�) �বাতাম �দখেত পােবন। িনেচর ছিবেত �যমন �দখােনা আেছ।

এই িল�� আপনােক িনেয় যােব এক� িনেদ� িশকায়, যা �িত� �ে�র সে� �াসি�ক সং�া ও উদাহরেণর মাধ�েম আপনােক পিরিচত

করােব যােত উ�র িলখেত সুিবধা হয়।

ভূিমকা:

https://meta.wikimedia.org/wiki/File:Application_guide_for_General_Support_Funds.pdf
https://wmf.fluxx.io/
https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit


আমােদর আেবদন পে� আপনােক �াগত। এ� ভ�ত� করার আেগ, �য ল�� এবং মূল� উইিকিমিডয়া আে�ালনেক সং�ািয়ত কের

এবং আমােদর অনুদােনর ��ে� আমরা কী �দখেত চাই, �স িবষেয় �ভেব �দখুন। আপনার ��াব� এর মেধ� �কাথায় খাপ খায় এবং তা

িনম�াণ করেত আপিন কীভােব সাহায� করেত পােরন, �স�িল িবেবচনা কের �দখুন। আমােদর �� এমন এক পৃিথবী �যখােন �েত�ক

ব�ি� �যন �াধীনভােব জগেতর সম� �ানভা�াের িনেজর অবদান রাখেত পােরন। আমরা িব�াস কির �য সকেলর নাগােলর মেধ�

থাকা আমােদর এই �ানভা�াের িকছু না িকছু অবদান রাখার �মতা �েত�েকর মেধ� আেছ। এবং সবাই এই �ানভা�ারেক �যন

িন���ধায়, িবনা বাধায় ব�বহার করেত পােরন। আমরা িব�াস কির আমােদর অবদানকারী স�দায়�িল হেব যত স�ব িবিবধ, সব�ব�াপী

এবং অবািরত। আমরা চাই যারা �যাগদান করেছন (এবং যারা ভিবষ�েত �যাগদান করেত চান) তঁােদর সবার জন� এই স�দায়�িল

�হাক ইিতবাচক, িনরাপদ ও িন�হ এবং কুসং�ারমু� এক সু� পিরেবেশর �ান। সময় িনেয় আমােদর ব�ু�পূন� পিরেবশ নীিত এবং

সব�জনীন আচরণিবিধ পেড় �দখেত অনুেরাধ করা হে�। এখােন �ত�ািশত এবং অ�হণেযাগ� ব�াবহােরর নু�নতম িকছু িনেদ� িশকা

�দওয়া আেছ। আপনার যিদ এ িবষেয় �কানও ��, উে�গ বা আ�হ থােক, আমরা তা িনেয় আপনার সে� একে� �সই সমস�ার সমাধান

করেত ই�ুক।

�যাগ�তার অংশ

এই �ে�র উ�র �দওয়ার আেগ, দয়া কের �যাগ�তার আবিশ�ক শত� �িল একবার পেড় �দখুন।

ক. আপিন িনে�া� তািলকায় �কান�র মেধ� পেড়ন

ব�ি�িবেশেষর এক �গা� যা �কান সং�ার অ�ভূ� � নয়

ব�ি�িবেশষ

উইিকিমিডয়ার অিধভু� শাখা (চ�া�ার, িথম�া�ক অগ�ানাইেজশন অথবা ইউজার ��প)

উইিকিমিডয়ার মতাদেশ�র অলাভজনক সং�া

খ. ��াব উপ�াপনকারীর স�ূণ� নাম

খ. ��াব উপ�াপনকারী সং�ার স�ূণ� নামl �যাগ কর�ন

1. মুখ� কায�ালয়/শাখা

2. �ধান �যাগােযাগকারী

3. �ধান �া�রকারী

4. ি�তীয় �যাগােযাগকারী

https://meta.wikimedia.org/wiki/Friendly_space_policies
https://meta.wikimedia.org/wiki/Universal_Code_of_Conduct/Policy_text
https://meta.wikimedia.org/wiki/Grants:Administration/Eligibility#Requirements_by_Grantee_type
https://wmf.fluxx.io/organizations/new?child_model=1&parent_model_class=GrantRequest&parent_model_id=21694863


5. ি�তীয় �া�রকারী

গ. এই আেবদন সং�া� �যাগােযােগর ইেমল

ঘ. দয়া কের ি�তীয় �যাগােযাগকারীর তথ� িদন (নাম এবং ইেমল)। এই ��ােবর জন� যিদ �কান সহ-সা�রকারীর �েয়াজন হয় ,
�সে�ে� দয়া কের এই �যাগােযােগর তথ� িদন।

ঙ. উইিকিমিডয়ার �কান ��ােজে� িক আপনার অ�াকাউ� আেছ? না      হঁ�া

চ. আপিন (ব�ি�িবেশষ) অথবা সং�া� �কান �দেশ অবি�ত? দয়া কের �ধুমা� এক� িবক� বাছুন।

ছ. উইিকিমিডয়া ফাউে�শন �থেক আপিন আেগ কখনও অনুদান �পেয়েছন িক?

আেগ আেবদন কেরও অনুদান পানিন

আেগ আেবদন কেরেছন এবং অনুদান �পেয়েছন

আেগ আেবদন কেরনিন

ঞ. উইিক সং�া নয় এমন �কাথাও �থেক িক আপিন আেগ কখনও অনুদান �পেয়েছন?

না

হঁ�া

অিতির� তথ�

1. আপনার হেয় অনুদান পিরচালনা করার জন� �কান পৃ�েপাষক আেছ?

হঁ�া

না

2. আপিন চাইেল আপনার দল অথবা সং�ার ওেয়বসাইট বা সামািজক মাধ�েমর অ�াকাউে�র কথা এখােন জানান।  (ঐি�ক )

অনিধক ৫০০ অ�র

৩. আপিন িক আইনত িনবি�ত?

হঁ�া

না

4. আপনার সং�া বা দেলর ল�� কী? অনিধক ৫০০ অ�র

https://meta.wikimedia.org/wiki/Grants:Fiscal_sponsorships


অনুদােনর ��াব

৫. দয়া কের আপনার ��ােবর িশরনাম উে�খ কর�ন। অনিধক ৫০০ অ�র।

৬. দয়া কের কাজ �র� করার ��ািবত তািরখ উে�খ কর�ন

৭. দয়া কের কাজ �শষ করার ��ািবত তািরখ উে�খ কর�ন

৮. এই ��াব� �কাথায় বা�বািয়ত হেব?

৯. এই ��াব� �ানীয়, আ�জ� ািতক, না আ�িলক এবং এ� একািধক �দশেক অ�ভু� � কের িকনা জানান? (ঐি�ক)

�ানীয়

আ�িলক

আ�জ� ািতক

১০. আপিন �কান মুখ� সমস�া�িলর সমাধান করেত চাইেছন এবং আপনার ��ািবত সমাধান�িল কী কী? অনিধক ২৫০০
অ�র

১১. আপনার ��ােবর মুখ� উে�শ� কী? অনিধক ৫০০ অ�র

১২. এই উে�শ� সাধন করার জন� আপনার �ধান �কৗশল�িল বণ�না কর�ন। এবং এই �কৗশেলর অ� িহেসেব �য মুখ� কায��ম
আপিন গেড় তুলেবন তার িববরণ িদন। অনিধক ২৫০০ অ�র। সং�া ও উদাহরেণর জন� এই িনেদ� িশকা� �দখুন।

১৩. দয়া কের জানান উইিকিমিডয়া �গা�েত সচরাচর যা করা হেয় থােক, িনে�া� �সই কাজ�িলর �কান এক�ও আপিন

স�াদন করেবন িকনা? �য ক� আপিন স�াদন করেত চান তার সবক� িনব�াচন কর�ন।

অনলাইন িমট-আপ সংগ�ত করা

অনলাইন িমট-আপ সংগ�ত করা

কম�শালা

এিডটাথন

��ন-দ�া-��নার

ফেটাওয়াক উইিকক�া�

�িতেযািগতা

উইিকিমিডয়ান-ইন-�রিসেড�

ছিব/মাধ�েমর �চারকায�

উইিক লাভস �চারকায�

https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit


উইিকটাউন সে�লন/অনু�ান

�কান মাধ�েম �চার �চারণা সংগ�ত করা

আে�ালেনর �চারকায� সংগ�ত করা

অন�ান� �েযাজ� নয়

১৪. আপিন �য়ং িক �কান অনু�ান বা ি�য়াকলাপ চালােবন?

হঁ�া

না

১৫. দয়া কের জানান নীেচ উি�িখত �কান িবষয়ব�র তেথ�র অসমতা পূরণ করা আপনার ��ােবর উে�শ� িকনা? �েযাজ�

সবক� িবক�ই িনব�াচন কর�ন। সং�া ও উদাহরেণর জন� দয়া কের এই িনেদ� িশকা� �দখুন।

িবষয়ব�েত িল� �বষম� (�জ�ার গ�াপ)

সময়কাল (যুগ)

ভূেগাল

ভাষা

আথ�সামািজক অব�া

�লি�ক পিরিচিত

�র��পুন� িবষয় (�কান িন�দ�� িবষেয়র ��ে� �য �স� �র��পূণ� বা তােক �ভািবত করেব)

সাং�ৃিতক ���াপট, জািত, ধম�, বণ�

�েযাজ� নয়

সং�া ও উদাহরেণর জন� দয়া কের এই িনেদ� িশকা� �দখুন।

১৬. দয়া কের জানান আপনার ��াব�েত িনে�া� �কান এক� ��� বা িবষয়িভি�ক িন�দ�� ল�� আেছ িকনা।

িশ�া

প�সমথ�ন

মানবািধকার

জননীিত

জলবায়ু পিরবত� ন এবং �ািয়�

সং�ৃিত, ঐিতহ� অথবা ��াম

মু� �যুি�

�বিচ��

অন�ান�

https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit


�েযাজ� নয়

দয়া কের �খয়াল করেবন, এর আেগ আমরা িবষয়ব�র িনিরেখ অ�ভু� ি� এবং �বিচ�� িনেয় জানেত �চেয়িছলাম। িনে�া� �ে�

আমরা অংশ�হণকারীর �বিচে��র কথা জানেত চাইিছ। সং�া ও উদাহরেণর জন� এই িনেদ� িশকা� �দখুন।

১৭. আপনার কাজ�েত িক �কান �াি�ক ও সুিবধাহীন স�দােয়র অংশ�হণকারীেদর িল� করার ল�� রেয়েছ? �েযাজ�

সবক� িবভাগই িনব�াচন কর�ন।

�লি�ক পিরচয়

�যৗন অিভমুিখতা

�ভৗগিলক

জািত/বণ�/ধম� বা সাং�ৃিতক ���াপট

�িতব�কতা

ভাষাগত / ভাষা

আথ�সামািজক অব�ান

বয়স

িডিজটাল অিধকার

�েযাজ� নয়

১৮. দয়া কের আপনার িনধ�ািরত অংশ�হণকারীেদর স�েক�  আমােদর আরও িবষেদ বলুন। দয়া কের অংশ�হেণর জন� িন�দ��
শত� �িল অ�ভু� � কর�ন এবং ��াব বা�বািয়ত করার পেরও কীভােব অংশগহণকারীেদর উপি�িত ধের রাখেবন �সই
�কৗশল�িল বণ�না কর�ন। অনিধক ২৫০০ অ�র

১৯. আপনার ��াব� বা�বািয়ত করবার জন� আপনার �দেশর, বা অন� �কান �দেশর, �কান উইিকিমিডয়া স�দায়, দল বা

শাখার সে� কাজ করবার �কান পিরক�না আেছ িক?

হঁ�া

না

২০. দয়া কের আপনার এই অনলাইন ও অফলাইন পিরিচতেদর কথা, এবং আপনার এই ��াব কীভােব উইিকিমিডয়া

স�দায়�িলেক জািনেয়েছন, তা আমােদর বলুন। দয়া কের �যই উইিক পাতা�িলেত এই স�দায়�িলেক আপনার ��ািবত
কাজ স�েক�  অবগত কেরেছন, তার িল��িল িদন। অবগত করার উইিক পাতার উদাহরণ - আেলাচনাসভা, উইিকিমিডয়া
আে�ালেনর সহেযাগী বা �াসি�ক �কে�র আেলাচনা পাতা। অনিধক ১০০০ অ�র

https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit


২১. আপিন িক এই ��াব� কায�কির করার জন� অন� বািহ�ক, উইিকিমিডয়ান নন, এমন সহকমী� র সে� কাজ করেবন?

হঁ�া  (হঁ�া হেল দয়া কের ২১ক উ�র িদন)

না

২১ক. দয়া কের এই সহকমী� েদর সে� আপনার কাজ-স��ক�ত স�ক� বণ�না কর�ন। এই সহকমী� েদর কাছ �থেক �কানর�প সাহায�
�পেল তা উে��খ কর�ন (িজিনসপ�, অনুদান, দান, পাির�িমক). অনিধক ১০০০ অ�র

২২. অনুদান পরবতী�  সমেয় ��ািবত কাজ কীভােব িব�ৃত করেবন বা বজায় রাখেবন? �ভাব িব�ার ও কাজ চািলেয় যাওয়া �েযাজ�

হেল, তা স�েক�  আপনার ��াব ব�ন�া কর�ন। (ঐি�ক)
অনিধক ১৫০০ অ�র

২৩. এই ��াব� বা�বািয়ত করবার জন� �েয়াজনীয় �লাকবল িক আপনার আেছ? দয়া কের তঁােদর তািলকা এবং ভূিমকা
�তির কর�ন। শূন�পদ ও আপনার ��ােবর উপেদ�াম�লীর কথাও উে�খ কর�ন। কার�র উইিকিমিডয়া ব�বহারকারী নাম
থাকেল দয়া কের �স�িল জানান।
অনিধক ২০০০ অ�র

২৪. আপনার ��াব উইিকিমিডয়ার মুভেম� ��ােটিজ ২০৩০/আে�ালন �কৗশল ২০৩০-এর সুপািরশ�িলর ��ি�েত কীভােব

অবদান রাখেব বেল আপিন মন কেরন? সেব�া� িতন� সব�ািধক �েযাজ� িবক� বাছুন।

আমােদর আে�ালেনর �ািয়� বাড়ােব

ব�বহারকারীেদর অিভ�তা উ�ত করেব

িনরাপ�া ও অ�ভু� ি� �দান করেব

িস�া� �হেণর ��ে� সমদ�শ�তা িনি�ত করেব

অংশীদারেদর মেধ� সম�য় �াপন করেব

দ�তা ও �নতৃ� �তিরেত িবিনেয়াগ করেব

অভ��রীণ �ান পিরচালনা করেব

�ভািবত করার িবষয়�িল িচি�ত করেব

মু� �ােনর ��ে� উ�াবন করেব

মূল�ায়ন, পুনরাবৃি� এবং অিভেযাজন

জািন না

উপেরর �কান�ই নয়

২৫. কের জানান আপনার সং�া বা দেলর �কান �কৗশলগত পিরক�না আেছ িকনা, যা আপনার ��াব� বুঝেত আমােদর আরও

�বিশ সাহায� করেব। আপিন এখােন �স� আপেলাড করেত পােরন। (ঐি�ক)



না

হঁ�া

�কৗশলগত পিরক�না আপেলাড কর�ন নিথপ� আপেলাড কর�ন

�শখা, ভাগ কের �নওয়া, এবং মূল�ায়ন

আমরা িব�াস কির, আমােদর অনুদান �ক��িল দলগতভােব মূল�ায়ন করা এবং তার �থেক �শখা খুবই জর�ির। আপিন কী িশখেত

চান এবং কীভােব িনেজর কােজর মূল�ায়ন করেবন, দয়া কের �স স�ে� িকছু ধারণা িদন। এই ��াব িনেয় আেলাচনা করার এবং

�িতি�য়া �দওয়ার সমেয় আমরা আপনার সে� এই িবষেয় আরও িবশেদ কাজ করেবা, যােত আমােদর পার�িরক িশ�ার ��ে�

আপনার ��াব� আরও কায�কর হেয় ওেঠ।

২৬. এই অনুদান ��ােব আপনার কাজ �থেক আপিন কী িশখেবন বেল আশা রােখন?

এই অিভ�তা �থেক িশখেত চাওয়া মূল িবষয়�িলর বণ�না িদন, �য�িল আপনােক এই কােজর ফলাফল�িলর মূল�ায়ন করেত
সাহায� করেব এবং স�ক সম�েয় ভিবষ�েত কাজ� আরও িব�ৃত করেত সাহায� করেব। আপিন যতটা িব�ািরতভােব চান, এ�র
বণ�না িদেত পােরন। উদাহর��রপ, �য পিরবত� ন�িল আপিন �দখেত �চেয়িছেলন �স�িল আপিন অজ� ন করেত �পেরেছন িকনা �দখার
জন� িনেজেক �যসব �� করেত চান �স�িলর তািলকা �তির করেত পােরন, অথবা আপনার �শখার ��ে� অত�� �র��পূণ� িবষয়�র
বণ�না িদেত পােরন। আপনার কােজর ল�� এবং আপিন �কান নতুন প�া বা সমস�া িনেয় পরী�ািনরী�া করেছন িক না, তার উপর
এ� অেনকটাই িনভ� র করেব। আপিন অতীত অনুদােনর অিভ�তা �থেক আপনার িশ�া বা আপনার মূল�ায়েনর পিরক�না আরও
িবশেদও িলখেত পােরন।

অনিধক ১৫০০ অ�র
এই ��ে�র জন� অবিশ� অ�র সংখ�াঃ ১৫০০

২৭. মূল পিরমাপ

এই মূল পিরমাপ আপনার কােজর িব�ািরত িববরণ না িদেলও, িকছু আে�ালন-িব�ৃত পিরবত� ন মাপার জন� এ� জর�ির। মূল
পিরমাপ ব�বহার কের আপিন কী অজ� ন করেত চাইেছন এবং আপনার ল�� কী, যতদরূ স�ব সংখ�ায়, বণ�না কর�ন। িবষয়ব�র
অবদােনর ��ে� দয়া কের উইিকিমিডয়া �ক� অনুযায়ী ভাগ কর�ন। যিদ পিরমাপ�িল িনি�তভােব আপনার ��ােবর ��ে�
�াসি�ক না হয় দয়া কের তার ব�াখ�া �দান কর�ন।.



দয়া কের এই সং�া�িল সূ� িহেসেব ব�বহার কর�ন। পিরমাপ, টুল/সর�াম এবং সং�া িনেয় আরও জানেত এই িনেদ� িশকা� �দখুন।

● অংশ�হণকারী (ব�ি�িবেশষ যঁারা সশরীের অথবা ভাচু� য়ািল ��াব�র কায��েম সািমল হেয়েছন বা এর �থেক সুিবধা�া�।

সামািজক মাধ�েমর অনুগামী, দাতা অথবা অন�ান� যঁারা সরাসির সািমল হনিন, তঁারা এর আওতাভু� নন।) .

● স�াদক (ব�ি�িবেশষ যঁারা অনুদান কায��েমর ফল�র�প উইিকিমিডয়া �কে� স�াদনা কের িবষয়ব� �যাগ বা উ�ত

কেরন।).

● আেয়াজক (ব�ি�িবেশষ যঁারা �েয়াজনীয় সময়, সহায়তা এবং �ােনর �ারা কায��মেক বা�বািয়ত কেরন। �যমন

সম�য়কারী, �িশ�ক, সাহায�কারী �মুখ)

● উইিকিমিডয়া �ক� �িত নতুন িবষয়ব�র অবদান (নতুন বা উ�ীত িবষয়ব�).

মূল পিরমাপ �লখার জন� খুলুন

Fluxx-এ আপনার আেবদনপ�� �সভ করবার পর পিরমাপ�িলর সারসংে�প �টিবল আকাের �দখেত পােবন।

ক. # অংশ�হণকারী ব�ি�িবেশষ, যঁারা ��াব�র কায��েমর �থেক সুিবধা�া� অথবা যঁারা এেত সািমল হেয়েছন,
সশরীের(অফলাইন) বা ভাচু� য়ািল (অনলাইন)। এঁরা িবিভ� উপােয় অংশ�হণ করেত পােরন। �কবলমা� উইিকিমিডয়া �ক� স�াদনা
যঁারা কেরন, তঁারাই অ�ভু� �, তা নয়। সামািজক মাধ�েমর অনুগামী, দাতা অথবা অন�ান� যঁারা সরাসির সািমল হনিন, তঁারা এর
আওতাভু� নন। স�ব হেল এবং আপনার কােজ �াসি�ক হেল আমরা পৃথকভােব এ�িলেক িলখেত উৎসাহ �দব, �যমনঃ নতুন
অংশ�হণকারী: উইিকিমিডয়া ইেভে� �থমবার অংশ�হণ করেছন এমন ব�ি�। পুরেনা অংশ�হণকারী: এমন ব�ি� িযিন আেগ
উইিকিমিডয়ার অন� �কান কায��েম অংশ�হণ কেরেছন।

পিরমােপর বণ�না:

এখােন, �েয়াজেন, আপনার পিরমােপর ব�াপাের িব�ািরতভােব িলখুন। উদাহরণ�র�প, আপিন িনধ�ািরত অংশ�হণকারীেদর

িব�ািরত ব�ন�া িদেত পােরন, অথবা িবিভ� �কােরর অংশ�হণকারীেদর জন� বা �িত� �কৗশল, কায��ম িকংবা  কায�কলােপর

জন� আলাদা ল�� আেছ িকনা জানােত পােরন।

ল��: �মাট অংশ�হণকারী কতজন, তা সংখ�ায় িলখুন।

খ. # স�াদক ব�ি�িবেশষ যঁারা অনুদান কায��েমর ফল�র�প উইিকিমিডয়া �কে� স�াদনা কের িবষয়ব� �যাগ বা উ�ত কেরন।).
স�ব হেল এবং আপনার কােজ �াসি�ক হেল আমরা পৃথকভােব এ�িলেক এইভােব িলখেত উৎসাহ �দব, নতুন িনবি�ত ব�বহারকারী
(নতুন স�াদক): ��ােবর কায��েমর অংশ িহেসেব যঁারা উইিকিমিডয়া �কে� নতুন অ�াকাউ� খুেলেছন �সইসব অংশ�হণকারীেদর
সংখ�া অথবা পুরেনা স�াদকঃ যঁারা �ক��র কায��ম �র� হওয়ার আেগ �থেকই িনবি�ত িক� �কে�র সে� স�ৃ� কায��েমর
স�াদনার সে� যু�।

https://docs.google.com/document/d/1CeuOefgWJwKF7auzuZh_vPS3wfTbDuABaQXotlFZQIQ/edit


পিরমােপর বণ�না: এখােন, �েয়াজেন, আপনার পিরমােপর ব�াপাের িব�ািরতভােব িলখুন। উদাহরণ�র�প, আপিন িনধ�ািরত স�াদকেদর

িব�ািরত ব�ন�া িদেত পােরন, অথবা নতুন এবং িবদ�মান স�াদকেদর জন� বা �িত� �কৗশল, কায��ম িকংবা  কায�কলােপর জন�

আলাদা ল�� আেছ িকনা জানােত পােরন।

ল��: �মাট স�াদক কতজন, তা সংখ�ায় িলখুন।

গ. # আেয়াজক ব�ি�িবেশষ যারা দরকাির সময়, সাহায�, এবং �ােনর �ারা কায��ম বা�বািয়ত কেরন, যথা পিরক�নাকারী,
সম�য়কারী, �িশ�ক, িশ�ক, �সার সংেযাগ�াপনকারী, উপেদ�া, সুিবধাদাতা, �চার �নতা, ব�া �মুখ। আেয়াজকগণ �স�ােসবী
অথবা �বতনভু� কমী� হেত পােরন। আে�ালেনর অ�ভু� � সংগঠকেদর ভূিমকা এবং �িতকুলতােক বুঝবার জন� আে�ালন
আেয়াজক সং�া� এই নিথ� পেড় �দখেত আমরা পরামশ� িদই।

পিরমােপর বণ�না: এখােন, �েয়াজেন, আপনার পিরমােপর ব�াপাের িব�ািরতভােব িলখুন। উদাহরণ�র�প, আপিন িনধ�ািরত

আেয়াজকেদর িব�ািরত বণ�না িদেত পােরন, অথবা অনলাইন এবং অফলাইন ভূিমকা অনুযায়ী িবিভ� �কােরর আেয়াজকেদর জন�,

বা �কৗশল, কায��ম, িকংবা  কায�কলােপর জন� আলাদা ল�� আেছ িকনা জানােত পােরন।

ল��: �মাট আেয়াজক কতজন, তা সংখ�ায় িলখুন।

আপিন ৫-� ভী� ধরেনর উইিকিমিডয়া �কে�র জন� আপনার ল�� �লখার সুেযাগ পােবন। এক� ��ােবর মেধ�ই তার অিধক
�কে� অবদান রাখেত �গেল, দয়া কের ২৭.১ �ে� তা িব�ািরতভােব জানান।

ঘ. উইিকিমিডয়া �ক� �িত �তির করা নতুন িবষয়ব�র সংখ�া

�কে�র নাম। আপিন �যই উইিকিমিডয়া �কে� অবদান রাখেত চান তা িনব�াচন কর�ন। উইিকিমিডয়া �ক��িল এবং তঁােদর

িবষয়ব�র ধরণ জানেত আেবদন িনেদ� িশকার �টিবল� �দখুন।

পিরমােপর বণ�না: এখােন, �েয়াজেন, আপনার পিরমােপর ব�াপাের িব�ািরতভােব িলখুন। �েয়াজেন আপনার ল�েক ভাগ কের

আলাদাও করেত পােরন। উদাহরণ�র�পঃ কত সংখ�ক িনব� উ�ীত করা হল এবং কত সংখ�ক িনব� �তির করা হল।

ল��. এই উইিকিমিডয়া �কে�র জন� �মাট িবষয়ব�র সংখ�া িলখুন।

২৭ক. যিদ �কান কারেণ আপনার ��াব মূল পিরমাপ�িল না মােপ, দয়া কের তার ব�াখ�া �দান কর�ন। �েয়াজেন এই মূল

পিরমাপ�িলর উপর �কানরকম বাড়িত ব�ব� বা পয�েব�ন থাকেল এখােন িলখেত পােরন। অনিধক ১০০০ অ�র

28. অিতির� পিরমাপ (ঐি�ক)
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উপের উি�িখত মূল পিরমাপ�িল ছাড়াও আপনার কােজর জন� �সি�ক, এরকম �য �কান পিরমাপ অিতির� পিরমােপর তািলকা

�থেক বাছেত পােরন। দয়া কের �য�িল �াসি�ক �স�িল বাছুন, অন�থায় জায়গা� ফঁাকা �ছেড় িদন।

�িত� পিরমােপর সং�া ও পরামেশ�র জন� দয়া কের আমােদর িনেদ� িশকা� �দখুন। িনেদ� িশকার ৩ ন�র �টিবেল এই তথ��িল ভরার

জন� �াি�সাধ� টুল/সর�াম�িল পুনরী�ণ করা খুবই জর�রী। আপনার যিদ এ ব�াপাের আ�হ থােক, কমু�িন� িরেসাস� �ম আপনার

সােথ এই িশ�া ও মূল�ায়েনর পিরক�না এবং টুল/সর�াম�িল উ�ীত করার লে�� িনেদ� শ ও সাহায� �দান করেত পাের।

সকল �েযাজ� পিরমােপর ��ে� পিরমােপর বণ�না এবং ল�� জানান। পিরমােপর বণ�নায় আপিন কীভােব এই তথ� সং�হ করেবন বেল

ভাবেছন, তার িবশেদ িলখুন।.

কায��েমর পেরও কতজন স�াদক অংশ�হণ চািলেয় যাে�ন/রেয় যাে�নঃ ধারণ সং�ািয়ত করার বা মাপার স�াব�
উপায়�িলর জন� দয়া কের িনেদ� িশকা� �দখুন।
কায��েমর পেরও কতজন আেয়াজক অংশ�হণ চািলেয় যাে�ন/রেয় যাে�নঃ ধারণ সং�ািয়ত করার বা মাপার স�াব�

উপায়�িলর জন� দয়া কের িনেদ� িশকা� �দখুন।

�কৗশলগত অংশীদািরে�র সংখ�া যা দীঘ�েময়ািদ বৃি�, �বিচ��, এবং �ািয়ে� অবদান রাখেবঃ যিদ আপিন এখনও আপনার

��ােব তা না কের থােকন, দয়া কের বণ�না কর�ন �ধু অংশীদাির� না বেল �কন �স�িলেক �কৗশলগত বেল ভাবা যায়,

�যেহতু �স�িলই আপনার �শ� ল���িলেত সাহায� কের এবং �স�িলর দীঘ�েময়ািদ সহেযািগতার স�বনা আেছ।

অবদানকারীেদর আকৃ� করা এবং ধের রাখার কায�কির �কৗশেলর িবষেয় অংশ�হণকারীেদর �থেক �নওয়া �িতি�য়াঃ এ�

�কানর�প িনরী�া, সা�াৎকার বা �ফাকাস ��প হেত পাের। যারা এই �ণগত �িশ�েণ আ�হী, কমু�িন� িরেসাস� �ম

তঁােদর �েয়াজনীয় পরামশ�, টুল/সর�াম, এবং সাহায� �দান করেত পাের।

অনুদান �াপকেদর �ারা উ�া�ত অংশ�হণকারীেদর �বিচ��ঃ িনব�করেণর সময় অংশ�হণকারীেদর িজ�াসা কর�ন

তঁারা এই তথ� িদেত স�ত হেবন িকনা। যিদ তঁারা �গাপনীয়তা র�া করেত চান, �সে�ে� আেরক� উপায় হল

জনতাি�কতার পিরে�ি�েত অংশ�হণকারীেদর �বিচে� �র �ণগত তথ� সং�হ করা। িনব�ািচত সা�াৎকার, পয�েব�ণ, বা

�ফাকাস ��েপর মাধ�েম তা করা �যেত পাের।

সামািজক মাধ�েমর �ারা কত সংখ�ক মানুেষর কােছ �প�ছেনা �গেছঃ কত সংখ�ক মানুেষর কােছ �প�ঁছেনা �গেছ তা িবিভ�

�কােরর হেত পাের। �যমন, নতুন কতজন �দেখেছন (কত�িল নতুন িভউ পাওয়া �গেছ), নতুন অনুগামীর (ফেলায়ার) সংখ�া,

বা কত�িল আদান�দান ঘেটেছ (লাইক, ম�ব� ইত�ািদ)। �কান িন�দ�� পিরমাপ ব�বহার করা হে�, তা বণ�না করা জর�রী

এবং তা �কে� করা কাজ স��ক�ত �কাশনার কােজর জন�। .

কত সংখ�ক ি�য়াকলাপ গেড় �তালা হল: ��ােব উি�িখত সকল ি�য়াকলাপ এর মেধ� গণ� হেব।. �িত অনুদান �াপেকর

�ক� পয�েব�ন টুল/সর�াম�িলর মেধ� িবিভ� উপােয় এ�িল মাপা স�ব।

�স�ােসবী ঘ�ার সংখ�া: িবিভ� অবদানকারীেদর(স�াদক, আেয়াজক, অথবা অন� �স�ােসবী কায�কলাপ) �ারা �মাট

�স�ােসবী কায�কলােপর সময়। �িত অনুদান �াপেকর �ক� পয�েব�ন টুল/সর�াম�িলর মেধ� িবিভ� উপােয় এ�িল

মাপা স�ব।

অন�ান�
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আেবদনপে� �িত� ��� পূরেণর পর �সভ করেল আপিন তা নীেচ �দওয়া উদাহরণ�র�প �টিবল আকাের �দখেত পােবন।

২৯. আপনার কােজর �ভাব স�েক�  জানেত আর �কান �কান তথ� আপিন সং�হ করেবন? (ঐি�ক) অনিধক ১৫০০ অ�র

৩০. �িত� িনব�ািচত পিরমাপ মাপার জন� আপিন �কান টুল/সর�াম�িল ব�বহার করেবন? দয়া কের টুল/সর�ােমর তািলকার
জন� এই িনেদ� িশকা� �দখুন. আপিন যিদ িনি�ত না হেত পােরন এবং আপনার সাহায� লােগ, তাহেল �সটাও উে��খ করেত
পােরন।
অনিধক ৫০০ অ�র

৩১. অন�েদর সে� এই ফলাফল�িল আপিন কীভােব ভাগ করেত চান যােত তঁারাও এর �থেক িশ�া িনেত পােরন? আপিন

একািধক িবক� িনব�াচন করেত পােরন।

আমােদর অিভ�তার এক� িভিডেয়া বািনেয়

আমােদর অিভ�তার এক� �ছাট উপ�াপনা কের

এক� �িশ�েণর কম�শালা কের আমরা কী িশেখিছ তা বািকেদর �দখােনা

সামািজক মাধ�েম ফলাফল ভাগ কের

আমােদর স�দােয়র সে� ফলাফল ভাগ কের

বািক অনুদান �াপকেদর সে� আলাদা কের মতামত িবিনমেয়র জন� বেস

অন� ব�বহারকারীেদর জন� �শখার উপাদান বািনেয়

�মটা-উইিকেত বািকেদর সােথ ভাগ কের

কীভােব আমার �শখা অন�েদর সে� ভাগ কের �নওয়া যায় তা আিব�ার করার জন� ফাউে�শেনর �থেক আিম সহায়তা

�পেত ই�ুক

অন�ান�

আ�থ�ক ��াব

৩২. উইিকিমিডয়া ফাউে�শন-�ক আপনার অনুেরাধ করা অনুদােনর পিরমাণ কত? দয়া কের এই পিরমাণ আপনার �ানীয়

মু�ার িহেসেব জানান। যিদ আপিন একািধক বছেরর অনুদােনর জন� আেবদন করার কথা �ভেব থােকন, তাহেল দয়া কের �থম

বছেরর পিরমাণ জানান।
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৩২ ক. মা�ক�ন মু�ায় আপনার অনুেরাধ করা অনুদােনর পিরমাণ কত হেত পাের (আপনার িহেসব অনুযায়ী সবেচেয় কাছাকািছ)?

৩৩. �ানীয় মু�ার ধরণ

৩৪. আপিন িক একািধক বছেরর অনুদােনর জন� আেবদন করেত চান?

না

হঁ�া

৩৫. দয়া কের এই ��ােবর জন� আপনার আয়বায়ক/বােজট জানান।

আপনার অথ�ৈনিতক �েয়াজন এবং খরচ স�ূণ�ভােব �বাঝােনার জন� যতটা িবশেদ �লখা উিচত বেল আপিন মেন কেরন, তা এখােন

িলখুন। অন�থায়, আপিন আপনার আয়বায়ক/বােজট এক� আলাদা ডকুেম� িহেসেব আপেলাড করেত পােরন। �সে�ে�, আমরা

এই ছক� ব�বহার করার পরামশ� �দব। যিদ আপিন এই ছক� ব�বহার কেরন, মেন কের িশট�িলর অনুিলিপ বািনেয় তােত আপনার

আয়বায়ক/বােজট িলখেবন। হেয় �গেল ডকুেম�� আপেলাড কের আমােদর �গল িশটস-এ অনুমিত �দেবন। আপনার ডকুেম��

আপিন, আপনার �েয়াজনমত পিরবত� ন করেত পােরন। আপিন ইে� হেল আয়বায়ক/বােজেটর জন� অন� �কান ছকও ব�বহার করেত

পােরন। অনিধক ১০০০ অ�র।

৩৬. দয়া কের �য পিরমাণ অনুদােনর আেবদন কেরেছন, তার আয়বায়ক/বােজট আপেলাড কর�ন।

৩৭. অনুদােনর সু� পিরচালনা িনি�ত করেত আপিন কী করেবন? (ঐি�ক) অনিধক ১০০০ অ�র

৩৮. ইউিসওিস (UCOC) এবং ব�ু�পূণ� পিরেবশ নীিতমালা ব�বহার কের অংশ�হণকারীেদর জন� এক� সহায়ক পিরেবশ

সৃ�েত আপনার অবদান কী হেব? অনিধক ১০০০ অ�র

৩৯. আপনার ��াব� আরও ভােলা এবং িব�ািরতভােব �বাঝােনার জন� �কান নিথ যিদ আপনার �র��পূণ� মেন হয়, তা হেল এই
�ােন তা আপেলাড করেত পােরন।

৪০. আিম আমার ব�া� সং�া� তথ� পয�ােলাচনা বা যু� কেরিছ।

�শষ বাত� া

আপনার ��াব/অনুদােনর অনুেরাধ জমা কের আপিন স�িত িদে�ন �য আপিন আেবদেনর �গাপনীয়তা িববৃিত, উইিকিমিডয়া

ফাউে�শেনর ব�ু�পূণ� পিরেবেশর নীিতমালা, এবং সব�জনীন আচরণিবিধ-এর সে� স�ত।

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-I7F2rwXc2EEI5nld5AIkAeCacnr4p0jKPhn-p3_PTM/edit#gid=2099383086
https://foundation.wikimedia.org/wiki/Legal:Grant_Application_Form_Privacy_Statement
https://meta.wikimedia.org/wiki/Friendly_space_policies
https://meta.wikimedia.org/wiki/Friendly_space_policies
https://meta.wikimedia.org/wiki/Universal_Code_of_Conduct/Policy_text


৪১. আিম আেবদেনর �গাপনীয়তা িববৃিত, উইিকিমিডয়া ফাউে�শেনর ব�ু�পূণ� পিরেবেশর নীিতমালা এবং সব�জনীন

আচরণিবিধ পেড়িছ।


