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LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru realizarea locuintelor

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executa-
rii constructiilor si unele masuri pentru realizarea locuintelor
se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, dupa alineatul 2 se introduce un nou
alineat, cu urmatorul cuprins:

,Prin exceptare de la prevederile alineatului precedent,
se pot emite autorizatii de construire si in lipsa documen-
tatilor de urbanism si amenajare a teritoriului aprobate,
pentru:

a) lucrari de modificare, de reparare, de protejare, de
restaurare si de conservare a cladirilor de orice fel, cu

conditia mentinerii aceleiasi functiuni si a suprafetei con-
struite;

b) lucrari de modificare sau de reparare privind cai de
comunicatie, dotari tehnico-edilitare subterane si aeriene si
altele asemenea, fara modificarea traseului acestora;

¢) lucrari de modificare sau de reparare privind imprej-
muiri, mobilier urban, amenajari de spatii verzi, parcuri si
gradini publice, piete pietonale si celelalte lucrari de ame-
najare a spatiilor publice;

d) lucrari de cercetare si prospectare a terenurilor —
foraje si excavari — necesare studiilor geotehnice,
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ridicarilor topografice, exploatarilor de cariere, balastierelor,
sondelor de gaze si de petrol, precum si altor exploatari;

e) organizarea de tabere de corturi.”

2. Articolul 4 litera a) va avea urmatorul cuprins:

»a) delegatiile permanente ale consiliilor judetene, cu
avizul primariilor, pentru investitile care se aproba de catre
Guvern; pentru lucrarile publice, lacasurile de cult, con-
structiile pentru industrie, comert, prestari de servicii, social-
culturale si speciale, care se executa la sate; pentru
constructiile si lucrarile de orice fel, care se executa in
extravilanul localitatilor, cu exceptia celor mentionate la lit. d).”

3. Articolul 6 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 6. — Autorizatia de construire se emite in cel mult
30 de zile de la inregistrarea cererii, la care se anexeaza,
obligatoriu, documentatia tehnica, formata din planul de
amplasare a constructiei, planuri din care sa rezulte desti-
natia, alcatuirea constructiva, functionala si infatisarea con-
structiei, intocmite la o scard convenabila de catre un
proiectant autorizat pentru lucrari de constructii, persoana
fizica sau juridica, precum si dovada titlului solicitantului
asupra terenului.

Documentatia tehnica trebuie sa fie verificata conform
legii si sa contina si avizele legale necesare, pe functiuni,
prezentate prin grija solicitantului.

in situatia depunerii unei documentatii tehnice incom-
plete, aceasta se restituie solicitantului in termen de 10 zile
de la data inregistrarii, cu mentionarea in scris a elemen-
telor necesare completarii acesteia.

Documentatia tehnica va fi semnata:

a) de arhitect cu diploma recunoscuta de statul roman,
pentru partea de arhitecturd, la lucrarile de constructii
supraterane Si la cele subterane cu acces public;

b) de inginer cu diploma recunoscuta de statul roman,
pentru partea de inginerie la lucrarile de constructii.

Prevederile alineatului precedent se aplica si pentru
documentatia de executie.

Documentatiile tehnice privind cladirile de locuinte parter
si parter si etaj care nu depasesc suprafata desfasurata de
175 m?2, anexele gospodaresti ale acestora cu o suprafata
construitd de pana la 200 m?, precum si constructiile provi-
zorii, situate in afara zonelor protejate, stabilite potrivit pre-
vederilor legale, pot fi semnate si de conductori arhitecti Si
subingineri, dupa caz.

Semnarea documentatiilor de catre persoanele prevazute
la alin. 4, 5 si 6 atrage dupa sine raspunderea acestora in
conditiile legii.”

4. Articolul 8 literele a) si f) vor avea urmatorul cuprins:

»a) reparatii la imprejmuiri, acoperisuri, invelitori sau
terase, cand nu se schimba forma acestora si materialele
din care sunt executate;*

»f) reparatii la instalatiile interioare si la bransamentele
exterioare, de orice fel, aferente cladirilor, fara implicatii
asupra structurii de rezistenta sau aspectului arhitectural al
acestora.”

5. Articolul 12 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 12. — Prin exceptie de la prevederile art. 10, tere-
nurile destinate executarii de constructii se pot concesiona
fara licitatie publica, in urmatoarele cazuri:

a) pentru realizarea de obiective de utilitate publica,
inclusiv cele cu caracter social, fara scop lucrativ, altele
decét cele ce se realizeaza de catre colectivitatile locale pe
terenurile acestora, cu plata taxei de concesiune stabilita
potrivit legii;

b) pentru extinderea constructiilor existente de catre
proprietar sau cu acordul acestuia.”

6. La capitolul IV ,Raspunderi si sanctiuni“ se introduc
articolele 25" si 252, cu urmatorul cuprins:

LArt. 257, — Constituie infractiuni urmatoarele fapte:

a) executarea, fara autorizatie sau cu incalcarea aces-
teia, a lucrarilor prevazute la art. 3 lit. b);

b) continuarea executarii lucrarilor, fara autorizatie sau
cu incalcarea prevederilor acesteia, dupa dispunerea opririi
lucrarilor de catre organele care au aplicat amenda contra-
ventionala.

Infractiunile prevazute la alin. 1 se pedepsesc cu inchi-
soare de la 3 luni la 3 ani.

Art. 252, — In cazul savarsirii faptelor prevazute la
art. 25, organele de inspectie si control prevazute la
art. 27 sunt obligate sa sesizeze organele de urmarire
penala.”

7. Articolul 26 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 26. — Constituie contraventii urmatoarele fapte,
daca nu au fost savarsite in astfel de conditii incat, potrivit
legii, sa fie considerate infractiuni:

a) executarea, fara autorizatie sau cu incalcarea aces-
teia, precum si a proiectelor aprobate, a lucrarilor prevazute
la art. 3, cu exceptia celor de la lit. b);

b) desfiintarea, partiala sau totald, fara autorizatie sau
cu incalcarea acesteia, a constructiilor si instalatiilor, cu
exceptia celor de la art. 3 lit. b);

c) mentinerea, dupa expirarea termenului prevazut in
autorizatie, sau adaptarea in alte scopuri, fara autorizatie, a
lucrarilor cu caracter provizoriu, precum si mentinerea con-
structiilor provizorii de santier dupa terminarea lucrarilor de
baza;

d) impiedicarea exercitarii controlului de catre organele
de inspectie si control abilitate, prin interzicerea accesului
acestora sau prin neprezentarea documentelor si actelor
solicitate;

e) eliberarea autorizatiei de construire sau de desfiintare
in baza unor documentatii care nu sunt intocmite, semnate
si verificate de catre persoanele abilitate potrivit legii, care
nu contin avizele legale necesare sau care contravin pre-
vederilor documentatiilor de urbanism si amenajare a terito-
riului aprobate ori normelor tehnice de proiectare si
executie In vigoare;

f) neorganizarea si neexercitarea controlului, conform
legii, de catre organele de control ale consiliilor judetene si
locale, cu atributii in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului, in unitatile lor administrativ-teritoriale.

Contraventiile savarsite de persoane fizice sau juridice,
prevazute la alin. 1 lit. ¢) si f), se sanctioneaza cu amenda
de la 2.000.000 lei la 4.000.000 lei, cele de la lit. d) si e),
cu amenda de la 5.000.000 lei la 7.000.000 lei, iar cele de
la lit. a) si b), cu amenda de la 7.000.000 lei la
20.000.000 lei.”

8. Articolul 27 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 27. — Contraventiile prevazute la art. 26 se con-
stata de organele de control ale consiliilor judetene si
locale pentru faptele savarsite in cadrul unitatilor lor admi-
nistrativ-teritoriale, cu exceptia contraventiei prevazute la
art. 26 lit. f), care se constata in conditiile stabilite la
alin. 3, precum si de catre organele de control ale consili-
ilor judetene pentru consiliile locale din cadrul unitatilor lor
administrativ-teritoriale.

Procesele-verbale de constatare a contraventiilor,
incheiate de organele de control, se inainteaza, in vederea
aplicarii sanctiunii, sefului directiei care coordoneaza
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activitatea de urbanism si amenajare a teritoriului sau, dupa
caz, presedintelui ori vicepresedintelui consiliului judetean,
primarului sau viceprimarului unitati administrativ-teritoriale
unde s-a savarsit contraventia.

Controlul statului in amenajarea teritoriului, urbanism si
autorizarea executarii constructiilor se exercita de catre
Inspectia de stat in constructii, lucrari publice, urbanism si
amenajarea teritoriului din cadrul Ministerului Lucrarilor
Publice si Amenajarii Teritoriului, care poate constata con-
traventii si poate aplica amenzi pe intreg teritoriul tarii.

Contraventiile privind executarea sau desfiintarea con-
structiilor fara autorizatie, prevazute la art. 26 alin. 1 lit. a)
si b), precum si cele prevazute la lit. ¢) si d) pot fi con-
statate si de organele de politie.”

9. Articolul 28 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 28. — O data cu aplicarea amenzii, pentru contra-
ventiile prevazute la art. 26 alin. 1 lit. a) si b), se dispune
oprirea executarii lucrarilor, precum si, dupa caz, masurile
pentru incadrarea acestora in prevederile autorizatiei sau
desfiintarea lucrarilor executate fara autorizatie sau cu
incalcarea acesteia, intr-un termen stabilit in procesul-ver-
bal de constatare a contraventiei.

in cazul in care organele care au aplicat amenda apre-
ciaza ca lucrarile executate fara autorizatie sau cu incalca-
rea acesteia indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru
eliberarea unei autorizatii, acestea pot stabili, prin procesul-
verbal de constatare a contraventiei, un termen in care
contravenientul poate solicita si obtine autorizatia necesara
sau, dupa caz, o noua autorizatie. In aceasta situatie,
masurile de desfiintare a constructiilor vor fi dispuse numai
dupa expirarea termenului stabilit.”

10. Articolul 30 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 30. — In cazul in care persoanele sanctionate con-
traventional au oprit executarea lucrarilor, dar nu s-au con-
format in termen celor dispuse in procesul-verbal de
constatare a contraventiei, potrivit prevederilor art. 28, orga-
nele de inspectie si de control prevazute la art. 27 vor
sesiza instantele judecatoresti pentru a dispune, dupa caz:

a) incadrarea lucrarilor in prevederile autorizatiei;

b) desfiintarea constructiilor nelegal realizate.

in cazul admiterii cererii, instanta va stabili termenele
limita de executare a masurilor prevazute la alin. 1 lit. a) si b).

in situatiile prevazute la art. 25!, organele de inspectie
si de control vor putea cere instantei penale sa dispuna,
prin hotararea de condamnare, masurile mentionate la
alin. 1 lit. a) si b). Organele de inspectie si de control vor
putea cere organelor de urmarire penala sesizate si, dupa

caz, instantei, sa dispund, ca masura provizorie, in tot
cuprinsul procesului penal, oprirea executarii lucrarilor.

Persoanele care au beneficiat de subventie pentru con-
struirea unei locuinte si pentru care s-a dispus masura pre-
vazuta la alin. 1 lit. b) vor restitui subventiile primite, cu
plata dobanzilor legale pentru perioada in care le-au
folosit.”

11. Dupa articolul 30 se introduce articolul 30', cu
urmatorul cuprins:

»Art. 30'. — Prin derogare de la prevederile art. 30,
constructiile executate fara autorizatie de construire pe tere-
nuri apartindnd domeniului public al statului, al judetelor,
oraselor sau comunelor vor putea fi desfiintate pe cale
administrativa de catre autoritatea administratiei publice
competente, fara sesizarea instantelor judecatoresti, la expi-
rarea termenului stabilit prin procesul-verbal de constatare
a contraventiei, pe cheltuiala contravenientului.”

12. La articolul 7 lit. a) si b), la art. 40 si in anexa la
Legea nr. 50/1991 se inlocuiesc denumirile: ,Departamentul
pentru urbanism si amenajarea teritoriului“ cu ,Ministerul
Lucrarilor Publice si Amenajarii Teritoriului“; ,Ministerul
Mediului“ cu ,Ministerul Apelor, Padurilor si Protectiei
Mediului®; ,Ministerul Comertului si Turismului“ cu ,Ministerul
Turismului“; ,Comisia nationalda a monumentelor, ansamblu-
rilor si siturilor istorice® cu ,Ministerul Culturii“. La articolul
38 se elimina sintagma ,Departamentul pentru urbanism si
amenajarea teritoriului din cadrul...”.

13. In cuprinsul Legii nr. 50/1991 se inlocuiesc denumi-
rile: ,prefectura“ cu: ,delegatia permanenta a consiliului
judetean®, la art. 4 preambul si lit. a), art. 9 si art. 20
alin. 3 si cu ,consiliul judetean“ la art. 13 alin. 4, art. 14 si
in anexa; ,primarii“ cu: ,consilii locale“, la art. 11, art. 13
alin. 4, art. 14, 18, 19 si in anexa; cu ,Consiliul General al
Municipiului Bucuresti“ la art. 13 alin. 4, art. 14, 18, 19 si
in anexa; cu ,primari“ la art. 4 preambul si lit. a)—d),
art. 9, 13 alin. 1, art. 20 alin. 3 si art. 31, si cu ,Primarul
general al Municipiului Bucuresti“ la art. 4 preambul si
lit. ¢), art. 9 si art. 20 alin. 3; si cuvantul ,decizia“ cu ,hota-
rarea” la art. 14 si 18.

Art. Il. — Orice dispozitii contrare prezentei legi se
abroga.
Art. lll. — Legea nr. 50/1991 privind autorizarea execu-

tarii constructiilor si unele masuri pentru realizarea locuinte-
lor, cu modificarile ulterioare, se va republica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se articolelor o noua
numerotare.

Aceastd lege a fost adoplata de Senat in sedinta din 1 octombrie 1996, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1) din

Constitutia Romaniei.

p. PRESEDINTELE SENATULUI
ION SOLCANU

Aceasta lege a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din 30 septembrie 1996, cu respectarea prevederilor

art. 74 alin. (1) din Constitutia Romaniei.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 16 octombrie 1996.
Nr. 125.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii
pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii constructiilor
si unele masuri pentru realizarea locuintelor

in temeiul art. 77 alin. (1) si al art. 99 alin. (1) din Constitutia

Romaniei,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulgd Legea pentru modificarea si completarea
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri
pentru realizarea locuintelor si se dispune publicarea ei in Monitorul Oficial

al Romaniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 14 octombrie 1996.
Nr. 511.

*

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind contractul colectiv de munca

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Contractul colectiv de munca este con-
ventia incheiata intre patron sau organizatia patronald, pe
de o parte, si salariati, reprezentati prin sindicate ori in alt
mod prevazut de lege, de cealaltd parte, prin care se sta-
bilesc clauze privind conditile de munca, salarizarea, pre-
cum si alte drepturi si obligatii ce decurg din raporturile de
munca.

(2) In sensul prezentei legi, prin termenul de patron se
intelege persoana fizica si persoana juridica care anga-
jeaza salariati prin incheierea contractelor individuale de
munca.

(3) Persoanele juridice care angajeaza salariati mai sunt
denumite in prezenta lege si unitati.

Art. 2. — (1) Prin incheierea contractelor colective de
munca se urmareste promovarea unor relatii de munca
echitabile, de natura sa asigure protectia sociala a salaria-
tilor, prevenirea sau limitarea conflictelor colective de
munca, ori evitarea declansarii grevelor.

(2) Fac parte din contractele colective de munca si
acordurile dintre partile semnatare ale contractelor colective
de munca, prin care se solutioneaza conflicte colective de
munca.

(3) Contractul colectiv de munca poate cuprinde si pre-
vederi referitoare la protectia celor alesi sau delegati in
organele de conducere ale sindicatelor, respectiv a
reprezentantilor salariatilor alesi potrivit prevederilor art. 20.

Art. 3. — (1) Negocierea colectiva, la nivel de unitate,
este obligatorie, cu exceptia unitatii care are mai putin de
21 de salariati.

(2) Negocierea colectiva are loc in fiecare an, dupa
cum urmeaza:

a) dupa cel putin 12 luni de la data negocierii prece-
dente neurmate de incheierea contractului colectiv de
munca sau de la data intrarii in vigoare a contractului
colectiv de munca, dupa caz;

b) cu cel mult doua luni Tnaintea expirarii contractelor
colective de munca incheiate pe un an.

(8) Negocierea colectiva va avea ca obiect: salariile,
durata timpului de lucru, programul de lucru si conditile de
munca.

(4) Initiativa negocierii apartine patronului.

(5) in cazul in care patronul nu angajeazd negocierea,
aceasta are loc la cererea organizatiei sindicale sau a
reprezentantilor salariatilor, dupa caz, in termen de 15 zile
de la formularea cererii.

Art. 4. — (1) In termen de 15 zile de la data formularii
cererii de catre organizatia sindicala sau de catre
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reprezentantii salariatilor, patronul trebuie s& convoace
partile in vederea negocierii contractului colectiv de munca.

(2) La prima reuniune a partilor se precizeaza:

a) informatiile pe care patronul le va pune la dispozitia
delegatilor sindicali sau ai salariatilor si data la care
urmeaza a indeplini aceasta obligatie; informatiile trebuie sa
permitd o analiza comparata a situatiei locurilor de munca,
a clasificarii profesiilor si meseriilor, a nivelului de salari-
zare, a duratei timpului de lucru si a organizarii programu-
lui de lucru;

b) locul si calendarul reuniunilor.

Art. 5. — Neindeplinirea de catre patron a obligatiei de
a negocia constituie contraventie si se sanctioneaza cu
amenda cuprinsa intre 1.000.000 lei si 5.000.000 lei.

Art. 6. — Constatarea si sanctionarea contraventiei pre-
vazute la art. 5 se fac potrivit procedurii prevazute de
Legea nr. 32/1968 privind stabilirea si sanctionarea contra-
ventiilor, de catre personalul din Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale, din directiile de munca si protectie
sociala judetene, respectiv din Directia generalda de munca
si protectie sociala a municipiului Bucuresti, imputernicit
prin ordin al ministrului muncii si protectiei sociale.

Art. 7. — (1) La negocierea clauzelor si la incheierea
contractelor colective de munca partile sunt egale si libere.

(2) Contractele colective de munca incheiate cu respec-
tarea dispozitiilor legale constituie legea partilor.

Art. 8. — (1) Clauzele contractelor colective de munca
pot fi stabilite numai in limitele si in conditile prevazute de
prezenta lege.

(2) Contractele colective de munca nu pot contine cla-
uze care sa stabileasca drepturi la un nivel inferior celui
stabilit prin contractele colective de munca incheiate la
nivel superior.

(3) Contractele individuale de munca nu pot contine cla-
uze care sa stabileasca drepturi la un nivel inferior celui
stabilit prin contractele colective de munca.

(4) Prevederile legale ale contractelor colective de
munca au un caracter minimal pentru partile contractante.

CAPITOLUL 1l
Campul de aplicare a contractelor colective de munca

Art. 9. — Prevederile contractului colectiv de munca
produc efecte pentru toti salariatii din unitate, indiferent de
data angajarii sau de afilierea lor la o organizatie sindicala
din unitate.

Art. 10. — (1) Contractele colective de munca se pot
incheia la nivelul unitatilor, ramurilor de activitate si la nivel
national.

(2) Contractele colective de munca se pot incheia si la
nivelul unor grupuri de societati comerciale si regii auto-
nome, denumite in continuare grupuri de unitati, daca sunt
constituite asociatii patronale organizate la acest nivel.

Art. 11. — (1) Clauzele contractelor colective de munca
produc efecte, dupa cum urmeaza:

a) pentru toti salariatii din unitate, in cazul contractelor
colective de munca incheiate la acest nivel;

b) pentru toti salariatii incadrati in unitatile care fac
parte din grupul de unitati pentru care s-a incheiat contrac-
tul colectiv de munca la acest nivel;

c) pentru toti salariatii incadrati in toate unitatile din
ramura de activitate pentru care s-a incheiat contractul
colectiv de muncg;

d) pentru toti salariatii Tncadrati in toate unitatile din
tara, in cazul contractelor colective de munca la nivel
national.

(2) La fiecare dintre nivelurile prevazute la art. 10 se
incheie un singur contract colectiv de munca.

(3) Prin contractul colectiv de munca partile pot conveni
constituirea unui fond din contributia patronatului, destinat
activitatilor in domeniul negocierilor colective.

Art. 12. — (1) Contractele colective de munca se pot
incheia si pentru salariatii institutiilor bugetare, daca prin
lege se prevede ca unele drepturi ale salariatilor incadrati
in aceste unitati se stabilesc prin negocieri colective.

(2) Contractele colective de munca ale salariatilor insti-
tutiilor bugetare se pot incheia la nivelul unitatilor, la nivelul
administratiei sau serviciilor publice locale, pentru institutiile
din subordinea acestora, si la nivel departamental, pentru
institutiile subordonate.

Art. 13. — (1) Partile au obligatia sa precizeze, in fie-
care contract colectiv de munca incheiat la nivel de grup
de unitati si de ramura de activitate, unitatile in cadrul
carora se aplica clauzele negociate.

(2) In cazul contractelor colective de munca incheiate la
nivelul ramurilor de activitate, unitatile componente ale
acestora se stabilesc si se precizeaza de catre partile care
negociaza contractul colectiv de munca, cu respectarea
prevederilor prezentei legi.

CAPITOLUL Il

Partile si reprezentarea acestora la negocierea
si la incheierea contractelor colective de munca

Art. 14. — Partile contractului colectiv de munca sunt
patronul si salariatii, reprezentate dupa cum urmeaza:

a) patronul:

— la nivel de unitate, de catre organul de conducere al
acesteia, stabilit prin lege, statut ori regulament de functio-
nare, dupa caz;

— la nivel de grup de unitati, de ramura si la nivel
national, de catre asociatile patronale legal constituite si
reprezentative potrivit prezentei legi;

b) salariatii:

— la nivel de unitate, de catre organizatiile sindicale
legal constituite si reprezentative ori, acolo unde nu este
constituit un sindicat sau nu toti salariatii sunt membri
de sindicat, prin reprezentantii alesi ai salariatilor, dupa
caz;

— la nivelul grupurilor de unitati si al ramurilor, de catre
organizatiile sindicale de tip federativ, legal constituite si
reprezentative potrivit prezentei legi;

— la nivel national, de catre organizatiile sindicale de
tip confederativ, legal constituite si reprezentative potrivit
prezentei legi.

Art. 15. — (1) La negocierea contractului colectiv de
munca la nivel national, de ramura sau de grup de unitati
participa asociatiile patronale care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

a) la nivel national:

— au independenta organizatorica si patrimoniald;

— reprezinta patroni ale caror unitati functioneaza in cel
putin jumatate din numarul total al judetelor, inclusiv muni-
cipiul Bucuresti;

— reprezinta patroni ale caror unitati isi desfasoara acti-
vitatea in cel putin 25% din ramurile de activitate;

— reprezinta patroni ale caror unitati cuprind minimum
10% din efectivul salariatilor din economia nationalg;
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b) la nivel de ramura:

— au independenta organizatorica si patrimoniald;

— reprezinta patroni ale caror unitati cuprind minimum
10% din numarul salariatilor din ramura respectiva.

(2) indeplinirea conditiilor de reprezentativitate se con-
stata de catre Tribunalul Municipiului Bucuresti, la cererea

asociatiei patronale. Hotararea este supusa numai
recursului.
Art. 16. — Asociatiile patronale reprezentative la nivel

national sunt reprezentative si la nivelul ramurilor si al gru-
purilor de unitati prin intermediul organizatiilor de tip fede-
rativ, componente.

Art. 17. — (1) La negocierea contractelor colective de
munca la nivel national, de ramura si de unitate participa
organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoa-
rele conditii:

a) la nivel national:

— au statut legal de organizatii sindicale de tip confe-
derativ;

— au independenta organizatorica si patrimoniald;

— au in componenta organizatii sindicale din cel putin
jumatate din numarul total al judetelor, inclusiv municipiul
Bucuresti;

— au in componenta organizatii sindicale din cel putin
25% din numarul ramurilor de activitate;

— organizatiile sindicale componente au, cumulat, un
numar de membri cel putin egal cu 5% din efectivul sala-
riatilor din economia nationala;

b) la nivel de ramura:

— au statut legal de organizatii sindicale de tip
federativ;

— au independenta organizatorica si patrimoniala;

— organizatiile sindicale componente au, cumulat, un
numar de membri cel putin egal cu 7% din efectivul sala-
riatilor din ramura respectiva;

c) la nivel de unitate:

— au statut legal de organizatie sindicalg;

— numarul de membri ai sindicatului reprezinta cel putin
50% din numarul salariatilor unitatii.

(2) indeplinirea conditiilor de reprezentativitate a organi-
zatiilor sindicale se constata, la cererea acestora, de catre
instantele judecatoresti, dupa cum urmeaza:

a) la nivel national si de ramura, de catre Tribunalul
Municipiului Bucuresti;

b) la nivel de unitate, de catre judecatoria in a carei
raza teritoriald se afla sediul unitatii.

(3) Hotararea este supusa numai recursului.

Art. 18. — (1) Organizatiile sindicale reprezentative la
nivel national sunt reprezentative si la nivelul ramurilor si al
grupurilor de unitati in care au organizatii componente de
tip federativ. Sunt, de asemenea, reprezentative si federati-
ile sindicale care indeplinesc conditile prevazute la art. 17
alin. (1) lit. b).

(2) In mod corespunzétor, organizatiile sindicale repre-
zentative la nivelul ramurilor sunt reprezentative si la nivelul
grupurilor de unitati in care au organizatii sindicale proprii.

Art. 19. — La nivelul ramurilor de activitate ale economiei
nationale, fiecare organizatie sindicala de tip confederativ,
precum si fiecare asociatie de unitati, care sunt reprezenta-
tive la nivel national, vor desemna o singurad organizatie
sindicala, respectiv asociatie de unitati reprezentativa, sa
participe la negocierea si la incheierea contractelor
colective de munca.

Art. 20. — Contractul colectiv de munca se poate
incheia si in unitatile in care nu exista organizatii sindicale
sau acestea nu indeplinesc conditile de reprezentativitate
prevazute la art. 18 alin. (2). In acest caz, salariatii isi aleg
reprezentantii la negociere prin vot secret. La alegerea
reprezentantilor salariatilor vor participa cel putin jumatate
plus unu din numarul total al salariatilor. Reprezentantii
salariatilor sunt desemnati in raport cu numarul voturilor
obtinute.

Art. 21. — Prin contractul colectiv de munca incheiat la
nivel national, partile stabilesc ramurile de activitate ale
economiei nationale si criteriile potrivit carora unitatile fac
parte din aceste ramuri, pe baza avizului consultativ al
Comisiei Nationale pentru Statistica.

Art. 22. — La negocierea si incheierea contractelor
colective de munca in institutiile bugetare, partile sunt
reprezentate dupa cum urmeaza:

a) de catre conducatorul institutiei bugetare sau de catre
loctiitorul de drept al acestuia;

b) de catre sindicatele reprezentative, in sensul prezentei
legi, sau de catre reprezentantii salariatilor alesi conform
prevederilor art. 20.

CAPITOLUL IV
incheierea contractelor colective de munca

Art. 23. — (1) Contractul colectiv de munca se incheie
pe o0 perioada determinatd, care nu poate fi mai mica de
12 luni sau pe durata unei lucrari determinate.

(2) La expirarea termenului pentru care a fost incheiat
contractul colectiv de munca, partile pot hotari prelungirea
aplicarii acestuia, in conditiile in care a fost incheiat sau in
alte conditii ce vor fi convenite.

Art. 24. — (1) Clauzele cuprinse in contractele colective
de munca negociate cu incalcarea prevederilor art. 8 sunt
lovite de nulitate.

(2) Nulitatea clauzelor contractuale se constata de catre
instanta judecatoreasca competenta, la cererea partii inte-
resate.

(3) In cazul constatérii nulitatii unor clauze de catre
instanta judecatoreascad, partea interesata poate cere rene-
gocierea drepturilor respective.

(4) Pana la renegocierea drepturilor, clauzele a caror
nulitate a fost constatatd sunt inlocuite cu prevederile mai
favorabile cuprinse in lege sau in contractul colectiv de
munca incheiat la nivel superior, dupa caz.

Art. 25. — (1) Contractul colectiv de munca se incheie
in forma scrisd, se semneaza de catre parti, se depune si
se inregistreaza la directia de munca si protectie sociala
judeteana sau la Directia generalda de munca si protectie
socialda a municipiului Bucuresti, dupa caz.

(2) Contractele colective de munca incheiate la nivelul
grupurilor de unitati, al ramurilor de activitate sau la nivel
national se depun si se inregistreaza la Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale.

(3) Contractele colective de munca se aplica de la data
inregistrarii. Partile pot conveni ca data aplicarii clauzelor
negociate sa fie ulterioara zilei de inregistrare a
contractului.

Art. 26. — (1) Contractele colective de munca nu vor fi
inregistrate, daca:

a) sunt incheiate cu incalcarea prevederilor art. 13;

b) partile nu fac dovada indeplinirii cerintelor de repre-
zentativitate;

c) nu sunt semnate de toti reprezentantii partilor la
negociere.
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(2) Contractele colective de munca vor fi inregistrate
fara semnatura tuturor reprezentantilor partilor, daca:

a) unele asociatii patronale reprezentative sau organiza-
tii sindicale reprezentative au fost invitate la negociere si
nu s-au prezentat;

b) unele asociatii patronale reprezentative sau organiza-
tii sindicale reprezentative au participat la negocieri, au fost
de acord cu clauzele negociate, dar refuza semnarea con-
tractelor.

Art. 27. — (1) La inregistrarea contractelor colective de
munca, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale sau, dupa
caz, directiile teritoriale de munca si protectie sociala vor
verifica daca acestea contin clauze negociate, cu nerespec-
tarea dispozitiilor art. 8.

(2) In cazul in care se constata ca in contractele colec-
tive de munca existd asemenea clauze, Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale sau, dupa caz, directia teritoriala de
munca si protectie sociala are obligatia sa sesizeze acest
fapt partilor contractante.

Art. 28. — Impotriva refuzului inregistrarii contractelor
colective de munca, partea nemultumitd se poate adresa
instantelor judecatoresti, in conditile Legii contenciosului
administrativ nr. 29/1990.

Art. 29. — Contractul colectiv de munca incheiat la nivel
national si de ramura se va publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, in termen de 30 de zile de la inregistrare. in
acest sens, Regia Autonoma ,Monitorul Oficial“ va edita
partea a V-a a Monitorului Oficial al Romaniei, in care se
vor publica numai contractele colective de munca.

CAPITOLUL V

Executarea, modificarea, suspendarea
si incetarea contractului colectiv de munca

Art. 30. — (1) Executarea contractului colectiv de
munca este obligatorie pentru parti.

(2) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul
colectiv de munca atrage raspunderea partilor care se fac
vinovate de aceasta.

Art. 31. — (1) Clauzele contractului colectiv de munca
pot fi modificate pe parcursul executarii lui, in conditiile
legii, ori de céate ori partile convin acest lucru.

(2) Modificarile aduse contractului colectiv de munca se
comunicd, in scris, organului la care se pastreaza si devin
aplicabile de la data inregistrarii sau la o data ulterioara,
potrivit conventiei partilor.

Art. 32. — Executarea contractului colectiv de munca
sau a unor clauze ale acestuia se suspenda pe durata

grevei, daca nu este posibila continuarea activitatii de catre
salariatii care nu participa la greva.

Art. 33. — (1) Contractul colectiv de munca inceteaza:

a) la implinirea termenului sau la terminarea lucrarii pen-
tru care a fost incheiat, daca partile nu convin prelungirea
aplicarii acestuia;

b) la data comasarii, divizarii, dizolvarii sau constatarii
falimentului unitatii;

¢) prin acordul partilor.

(2) Aplicarea contractului colectiv de munca poate fi
suspendata prin acordul de vointa al partilor.

(3) incetarea sau suspendarea contractului colectiv de
munca va fi notificatd, in termen de 5 zile, organului la
care acesta a fost depus pentru inregistrare.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 34. — Litigiile in legatura cu executarea, modifica-
rea, suspendarea sau incetarea contractului colectiv de
munca sunt litigii de munca si se solutioneaza, in prima
instantd, de judecatorie.

Art. 35. — Cererile referitoare la inregistrarea, executa-
rea, modificarea, suspendarea sau incetarea unor clauze
cuprinse in contractele colective de munca, formulate in
fata institutiilor publice, instantelor judecatoresti si altor
organe ale statului sunt scutite de taxa de timbru.

Art. 36. — (1) Reprezentativitatea asociatiilor patronale
si organizatiilor sindicale, stabilita in conditile prezentei legi,
este valabila pe durata negocierii si aplicarii contractului
colectiv de munca.

(2) Hotaréarile judecatoresti ramase definitive, prin care
se constata reprezentativitatea unor parteneri sociali, se
comunica Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, care va
tine evidenta acestora.

Art. 37. — (1) Contractele colective de munca inregis-
trate la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale sau, dupa
caz, la directiile judetene de munca si protectie sociala ori
la Directia generalda de munca si protectie sociala a muni-
cipiului Bucuresti, la data intrarii in vigoare a prezentei legi,
produc efecte pana la data implinirii termenului pe durata
caruia au fost incheiate.

(2) Modificarea ori prelungirea contractelor colective de
munca prevazute la alin. (1) este posibila numai daca nu
contravine procedurilor prevazute in prezenta lege.

Art. 38. — Legea nr. 13/1991 privind contractul colectiv
de munca se abroga.

Aceasta lege a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din 23 septembrie 1996, cu respectarea prevederilor

art. 74 alin. (1) din Constitutia Romaniei.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ADRIAN NASTASE

Aceastd lege a fost adoptata de Senat in sedinta din 23 septembrie 1996, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (1)

din Constitutia Romé&niei.

p. PRESEDINTELE SENATULUI
ION SOLCANU

Bucuresti, 16 octombrie 1996.
Nr. 130.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind contractul colectivde munca

in temeiul art. 77 alin. (1) si al art. 99 alin. (1) din Constitutia

Romaniei,

Presedintele Roméniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind contractul colectiv de
munca si se dispune publicarea ei in Monitorul Oficial al Romaniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 15 octombrie 1996.
Nr. 516.

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind atributiile Centrului National al Cinematografiei
in domeniul conservarii si dezvoltarii patrimoniului national al cinematografiei

iIn temeiul prevederilor art. 6 si 7 din Ordonanta Guvernului nr. 43/1995,

Guvernul Roméniei hotaraste:

Art. 1. — Centrul National al Cinematografiei, ca autori-
tate a administratiei publice de specialitate, asigura masurile
necesare pentru evidenta, conservarea si dezvoltarea patri-
moniului national al cinematografiei.

Art. 2. — (1) In vederea asigurarii masurilor de evi-
denta, conservare si dezvoltare a patrimoniului national al
cinematografiei, Centrul National al Cinematografiei exercita
urmatoarele atributii:

a) stabileste, cu avizul Ministerului Finantelor, norme
metodologice pentru pastrarea, conservarea si utilizarea
bunurilor care fac parte din patrimoniul national al cinema-
tografiei;

b) coordoneaza activitatea de protectie, conservare si
punere in valoare a bunurilor din patrimoniul national al
cinematografiei;

c) intocmeste si administreaza Inventarul general al
bunurilor din patrimoniul national al cinematografiei, pe care
il supune spre aprobare Guvernului, precum si Registrul

public al cinematografiei care cuprinde filme si casete
video neclasate in cadrul Inventarului general al bunurilor
din patrimoniul national al cinematografiei;

d) promoveaza realizarea unor filme cu valoare de patri-
moniu cinematografic, care sa contribuie la afirmarea cultu-
rii nationale si a imaginii Romaniei in lume;

e) stabileste lista filmelor de interes national de impor-
tantd deosebita pentru cultura romaneasca, precum si a fil-
melor de mare complexitate, care urmeaza a se finanta din
fonduri de la bugetul de stat in completarea veniturilor rea-
lizate din alte surse; filmele se realizeaza prin studiourile
de creatie ale Regiei Autonome de Creatie si Productie
Cinematografica ,Cinerom“ care gestioneaza, cu respecta-
rea reglementarilor in vigoare, sumele alocate in acest
scop de catre Centrul National al Cinematografiei;

f) sprijina activitatea de distributie si de exploatare a fil-
melor cu valoare de patrimoniu in salile de cinematograf,
cinemateca si in sistem video;
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g) editeaza materiale informative de specialitate in
domeniul evidentei, conservarii si dezvoltarii patrimoniului
national al cinematografiei;

h) face propuneri pentru elaborarea actelor normative
privind reglementarea evidentei, conservarii si dezvoltarii
patrimoniului national al cinematografiei;

i) indeplineste orice alte atributii in domeniul evidentei,
conservarii si dezvoltarii patrimoniului national al cinemato-
grafiei.

(2) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1),
Centrul National al Cinematografiei colaboreaza cu ministe-
rele si cu celelalte organe de specialitate din subordinea
Guvernului, cu autoritatile publice locale, precum si cu alte
organisme.

Art. 3. — (1) In vederea asigurérii activitatilor de evi-
denta, conservare si dezvoltare a patrimoniului national al
cinematografiei, Centrul National al Cinematografiei reali-
zeaza venituri gestionate in regim extrabugetar, potrivit
reglementarilor stabilite pentru finantele publice.

(2) Veniturile prevazute la alin. 1 se constituie si se
incaseaza din:

a) organizarea unor manifestari culturale, consultatii, stu-
dii, proiecte, exploatarea unor bunuri aflate in dotare si alte
prestatii cinematografice, efectuate direct de catre Centrul
National al Cinematografiei sau prin Arhiva Nationala de
Filme;

b) operatiunile de vizionare, clasificare si evidenta in
cadrul Registrului public al cinematografiei;

c) eliberarea licentelor de functionare pentru agentii eco-
nomici din cinematografie;

d) cote-parti din sumele rezultate din exploatarea filmelor
si casetelor video de catre Regia Autonoma a Distributiei
si Exploatarii Filmelor ,Roméaniafilm“ sau alti agenti econo-
mici; cuantumul sumelor se stabileste anual de catre
Centrul National al Cinematografiei cu conducerea regiei
autonome sau cu agentii economici care desfasoara activi-

tati de exploatare sau comercializare a filmelor si casetelor
video;

e) donatii, sponsorizari, precum si alte fonduri, dobandite
in conditiile legii.

(8) Veniturile ramase la sfarsitul anului, dupa acoperirea
cheltuielilor, se reporteaza in anul urmator, pastrandu-si
aceeasi destinatie.

Art. 4. — (1) In vederea asigurarii evidentei si protectiei
reale a patrimoniului national al cinematografiei, Centrul
National al Cinematografiei va inscrie in cadrul Registrului
public al cinematografiei filmele si casetele video care intru-
nesc conditile legale pentru a fi prezentate in spectacole
publice sau pentru a fi comercializate pe teritoriul tarii si va
elibera licente de functionare pentru agentii economici care
desfasoara activitati in domeniul cinematografiei.

(2) Operatiunile prevazute la alin. (1) se efectueaza de
catre Centrul National al Cinematografiei contra cost, pe
baza unor tarife stabilite de catre Centrul National al
Cinematografiei, cu avizul Ministerului Finantelor.

Art. 5. — (1) Veniturile realizate din sursele prevazute la
art. 3 alin. (2) lit. a), b), c) si e) pot fi utilizate de catre
Centrul National al Cinematografiei sau Arhiva Nationala de
Filme pentru:

a) reconditionarea unor copii de pe filme roméanesti ce
fac parte din patrimoniul national al cinematografiei;

b) imbunatatirea conditiilor de conservare si evidenta a
filmelor din patrimoniul national al cinematografiei;

c) editarea de materiale informative, organizarea de fes-
tivaluri cinematografice, intretinerea, functionarea si dotarea
salilor de cinemateca administrate de catre Arhiva Nationala
de Filme, cu exceptia cheltuielilor de personal care se
finanteaza in continuare de la bugetul de stat.

(2) Sumele provenite din sursele prevazute la art. 3
alin. (2) lit. d) se vor utiliza numai pentru finantarea reali-
zarii filmelor cu valoare de patrimoniu cinematografic.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 7 octombrie 1996.
Nr. 911.

Contrasemneaza:
Vicepresedintele Centrului National al Cinematografiei,
Decebal Mitulescu

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea prefecturilor

in temeiul art. 115 din Legea administratiei publice locale nr. 69/1991, republicata,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Prefectura se organizeaza si functioneaza ca
institutie publicad cu personalitate juridica, menita sa inde-
plineasca prerogativele conferite prin acte normative prefec-
tului. Prefectura contribuie la asigurarea realizarii in judet a
strategiei si obiectivelor cuprinse in programul de guver-
nare.

Art. 2. — (1) Prefectura are sediul in municipiul rese-
dinta de judet, in Palatul administrativ, proprietate publica
de interes national, aflate in administrarea acesteia.

(2) Exercitarea drepturilor si asumarea obligatiilor civile
ale prefecturii se realizeaza de catre prefect sau de catre
persoana desemnata de acesta. Prefectul este ordonator
secundar de credite.

(3) Exercitarea capacitatii juridice de drept public apar-
tine numai prefectului.

Art. 3. — (1) Prefectura are un aparat tehnic de spe-
cialitate, condus de catre prefect.

(2) Structura organizatorica a aparatului tehnic de spe-
cialitate al prefecturii este prevazuta in anexele nr. 1 si
nr. 1A. In cadrul acestei structuri se pot organiza, prin
ordin al prefectului, servicii, birouri si alte compartimente.

(3) In judetele cu o suprafata intinsa, cu localititi de
amplasate la mari distante de resedinta judetului, prefectul
poate organiza, cu aprobarea Departamentului pentru
Administratie Publica Locala, oficii prefecturale. Oficiile pre-
fecturale functioneaza in subordinea directa a prefectului.

(4) In anul 1996 se vor organiza oficii prefecturale in
judetele prevazute in anexa nr. 2, urmand ca, in situatii
justificate, Departamentul pentru Administratie Publica
Locald sa aprobe infiintarea de astfel de oficii si in alte
judete, in functie de prevederile anuale ale bugetului de
stat cu privire la numarul de personal aferent administratiei
publice.

(5) Oficiile prefecturale asigura indeplinirea atributiilor
specifice aparatului tehnic de specialitate al prefecturii, in
localitatile situate in zona teritoriala aferentda. Modul de
organizare a oficiului si nominalizarea localitatilor arondate
acestuia se stabilesc prin ordin al prefectului. Prefectul, cu
sprijinul primarului localitatii in care se organizeaza oficiul
prefectural, va asigura spatiul corespunzator pentru functio-
narea acestuia.

(6) Conducatorii serviciilor publice descentralizate ale
ministerelor si ale celorlalte organe centrale, organizate la
nivelul judetului, vor desemna 1—3 specialisti, care isi vor

desfasura activitatea in zona respectiva si vor conlucra
direct cu oficiul prefectural in indeplinirea atributiilor speci-
fice institutilor pe care le reprezinta.

Art. 4. — (1) Conducerea operativd a aparatului tehnic
de specialitate al prefecturii se exercita de catre un director
general avand, de regula, studii superioare juridice sau
administrative. Directorul general este numit si eliberat din
functie prin dispozitia sefului Departamentului pentru
Administratie Publica Locald, la propunerea prefectului.

(2) Oficiile prefecturale sunt conduse de un director, a
carui numire si eliberare din functie se fac prin dispozitia
sefului Departamentului pentru Administratie Publica Locala,
la propunerea prefectului.

Art. 5. — Aparatul tehnic de specialitate al prefecturii
indeplineste urmatoarele atributii principale:

1. Cu privire la activitatea consiliului judetean, a consiliilor
locale si a primarilor:

a) examineaza legalitatea actelor administrative ale auto-
ritatilor administratiei publice locale sau judetene si face
propuneri privind modalitatile de asigurare sau, dupa caz,
de restabilire a legalitatii;

b) elaboreaza rapoarte si prezinta informari cu privire la
actele controlate, la modul de organizare a executarii legi-
lor si a altor acte normative de catre primari, consiliile
locale, consiliul judetean, presedintele acestuia, ori de catre
delegatia permanents;

c) realizeaza procedura prealabilda cu privire la actele
socotite ilegale; intocmeste documentatia necesara sesizarii
instantelor de contencios administrativ cu privire la actele
administrative nelegale si sustine in justitie actiunile formu-
late;

d) asigura evidenta si pastrarea actelor autoritatilor
administratiei publice locale sau judetene, transmise, potrivit
legii, Tn vederea exercitarii dreptului de control asupra lega-
litatii acestora;

e) analizeaza proiectele de hotarari ale Guvernului, pro-
puse de consiliile judetene, cu privire la legalitatea solutiilor
respective.

2. Cu privire la activitatea serviciilor publice descentralizate
ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale:

a) urmareste activitatea desfasurata de serviciile publice
descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe
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centrale organizate la nivelul judetului pentru indeplinirea
atributiilor ce le revin, potrivit legii;

b) intocmeste informari cu privire la activitatea desfasu-
rata de serviciile publice descentralizate, semnaleaza diver-
gentele aparute intre acestea si autoritdtile administratiei
publice locale sau judetene si elaboreaza propuneri cores-
punzatoare privind medierea acestora, conform legii;

c) examineaza, impreuna cu serviciile publice descentra-
lizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale si cu
autoritatile administratiei publice judetene sau locale, stadiul
de executie a unor lucrari si actiuni care se deruleaza in
comun.

3. Cu privire la activitatea comisiei administrative:

a) intocmeste si propune spre adoptare Regulamentul
de organizare si functionare a comisiei administrative, pe
baza regulamentului-cadru orientativ, elaborat de catre
Departamentul pentru Administratie Publica Local3;

b) realizeaza lucrarile de secretariat pentru comisia
administrativa si prezinta propuneri cu privire la programul
de activitate al acesteia;

c) elaboreaza, in urma consultarii conducerilor servici-
ilor publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte
organe centrale organizate in judet, proiectul Programului
principalelor lucrari si activitati ale comisiei administrative;

d) difuzeaza hotararile adoptate de comisia administra-
tiva organelor si autoritatilor interesate, urmareste modul de
aplicare a acestora si informeaza operativ asupra constata-
rilor facute.

4. Cu privire la respectarea legilor si hotararilor Guvernului,
asigurarea ordinii publice si apararea drepturilor cetatenilor:

a) elaboreaza studii si rapoarte cu privire la aplicarea
actelor normative in vigoare si prezinta propuneri de elimi-
nare a disfunctiilor semnalate;

b) conlucreaza cu reprezentantii locali ai Ministerului de
Interne, Ministerului Apararii Nationale si Serviciului Roman
de Informatii la elaborarea masurilor ce se impun pentru
asigurarea respectarii drepturilor individuale, apararea pro-
prietatii publice si private, securitatea cetatenilor si preveni-
rea infractiunilor;

c) urmareste indeplinirea masurilor dispuse de prefect,
ca sef al apararii civile din judet, si se ingrijeste de elabo-
rarea propunerilor privind acordarea ajutoarelor umanitare
de prima urgenta, constand in bunuri, produse si bani —
puse la dispozitie de catre Guvern — in scopul protectiei
populatiei in situatii exceptionale, determinate de calamitati
naturale, epidemii, incendii, fenomene sociale sau econo-
mice deosebite.

5. Cu privire la realizarea programului de guvernare:

a) contribuie la organizarea aplicarii programelor si stra-
tegiilor guvernamentale sau ministeriale cu privire la re-
structurarea sectoriald, privatizare, aprovizionarea populatiei

cu produse de baza si combustibili, protectia consumatorilor
etc.;

b) realizeaza documentarea necesara in vederea elabo-
rarii raportului anual privind starea generala economico-
sociala a judetului, care se inainteaza Guvernului, precum
si a informarilor ce vor fi prezentate autoritatilor administra-
tiei publice judetene, cu privire la activitatea serviciilor
publice descentralizate.

6. Cu privire la integrarea europeana:

a) elaboreaza propuneri privind integrarea europeana in
probleme care privesc judetul respectiv;

b) se ingrijeste de aplicarea, in activitatea proprie, a
prevederilor din Acordul de asociere si din Strategia natio-
nala de pregatire pentru aderarea Romaniei la Uniunea
Europeana;

c) elaboreaza informari privind activitatea desfasurata si
stadiul aplicarii masurilor de integrare europeana;

d) urmareste ca proiectele hotaréarilor Guvernului initiate
la nivel judetean, precum si actele emise de autoritatile
administratiei publice locale, sa fie in concordanta cu legis-
latia europeana in materie.

7. in afara atributiilor prevazute la pct. 1—6, aparatul tehnic
de specialitate al prefecturii indeplineste si urmatoarele sarcini:

a) intocmeste documentatiile aferente proiectului de
hotarare a Guvernului privind defalcarea patrimoniului, iar
dupa aprobarea acestuia procedeaza la predarea-preluarea
patrimoniului cuvenit fiecarei unitati administrativ-teritoriale,
incheind protocoalele necesare pe care le prezinta spre
semnare; sprijina autoritatile administratiei publice locale si
judetene la elaborarea propunerilor privind defalcarea patri-
moniului;

b) elaboreaza, pe baza datelor statistice, oficiale, proiec-
tul ordinului de stabilire a numarului consilierilor locali si
judeteni, in conditiile legii, si il supune spre aprobare pre-
fectului, care coordoneaza, sprijind si controleaza activitatea
consiliilor locale si a primarilor in legatura cu pregatirea,
organizarea si desfasurarea alegerilor locale, parlamentare
si prezidentiale; intocmeste graficul de convocare a consili-
ilor locale in sedinta de constituire;

c) efectueaza verificari si intocmeste documentatia nece-
sara in vederea sesizarii Guvernului cu propuneri de dizol-
vare a unor consilii locale sau judetene, dupa caz,
suspendarea din functie a unor consilieri sau primari sau
pentru demiterea unor primari, precum si pentru stabilirea
datei noilor alegersi;

d) participa in comisiile de examinare a candidatilor
inscrisi la examen sau la concurs pentru ocuparea unor pos-
turi vacante de secretari ai comunelor, oraselor sau munici-
piilor; intocmeste documentatia necesara emiterii ordinului
prefectului pentru numirea in functie a candidatilor declarati
reusiti; urmareste modul de indeplinire de catre secretarii
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unitatilor administrativ-teritoriale a atributiilor stabilite prin
lege si face propuneri corespunzatoare;

e) participa la realizarea lucrarilor de secretariat ale
comisiei judetene de aplicare a Legii fondului funciar
nr. 18/1991; verifica sesizarile si contestatiile si prezinta
concluziile in legatura cu stabilirea dreptului de proprietate
asupra terenurilor; sustine in instantele de judecata actiunile
introduse 1n aplicarea legii;

f) intocmeste lucrérile necesare emiterii avizului prefectu-
lui pentru numirea si eliberarea din functie a conducatorilor
serviciilor publice descentralizate ale ministerelor si ale
celorlalte organe centrale ale administratiei publice, organi-
zate in judet;

g) elaboreaza proiectele de ordine ale prefectului, avand
ca obiect stabilirea de masuri cu caracter tehnic sau de
specialitate;

h) aduce la cunostintda publica, prin afisare sau publicare,
ordinele cu caracter normativ emise de prefect si comunica
persoanelor interesate ordinele cu caracter individual, urma-
rind modul de indeplinire a acestora;

i) exercitd, din Tnsarcinarea Departamentului pentru
Administratie Publica Locala, actiuni de indrumare si con-
trol cu privire la modul de exercitare de catre primar a atri-
butiilor delegate si exercitate de catre acestia in numele
statului.

Prefectul poate stabili, prin ordin, si alte sarcini pentru
aparatul tehnic de specialitate, in vederea indeplinirii Tn
cele mai bune conditii a atributiilor ce i-au fost conferite
prin reglementarile legale.

Art. 6. — (1) Prefectul va aproba, prin ordin, in termen
de 45 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotarari,
Regulamentul de organizare si functionare a aparatului teh-
nic de specialitate, in care se vor detalia prevederile pre-
zentei hotarari si se vor stabili sarcinile ce revin fiecarui
compartiment.

(2) Pe baza regulamentului de organizare si functionare
a aparatului tehnic de specialitate se va intocmi fisa fieca-
rui post din statul de functiuni.

Art. 7. — (1) incadrarea si eliberarea personalului din
functie se efectueaza potrivit legii, prin ordin al prefectului.

(2) Numarul maxim de posturi aferente aparatului tehnic
de specialitate al prefecturii, la care se adauga posturile
aferente personalului muncitor si de deservire, potrivit nor-
mativelor in vigoare, se coreleaza cu numarul mediu de
personal aprobat a se finanta, anual, prin bugetul de stat.
Pentru anul 1996, numarul maxim de personal tehnic de
specialitate este cel prevazut in anexa nr. 3.

(3) La incadrarea sau promovarea personalului in grade
profesionale superioare nu se vor depasi ponderile de 40%
pentru gradul | A si de 35% pentru gradul | din totalul
functiilor de executie cu studii superioare.

Art. 8. — Personalul din aparatul tehnic de specialitate
al prefecturii, inclusiv directorul general al acesteia, are sta-
tut de functionar public.

Art. 9. — Indrumarea si controlul asupra activitatii des-
fasurate de aparatul tehnic de specialitate, cat si perfectio-
narea pregatirii profesionale se asigura de catre
Departamentul pentru Administratie Publica Locala.

Art. 10. — Fondurile necesare acoperirii cheltuielilor
generale pentru functionarea prefecturilor se asigura in buge-
tul acestora de catre Secretariatul General al Guvernului.

Art. 11. — Hotararea Guvernului nr. 118/1992 privind
structura si atributiile aparatului tehnic de specialitate al
prefecturilor, precum si finantarea acestuia, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 56 din 2 aprilie
1992 si Hotararea Guvernului nr. 455/1992 privind unele
masuri referitoare la ocuparea postului de director general
de prefectura, precum si orice alte dispozitii contrare pre-
zentei hotarari se abroga.

Art. 12. — Anexele nr. 1—3 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 8 octombrie 1996.
Nr. 935.

Contrasemneaza:
Secretar de stat,

seful Departamentului pentru Administratie Publica Locala,
Octav Cozmanca

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
Ministru de stat, ministrul muncii si protectiei sociale,
Dan Mircea Popescu
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ANEXA Nr. 1

STRUCTURA ORGANIZATORICA A PREFECTURII JUDETENE

PREFECT

SUBPREFECT
?Olriztr'r?e Directia
prog " coordonarea
si strategii serviciilor
uverna- i
ngentale si| [Publice des
torttoriale centralizate

DIRECTOR GENERAL

Directia
controlul
legalitatii
actelor si

contencios
administrativ

Directia
resurse
umane,
secretariat
si relatii cu
publicul

Oficiu
prefectural

Consilier al prefectului —
purtator de cuvant

Serviciu (birou) integrare
europeana

Serviciu (birou) financiar-
contabilitate

ANEXA Nr. 1A

STRUCTURA ORGANIZATORICA A PREFECTURII MUNICIPIULUI BUCURESTI

PREFECT

SUBPREFECT SUBPREFECT
Directia Directia
programe coordonarea
sl strategi serviciilor
rr?:Xtearlga-si publice des-
teritoriale centralizate

DIRECTOR GENERAL

Consilier al prefectului —
purtator de cuvant

Directia Directia
controlul resurse
legalitatii umane,
actelor si secretariat
contencios | |si relatii cu
administrativ publicul

Serviciu (birou) integrare
europeana

Serviciu (birou) financiar-
contabilitate
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ANEXA Nr. 2

Judete si localitati in care functioneaza oficii prefecturale

l(:lr; Judetul Localitatea
1. | Alba Blaj
2. | Arges Céampulung
3. | Botosani Dorohoi
4. | Brasov Fagaras
5. | Buzau Ramnicu Sarat
6. | Cluj Dej
Turda
7. | Galati Tecuci
8. | Hunedoara Petrosani
9. | Harghita Odorheiu Secuiesc
10. | Maramures Sighetu Marmatiei
11. | Mures Sighisoara
12. | Neamt Roman
13. | Olt Caracal
14. | Suceava Céampulung Moldovenesc
Falticeni
Radauti
15. | Timis Lugoj
16. | Vaslui Bérlad
Husi
ANEXA Nr. 3
Numarul maxim de posturi
pentru aparatul tehnic de specialitate al prefecturii
Nr.

ort. Judetul Numarul de posturi
1. | Alba 38
2. | Arad 36
3. | Arges 45
4. | Bacau 37
5. | Bihor 38
6. | Bistrita-Nasaud 34
7. | Botosani 43
8. | Brasov 41
9. | Braila 35

10. | Buzau 38
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Nr.
crt.

Judetul

Numarul de posturi

11. | Caras-Severin 41
12. | Calarasi 34
13. | Clyj 50
14. | Constanta 41
15. | Covasna 32
16. | Dambovita 36
17. | Dolj 40
18. | Galati 46
19. | Giurgiu 34
20. | Gorj 34
21. | Harghita 42
22. | Hunedoara 41
23. | lalomita 32
24. | lasi 41
25. | lifov 30
26. | Maramures 40
27. | Mehedinti 36
28. | Mures 44
29. | Neamt 40
30. | Olt 39
31. | Prahova 42
32. | Satu Mare 35
33. | Salaj 35
34. | Sibiu 36
35. | Suceava 49
36. | Teleorman 36
37. | Timis 44
38. | Tulcea 34
39. | Vaslui 44
40. | Valcea 36
41. | Vrancea 35
42. | Municipiul Bucuresti 50

TOTAL: 1.634
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ACTE ALE BANCII NATIONALE A ROMANIEI

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

CIRCULARA
privind rezervele minime obligatorii
si gradul de lichiditate valutara

In baza art. 26 al Legii nr. 34/1991 privind Statutul Bancii Nationale a
Romaéniei, in aplicarea prevederilor art. 3 al Ordonantei Guvernului
nr. 15/1996 privind intarirea disciplinei financiare,

Consiliul de administratie al Bancii Nationale a Romaniei stabileste
modificarea si completarea Normelor Bancii Nationale a Romaniei
nr. 10/1996 privind lichiditatea valutara, astfel cum au fost modificate prin
Circulara Bancii Nationale a Romaniei nr. 20 din 1 august 1996, dupa cum
urmeaza:

1. Punctul 4 va avea urmatorul cuprins:

,4. In cazul in care gradul de lichiditate valutard calculat pentru
perioada de observare este mai mare sau cel putin egal cu 0,6 incepand cu
data de 1 august 1996, de 0,65 incepand cu data de 1 ianuarie 1997 si de
0,75 incepand cu data de 1 aprilie 1997, rata rezervelor obligatorii aferente
mijloacelor banesti in valuta convertibila este cea stabilita de Banca
Nationala a Romaniei in conformitate cu Regulamentul Béancii Nationale a
Romaéniei nr. 4/1993, care este in vigoare in perioada de aplicare.”

2. Grila de majorare a ratei rezervelor obligatorii prevazuta la pct. 5
se finlocuieste cu urmatoarea grila:

Gradul de lichiditate valutara: Procentul de majorare a
de la 1 august 1996 | de la 1 ianuarie 1997 | de la 1 aprilie 1997 | rezervelor obligatori
0,55—0,59 0,60—0,64 0,70—0,74 20%
0,50—0,54 0,55—0,59 0,65—0,69 40%
0,45—0,49 0,50—0,54 0,60—0,64 60%
sub 0,45 sub 0,50 sub 0,60 80%

3. Prezenta circulara intra in vigoare la data publicarii ei in Monitorul
Oficial al Romaniei.

GUVERNATORUL BANCII NATIONALE A ROMANIEI,
MUGUR ISARESCU

Bucuresti, 15 octombrie 1996.
Nr. 25.
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