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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind unele misuri peniru asigurarea finantirii temporare a obiectivului
»Combinatul minier de imbogilire a minereurilor acide de fier de la Krivoi Rog*“,
cat $1 a societitilor comerciale cu profil de crestere a porcilor si pisirilor

in sistem industrial

Guvernul Romaniei hotdrdste:

Art. 1. — Se autorizeazi Ministerul Finantelor si
efectueze finantarea temporari a agentilor economici
care participd la realizarea obiectivului ,,Combinaiul
minier de imbogitire a minereurilor acide de fier de
la Krivoi Rog“ din echivalentul in lei al creditelor
externe guvernamentale in sumé de 20,0 miliarde lei.

Art. 2. — In vederea asigurdrii de urgenti a fura-
Jelor necesare pentru hrana animalelor din complexele
de cregtere si ingrigsare a porcilor si pasirilor, Ministe-

rul Finantelor este autorizat si puni la dispozitia Bancii
Agricole — S.A. 10,0 miliarde lei, din echivalentul in
lei al creditelor externe guvernamentale.

Sumele alocate vor fi utilizate numai in scopul acor-
dirii de credite agentilor economici de profil, cu o do-
bandi de 15%, anual.

Art. 3. — In vederea asigurdirii finanfirii in per-
spectivd a celor doud sectoare de activitate, in termen
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de 30 de zile Ministerul Industriilor, Ministerul Agri-
culturii si Alimentatiei §i Ministerul Finantelor vor
prezenta proiectele de lege care si stabileascd necesi-
tatile de finantare si mecanismele de asigurare a aces-
tor resurse.

Art. 4. — Restituirea sumelor avansate de Ministe-
rul Finanfelor urmeazi a se realiza din resursele fi-
nanciare ce vor fi stabilite prin cadrul legislativ pri-
vind finanfarea in. perspectivid a acestor sectoare de
activitate.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 12 aprilie 1993.

Contrasemneaza :

Ministrul industriilof,
Dumitru Popescu

Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Yoan Oancea

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu

Nr. 147.
GUVERNUL ROMANIEI
HOTARARE
privind aprobarea divizirii Societatii Comerciale ,,Tricorom® — S.A. Bucuregti

Guvernul Roméniei hotdrédste:

Art. 1. — Se aprobéd, conform hotdrarii imputerni-
citilor mandatati sa reprezinte interesele capitalului de
stat, din data de 15.03.1993, divizarea Societitii Co-
merciale ,,Tricorom® —— S.A. Bucuresti §i infiintarea
Societdtii Comerciale ,,Romtric® — S.A. Lehliu cu se-
diul in Lehliu Garg, str. Crinului nr. 1, judetul Ca&-
larasi.

Art. 2. — Societatea Comerciald ,Romtric® — S.A.
Lehliu este persoand juridicd si va functiona in con-
formitate cu reglementsrile legale in vigoare si cu sta-
tutul previzut in anexd, care face parte integrantd din
prezenta hotéarare.

Art. 3. — Obiectul ‘de activitate al Societitii Co-

merciale ,,Romtric® — S.A. Lehliu este previzut in
statutul societafii. _
Art. 4. — Capitalul social al Societidtii Comerciale

Romitric — S.A. Lehliu este de 369,1 mil. lei si se

constituie prin preluarea, in urma divizérii, a unei pérti
“din capitalul social al Societitii Comerciale ,,Tricorom*
— S.A. Bucuresti, care rdméne cu un capital social de
135,56 mil. lei.

Pozitia 101 din anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului
nr. 1200/1890 se modificd corespunzéitor.

Art. 5. — Activul si pasivul Societdtii Comerciale
,Romtric® — S.A. Lehliu se preiau de céire aceasts,
conform datelor din bilantul contabil la data de
31.12.1992, pe bazd de protocol de predare-primire.

Art. 6. — La infiintare, Societatea Comerciald
,,Romtric® — S.A. Lehliu va prelua prin transfer per-
sonalul - aferent activititilor desprinse din cadrul So-
cietdtii Comerciale ,,Tricorom“ — S.A. Bucuresti.

Art. 7. — Ministerul Industriilor va aduce la inde-

plinire prevederile prezentei hotérari.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuregti, 16 iunie 1993.
Nr. 279.

Contrasemneazs :

Ministrul industriilor,
Dumitru Popescu

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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ANEXA

STATUTUL
Societitii Comerciale ,,Romtric” — S.A. Lehliu

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridics, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea societdfii

Denumirea societdiii esie Societatea Comerciald
»Romiric“ — S.A. Lehliu. ,

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanénd de la societate, denumirea societatii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate pe
actiuni® sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social si nu-
mérul de inregistrare in Registrul comertului.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a sociefdtii

Societatea Comerciald ,,Romtric® — S.A. Lehliu este
persoand juridicd romand, avand forma juridici de so-
cietate pe actiuni, Aceasta isi. desfisoara activitatea in
conformitate cu legile roméine §i cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii

Sediul societdifii este in Romania, localitatea Lehliy,
str. Crinului nr. 1, judeful Cildrasi. Sediul societaii
poate fi schimbat in alti localitate din Romania, pe
baza hotdrarii adundrii generale a actionarilor, potrivit
legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante,
agentii, situate §i in alte localitdti din tard si din
striindtate.

ARTICOLUL 4
Durata secietfitii

- Durata societifii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistririi in Registrul comertului.

CAPITOLUL 0O
Scopul si obiectul de activilate al societiiii
ARTICOLUL 5

Scopul societitii este producerea si comercializarea
de produse, promovarea si punerea in aplicare a ini-
tiativelor de interes national in domeniul fabricirii de
produse tricotate, in domenii .conexe si realizarea de
beneficii. )

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societatii este :
— producerea si comercializarea pe piaa interni si
externd a ftricotajelor de bumbac si amestec ;

‘— activitate de tricotare si/sau confectionare pentru
terti ; _ :
— producerea si comercializarea de confectii reali-

zate din tricot si fesituri ;

-— producerea si comercializarea de tricoturi ;

— activitate de import-export, marketing si con-
juncturi ; -

— prestare de servicii de tricotat, finisat pentru
terti ; :

— efectuarea de comert siradal in piefe si targuri,
precum si prin magazine proprii de desfacere cu pro-
dusele previzute in obiectul de activitate ;

— servicii pentru populatie si agenti economici pri-
vind rebobinarea motoarelor electrice ;

— actiuni de intermediere, processing si prelucrare
in cooperare, in domeniul materiilor prime, materiale-
lor, semifabricatelor §i a produselor finite specifice
textilelor si tricotajelor ;

— activitidfi de transport pentru persoane fizice si
juridice ; ‘

— activitate service pentru masini si utilaje textile ;

— comercializarea materiilor prime, materialelor, co-
lorantilor, auxiliarelor etc. disponibile din activititile
de bazi.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social inifial este fixat la suma de
369;1 mil. lei, impértit in 8.388 actiuni nominative, in
valoare nominald de 44.000 lei fiecare, in intregime
subscrise de ‘actionar.

Capitalul social initial, impir{it in actiuni nomina-
tive de 44.000 lei fiecare, este in intregime -subscris
de statul romén, in calitate de actionar unic si viirsat
in intregime la data constituirii socielatii.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pani la transmiterea actiuni-
lor din proprietatea statului ciitre terfe persoane fizice
sau juridice, roméne sau striine, in conditiile legil.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Acliunile nominative ale societi{ii vor cuprinde ioate
elementele previizule de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societifii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va fine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pistreazd la sediul
societatii.
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ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului secial

Capitalul social poate fi redus sau marit pe baz.a
hotirarii adundrii generale extraordinare a aciionari-
lor, in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 10
Direpluri si obligatii decurgdnd din aetiuni

Fiecare aciiune subscrisi si vérsatd de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea profitului, conform prevederi-
lor prezentului statut si dispozitiilor legale, respectiv
la alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implicd adeziunea, de drept, la
statut. :

Drepturile si obligatiile, legate de actiuni, urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

. Obligatiile societdtii sunt garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detfin. :

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale acfionarilor, Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societitii ce i se va repartiza de
catre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societdfii, efectuatd in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire ‘la societate,
‘care nu recunoaste decdt un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre acio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vizute de lege. :

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui
sd anunte consiliul de administratie si si facd public
faptul prin pres3, in cel pufin doud ziare de largi cir-
culatie in localitatea in care se afli sediul societatii.
Dupa 6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL 1V
Adunarea géneralﬁ a actionarilor
ARTICOLUL 13

Atributii

Adunirile generale ale actionarilor. sunt ordinare i
extraordinare §i au urmdtoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societdtii §i nu-
mérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale §i de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcd de activitate si ii re-
vocd ; )

c) aleg directorul general, il descarci de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consilivlui de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
tie de studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege.

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi~
livlui de administratie, a directorului general si ai co-
misiei de cenzori, in conformitate cu prevederile legale ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd

‘caz, programul de activitate pe exercitiul economico-

financiar urmaétor ;

g) examineazi, aproba sau modificid bilantul si con~
tul de profit si pierderi, dupd analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzori;
aproba repartizarea profitului conform legii ; 1

h) hotdrésc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competeniele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
$i a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate. '

i) hotdrdsc cu privire la infiintarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotdrdse cu privire la m3rirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului' de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ; ’

1) hotdrdsc cu privire la fuziunea, divizarea dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societdtii cu referire la
profit si dividende, pozitia pe piata interni si interna-
fionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munc#, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuild so-
clettii ; )

0) hotérisc in orice alte probleme privind societalea.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extra-
ordinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a acfionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administratie sau de vice-
presedinfe, pe baza imputernicirii date de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel pufin o dati
pe an, la 2 luni de la incheierea exercitiului economico=
financiar, pentru examinarea bilantului si a contului
de profit si pierderi pe*anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si a bugetului pe anul
in curs. :
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Adundrile generale extraordinare se convoacid la
cererea actionarilor, reprezentidnd cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societiii.

Adunarea generald va fi convocatd de administratori
de cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabiliti.

Conivocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei si Intr-unul din ziarele de largi circulatie
din localitatea in care se afld sediul societdiii sau din
cea mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tfinerii aduné-
rii, precum si ordinea de zi, cu ardfarea expliciti .a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunirii.

Cand in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va-trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste la
.sediul societatii sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinara este constituitd valabil
si poate lua hotédrari, dacd la prima convocare actio-
narii prezen{i sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituitd
-valabil si poate lua hotérari, dacd la prima convocare
actionarii prezeénti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre vicepresedinte, desemnat de pre-
sedinte. “

Presedintele consiliului de administrajie desemneazi,
dintre membrii adundrii generale, un secretar care si
verifice lista de prezentd a actionarilor si si intoc-
meascd procesul-verbal al adunarii. ‘

Procesul-verbal al adunérii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adinirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncid cu personalul so-
cietatii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald
a actionarilor

Hotédrarile adunarilor generale se iau -prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea mainii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de acfionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
_ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
“brilor tonsiliului de administrajie si a cenzorilor, pen-

tru revocarea si pentru luarea hotirarilor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotérarile adunirii generale sunt obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentafi,

ARTICOLUL 17

Pana la aplicarea prevederilor art. 39 din Legea pri-
vatizdrii societdtfilor comerciale nr. 58/1991, interesele
capitalului de stat vor fi reprezentate de doi imputer-
nici{i mandatati de Ministerul Finantelor si un impu-
ternicit mandatat de Ministerul Industriilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea pe actiuni este administratd de ciire con-
siliul de administratie compus din 3 administratori,
alegi de adunarea generald a actionarilor pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani; care pot avea calitatea de actionari.

Cand se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care
a rdmas pand la expirarea mandatului predecesorului
sau. :

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

[ . .

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor.

La prima sedints, consiliul de administraiie alege,

dintre membrii sii, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se-intruneste la sediul
societatii ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a unei treimi din numé&rul membrilor
sdi. El este prezidat de pregedinte, iar in lipsa acestuia,
de vicepresedinte. Pregedintele numeste un secretar,
fie dintre membrii consiliului, fie din, afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel putin 1/2 din numérul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta
a membrilor prezenti. - ’ :

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainle. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat'si parafat de prescdintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinta si de secre-
tarul care l-a intocmit.

Consiliul de administratie poate delega unuia cau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si -poate recurge la experti peniru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu terti, societatea este reprezentatd de
catre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de-adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre vice-
presedinte. Cel ce reprezinti societatea semneazé actele
care o angajeazi fatd de terfi.
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Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii in interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se conferd.

Presedintele consiliului de administ;a‘gie este obligat
si puni la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Membrii consiliului de administratie rispund indi-
vidual -sau sclidar, dupé caz, fatd de societate, pentru
prejudiciile rezultate din 1nfrac'91un1 sau abateri de 1a
dispozitiile legale pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societatii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocali prin hotdrdrea adunirii
generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membri in consi-
liul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990, nu pot fi fondatori, precum si cele care
personal, rudele sau afinii acestora pand la gradul I1
inclusiv, sunt in acelasi timp patroni sau asoeiati la
societiiti comerciale cu capital privat, cu acelasi profil,
sau cu care sunt in relatii comerciale directe.

Nu pot fi directori ai societétii persoancle care, po-
trivit Legii nr. 31/1990, nu pot fi fondatori sau admi-
nistratori.

ARTICOLUL 19
Atributiilei consiliului de administratie

Cons111u1 de administratie are, in prmc1pal urma-
toarele atr1but11~

a) angajeazd si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitdfile perso-
nalului societatii pe compartimente ; /

c) aprobd operafiunile de incasdri i pldtfi, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpdrare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chiri€) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit eompetentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actlonamlor in
termen de 60 de zile de la incheierea exerc1§1u1u1 ecH-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietsitii, bilanful si contul de profit si pierderi pe anul
precedent precum si proiectul de program de activi-
tate si prmectul de baO‘et al .societdtii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarca

generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea societitii
ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societdtii este controlati de acfionari si
de comisia de cenzori formatd din 3 membri, care tre-
buie si fie asociati cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a acfionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanji ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generala alege, de asemenea, acelast nu-
mar de cenzori supleantl care vor inlocui, in con dl'glﬂe
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societatii, situatia patrimoniului, a profitu-
lui si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmatoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar wveri-
ficd gospodirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circu-
lante, a portofoliului de efecte, casa si registrele de
evidentd contabild si informeazi consiliul de adminis-
tratie asupra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar con-
troleazd exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate de consiliul de administratie
asupra conturilor societdtii, a bilantului si a contului
de profit si pierderi, prezentdnd adunirii generale a
actionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societitii controleazd operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adundrii generale a acfionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societdiii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazd una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adu-
nirii generale.”

Comisia de cenzori poate convbca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, daci aceasla nu a fost
convocati de consiliul de administratie, in cazul in care
cap1talu1 social s-a diminuat cu mai mult de 10%; timp
de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la
constituirea societ#fii) sau ori de.cate ori considerd
necesar pentru alte situatii privind incdlcareca dispo-
zitiilor legale si statutare.

Atributiile $i modul de functionare a comisici de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazid cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-

.oadd de maximum 3 ani si pot fi realegi; numérul

cenzorilor trebuie s& fie impar.

Sunt incompatibile cu calitatea de ceuzor, persoa-
nele care intrd sub incidenta art. 18 alin. penulfim
din prezentul statut, precum si cei care sunt rude sau
afini pani la al patrulea grad sau sofii administrato-
rilor, cei care primesc sub orice formd, pentru alte
functii decit aceea de cenzor, un salariu sau o remu-
neratie de la administratori sau de la societate.

CAPITOLUL VII
Activitatea societitii
ARTICOLUL 21
Exeicitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 iaruarie
si se incheie la 31 decembrie ale-fiecirui an. Primul
exercifiu incepe. la data constituirii societifii.
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ARTICOLUL 22
Personalul societdtii

Personalul de conducere al societdtii si cenzorii sunt
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
“cat statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numit{i de imputernicitii mandatafi
s# reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul de
administratie sau de citre directorul general al socie-
titii comerciale. o :

Salarizarea se face- conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdfii sunt
stabilite de catre consiliul de administratie sau de citre
directorul general al societdtii comerciale.

Nu pot fi directori ai societétii persoanele care, po-
trivit Legii nr. 31/1990,” nu pot fi fondatori sau ad-
ministratori.

ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie slabileste, in \conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 24
Evidenta contabili si bilanful confabil

Societatea va tine evidenta contabild in lei, va in-
tocmi anual bilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor. B

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25
Caleculul si repartizarea profitului
Proflitul societdtii se stabileste pe baza bilanfului
aprobat de adunarea generali a actionarilor. Profitul

impozabil se stabileste in conditiile legii,
Din  profitul societdtii rémas dupd plata impozi-

tului pe profit se pot constitui fonduri destinate moder-

nizéirii, cercetdrii si dezvoltdrii de produse noi, inves-
titiilor.

Societatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generald a ac-
{ionarilor. »

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generali
a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in con-
secinta.

Suportarea pierderilor de citre aclionari se va face
propor{ional cu aportul la capilal si in limita capita-
lului subsecris.

ARTICOLUL 26

Regisirele societatii

Societatea {ine registrele prevézu’fe de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 27
Modificares formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altd formi de
societate prin hotdrarea adundrii generale a actiona-
rilor. '

In perioada in care statul este actionar unic, trans-

‘formarea formei juridice a societ#fii se va putea face

numai cu aprobarea imputernicitilor mandatafi si re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor. -

ARTICOLUL 23
Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii.:

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— falimentul ; )

— pierderea unei jumaté{i din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasj ;

— numarul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni; .

— la cererea oricirui actionar, dacd imprejurarile
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
cd funcfionarea societifii nu mai este posibili ;

— in orice alte situafii, pe baza hotararii adunirii
generale a actionarilor, luatid in unanimitate. -

Dizolvarea societitii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in Registrul comertului si publicatd in Monito-
rul Oficial al _Bomémiei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea societafii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidat.
Lichidarea societéfii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.
ARTICOLUL 30
Litigii

Litigiile de orice fel aparule intre societd{i comer-
ciale si persoane fizice sau juridice sunt de competenia
instantelor judeciioresti de drept-comun.

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele, societitile
comerciale pot apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeaza cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comercile.
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 GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind atribuirea unui spatiu pentru functionarea Camerei de Conturi a judetului Dolj

- . ~ ~
Guvernul Rominiei hotarédste:

Art. 1. — Se aproba, pe baza hotararii imputernici-
tilor mandatati s reprezinte interesele capitalului de
stat, transmiterea, din patrimoniul Societatii Comer-
,,Doljchim®* — S:A. Craiova, pentru a fi folosit
ca sediu pentru Camera de Conturi a judetului Dolj, a

ciale ,

imobilului situat in Craiova, str. Karl Marx nr. 21,

Art. 2. — Patrimoniul Societdtii Comerciale ,,Dolj~
chim® — S.A. Craiova se diminueazd cu valoarea su-

" prafefei de 3.204 mp.

Predarea-prnmrea se va face pe bazd de protocol.

Art, 3. — Pe data intrérii in vigoare a prezentei ho-
tarari, prevederile cuprinse in Hotirarea Guvernului
nr. 1200/12.X1.1990, anexele nr. 1 si 2, se modificd in
mod corespunzitor.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuregti, 22 iunie 1993.
Nr. 296.

Contrasemneazi :

Ministru de stat, ministrul fmantelor
Florin Georgescu

. GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind infiintarea Societidtii Comerciale ,,Tribuna Invataimantului®

Guvernul Rominiei hotidriste:

Art. 1. — Se infiinteazd Societatea Comercials ,,Tri-
buna Invétéméntului“ — S.A. ca persoand juridica
romand, cu sediul in mumclpml Bucure$t1, Piata Presei
Libere nr. 1, sectorul 1, prin reorganizarea redactiei
revistei ,,Trlbuna Tnvatamantulul“.

Art. 2. — Obiectul de activitate, organizarea si func-

- fionarea Societdfii Comerciale ,,Tribuna Invi{imantu-

lui“ — S.A. sunt previzute in statutul anexat, care
face parte integranti din prezenta hot#rare.

Art. 3. — Capitalul social inifial al societitii comer-

ciale este de 1.850 mii lei, este integral de stat gi sta-

bilit pe baza datelor contabile la 31 decembrie 1992.

— S.A.
Art. 4. — Pe data infiintirii Societatii Comerciale
»Iribuna Invitdimantului — S.A. redactia revistei

»Iribuna Invdtdmantului® isi inceteazi activitatea:

Activul si pasivul unitdtii de stat care isi inceleazd
activitatea se preiau de societatea comerciald nou-infi-
infata.

Personalul care trece la societatea comerclala se con-
siderd transferat. N )

Art. 5. — Atributiile ministerului de resort, previ-
zute de Legea nr. 31/1990 privind societitile comer-
ciale, vor fi exercitate de Ministerul Invitdmantului.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 22 junie 1993.
Nr., 298.

Contrasemneazi :

Ministrul mvatamantulul
Liviu Maior

Ministru de stat, ministrul finantelor,
"~ Florin Georgescu
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ANEXA

STATUZEUL

Societitii Comerciale ,,Tribuna Invitaméantului® — S.A.

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Derumirea

Denumirea societdtii este Societatea Comerciald
»Tribuna Invatamantului“ — S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si )

orice alte documente emanidnd de la societate, denu-
mirea societdiii va fi precedatd sau urmati de cuvin-
tele ,,societate pe actiuni® sau ml’glalele »3.A¢ de ca-
pitalul social, numirul de inregistrare in Reglstrul co-
merfului si sediul societatii.

ARTICOLUL 2
Forma juridici

Societatea Comerciald ,,Tribuna Invatamﬁntulul“ —
S.A. este persoani juridici roméand, avind forma juri-
dici de societate pe actiuni.

Aceasta I5i desfisoard activitatea in conformitate cu
legislatia romand in vigoare si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societifii

Sediul societtii este in Romaénia, municipiul Bucu-
resti, Piata Presei Libere nr. 1, sectorul 1,

Acest sediu poate fi schimbat in altd localitate din
Roménia, pe baza hotiririi adunirii generale a actio-
narilor; potrivit legii.

ARTICOLUL 4
Durata societdfii

Durata Societitii Comerciale ,, Tribuna Invitimantu-
lui® — S.A. este nelimitata.

CAPITOLUL II

Scopul, obiectul si conditiile
specifice de activitate

ARTICOLUL 5
' Scopul societdfii

Scopul activitatii societatii il constituie :

— informarea pedagogicd operativi a personalului
din invatdméant cu privire la evenimentele stiintifice
si metodico-didactice, noutdfile organizatorice si alte
activitdfi scolare specifice ;

— participarea si sustinerea, 'prin actiuni publicis-
tice, a indrumirii metodologice si metodice realizate de
Mmlsterul Invitamantului si inspectoratele scolare ju-
defene ;

— perféc’gionarea cadrelor didactice din invitdmaéan-
tul prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional, post-
liceal §i de maistri;

— reflectarea punctelor de vedere ale cadrelor
didactice, ale specialistilor gi a schimbului de opinii
dintre acestia in toate problemele curente si de
perspectivid legate de perfectionarea si modernizarea
organizérii si a con{inutului procesului instructiv-edu-
‘cativ, potrivit legislaiiei de invat{imant.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

— Editarea de publicatii (reviste, ziare etc.) periodice
pentru cadre didactice, elevi gi périn{i, precum si di-
ferite tipdrituri cu caracter neperiodic (manuale, carti,
brosuri, pliante, postere, documente scolare tipizate, bu-
letine informative, material” didactic etc.) de utilitate
pentru activitatea de invitimant ;

~ coeditarea, impreuni cu alte institutii publice sau
particulare, asociatii profesionale internationale, natio-
nale sau locale, a unor publicatii periodice, neperio-
dice, precum si a altor tiparituri cu caracter pedagogic ;

— asigurarea tuturor conditiilor tehnico-economice,
tipdrirea si difuzarea publicatiilor proprii sau coedi-
tate, precum gi administrarea acestora pe bazi de con-
tracte ;

— organizarea si finantarea aparitiei de noi ziare i
publicatii de invi{imént cu caracter mixt sau privat,
in cooperare cu parteneri din tard si din striinidtate ;

— realizarea de obiective economice cu caracter
instructiv-educativ, magazine, standuri, puncte de des-
facere a presei si literaturii pedagogice, obiective cul-
tural-educative si tehnico-stiintifice ete. ;

— efectuarea de exporturi §i importuri ;

— realizarea de publicitate si reclam3, in publica-
tiile editate sau prin alte modahta‘pl specifice, de larg
interes pentru cadrele didactice si elevi;

— realizarea de prestatii specifice presei, activitati
de editare de mici si mare reclami comerciald §i pu-
blicitate pentru investitori striini ;

— organizarea si finantarea unor manifestdri cu ca-
racter instructiv-educativ, cultural-stiintific si sportiv,
expozitii, concursuri etc., In cooperare cu instituiii
centrale, fundatii, firme roménesti sau stréine ;

— organizarea difuzirii publicatiilor proprii §i pre-
starea activiti{ii de difuzare ca servicii pentru terii.

ARTICOLUL 7

Condifii specifice de activitate

Scopul §i sbiectivele societifii se realizeazd in de-
plind concordani cu politica, in domeniul invatdman-
tului, a Ministerului Invd{dmantului si in colaborare
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stransd cu inspecloratele gcolare judefene si alte insti-
tutii de invitamant centrale i locale.

Informatiile, reglementarile, comunicatele etc., emise
de Ministerul Invitimantului, se vor publica, cu prio-
ritate, in publicatiile societd{ii. Aceasta se va efectua
pe bazd de protocoale incheiate periodic, Ministerul
Invitamantului recunoscénd societdtii accesul prioritar
la informatia de invitimant. Societatea va constitui
subredactii in centre de judef, pe langd inspectora-

tele scolare sau casele personalului didactie, acolo.

unde se considerd necesar, in scopul realizirii pe plan
local a legiturii cu toate unititile de invifimant din
mediul urban §i rural.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 8

Capitalul social

Capitalul social inifial, fixat pe baza datelor de bi-
lan} la data de 31 decembrie 1992, este de 1.850 mii lei
si 5e compune din mijloace circulante in valoare de
1.850 mii lei (disponibilitdfi banegti).

Capitalul social, in intregime subscris de statul ro-
min si virsat in intregime la data constituirii societé-
tii, este impértit in 185 actiuni nominative in valoare
nominald de 10.000 lei fiecare.

Capitalul social inifial este definut integral de sta-
tul roméin, in calitate de acfionar unic, padni la trans-
miterea actiunilor, in condifiile legii, din proprieta-
tea statului cdtre ter{e persoane fizice ori juridice,
romane sau striine.

ARTICOLUL 9
Actiunile

Acfiunile nominative ale societd}ii vor eupririd_e
toale elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societ#tii si sem-
nitura a doi administratori.

Socielatea va tine evidenta acfiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de pregedintele
consiliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societalii.

ARTICOLUL 10

Reducerea sau mirirea capitalulai social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hot#rarii adundirii generale extraordinare a actionari-
lor, in conditiile §i cu respectarea procedurii previ-
zule de lege.

ARTICOLUL 11
DPrepturi si obligatii decurgand din acfiuai

Fiecare acfiune subscrisé si virsati de actionari con-
ferd acestora, potrivit legii, dreptul la un vot in.adu-
ndrea generald a acfionarilor, dreptul de a alege si
de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea dividendelor, conform pre-
vederilor prezentului statut si dispozitiilor legale, pre-
cum si alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implicz‘i adeziunea de drept la
statut.
Drepturile si obhgatule legale de actiuni urmeazi

.actiunile in cazul trecerii lor in proprietalea altor

persoane.

Obligatiile societitii sunt garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii riaspund in limita va-
lorii actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societétii nu poate fi grevat de datoru
sau alte obligafii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui acfionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societifii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a acfionarilor sau a cotei-
parii cuvenite acestuia la lichidarea societétii, efec-
tuatd in condifiile prezentului statut.

ARTICOLUL 12
Cesiunea acfiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decidt un proprietar pentru fiecare
actiune, :

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor se face in
conditiile legii. _ .

Cesiunea ciitre terti poate fi efectuatd in conditiile
si cu procedura previzute de lege.

ARTICOLUL 13

Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administratie gi si faci pu-
blic faptul prin presa.

Dupi 6 luni va putea obtine un duplicat al ac-
tiunii. '

CAPITOLUL 1V

Adunarea generali a ac{ionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societétii, care decide asupra activitafii
acesteia si asigurd politica ei economicé si comerciala.
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Adunidrile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare si au urméitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societdtii si nu-
mirul de posturi; precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcd de activitate si ii re-
vocd ;

¢) numesc directorul si adjunctii acestuia, le stabi-
lesc remunerarea, ii descarci de activitate si ii revoca;
directorul i directorii adjuncti pot fi numiti si dintre
,membrii consiliului de administratie ;

@) stabilesc:competentele si raspunderile consiliului
de administratie si ale comisiei de ¢enzori ;

e) aprobd si modifici programele de activitate si
bugetul societatii ; o

f) hotirdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ; B

g) examineazs, aprobd sau modificid bilanful si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupi caz ; aprobi repartiza-
rea dividendelor inire actionari;

h) hotdrdsc cu privire la infiinfarea si desfiintarea
de sucursale, filiale gi agentii ;

i) hotirdsc cu privire la mdirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numaérului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la ce-
siunea aétiunilor ; '

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ; _

k) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea soecietitii ;

1) ‘hotérdsc cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ; B

m) hotirise cu privire la actionarea in judecati a
membrilor consiliului de administratie, a directorului si
a adjunctilor acestuia si a cenzorilor, pentru paguba
pricinuitd societdtii ; '

n) hotdrdsc in orice alte probleme privind societatea.

Atributiile adunirilor generale ale actionarilor, or-
dinare si extraordinare, se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 15

Cenvocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se-convoacd de
citre presedintele consiliului de administratie sau de
ciitre unul dintre administratori, pe baza imputernicirii
date de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o datd pe an, la
2 luni de la incheierea exercifiului economico-finan-
ciar, pentru examinarea bilantului si a contului ) de
profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si bugetului pe anul ur-
mator.

Adunérile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentadnd cel putin 1/3 din ca-

£

pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul in care capitalul social s-a diminuat cu
mai mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu excep-
tia primilor 2 ani de la infiinfarea societiii.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori, de cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dis-
pozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilita. .

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al -
Romaéniei, Partea a IV-a, si intr-unul din ziarele de
largd circulatie din localitatea In care se afli sediul
societatii sau din cea mai apropiati localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data finerii adu-
nérii, precum gi ordinea de zi, cu ardtarea expliciti a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunérii.

Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a acfionarilor se intruneste la
seditil societitii sau in alt.loc din aceeasi localitate.

Hotérarile adundrii generale se iau prin vot deschis.

ARTICOLUL 16
Organizarea adunirii generale a actionariloer

Adunarea generali a actionarilor este prezidati de

)pre$edinte1e consiliului de administratie, iar in lipsa

acestuia, de catre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazi,

dintre membrii adundrii generale, doi secretari care
s& verifice lista de prezenti a actionarilor si si intoc-
meascid procesul-verbal al adunirii.
« Procesul-verbal se va inscrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoanele
care au prezidat sedinta si de secretarul care l-a in-
tocmit. |

ARTICOLUL 17

Exercitarea dreptului de vet in adunarea generald
a actienarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotiirari dac8, la prima convocare, actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel pufin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daci defin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituild va-
labil si poate lua hotdréri daci, la prima convocare,
actionarii prezenti sau reprezentati defin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la convocirile urmétoare, dacd
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor, statutar consti-
tuits, ia ‘hotirari cu votul unui numdr de actionari
care sd reprezinte cel putin 1/3 din capitalul social.

Actionarii voteazi, de reguld, prin r'idicarea} mainii.
La propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui
grup de actionari prezenii sau reprezentati, ce detin
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cel putin 1/4 din capitalul social, se va pulea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea migm-
brilor consiliului de administralie §i a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru luarea hotédrariler referi-
toare la riaspunderea administratorilor.

Hot#rarile adunirii generale suni obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 18

Imputernicijii mandatafi si reprezinie inicresele
capitalului de stat

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile aduniirii generale a acfionarilor vor fi exercitate
de fmputernicitii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat, potrivit legii, compus din 3 per-
soane desemnate de ministrul invitdmantului.

Imputernicitii mandatati s reprezinte interesele ca-
pitalului de stat isi pistreazid calitatea de angajati la
institutiile de la care provin, precum si toate dreptu-
rile si obligafiile care derivd din aceastd calitate.

Sunt incompatibile cu calitatea de imputernicit man-
datat si reprezinte interesele capitalului de stat per-
soanele care, potrivit legii, au fost condamnate pentru

~ gestiune frauduloass, abuz de incredere, fals, uz de

~ fals, ingeliciune, delapidare, mérturie mincinoass, dare
sau luare de mitd, abuz in serviciu, trafic de influentd,
precum si pentru alte -infractiuni prevézute de lege re-
feritor la societdtile comerciale.

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele capi-
talului de stat isi desfisoard activitatea in confor-
mitate cu legislatia in vigoare si statutul societatii.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19

Organizare

Societatea pe actiuni este administraié de cétre con-
siliul de administratie compus din 3 administratori,
alesi de adunarea generald a actisnarilor pe o perioadd
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe incid 4 ani.

‘Alegerea administratorilor se face dinire persoanele
desemnate de actionari, in aceeasi proportie cu cota
lor de participare la capital. Unul dinire membrii con-
siliului este reprezentantul desemnal din partea Minis-
terului Invitamantului.

Cand se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a aclionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ¢a nou admi-
nistralor o persoani indicati de acelagi actionar care
a desemnat pe predecesorul siu.

Durata pentru care este ales noul adminisirator pen-
tru a ocupa locul vacant va .fi egald cu perioada care
a rimas pand la expirarea mandatului predecesoru-
lui sau.

Pana la transmiterea actiunilor din proprletatea sta-
tului catre terfe persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societd{ii comerciale va fi numit
de imputernicitii mandatafi sd reprezinte interesele
capitalului de stat, cu acordul conducerii Ministerului
Invatdmantului.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. Componenta consiliului de administratie si
desemnarea membrilor acestuia se stabilesc de aduna-
rea generald a actionarilor.

La prima gedint4, consiliul de administratie, va alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si 1—2 vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intrunegte la sediul so-
cietdtii ori de céate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 1/3 din numéirul membrilor sii, si
ia decizii cu majoritate simpli din numérul total al
membrilor consiliului sau cu unanimitate de voturi. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia; de
unul dintre vicepresedinti, desemnat de presedinte.

Presedintele numeste un secretar, fie dintre membrii
consﬂmful fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel pufin 2/3 din numirul membrilor consﬂmhu de
administratie.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedinfei, care se
inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate deléga unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri limitate
si poate recurge la exper{i pentru studierea anumitor
probleme.

In relatiile cu terti, societatea este reprezentati de
cifre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea generali -
a actionarilor sau, in lipsa acestuia, de citre unul
dintre vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce re-
prezintd societatea semneazi actele care o angajeazi
fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tétii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care
1i se conferi.

Presedintele consiliului de administratie este cbligat
sd pund la dispozifia aciionarilor gi comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societiiii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorii si adjunciii acesiora raspund
individual sau solidar, dupa caz, fatd de societale,
pentru prejudiciile rezultate din infracfiuni sau aba-
teri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la sta-
tut sau pentru greseli in administrarea societatii.
astfel de situatii ei vor putea fi revocafi prin hotdrarea
adundrii generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 20
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmétoa-
rele atributii : :

a) angajeazd si concediazi personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ; ’

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societitii pe compartimente ;

¢) aprobi operatiunile de incasiri si plifi potrivit
competentelor acordate ; .

d) aprobi operatiunile de cumpdrare si vanzare de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fize), potrivit compe-
tentelor acordate ; ‘

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (luare
sau dare cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strateg_ia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea allor contracte,
potrivit competentelor acordate ; .

h) supune, anual, adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului’ eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societatii, bilanful si contul de profit §i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul anual de activitate
si proiectul de buget al societdtii pe anul in curs;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL V1

Gestiunea societitii

ARTICOLUL 21

Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati ‘de actionari si
de comisia de cenzori, formatd din 3 membri, care
trebuie si fie actionari, cu exceptia cenzorilor contabili.

Cenzorii se aleg de adunarea generald a acfionarilor.
In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanti ai Ministerului Finanjelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, cenzorii
supleanti care vor inlocui, in caz de nevoie, pe cen-
zorii titulari.

Cenzerii sunt obligati si depuns, inainte de intra-
rea in funcfie, a treia parte din garantia previzuti
pentru administratori. Cel putin unul dintre ei trebuie
sd fie autorizat, in conditiile legii, sau expert contabil.

Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor
li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activi-
tatea societitii, situatia patrimoniului, a profitului si
a pierderilor. )

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii princi-

pale : .
— In cursul exercitiului financiar verifici gospo-
dirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecte, casa §i registrele de evidentd
contabild si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor tonstatate ;

— la incheierea exercifiului financiar controleazj
exactitatea inventarului, a documentelor si a informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societé{ii, a bilantului si a contului de profit
si pierderi, prezeniand adunirii generale a actionarilor

-un raport scris prin care se propune aprobarea sau

modificarea bilan{ului si a contului de profit §i pier-
deri ;

— la lichidarea societ#{ii controleazi operatiunile de
lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
su de vedere privind propunerile de reducere a capi-
talului social sau de modificare a statutului si a obiec-
tului societatii. v

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii cu unanimitate de voturi. Daci nu se rea-
lizeazd unanimitatea, raportul cu divergenfe se inain-
teazd adunirii generale.

Comisia de cenzori poaté convoca adunarea generalid
extraordinard a actionarilor in cazul in care capitalul
social s-a diminuat cu mai mult de 10%, timp de 2 ani
consecutiv (cu excepiia primilor 2 ani de la constituirea
societitii) sau ori de cite ori consideri necesar pen-
tru alte situatii privind incilcarea dispozitiilor legale
si statutare. ‘ -

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii supleanti se numesc pe o perioad3
de maximum 3 ani si pot fi realesi. Numéirul cenzori-
lor trebuie si fie impar.

CAPITOLUL VII

Activitatea societitii

ARTICOLUL 22

Exercitiul economico-financiar

Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se Incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societétii.

ARTICOLUL 23
Personalal societitii

Personalul de conducere al societdtii si cenzorii sunt
alesi de adunharea generald a actionarilor. Restul per-
sonalului este angajat de citre directorul societitii
comerciale, potrivit legii.

Nivelul salariilor pentru personalul societdtii, pe
categorii de calificare si funeclii, se slabileste gi poate
fi modificat de adunarea genersld a actionarilor. Sala-
riul Fecirui angajat se stabileste in functie de studii,
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competen{d si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege, prin
negociere intre consiliul de administrafie si salariat.

Plata salariilor, inipozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii. Drepturile
¢i obligatiile personalului societfitii se stabilesc de con-
siliul de administratie prin regulament de organizare
si functionare si prin figele posturilor.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fonduriior fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urméitoarele :

— amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii.de achizitie a fondurilor
fixe si se include, dupi caz, in preful de cost al pro-
ductiei, al prestiirilor de servicii sau in cheltuielile de
circulatie si se utilizeazd pentru inlocuirea mijloacelor
fixe si alte nevoi ale societatii ;

— prin valoarea de achizifie a fondurilor fixe se
injelege suma cheltuielilor de cumpdirare gi a altor
cheltuieli efectuate pentru punerea in functiune a fie-
cirui fond fix ;

— amortizarea se calculeazi de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25

Reparatii capitale

Lucrérile de reparatii capitale se vor executa pe baza
hotdrarii adunérii generale a actionarilor. Fondurile
necesare se asigurd prin includerea cheltuielilor res-
pective, dupd caz, in' pretul de cost al productiei, al
prestirilor de servicii sau in cheltuielile de circulatie
in anul in care au fost executate sau egalonat pe mai
mulii ani.

ARTICOLUL 26

Evidenia cqntabilé si bilantal contabil

Socielatea va tine evidenta contabild in lei gi va
intocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor si vor fi publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 27

Calculul si repartizarea profilului

Profitul societsfii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a acfionarilor. Profitul
impozabil se stabileste ca diferentd intre suma totald
a veniturilor incasate si suma cheltuielilor efectuate
pentru realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui profit se va deduce din
profitul anual fondul de rezerva, care va fi de cel pu-
tin 5%, din totalul profitului previzut in bilantul anual
(constituirea lui efectuindu-se p&nid se va obtine mi-
nimum a cincea parte din capitalul social), precum si
alte cote previzute in reglementérile legale in vigoare.

Din profitul prevdzut in bilanf, se scade impozitul
legal, rezultdnd profitul net care se repartizeazi con-
form prevederilor legale.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se.face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de cétre adunarea generald a ac-
tionarilor. )

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotéri in con-
secinta. -

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd formai
de societate prin hotérarea adunirii generale a actio-
narilor, cu respectarea prevederilor legale.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la constiluirea socie-
tatilor comerciale.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societatii

Urmatoarele situalii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— hotéirérea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumaétati din capitalul social¥ dupa

- ce s-a consumat fondul de rezervid, daci adunarea ge-

nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rimasi ;

— numdirul de actionari va fi redus sub 5 timp de
6 luni ;

— la cererea oricérui actionar, daca imprejurarile
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
statd ci functionarea societditii nu mai este posibild ;

— in orice alte situatii, pe baza hotdrarii adundrii
generale a acfionarilor, luati in unanimitate.

Dizolvarea societifii comerciale trebuie sd fie in-
scrisé in Registrul comertului si publicati in Monito-
rul Oficial al Roraaniei, Partea a IV-a.
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ARTICOLUL 30
Lichidarea societdtii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidat.

Lichidarea societi{ii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii
Litigiile societafii cu persoane fizice sau juridice ro-

méne sunt de competenta inslanfelor judecitoresti din
Romaénia.

Litigiile ndscuté din raporturile contractuale dintre
societate §i persoanele juridice roméane pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se compleleazi cu
dispozitiile legale referitoare la societdtfile comerciale.
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