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الھدف
وضع خطة لتنفیذ توصیات ویكیمیدیا 2030

 
 یجب تنفیذ ھذه الخطة تشاركیاً وبمساھمة 

الجمیع

 یجب علینا أن نعطي رأینا في المشاریع التي لھا
ً أولویة أكبر بالنسبة لنا، إقلیمیاً أو عالمیا

Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller, riesenspatz.de, CC BY-SA 4.0

https://www.riesenspatz.de/


أھداف ھذا الاجتماع

إبلاغ المجتمع العربي بفعالیات الاستراتیجیة القادمة 
إقلیمیاً وعالمیاً

تقدیم توصیات الاستراتیجیة وتأثیرھا المستقبلي

البدء بمناقشة أولویات المجتمع العربي ومجموعات 
المستخدمین العربیة

Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller, riesenspatz.de, CC BY-SA 4.0

https://www.riesenspatz.de/


لماذا تحدید الأولویة ؟
ھناك 10 توصیات صاغتھا مجتمعات ویكیمیدیا على 

مدى عامین، من 2018ـ2020

توصي كل توصیة بـ مجموعة من "المبادرات" (أي 
المشاریع المستقبلیة)

ھناك نحو 50 مبادرة إجمالاً

لا یمكن تنفیذ جمیعھا ولن نبدأ بتنفیذھا كلھا مباشرة، لذا 
یجب تحدید أولویاتنا بینھا



جدول الاجتماع

الجزء الأول
 

الافتتاح والتقدیم

 لماذا نحن ھنا وما ھي الخطوات
القادمة للاستراتیجیة؟

شرح مختصر للتوصیات

Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller, riesenspatz.de, CC BY-SA 4.0

https://www.riesenspatz.de/


جدول الأعمال المقترح
الجزء الثاني

 
ما ھي احتیاجاتنا وما ھي التوصیات التي یمكن أن تلبیھا؟

 حسب ھذه التوصیات، ما ھي المبادرات التي ینبغي
إعطاؤھا الأولویة؟

 ما ھي المبادرات التي یجب أن تحظى بأولویة عالمیة في
عام 2021؟

ما ھو التمویل والدعم الذي قد نحتاجھ في تنفیذ التوصیات؟ Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller, riesenspatz.de, CC BY-SA 4.0

https://www.riesenspatz.de/


Wiki Loves Africa 2020, 2nd prize winner 
Image: By Abdo tahoon - Own work, CC BY-SA 4.0!

الجدول الزمني والأحداث!
   

https://meta.wikimedia.org/wiki/Strategy/Wikimedia_movement/2018-20/Recommendations/Movement_Strategy_Principles
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نقاشات على مشاریع الویكي
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الانتقال إلى التنفیذ

تحدید الأولویات  الفعالیات العالمیّة نقاشات موضوعاتیةفعالیات المتابعةالتنفیذ



استبیان تحدید الأولویات
سوف یطلب منكم ملء استبیان لتحدید أولویات المجتمع العربي أو 

مجموعة المستخدمین لدیكم:

یستغرق ملء الاستبیان حوالي 10 دقائق (بشرط قراءة ●
التوصیات أولاً).

استعد/ي للانضمام إلى المناقشات العالمیةّ.●
معكم حتى 24 أكتوبر لملئ الاستبیان فردیاً.●
یمكن للمجموعات إرسال أولویاتھا مباشرة إلى فریق المؤسسة إن ●

أرادت.



التخطیط لعام 2021
من الممكن أن یكون تحدید الأولویات مفیدًا للتخطیط لأنشطة عام 

.2021

أمامنا العدید من الخیارات، ھنالك 10 توصیات مختلفة، ینبثق ●
من كلٍ منھا العدید من التغییرات، الإجراءات والمبادرات.

فكر/ي في الأولویات المحلیةّ، التعاون الإقلیمي والشراكات.●

فكر/ي في القدرات الاستیعابیة للمجتمع والاحتیاجات المادیة ●
للمشاركة في استراتیجیة الحركة وتنفیذھا. 



الفعالیات العالمیّة
تتمثل أھمیة الفعالیات العالمیة في مشاركة وتبادل نتائج 

مناقشات تحدید الأولویات المحلیة والإقلیمیة، والاحتفال.

ستكون الأحداث العالمیة بمثابة منتدى لتحدید الأولویات 
العالمیة، الأدوار والمسؤولیات لبدء التنفیذ.

نوفمبر/تشرین الثاني 2020



فعالیات المتابعة 
دیسمبر/كانون الأول 2020-...

بعد الفعالیات العالمیة، سنلتقي مرة أخرى مع أعضاء المجتمع.

لمشاركة التحدیثات والقرارات.●

إضافةً إلى التحدیثات والقرارات على ویكي.●

لتنسیق المسؤولیات في الخطوات التالیة والمضي قدمًا في ●
التنفیذ. 



النقاشات على ویكي
مناقشات مستمرة مفتوحة على ویكي تھدف إلى التدفق الجید یولیو/تموز 2020 فصاعدًا

للمعلومات الناتجة عن الاجتماعات الافتراضیة إلى المساحات 
المختلفة عبر الانترنت والعكس.

مع مبادئ الشفافیة والمساءلة في الصمیم.●



التنفیذ
سیبدأ تنفیذ المبادرات ذات الأولویة من التوصیات في عام ینایر/كانون الثاني 2021 فصاعدًا

.2021

عملیات تعاون على مستوى الحركة لربط المجتمعات، ●
الشركات التابعة ومؤسسة ویكیمیدیا.

بعض التجارب المحلیة، والمبادرات المنسقة عالمیاً.●



 Image: David Marcu, CC 0    

التَّوصیــــــــــــــات



 Image: Ara9979 - Own work, CC BY-SA 4.0!

البناء على نقاط قوتنا ، لنصبح أكثر مرونة واستدامة●نظرة عامة على التوصیات

تقاسم السلطة ، قیادة المجتمعات ، التشارك في صنع القرار●

المساءلة المشتركة في إنشاء وتخصیص الموارد في الحركة●

معالجة الأمن والسلامة●

إعطاء أولویة للشمولیة والتنوع - في المحتوى والمساھمات●

تحسین تجربة المستخدم والتكنولوجیا والابتكار●

استثمارات وبنیة تحتیة جدیدة من أجل تطویر المھارات ●
والتعلم والتدریب

تحسین التواصل والتنسیق والتقییم وإدارة المعرفة●

فھم الحركة وتأثیرھا على العالم الیوم وفي المستقبل●



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

التركیز على زیادة استدامة حركتنا من خلال الدعم، 
والاستثمار في احتیاجات الأشخاص.

دعم أكبر للمجتمعات والمجموعات الناشئة ●
والمھمّشة

تقدیر جھود المتطوعین - المساھمین القدامى ●
والوافدین الجدد - وزیادة الوعي بالحركة

أخذ السیاقات المحلیة بعین الاعتبار●

تطویر قدرات جمع الأموال المحلیة - اللامركزیة ●
والمتنوعة - والبحث عن فرص جدیدة لتولید 

الإیرادات

زیادة استدامة حركتنا1.



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

تحسین قابلیة استخدام والوصول إلى المنصات لتصبح 2. تحسین تجربة المستخدم
"أكثر تركیزًا على الأشخاص" واستكشاف طرق لتحسین 

تجربة المستخدم بشكل مستمر وشامل.

إشراك أفضل لمساھمین متنوعین ولمجتمعات ●
المطورین في البحث واختبار ونشر تجربة 

المستخدم

اختبار والتحقق من قابلیة استخدام المنتجات مع ●
فئات مختلفة من المستخدمین والأجھزة

موارد للوافدین الجدد●

معاییر الوصول●

مساحات الأقران ، ومعاییر التوثیق ، والمشاریع ●
المشتركة ، والأدوات متعددة اللغات



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

3. كفالة الأمن والاحتواء
توفیر بیئة شاملة وجاذبة وآمنة وخالیة من المضایقات.

إنشاء مدونة قواعد سلوك [عالمیة]●
تحسین آلیات الإبلاغ عن الحوادث والتعامل معھا●

خطط للتقییم والتنفیذ والتي تشمل البنیة التحتیة ●
للاستجابة السریعة

تطویر القدرات المحلیة على فیما یتعلق بالسلامة - ●
أدوات الخصوصیة حسب السیاق المحلي

مناصرة مبادئ المعرفة الحرة●



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

4. ضمان الإنصاف في صناعة القرار

تحدید المسؤولیة والمساءلة المشتركة لصنع القرار 
وتوزیع الموارد في الحركة.

تمكین التمثیل العادل في صنع القرار على الصعید 
الدولي والتشارك في كیفیة تخصیص الموارد.

المجلس العالمي - مؤقت●

المجلس العالمي●

میثاق الحركة●

المراكز الإقلیمیة والمواضیعیة●

تحدید الأدوار والمسؤولیات بوضوح لجمیع ●
أصحاب المصلحة



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

5. التنسیق بین مختلف الأطراف
خلق مساحات لتحسین التواصل والتعاون داخل 

الحركة ومع الشركاء والمساھمین التقنیین ومجتمعات 
المطورین.

تحدید الأدوار والمسؤولیات والقدرات المتوقعة ●
بشكل واضح لأنشطة معینة

خلق مساحات للتواصل والتعاون●

تبادل المعلومات الشامل ، وتحسین التعلم ونقل ●
المعرفة

إنشاء مجلس التقنیة من أجل استحداث وظائف ●
جدیدة ، وفرص التواصل ، ورد الفعل السریع



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

6. الاستثمار في تنمیة المھارات والقیادة

تنمیة المھارات الفنیة والبشریة لدى الأفراد والمؤسسات.

مناھج منظمة عالمیاً تستند إلى احتیاجات حقیقیة ●
محددة محلیاً

مبادرات لمجموعة واسعة من المھارات اللازمة ●
للمساھمة وبناء الحركة

خطة منسقة عالمیا لتنمیة القیادة ●

التعلم عن بعد ، شبكات الأقران ، لغات متعددة●

تنمیة المھارات بالاعتراف بھا وتحفیزھا●

الاستفادة من خبرة و إرشادات الحركة●



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

7. إدارة المعرفة الداخلیة
التأكد من أن المعرفة الداخلیة للحركة سھلة الاستخدام 

وتشاركیة وذات جودة عالیة.

قاعدة متكاملة لتسھیل قابلیة التوسع والشفافیة ●
وتكافؤ فرص التنمیة

ثقافة فعالة للتوثیق●

قاعدة معرفیة یتمیز بإمكانیة الوصول إلى جمیع ●
أصول التعلمّ في الحركة

توفیر فریق عمل مخصص للمساعدة - التنظیم ●
والتحدیث والنشر ، إلخ.



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

8. تحدید أولویات المواضیع للتأثیر
فھم كیفیة تأثیر المحتوى على الأشخاص وكیف یمكن استخدامھ (وإساءة 

استخدامھ) في العالم.

البحث عن كیفیِة استخدام المحتوى - التغطیة والجودة وقابلیة التحقق ●
وثقة الجمھور وقدرتھم على الوصول إلى المحتوى الخاص بنا وفھمھ 

بدون التأثیر على استقلالیة المتطوعین أو المساھمات.

طرق لمعالجة فجوات المحتوى والدعوة لإنشائھ●

فھم الضرر الكبیر للمعلومات الخاطئة عن مشاریعنا●

إعطاء الأولویات للموارد المتعلقة بالمحتوى الذي سیكون لھ أكبر ●
تأثیر ممكن

العمل مع شركاء متخصصین●

قیاس التأثیر●



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

9. الابتكار في المعرفة الحرة
استكشاف وتوسیع نطاق مشاریعنا المعرفیة 

المجانیة وتنسیقات المحتوى حتى تظل وثیقة 
الصلة وتخدم رؤیة وتوجھ حركتنا الاستراتیجي.

تحدید عوائق الوصول إلى المحتوى ●
ومعالجتھا بالتشاور مع المجتمعات المحلیة 

إنشاء مسارات لمشاریع جدیدة ، ومحتوى ●
من قواعد المعرفة الأخرى ، وسیاسات 

العدالة المعرفیة

تطویر أدوات وشراكات لجعل المعرفة ●
مجانیة ومتاحة في أشكال مختلفة



Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

10. التقییم والمراجعة والتعدیل
تحسین الوعي الذاتي لدینا كحركة وتنفیذ توصیات 

استراتیجیة الحركة لعام 2030 بكفاءة.

تقییم ومراقبة وتحلیل والتعلم من أنشطتنا ●
كحركة عالمیة

توفیر الموارد والخبرة للتقییم●

المسؤولیة المشتركة والمساءلة المتبادلة ●
لجمیع الجھات الفاعلة في الحركة

القدرة على مراقبة الأنشطة وتقییمھا ●
والإبلاغ عن مستوى تقدمھا وتسھیل التعلم



Wiki Loves Africa 2020, 3rd prize winner 
 Image:By Summering2018 - Own work, CC BY-SA 4.0!

ماذا بعد

https://meta.wikimedia.org/wiki/Strategy/Wikimedia_movement/2018-20/Recommendations/Movement_Strategy_Principles


ما ھو العمل الذي ینتظرنا؟

Image: CC BY-SA 4.0 Riesenspatz / Svenja Kirsch, Anna Lena Schiller

الاجتماعات الإقلیمیة والمواضیعیة فرصة ممتازة لتبادل ●
المعلومات والأفكار

یجب ترتیب الأولویات على مستوى كل مجموعة ●
مستخدمین

یمكن لمن لا ینتمون للمجموعات تقدیم الأولویات باسم ●
المجتمع العربي (أو مجتمع آخر)

یمكن نشر الأولویات على المیتا Meta أو عن طریق ●
استبیان أو عبر إرسال استمارة بالبرید الإلكتروني

الإنضمام إلى الفعالیات العالمیة في شھر نوفمبر!●
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ابق على اتصال ، تواصل معنا

محتوى كثیر للقراءة والمشاھدة والاستماع
●https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_2030

للتواصل مع فریق المؤسسة بخصوص أي أسئلة أو تعلیقات:
●Strategy2030@wikimedia.org



 
2030.wikimedia.org     



شكرا



ما ھي أولویات العمل حسبكم؟

 ھل ھي تقدم محتوى الموسوعة أو تحسین التعاون خارجھا (مثل 
تطویر مجموعات المستخدمین)؟



 ھي في نظركم أنجع أن تكون المراكز التي تمثل المؤسسة موجودة في 
المنطقة العربیة أو في مناطق خارجھا؟



 ما ھي أھم المشاكل التي تواجھكم و التي تعتقدون أن ھذه أحسن 
فرصة لطرحھا؟



ھل لكم اقتراحات حول ما ستقومون بھ لو تم تكلیفكم بالقیام 
باستراتیجیة ویكیمیدیا و اعطاؤكم الموارد و الأموال للقیام بذلك؟



ھل الأولویة عندك ھي المستوى المحلي في بلدك أم المجتمع العربي أم 
العالمي؟ و ھل ترید أن تطبق استراتیجیة واحدة عبر العالم أم حسب 

المناطق؟



شرائح إضافیة
المرجع والخلفیة



 Image: Jernej Furman, CC BY-SA 2.0    

 رحلة التوصیات!   



من مارس إلى سبتمبر 2019

ناقشت 9 مجموعات عمل نطاق مجالاتھا المواضیعیة ، ●
لجنة البحث ، مسودة التوصیات

جمعت مجموعات العمل 100 متعاون ومتعاونة●

أصدرت المسودة الأولیة للتوصیات في ویكیمانیا●

سبتمبر - مراجعة مسودة التوصیات بناءً على المدخلات ●
وتسلیم مسودة ثانیة - 89 توصیة

 Image: Sailesh Patnaik - Own work, CC BY-SA 4.0!
 Harmonization Sprint, Tunis, September 2019!

صیاغة التوصیات



 Image: Abbad (WMF) - Own work, CC BY-SA 4.0!
 Writersʼ Meeting, Berlin, December 2019! 

أكتوبر - دیسمبر 2019:

تم حل مجموعات العمل●

استمرار التطوع في الكتاب والمراجعة ●

التصمیم التشاركي للعمل المستقبلي●

تعزیز 89 توصیة في 13 توصیة●

تعزیز التوصیات



 Image: Vanjpadilla - Own work, CC BY-SA 4.0! 
 ESEAP Strategy Summit, Bangkok, June 
2019!  

من أبریل إلى سبتمبر 2019

قمة ویكیمیدیا 2019●

7 أشخاص في تنسیق الاستراتیجیة مع المجتمع ●

تنسیق تطوعي للاستراتیجیة مع المجتمع●

48 صالونات في 29 دولة●

(14 في أفریقیا ، 6 في آسیا ، 11 للشباب)●

مؤتمران إقلیمیان (جنوب شرق آسیا ، شرق أفریقیا)●

ویكیمانیا في ستوكھولم●

محادثات المجتمع سنة 2019 



 Image: Partynia - Own work, CC BY-SA 4.0!
 AdminCon, Dortmund, February 2020!

ینایر 2020

الترجمة لفائدة 12 مجتمعا لغویا مختلفا●

6 أشخاص لتنسیق الاستراتیجیة مع المجتمع لتسھیل ●
المحادثة

عقد جلسات استراتیجیة في مختلف فعالیات المجتمع الدولیة●

أكثر من 40 حدثاً بقیادة المجموعات لمناقشة التوصیات ●
الاستراتیجیة

تواصل خاص مع بلدان إفریقیا ومنطقة جنوب شرق آسیا●

محادثات المجتمع سنة 2020



استراتیجیة الحركة
مجموعة تصمیم الانتقال
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تصمیم للمشاركة المثلى●
المحررین والمجتمعات التقنیة○

المجموعات الناقصة التمثیل○

المجموعات الجدیدة والصغرى○

اعتبار دینامیات فریدة●
التنوع اللغوي والثقافي○

المناطق الزمنیة○

الوصول إلى التكنولوجیا○

صنع القرار + احتیاجات تخصیص الموارد○

اعتبارات التصمیم


