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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind fuziunea Soéietﬁtii Comerciale ,,Titan-Informaticd“ — S.A. Bucuresti
cu Societatea Comerciald ,,Titan-Linii Automate“ — S.A. Bucuresti,
societiati comerciale cu capital integral de stat

Guvernul Roméniei hotiriste:

Art. 1, — Se aprobéd, conform hotérarilor imputer-
nicitilor mandatafi si reprezinteé interesele capitalu-
lui de stat din data de .12.11.1992 si din data de
20.11.1992, fuziunea Societdtii Comerciale ,,Titan-In~
formatici¥ — S.A. Bucuresti cu Societatea Comer-

ciald ,,Titan-Linii Automate® — S.A, Bucuresti.

Art. 2. — Urmare fuziunii, Societatea Comerciald
,,Titan-Informatici“ — S.A. Bucuresti isi inceteazd
activitatea, iar activul si pasivul acesteia se preiau
pe bazi de protocol, conform datelor din bilantul con-
tabil la data de 31.12.1992, de ciitre Societatea Comer-
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ciala ,,Titan-Linii Automate“ — S.A. Bucuresti, care
rimane in activitate si va functiona conform statu-
tului, anexd la prezenta hotarére.

Art. 3. — Capitalul social al Societdlii Comerciale
., Titan-Linii Automate® — S.A. Bucuresti este de
847,9 mil. lei, constituit prin fuziunea capitalului so-
cial al celor doud societati. )

Pe data prezentei hotdrari, pct. 5 si 12 din anexa
nr. 1 si anexa nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului nr 158/
1991 *) se modificd corespunzitor.

Art. 4. — Personalul care trece la Societatea Co-
merciald ,,Titan-Linii Automate® — S.A. Bucuresti va
fi considerat transferat.

Art. 5. — Ministerul Industriilor va aduce la inde-
plinire prevederile prezentei hotéarari.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 16 iunie 1993.
Nr. 278.

Contrasemneazi :

Ministrul industriilor,
Dumitru Popescu

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu )

ANEXA

STATUTUL

Socielitii Comerciale ,,Titan-Linii Automate“ — S.A. Bucuresti

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea societatii

Denumirea societédtii este Societatea Comerciald
., Titan-Linii Automate“ — S.A. Bucuresti.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societatii
va fi precedati sau urmatd de cuvintele ,societate pe
actiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social si nu-
mérul de inregistrare in Registrul comertului.

ARTICOLUL 2
Ferma juridicd a societatii

Societatea Comerciald ,,Titan-Linii Automate®“ —
S.A. — Bucuresti este persoani juridicd roméné, avand
forma juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi des-
fasoard activitatea in conformitate cu legile roméne si
cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societatii

Sediul societdtii este in Romdénia, Bucuresti, b-dul
Muncii nr. 250, sectorul 3. Sediul societdtii poate fi
schimbat in altd localitate din Roménia, pe baza hoti-
réarii adundrii generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante,
agentii situate si In alte localitd{i din tard si din strii-
natate.

ARTICOLUL 4
Durata societatii

Durata societdtii este nelimitatd cu incepere de la
data inregistrarii in Registrul comer{ului.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societadtii
ARTICOLUL 5

Scopul societétii este : producerea si comercializarea
liniilor automate, masinilor speciale si utilajelor pen-
tru prelucrarea materialelor, promovarea si punerea in
aplicare a initiativelor de interes national in domeniul
maginilor-unelte, domenii conexe si realizarea de bene-
ficii.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societétii este :

— cercetarea, proiectarea, producerea si comercia-
lizarea de linii automate, magini speciale pentru pre-
lucrarea materialelor si activititi din domenii conexe ;

— asistentd tehnicd, service si lucriri de montaj in
domeniul respectiv, consulting, expertizare tehnicd, in-
formaticsi, reclami si marketing, sponsorizare, efec-
tuarea operatiunilor de comer} exterior, colaborare di-
recti cu binci de comert exterior, desfisurarea de
activititi cu caracter social in folosul salariatilor ;

— prelucrdri de roti dintate, axe canelate, angre-
naje de tip melc-roati melcatd si piese de schimb in-
dustriale ;

*) Denumirea societdtii comerciale previzule la nr. crt. 1 din anexa nr. 1 la Hotdrarea Guvernului nr. 158/1991

este ,,Grupul Industrial Titan® — S.A,
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— fabricatie de construcfii sudate si tdmplirie me-
talicd ;

— reparatii masini-unelte ;

— activititi de cercetare, proiectare, producere, in-
stalare-montaj si comercializare en gros si en detail prin
magazine proprii specializate, in {arad si in striinitate,
in conditiile legii, precum si inchiriere sau utilizare
in productie proprie, in scopul obtinerii de profit, a
urmatoarelor : masini-unelte, magini de utilizare spe-
cifice, masini electrocasnice si neelectrice, masini elec-
trice, conteinere metalice, unelte de mani si cufite,
articole de feronerie si alte articole de fierdrie de uz
gospodéresc, rezervoare si recipienti din ofel, ambalaje
din metale usoare, articole din fire metalice, suruburi
si alte articole din metal, pompe si compresoare, arti-
cole de robinetdrie, palete, angrenaje si organe meta-
lice de transmisie, echipament de ridicat si manipulat
si alte echipamente de utilizare generals, echipamente
de ventilatie si conditionare a aerului, masini agricole
si forestiere, aparaturd si instrumente de misuri si
control, caroserii, remorci, piese si accesorii pentru
autovehicule (inclusiv pentru biciclete si motociclete),
vehicule trase sau impinse, vehicule pentru invalizi,
scaune din metal si mobilier pentru birouri si maga-
zine, articole sportive, jocuri, juclrii si constructii-
montaj ;

— operatiuni comerciale de leasing ;

— reparatii de autfovehicule si alte mijloace de
transport ;

— reciclare desgeuri si resluri metalice ;

— transporturi rutiere de marfuri, interne si inter-
nationale, depozitadri de méirfuri ;

— activitdti de service — telegrafie, telex, multi-
plicare, prelucrare a datelor pe calculator, realizare si
furnizare programe ;

— valorificarea tuturor produselor ce rezultéd in urma
unor operatiuni comerciale realizate prin contracte de
barter sau schimb, in interes propriu sau la terti ;

— activitdf{i de dezvoltare imobiliard, de inchiriere
bunuri imobiliare proprii sau inchiriate.

CAPITOLUL III
Capitalul seocial, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social este fixat la suma de 847,9 mil. lei,
impartit in 169.587 actiuni nominative in valoare nomi-
nald de 5.000 lei fiecare, actiuni detinute de Grupul
Industrial Titan — S.A. pentru stat.

Capitalul social initial, impértit in actiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, in calitate de actionar unic si virsat in
intregime la data constituirii societ#tii.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
romdn, ca actionar unic, pand la transmiterea actiu-
nilor din proprietatea statului citre terte persoane
fizice sau juridice, romane sau striine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societétii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
natura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau miirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mdrit pe baza
hotérarii adunirii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege. ‘

.

ARTICOLUL 10
Drepiuri si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune, subscrisd si virsati de actionari,
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi
in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea profitului conform prevederilor prezen-
tului statut si dispozitiilor legale, respectiv la alte
drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut. )

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane. .

Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rispund in limita va-
lorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societidtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
par{ii din profitul societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generalid a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efectuati in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decét un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totala a actiunilor intre actio-
nari sau ter{i se face in conditiile si cu prpcedura pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor aciiuni, proprietarul va tre-
bui si anunte consiliul de administrajie si sa faca
public faptul prin presi in cel putin doud ziare de
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circulatie larga in localitatea in care se afld sediul so-
cietdfii. Dupa 6 luni va putea obfine un duplicat al
actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunirile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare si au urmétoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societdtii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcid de activitate si ii re-
vocd ;

c) aleg directorul” general, il descarci de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
tie de studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, a directorului general si ai
comisiei de cenzori, in conformitate cu prevederile
legii ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul economico-
financiar urmaétor ;

g) examineazd, aprobd sau modifica bilantul si con-
tul de profit si pierderi, dupd analizarea raportului
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori ;
aprobi repartizarea profitului conform legii ;

h) hotardsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv-a celor externe ;
stabilesc competentiele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hotérasc. cu privire la infiintarea si desfiinf{area
de sucursale, filiale si agentii ; ‘

j) hotdrdsc cu privire la mdrirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numairului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor ;

k) hotidridsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

1) hotérdsc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

-m) analizeazi rapoartele consiliului' de administratie
privind stadiul si perspectivele societifii cu referire
la profit si dividende, pozitia pe piata interni si in-
ternationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor, consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuiti so-
cietatii ;

0) hotérdsc in orice alte probleme privind socie-
tatea.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Conveocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoacd de
presedintele consiliului de administratie sau de' unul
dintre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

Adunérile generale ordinare au loc cel pufin o dati
pe an, la 2 luni de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilantului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului pe
anul in curs. .

Adunirile generale extraordinare se convoacd la ce-
rerea actionarilor, reprezentand cel putin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori de cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dis-

_pozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data

stabilita. _ .

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei si intr-unul din ziarele de largd circulatie
din localitatea In care se afld sediul societidfii sau din
cea mai apropiati localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
nirii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbate-
rilor adunarii.

Cand in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a aetionarilor se intruneste la
sediul societdtii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotirari, daci la prima convocare -actio-
narii prezeni{i sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin
1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinarid este constituitd va-
labil si poate lua hotdrari, daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentafi detin cel pufin’ 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social. '

Adunarea generali a actionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de ciitre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte. .

Presedintele consiliului de administratie desemnegza,
dintre membrii adunirii generalé, un secretar care sd
verifice lista de prezen{d a actionarilor si si intoc-
meascéd procesul-verbal al adundrii! SR

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un.re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit. ‘ o

La sedintele ordinare si extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul so-
cietatii, pot fi invitati si reprezentantii salariafilor:
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ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

. Hotérarile adunarilor generale se iau prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea mainii.

La propunerea persoanei care prezideazid sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul sé fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la rédspunderea administratorilor.

Hotararile adundrilor generale sunt obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

Pani la aplicarea prevederilor art. 39 din Legea pri-
vatizirii societdtilor comerciale nr. 58/1991, interesele
capitalului de stat vor fi reprezentate de doi impu-
terniciti mandatati de Ministerul Finantelor si un
imputernicit mandatat de Ministerul Industriilor.

-CAPITOLUL V

Consiliul' de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea comerciald pe actiuni este adrninistrats
de citre consiliul de administratie compus din 3 ad-
ministratori, alesi de adunarea generald a actionarilor

. pe o perioadid de 4 ani, ¢u posibilitatea de a fi realesi
pe noi perioade de 4 ani, care pot avea calitatea de
aclionari,

Cand se creeazd un loc vacant iIn consiliul de ad-

ministratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
- Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o, persoand indicatd de acelasi actionar care
a desemnat pe predeceésorul siu. Durata pentru care
este ales noul administrator, pentru a ocupa locul va-
cant, va fi egald cu perioada care a rdmas péni la ex-
pirarea mandatului predecesorului séu.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.:

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor.

. La prima sedints, consiliul de administrafie poate
alege, dintre membrii sii, un vicepresedinte.

. Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietitii ori de cafe ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a unei treimi din numéirul membri-
lor sdi. El este prezidat de pregedinte, iar in lipsa
acestuia, de cdtre vicepresedinte. Presedintele nu-
megste un secretar, fie dintre membrii consiliului, fie
din afara acestuia. Pentru valabilitatea deciziilor este
necesard prezenta a cel putin 1/2 din numéirul mem-
brilor: consiliului de administratie si deciziile se iau cu
majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pregedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafdat de pre-

sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoana care a prezidat sedinta’si de
secretarul care l-a-intocmit.

Consiliul de administratie poaie delega unuia sau
mai multor membri ai séi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate i poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme. '

In relatiile cu terti, societatea éste reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre vicepre- -
sedinte. Cel ce reprezintd societatea semneazi actele
care o angajeazd fatd de ter{i. Membrii consiliului de
administratie vor putea exercita orice act care este
legat de administrarea societéfii in inferesul acesteia,
in limita drepturilor care li se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat sd pund la dispozitia actionarilor si comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documenteie socie-
1atii.

Membrii consiliului de administratie rispund indi-
vidual sau solidar, dupd caz, fatd de societate, pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozifiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societitii. In astfel de
situatii, el vor putea fi revocati prin hotirirea adu-
ndrii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consi-
liul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr; 31/1990, nu pot fi fondatori, precum si cele care
personal, rudele sau afinii acestora pani la gradul II
inclusiv sunt in acelasi timp patroni sau asociati la
societéitile comerciale cu capital privat, cu acelasi pro-
fil, sau cu care sunt in relatii comerciale directe.

Nu pot fi directori ai societitii persoanele care, po-
trivit Legii nr. 31/1990, nu pot fi fondatori sau admi-
nistratori.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmaé-
toarele atributii :

a) angajeazd si concediazd personalul si stabilegte
drepturile si obligatiile acestuia ; )

b) stabileste indatoririle si responsabilitdiile perso-
nalului societidtii pe compartimente ;

c) aprobid operatiunile de incasiri si pliti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operafiunile de cumpdérare si véanzare de
bunuri, potrivit competenfelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de
(luarea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 zile de la incheierea exercifiului econo-
mico-financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
tatii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de ac’gx-
vitate si proiectul de buget al societdtii pe anul in
curs ;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

inchiriere
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CAPITOLUL VI

Gestiunea societitii
ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societdtii este controlatd de acfionari si
de comisia de cenzori formati din 3 membri, care
trebuie si fie asociati, cu exceptia cenzorilor contabili.

Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanti .ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelagi numér
de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile legii,
pe cenzorii titulari. . '

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii, situatia patrimoniului, a profi-
tului si a pierderilor. .

Comisia de cénzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exerci{iului economico-financiar verifici
gospodérirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante,
a portofoliului de efecte, casa si registrele de evi-
dentd contabild si informeazd consiliul de adminis-
iratie asupra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar
controleazi exactitatea inventarului, a documentelor
si informatiilor prezentate de consiliul de administratie
asupra conturilor societitii, a bilantului si a contului
de profit si pierderi, prezentdnd adunirii generale a
actionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societitii controleazi operatiunile de
lichidare ; .

d) prezintd adunédrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului
societaitii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societ#fii
si ia decizii in unanimitate., Daci nu se realizeazi
unanimitatea, raportul cu divergente se inainteazi
adunirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rald , extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu a
fost convocatd de consiliul de administratie, in cazul
in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de
10%, timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor
doi ani de la constituirea societifii) sau ori de céte
ori considerd necesar pentru alte situafii privind
incélcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
" oadd de maximum 3 ani §i pot fi realesi; numérul
cenzorilor trebuie sa fie impar.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. ultim, precum si
cei care sunt rude sau afini pani la al patrulea grad
sau sofii administratorilor, cei care primesc sub orice
formd, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un
salariu sau o remuneratie de la administratori sau de
la societate.
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CAPITOLUL VII
Activitatea societitii
~ ARTICOLUL 21

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societétii.

ARTICOLUL 22

Persenalul societiitii

Personalul de conducere al societétii si cenzorii sunt
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cat statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de Imputernicitii mandatati si
reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul
de administratie sau de céatre directorul general al
societdtii comerciale,

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legli.

Drepturile si obligatiile personalului societaiii sunt
stabilite de cidtre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societifii comerciale

ARTICOLUL 23
Amortizarea fondurilor fixe

-~

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 24
Evidenta contabild si bilantul contabil

Societatea va f{ine evidenfa conlabil, in lei; va in-
tocmi anuial bilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilanful si:contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repariizarea profitului

Profitul societdtii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a acfionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din profitul societdfii rdmas dupi plata impozitului
pe profit se pot constitui fonduri destinate moderni-
z&rii, cercetdrii si dezvoltirii de produse noi, inves-
titiilor.

$ocietatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite acfionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2, luni de la
aprobarea “bilantului de c#tre adunarea generald ‘a
actionarilor.
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In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generala
a actionarilor va analiza cauzele si va hotéri in conse-
cinta.

Suportarea pierderilor de c#tre actionari se face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
Tului subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele societitii

Societatea {ine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarca formei juridice,
dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altdi forma
de societate prin hotirarea adunirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea Imputernicitilor mandatati si
reprezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28
Dizolvarea sociétigii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii :

— imposibilitatea realizdrii obiectului social ;

— hotédrarea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumaétiti din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea

generald a actionarilor nu decide completarea capita-
lului social sau reducerea lui la suma rimasj ;

— numadrul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;

— la cererea oricdrui actionar, daci imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
cid functionarea societdtii nu mai este posibili ;

— 1in orice alte situatii, pe baza hotérarii adundrii
generale a actionarilor, luata in unanimitate.

Dizolvarea societitii comerciale trebuie si fie inscrisi
in Registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea societatii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidats.
Lichidarea societd{ii si repartifia patrimoniului se

fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
Litigiile de orice fel apirute intre societdti comer-
ciale si persoane fizice sau juridice sunt de compe-
tenta instantelor judecitoresti de drept comun.

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele societilile
comerciale pot apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARARE

privind eliberarea din functia de subprefect al judetului Prahova

In temeiul art. 96 alin. 3 din Legea.administratiei publice locale nr.

69/1991,

Guvernul Romaniei hotiridste:

Articol unic. — Domnul Taporea Dumitru se elibereazd din functia
de subprefect al judetului Prahova, la cererea sa, incepadnd cu data de

1 iulie 1993.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 2 iulie 1993.
Nr. 320.

Contrasemneazi :

Secretar de stat, seful
Departamentului pentru
Administratie Publicd Locald,
Octav Cozméancé
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GUVERNUL ROMANIEI
HOT A RARE
privind eliberarea dm functia de subprefect
al judetului Braila

In temeiul art. 96 alin. 3 din Legea administratiei publice locale nr.
69/1991,

Guvernul Romaniei hotdrédste:

Articol unic. — Domnul Dragu George se elibereazd din functia de
subprefect al judetului Braila, la cererea sa, incepand cu data de 9 iunie
1993.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Contrasemneazi :

Secretar de stat,
seful Departamentului pentru
Administratie Publicd Locald,
Octav Cozmianca

Bucuresti, 2 iulie 1993.
Nr. 321.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

pentru aprobarea Memorandumului celei de-a II-a sesiuni
a Comisiei mixte guvernamentale roméno-sudafricane
de cooperare economici si tehnica

Guvernul Roméniei hotdraste:

~ Articol unic, — Se aprobd Memorandumul celei de-a IlI-a sesiuni a
Comisiei mixte guvernamentale roméno-sudafricane de cooperare eco-
nomici si tehnicd, semnat la Pretoria la 16 aprilie 1993.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Contrasemneazi :

Ministrul comerfului,
Constantin Teculescu
Ministru de stat,
ministrul afacerilor externe,
Teodor Viorel Melescanu

Bucuresti, 2 iulie 1993.
Nr. 322.

EDITOR : PARLAMENTUL ROMANIEI — CAMERA DEPUTATILOR

Regia Autonomé ,,Monitorul Oficial%, Bucuresti, calea 13 Septembrie — Casa Republicii, sector 5,
eont 30.98.12.301 B.C.R, — SMB

Adresa pentru publicitate § Serviciul relatil cu publicul si agenti economici, Bucuresti,

. Blanduzie! nr. 1, sector 2, telefon 6.11.77.

Tiparul 3 'I‘ipograﬁa .,Momtorul Oficial“, Bucuresti, str Jiului or. 183, sector 1, telefon 6.68.55.58.

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 169/1993, contine 8§ pagini. Pretul 20 lei

40816 !



