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DECIZII

ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.150
din 23 februarie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 30 alin. 1
din Codul de procedura civila

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
lon Tiuca — procuror

Ingrid Alina Tudora — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 30 din Codul de procedura civila,
exceptie ridicata de Societatea Comerciala ,Romarta“ —
S.A. din Bucuresti in Dosarul nr. 8.253/1999 al Tribunalului
Bucuresti — Sectia a Vll-a comerciala.

La apelul nominal lipsesc partile, fata de care procedura
de citare este legal indeplinita.

Cauza este in stare de judecata.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 30 noiembrie 2005, pronuntatd in
Dosarul nr. 8.253/1999, Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vll-a
comerciala a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 30 din Codul de
procedura civila, exceptie ridicata de Societatea
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Comerciala ,Romarta“ — S.A. din Bucuresti intr-o cauza ce
are ca obiect o cerere de recuzare a unui judecator.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca, in cazul in care, in temeiul dispozitiilor
art. 30 din Codul de procedura civila, cererea de recuzare
a unui judecator poate fi solutionatd de un alt judecator din
cadrul aceleiasi instante si aceleiasi sectii, se incalca
dreptul partilor la un proces echitabil, consacrat de art. 21
alin. (3) din Constitutie.

Tribunalul Bucuresti — Sectia a Vll-a comerciala
apreciaza ,ca fiind constitutional ca o cerere de recuzare
formulata Tmpotriva unui judecator sa fie solutionata de un
alt judecator, ales aleatoriu, din cadrul aceleiasi sectii a
Tribunalului Bucuresti®.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

Avocatul Poporului considera ca dispozitiile legale
criticate sunt constitutionale, deoarece nu aduc atingere
sub nici un aspect dreptului partilor la un proces echitabil
si la solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil. In
acest sens invoca jurisprudenta in materie a Curtii
Constitutionale.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit in cauza de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile
legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum
si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2) si ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, asa cum
reiese din incheierea de sesizare, il constituie dispozitiile
art. 30 din Codul de procedura civila, cu modificarile si
completarile aduse prin Legea nr. 219/2005 privind
aprobarea Ordonantei de wurgenta a Guvernului
nr. 138/2000 pentru modificarea si completarea Codului de
procedura civila, lege publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 609 din 14 iulie 2005.

Din examinarea motivelor invocate de autorul exceptiei
de neconstitutionalitate in sustinerea acesteia Curtea

constata ca, in realitate, constituie obiect al exceptiei numai
alin. 1 al acestui articol, potrivit caruia ,Recuzarea
Judecatorului se hotaraste de instanta respectiva, in alcatuirea
careia nu poate sa intre cel recuzat".

in sustinerea neconstitutionalitatii reglementérii criticate
autorul exceptiei invoca Tincalcarea prevederilor
constitutionale ale art. 21 alin. (3) care consacra dreptul
partilor la un proces echitabil.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca dispozitia legala criticatda determina competenta
de solutionare a cererii de recuzare, incident procedural ce
intervine in desfasurarea normald a procesului civil. Textul
de lege criticat instituie regula potrivit careia recuzarea se
solutioneaza de instanta sesizatda cu actiunea principala,
judecatorul recuzat neputdnd participa la alcatuirea
completului care se va pronunta asupra cererii de
recuzare. Doar in situatia in care, datorita recuzarii mai
multor judecatori, nu se poate forma completul de judecata,
se prevede, in alin. 2 al art. 30 din Codul de procedura
civila, ca cererea de recuzare se solutioneaza de instanta
ierarhic superioara.

Aceste reguli de procedura se justifica prin intentia
legiuitorului de a Tmpiedica tergiversarea nejustificata a
infaptuirii actului de justitie, ceea ce contribuie la
respectarea dreptului partilor la solutionarea cauzelor intr-un
termen rezonabil, tindndu-se seama si de interesele
legitime ale celorlalte parti, nu numai de cele ale pariii
care a formulat cererea de recuzare.

In ceea ce priveste sustinerea autorului exceptiei potrivit
careia judecarea cererii de recuzare de catre insisi colegii
judecatorului recuzat nu asigura o corecta solutionare a
acesteia, Curtea retine ca relatile de colegialitate dintre
judecatorii aceleiasi instante sau chiar din cadrul aceleiasi
sectii nu justifica suspiciunea privind impartialitatea
judecatorilor care urmeaza sa solutioneze cererea de
recuzare indreptata impotriva unui alt judecator si, cu atéat
mai putin, nerespectarea regulilor si garantiilor procedurale
care asigura desfasurarea unui proces echitabil.

De altfel, prin Decizia nr. 464 din 28 octombrie 2004,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 36
din 12 ianuarie 2005, Curtea a statuat ca ,sistemul colegial
reprezinta o problema de organizare judecatoreasca
referitoare la alcatuirea completelor de judecata din mai
multi judecatori, asa incat nu poate fi primita critica
autorului exceptiei potrivit careia relatia de colegialitate
dintre judecatorii aceleiasi instante ar constitui un virtual
impediment la solutionarea obiectivd a unei cereri de
recuzare de catre colegii celui recuzat.

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d), precum si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii
DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitilor art. 30 alin. 1 din Codul de procedura civilda, exceptie
ridicatd de Societatea Comerciala ,Romarta® — S.A. din Bucuresti in Dosarul nr. 8.253/1999 al Tribunalului Bucuresti —

Sectia a Vll-a comerciala.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatd in sedinta publica din data de 23 februarie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Ingrid Alina Tudora
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.177
din 2 martie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1)
din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Antonia Constantin — procuror

Mihaela Senia Costinescu — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 14 alin. (1) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicata de Autoritatea
Rutiera Roméana in Dosarul nr. 2.013/2005 al Curtii de Apel

Bucuresti — Sectia a VllI-a contencios administrativ si
fiscal.

La apelul nominal se prezinta, pentru Societatea
Comerciala ,Morar & Co“ — S.R.L., avocatul Eneea Marius

Cimpean, lipsind celelalte parti, fata de care procedura de
citare este legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine
urmatoarele:

Prin incheierea din 24 iunie 2005, pronuntata in Dosarul
nr. 2.013/2005, Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 14 alin. (1) din Legea nr. 554/2004, exceptie
ridicata de Autoritatea Rutiera Romana.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
arata ca, potrivit dispozitiilor legale criticate, conditia
necesara si suficientd pentru a se putea dispune
suspendarea unui act administrativ este respectarea
dispozitiilor art. 7 din Legea nr. 554/2004, respectiv
persoana vatamata prin actul administrativ sa formuleze
catre autoritatea publica emitenta o plangere prealabila.
Astfel, cererea de suspendare poate fi formulata fara ca pe
rolul instantelor judecatoresti sa existe o cerere prin care
persoana vatamata sa solicite anularea actului administrativ.
Intr-o atare situatie, dacd cererea de suspendare este
admisa, interesul persoanei care se pretinde vatamata de
actul administrativ este satisfacut, actul fiind lipsit de efecte
juridice pe o perioada nedeterminata, pana la o eventuala
solutionare a cererii pe fondul cauzei, cerere pe care
persoana vatamata poate sa nu o formuleze niciodata. Pe
cale de consecinta, autoritatea publica emitenta a actului
administrativ suspendat in temeiul art. 14 nu are
posibilitatea de a actiona in justitie pentru a repune in
fiinta actul administrativ si de a finlatura efectele
suspendarii, fapt ce contravine dispozitiilor art. 21 din

Constitutie, referitoare la accesul liber la justitie si dreptul
partilor la un proces echitabil.

Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios
administrativ si fiscal apreciaza exceptia de
neconstitutionalitate ca fiind neintemeiata. Astfel,
suspendarea executarii actului administrativ fata de care o
persoana ce se considera vatamata cere autoritatii
administrative emitente revocarea nu poate dura decat
pana cand instanta de judecata se va pronunta cu privire
la legalitatea si temeinicia sa.

In ceea ce priveste situatia invocatd de autorul
exceptiei, Tn sensul ca persoana care se considera
vatamata nu ar mai avea interes sa formuleze actiune in
justitie, actul administrativ fiind suspendat, deci lipsit de
eficienta juridica, nu poate fi retinuta ca motiv de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 din Legea
nr. 554/2004, intrucat, dupa expirarea termenului in care
persoana vatamata putea solicita instantei anularea actului
administrativ, acesta isi redobandeste forta juridica si poate
fi pus in executare. De altfel, in temeiul art. 1 alin. (8) din
Legea nr. 554/2004, autoritatea emitentd se poate adresa
instantei pentru a constata imprejurarea ca actul
administrativ suspendat isi poate produce efectele ca
urmare a inactiunii persoanei care se considera vatamata si
pentru a dispune sistarea efectelor suspendarii, astfel incat
nu se pune problema incalcarii liberului acces la justitie.

in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si formula
punctele de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate.

Guvernul apreciaza ca textul de lege criticat nu
ingradeste dreptul autoritatii emitente de a se adresa
instantei de judecata in vederea inlaturarii efectelor
suspendarii actului administrativ, ca urmare a inactiunii
persoanei presupus a fi vatamate. Astfel, nu poate fi
retinuta critica referitoare la incalcarea liberului acces la
justitie si dreptului persoanei la un proces echitabil.

Avocatul Poporului considera ca prevederile art. 14 din
Legea nr. 554/2004 dau posibilitatea persoanei vatamate
printr-un act administrativ emis de o autoritate publica de a
solicita instantei judecatoresti si de a obtine, de urgenta si
temporar, suspendarea executarii actului administrativ pana
la pronuntarea instantei de fond. O astfel de masura are
un caracter provizoriu si nu influenteaza sub nici un aspect
solutionarea fondului actiunii. Potrivit dispozitiilor art. 14
alin. (2) din Legea nr. 554/2004, instanta va rezolva
cererea de suspendare cu citarea partilor, fiind asigurate in
acest mod garantile necesare respectarii liberului acces la
justitie si dreptului la un proces echitabil.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.
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CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partii prezente, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2) si ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 14 alin. (1) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1.154 din 7 decembrie 2004,
dispozitii care au urmatorul continut: ,/n cazuri bine
Justificate si pentru prevenirea unei pagube iminente, o data cu
sesizarea, in conditiile art. 7, a autoritatii publice care a emis
actul, persoana vatamata poate sa ceara instantei competente
sa dispuna suspendarea executarii actului administrativ pana
la pronuntarea instantei de fond.*

Autorul exceptiei sustine ca dispozitile legale criticate
incalca prevederile constitutionale cuprinse in art. 21
alin. (1), (2) si (3) referitoare la liberul acces la justitie.

Analizand textul de lege ce face obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate, Curtea constata ca sustinerile autorului
exceptiei sunt neintemeiate.

Astfel, art. 7 din Legea nr. 554/2004 reglementeaza
procedura prealabila a recursului gratios sau ierarhic,
modalitate simpla, rapida si scutitd de taxa de timbru prin
care persoana vatamata intr-un drept al sau de o autoritate
publica are posibilitatea de a obtine recunoasterea dreptului
pretins sau a interesului sau legitim. Scopul textului de
lege este, pe de o parte, protectia persoanei vatamate, iar
pe de alta parte, degrevarea instantelor judecatoresti de
contencios administrativ de acele litigii care pot fi
solutionate pe cale administrativa, dandu-se expresie
principiului celeritatii.

in paralel cu aceastd procedura, dispozitile art. 14 din
aceeasi lege instituie posibilitatea partii vatamate prin actul
administrativ de a solicita instantei competente suspendarea

executarii actului pana la pronuntarea instantei de fond cu
privire la legalitatea si temeinicia acestuia. Pentru a fi
admisa, cererea de suspendare trebuie sa intruneasca
doua conditii cumulative: sa fie formulatd in cazuri bine
justificate si, respectiv, suspendarea sa previna aparitia
unei pagube iminente. Asa fiind, suspendarea unui act
administrativ apare ca fiind o masura exceptionald, ce se
dispune atunci cand existda o findoiala cu privire la
legalitatea sau oportunitatea actului si determina incetarea
temporara a producerii efectelor juridice ale acestuia.

Prin urmare textul de lege criticat instituie o garantie
pentru persoana vatamata in ceea ce priveste evitarea
eventualelor pagube suferite ca urmare a executarii actului
administrativ pretins a fi nelegal, iar pe de alta parte, prin
stabilirea conditilor de admisibilitate, previne si limiteaza
eventualele abuzuri in valorificarea unui atare drept de
catre persoanele vatamate.

Imprejurarea c&, in practica, persoana vatamats, dupa
ce a obtinut suspendarea actului administrativ, nu intelege
sa-l atace in fata instantei de contencios administrativ
competente pentru a solicita anularea acestuia nu poate fi
convertita intr-un argument de neconstitutionalitate. Intr-o
atare situatie, autoritatea emitenta are posibilitatea ca, dupa
trecerea termenului in care putea fi ceruta anularea actului
administrativ [maximum 6 luni de la emiterea actului,
potrivit art. 7 alin. (7) din Legea nr. 554/2004], sa se
adreseze instantei care a dispus suspendarea pentru ca sa
constate incetarea efectelor suspendarii ca urmare a
inactiunii persoanei vatamate. Asa fiind, sustinerea autorului
exceptiei potrivit careia actul administrativ raméane
suspendat pe o perioada nedeterminata apare ca fiind
nefondata.

De altfel, Curtea s-a mai pronuntat asupra
constitutionalitatii textului de lege criticat, de exemplu prin
Decizia nr. 673/2005, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 110 din 6 februarie 2006,
constatand ca prevederile art. 14 din Legea nr. 554/2004
nu ingradesc dreptul autoritatii emitente de a se adresa
justitiei si de a beneficia de un proces echitabil.

Ratiunile care au stat la baza adoptarii solutiei
anterioare isi pastreaza valabilitatea si in prezent, astfel
incat aceasta se impune a fi mentinuta.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si
al art. 1—38, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 14 alin. (1) din Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004, exceptie ridicata de Autoritatea Rutiera Roméana in Dosarul nr. 2.013/2005 al Curtii de Apel Bucuresti —

Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatd in sedinta publica din data de 2 martie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Mihaela Senia Costinescu
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.179

din 2 martie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997
privind taxele judiciare de timbru si ale art. 373 din Codul de proceduri civila

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Antonia Constantin — procuror

Mihaela Senia Costinescu — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997 privind
taxele judiciare de timbru si ale art. 373" din Codul de
procedura civila, exceptie ridicata de Aurel lonescu in
Dosarul nr. 1.155/2005 al Judecatoriei Sectorului 5
Bucuresti.

La apelul nominal raspund personal autorul exceptiei Si
partea Exacustodian Pausescu. Aurel lonescu solicita
admiterea criticii de neconstitutionalitate pentru motivele
invocate in fata instantei de judecata. Exacustodian
Pausescu solicita respingerea exceptiei ca nefondata.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
inadmisibila, Tntrucéat criticle de neconstitutionalitate vizeaza
probleme de interpretare si aplicare a dispozitiilor criticate,
aspecte ce excedeaza competentei Curtii Constitutionale.

CURTEA,
avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine
urmatoarele:

Prin incheierea din 3 martie 2005, pronuntata in Dosarul
nr. 1.155/2005, Judecatoria Sectorului 5 Bucuresti a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2 alin. (2) din Legea
nr. 146/1997 privind taxele judiciare de timbru si ale
art. 373" din Codul de procedura civila, exceptie ridicatd de
Aurel lonescu.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
arata ca dispozitiile art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997
nu sunt corelate cu alte prevederi din aceeasi lege sub
aspectul cuantumului taxei de timbru aferente contestatiei la
executarea silitd. Referitor la dispozitille art. 373" din Codul

de procedura civila, autorul arata ca, prin aplicarea lor,
respectiv prin instituirea masurii executarii silite imobiliare,
s-au incalcat prevederile constitutionale cuprinse in art. 20,
44 si 136, precum si cele cuprinse in Protocolul nr. 1 la
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

Judecatoria Sectorului 5 Bucuresti apreciaza exceptia
de neconstitutionalitate ca fiind neintemeiata.

in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si formula
punctele de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate.

Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
este inadmisibila, intrucat nu este motivata, in ceea ce
priveste dispozitile art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997,
si neintemeiatd pentru exceptia al carei obiect il constituie
prevederile art. 373" din Codul de procedura civila.

Avocatul Poporului aratda ca exceptia de
neconstitutionalitate referitoare la dispozitile art. 2 alin. (2)
din Legea nr. 146/1997 este inadmisibila, intrucat autorul
nu indica nici o prevedere constitutionala presupusa a fi
incalcatd. in ceea ce priveste art. 373" din Codul de
procedura civila, exceptia este neintemeiatd, textul de lege
criticat fiind Tn deplina concordanta cu dispozitiile
constitutionale referitoare la dreptul de proprietate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partilor prezente, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competentd, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.
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Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997 privind
taxele judiciare de timbru, publicata in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea |, nr. 173 din 29 iulie 1997, si ale
art. 373" din Codul de procedurd civila, dispoziti care au
urmatorul continut:

— Art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997: ,in cazul
contestatiei la execularea silita, taxa se calculeaza la valoarea
bunurilor a caror urmarire se contesta sau la valoarea debitului
urmarit, cand acest debit este mai mic decat valoarea bunurilor
urmarite. Taxa aferentd acestei contestatii nu poate depasi
suma de 1.500.000 lei, indiferent de valoarea contestata.

— Art. 373" din Codul de procedura civila: ,Cererea de
executare silita se depune la executorul judecatoresc, daca
legea nu dispune altfel. Executorul judecatoresc va solicita
incuviintarea executarii de catre instania de executare, careia
ii va inainta, in copie, cererea creditorului urmaritor si titlul
execuftoriu.

Instanta incuviinteaza executarea silita prin incheiere data
in camera de consiliu, fard citarea pdrtilor. Incheierea prin care
presedintele instantei admite cererea de incuviintare a
executdrii silite nu este supusd nici unei cdi de atac. Incheierea
prin care se respinge cererea de incuviintare a executarii silite
poate fi atacata cu recurs de catre creditor, in termen de 5 zile
de la comunicare.

Dupa incuviintarea cererii instanta va alcatui un dosar
privind executarea, la care executorul judecatoresc este obligat
sa depuna céte un exemplar al fiecarui act de executare, in
termen de 48 de ore de la efectuarea acestuia.”

Autorul exceptiei sustine ca prevederile art. 2 alin. (2)
din Legea nr. 146/1997 sunt neconstitutionale prin raportare
la dispozitii legale cuprinse in acelasi act normativ, fara a
indica vreun articol din Constitutie.

in ceea ce priveste dispozitile art. 373! din Codul de
procedura civila, arata ca acestea incalca prevederile
constitutionale cuprinse in art. 20 referitoare la tratatele
internationale privind drepturile omului, art. 44 privitoare la
dreptul de proprietate privata si in art. 136 referitoare la
proprietate.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca autorul exceptiei se limiteaza la a mentiona
anumite necorelari ale unor prevederi cuprinse in acelasi
act normativ, fara a preciza dispozitiile constitutionale
incalcate, deci fara a evidentia pretinsa relatie de
contrarietate care ar fi de naturd sa confere caracter
neconstitutional textului de lege criticat.

intr-o atare situatie, critica art. 2 alin. (2) din Legea
nr. 146/1997 nu este motivata si, prin urmare, exceptia nu
satisface exigenta prevazuta de art. 10 alin. (2) din Legea
nr. 47/1992, potrivit careia ,Sesizarile trebuie facute in forma
scrisd si motivate®, ceea ce o califica drept inadmisibila.

in ceea ce priveste dispozitile art. 373" din Codul de
procedura civila, se observa ca pretinsa neconstitutionalitate
este dedusa exclusiv din modul de aplicare a prevederilor
legale in cauza, sustinerile autorului exceptiei demonstrand
ca, in realitate, obiectul criticii sale 1l constituie aceasta
operatiune, pe care Curtea ar urma sa o cenzureze. Or,
exercitarea controlului asupra activitatii de aplicare in
concret a normelor legale reprezinta atributul exclusiv al
instantelor judecatoresti, Curtea Constitutionala fiind
competenta, potrivit art. 2 alin. (3) din Legea nr. 47/1992,
sa se pronunte numai asupra problemelor de drept, ,fara a
putea modifica sau completa prevederile supuse controlului®.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si
al art. 1—38, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii
DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2 alin. (2) din Legea nr. 146/1997
privind taxele judiciare de timbru si ale art. 373" din Codul de procedura civila, exceptie ridicata de Aurel lonescu in

Dosarul nr. 1.155/2005 al Judecatoriei Sectorului 5 Bucuresti.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatda in sedinta publica din data de 2 martie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Mihaela Senia Costinescu
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.203
din 7 martie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 3531
din Codul de procedura civila

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
lon Tiuca — procuror

Mihaela Senia Costinescu — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 353" din Codul de procedura civila,
exceptie ridicata de Societatea Nationala a Petrolului
~Petrom“ — S.A. din Bucuresti in Dosarul nr. 462/2005 al
Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a V-a comerciala.

La apelul nominal lipsesc partile, fata de care procedura
de citare este legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine
urmatoarele:

Prin Incheierea din 31 octombrie 2005, pronuntatd in
Dosarul nr. 462/2005, Curtea de Apel Bucuresti — Sectia
a V-a comerciala a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 353"
din Codul de procedura civila, exceptie ridicata de
Societatea Nationala a Petrolului ,Petrom“ — S.A. din
Bucuresti.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
arata ca textul de lege criticat impiedica accesul liber la
justitie, in masura in care prin regulamentele institutiilor
permanente ce organizeaza arbitrajul se permite
solutionarea cererii de recuzare chiar de catre persoana a
carei recuzare s-a solicitat. Autorul sustine ca nu este
posibil controlul judecatoresc cu privire la solutia astfel
pronuntata, nici in cursul procedurii arbitrale, nici cu ocazia

exercitarii actiunii in anulare a sentintei arbitrale.

Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a V-a comerciala
apreciaza exceptia de neconstitutionalitate ca fiind
neintemeiata.

in conformitate cu dispozitile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si formula
punctele de vedere cu exceptia de
neconstitutionalitate.

privire la

Guvernul apreciaza ca institutia de arbitraj infaptuieste o
activitate de ,administrare a arbitrajului“, oferind un complex
de servicii arbitrale potrivit regulamentului propriu de
organizare si functionare. Asa fiind, acordul partilor in
sensul desemnarii unei institutii de arbitraj confera
regulamentului caracter contractual, astfel incat acesta se
va impune partilor sub aspectul exercitarii atributiilor ce
revin institutiei potrivit art. 353! din Codul de procedura
civila.

Avocatul Poporului aratd ca exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 353" din Codul de procedura civila este
neintemeiata, textul de lege criticat fiind in deplina
concordanta cu dispozitiile constitutionale referitoare la
dreptul de proprietate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile
legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum
si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2) si ale art. 2, 3, 10 si 29 din
47/1992, sa
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 353! din Codul de procedura civild, care au
urmétorul continut: ,/n cazul arbitrajului organizat de o

Legea nr. solutioneze exceptia de

institutie permanenta, toate atributiile ce revin instantei
Judecatoresti in temeiul dispozitiilor din prezentul capitol se
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exercita de acea institutie, conform regulamentului sau, afara
numai daca acel regulament prevede altfel.”

Autorul exceptiei sustine cd prevederile art. 353" din
Codul de procedura civila incalca dispozitiile constitutionale
cuprinse in art. 21 alin. (1) si (2), referitoare la accesul
liber la justitie.

Examinadnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
retine ca arbitrajul constituie o exceptie de la principiul
potrivit caruia infaptuirea justitiei se realizeaza prin
instantele judecatoresti si reprezinta acel mecanism juridic
eficient, menit sa asigure o judecata impartialda, mai rapida
si mai putin formala, confidentiala, finalizata prin hotaréari
susceptibile de executare silita.

Arbitrajul se organizeaza si se desfasoara potrivit
conventiei arbitrale Tncheiate intre parti, cu respectarea
principiului libertatii de vointa a acestora, sub rezerva
respectarii ordinii publice, a bunelor moravuri, precum si a
dispozitiilor imperative ale legii, asa cum prevede art. 341
din Codul de procedura civila. Prin urmare, partile pot
stabili, prin conventia arbitralda sau printr-un act aditional
incheiat ulterior, normele privind constituirea tribunalului
arbitral, numirea, revocarea si inlocuirea arbitrilor, termenul
si locul arbitrajului, normele de procedura pe care tribunalul
arbitral trebuie sa le urmeze in judecarea litigiului si, in
general, orice alte norme privind buna desfasurare a
arbitrajului. in cazul in care partile nu au convenit asupra
unor asemenea norme, tribunalul arbitral va putea
reglementa procedura ce urmeaza a fi aplicata.

Cu privire la recuzarea arbitrilor, art. 351" alin. 1 din
Codul de procedura civila prevede cauzele care pun la
indoiala independenta si impartialitatea acestora, respectiv
cele prevazute pentru recuzarea judecatorilor, precum si
anumite cauze speciale, ca neindeplinirea conditiilor de

calificare profesionala ori a altor conditii privitoare la arbitri,
prevazute in conventia arbitrala.

Potrivit art. 3512 din Codul de procedura civila, ,Cererea
de recuzare se solutioneaza de instanta judecatoreasca,
prevazutd de art. 342, cu citarea partilor si a arbitrului recuzat,
in termen de 10 zile de la sesizare. Incheierea nu este supusa
cdilor de atac”. Prin derogare de la aceasta regula,
art. 353" din Codul de procedurd civild prevede ca, in
situatiile in care arbitrajul este organizat de o institutie
permanentd, toate atributile ce revin instantei judecatoresti
in temeiul dispozitiilor capitolului privitor la constituirea
tribunalului arbitral se exercita de aceasta institutie,
conform regulamentului sau.

Asa fiind, Curtea observa ca incidenta reglementarii
criticate este subsecventa acordului de vointa intervenit
intre partile care au incheiat conventia arbitrala si care au
optat pentru solutionarea litigiului de catre o institutie
permanentd. Asadar, in urma acordului prin care a fost
aleasa calea arbitrajului institutional, dispozitiile
regulamentului acelei institutii se impun partilor, tribunalul
arbitral urmand a le aplica intocmai. Imprejurarea ci partea
care solicita recuzarea unui arbitru a achiesat la
solutionarea litigiului de catre o institutie permanenta de
arbitraj, desi cunostea sau ar fi trebuit sa cunoasca
dispozitiile legale referitoare la judecarea litigiului de o
asemenea institutie, ca si consecintele juridice ale aplicarii
lor, nu o indreptateste sa se prevaleze de necunoasterea

legii si deci lipseste de temei critica reglementarii in cauza.

Fata de cele aratate, Curtea constata ca dispozitiile
art. 353! din Codul de procedura civild sunt in concordanta
cu prevederile constitutionale privind accesul liber la justitie.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si
al art. 1—38, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
in numele legii
DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 353" din Codul de procedurd civild, exceptie ridicata
de Societatea Nationald a Petrolului ,Petrom“ — S.A. din Bucuresti in Dosarul nr. 462/2005 al Curtii de Apel Bucuresti —

Sectia a V-a comerciala.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatd in sedinta publica din data de 7 martie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Mihaela Senia Costinescu




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 267/24.11.2006 9

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului de ocupare a functiilor
de inspector scolar de specialitate/inspector scolar de la inspectoratele scolare

in temeiul art. 142, art. 143 alin. (1) si (2) si al

art. 144 alin. (1) din Legea invatamantului nr. 84/1995,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 25, 26, 28, 29, 30 si 31 din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare,
in baza Hotaréarii Guvernului nr. 223/2005 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia de organizare si
desfasurare a concursului de ocupare a functiilor de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar de la
inspectoratele scolare, cuprinsa in anexa*) care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Cu data intrarii in vigoare a prezentului ordin
se abroga prevederile Ordinului ministrului educatiei
nationale nr. 4.958/1999 privind Metodologia de organizare

si desfasurare a concursului pentru functiile de inspector
scolar de specialitate/inspector scolar.

Art. 3. — Directia generala managementul resurselor
umane din Ministerul Educatiei si Cercetarii si
inspectoratele scolare vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihail Hardau

Bucuresti, 13 martie 2006.
Nr. 3.518.

ANEXA

METODOLOGIA
de organizare gi desfigurare a concursului de ocupare a
functiilor de inspector gcolar de specialitate/inspector
scolar de la inspectoratele gcolare

CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

ART. 1. Prezenta metodologie este elaboratd in baza prevedenlor art.143, alin.(1)
s1 (2), art. 144, alin.(2) din Legea invitimantulu nr.84/1995, republicatd, cu modificirile
st completanle ultenoare, s1 ale art. 25 lit. a, art.26 alin. (1), (2) s1 (3), art. 28 alin. (1), art.
29 alin.(1) st (3), art. 30 st art. 31 din Legea nr.128/1997 prvind Statutul personalului

didactic, cu modificinle st completinle ultenoare.

ART. 2. (1) La concursul pentru ocuparea functulor de inspector gcolar de

specialitate /inspector scolar de la inspectoratele scolare poate candida personalul didactic

care indephneste, cumulativ, urmitoarele condifii:

a) a absolvit o mnstitufie de invitdmant superior de lungd duratd, cu diploma de

licentd sau echivalenta;

b) este titular in invatamantul preuniversitar, are cel putin gradul didactic I @1 o

vechime la catedra in specialitate de cel putin opt ani;

c) aobtinut calificativul anual “foarte bine” in ultimii 3 ani $1 nu a fost sanctionat

disciplinar in anul scolar curent;

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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d) nu a fost condamnat pentru savirsirea unet mfracfiuni sau nu a fost lipsit de
dreptul de a ocupa un post didactic prin hotarare judecatoreasca defimtiva de
condamnare penala;

e) este apt din punct de vedere medical;

f) are apreciere/recomandare (aceasta vizeazi cahtitile profesionale, managerniale
st morale conform indicatonlor prevazuti in anexa 5) din partea Consiliului de
administratie al unitity de invatamant unde functioneaza, din partea Consilulu
de administratie al mspectoratului scolar unde este incadrat, din partea
organulu de conducere al mstituties, in cazul in care is1 destisoard activitatea in
condifule prevazute in art. 101 alin. (1)-(3) din Legea nr. 128/1997 prvind
Statutul personalului didactic, modificata s1 completata;

g) la data sustinern concursului, mai are cel putin patru ani pand la implinirea
virstel standard de pensionare;

(2) Functule de inspector scolar de specialitate pentru invatamantul
prescolar g1 primar se pot ocupa, pan exceptie povind conditule de studu, de personalul
didactic cu pregitire pentru treptele de invatiméant mentionate, care a desfasurat activitan
metodice in cadrul liceulur pedagogic 1 al caser corpulur didactic o a condus activitity
metodice la nivel scolar sau interscolar.

(3) Potparticipa la concursul pentru ocuparea tunctilor de inspector
scolar s1 cadrele didactice care au dobandit s1 o altd specialitate de lunga durata, cu
diploma de licentd sau echivalenti, a ciror vechime totald este de cel pupin 8 ani, in
conformitate cu alin. (1) lit.b} din prezenta metodologe.

CAPITOLUL I

ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU FUNCTIILE DE
INSPECTOR SCOLAR DE SPECIALITATE /INSPECTOR $SCOLAR

ART. 3. Concursul pentru ocuparea functier de inspector gcolar de
specialitate /inspector scolar se organizeazi de citre inspectoratul scolar.

ART. 4. (1) Inspectoratul scolar are obligatia de a anunta in presa centrald s
locald s1 pe site-ul sau, cu cel putin 30 zile inainte, organizarea concursulu, mentionand
locul unde sunt afisate toate informatule necesare inscoem $1 participan la concurs.

(2) Inspectoratul scolar afiseazd, la sediul propou st pe site-ul siu, cu
cel putin 30 de zile inamntea primei probe de concurs, lista posturilor vacante de
inspector gcolar de specialitate/inspector scolar, fisa postului’, tematica si
bibliografia de concurs’, perioada de inscriere, metodologia de concurs (inclusiv
anexele 1-7) si lista documentelor necesare inscrierii la concurs.

(3) Inscrierea la concurs se incheie cu 15 zile inainte de prima zi a
sestunil de concurs. Sunt acceptate la inscriere numai dosarele candidatilor care intrunesc
integral conditule din prezenta metodologie.

(4) Inspectoratul scolar afiseazd la sediul sdu, in cel mult trer zile de la
data inchetem inscnenlor la concurs, graficul desfasuraru concursului, cu specificarea
programului zilmic s1 a loculw de desfasurare, precum s lista candidatilor inscrigi, vizata
de consilierul jundic al inspectoratului scolar.

(5) Inspectoratul scolar solicatd Mimisterulur Educatier s1 Cercetini —
Directia Generala Managementul Resurselor Umane, respectiv institufulor de invatamant
superior, nomunalizarea reprezentantilor in comusule de concurs cu cel putin 9 zile Inainte
de prma zi a sesiuni de concurs. Concomitent, mspectoratele scolare transmit
Ministerulus Educatier s1 Cercetirn — Directia Generali Managementul Resurselor
Umane graficul de desfasurare a concursulus.

Fisa postului va fi elaborati de inspectoratul scolar, pe baza fisei-cadm {anexa 10), pentru fiecare post
vacantat, publicat pentru concurs.
" Tematica si bibliografia pentm concurs se claboreazi de comisia previzuta la art.9 pe baza bibliografiei
minimale realizate de MEAC ( anexa 11)
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(6) Orce modificare, din motive obiective, a programulut de
destisurare a concursulu este adusi la cunostinta candidatilor s1 observatonlor, in scris,
cu cel putin 48 ore inaintea destisurdru acestuia, de citre persoanele imputernicite din
cadrul mnspectoratulu scolar. In situati exceptionale, cand termenul de 48 de ore nu

poate fi respectat, constatarea imposibilititn desfasurini concursului se consemneaza, de
secretarul comisier de concurs sau de un membru al acesteia, intr-un  proces verbal
semnat de comisia de concurs s1 de observaton.

(7) Ministerul Educatier s1 Cercetirn — Directia Generald Managementul
Resurselor Umane avizeazd reprogramarea concursului in  baza comunicir
mnspectoratului scolar, insofitd de copia procesulur verbal de constatare a imposibilititu
destasuriru concursului la data converuta.

ART. 5. (1) In vederea orgamizdr §1 desfisurdrin concursului, mspectorul scolar
general constitute, prn decizie, potrvit legu s1 prezenter metodologu, urmatoarele:
1) comisia de inscriere la concurs, cu 30 zle inainte de poma probd a
concursului;
2) comisia de elaborare a subiectelor pentru concurs, cu 30 zile inainte de
prima proba a concursulu;
3) comusia de concurs, cu 2 zile inainte de panma proba a concursulu;
(2) Inspectorul scolar general asigurd confidentialitatea prvind
compenenta comisier de elaborare a subiectelor pentru concurs

ART. 6. (1) Comisia de inscriere are urmatoarea componenta:

presedinte - ispectorul scolar general adjunct cu atobutn povind

managementul educational, evaluare $1 dezvoltare institutionali;

membr - inspectorul scolar pentru managementul resurselor
umane /inspectorul scolar pentru management educational,
evaluare s1 dezvoltare institutionald /reprezentant al
compartimentulu “Plan - scolanizare, retea scolara, normare-
salarizare™;
- constlierul jundic al mspectoratului  scolar judetj:ean/al
municiptului Bucurest:.

(2) La derularea lucrinlor comusier de inscnere participa, in calitate de
observaton, cate un reprezentant desemnat de federatule reprezentative la nivel de
ramurd invitimént, care au organizatie sindicali in judeful respectiv/municipiul
Bucurest.

ART. 7. Dosarul de inscriere cupnnde urmatoarele documente, numerotate
pe fiecare 114 s1 consemnate intr-un opis:

1} cerere de inscriere in care se menfioneazd st limba modema de arculatie
internationald pentru care opteazi;

2) curnculum wvitae (redactat dupd modelul de CV european - anexa nr. 1),
sustinut cu documente doveditoare anexate;

3) copu certificate “conform cu ongmalul” de citre conducerea unmitatu de
invitdmént/institutier de la care provine candidatul, ale:
a) certificatului de nastere g1, dacd este cazul, certificatului de  cisitorne;
b) actulu de titularizare in umtatea de invatamant;
¢) adevenntelor/certificatelor/diplomelor  de  acordare  a  gradelor
didactice/a titlului stiintific de doctor;
d) documentulu (carnetulu de munci/documentulu echivalent) conform

cu art.34 alin.(5) din Legea nr.53/2003  prvind Codul Muncu, cu

11
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modificinle s completinle ultenoare, eliberat de umtatea de
invatamant/institufia, de la care provine candidatul, completat la zi;
e) hotaranlor judecitoresti, pentru persoanele care si-au schimbat numele
din difente motive;
4) copti legalizate ale actelor de studu (diploma, diplomi de licentd, fo
matrcole etc.); legalizarea acestora se face la notamat sau la alte autontip
mnvestite cu acest drept;
5) adevenntd de vechime la catedri, in specialitate, in oniginal;
6) adeverintd cu calificativele din ultimii trer ani, in original;
7) diploma/atestat pentru predarea in invagimantul special, in cazul
candidatilor la functia de inspector scolar de specialitate pentru invatamantul
special;
8) recomandare/aviz pentru anumite postuﬁ/specialitigi (teclogie, minontit
S );
9) adeverinta medicala (in onginal), eliberata in conformutate cu prevedenle art.
4 din Legea nr. 128/1997 prvind Statutul personalulu didactic, modificatd s
completati;
10) cazier judiciar in origmal;
11) declaratie pe propma raspundere ca nu a desfasurat activititt de politie
politici;
12) opisul dosarulu, in doudl exemplare pe care se va consemna numirul total
de file; un exemplar se restitute, cu semndtura persoanei care a depus dosarul
st a presedintelul comusier de inscriere.

ART. 8. (1) Dosarul de inscoere la concurs se depune la registratura
mspectoratulur scolar judetean/municiprulu Bucurestt s1 este inaintat comusier de
inscriere, care verificd daca sunt indeplinute toate conditule de inscrere g1 dacd acesta
contine toate documentele prevazute la art. 7.

(2) In caz de respiigere, comisia va consemna intr-un proces verbal,
sub semnatura, motivele respingern acestuia s1 le va comunica, in scns, candidatului.

(3) Eventualele contestatn privind respingerea dosarului se adreseaza s
se solutioneaza de citre mspectorul scolar general.

ART. 9. (1) Comisia pentru elaborarea subiectelor de concurs este formata

din:

* presedinte - mspectorul scolar general adjunct cu atnbutu privind managementul

st evaluarea mstitutionald;

* membn - mspecton scolan/inspecton scolan de specialitate ce nu participa la
concurs sau profesorn/metodisti, recunoscuti pentru autoritatea
profesionald st moral3, dintre care un inspector scolar de specialitate/
metodist /profesor pentru fiecare hmba  striind aleasa de
candidati;

(2) Secretanatul comisiel este asigurat de un inspector scolar de
specialitate /inspector scolar/ reprezentant al compartimentulut “Plan scolanzare, retea
scolard, normare-salanzare™.

(3) Commusia are urmatoarele atnbutit:
' elaboreazd tematica si bibliografia pentru concurs pe baza bibliografier minimale
realizate de MEdC ( anexa 11)
*  elaboreazi :
- un numdr de (20 x nr. candidati) itemi privind legislatia scolard.
- un numdr de (4 x nr. candidatt) itemi povind managementul educational.
- pentru fiecare imba straini aleasd de candidatt un numadr de (6 x nr. candidati)
itemi povind managementul educational, tradusi in mba respectivi.
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selecteazi, pentru fiecare himba straind, un numar de setun distincte, egal cu (2 x
nr. candidats). Fiecare set reprezmnti un test-grild care va fi transcris pe suport
magnetic (dischetd). Fiecare test-gnld (dischetd) va grupa itemn elaborati dupa cum
urmeazi:
- 10 ttemu povind legislatia scolara;
- 2 itemi privind managementul educational;
- 3 itemi privind managementul educational, in limba striind respectivi.
(4) Continuturile testelor elaborate sunt strict secrete, inregistrate (in
Microsoft Word) pe dischete parolate, protejate la scriere st numerotate. Membru
comusier de elaborare a subtectelor vor da o declaratie de confidentialitate privind
caracterul secret al subiectelor. Presedintele comisiel pentru elaborarea subiectelor de
concurs 1a toate masurle pentru secunzarea subtectelor s ridspunde in caz de
desecretizare. Inainte de inceperea concursuluy, presedintele comusier pentru elaborarea
subtectelor predd dischetele cu teste presedintelut cormusier de concurs, care preia
responsabilitatea mentinern secretizini acestora g1, de asemenea, raspunde in caz de
desecretizare. Subiectele concursului se aleg, prn tragere la sorfi, de citre candidats,
dintre testele aflate pe dischete.

ART. 10. (1) Comisia de concurs are urmitoarea componenta:
* presedinte - inspectorul scolar general;
* membn - un reprezentant sau un delegat al M.Ed.C.;

-un profesor/conferengiar umversitar din profilul postulu
sau din  departamentul pentru pregitirea personalulut
didactic, desemnat de rectorul institutier de Invatimant
supenor la care acesta este titular;

(2) Secretanatul comusier este asigurat de un inspector scolar de
specialitate /inspector scolar/reprezentant al compartimentulur “Plan scolarizare, retea
scolard, normare-salanzare™.

(3) La destasurarea concursulu participa, in calitate de observaton, cate
un reprezentant desemnat de federatule reprezentative la nivel de ramurd invatimant care
au organizatie sindicald in judetul respectiv/municipiul Bucuresti.

(4) Inspectoratul scolar mwita, in scms, observatomn sa asiste la
desfagurarea concursulu cu cel putin 48 ore inainte de data desfisurdru acestuia.
Neprezentarea observatorilor, desi au fost mwitatt in termen, nu afecteazi legalitatea
destasuriri concursulu.

(5) Secretarul s1 observatom participd la activitafile comisier, dar nu se
implicd in examunarea g1 evaluarea candidatlor. Observatorn au dreptul de a consemna
observatiile, cu privire la corectitudinea orgamzari s1 destasurdm concursulu, in procesul
verbal mentionat la art. 18 din prezenta metodologie. Daca, in derularea concursulus,

observatorn sesizeaza presedintelur comusier vicn de procedura sau de orgamzare, eron
sau abuzun referitoare la evaluarea candidatilor, acesta are obligatia de a remedia
deindati neajunsurile sesizate.

(6) Observatom nu au dreptul de a face sesizdn povind corectitudinea
organizam $1 desfdsurdm concursului dupd inchererea acestuia, decat in situatia in care nu
s-a dat curs sesizdri s1 / sau nu li s-a permis consemnarea in procesul verbal.

CAPITOLUL 111
PROBELE DE CONCURS

Art1l. (1) Concursul pentru ocuparea postunlor de inspector de
specialitate /inspector scolar, cuprinde urmatoarele probe:
a) Evaluarea curriculum-ului vitae
b) Aprecierea recomandirii Consiliului de administrat,ie
c) Inspectia speciald la clasa

13
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d) Proba practicd (asistenta la o ord, analiza lecfier, Intocmirea procesului verbal de
nspectie)
e) Interviu. Prin interviu se testeazd cunostintele de legislatie scolard s1 management
educational ale candidatilor pon:
A. Sustinerea unui test-gnila folosind calculatorul.
Transmiterea la o adresi electronici a rezultatelor testului — grila.
B. Interviu in fata comisier de concurs.
(2) Proba A ainterviului se realizeaza pe baza setunlor de subiecte
(teste gnila) intocmite de comusia de elaborare a subtectelor. Proba B venfica
cunostintele din domeniul specitfic functier pentru care candideaza concurentul,
prn intrebin s analize de nsc. De asemenea, candidatul va prezenta o protectie
manageriald pe directile prioritare de dezvoltare ale discipliner/domeniulus ale caror
activitat doreste s le coordoneze.
(3) Toate cele cinet probe sunt obligaton.

CAPITOLUL 1V

DESFASURAREA CONCURSULUI

ART. 12. Evaluarea curniculum-ulur vitae se face in plenul comusier de concurs,
pe baza documentelor din dosarul de inscriere. Analiza §1 evaluarea rezultatelor obtinute
in educatie s1 formare, a aptitudinilor $1 competentelor personale se realizeazid pe baza
ttermulor s1 punctajulur din anexa 2 la prezenta metodologie. Punctajul masxim al prober
este de 30 puncte (10 puncte/membru de comuisie), 1ar punctajul de promovare a prober

este de 21 puncte (mumm 7 puncte/membru de comiste).

ART. 13. Aprecierea recomandirm Consiliului de admimistratie din unitatea
scolard/institutia de la care provine candidatul se face in plenul comusier de conecurs, pe
baza documentelor din dosarul de inscrniere folosind fisa de apreciere din anexa nr. 3. Pe
baza recomandiari Consiliului de Administratie, comusia de concurs va stabili daci
persoana aflatd in concurs indeplineste crternle de competenta profesionala ¢ de
moralitate. Rezultatul prober se consernneaza prin admis sau respins, hotirarea luandu-

se Prin consens.

ART. 14. Evaluarea mspectier speciale la clasa, a protectaru g1 realizam lecier de
catre candidat, se face, in plenul comusier, conform fiser de evaluare a lectier din anexa
nr. 4. Punctajul maxim este de 30 puncte (10 puncte/membru), 1ar punctajul de

promovare este de 24 puncte.

ART. 15. Evaluarea probet practice (asistenta la o ord, analiza lectier, intocmirea
procesulut verbal de mnspectie) se face in plenul comusier, conform fiser de evaluare din
anexa nr. 5. Punctajul maxim este de 30 puncte (10 puncte/membru de comisie), 1ar

punctajul de promovare este de 24 puncte.

ART .16 (1) Pentru proba de sustinere a unui test — grild, prevazuta la art.11 ahn.
(1) lit. e)-A se utilizeazd computerul st se va folost imprimanta pentru listarea rezultatelor
testului-grild. Punctajul maxim este de 30 puncte — 10 puncte/membru de comusie - (0,50
puncte/item st 2,50 puncte pentru expediere electronicd) si se centralizeaza conform
anexei 6. Punctajul munim de promovare a prober A este de 21 puncte (7
puncte /membru de comiste).

(2) Evaluarea probe1 de mterviu in fata comusier de concurs, prevazuta la
art.11 alin.(1) lit.e)-B, se face in plenul comusier de concurs utihzand fisa de evaluare din
anexa nr. 7. Punctajul maxim al probet este de 30 puncte (10 puncte/membru de
comuste), iar punctajul de promovare a probei B este de 21 puncte {mimm 7

puncte/membru de comiste).
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ART. 17. (1) Punctajul total maxim este de 150 puncte iar punctajul mumm de
promovare a concursulut este de 111 puncte, cu condifia promovaru fiecarer probe in
parte.

(2) Punectajul probelor pentru fiecare candidat este inscris in borderoul
de notare prevazut in anexa nr. 8.

(3) Este declarat reusit la concurs candidatul promovat care a obtinut
cel mat mare punctaj total.

(4) In caz de egalitate de punctaj, se vor compara, in ordine, rezultatele
obtinute la probele: inspectia speciald la clasa, proba practica, mterviu, curriculum vitae.
Daci un candidat a obtinut la una din probele luate in ordinea prezentatad antenor un
puncta) mai mare, acel candidat este declarat reusit.

ART. 18. Secretarul comisier de concurs intocmeste procesul verbal in care
consemneazd desfasurarea s rezultatele concursului, precum s mentmle In cazul
persoanelor desemmnate ca observaton. Procesul verbal este semnat de comisia de
concurs st de persoanele desemnate ca observaton.

ART. 19. (1) Succesiunea s1 programarea pe zile a probelor de concurs se stabileste
de citre consiliul dehadrninistral:ie al inspectoratulu scolar.
(2) In cazul desfisuriani tuturor probelor de concurs pe parcursul unet
singure zile, punctajele obtinute de fiecare candidat la cele 4 probe s punctajul total se
afiseaza la sediul inspectoratulur scolar dupa incheterea concursuluy, in aceeast zi.

(3) In cazul desfisurini probelor de concurs pe parcursul mai multor
zile, punctajul acordat fiecirui candidat se afiseazd la finalul fiecirer zile de concurs
pentru probele sustinute in ziua respectiva.

CAPITOLUL YV
DEPUNEREA SI REZOLVAREA CONTESTATIILOR

ART. 20. Eventualele contestatu, cu povire la hotaranle comisier de concurs, se
adreseazd, in scrs, munistrului educatier s1 cercetim §1 se depun la registratura
inspectoratulur scolar, in termen de 5 zile lucritoare de la afisarea rezultatelor

concursulul.

ART. 21. Inspectoratul scolar, dupi incheterea pencader de depunere a
contestatulor, trimite, spre solutionare, contestatule impreund cu documentatia
concursului, la Ministerul Educatier 1 Cercetaru — Directia Generala Managementul
Resurselor Umane.

ART. 22. (1) Hotardrea mimistrului educatier s1 cercetini este defimtivi 51 este
transmusd in scns, mspectoratulur scolar s1 contestatarulu. Aceasta poate fi atacatd numa
pan procedura contenciosulut admimstrativ.

(2) Rezultatele finale ale concursulut se afiseazd In  ordine
descrescitoare la sediul inspectoratului scolar.

15
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CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE

ART. 23. (1) Numirea mspectorlor scolant de specialitate/inspectori scolan,
declarati reusiti la concurs, in urma solutionini contestatulor, se face de citre inspectorul
scolar general, cu avizul Ministerulus Educatier s1 Cercetaru.

(2) O datd cu emuterea decizier de numure, inspectorul scolar general
inchete contractul de management educational cu inspectorul scolar de specialitate /
inspectorul scolar (anexa 9).

ART. 24. Informatule false cupnnse in curnculumul vitae sau in declaratule pe
propria rispundere observate de comusiile de inscriere sau de concurs, previzute la art.5,
inaintea sau in tmpul desfAsurdm concursului, atrag eliminarea candidatului din concurs
st sesizarea organelor competente, 1ar cele dovedite dupa finalizarea concursului conduc
la invalidarea rezultatelor acestmia @t validarea ummatorulu candidat drept castigitor sau
dupi caz, reprogramarea concursulut.

ART. 25. (1) Sesizanle care vizeaza nerespectarea conditulor de inscrere la
concurs, potovit prevedenlor art. 2 sau refentoare la valabilitatea documentelor de la
dosarul de inscriere la concurs, potovit art.7, dovedite inaintea sau in timpul concursulut

atrag elimmarea candidatului din concurs, 1ar cele dovedite dupa finalizarea concursulu
conduc la mvalidarea rezultatelor acestuia st validarea urmitorului candidat drept
chstigitor sau dupd caz, reprogramarea concursului.

(2) Candidatul s persoanele responsabile, membre ale comusulor
prevazute la art. 5, care au incalcat prevedenle prezenter metodologn se sanctioneaza
potovit legni.

ART. 26. (1) Persoanele, care au prntre candidati sot, sotie, rude sau afini pana la
gradul al patrulea inclusiv, nu pot face parte din conusule previzute la art.5 st nu pot f1
desemnate ca observatort.

(2) Membru comusulor, precum st persoanele desemnate ca observaton,
inainte de desfasurarea concursului, vor declara pe propna raspundere ¢a nu au in randul
candidatilor rude sau afini pind la gradul IV mclusiv, on relatii conflictuale cu vreun
candidat.

(3) In cazul in care mspectorul scolar general este sub mcidenta alin.(1)
din prezentul articol, comisia de concurs este numutd de citre Mimsterul Educatier s
Cercetdrit.

ART. 27. In toate situatule in care contractul de management educational inceteaza,
mspectorul scolar general emite decizie de eliberare din functie pentru inspectorn
scolari/inspectort scolari de specialitate numiti prin decizia sa, cu avizul Mmnisterului
Educatier s1 Cercetiri.

ART. 28,  Anexele 1- 11 fac parte integranta din prezenta metodologe.
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ANEXA NR. 1

Model de Curriculum Vitae European

< mumele aplicantubi >

Curriculum vitae

*Nota

inlocuil:i rubrica (mumele aplicantutui cu propriul nume)
*Notd

Toate textele scrise cu aceste caractere au rol mformativ g1 mu
apar in CV

**+*Noti Textul dintre () va fi inlocuit cu informatile cemute

INFORMATII PERSONALE

Nume

(Nume, prenume)

Adresd

(numirul, strada, cod postal, oras, tara)

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterit

(ziua, luna, anul)

EXPERIENTA PROFESIONALA

*Perioada (de la - pani la)

(Mentionati pe rind fiecare experienti profesionali
pertinenti, incepand cu cea mai recentd dintre acestea)

*Numele s1 adresa angajatorubu

*Tipul activitatii sau sectorul de activitate

*Functia sau postul ocupat

*Principalele activititi si responsabilititi

EDUCATIE §1 FORMARE

*Perioada (de la - pand la)

(Descricti separat ficcare formi de invitimant si program de
formare profesionald urmate, incepand cu cea mai recenti)

*Numele s tipul institutiei de invitimant si al organizatiei
[profesionale prin care s-a realizat formarea profesionala

*Domeniul studiat/aptitudini ocupationale

*Tipul calificirii /diploma obtinuti

*Nivelul de clasificare a formei de instruire /invitimant

APTTTUDINI $1 COMPETENTE PERSONALE
dobindite in cursul vietii §i carierei dar care nu sunt
lrecunoscute neapdrat prints-un certificat sau o diplomi

Limba materni

Limbi striine cunoscute
*abilitatea de a citi
[*abilitatea de a scrie
*abilitatea de a vorbi

(Enumerati limbile cunoscute $1 mdicati nivelul: excelent,
bine, satisfacitor)

Aptitudini $i competente artistice
Muzicd, desen, picturd, literaturd ete.

(Descrieti aceste aptitudini si indicati contextul in care le-ati
dobindit)

Aptitudini §1 competente sociale
Locuiti $i munciti cu alte persoane, intr-un mediu
imulticultural, ocupati o pozitie in care comunicarea este

(Descricti aceste aptitudini $i indicati contextul in care le-ati
dobandit)
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importantd sau desfisurati o activitate in care munca de
echipi este esenfiald, (de exemph culturd, sport, etc.)

Aptitudini 5i competente organizatorice

De exemplu coordonati sau conduceti activitatea altor
persoane, proiecte §i gestionati bugete; la locul de munci,
actiuni voluntare (de exemplu in domenii culturale sau
sportive) sau la domicilu.

(Descrieti aceste aptitudini §i indicati in ce context le-ati
dobandit)

Aptitudini 51 competente tehnice
(utilizare calculator, anumite tipuri de echipamente, magini
etc.)

(Descriefi aceste aptitudini ¢i indicati in ce context le-afi
dobandit)

Permis de conducere

Alte aptitudini §1 competente
Competente care mu au mai fost mentionate anterior

(Descrieti aceste aptitudini si indicafi in ce context le-ati
dobandit)

INFORMATII SUPLIMENTARE

(Indicati alte informatii utile si care mu au fost mentionate, de
exemplu persoane de contact, referinte, etc.)

ANEXE

(Emimerati documentele atagate CV-ului, daci este cazul).

ANEXANR. 2

Concursul pentru ocuparea postului de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar

Numele gi prenumele candidatului

Data
EVALUARE CURRICULUM VITAE
Nr. Criterii Punctaj Punctaj
crt. ritertt maxim realizat
Studii 0,75
1 Cursuri postuniversitare /Masterat 0,25
Doctorat 0,5
Participare la stagii de formare /perfectionare 2,5
a) Gradul I: 1
- obtinut prin parcurgerea probelor, potrivit Legii nr. 128/1997 privind Statutul 1
personaluhu didactic, cu modificdrile 51 completdrile ulterioare
2 - obtinut prin echivalare cu doctoratul 0,75
b) Participarca la stagii de formare/de perfectionare n specialitate si/saun in 1,5
managementul educational
- locale, regionale, nationale* 1,25
- mternationale 0,25
Experienta in activitate dovedita in: 2
3 -functii de conducere, indrumare i control in MEAC i 1.5.]., responsabil cerc pedagogic 1
-director /director adjunct, membm in consiliul de administratie al unititi de invitimint 0,75
- responsabil de comisie metodicd, sef de catedrd, profesor metodist 0,25
4. Lucrdari /de management educational sau de specialitate publicate cu ISBN /ISSN 1
Articole de management educational sau de specialitate 0,75
5 Initiere, coordonare, participarea la proiecte pilot, la proiecte de reforma invitimantilui, la
proiecte comunitare, la proiecte de integrare europeand, la alte protecte la nivel local, 1,5
national, international**
G Limbi moderne cunoscute, atestate prin documente emise de o autoritate in materie
pentru cei care au diplomi, ca specializare, o imbi striing, este suficientdi prezentarea copiei 0,75
legalizate de pe diplomi
7 Cunostinte de operare pe calculator evahiabile pe baza documentelor prezentate 0,75
TOTAL 10

*  8e va acorda punctajul maxim pentru stagii insumind cel putin 100 de ore din programe acreditate

si/sau avizate de MEd.C..

** Se va acorda punctajul maxim pentru coordonatorii de proiect.

EXAMINATOR
SEMNATURA
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ANEXANR. 3
Concursul pentru ocuparea postului de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar
Numele i prenumele candidatului
Data
APRECIEREA RECOMANDARII
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. Criterii
crt.
1. CRITERII DE COMPETENTA PROFESIONALA
. Pregitirea stintifici de speciahitate
. Calitatea documentelor de prolectare
. Calitatea metodelor, tehmeilor s1 procedeelor utilizate in
activitatea profesionala
. Calitatea instrumentelor de evaluare folosite
. Preocupan pentru activitafl extracurriculare

2. CRITERII DE COMPETENTA MANAGERIALA:

¢ Calitati dovedite in sfera managementulu grupulu

® Participarea la procesul decizional la nivelul unititi

Stilul managernal practicat
® TFormarea s intretinerea spiritului de echipi

3. CONDUITA PROFESIONALA ST MORALA

¢ LDficienta comumcam formale si informale

e Capacitatea de relationare cu colegn s1 comunitatea

¢ Interes pentru dezvoltarea profesionald propne

¢ Respectarea deontologier profesionale

ADMIS / RESPINS

EXAMINATOR
SEMNATURA,
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Numele si prenumele candidatului

Data

ANEXA NR 4

Concursul pentru ocuparea postului de

inspector scolar de specialitate/inspector scolar

FISA DE EVALUARE A LECTIEI

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA

Analiza

Aspecte evaluate: criteni

Punctaj

Maxim | Realizat

Leci’;ie

Aspecte formale
(documente, documentatie, matenale didactice disponibile)

1

Proiectare — motivare
(relationarea intra- s interdisciplinard, intra- §1 cross-
curriculard, perspectiva in raport cu unitatea de Invitare,

relevanta pentru viatd a contmutunlor)

Continut gtiintifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistermnatizare, Coerengi,

consistenta)

Metode si mijloace didactice
(vanetate, oportunitate, onginalitate, eficient)

Climat psihopedagogic
(ambient specific disciplinel, motivatie pentru lectie)

Elevii -
dominante vizate

Profesorul —
dominante vizate

Achizigii cognitive, verbalizate /nonverbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

Deprinderi de activitate intelectuald individuald si in
echipa

(operatii  logice, mecanisme de analizd s1 sinteza,
consecventd, seriozitate, donnta de  autodepisire,
colegialitate, responsabﬂitate §i rﬁspundere, flexabilitate in
asumarea rolurilor)

Atitudine fatd de gcoald - statutul si rolul la ord
(pozitivid — colaborator, indiferentd — spectator)
Competente profesionale gi metodice

(de cunoastere — gradul de staparure, organizare st
prelucrare a informatier, de executie — rapiditatea, precizia
actiunilor 1 distnbutivitatea atentier, de comumnicare —
fluiditatea, concizia s acuratetea discursuluy, captarca st
pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate

diferentiata)

Competente sociale i de personalitate

(sociabilitate, degajare, registre diverse de limbayj, echilibru
emotional, rezistentd la stress, ingeniozitate, flexibilitate,
fermitate, toleran‘gﬁ, rigurozitate, obiectivitate,
disponibilitate)

TOTAL

10

EXAMINATOR,

SEMNATURA
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ANEXANR. 5

Concursul pentru ocuparea postului de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar

Numele si prenumele candidatului
Data

FISA DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE

(asistentd la ord, analiza lectiei, intocmirea procesului verbal de inspectie)

Indicatori de evaluare Punctaj
Maxim Acordat

Evaluare

Analiza proiectirii si Aspecte formale

desfasuririt lectiel Protectare — motivare

Contmut stuntifico-aplicativ 5
Metode st mijloace didactice
Climat psithopedagogic

Analiza activititilor Achizitu cognitive, verbalizate /nonverbalizate

elevilor Deprnnden de activitate intelectuald individuald st in echipd 3

Atitudine fatd de gcoald - statutul s rolul la ora

Analiza activititilor

P Competente profesionale st metodice
profesonilui

Competente sociale s1 de personalitate

Total 10

*Se va urmir cum candidatul evalieazd lectia, elevii s1 profesomul dupd fisa de evaluare a lectiel —anexa 4 —
mspectia speciald la clasi.

EXAMINATOR
SEMNATURA
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ANEXANR 6

Concursul pentru ocuparea functiei de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar

Numele si prenumele candidatului
Data

INTERVIU - PROBA A
(Rezultatele la testul grilid)

Itemi test grila Punctaj alocat Punctaj obtinut

1 0,50
2 0,50
3 0,50
4 0,50
5 0,50
6 0,50
7 0,50
8 0,50
9 0,50
10 0,50
11 0,50
12 0,50
13 0,50
14 0,50
15 0,50

Total prild 750

Transmiterea electronicd a

regudllatelor testului 2,50

Total 10

EXAMINATOR,

SEMNATURA
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ANEXANR. 7
Concursul pentru ocuparea functiei de
inspector scolar de specialitate/inspector scolar
Numele si prenumele candidatului.................
Data..........
INTERVIU - PROBA B
(Evaluarea interviului in fata comisiei)

Nr. Punctaj | Punctaj
crt. Domenii maxim* | obtinut

1 |Aspecte referitoare la legislatia gcolara:

- Cunoagterea legislatier din domeniul invatdmantului s1 a
metodologilor specifice postulu 35
- Cunoasterea documentelor de reglementare a mnspectiet
scolare

2 |Aspecte referitoare la managementul educational (M.E.):
- Cunoasterea conceptelor de baza in M.E., cultura
organizationald, formarea i conducerea echipelor, conducerea
reuniunilor de lueru, elaborarea, gestionarea s1 evaluarea
documentelor managenale 4.5
- Competente personale in: identificarea activitatlor,
puontatilor concrete necesare atingern obiectivelor stabilite,
modele de alocare a resurselor umane s non-umane, alegerea,
delegarea, constructia echipelor de lucru, capacitate de
relationare, comunicare formala g1 informala, capacitate de
negociere, de argumentare, de convingere

3 | Trasaturi de personalitate:

- Capacitate de perceptie globali g1 sinteza, de adaptare,
prezenta de spint, structun caracteriale, etos, atitudini 2
favorabile schimbiri /inovini, empatie, disponibilitate st

rezistentd la efort st stres

Total punctaj 10

*Punctajul maxim va i defalcat de citre comusia de concurs.

EXAMINATOR
SEMNATURA
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ANEXA NR §

Concursul pentru ocuparea postului de
inspector gcolar de specialitate/inspector scolar

Numele si prenumele candidatului

Data

BORDEROU DE NOTARE

ljrl; Proba Examinator 1 | Examinator 2 | Examinator 3 Total
1 E~aluarea curnculum-ului vitae
2 Aprecierea recomandirii Consiliulug
de administratie
3 Inspectia speciald la clasd
Proba practicd (asistentd la  ori,
4 | analiza lectier, intocmirea procesulu
verbal de inspectie)
Interviu:
Proba A | Testul grild
5 Transmiterea electronici
Proba B | Interviul in fata comuisier
de concurs
Total interviu
Total general

1. Presedinte
2. Reprezentant M.Ed.C
3. Prof./Conf Dr.

Examinatori:
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ANEXA NR9

CONTRACT DE MANAGEMENT EDUCATIONAL

1. PARTILE CONTRACTANTE

1. Domnul (Doamna) .....ococoiiiiiiiiii in calitate de
INSPECTOR SCOLAR GENERAL, reprezentind INSPECTORATUL SCOLAR AL
JUDETULUT ... /ISMB cu sedmul n , str.
........................... eV

51

2 Domnul (Doamna) ... e ,
cetdtean roman domuciliat in ... ]
Of...... jud o avand actul de identitate ......... SEMIA «uvvnnnns 0T eieienns
eliberat de........... in calitate de inspector gcolar de specialitate/inspector gcolar al
............................................... , numit in functie pnn decizia nr. ......... a
Inspectorulur Scolar General al Inspectoratului $Scolar Judetean  ................... s

denumit in continuare INSPECTOR.
I1. OBIECTUL CONTRACTULUI

Inspectorul $colar General incredinteaza inspectorulur coordonarea, indrumarea
st controlul actvitaplor din unitaple/institutule de invifamant ale judetului, in
specialitatea/domeniul siu de competenti, in concordantd cu strategia si directile de
dezvoltare a invataméintulu preuniversitar, stabilite prin obiectivele politic nationale in

demeniul educaties.
I1T. DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contract se incheie pe o perioadd determinata de 4 ami, incepand cu

data emuteni decizier de numure in functie.
1Vv. ATRIBUTIILE, DREPTURILE $I OBLIGATIILE INSPECTORULUI

A. Atributiile mnspectorului sunt cele previzute in Regulamentul de organizare s
tunctionare a mpectoratelor scolare, aprobat pon ordin al ministrulu $1 cele prevazute in

tisa postului.
B. Inspectorul are urmatoarele drepturi:

1. Rezervarea catedrei pe care este titular, in perioada executini contractulus.
Plata dreptumlor banest previzute de Legea nr. 128/1997 pnwind Statutul
personalulu didactic cu modificarle s1 completanle ultenioare, care stau la baza
dreptunlor cuvenite povind asigurdrile sociale st pensia.

3. Indemnizatia de conducere stabilitd pentru activitatea de indrumare s1 control, se

stabileste conform prevederilor legale.

4. Durata concediulut de odihnd anual se stabileste conform prevedenlor legale, in
vigoare.

5. Sd participe la programe de perfectionare in domeniul managementului educational.

6. Si primeascd distinctule s premiule previzute de art.112 s art.113 din Legea
128/1997 prvind Statutul personalulut didactic, cu modificinle st completinle
ultericare.

7. Si participe la programe de perfectionare in domeniul managementului educational.

8. Decontarea cheltutelilor de cazare, diurnid, transport st a altor cheltuieli stabilite de
normele legale, cu documente justificative, pentru deplasirile in interes de serviciu in

tard g1 in stramndtate.

25
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C. Inspectorul are urmatoarele obligagii:

—

S desfasoare activitatea de indrumare s1 control, conform fiser postulu.

2. S elaboreze, la mivelul 1.5.]., planurle manageriale in concordantid cu obiectivele
politicu educationale din judet.

3. Sa asigure, prin activitatea de momtonzare $1 evaluare, realizarea planului managerial
propus.

4. Si asigure calitatea educatiei la specialitatea / domeniul in care i1 exercitd atnbutile.

5. 5S4 coordoneze utilizarea eficienti a bazer didactico-matenale s1 si contnbuie la
dezvoltarea st modermizarea acesteia.

6. Si prezinte semestrial sau dupi caz, la solicitarea mnspectorulut scolar general, stadiul
realizim planulu managenal la disaiplina / compartimentul de care rispunde.

7. Si asigure orgamzarea activitatilor de perfectionare a personalului didactic de

specialitate, in conformitate cu prevedenle Legn nr. 128/1997 prnwvind Statutul

personalului didactic, cu modificinle s1 completirile ulterioare.

V.DREPTURILE §1 OBLIGATIILE INSPECTORULUI §COLAR GENERAL

1. S4 solicite mspectorului  aplicarea politicii  educationale  din  judetul
........................ /municipiul  Bucuresti, in domeniul siu de competenti, in
concordantd cu strategia 1 directule de dezvoltare a invatimantului preumversitar,
stabilite prin obiectivele politicu nationale in domeniul educatier.

2. Si asigure inspectorulu libertatea in orgamzarea s1 coordonarea intregn actrvitats ale
specialititil/ compartimentului de care rispunde, singurele limitin fiind cele previzute de
reglementirnle legale.

3. 54 asigure inspectorulut dreptunle previzute in prezentul contract.

4. S asigure mspectorulu conditule legale pentru indeplinirea obligatulor cuprinse in
prezentul contract.

VI. LOIALITATEA §1 CONFIDENTIALITATEA

Inspectorul e obligat s foloseascd intreaga capacitate de muncd in mteresul
procesulur educational, in aplicarea reformer, comportandu-se in activitate cu probitate
morald st profesionala.

Inspectorulm i1 sunt interzise orce activititi contrare politicn Ministerulus
Educatier s1 Cercetiri.

Pe durata prezentului contract, nspectorul este obligat sa pastreze cu ngurozitate
contidentialitatea asupra datelor st mfommatilor care nu sunt destinate publicititu sau
care sunt prezentate cu acest caracter de minister sau de inspectoratul scolar judegean/al
municipiulur Bucurestu.

Aceasta obligatie se prelungeste pentru o penmoadd de 2 ami de la incetarea
contractulur de management.

VIL. RASPUNDEREA PARTILOR

Pentru neindeplmirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatilor din
prezentul contract, parfile rispund potovit legn. Forta majord apird pirtile de
raspundere.

Raspunderea mspectorulur este angajatd pentru nerespectarea prevedenlor legale
ale prezentulu contract sau masunlor luate de inspectorul scolar general.

P P $ g

Inspectorul rispunde administrativ, matenal st penal, dupd caz, pentru daunele
produse pron once act al sau, contrar mtereselor invatamantuluy, prn acte de gestiune
imprudenta, pon utilizarea abuziva sau neglyjenta a putenlor confernte.
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In cazul in care sunt indicii povind savarsirea unet infractiuni in legiturd cu
executarea contractului, de fapte de coruptie (dare s luare de mitd, trafic de influents,
pamirea de foloase necuvenite) s1 de complicitate la acestea sau fapte ce atenteaza la
bunele moravurn, inspectorul gcolar general are obligatia sa sesizeze organele competente
st si suspende contractul de management educational.

VIII. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Pirtile vor adapta contractul numai corespunzator reglementinlor legale
intervenite ulterior incheteni acestuia st care it sunt aplicabile.

IX. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract inceteazd prin:

a) expirarea perioader pentru care a fost incheiat;

b) eliberarea din functie a inspectorulu de catre inspectorul scolar general, cu avizul
M.Ed.C., in cazul obtineni calificativului NESATISFACATOR, ca urmare a
evaludri anuale sau in urma controlului/inspecl:iei efectuate de mspectorul scolar
general al judetulur /al municiprulut Bucuresti sau de catre Mimisterul Educatier 1
Cercetan;

9]
e

renuntarea mnspectorulur la mandatul incredintat, in  situapia  neasigurari
conditulor previzute in contract, ori in alte conditii intemeiate;

acordul partilor;

decesul sau punerea sub mterdictie judecatoreasca a mspectorului;

reorganizarea structuni mstituties;

PR INCRRC

pensionare

X. LITIGII

Litign 1zvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea s interpretarea
clauzelor prezentului contract, nerezolvate pe cale admumistrativd sau admuinistrativ-
jurisdictionald, sunt de competenta mstantelor judecitorest.

XI1. ALTE CLAUZE

Inspectorul are dreptul s solicite mediere, consultantd 1 alte masun de protectie din
partea inspectorului scolar general, in solutionarea situatilor contlictuale cu persoane
fizice sau jundice.

La incetarea contractului, inspectorulur 1 se va aproba trecerea pe postul (catedra)
rezervat la numirea in functie.

XII. DISPOZITII FINALE

Prevederile prezentului contract se completeazd cu dispozitiile Legii nr. 84/1995, cu
modificinle st completinle ulterioare, ale Legu nr. 128/1997, cu meodificinle s
completinle ultenocare, ale Legu 53/2003 povind Codul Muncu, cu modificinle s

completinle ulterioare g1 ale altor acte normative in vigoare.

27
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ANEXA NR.10

FISA —CADRU

pentru inspector scolar de specialitate/inspector gcolar

DENUMIREA POSTULUTI — Inspector scolar de specialitate/inspector
gcolar pentri..cociiiviiiiiiiiiiiiiiiinien,

Grad profesional al ocupatier postului - inspector scolar de specialitate /inspector scolar

Nivelul postulut — indrumare si control

DESCRIEREA POSTULUL:

1. Pregitirea profesionald impusi ocupantului postului:

Studu supenoare de lungad durata cu diploma de licenta sau diploma echivalenta
Titular in invitimantul preumversitar, cu gradul didactic IT 1 o vechime in la
catedra de cel putin 8 am

Calificativul “Foarte bine” in ultimmn 3 ant st recomandarea Consihului de
admimistratie  al  unititn  de fnvigﬁmﬁnt/ Constliului  de  administratie  al
mnspectoratului scolar/organului de conducere al institufier in care is1 desfasoara
activitatea

Perfectiondn obligatori corespunzitoare etaper de canera

Cuno§tiﬂ‘ge operare computer

Cunoagterea unei limbi moderne de circulatie mternationala

2. Complexitatea operat,lumlor specifice postului:

Cunoasterea aprofundata a domemului sau specific de incadrare

Cunoasterea actelor normative specifice inspectier scolare

Cunoagterea g1 aplicarea legislapier invatamantului preuniversitar: management
educational, managementul resurselor umane, evaluare 1 dezvoltare
institutionald, calitatea educatie1, descentralizarea sistemulu de Invatimant s.a.

Acordarea de consultanta de specialitate

Destasurarea, momtornzarea s controlul activitifilor st actiunlor la mivelul
specialitifn / domeniulut siu specific la nivel local, judetean g1 national

Utilizarea competengelor de analizd — diagnozi — prognozi st de evaluare a stim
invatamantulu

3. Responsabilitate implicati de post privind:

orgamzarea, managementul, controlul-venficarea g1 comunicarea in domenul de

competenti;

corectitudinea s aplcabilitatea documentelor elaborate s corectitudine in

aplicarea prevedenlor actelor normative;

solutionarea stinlor conflictuale;

propunerile decizionale.
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4. Sfera de relagii (comunicare/ relat,ionare)

A) lerarhice:

* de subordonare:

- Inspectorul scolar general s1 inspectorul scolar general adjunct pentru management

scolar.

- Directorul general /directorul /inspectoni din M.Ed.C.

* de coordonare:

- a cadrelor didactice de specialitate din teritonu.

B) Functionale:

- cu personalul directulor de specialitate din M.Ed.C., CN.D.LP.T,, CN.F.P.P,;

- cu mnspectom din mspectoratul scolar, C.C.D., conducenle umtatalor de invatamant.

C) De colabarare:

- cu alft furnizon de educatie s1 de formare, structun consultative din invitdmant,

sindicate, O.N.G-ur.

ATRIBUTII PE DOMENII DE COMPETENT[&

I. Dezvoltare institugionalﬁ

Unitatea de
competentjt

Atribugii

Stabilirea stratepiei de
dezvoltare instituionala
la mivel local s1 judetean

Identiticd nevoile de dezvoltare ale tiecirer umtift de Invatimant
colaborind cu organismele abilitate s1 cu factoru de decizie la mvel local s1
judetean

Consiliaza conducerile umtifilor de invatamant in vederea elaboram de
protecte s1 programe de dezvoltare institutionala, inclusiv realizarea ofertes
educationale si a cartu de identitate a fiecdrer unitdfi scolare

Asigurarea dezvoltar
curriculum-ulut in
tunctie de nevoile de
tormare locali, zonala st
judeteana

Protecteaza curniculumul la mvel local s1 consiliaza conducenle unitatilor de
invitimant pe probleme de protectare a curnculum-ului la decizia scolu

Astgurarea concordantet
alociri resurselor
(umane, materiale,
financiare,
informationale etc.) in
tunctie de programele
de dezvoltare
mnstitutionald

Sustine s1 fundamenteazd, impreuna cu alte compartimente de specialitate
ale mspectoratului scolar, programele de dezvoltare mstitutionald, prin
alocarea resurselor necesare pentru realizarea lor

Consiliaza s spnjind dezvoltarea cultumn orgamzapionale a unitatn de
invitdimant in asigurarea transparenter procesulut educafional, pentru
dezvoltarea capacititii de relationare a unititi de Invitdmant cu mediul
cultural, social §1 economic specific comunitatn

29
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I1. Evaluare institut,ionali

Evaluarea activitatilor

Elaboreaza graficul mnspectulor scolare s1 efectueaza cel pugin 9 zile lunar
de inspectu in domeniul curncular / domeniul siu de competentd la
unititile de invatiméant de stat s1 particulare

Elaboreaza critern de monitorizare si evaluare a calitatn managementulu
educational 1 asigura consiliere pentru  dezvoltarea capacititu de

autoevaluare a unititin de invatdmant

Redacteazd rapoarte, informin, procese verbale, studui s1 programe de

din cadril masurn de valonficare a activititu de evaluare mstitutionala

compartimentulu/

specialitafu
Coordoneaza activitatea de evaluare a activititn directorilor unititilor de
invitamant preuniversitar s asigura evaluarea acestora, conform legislatier
in vigoare
Participa in comisule pentru acordarea salarilor s1 gradatilor de ment, a
recompenselor (ordine, distinctn, decorati) s1 in cele de anchetd constituite
in vederea cercetaru abaterilor savarsite de cadre didactice, personal de
conducere, indrumare st control.

Indrumsi st venficd activitatea comisilor de asigurare a calititin din sceli g1
intocmeste sinteze, analize, recomandin povind autoevaluarea umtailor de
invatamant preuniversitar

Asigurarea  calitifn  in

tnvitimantul

preumuversitar Monitorizeaza s evalueaza strategiile s1 procedunle de asigurare a calitifu

din unitatile de invatamant, in conformitate cu poliica MEdC g1 ARACIP,
s1in consens cu strategia [S] de asigurare a calitatu.

ITI. Management

Monitorizarea
tunctionan structunlor
mstitutionale,
administrative st
managenale din scolt

Realizeaza baza de date s valonfica informatile cupninse in cadrul acesteia
in vederea ludmi decizilor in concordantd cu realitifile specitice mediulu

educational

Indruma, asista, momtorizeaza g1 evalueaza procesul de predare - invatare -
evaluare sau din activitatea din domeniul siu de competentd din unitatile
de invitimant preumversitar in vederea asigurdrnn calitdtn  actulw

educational

Monitonizeaza progresul g disfunctule aparute in desfagurarea activitapilor
proiectate

Verifica respectarea in tentoriu a legislatier generale si specifice, a ordinelor
st instructiunilor MEdC &1 I$], propune masuri pentru asigurarea legalitatu
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IV. Relatii-Comunicare

Mentinerea legitunlor
mnspectoratulu scolar cu
M.Ed.C. & cu umtitle

scolare

Optimizeazd fluxul informational intre MEJd.C. st unitifile scolare s
transmite directulor de specialitate din M.Ed.C. propunerile g1 masunle de
imbunatatire a activititu din teritoriu

Reprezentarea
inspectoratului scolar in
relatin publice

Dezvolta st mentine legatunle cu autontatile s1 partener sociali precum s
cu organizatin neguvernamentale s institutu de specialitate

Consiliaza g1 consultd personalul din subordine, cadrele didactice din
umtaple de invatimant in vederea imbunatapim performantelor de

comunicare

Consilierea s1 facilitarea
schimbulut de informatis

Solutioneaza prompt @ eficient corespondenta primita (sesizdr, reclamatu,
7 . 7 7
memorit)

Mediazd conflictele s stirile tensionate din subsistemul invatdmantului

preuniversitar judetean

V. Formare profesion

ala

Perfectionarea activitatn

proprit

Partictpa la programele de ftormare continud in management educational,
mnspectie scolard st de specialitate, alese pe baza nevoilor propni.

Asigurarea
dezvoltirii/ formani
profesionale a
personalului din

Identificd s1 analizeaza nevoia de formare a personalulur didactic.

Elaboreaza politica de dezvoltare a resurser umane din subordine.
Creaza cadrul formaru continue a personalulut didactic 1 a managenlor de
unititi de invifimént, propune/faciliteazd accesul cadrelor didactice la

subordme programe /activititi de perfectionare /formare.
Asigurd realizarea $1 dezvoltarea cultumi organizationale prin schimburn de
expenentd, stagn, module de formare pentru managen de prosect, personal
de conducere, indrumare s1 control s1 asigura transferul de bune practict
Postul: Inspector scolar general

Numele i prenumele:

Semnatura:
Data:
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ANEXANR. 11

Concursul pentru ocuparea postului de
inspector gcolar de specialitate/inspector scolar

BIBLIOGRAFIE

minimali

Actul juridic/
metodologia/bibliografia
1.  LEGEA nr. 84/1995, cu modificinle LEGEA INVATAMANTULUL
st completarle ultenoare

2. LEGEA nr. 128/1997, cu modificirnle Statutul personalulu didactic

st completirile ultenoare

Nr. crt. Conginut

3. Programul de guvernare 2005-2008  Capitelul V. Politica in domeniul educatier
4. LEGEA nr. 53/2003, cu medificirile Codul muncii.

st completirile ultenoare
5. Contractul colectiv de muncai unic la

nivel de ramura invatamant

6. Ordonanta de Urgentd a Guvernului  Prvind asigurarea calitifi in educatier

75/2005

7. O.M.E.N.nr. 4682/28.09.1998 Regulamentul de orgamzare s1 desfasurare a
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