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PARLAMENTUL ROMANIEL
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL
HOTARARE
privind unele modificiri in componenta Comisiei parlamentare de ancheta
privind aclele de. coruptie
Parlamentul Bomaniei adopti prezenta hotirare.
Art. 1. — Domnul deputat Marin Lungu din Grupul Art, 2, — Domnul senator Mihail Ladaru din

parlamentar socialist se elibereazd din Comisia parla-

mentard de anchetd privind actele de coruptie.

Grupul parlamientar Partida Nationald (Partidul So-
cialist al Muncii) se numeste in Comisia parlamentard
de anchets privind actele de coruptie.

Aceastd holdrdre a fost adoptatd de Camera Deputatilor si Senat in gedinfa comund din 31 august

1993,
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 31 sugust 1993,
Nr. 34.

PRESEDINTELE SENATULUI
prof. univ. dr. OLIVIU GHERMAN
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HOTARARI ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE

peniru modificarea Hotédrarii Senatului nr. 41/1992 privind aprobarea componentei nominale
a comisiilor permanente ale Senatului si a Hotararii Senatului nr. 15/1993
privind Comisia pentru cercetarea evenimentelor din decembrie 1989

Avand in vedere prevederile art. 1 alin. 4 din Hotérarea Parlamentului nr. 30/1993, prin care se pre-
vede cd membrii Comisiei comune permanente a Camerei Deputatilor si Senatului pentru exercitarea con-
trolului parlamentar asupra activitdtii Serviciului Romén de Informatii nu pot face parte, in acelasi timp,

din alte comisii parlamentare,
Senatul adoptd prezenta hotdrare.

Articol unic. — Senatul ia act de cererile de demi-
sie din cadrul comisiilor Senatului ale senatorilor
Vasile Vicaru si Kéroly Ferenc Szabd, alesi ca membri
in Comisia comuni permanenti a Camerei Deputafi-
lor si Senatului pentru exercitarea controlului asupra
activitatii Serviciului Romén de Informatii si, ca ur-
mare, Hotirarea Senatului nr. 41/1992 privind apro-
barea componentei nominale a comisiilor permanente
ale Senatului si Hotirdrea Senatului nr. 15/1993 pri-
vind Comisia pentru cercetarea evenimentelor din
decembrie 1989 se modificid dupid cum urmeazi :

.— Domnul senator Vasile Vicaru, Grupul parlamen-
tar al Partidului Democratiei Sociale din Romaénia,
iese din componenta Comisiei pentru drepturile omu-~
lui si a Comisiei pentru munci, protectie sociald si
problemele somajului ;

— Domnul senator Karoly Ferenc Szabd, Grupul
parlamentar al Uniunii Democrate Maghiare din
Romaénia, iese din componenta Comisiei pentru buget
si finante, a Comisiei pentru apirare, ordine publicd
si sigurantd nationald, precum si a Comisiei pentru
cercetarea evenimentelor din decembrie 1989.

PRESEDINTELE SENATULUI
prof. univ. dr.. OLIVIU GHERMAN

Bucuresti, 1 septembrie 1993.
Nr. 17.

PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL

HOTARARE

peﬁtru -alegerea vicepresedintilor Senatului

In temeiul art. 61 alin. (2) si (5) din Constitutia Romaniei si al art. 16

si 20 din Regulamentul Senatului,

Senatul adoptd prezenta hotdrare:

Articol unic. — Se aleg in functia de vicepresedinte al Senatului

urmatorii senatori :

— Doru Ioan Téricila — Grupul parlamentar al Partidului
Democratiei Sociale din Romaéania
(P.D.S.R)

— Joan Lup

— Grupul parlamentar al Partidului Na-

tional Térédnesc Crestin Democrat
(P.N.T.C.D.)
— Eugen Dijmaérescu — Grupul parlamentar al Partidului

Democrat (Frontul Salvirii Nationale)

— JToan Joarzd

— Grupul parlamentar al Partidului Uni-

tatii Nationale Roméne (P.U.N.R.).

PRESEDINTELE SENATULUI
prof. univ. dr. OLIVIU GHEERMAN

Bucuresti, 1 septembrie 1993.
Nr, 18.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL
HOTARARE
pentru alegerea secretardlor Senatului

In temeiul art. 61 alin. (2) si (5) din Constitutia Romaniei si al art. 16
si 20 din Regulamentul Senatului,

Senatul adoptd prezenta hotdrare.

Articol unic. — Se aleg in functia de secretar al Senatului urmétorii
senatori :
—- Mihai Maletovici — Grupul :parlamentar al Partidului
Democratiei Sociale din Romaénia
(P.D.S.R.)
— Voicu Valentin Glodean — Grupul parlamentar al Partidului
' National Tirdnesc Crestin Democrat
(P.N.T.C.D.)
— Gaébor Kozsokar — Grupul parlamentar al Uniunii
Democrate Maghiare din Roménia
(UD.M.R))
— Corneliu Vadim Tudor — Grupul parlamentar Partida Nationalad.

PRESEDINTELE SENATULUI
prof. univ. dr. OLIVIU GHERMAN

Bucuresti, 1 septembrie 1993.
Nr. 19.

PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL
HOTARARE

pentru alegerea chestorilor Senatului

In temeiul art. 61 alin. (2) si (5) din Constitutia Romaniei si al art. 16
si 20 din Regulamentul Senatului,

Senatul adoptd prezenta hotérare.

Articol unic. — Se aleg in functia de chestor al Senatului urmétorii
senatori :
— Constantin Sava — Grupul parlamentar al Partidului
Democratiei Sociale din Roménia
(P.D.S.R)
— Emil Negrutiu — Grupul parlamentar al Partidului

Aliantei Civice (P.A.C.).

PRESEDINTELE SENATULUI
prof. univ, dr. OLIVIU GHERMAN

Bucuresti, 1 septembrie 1993.
Nr. 20.
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HOTARARI ALE CAMEREI DEPUTATILOR

PARLAMENTUL ROMANIEIL

CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE

privind validarea unui- mandat de deputat

In temeiul art. 66 alin. (9) din Legea nr. 68/1992 pentru alegerea
Camerei Deputatilor si a Senatului, al art. 159 din Regulamentul Came-
rei Depuiatilor si avand in vedere Raportul Comisiei de validare,

Camera Deputatilor hotardste:

Articol unic. — Se valideazd mandatul deputatului Jon Bold, ales

in Circumscriptia electorala nr. 2 Arad.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 2 septembiie 1993.
Nr. 54.

REPUBLICARI

LEGEA

Nr. 53/1991 %)

privind indemnizatiile si celelalte drepturi ale senatoriler si deputatilor,
precum si salarizarea personalului din aparatul Parlamentului Reméniei

Art. 1. — Indemnizatiile si celelalfe drepturi ale
senatorilor si depgta‘gilor, precum si salariile perso-
nalului din aparatul Parlamentului se acorda {inand
seama de rolul, importanta si réspunderea ce le revin
in exercitarea functiei.

Senatorilor si deputatilor care detin functia de mem-
bru al Guvernului, in perioada exercitirii acesteia,
se aplica, In privinfa salarizirii, dispozitiile Legii nr.
40/1991 cu privire la salarizarea Pregedintelui si Gu-
vernului Roméniei, precum si a personalului Prege-
dintiei, Guvernului si al celorlalte organe-ale puterii
executive.

Senatorii si deputatii, membri ai Guvernului, vor
primi diurna de sedini{3 aferenti pentru sedintele Se-
natului si Camerei Deputatilor la care participd in ca-
litate de parlamentari.

Art. 2. — Indemnizatiile lunare ale senatorilor si
deputatilor, precum si peniru funciiile din birourile
permanente ale Senatului gi Camerei Deputaiilor; din

birourile comisiilor permanente ale celor doud Camere
si peniru presedintii grupurilor parlameniare sunt cele’
previzute in anexa nr. 1.

Art. 3. — Salariile de bazi ale unor funciii de con-
ducere specifice din aparatul Parlamentului sunt pre-
vizute in anexa nr. 2.

Art. 4. — Salariile de bazd peniru funciiile de exe-

" cutie de specialitate specifice din aparatul Parlamen-

iului sunt prevazute in anexa nr. 3.

Art. 5..— DPersoanele care ‘coordoneazi activitatea
unor compartimente sau sectoare au salariile de baza
corespunzitoare funcliei de executie de specialitate
specifice sau, dupd eaz, a funciiei de execuiie in care
sunt incaarate, la- care se adaugd o indemnizalie de
conducere, potrivit anexei nr. 4, care face parte din
salariul de bazi, diferentiati in raport cu ridspunderea
functiei de conducere indeplinite, precum si cu ponde-
rea muncii respective faid de activ'itatea de executie

pe care o realizeaza.

) Republicatd in temeiul art. VI din Legea nr. 41 din 28 iunie 1993, publicaid in Monitorul Oficial al Romaniei,
Parlea I, nr. 139 din 29 iunie 1993, actualizindu-se denumirile institufijlor si* dandu-se articolelot si alineaielor o noua

numerotare.

Legea nr, 53/1991 a fost publicaid in Monitorul Qficial al Romaniei, Partea I, nr, 165 din 8 august 1991.
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Art, 6. — Salariatii incadraii in functii de .execu-
iie, care primesc sarcina de coordonare sau realizare
a unor programe, activitdli, studii complexe si altele
asemenea, beneficiazd, pe perioada cat indeplinesc
aceastd sarcini, de o indemnizaiie care face parte din

salariul de bazi, in limitele previdzute in anexa nr. 4,

stabilitd in raport cu complexitatea sarcinii primite.

Art. 7. — (1) Pentru rezultate deosebite obtinute
in activitatea desfaguratd, salariatii incadrati in func-
{ii de specialilate beneficiazd de un salariu de merit
lunar, de pand la 15Y%, din salariul de bazi, si care face
parte din acesta. Salariul -de merit se poate acorda
numai dupd o perioadd de 6 luni de la angajare.

(2) Salariatii care beneficiazi de salariu de metit,
precum gi cuantumul acestuia se stabilesc, o datid pe
an, de reguld dupd adoptarea bugetului, in raport cu
rezultalele obiinute in activitatea desfdsuratd. Aclivi-
tatea acestor salariali se analizeazd in fiecare an si,
in raport cu rezuliatele obtiinute, se stabileste menti-
nerea sau retragerea salariului de merit.

(3) Salariul de merit poate fi acordat peniru cel
mult 15%, din numérul total de salariati incadrati in
funciii de specialitate.

Art. 8. — Majorarvea salarivlui de baz pentru sa-
lariatii Incadrati in funciii de execuiie de specialitate
specifice prevdzute in anexa nr. 3 si a indemnizatiei de
conducere se face o datd pe an, de reguld dupid adop-
tarea bugetului, 1{indnd seama de calildjile personale
reflectate in rezultatele obtinute iIn activitatea profe-
sionala. _

Art. 9. — (1) Salariile de bazi pentru funciiile de
executie, altele decit cele de specialitate specifice,
sunt diferentiate pe funciii i, in cadrul fiecdrei funciii,
pe grade sau trepte profesionale. Salariile de bazi pen-
tru fiecare grad sau treaptd profesionali sunt stabilite
pe 3—4 gradatii.

(2) Trecerea salariatilor incadraii in funci{ii de exe-
cutie in gradaiia imediat supericari-se face o dati pe
an, de reguld, dupd adoptarea bugetului.

(3) La irecerea in gradatia imediat superioard se {ine
seama de calititile .personale concretizate prin rezulia-
tele obtinute in activitatea profesionald. Vechimea mi-
niméd necesard pentru irecérea infr-o gradatie supe-
ricard este de doi ani. '

(4) In mod exceptiional, Biroul permanent, la propu-
nerea secretarului geéneral, poate reduce la jumaétate
vechimea miniméd previzutd la alin. (3).

Arti 10. — (1) Angajarea si avansarea in funciie, in
grade sau trepte profesionale a personalului de execu-
lie, altul decat cel de specialitate specific, se fac prin
concurs sau examen, in condifiile legii, in raport cu
competenfa profesionala si rezultatele obtinute in ac-
tivitate. Salariul de bazi ce se acordi la avansare este
in toate cazurile cel previzut la gradatia 1 a functiei
respective.

(2) Vechimea minimd in grad sau treapid profesio-
nald pentru avansarea in gradul sau treapta inmiediat
superioard este de cel pulin doi ani. Fac excepiie de
la aceastd prevedere persoanele incadrate in functiile
prevézule cu salariu de debutant.

(3) Persoanele Incadrate cu salariu de debutant vor
fi salarizate astfel pan3 la expirarea perioadei de proba.
Avansarea in gradul sau treapta profesionali imediat
superioard se face pe bazd de examen sau concurs.

(4) Biroul permanent, la propunerea secretarului ge-
neral, poate aproba, in mod exceplional, prezentarea
la concurs sau examen pentru avansare in gradul sau

tiedpta - profesionald imediat- superioars firs indepli-
nirea conditiei de vechime miniméa previzuti la alin. (2)

Art. 11. — Salariaiii care trec din functii cu salarii
fixe sau intre limite, pe funciii la care salariile sunt
stabilite pe gradalii; se incadreazd prin numire la
gradatia care s le asigure un salariu de baza apro-
piat de cel avut.

Art. 12. — (1) Persoanele salarizate potrivit prezentei
legi beneficiazd, la funciia de bazi, de un spor de ve-
chime in muncd de pand la 25%, calculat la salariul
de bazd corespunzitor {impului efectiv lucrat in pro-
gram normal de lucru, astfel :

Procente din indemnizalia
lunard
sau -din salariul de bazi

Trange de vechime in muncd

— de la 3 la 5 ani 5

— de la 5 la 10 ani 10
- de la 10 la 15 ani 15
— de la 15 la 20 ani 20
— peste 20 ani 25

(2) Sporul de vechime in muncé se pliteste cu ince-
pere de la data de 1 a lunii urméitoare aceleia in care
s-a implinit vechimea in munci.

(3) Sporul de vechime iIn munci se ia in calcul la
stabilirea pensiilor si a indemnizaliilor pentru incapa-
citate temporard de munci.

(4) Salariatii pensionari pentru limitd de varstd care
se reangajeazd In muncd, potrivit legii, beneficiazi
de sporul de vechime corespunzitor vechimii in munci
realizate dupd data pensionarii.

Art. 13. — (1) Orele prestale peste durata normali
a timpului de lucru de personalul incadrat in functii
de execulie se compenseazd cu timp liber corespunza-

tor. Dacd munca astfel prestatd nu a putut fi compen-.

sald cu timp liber coregpunzilor, orele suplimentare
se vor salariza cu un spor din salariul de bazi astfel :

a) 509, din salariul de baz# pentru primele doud ore
de depésire a duratei normale a =zilei de lucru;

b) 100% din salariul de bazi pentru orele urmitoare.
Cu spor de 100%; se plitesc si orele lucrate in zilele
de repaus sdptdméinal sau in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare, nu
se lucreaza.

(2) Munca peste durata normald poate fi presiata

si sporurile previzute la alin. (1) se pot plati nu}i}ai, .
dacd efectuarea orelor suplimentare a fost dispusd de
conducatorul compartimentului sau sectorului de acti-’

vitate, fard a depisi 360 ofe anual. :

Art. 14, — (1) Salariaiii care lucreazd in condiiii
grele de munci primesc un spor de pand la 159, din
salariul de bazi. Locurile de muncd si categoriile de
salariali se stabilesc “potrivit legii si se aprobi .de
Biroul permanent.

(2) Salariaiii care, poirivit programului de lucru, Isi

desfdgoara aclivitatea jn iimpul noplii, inire orele
22,00—86,00, beneéficiazd, pentru orele lucrate in acest
interval, de un spor de 25%; din salariul de bazi, daci
timpul astflel luerat reprezinld cel puiin jumitate din
programul normal de lucru. ~
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Art. 15. — Premierea personalului incadrat in func-
tii de executie de specialitate specifice, a celuilalt per-
sonal de executie, precum si a persoanelor care co-
ordoneazi activitatea unor compartimente sau sectoare
se face din fondul de premiere, care se constituie prin
aplicarea unei cote de 29/, asupra fondului de salarii
aprobat anual prin buget. Din acest fond pot.fi acor-
date premii in cursul anului salariatilor care au rea-
lizat sau au participat direct la obtinerea unor re-
zultate in activitate apreciate ca valoroase.

Art. 16. — (1) Senatorii, deputatii si salaria}ii pri-
mesc la sfarsitul anului calendaristic un premiu co-
respunzitor nivelului indemnizatiei lunare sau, dupd

caz, al salariului de bazd realizat in ultima lund din.

anul pentru care se face plata.

(2) Premiul anual poate fi redus sau anulat de citre
Biroul permanent al fiecirei Camere, dacé senatorii
sau deputatii au fost sanciionati, in aceasta calitate, in
conditiile legii.

(3) Premiul anual poate fi redus sau anulat in cazul
salariatilor care in cursul anului au desfisurat o acti-
vitate profesionald slabd sau necorespunzéitoare sau au
avut abateri pentru care au fost sanctionati disciplinar.

Art. 17. — (1) Pentru ajutoare, recompense, stimu-
lente, contribuiii 14 actiuni umanitare, burse, se consti-
tuie fondul presedintelui Senatului si fondul presedin-
telui Camerei Deputatilor, care se aprobd anual prin
buget.

(2) Pentru primirea delegatiilor striine si invifatilor
din {ard sau din strdinitate se constituie fondul de
protocol, aprobat anual prin buget. Baremurile de
cheltuieli pentru acfiunile de protocol se aprobi de
birourile permanente ale Senatului si Camerei Depu-
tatilor. ]

Art. 18. — Persoanele utilizate in cadrul Parlamen-
tului in calitate de colaboratori sau invitate pentru
audiere la Parlament beneficiazd de drepturile pre=
vazute in anexa nr. 5.

Art. 19. — Angajarea personalului prin cumul de
functii se face cu acordul conducerii unitatii la care
persoana in cauzd are furictia de bazi, cu aprobarea
Biroului permanent.

Art. 20. — Persoanele numite temporar si indepli-
neascd atributiile de conducere a unui compartiment
sau sector de activitate in locul unei persoane cu ast-
fel de atributii, care lipseste din unitate o perioadi mai
mare de 30 de zile calendaristice si nu beneficiazd de
salariu pe perioada respectivi, primese, pe langi
salariul de bazd al functiei, gradului sau treptei pro-
fesionale in care sunt incadrate, indemnizatia cores-
punzitoare functiei de coordonare pe care o preiau.

Art, 21..— (1) Senatorii si deputatii care participa
la sedintele comune ale Senatului i Camerei Deputa-
tilor, ale fieciirei Camere, ale comisiilor parlamentare
sau ale birourilor permanente beneficiazi de o diurni
de sedintd ce reprezinti 29/, din indemnizatia lunard
a senatorului sau a deputatului.

(2) De aceeasi diurni de sedinf{d beneficiazd sena-
torii si deputatii prezenti la sedintele grupurilor parla-
mentare sau la alte activitdf{i ale Parlamentului, daci
acestea se desfasoard la cererea Biroului permanent
sau a presedintelui fiecdrei Camere si dacd diurna nu
s-a acordat in conditiile alin. (1).

(3) Senatorii si deputatii prezenti la lucririle Parla-
mentului, care nu au domiciliul in municipiul Bucu-
resgti, primesc o diurns de deplasare, pe zi, de 1%, din
indemnizafia lunard prevdzuti pentru senator sau
deputat. Totodatd, aceslora li se asiguri cazarea gra-
tuitd sau, la alegere, In cazul in care nu beneficiazi

de cazare gratuitd, li se acordd suma de 120 lei pe
noapte pe toatd durata sesiunii parlamentare. In peri-
oada vacantelor parlamentare se asigurd spatiile nece-
sare péastrarii bagajelor.

(4) Drepturile prevdzute.la alin. (3) se acordi si in

perioada vacanfei parlamentare dacd senatorii si depu-
tatii indeplinesc misiuni dispuse de presedintele Sena-
tului sau al Cameréi Deputaiilor ori de ctre Biroul
permanent al fiecirei Camere.
" (5) Senatorii sau deputatii care efectueazi o depla-
sare in tard, din insdrcinarea presedintelui Senatului
sau al Camerei Deputatilor, Biroului permanent al
fiecirei Camere ori birourilor comisiilor parlamentare
sau a grupurilor parlamentare, beneficiazi de decon-
tarea integrald a cheltuielilor de cazare sau de 120 lei
pe noapte, dacd nu se cazeazd in unitid{i hoteliere sau
alte spatii de cazare autorizate, precum si de o diurni,
pe zi, de 1%, din indemnizatia lunard previzuti pentru
senator sau deputat in cazul in care deplasarea se
efectueazd in altd localitate decdt cea in care domici-
liaza. De aceleasi drepturi beneficiazi senatorii si depu-
tatii caré nu domiciliazd in circumscriptiile electorale
in care au fost alegi, pe timpul deplasdrii in aceste
circumscriptii, in vederea indeplinirii unor activiti{i
legate de exercitarea mandatului.

(6) Senatorii sau deputatii care se deplaseazd in altd
localitate din circumscriptiile electorale in care domi-
ciliazd, pentru activititi legate de exercitarea manda-
tului; beneficiazi de o diurnd de deplasare de 63%,
din diurna previzuti la alin. (3), pentru o singurid zi
pe sdptiamana.

(7) Senatorii sau deputatii care folosesc autoturis-
mul proprietate personald pentru a se deplasa sipti-
manal, din localitatea unde domiciliazs, la Parlament
si inapoi, precum si cei care au domiciliul in municipiul
Bucuresti si se deplaseazd, cel mult o datd pe sip-
tdmani, in circumscriptia electorald in care au fost alesi
si inapoi, pentru activitdti legate de exercitarea man-
datului, vor primi contravaloarea carburantilor utili-
zati In acest scop, dar nu mai mult decat contrava-
loarea a 7,5 litri beéenzinid la 100 km parcursi. De
aceleasi drepturi beneficiazid senatorii si deputatii
care se deplaseazd din localitatea de domiciliu in lo-
calitatea cea mai apropiati de unde se asigurid trans-
portul la Parlament si inapoi.

(8) In functie de evolutia preturilor si tarifelor, in
cazul in care rezulti o crestere mai mare de 30%, a
acestora, birourile permanente ale Senatului si Ca-
merei Deputatilor vor actualiza cuantumul diurnei
previzute la alin. (3) si (5).

Art. 22. — Senatorilor sau deputatilor 1i se ram-
burseazd contravaloarea taxelor de posti sau teleco-
municatii interne, pentru activititile legate de exer-
citarea mandatului, in limitele stabilite prin bugetul
fiecdrei Camere.

Art, 23. — (1) Activitatea desfasuratid in calitate de
senator sau deputat constituie vechime in munci si in
specialitate.

(2) Indemnizatiile lunare prevazute la art. 2 au re-
gimul prevazut de lege pentru salarij.

(3) Pe durata exercitirii mandatului, senatorii si
deputatii beneficiazd, potrivit legii, de sporul de ve-
chime in munci previzut la art. 12 alin. (1).

Art. 24. — De la data incetdrii mandatului de se-
nator sau deputat, timp de doi ani persoanelor in cauzi
nu li se poate modifica in mod unilateral sau desface
contractul de munci pentru motive neimputabile lor.

Art. 25. — La aplicarea prezentei legi se va pro-
ceda la reincadrarea intregului personal in functii si,
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dupi caz, in grade si trepte profesionale, precum si pe
gradatii, tindndu-se seama de competenta profesionald
reflectatd in rezultatele obtinute p&ni la data inca-
drérii si de nivelul de pregétire al fieciruia.

Art. 26. — (1) Solutionarea contestatiilor in legatura
cu stabilirea salariilor, acordarea gradatiilor, sporuri-
lor, premiilor si a altor drepturi personalului din
aparatul Parlamentului este de com wpetenta Biroului
permanent al fiecidrei Camere.

(2) Contestatiile se depun in termen de 5 zile de la
data ludrii la cunostintd si vor fi solutionate in termen
de 30 de zile.

(3) Impotriva misurii de modificare unilaterald a
salariilor, stabilite potrivit prevederilor prezentei legi,
cei interesati se pot adresa cu contestatie la judeci-
torie, in termen de 30 de zile de la data cind au luat
cunostintd de méisura luata.

Art. 27. — (1) Salariile de bazi pentru funcigule de
executie, altele decat functiile de executie de spex,la-
litate specifice, precum si conditiile de incadrare si
promovare sunt cele previzute pentiru functiile de
executie din ministere si celelalte organe centrale,
mai mari cu 30%,.

(2) Salariatii care desfdsoard, in cadrul aparatului
Parlamentului, activitdti de protocol si de relatii cu
publicul se 1ncadreaza in functii de spec1ahtate

(3) In statele de: functii pot fi previzute si unele

functii aprobate altor sectoare de activitate bugetale
unde functiile respective sunt specifice si care sunt
salarizate potrivit prevederilor de la alin. (1).

Art. 28. — (1) Birourile permanente ale Senatului
si Camerei Deputatilor, dupd caz, aprobd defalcarea
fondului destinat plitii salariilor.

(2) Statele de functii se aprobi de birourile perma-
nente ale Senatului si Camerei Deputatilor, dups caz.
_ Art. 29. — (1) Personalul de specialitate trimis in
strdindtate, invitat pe contul organizatiilor sau altor

parteneri externi pentru actiuni stiintifice, culturale,
artistice sau sportive, beneficiazd in tarid de dreptu-
rile stabilite prin reglementéri specifice.

(2) Pentru deplasérile in strdindtate dispuse de pre-
sedintele Senatului sau al Camerei Deputatilor, chel-
tuielile necesare, inclusiv indemnizatia de cazare si
diurna, in valutd, se aprobd de cétre presedintele care
a dispus 'deplasarea.

Art. 30. — Anexele nr. 1—5 fac parte integranti
din prezenta lege.

Art. 31. — (1) Disporzitiile prezentei legi intrd in
vigoare la data de 1 aprilie 1991 *), datd péni la care
rdmén valabile reglementérile privind salarizarea in
vigoare la 1 martie 1991.

(2) Indemnizatiile lunare si salariile din prezenta
lege sunt brute si impozabile in conditiile legii. Acestea
vor fi actualizate {indnd seama de indexé&rile acordate
in conformitate cu prevederile hotérarilor Guvernu-
lui adoptate dupa 1 ianuarie 1993.

(3) Drepturile previzute la art. 2 din prezenta lege
se cumuleazd cu pensia sau alte venituri.

(4) Prin derogare de la Legea nr. 3/1977, cu modi-
ficdrile ulterioare, la incetarea mandatului, indiferent
de durata, acestuia, senatorii si deputatii pensionari
pot solicita recalcularea pensiei, luédndu-se in calcul
salariul *¥) primit si perioada mandatului.

Art. 32. — Ministerul Finantelor va introduce in
structura bugetului administratiei centrale pe anul 1991
modificirile ce decurg din aplicarea prevederilor pre-
zentei legi. -

Art. 33. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei
legi se abrogi art. 2, art. 4, art. 5 si art. 8 alin. 4
din Legea nr. 4/1990 ***), precum si orlce alte dispozitii
contrare.

_ANEXA Nr. 1

INDEMNIZATIILE

pentru senatori, deputati,

pentru functiile din Biroul permanent al Senatului,

al Camerei Deputatilor,

din (,omlsule permarnente ale celor doud Camere, precum si pentru presedintii grupurilor parlamentare

‘l:\g‘ Functia Indem_rleae!gia__lunaré
1. Senatori, deputati 168.000
- 2. Vicepresedintii si secretarii comisiilor permanente ale Senatului si .
ale Camerei Deputatilor 172.000
3. Secretarii, chestorii Senatului si ai Camerei Deputatilor, presedintii
cormsulor permanente ale Senatului si ale Camerei Deputatilor,
precum si presedintii grupurilor parlamentare 176.000
4. Vicepresedintii Senatului si ai Camerei Deputatilor 182.000

5. Presedintele Senatului si al Camerei Deputatilor

209.300

ANEXA Nr. 2

SALARIILE
pentirn unele funciii de conducere specificé din aparatul Parlamentului

Nr.

Salariul de baza lunar

ort. Functia — leji — '
i. Secretar general 159.900
2. Secretar general adjunct 152.000
3. Sef departament, director general *#+¥) 148.760

*) Potrivit art. V din Legea nr. 41/1993, indemnizatiile, salariile si celelalte drepturi previzute de legea sus-mentio-

natd se acorda incepind cu luna iunie 1993.

**) In terminologia Legii nr. 41/1993 denumirea este de indemnizatie lunari.
*#*%) Potrivit art. III din Legea nr. 41/1993, pe data intrérii in vigoare a legii sus- menhonata se abrogd art. 6 alin.

3 s§i 4 din Legea nr. 4/1990

#k%*k) Corespunde actualei functii de director la Camera Deputatilor.
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ANEXA Nr. 3

SALARIILE DE BAZA
pentru funclitde de executie de specialitale specifice din aparatul Parlamentului

Nr. . Nivelul Salarviul de bazd lunac
crt. Fuaciia studiilor e
i. Consilier parlamentar S 116.700—127.400

2. Expert parlamentar S 105.960—116.700

3. Consultant parlamentac S 65.400— 80.300

4. Sef birou senatorial S 65.400— 80.300

5. Sef cabinet S 49.500— 65.400

6. Sef birou senatorial M 53.400— 62.400

7. Sef cabinet M 39.100— 53.400

8. Secretiar de cabinet

M 35.000— 4£3.900

ANEXA Nr. 4

INDEMNIZATIILE DE CONDUCERE
petitru personalul die aparatul Parlamentalui

Ny,

Indemnizatia
de conducere lunari

) Functia — lei —
ert. - - _
minima maxima
1. Adjunct sef departament, direclor, director ad- Salariul de bazd pentru
junct, sef compartiment functiile de executie de 9.800 24.800
specialitate specifice, res-
pectiv fuactii de executie 4.800 19.800

2. Sef compartiment adjunct, sef serviciu, sef birou

ANEXA Nr. 5

DREPTURILE
persoanelor utilizate in calitate de colaboratori sau invilate peniru audiere la Parlament

1. Persoanele utilizate in cadrul Parlamentului in
calitate de colaboratori beneficiazi de o indemnizatie
lunari de pédnd la nivelul salariului de bazi rainim
brut pe tard, stabilitd in raport cu perioada de colabo-
rare si importanta lucririlor efectuate.

Persoanele care efectueazi colaborarea pentru func-
{ii de executie de spec1a11tate specifice beneficiazi de
o indemnizatie lunari de pani la 509, din salariul de
bazi, prevazut de lege pentru funciia de consilier par-
lamentar, stabilitd in raport cu timpul afectat cola-
borérii, complexitatea §i importanta lucririi efectuate.

Dacid aceste persoane desfisoard activitate de cola-
borare in altd localitate decit cea in care domiciliaza,
au dreptul si la decontarea cheltuielilor de transport
si cazare, potrivit tarifului practicat de unitiilile hote-
liere, precum si la o diurnd la nivelul celei stabilite
pentru salariatii unitid{ilor bugetare, pe toati perioada
cét isi desfigoard activitatea.

2. Pentru unele lucréri cu carvacter ocazional, care
nu pot fi efectuate cu personalul existent; se pot fo-
losi colaboratori (stenodactilografi, tipografi si altii);
platiti cu ora. Tariful orar se stabileste corespunzitor
cu salariul de bazd previzut de lege pentru functia
respectiva.

3. Persoanele utilizate in calitate de traducator in-
terpret translator $i altele asemenea pot fi platlte si
in baza unor contracte de colabmcxre intervenite intre
part{l. :

4, Persoanele domiciliate in alte localitidfi decat mu-
nicipiul Bucuresti, chemate la comisiile parlamentare
pentru audieri, au dreptul la decontarea cheltuielilor
de transport si cazare, precum si la o diurni zilnici in
cuantumul previzut de lege pentru salariatii din uni-
titile bugetare. Cheltuielile de transport pentru in-
toarcerea: in localitatea in care domiciliazd se decon-
teazd fard document, in limila sumei din documentul
de transport prezentat la sosire.
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