


Heike

Ich bin nie
dabei
gewesen.

Habe schon einmal
bis finfmal
teilgenommen.

Habe schon funfmal
oder ofter

teilgenommen.

Cirdan Hadi

Regio Gode

Wuselig 1rhb

Trhb
(fremdprachig
und
mehrsprachig)

Arno



|

Cirdan

Hadi

Arno (Mit-
organisiert)

Ja, habe ich
schon

organisiert.

Wouselig

Trhb

Regio

Gode

Nein, habe ich
noch nie
organisiert.

Heike



B0

hybride
Veranstaltungen: TN
vor Ort und online

Museen
virtuell
offnen

Was erwartest
du? Fragen,
Anregungen?

Gode: MEK wiirde
ich gerne
weitermachen, aber
das Format sollte
gedndert werden -
vielleicht mehr
durch das Depot
gehen.

Aufradumen
nach
Minchen. Den
gemeinsamen
Weg neu
definieren

weitere
Formate, auch
ohne grossen
Aufwand

Haupt- und
ehrenamtliche
GLAM-Aktivitaten
verknipfen und
verzahnen



Zusammen an

GLAM-Projekten
arbeiten.
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Kooperationsformate:

GLAM on Tour

Wilkipedianische KulTour
Schreibwerkstatten/Editathons
Wikimedia in Residence (WiR)
Wikipedia-Kulturbotschafterinnen und
-Kulturbotschafter

Coding da Vinci

Wikiversum Weltcafe

Wiki Loves Monuments
Einfiihrungsworkshops in die
Wikimedia-Projekte

(Foto-) Exkursionen z. B. im Rahmen von
regionalen Stammtischen
(QRpedia-Codes anbringen

diverse Informationsveranstaltungen
Ansprechpersonen im Rahmen von Tagungen
und Konferenzen sein
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Galleries
Libraries
Archives
Museums

on Tour

Hohere Sichtbarkeit der Institution in der Offentlichkeit und niedrigschwelliger Zugang
Einblick in die Welt von Wikimedia

Kontaktaufbau zwischen Freiwilligen und Institution

Kompetenz im Umgang mit Wikimedia-Projekten (Wikipedia etc.)

Gemeinsame Befreiung von Inhalten und Zurverfiigungstellung unter freier Lizenz
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erarpbeiten
miteinander
gemeinsam die
GLAM-Veranstaltung
(z. B. GLAM on Tour) in
ihrer jeweiligen
Auspragung und
Fokussierung.
WMDE-intern liegt die
budgetare und
Inhaltliche

Verantwortuna heim

Die Planung erfalgt in

WMDE-intern liegt enger Abstimmung

die budgetire und mit dem Team
Inhaltliche lde enférderung (TIF)
Verantwortung und der

beim Team Bildung, Kommun ikationsabtel
Wissenschaft und lung, sowle dem Team
Ku ltur (BWEK). Politik und Recht

(PURE].

Wie arbeiten
wir
zusammen?

Freiwillige

Wikimedia
Deutschland
(WMDE)

GLAM-Institution






G L Wje arbeiten
AN 2us

zusammen?
. \
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. f

Minimum 3
Monate, eher
deutlich
langer!



Beispiele fir
Arbeitspakete

Einige Arbeitspakete, die bei der Planung und Durchfiihrung

einer GLAM-on-Tour-Station anfallen:

Machfolgend der Versuch, die verschiedenen Arbeitspakete bei der Planung und Durchflihrung einer GLAM-on-Tour-Station aufzulisten. Bitte dberlegt euch. an
welchen Stellen ihr euch oder eher WMDE in der Organisationsrolle seht. Bitte vermerkt gerne in der letzten Spalte, wenn ihr euch in diesem Bereich mehr
einbringen wollt und euch auch mehr Informationen dazu winscht. Vielen Dank!

Arbeitspaket(e) Freiwillige «—— WMDE Das mochte ich gerne mehr dariiber wissen
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Idee flr ein Projekt

Erstkontakt zur Institution

Vertragsinhalte wie Lizenzierung der Inhalte klaren

Kennenlerngesprach von Institution, Freiwilligen und WMDE
organisieren

Forderantrag schreiben

Projektseite erstellen

Einladung der Community zur Teilnahme

Recherche nach Unterkunft

Reservierung von Unterkunft

Recherche nach Verpflegung

Reservierung von Verpflegung




| Was
l’;ﬁ mochtest
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du tun?
. Dafr | Daflr
bringe ich
gerne ... 9 . bl:El.lChG Zugang zu
... mit. ich ... Museen und
deren
Fotos Mitmachen; vor Ort Mitarbeitern;
machen schreiben Prisenz evt Zugang
[ am Montag
mmr;?‘unm Eagaistarung
Commons Fotograf.
Crundkenntnisse =
ikidata Comons ZE‘It &
:ﬂhﬂﬂ rinEhrung wnl'|(5hﬂp E‘inen
Neues far langen
Kennenlernen Commons Atem
Orte und
Sammilungen
besuchen, die
sonst
unzuganglich best practice
Institutionen sind far GLAM flr
aller Art von Museumssammiunge Netzwerke zu GLAM ihre Bilder in ::T::L::;fngam:hus
ﬁ?iﬂl‘l‘l 4 g:?‘::::l:::'dh und und Wl’kipad lanem Commons Infarmationsmaterial
ssen un strukturieren
Offenheit Iéarf':.grﬂr:gig:h
begeistern. e
Wikipedia-Erklarer
(u.a. Wikipedian in
Residence).
WMUDE als
MEt’Ir Taréffnerin und Erfolgsgeschichten
Fl' eje Projektpartnerin

Lizenzen



Das
mochte

ich nicht
tun...

Logistische
Fragen kldren

Projektantrige
schreiben

Dauerhaft/tagslber
als Ansprechpartner
flr eine
GLAM-Institution
erreichbar sein
"‘midssen".

Forderantrage
schreiben

Was
mochtest

du nicht
tun?

Finanzen
regeln

GLAMSs zu eigenen
Veranstaltungen
einladen und
Beziehungen
Organisation zu
Organisation

pflegen

Sollte
WMDE
tun...

mindestens 1
Ansprechpartner
von WMDE vor Ort
sein

Langfristigen
und
Uberjahrigen
Uberblick
behalten.

Zu Ublichen
Arbeitszeiten
telefonische

Ansprechpartnerin
fir GLAMs sein.

Fir die Veranstaltung
dann ein WMDE
Verantwortlicher.
Mich irritierte in der
Vergangenheit dass
Ideenférderung und
GLAM mitmischten
und man einmal hier,
einmal dort Kontakt
hatte



Ich mochte
mich
einbringen :-).

Kontinuitat und/oder

Vielfalt



Kooperationen mit

P - Kooperationen sollen
wenigen ] mit méglichst vielen
353-; _ Institutionen sollen unterschiedlichen
. kontinulerlich Institutionen
: ’ verfolgt, ausgebaut vereinbart und die
\ und wiederholt Projekte einmalig mit
4 i werden (z. B. MEK). ihnen durchgefiihrt
werden.

Neugierig auf

2 Kooperationen Neues - die Themen-Reihen -
Synergien bei V’{E e gern_e nacharbeiten und Welt ist FWR100
Museumskooperation wieder beim nachfassen, ob i .
ennutzenLWL/RWL  MEK 4.0, 5.0 ... beidseitige vielfaltig
! Zufriedenheit

beides

Einzelne Aktionen mit
maéglichst bunter

Mischung Neue Formate

| (mTaﬂschlregiunalf ausprobieren
Gréfie der
50/ 50 Institution/Format)
Langfristig, wenn '

In CH sind wir von sich Uber einzelne

einem GLAM an Events hinaus

seine Zusammenarbeit

Gbergeordnete ergibt (z.B. eigene

GLAM vermittelt Beitrige zu

worden. Commons o. 70/ 30

Wikidata)



Ich méchte
mich
einbringen :-).

Strategische

Interessengebiete g
und eigene und/oder Ausrichtung

Winsche von WMDE

Die strategische
Awusrichtung von
WMDE auf Linie mit
der der Freiwilligen

bringen



Die strategische

@ _\-" gi m:;?:ssan . Ausrichtung von
ﬁ_:; | enge WMDE ist ein
b und meine eigenen wichtiger Teil der
: f Wiinsche missen GLAM-Arbeit, den
ﬁ ﬁ;{ mehr gehort ich gerne
L werden. unterstitze.
Auf ) Wiki Seiten
Gerne mehr Kunst, Ja - offen fir Workshops sind schwiarig
bin aber auch gerne Ang ebot Neues - zum il iel
Themenvielfalt flr anderes offen, . . well Zuvie
insbesondere des GLAM Diverses - die bearbeiten der Leute
regionales ein ehen Welt ist bunt Ausrichtung ei I"IStEigEI"I
g * wuerden
Finde Lokal- und
Regionalgeschichte Die strategische kommt auf
(*GroBes im Satire: Nur noch Ausrichtung von d
Lot GLAMs (ber WMDE auf Linie mit as genaue
sehr spannend (z.B. HeiBluftballone der der Freiwilligen Thema an...
vermittelt Gber bringen

Kulturdenkmaler)

Geht Hand in Hand,
regelmaBiger

Austausch
(Quartal/Halbjahr) Ja Rollenklaerung

ist flr mich sehr
wichtig -> Wie?



GL
AT

Kein Zoom,
keine Formate

die Video &

Chat koppeln

abwechselnd
Online/Offline

WD:GLAM &
Unterseiten

Im Prinzip
kdnnen wir
alle
textbasiert
arbeiten

die GLAM-Seiten
sollten
kundenorientiert
angelegt sein

Mischmeeting: die
meisten Teilnehmer
sind prasent
anwesend, ein paar
nehmen online teil.
(Muss vorgetestet
und technisch
begleitet werden)

Kommunikation:
Wege und Kanale

Lieber nicht so viel
per E-Mail-Verteiler,
verhindert das stille
Mitlesen

Ich halte gerade
Mischformate fir sehr
schwierig. Entweder
Online oder
Prasenzmeeting.
Meine Erfahrung aus
der Vergangenheit far
Mischformate ist
schlecht. Aber
vielleicht ist die
Technik ja weiter.

Slack/Mattermost
ggf. zur konkreten
Vorbereitung, aber
nicht als dauerhafte
Lésung -> Man
findet nichts
wieder, asynchrone
Kommunikation ist
sehr schwierig

Jitsi

(jitsi.wikipedia.de/)

Wikipedia:Online-Treff
en/Technik

gerne mit
BigBlueButton

Zoomund
GotoMeeting am
stabilsten. Zoom
(Breakout-Room).
GotoMeeting (gut far
Prasentationen /
virtuelles Zeichnen),
Jitsi (nur "einfache"
Meetings, nur
Chrome)



Im
menschlichen
Bereich
Person zu
Person sehr
toll, Danke!

Was machen
wir (WMDE)
schon richtig
gut?

Das
Meiste,
Danke

Wo missen
wir ( WMDE)
besser
werden?

Nachhaltigkeit
einmal
beschlossener
Programme (Bsp.:
Kulturbotschafter -
da von Freiwilligen
sehr viel investiert
wird)

Die Internen
Strukturen in Berlin
besser nach auBen
kommunizieren. Wer
ist eigentlich flr was
zusténdig. Wer hat
Entscheidungsvollma
cht Gber was?

Kommunikation von
Anderungen



Parkplatz

der Ideen
und QFFN
Gedanken G_AM
Ich wlirde
Vorteil gerne mehr in
online-Veranstaltunge Kunstmuseen
n: auch
landeribergreifend gehen. gerne
einfacher. auch moderne
Kunst.

Oder kontaktiert
uns sehr gerne per
Mail. Wir freuen uns
auf den Austausch
mit euch!



