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DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 139
din 21 februarie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art.2 pct. 3
din Codul de procedura civila si ale art. 5 alin. (1) teza intai din titlul XIll al Legii nr. 247/2005
privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele masuri adiacente

loan Vida — presedinte Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-

Nicolae Cochinescu — judecator tionalitate a dispozitiilor art. 2 din Codul de procedura civila

Aspazia Cojocaru — judecétor si ale art. 5 alin. (1) din titlul XIIl al Legii nr. 247/2005

Constantin Doldur — judecator privindlreforma in ((jjomeniile proprietatii $<;i1 justij[izi, p_ltecum
. G = si unele masuri adiacente, exceptie ridicata de Traian

Qgi:c:ié??gs;r _ }Eg:ggtg: Dragomir in Dosarul nr. 6.724/2005 al Tribunalului

. ! z Déambovita — Sectia civila.

Petre Ninosu — judecator La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatd de care

lon Predescu — judecator procedura de citare a fost legal indeplinita.

lon Tiuca — procuror Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de

Benke Karoly — magistrat-asistent respingere a exceptiei de neconstitutionalitate.
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CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 8 decembrie 2005, pronuntata in
Dosarul nr. 6.724/2005, Tribunalul Ddmbovita — Sectia
civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2 din Codul de
procedura civila si ale art. 5 alin. (1) din titlul XIIl al Legii
nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si
justitiei, precum si unele masuri adiacente, exceptie
ridicatd de Traian Dragomir intr-un litigiu avand ca obiect
solutionarea recursului declarat impotriva unei decizii
pronuntate in apel prin care a fost schimbata in totalitate
sentinta Judecatoriei Targoviste care privea rectificarea unui
titlu_de proprietate.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorul
acesteia sustine ca norma legalda care atrage competenta
materiala de judecare a cauzei de catre tribunal, avand in
vedere ca aceeasi cauza a fost judecata si in apel de
aceeasi instantd, contravine dispozitiilor constitutionale ale
art. 1 alin. (3), ale art. 15 alin. (2), ale art. 20, 21 si 129.
Se considera ca aceasta masura este de naturd a incalca
principiul impartialitatii justitiei. Totodata, se sustine ca
aceeasi instanta nu se poate pronunta ca instanta de
control intr-o cauza pe care a judecat-o in apel.

Autorul exceptiei considera ca sunt incalcate si
prevederile art. 6 si 13 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, precum si
ale art. 14 din Declaratia Universala a Drepturilor Omului.

Tribunalul Dambovita — Sectia civila apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate ridicatd este neintemeiata.
In argumentarea acestei opinii se apreciaza ca prin
modificarea unor norme procedurale nu sunt afectate nici
impartialitatea justitiei si nici principiul neretroactivitatii legii
civile.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitu-
tionalitate.

Avocatul Poporului considera ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiatd. In acest sens, se
apreciaza ca modificarea competentei instantelor
judecatoresti nu constituie o incalcare a principiilor
constitutionale, avand in vedere ca, potrivit art. 126 alin. (2)
din Constitutie, competenta instantelor judecatoresti si
procedura de judecata sunt prevazute ,numai prin lege”.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, notele scrise depuse,
dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
reiese din incheierea de sesizare a Curtii, il constituie
dispozitile art. 2 din Codul de procedura civila si ale art. 5
alin. (1) din titlul XIll — Accelerarea judecatilor in materia
restituirii proprietatilor funciare — al Legii nr. 247/2005

privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum
si unele masuri adiacente, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea I, nr. 653 din 22 iulie 2005. Curtea
observa ca, asa cum rezulta din motivarea exceptiei si din
incheierea de sesizare a Curtii, autorul exceptiei critica
doar art. 2 pct. 3 din Codul de procedura civila si art. 5
alin. (1) teza intai din titlul Xl al Legii nr. 247/2005, care
au urmatorul cuprins:

— Art. 2 pct. 3 din Codul de procedura civila:
» Tribunalul judeca: |[...]

3. ca instante de recurs, recursurile declarate impotriva
hotararilor pronuntate de judecatorii, care, potrivit legii, nu sunt
supuse apelului; [...].%

— Art. 5 alin. (1) teza intai din titlul XIII al Legii
nr. 247/2005: ,Hotardrile pronuntate de instantele
Jjudecatoresti in procesele funciare in prima instanta sunt
supuse numai recursului.”

Textele constitutionale invocate in sustinerea exceptiei
sunt cele ale art. 1 alin. (3) privind statul roméan, ale
art. 15 alin. (2) privind principiul neretroactivitatii legii, ale
art. 20 referitoare la tratatele internationale privind drepturile
omului, ale art. 21 alin. (1)—(3) privind accesul liber la
justitie, ale art. 124 alin. (2) privind infaptuirea justitiei si
ale art. 129 privind folosirea cailor de atac.

Totodata, sunt invocate 1in sustinerea exceptiei
prevederile art. 6 privind dreptul la un proces echitabil si
ale art. 13 privind dreptul la un recurs efectiv din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, precum si ale art. 14 privind dreptul la azil
politic din Declaratia Universala a Drepturilor Omului.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate ridicata,
Curtea retine urmétoarele:

In esenta, critica de neconstitutionalitate consta in faptul
ca judecarea apelului si recursului de aceeasi instantd este
de natura a incalca prevederile constitutionale ale art. 1
alin. (3), ale art. 15 alin. (2) si ale art. 20, 21 si 129.

Textele legale criticate sunt norme de procedura care,
potrivit art. 126 alin. (2) din Constitutie, se stabilesc de
legiuitor. Or, potrivit regulii generale consacrate de art. 725
alin. 1 din Codul de procedura civila, dispozitile legii noi
de procedura se aplica, din momentul intrarii ei in vigoare,
si proceselor in curs de judecatd, Tncepute sub legea
veche. Dispozitile legale criticate deroga de la exceptia
instituita prin alin. 2 al aceluiasi articol, care, in materie de
competentd, consacra ultraactivitatea legii vechi.

In ceea ce priveste critica de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 2 pct. 3 din Codul de procedura civila,
Curtea constata ca, prin deciziile nr. 333 din 28 iunie 2005,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 766
din 23 august 2005, si nr. 144 din 15 martie 2005,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 585
din 6 iulie 2005, a retinut ca prin aceasta reglementare
legiuitorul a urmarit o mai buna administrare a justitiei,
precum si o deplind realizare a accesului liber la justitie,
precum si a dreptului la un proces echitabil.

Neexistand elemente noi, de natura a determina
schimbarea jurisprudentei Curtii, considerentele si solutia
deciziilor mentionate isi pastreaza valabilitatea si in
prezenta cauza.

Totodata, Curtea retine ca solutia legislativa adoptata
prin art. 2 pct. 3 din Codul de procedura civila nu are
caracter retroactiv, aceasta aplicand-se numai pentru viitor.

Curtea retine ca prin Decizia nr. 483 din 29 decembrie
2005 a statuat, de principiu, ca judecarea apelului si
recursului de aceeasi instantda nu are semnificatia unei
incalcari a art. 129 din Constitutie, intrucat aceste dispozitii
constitutionale prevad ca partile interesate si Ministerul Public
pot exercita caile de atac ,in conditile legii“ si, chiar daca
ambele cai de atac sunt solutionate de aceeasi instanta,
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aceasta se realizeaza intr-o compunere diferita a completelor
de judecata. Din aceasta perspectiva, Curtea constata ca
posibilitatea consacratda de dispozitile art. 5 alin. (1)
teza ntai din titlul XIIl al Legii nr. 247/2005 ca judecarea
apelului si recursului sa fie facutd de aceeasi instanta nu
este de natura a contraveni prevederilor art. 21 alin. (1)—(3),
ale art. 124 alin. (2) si ale art. 129 din Constitutie.

in consecinta, Curtea nu poate retine nici incalcarea
prevederilor art. 6 privind dreptul la un proces echitabil si

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art.

ale art. 13 privind dreptul la un recurs efectiv din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

in ceea ce priveste invocarea dispozitiilor art. 1 alin. (3)
din Constitutie si ale art. 14 privind dreptul la azil politic
din Declaratia Universala a Drepturilor Omului, Curtea
observa ca acestea, referindu-se la principiile generale de
organizare a statului romén, respectiv la dreptul la azil
politic, nu au incidenta in cauza.

146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,
CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 2 pct. 3 din Codul de procedura civila si ale art. 5
alin. (1) teza intai din ftitlul Xl al Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele
masuri adiacente, exceptie ridicata de Traian Dragomir in Dosarul nr. 6.724/2005 al Tribunalului Dambovita — Sectia

civila.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 21 februarie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Benke Karoly

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.190
din 2 martie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 48 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 26/2004 privind unele masuri pentru finalizarea privatizarii societatilor comerciale
aflate in portofoliul Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea Participatiilor Statului
si consolidarea unor privatizari

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Constantin Doldur — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Antonia Constantin — procuror

Valentina Barbateanu magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 48 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 26/2004 privind unele masuri pentru
finalizarea privatizarii societatilor comerciale aflate in
portofoliul Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea
Participatiilor Statului si consolidarea unor privatizari,
exceptie ridicatd de Societatea Comerciala ,Magnum®“ —
S.A. din Focsani in Dosarul nr. 1.361/C/2005 al Judecatoriei
Zarnesti.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Cauza aflandu-se in stare de judecata, Curtea acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate,
ca devenita inadmisibila.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 9 decembrie 2005, pronuntata in
Dosarul nr. 1.361/C/2005, Judecatoria Zarnesti a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 48 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 26/2004 privind unele masuri pentru
finalizarea privatizarii societatilor comerciale aflate in
portofoliul Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea
Participatiilor Statului si consolidarea unor privatizari.
Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicata de
Societatea Comerciala ,Magnum“ — S.A. din Focsani intr-o
cauza civila avand ca obiect solutionarea unei contestatii la
executare.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine ca prelungirea succesiva, pana la data de
31 decembrie 2005, a termenului initial de suspendare
prevazut de art. 48 din ordonanta impiedica valorificarea pe
calea justitiei a drepturilor autorului exceptiei. Asadar, se
considera ca textul de lege criticat contravine prevederilor
art. 21 din Constitutie, intrucat orice actiune introdusa in
justitie impotriva Societatii Comerciale ,Brafor* — S.A. din
Brasov este suspendata de drept, potrivit dispozitiilor de
lege ce formeaza obiectul exceptiei.

Judecatoria Zarnesti apreciazd cd prevederile art. 48
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 26/2004 sunt
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contrare dispozitiilor art. 21 din Constitutie si art. 6
paragraful 1 din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale, intrucat durata pentru
care a fost dispusa suspendarea judecarii tuturor actiunilor
judiciare indreptate impotriva societatilor comerciale
enumerate de ordonanta mentionatda nu mai este
proportionalda cu situatia care a determinat-o. Considera ca
suspendarea unei proceduri judiciare de catre Guvern
contravine principiului separatiei puterilor in stat, statuat de
art. 1 alin. (4) din Constitutie. In plus, Tn opinia sa,
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 26/2004 creeaza o
situatie mai favorabila anumitor societati comerciale,
incalcand astfel prevederile art. 16 din Constitutie.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

Avocatul Poporului apreciaza ca dispozitile art. 48 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 26/2004 sunt
constitutionale.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, dispozitile legale criticate,
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29
din Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 48 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 26/2004 privind unele masuri pentru finalizarea
privatizarii societatilor comerciale aflate in portofoliul
Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea Participatiilor
Statului si consolidarea unor privatizari, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 385 din
30 aprilie 2004, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 442/2004, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 1.005 din 1 noiembrie 2004, modificate prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 54/2005, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 563 din
30 iunie 2005, aprobata, la randul sau, cu modificari, prin
Legea nr. 325/2005, publicata in Monitorul Oficial al

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146

Romaéniei, Partea I, nr. 1.021 din 17 noiembrie 2005.
Cuprinsul textului de lege criticat este urmatorul:

— Art. 48: (1) In scopul indeplinirii unor angajamente
asumate de Guvernul Romaniei, pentru un termen de 18 luni
de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
se suspenda judecarea tuturor actiunilor judiciare,
extrajudiciare, precum si orice procedura de executare silita,
indreptate impotriva urmatoarelor societati comerciale:

— Societatea Comerciala «CUG» — S.A. Cluj-Napoca;

— Societatea Comerciala «Turnu» — S.A. Turnu Magurele;

— Societatea Comerciald «Brafor» — S.A. Brasov,

— Societatea Comerciala «Ampelum» — S.A. Zlatna;

— Societatea Comerciald «Autotransport» — S.A. Brasov;

— Societatea Comerciala «IAIFO» — S.A. Zalau;

— Societatea Comerciala «Energoreparatii» — S.A.
Bucuresti;

— Societatea Comerciala «Rocar» — S.A. Bucuresti;

— Societatea Comerciald «CMB»— S.A. Bocsa;

— Societatea Comerciala «Foraje Sonde» — S.A. Targu
Carbunesti;

— Societatea Comerciald «<SINCAR» — S.A. Bréila.

(2) Suspendarea prevazuta la alin. (1) dureaza pana la
finalizarea procedurilor de dizolvare si lichidare voluntara
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/1997,
cu modificérile si completarile ulterioare, dar nu mai mult de
dala de 31 decembrie 2005.“

In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
textul de lege criticat contravine prevederilor art. 21 din
Constitutie, care garanteaza accesul liber la justitie.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca suspendarea prevazuta de art. 48 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 26/2004 privind
unele masuri pentru finalizarea privatizarii societatilor
comerciale aflate in portofoliul Autoritatii pentru Privatizare
si Administrarea Participatiilor Statului si consolidarea unor
privatizari a avut o aplicare limitata in timp, pana la data
de 31 decembrie 2005, si ca, ulterior acestei date, nu a
fost adoptat un act normativ prin care sa se prelungeasca
durata acestui text.

Asa fiind, Curtea constata ca, la data pronuntarii
prezentei decizii, dispozitile art. 48 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 26/2004 nu mai sunt aplicabile in
cauza. Or, conform prevederilor art. 29 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, Curtea Constitutionala nu se poate pronunta
decéat asupra constitutionalitatii unui text de lege in vigoare,
astfel ca, desi la data sesizarii Curtii, prevederile de lege
criticate mai erau inca in vigoare, in prezent, exceptia de
neconstitutionalitate a acestui text de lege a devenit
inadmisibila, ca urmare a incetarii aplicabilitatii textului, la
31 decembrie 2005.

lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al

art. 1—3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,
CURTEA CONSTITUTIONALA

in numele legii

DECIDE:

Respinge, ca devenita inadmisibilda, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 48 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 26/2004 privind unele masuri pentru finalizarea privatizarii societatilor comerciale aflate in
portofoliul Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea Participatiilor Statului si consolidarea unor privatizari, exceptie
ridicata de Societatea Comerciald ,Magnum“ — S.A. din Focsani in Dosarul nr. 1.361/C/2005 al Judecatoriei Zarnesti.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 2 martie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Valentina Barbateanu
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Metodologiei si a documentelor utilizate in procedura de evaluare si selectie
a 16 centre-suport pentru educatia la distanta pentru a participa in cadrul proiectelor
PHARE 2004—2006 — Coeziune economica si sociala — componenta invatamént profesional
si tehnic (TVET)

Avand in vedere prevederile fisei de proiect PHARE 2004 — Coeziune economica si sociala — componenta
invatamant profesional si tehnic (TVET), precum si pe cele ale documentului de programare PHARE 2004—2006 —
Coeziune economica si sociala — componenta invatamant profesional si tehnic (TVET),

in conformitate cu dispozitiile Legii
completarile ulterioare,

invatamantului

nr. 84/1995, republicata, cu modificarile si

in temeiul Hotaréarii Guvernului nr. 223/2005 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia de evaluare si selectie
a 16 centre-suport pentru educatia la distanta pentru a
participa in cadrul proiectelor PHARE 2004—2006 —
Coeziune economica si sociala — componenta nvatamant
profesional si tehnic (TVET), prevazuta in anexa nr. 1 care
face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Se aproba Ghidul de selectie a unitatilor de
invatamant care vor fi centre-suport pentru educatia la
distanta, incluse in proiectul PHARE—TVET 2004—2006,
prevazut in anexa nr. 2 care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 3. — Se aproba Grila de evaluare a unitatilor de
invatamant care candideaza pentru centre-suport pentru
educatia la distanta care aplica programul PHARE—TVET
2004—2006, prevazuta in anexa nr. 3 care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 4. — Se aproba Grila de conformitate administrativa
a documentatiei pentru evaluarea unitatilor de invatamant —
centre-suport pentru educatia la distanta pentru programul
PHARE—TVET 2004 —2006, prevazuta in anexa nr. 4 care
face parte integrantd din prezentul ordin.

Art. 5. — Se aproba formularul ,Cerere de participare la
selectie a unitatilor de invatamant®, prevazut in anexa nr. 5
care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 6. — Se aproba Comitetul National de Selectie cu
urmatoarea componenta:

— presedinte — secretar de stat pentru Tnvatamant
preuniversitar;

— secretar — expert din cadrul Centrului National de
Dezvoltare a invétéméntului Profesional si Tehnic;

— 8 subcomitete regionale formate fiecare din:

+ un reprezentant al Consortiului regional pentru fiecare
regiune de dezvoltare;

« un reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetarii;

+ un reprezentant al Centrului National de Dezvoltare
a Invatdmantului Profesional si Tehnic.

Art. 7. — Se aproba calendarul procesului de selectie:
15 februarie 2006 depunerea cererilor de
participare si a documentatiei pentru selectie de catre
unitatile de invataméant aplicante;

— 7 martie 2006 — finalizarea procesului de selectie.

Art. 8. — Cheltuielile de participare a reprezentantilor
Consortiului regional la procesul de selectie vor fi suportate

din bugetul Centrului National de Dezvoltare a
Invatdmantului Profesional si Tehnic.
Art. 9. — Institutia secretarului de stat pentru

invataméant preuniversitar si tehnic, Directia generala pentru
invatamant preuniversitar, Centrul National de Dezvoltare a
Invatdmantului Profesional si Tehnic, inspectoratele scolare
judetene si conducerile unitatilor de invatamant eligibile vor
duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 10. — Prezentul ordin se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihail Hardau

Bucuresti, 3 ianuarie 2006.
Nr. 3.001.
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ANEXA Nr. 1%)
METODOLOGIA PROCESULUI NATIONAL DE SELECTIE

1. Procesul de selectie: faza de evaluare a cererilor de selectie a centrelor suport pentru educatia la
distanta pentru programul Phare 2004-2006- Coeziune Economica i Sociala — componenta TVET,
este realizata la nivel national de un Comitet National de Selectie (CNS).

Acest comitet este format din 28 membri si va avea urmitoarea structuri:
e Pregedinte — fard drept de vot - Secretar de Stat pentru Invatimant Preuniversitar in Ministerul
Educatiei si Cercetarii
o Secretar — fard drept de vot — expert din cadrul Centrului National de Dezvoltare a
Invatimantului Profesional i Tehnic
¢ 8 sub- comitete regionale formate fiecare din urmatorii membri cu drept de vot:
1 reprezentant al Consortiului Regional;
1 reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetarii;
1 reprezentant al Centrului National de Dezvoltare a Invitimantului Profesional i Tehnic
La procesul de selectie pot participa ca observatori reprezentanti ai MIE g1 Delegatiei Comisiei
Europene.

2. Pentru fiecare membru cu drept de vot va fi nominalizat cate un membru supleant, cu drept de
vot, care vor fi inclugi in CNS numai in situatia in care unul dintre membrii cu drept de vot
mentionati anterior se retrage.

3. Membrii votanti (inclusiv membrii supleanti) vor fi nominalizati individual, pe baza expertizei -
probate prin CV - in urmatoarcle domenii:

e dezvoltare institutionald in domeniul educatiei si formirii profesionale

e dezvoltarea resurselor umane

e dezvoltare regionala

e dezvoltare, management gi evaluare de proiecte

Componenta nominald a Comitetului National de Selectie este aprobati de Pregedintele Comitetului
National de Selectie.

4. Membrii votanti ai Comitetului National de Selectie trebuie sa ia parte la toate sedintele de lucru.
Fiecare absentd trebuie consemnati si justificati in Raportul de Evaluare. In vederea finalizarii in
cel mai scurt timp posibil a procesului de evaluare gi selectie, membrii CNS nu trebuie sa fie
angrenati in rezolvarea altor sarcini, pe intreaga durati a procesului.

Membrii Comitetului National de Selectie au drepturi egale de vot.

5. Pe durata intregului proces de evaluare numadarul membrilor votanti nu poate fi schimbat. Ca
urmare, fiecare membru al Comitetului National de Seclectie care se retrage, indiferent de motiv,
trebuie inlocuit cu unul dintre membrii supleanti desemnati. Inlocuirea se va face astfel incat
membrul supleant sd provind din acelagi domeniu institutional cu cel pe care il inlocuieste. Noul
membru votant trebuie si reia intregul proces de evaluare gi si evalueze toate ofertele discutate.
Evaluarile facute de membrii cu drept de vot retragi din Comitetul National de Selectie, indiferent
de stadiul de evaluare, nu vor fi luate in considerare.

6. Secretariatul Comitetului National de Selectie va fi asigurat de un expert din cadrul Centrulu
National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional g1 Tehnic care va participa la procesul de

evaluare i selectie fard a avea drept de vot.

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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7. Delegatia Comisiei Europene si MIE pot numi observatori care sa urmareascd, partial sau in
totalitate, etapele procesului de selectie.

8. Rolul observatorilor este de a urmari corectitudinea procedurald si, in special, transparenta
procesului de selectie.

Impartialitate, confidentialitate si conflictul de interese

9. Fiecare membru al Comitetului National de Selectie, cu sau fard drept de vot, implicat in
procesul de selectie, va semna o declaratie de confidentialitate g1 impartialitate, precum si o
declaratie privind conflictul de interese.

10. CNS, prin sub-comitete, va verifica daca plicurile in care au fost transmise dosarele inaintate de
gcoli Tn vederea selectiei sunt Tnchise si sigilate §i va proceda la analizd g1 evaluare conform
procedurii i criteriilor anexate.

11. Nu pot fi facute publice nici un fel de informatii referitoare la examinare, clarificarile cerute,
evaluarea sau criteriile de comparatie a dosarclor depuse. Orice astfel de incercare realizatd prin
orice mijloace (fie prin initierea de contacte intre solicitanti $i membrii Comitetului National de
Selectie, fie prin alte mijloace) va conduce la excluderea imediati din evaluare a dosarelor propuse.

12. Activitatea Comitetului National de Selectie, de la deschiderea dosarelor gi pané la finalizarea
selectiel se desfagoara cu ugile inchise si este confidentiala. Nu pot fi facute vizite in teren in
scopul verificarii corectitudinii datelor mentionate. Comunicarea cu solicitantii se va face in scris
(prin fax sau scrisori semnate de catre presedinte §i secretarul Comitetului Nafional de Selectie).
Corespondenta purtatd trebuie pastrata la loc sigur. Dacd nu existd nici o alti modalitate de
comunicare cu gcolile, Inspectoratul Scolar Judetean respectiv va actiona ca intermediar.

13. In vederca pastririi confidentialitatii lucririlor, participarea la sedintele Comitetului National
de Selectie va i limitata strict la membrii comitetului gi la observatori.

14. Dosarele de selectie (in copie $i original) nu trebuie sd pariseasca Tnciperea/cliadirea in care au
loc gedintele Comitetului National de Selectie inainte de finalizarea procesului de selectie. Acestea
trebuie pastrate la loc sigur atunci cand nu se lucreaza cu ele. De asemenea, toate materialele legate
de procesul de evaluare (grile de evaluare, notite) trebuie pastrate in spatii care asigura conditii
adecvate pentru confidentialitate gi arhivare.

Responsabilititile membrilor Comitetului National de Selectie

15. Pregsedintele raspunde de coordonarea procesului de selectie i de asigurarea impartialititii si
transparentei acestui proces. De asemenea, presedintele se va asigura c¢a in sala de gedinte in care
se desfagoara sesiunile de evaluare nu va ramane nici un moment doar o singurd persoani
(evaluator sau observator).

16. Membrii cu drept de vot ai Comitetului National de Selectie au responsabilitate colectiva
pentru deciziile adoptate de comitet.

17. Secretarul Comitetului Nafional de Sclectie raspunde de desfagurarea tuturor sarcinilor

administrative pe parcursul desfagurarii procesului de evaluare. Acestea vor include:

= distribuirea si colectarea declaratiilor de impartialitate si confidentialitate;

=  punerea la dispozitia membrilor votanti ai sub-comitetelor a grilelor de evaluare si a copiilor
complete ale documentatiilor depuse de scolile solicitante;

= colectarea zilnica a grilelor de evaluare de la fiecare membru;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 258/22.11.2006

= c¢laborarea gi pastrarca minutelor sesiunilor de evaluare si a altor documente solicitate gi
mentionate in prezentul material;

=  consemnarea zilnicd, pe bazi de semniturd, a prezentei la sesiuni, precum si redactarea
Raportului de Evaluare g1 a anexelor acestuia.

Reuniunile de lucru ale Comitetului National de Selectie

18. Pregedintele CNS va convoca reuniunea pregititoare de lucru a Comitetului National de
Selectie in termen de 3 zile lucritoare de la expirarea termenului limitd pentru depunerea dosarelor,
prin scrisoare recomandati sau prin fax adresate tuturor membrilor si supleantilor acestora, precum
si observatorilor. In notificarea scrisi se vor preciza exact locul, data si ora primei reuniuni. Toti
membrii Comitetului Nafional de Selecfie (inclusiv supleantii) trebuie sa confirme primirea
notificarii i participarea la reuniune, cu cel putin o zi inainte de data planificata.

19. Acest procedeu de comunicare ramane valabil si pentru organizarea sedintelor ulterioare de
evaluare, daci nu se convine altfel. In cazul in care unul sau mai multi membri activi ai
Comitetului National de Selectie nu sunt disponibili, presedintele va informa in timp util supleantii
despre acest lucru gi le va comunica locul de desfagurare a lucrarilor.

Procesul de selectie

20. La primirea dosarelor, secretarul le va inregistra g1 va furniza o confirmare de primire.
Propunerile trebuie inregistrate la sosire cu urmatoarele date:

¢ numirul de inregistrare;

¢ data g1 ora sosirii;

¢ numele si adresa solicitantului (daca sunt mentionate pe plic),

¢ conformitatea plicului (sigilat / nesigilitat).

21. Toate dosarele vor fi grupate pe regiuni.

22. Dosarele sigilate, grupate pe regiuni, vor fi inaintate fiecarui sub-comitet in vederea verificarii
conformitatii administrative. In urma verificarii conformitatii administrative, in cazul documentelor
incomplete sau al necompletirii unor rubrici ale documentatiei, membrii Comitetului National de
Selectie vor cere solicitantului s faca respectivele completiri in termen de 2 zile lucritoare de la
primirea notificirii. Orice solicitare de clarificare ce presupune contactarea solicitantilor in timpul
procesului de selectie trebuie efectuata in scris (prin fax sau scrisoare, transmise direct gcolilor sau
in cazuri excepfionale inspectoratelor gcolare) gi semnata atat de pregedintele, cat g1 de secretarul
Comitetului National de Selectie. Copii ale respectivelor comunicari vor fi anexate la Raportul de
Evaluare.

23. Dosarele corespunzitoare fiecidrei regiuni vor fi apoi verificate din punct de vedere al
cligibilitatii de catre membrii sub-comitetului regiunii respective. Vor fi supuse etapelor urmatoare
ale evaluarii numai dosarele gcolilor care nu au fost respinse in faza de eligibilitate.

Calitatea tuturor dosarelor depuse pentru o regiune va fi evaluati pe baza grilelor de evaluare in
functie de care fiecare scoala va obtine un punctaj. Decizia finala s¢ va lua de catre Comitetul
National de Selectie dupa ce au fost examinate toate dosarcle. Comitetul National de Selectic va
intocmi in final o listd de scoli propuse pentru a functiona ca centre suport pentru educatia la distanta
cuprinse in proiectul Phare 2004-2006, mentionand punctajul acordat si domeniile de pregatire din
oferta educationala a gcolii. Selectia se va efectua in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut
in urma evaluirii dosarelor, la nivel regional si national, precum si pe baza domeniilor de
pregitire profesionali oferite de scoli, corelate cu domeniile de dezvoltare potrivit priorititilor
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evidentiate in PRAI, astfel incat sa nu fie selectate mai multe scoli cu acelagi domeniu de pregatire la
nivel nafional . Numarul maxim de gcoli selectate pe regiune va fi de 2.

24. Intreaga proceduri de evaluare se va consemna in Raportul de Evaluare care trebuie semnat de
presedinte, secretar si toti membrii cu drept de vot ai Comitetului National de Selectie. Raportul de
Evaluare va contine de asemenea grilele de evaluare gi minutele sesiunilor de evaluare si trebuie si
precizeze:

- data, ora si locul sesiunii

- persoanele prezente

- lista gcolilor propuse pentru a functiona ca centre pentru educatia la distanta in proiectul

Phare 2004-2006, cu mentionarea punctajelor ;
- lista gcolilor ce nu au fost selectate g1 motivele neselectarii lor.

Raportul de Evaluare

25. in termen de 5 zile lucritoare de la finalizarea evaludrii, urmitoarele documente vor fi inaintate
Ministerului Educatiei g1 Cercetarii:

- Raportul de Evaluare

- Grilele de evaluare completate gi semnate de citre membrii Comitetului National de Selectie

- Lista gcolilor propuse pentru a fi centre suport pentru educatia la distanti, cuprinse in proiectul
Phare 2004-2006.

26. Ministrul Educatiei g1 Cercetérii va aproba prin ordin lista celor 16 de gcoli centre suport pentru
educatia la distanti, care vor fi cuprinse in proiectul Phare 2004-2006.

27. Raportul de Evaluare va fi transmis Ministerului Integrarii Europene s1 Delegatier Comisiei
Europene pentru informare.

28. Rezultatele selectiei vor fi anuntate public prin afisare la sediul Ministerului Educatiei si
Cercetarii si prin informare scrisa a gcolilor solicitante.

29. Scolile neselectate vor fi informate, la cerere, asupra motivului respingerii (raspunsul catre gcoli

trebuie sa precizeze criteriile administrative sau de eligibilitate care nu au fost indeplinite), dupa caz:
¢ Cererea a fost primita dupa termenul de depunere a aplicatiilor;

Dosarul de cerere este incomplet sau nu este conform conditiilor de eligibilitate prestabilite;
Cererea nu a fost completata conform precizarilor din prezentul ghid;
Cererea a fost scrisd de ména;
Solicitantul este neeligibil,
Documentatia prezentati nu a intrunit punctajul care si-i permité incadrarea in numirul de
scoli stabilit pentru fiecare regiune de dezvoltare.

30. Evaluarea dosarelor depuse de scolile candidate pentru centre suport pentru educatia la distanta
se va face pe baza urmétoarelor documente:

APENDICE
1. Ghidul de selectie a unitatilor de invatamant care vor fi centre suport pentru educatia la distanta
incluse in proiectul Phare TVET 2004-2006
Grila de conformitate administrativa
Grila de evaluare a unitatilor de invatamant care candideaza pentru centre suport pentru educatia
la distanta care aplica in programul Phare TVET 2004-2006
Cerere de Participare la Selectie — formular
Lista gcolilor eligibile din Proiectul Phare TVET 2001-2002
Lista gcolilor ¢ligibile din proiectul Phare RO 9405
Lista domenii/ profiluri prioritare pe regiuni de dezvoltare, identificate prin PRAI

Rl

N oL
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MINISTERUL INTEGRARII EUROPENE MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

PROIECTUL Phare RO 2004-2006

COEZIUNE ECONOMICA SI SOCIALA

COMPONENTA ’I\NV;ATAI\/L&NT PROFESIONAL SI TEHNIC

GHID

DE SELECTIE A CENTRELOR SUPORT PENTRU EDUCATIE LA DISTANTA - TVET

*) Anexa nr. 2 este reprodusa in facsimil.

ANEXA Nr. 2%)
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Cuprins

I PROGRAMUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA PENTRU COEZIUNE ECONOMICA S$I
SOCTIALA PHARE 2004-2006 COMPONENTA INVATAMANT PROFESIONAL ST TEHNIC

1.1 Cadrul general
1.2 Obiectivele Programului

1.3 Obiectivele specifice componentei " invﬁ!;ﬁmﬁnt profesional si tehnic"

II. REGULI PRIVIND PARTICIPAREA LA SELECTIE A SCOLILOR

21 Conditii de participare la selectie
2.1.1 Eligibilitatea Solicitantilor: cine poate participa la licitatic
21.2 Criterii de conformitate administrativa
2.1.3 Criterii de eligibilitate si de relevantd pentru scoli centre suport pentru educatia la distanta

2.2 Proceduri. Completarea documentatiei gcolii solicitante - cererea de participare la selectie

2.21 Formularul de cerere de participare 1a selectie §i documentatia necesara
2% Unde si cum se trimit cererile de participare la selectie
223 Termenul limita

2.3 Evaluarea si selectarea cererilor de participare la selectie

2.4 Informatii privind decizia de selectie a scolilor ce vor participa la program
III. LISTA ANEXELOR

Anexa A - Formular de cerere de participare la selectie

Anexa B1 - Grila de Evaluare a unitatilor de invatamant

Anexa B2- Grila de conformitate administrativa

Anexa C- Lista gcolilor eligibile cuprinse in proiectul Phare RO 9405 gi a gcolilor din Proiectul Phare
TVET 2001.2002

=
=
=
=

. PROGRAMUL DE COEZIUNE ECONOMICA $I SOCIALA Phare -
INVESTITI i DEZVOLTARE INSTITUTIONALA - componenta iINVATAMANT
PROFESIONAL si TEHNIC

1.1 CADRUL GENERAL

Programul de coeziune economicd si sociald Phare 2004-2006 are drept scop implementarea unor masuri
integrate de asistentd tehnicd gi financiard pentru Guvernul Romaniei, in vederea dezvoltirii unor programe de
investitic in sectoare economice i sociale prioritare. Programul rispunde cerintelor strategice ale Planului
National de Dezvoltare si contribuie la consolidarea capacititii institutionale a organizatiilor centrale si locale
din Romania, pentru a facilita procesul de aderare 1a UE.
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Cadrul institutional al acestor proiecte pentru componenta invatimant profesional g1 tehnic cuprinde:

(1) Ministerul Integririi Europene (MIE) in calitate de Autoritate Contractantd

(2) Ministerul Educatiei si Cercetirii (MEJC) in calitate de dutoritate de Implementare insarcinati
cu managementul tehnic al programelor Phare —componenta invatamant profesional gi tehnic;

3) Centrul National de Dezvoltare a invﬁ!;ﬁmﬁntului Profesional si Tehnic (CNDfPT) in calitate
de Unitate de Implementare din partea Autoritatii de Implementare;

(4 Consiliul National de Dezvoltare Regionali (CNDR) care a hotirdt constituirea Consortiilor
Regionale;

(5 Consortiile Regionale (CR) - structuri consultative, constituite cu ocazia implementirii proiectelor
de coeziune sociald gi economicd — componenta TVET, care reunesc reprezentantii urmatoarelor
institutii:

Agentia pentru Dezvoltare Regionala (ADR) 3 reprezentanti
Consilii Judetene (CJ) 1 reprezentant pentru fiecare judet
Agentii Judetene de Ocupare a Fortei de Muncd | 1 reprezentant pentru fiecare judet
(AJOFM)
Filiala regionala a Centrului National pentru
Dezvoltarea Invitimantului Profesional si Tehnic 1 reprezentant al fiecirei filiale regionale
(CNDIPT)
Inspectorate Scolare Judetene (1SJ) 1 reprezentant pentru fiecare judet
Comitete Locale pentru Dezvoltarea Parteneriatului | 1 reprezentant al unei institutii a partenerilor
Social in formarea profesionala (CLDPS) sociali, pentru fiecare judet alta decat cele
nominalizate anterior
Universitati (Univ) 2-3 reprezentanti
(6) Sub-comitetul de coordonare, dezvoltarea resurselor umane si servicii sociale (DRUSS) din

cadrul comitetului de coordonare a programelor Phare Coeziune Economici si Sociala al
programului este format din reprezentantii Ministerului Integrarii Europene, Ministerului Educatiei gi
Cercetarii, Ministerului Muncii, Solidarititii Sociale si Familiei, alte ministere, Centrului National
pentru Dezvoltarea invﬁgﬁmﬁntului Profesional ¢i Tehnic, parteneri sociali

1.2 OBIECTIVELE PROGRAMULUI

Obiectivul general al programului Phare — coeziune economica i sociala este dezvoltarea gi implementarea
politicilor nationale si programelor de coeziune sociald i economicd, pe baze multianuale, in concordanti cu
previziunile Planului National de Dezvoltare (PND) g1 a Reglementarii Consiliului Furopei 1266/1999 privind
extinderea sistemelor de implementare descentralizatdi (EDIS) in tirile candidate, prin intirirea capacitatii
institutionale a ministerelor, a celor opt Agentii de Dezvoltare Regionald ¢i  a autorititilor locale relevante
pentru a pregati implementarea suportului investitional ce va fi asigurat prin program.

1.3. OBIECTIVELE SPECIFICE COMPONENTEI INVATAMANT PROFESIONAL si TEHINIC
(I'VET)

1. Consolidarea rezultatelor reformei obtinute prin programul Phare VET RO 9405 pentru invatamant
profesional ¢i  tehnic precum si prin programele Phare TVET RO 2001, 2002 si 2003, Coeziune
Economicd ¢i Sociald (componenta invatimint profesional gi tehnic) pentru a sprijini modernizarea
sistemului TVET rationalizat;
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2. Adaptarca si eficientizarca mecanismelor de conducere si  coordonare a forméni profesionale prin
invatamant profesional i tehnic, in concordanta cu aranjamentele institutionale create pentru dezvoltarea
regionald integrati, economicd i sociald, aga cum este prognozatd pe termen mediu gi lung, in Planul
National de Dezvoltare precum si pe baza recomandarilor programelor Phare 2001 gi 2002;

3. Continuarea asiguriril de sanse egale pentru toti tinerii pentru a obtine o bund calificare profesionald, comparabile cu
cele din Uniunea Europeand, prin asigurarea invatdméntulu profesional s1 tehmic care sé raspundi flexibil nevoilor
mdividuale de dezvoltare personald 51 profesionald a elevilor, avénd in vedere realizirile obtinute in programele Phare

anterioare.

II. REGULI PRIVIND PARTICIPAREA LA SELECTIE A UNITATILOR DE iNVAIz:\MﬁNT

Acest ghid stabileste regulile de depunere a cererilor de participare la selectie a unititilor de invitamant si de
selectie a acestora pentru cuprinderea lor ca centre pentru educatia la distanta in programul Phare 2004-2006 de
Coeziune Economici si Sociald - componenta Invitimant Profesional §i Tehnic (TVET). Ghidul este elaborat in
conformitate cu documentul de programare Phare 2004-2000.

2.1. CONDITII DE PARTICIPARE LA SELECTIE

Acest ghid stabilegte regulile de depunere a cererilor de participare la selectie pentru selectia a 16 gcoli centre
suport pentru educatia la distanti .

2.1.1. Eligibilitatea solicitantilor: cine poate participa la selectie

Proiectele Phare 2004-2006
Solicitantii reprezinta cele 173 de gcoli din proiectul Phare RO 9405 gi Phare TVET 2001-2002

2.1.2. Criterii de conformitate administrativa

(a)

(b)
(©
(d)
(e
()
(g)

documentatia de participare la selectie este transmisi in plic sigilat pini la data limiti de
depunere,

documentatia de participare la selectie este transmisd in 1 original i 2 copii,

documentatia de participare la selectie este completd,

anexele sunt complete,

documentatia de participare la selectie este editatd in formatul cerut,

documentatia de participare la selectie este semnata gi gtampilatd de unitatea gcolard solicitanta,
declaratiile cerute si certificatele sunt semnate si stampilate de emitenti.

2.1.3. Criterii de eligibilitate si de relevanta
Criterii de eligibilitate:

(1) sa fie o unitate de invatdmant ce scolarizeazd in domeniul invatimantului profesional g1 tehnic, care
include in mod obligatoriu invatimant liceal tehnologic si, care depune o cerere de participare in
proiectul Phare TVET 2004-2006, ca solicitant individual,

(2) sd fie inclusd in Lista scolilor din proiectul Phare RO 9405 gi Phare 2001-2002, aprobatd de MEJC (in

anexa).

(3) sa fie direct responsabili de pregitirea documentatiei de participare si sd nu actioneze ca intermediar,
(4) sa aibd o infrastructurd minima pentru a sustine oferta de pregatire in TVET prin educatia la distanta,
(conexiune la internet min. 512 Kbps garantat)

(5) cel putin 90% din personalul de predare sa fie calificat.
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Criterii de relevantd valabile pentru unititile de invitimant care aplici pentru centre suport pentru educatia
La distantid tn cadrul proiectului Phare TVET RO 2004-2006:

(D

@)

&)

C))

&)

2.2,

2.2.1

oferta educationali: profilul gcolii trebuie sa raspunda prioritatilor de dezvoltare economica la nivel
regional si local, stabilite prin Planurile Regionale si Locale de Actiune pentru Invitimant (PRAI i
PLAI); sunt relevante gcolile care demonstreaza corelarea planului de gcolarizare cu planul de actiune al
gcolii/ planul de dezvoltare institutionala precum si cu PRAI si PLAI

adaptarea ofertei educationale la nevoile individuale ale populatiei care participa la programe de
formare profesionali: sunt relevante gcolile care au preocupari pentru adaptarea ofertei educationale
pentru a raspunde cerintelor specifice educatiei la distantd (proiecte sau actiuni de elaborare de
curriculum, auxiliare curriculare sau cursuri de educatie la distanta, cursuri multimedia on-ling
desfagurate individual sau in parteneriat, prin utilizarea in comun a unei platforme de lucru, programe
de formare continua derulate la solicitarea angajatorilor, a agentiilor judetene de ocupare a fortei de
muncd sau in calitate de academii CISCO)

cultura organizationali, managementul si parteneriatul social: sunt relevante gcolile care vor
demonstra pe baza planului de dezvoltare insititutionald/ planului de actiune al scolii, o misiune sociald
clard si responsabilitati la nivel comunitar, precum si existenta unor parteneriate sociale active . Sunt
relevante gcolile care demonstreazi parteneriate stabile, de durati, precum gi capacitatea de atragere a
fondurilor extrabugetare pentru imbunitétirea ofertei educationale.

resurse umane si materiale: scolile vor demonstra facilitati de spatiu si dotéri corespunzatoare
formirii profesionale, precum ¢i personal didactic g1 didactic auxiliar calificat. Sunt relevante scolile
care demonstreazi o politica coerentd si eficientd de investitii in resursele umane (motivare, formare,
promovare etc) 1 materiale (amenajari, investitii in tehnologia informationald, echipamente adaptate
nivelului si specificului calificirilor profesionale, altele deciit cele procurate prin programele Phare
TVET, etc).

sprijin acordat de autorititile locale pentru facilitarea investitiilor $i mentinerea in conditii calitative
a capacitatii de gcolarizare in invatdmantul profesional §i tehnic. Scolile vor proba prin documente de
investitii, acorduri, proiecte de colaborare sau alte dovezi de parteneriat, angajamentul autorititilor
locale in ce priveste realizarea investitiilor i mentinerea capacitatii de scolarizare in invatamantul
profesional si tehnic in conditii de calitate a procesului educational. Este recomandabila prezentarea
unei hotarar a Consiliului Judetean/ Consiliului Local, conforma responsabilitatilor legale in vigoare,
cu privire la sustinerea scolii pentru o perioadi de 5 ani.

PROCEDURIL COMPLETAREA DOCUMENTATIEI SCOLII SOLICITANTE - CEREREA
DE PARTICIPARE LA SELECTIE

FORMULARUL DE CERERE DE PARTICIPARE LA SELECTIE $I DOCUMENTATIA NECESARA

Solicitantii trebuie sa completeze formularul cererii de participare la selectic anexat prezentului Ghid care este
disponibil si pe paginile web ale Ministerului Educatiei si Cercetirii, www.eduro si ale CNDIPT www.tvet.ro.
Solicitantii trebuie sa respecte formatul cererii, ordinea itemilor gi ordinea paginilor.

Solicitantii trebuie si depuna cererea (cu toati documentatia anexatd) completatd in limba romana.

Solicitantii trebuie sd furnizeze suficiente detalii pentru a asigura claritatea informatiilor, cu accent asupra
criteriilor de eligibilitate precum gi asupra urmaitoarelor aspecte :

— oferta educationali

= adaptarea ofertei educationale la nevoile individuale ale populatiei care participd la programe de

formare profesionala
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= cultura organizationald, managementul §i parteneriatul social

= resursele umane gi materiale

= colaborarea cu autoritatile locale pentru facilitarea realizarii, intretinerii si repararii investitiilor
(infrastructuri si echipamente) in invitimintul profesional si tehnic

Documentele care insotesc cererea de participare la selectie (obligatorii, cu exceptia situatiilor pentru care este
prevazut altceva) sunt urmatoarele:

1. Copie dupd documentul de identitate a scolii (documente de infintare, certificate eliberate de IS] care atestd
infintarea 1 functionarea);

2. Copie a ultimului Plan de dezvoltare institutionald a gcolii / Planului de Actiune al Scolii (PAS) actualizat in 2005
si elaborat dintr-o perspectiva pe cel putin 5 ani (de dorit péni in 2013)

3. Copie a Planului de scolarizare al unititii de invatdmant structurat pe calificéri 3i niveluri de educatie, pentru anii
2004-2005 1 2005-2006 avizat de IST 51 CLDPS;

4. Bugetul de venituri si cheltuieli pe amii 2004 g1 2005 in care s3 fie evidentiate rezultatele financiare extrabugetare
pe ultimii do1 am ( 2004 51 2005);

5. Planul de mvestitii al scolu pentru anul 2005 s1 2006 avizat de IST 31 autoritatea locald;

6. Declarati de sustinere a dezvoltérii gcolu din partea autorititilor locale (obligatoriu), Optional, alte declaratii de
sustinere sau de parteneriat (din care sé rezulte interesul 51 sustinerea pentru crearea unui centru suport de educatie
la distantd n cadrul scolu) vor fi atasate dacé sunt dispomibile;

7. Documente care atesti parteneriatul scolii cu diferite organizatii, institutii, agenti economici (conventii, contracte ,
protocoale, etc.), incheiate n anii scolari 2004-20035 g1 2005-2006

8. CV-rile directorului gcolii, al directorului adjunct - responsabil cu Tnvatamantul profesional ¢i tehnic gi al
responsabilului ariei curriculare «Tehnologiis;

9. Lista profesorilor autori de programe gcolare in programul de reforma - ultimii 5 ani

10. Lista profesorilor autori de manuale / auxiliare curriculare In programul de reformé - ultimii 5 am

11. Lista participantilor s1 documente care atestd participarea la cursuri de formare continud a personalului didactic s1
auxiliar;

12. Copie dupd documentul de autorizare ca furmzor de formare pentru adulti sau copie dupé documentul de acreditare
ca “Academie CISCO” (in cazul in care unitifile de Tnvatamént nu dispun de asifel de documente vor
prezenta un document eliberat de AJOFM/intreprinderi care sa ateste ¢a unitatea de Inviafamant a derulat
programe de formare profesionala continua in anul 2005)

13. Exemple de materiale de invatare elaborate in cadrul geolii (in ultimii 2 ani)

14, Ultima evaluare anuala a ISJ

15. Rapoartele de inspectie din partea IS] sau MEC din utimii 2 am (2004, 2005)

16. Contractul (copie)cu furmizorul de servien mternet (minim 512 kbps garantat)

17. Contractul (copie) de service cu o firma specializatd pentru admimstrarea retelei (dacé e cazul)

18. Contractul de angajare 51 CV-ul admimstratorului de retea

1. Alte anexe (optional) in sprijinul aspectelor prezentate in cererea de finantare

20. Document avizat de TST care si ateste ci unitatea gcolard are in incadrare personal calificat in proportie de 90%

21. Document elaborat de scoald din care sd rezulte corelarea planului de gcolarizare cu planul de actiune al gcolii/
planmul de dezvoltare institutionald precum si cu PRAT i PLAT

Documentele care insotesc Cererca de participare la selectie vor fi prezentate in ordinea de mai sus gi
atagate la sumar in ordinea numerelor de identificare, cu o coperti care si contind lista anexelor.

227 Unde si cum se trimit cererile de participare la selectie

Dosarele de cerere (cererea + documentele insotitoare) vor fi depuse in trei exemplare (1 original,
plus 2 copii).

Plicul care contine dosarul de cerere trebuie sd poarte numele complet al solicitantului, adresa gcolii, titlul
proiectului (Phare TVET RO 2004-2006 — selectie centre suport pentru educatia la distanti), precum si
mentiunea "4 nu se deschide inainte de sesiunea de evaluare”.
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Solicitantii trebuie sd verifice daca dosarul de cerere de participare la selectie este complet, pe baza listei de
verificare din formularul standard de cerere .

Dosarele de cerere vor fi trimise in plic sigilat, prin pogta recomandatd sau mesagerie expresa cu confirmare de
primire sau depuse personal la: Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic, str.
Spiru Haret nr. 10-12, sector 1, cod 010176, Bucuresti, camera 52.

In cazul depunerii dosarclor la CNDIPT se va elibera o confirmare de primire care va include data i ora
primirii, numdir de inregistrare gi semnatura.

Cererile de participare la selectie trimise prin orice alte mijloace (ex: fax sau e-mail), trimise la alte adrese sau
trimise dupi termenul limitd vor fi respinse.

Cererile de participare la selectie completate de ména nu vor fi acceptate.

| 223 Termenul limiti

Termenul limitd pentru primirea cererilor de participare la selectie si a documentatici este 15 februarie 2006
(data postei), ora 16.00.

Orice solicitare primitd dupa termenul limitd va fi respinsa.
2.3 EVALUAREA SI SELECTAREA CERERILOR DE PARTICIPARE LA SELECTIE

Toata documentatia solicitantilor va fi examinata gi evaluatd de catre Comitetul National de Selectie conform
urmitoarelor criterii:

1) Conformitatea cererii

Se verifica daci cererea este completd, in acord cu grila de conformitate administrativa.

2) Eligibilitatea solicitantilor

Eligibilitatea solicitantului se stabilegte conform criteriilor de eligibilitate.

3 Evaluarea relevantei documentatiilor solicitantilor

Evaluarea relevantei documentatiei solicitantilor va fi efectuati in conformitate cu critedile de
relevanti continute in Grila de Evaluare.

Neconformitatea cererii §i neincadrarca in criteriile de eligibilitate conduc la respingerea solicitirii.

Criteriile de conformitate si de eligibilitate sunt eliminatorii. Documentatia care nu intruneste aceste
criterii este exclusi de la etapa evaludrii criteriilor de relevanta.

La evaluarea relevantei documentatiei solicitantilor va rugdm luati nota de urmatoarele informatii importante:

Notd privind Punctajul

Evaluarea relevantei se face pe baza criteriilor de relevantd, subcriteriilor i punctajelor descrise in Grila de
evaluare. Fiecdrui subcriteriuii corespunde un punctaj intre 1 si 5 in concordanti cu urmdtoarele recomandari:

1 = foarte slab; 2 = slab; 3 = acceptabil, 4 = hun, 5 = foarte bun.
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Se va efectua un total al punctajului pentru fiecare solicitant.

Calitatea tuturor dosarelor depuse pentru o regiunc va fi evaluatd pe baza grilelor de evaluare in
functie de care fiecare gcoala va obtine un punctaj. Decizia finald se va lua de catre Comitetul
National de Selectie dupad ce au fost examinate toate dosarele. Comitetul National de Selectie va
intoemi in final o listd de gcoli propuse pentru a functiona ca centre suport pentru educatia la distantd
cuprinse in proicctul Phare 2004-2006, mentiondnd punctajul acordat gi domeniile de pregitire din
oferta educationalad a gcolii. Selectia se va efectua in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut
in urma evaluirii dosarelor, la nivel regional si national precum si pe baza domeniilor de
pregitire profesionala oferite de scoli, corelate cu domeniile de dezvoltare din PRAIT astfel incéat sa
nu fie selectate mai multe gcoli cu acelagi domeniu de pregatire la nivel national . Numarul maxim de
scoli selectate pe regiune va fi de 2.

2.4  INFORMATII PRIVIND DECIZIA DE SELECTIE A UNITATILOR DE INVATAMANT CARE VOR
PARTICIPA LA PROGRAM CA CENTRE PENTRU EDUCATIA LA DISTANT A

Lista definitivi a scolilor selectate este aprobati de Ministrul Educatiei si Cercetirii prin ordin care va fi

publicat pe site-ul www.edu.ro. Solicitantii vor fi informati in scris, la cerere, privind motivele de respingere a

cererii de selectie. Decizia de a respinge o cerere de participare la selectie va avea la bazd unul din urmatoarele

motive:

e Cererea a fost primita dupd data de inchidere a licitatiei;

e Dosarul de cerere nu rispunde criteriilor de conformitate administrativd sau conditiilor de eligibilitate
prestabilite;

e (Cererea nu a fost completatid conform precizirilor din prezentul ghid;

e (Cerereca a fost scrisa de mana;

e Calitatea documentatiei prezentate nu a intrunit punctajul care si permitd incadrarea in numarul de scoli
stabilit.

Lista abrevierilor:

ADR- Agentia de Dezvoltare Regionala

AJOFM - Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca

CJ- Consiliul Judetean

CLDPS- Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social

CNDIPT- Centrul National de Dezvoltare a Invitiméantului Profesional si Tehnic
ISJ - Inspectoratul Seolar Judetean

MEdC - Ministerul Educatiei si Cercetirii

MIE- Ministerul Integrarii Europene

TVET Invitimant Profesional si Tehnic

PRAI- Plan Regional de actiune pentru fnvftt,émﬁnt Profesional g1 Tehnic

PLAI- Plan Local (judetean) de actiune pentru Inviimant Profesional i Tehnic

Anexe:
2.1.Lista geolilor eligibile din Proiectul Phare TVET 2001-2002
2.2 Lista gcolilor eligibile din proiectul Phare RO 9405
2.3.Lista domenii/ profiluri prioritare pe regiuni de dezvoltare, identificate prin PRAI
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MINISTERUL INTEGRARII EUROPENE MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII

Proiectele Phare RO 2004-2006

COEZIUNE ECONOMICA si SOCIALA

COMPONENTA INVATAMANT PROFESIONAL $I TEHNIC

Cerere de Participare la Selectie - FORMULAR

Denumirea solicitantului:

Dosar Nr.

(numai pentru uz intern)

Regiunea de dezvoltare ............................ L.

*) Anexa nr. 5 este reprodusa in facsimil.

ANEXA Nr. 5%)
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. SOLICITANTUL

1. Identitate

Denumirea legald completa
(numele scolii):

Codul Fiscal

Adresa oficiala:

Adresa postala:

Reprezentant:

Telefon nr:

Fax nr:

Adresa E-mail:
Website:

2. Descrierea solicitantului

2.1. Cand a fost infiintaté scoala dvs. si cand si-a inceput activitatea?

2.2. Care au fost transformarile inregistrate in organizarea scolii? (reorganizare,
schimbarea denumirii, etc)

2.3. Care este in prezent domeniul prioritar al formarii profesionale din scoala?

2.4. Lista membrilor consiliului de administratie al scolii dvs.

Nrcrt | Numele Institutia reprezentatd | Functia (in cadrul institutiei | Vechime in

in Consiliul de adm. pe care o reprezinta) consiliu

3. Planul de scolarizare

3.1. Numarul de clase/ Numarul elevilor si structura acestora pe niveluri de pregatire,
profile/ domenii si calificari, si pe ani de studiu, avizat de I1SJ si CLDPS, conform
modelului de mai jos, pentru anul scolar 2005-2006 (se anexeaza documentul cu
avizul ISJ si CLDPS)

Nota: se vor introduce tabele separate pentru fiecare forma de invatamamt: zi, seral,
frecventa redusa etc. De asemenea, pentru clasele organizate prin Tnvatamantul
special, precum si pentru clasele din Programul ,A doua sansa”
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- Nr. total elevi in anul scolar 2005-2006 (inclusiv Tnv. postllceal)
- Din care n nvatamantul profesional si tehnic (ruta progresiva prln SAM liceu filliera
tehnologica, mva’gamantul postliceal). ............

3.1.1. Ruta progresiva de profesionalizare (SAM, anul de completare, ciclul superior al

liceului)

Domeniul  de | Calificarea™ [X X Xl Xl Al

pregatire Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. | N Nr. | N Nr.
clase | devi clase | devi | clase | elevi | clase | elevi | clase | eevi

Total?

‘2 Cu subtotaluri pe fiecare domeniu
Calificarea vzata la sfargitul nivelului de calificare respectiv {(se mentioneaza calificarile de nivelul 1 pt.
clasele a IX-a gi a X-a; nivelul 2 pt. cl. XI, nivelul 3 pt. clasele Xll-a gi a XIlI- -a)

3.1.2. Liceu
Filiera Profilul Calificarea [ | IX X A X
specializarea | Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
clase elevi | clase | elevi clase glevi clase elevi
Total?
*1 Cu subtotaluri pe fiecare filiera si profil
3.1.3 Scoala postliceala
Domeniul Calificarea Anul | Anul 1l Anul 11l
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
clase | elevi | clase | elevi | clase | elevi
Total
3.1.4 Scoala de maistri
Domeniul Calfficarea Anul | Anul 1l Anul 11l
N Nr. N Nr. Nr. Nr.
clase | elevi | clase | elevi | clase | elevi
Total

3.2. Situatia socio-profesionala a absolventilor scolii in ultimii doi ani (incadrati,
continua studiile, someri, alte situatii)

Cum se realizeaza monitorizarea absolventilor

3.3. Descriere a categoriilor de elevi cu nevoi speciale de invatare scolarizati in
prezent (daca exista)
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4. Formarea adultilor

4.1. Programe de formare a adultilor pentru care gcoala a obtinut autorizarea din
partea CNFPA

Nr.crt. | Denumirea programului | Tipul programului Seria si Data Observatii
de formare autorizat de {calificare / initiere, numarul autorizarii
CNFPA perfectionare / autorizatiei

specializare etc)

Se anexeaza copie dupa autorizatia CNFPA

4.2. Programe de formare a adultilor in curs de autorizare (pentru care scoala a
depus documentatia la CNFPA in vederea autorizarii)

Nr.crt. | Denumirea programului Tipul programului Numarul ¢i data de | Cbservatii
de formare {calificare / initiere, inregistrare a cererii
perfectionare / de autorizare

specializare etc)

- se anexeaza copie dupa adresa de Tnaintare (cu numar de Tnregistrare) a
documentatiei depuse la Comisia judeteana de autorizare

4.3. Programe de formare a adultilor autorizate de CNFPA derulate pana in prezent

Nr.crt. | Denumirea Tipul programului | Perioada de | Nr. de Observatii
programului de (calificare / desfagurare participanti
formare initiere, Tnscrigi

perfectionare /
specializare etc)

- se anexeaza acte doveditoare

4.4. Alte programe educationale adresate adultilor derulate de scoala Tn ultimii 3 ani
(de ex. in calitate de academie CISCQO)

Nr.crt. | Denumirea Tipul programului | Pericada de | Nr. de Observatii
programului de desfagurare participanti
formare Tnscrigi

- se anexeaza acte doveditoare

27
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5. Resurse umane

Nr. total cadre didactice: ..............

din care:
-titulari ......... (nr. prof. titulari) = .... %
- calificati ....... (nhr.)=.... %

Profesori de cultura generala:
- total:
- din care titulari ....... = ....% (din total prof. de cultura gen.)

Profesori de discipline tehnice / de specialitate:
- total:
- din care titulari ....... = ....% (din total prof. de de specialitate)

Maistri instructori:
- total
- din care titulari ........ = ....% (din total maistri instructori)

Grade didactice:

- Cadre didactice cu examen de definitivat: ........(numar) = .... % din total
- Cadre didactice cu gradul didactic al Il lea: ........(numar) = .... % din total
- Cadre didactice cu gradul didactic I ........(numar) = .... % din total

- Cadre didactice cu doctorat: ........(numar) = .... % din total

Numar profesori metodisti ............din care :

-de cultura generala ............
-de specialitate ................

Numar de profesori autori de programe scolare in programul de reforma - ultimii 5
ani. (Se anexeaza lista acestora indicAnd denumirea curriculumului la care a
colaborat si anul in care a fost elaborat)

Numar de profesori autori de manuale / auxiliare curriculare (Se anexeaza lista
acestora indicand denumirea materialului la care a colaborat, anul Th care a fost
elaborat)

Numar cadre didactice si auxiliare care au participat la cursuri de perfectionare sau
postuniversitare- ultimii 5 ani (Se anexeaza lista acestora indicand denumirea, tipul
programului si institutia prin care s-a desfasurat)

- Din care, in domeniul tehnologiilor informatice si de comunicare

6. Resurse materiale

Suprafata totala de care dispune scoala, din care:
-suprafata construita;
Destinatia cladirilor,
Numar de séli de clasa, laboratoare, cabinete, ateliere, sali de sport, cantina, camine;

Laboratoare de tehnologia informatiei gi comunicatfiilor:
Dotarile laboratoarelor - starea lor fizica si morala, anul achizitiilor;

Numar de calculatoare -generatie
-conectare la Internet



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 258/22.11.2006

(Structurati informatile de mai sus referitoare la laboratoarele de tehnologia
informatiei si comunicatiilor, astfel incat sa rezulte cu claritate conditile materiale
existente n raport cu standardele si programele de pregatire din oferta scolii — max. 1

pagina)
Numarul de elevi care revin la un computer instalat (in anul scolar 2005-2006)

Lista achizitiilor de echipamente IT, echipamente multimedia, software educational,
din ultijmii 2 ani (2004 si 2005)

Oferiti detalii privind legatura la internet: modul de conectare, capacitatea de tranfer
de date, etc.
Se anexeaza contractul cu furnizorul de servicii internet

Precizati cum asigurati intretinerea retelei (prin contract de service cu firma
specializata pentru administrarea retelei sau de catre administratorul de retea, etc).
Se anexeaza, dupa caz, copia contractului de service cu o firma specializata pentru
administrarea retfelei si/sau contractul de angajare si CV-ul administratorului de retea

7. Resurse financiare

-buget de venituri si cheltuieli pentru anii 2004 si 2005
-surse, venituri si cheltuieli extrabugetare pentru ultimii 2 ani ( 2004 si 2005)

8. Capacitatea de management si implementare proiecte

8.1. Daca echipa de conducere a parcurs cursuri de formare in management
educational

8.2. Experienta in derularea de proiecte

Maxim 1 pagind pentru fiecare proiect. Descrierea proiectelor derulate de gcoala dvs Tn ultimii 3
ani, mention&nd pentru fiecare proiect:

Titlul proiectului
(a) scopul i localizarea proiectului
(b) rezultatele proiectului
{c) promotorul proiectului, partenerii si rolurile Tn proiect
{d) bugetul proiectului
(e) sursele de finantare
8.3. Daca existd preocupari pentru activitati de inovatie la nivelul scolii pentru

ameliorarea procesului didactic (descriere a proiectului $i a sursei de finantare,
dupa caz)
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. VALORIFICAREA ACHIZITIILOR DIN PROGRAMUL PHARE
PENTRU INVATAMANTUL PROFESIONAL $I TEHNIC

Prezentati pe scurt (maxim 1 pagina) actiunile derulate pana in prezent pentru
implementarea in cadrul scolii a achizitiilor din Programul Phare (T)VET la care a
participat scoala dvs., cu referire la

implementarea standardelor de pregatire profesionala

curriculum in dezvoltare locala (se anexeaza si un exemplu de curriculum in
dezvoltare locald)

invatarea centrata pe elev

elevii cu nevoi speciale

parteneriatul cu intreprinderile

orientarea carierei

asigurarea calitatii (obligatoriu numai pentru centrele de resurse din Programul
Phare TVET 2001-2002)

altele (mentionati)

Implicarea gcolii in actiuni de formare si diseminare catre alte scoli a achizitiilor din
programul de reforma a invatamantului profesional si tehnic (actiuni si rezultate
concrete)

Anexati eventuale dovezi privind aspectele de mai sus

Il.  PARTENERIAT

Se vor descrie actiuni desfasurate sau in curs de desfasurare realizate in
parteneriat cu diferite institutii i organizatii la nivel local cu accent pe obiectivele
vizate, actiunile si rezultatele concrete ale parteneriatelor respective (ex.: actiuni
de inovare, dezvoltarea bazei materiale, practica elevilor, sprijin pentru elevi,
curriculum Tn dezvoltare locala, insertia absolventilor, formarea continua a
profesorilor etc.)

NOTA: se atageazi documente care atesti parteneriatul scolii cu diferite organizatii, institutii,
agenti economici (conventii, contracte, protocoale, etc)

1. Cu parintii
2. Cu agentii economici

3. Cu Agentia de Dezvoltare Regionala, Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de
Munca, Camera de Comert si Industrie, autoritati locale ( Prefectura, Consilii
Locale, Primarie, etc)

4. Cu patronate, sindicate, asociatii profesionale, ONG-uri
5. Cu institutii de Tnvatamant superior si cercetare, Casa Corpului Didactic
6. Cu parteneri din afara tarii

NOTA

Se ataseaza:

7. Parteneri interesati de crearea unui centru suport de educatie la distanta —
argumentare.

Se vor atasa declaratii de sustinere sau de parteneriat cu autoritati locale, agenti
economici, etc. din care sa rezulte interesul i sustinerea acestora pentru crearea
unui centru suport de educatie la distanta in cadrul scolii




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 258/22.11.2006 31
V. DECLARATIA SOLICITANTULUI

Subsemnatul, Tn calitate de reprezentant legal al scolii solicitante pentru participarea
la selectie, certific urmatoarele:

(a) informatiile furnizate Tn aceasta cerere sunt corecte si

(b) solicitantul este eligibil, conform criteriilor de eligibilitate (administrative) din Ghidul
de Selectia a unitatilor de nvatamant in Proiectele Phare RO  2004-2006 Coeziune
Economica si Sociala - componenta Invataméant Profesional si Tehnic (TVET).

Nume:

Functie:

Semnatura/
Stampila:

Data si Locul:

Lista de verificare

Inainte de a trimite propunerea, v rugam sa verificati daci cererea este completa:

Formularul de Cerere de Participare la Selectie

propunerea este completd si redactatd in conformitate cu formularul de Cerere de
Participare la Selectie

aveti 3 seturi ale documentatiei pentru participare la selectie, un original si doua copii
cererea este editatd pe calculator/masina de scris si este in limba roména

documentele doveditoare sunt semnate de parteneri

oo o

declaratia solicitantului (Sectiunea a |V a) este semnata si stampilata

Anexe

] urmatoarele documente insotitoare ale Cererii de Participare la Selectie

Pentru toti solicitantii (obligatoriu sa existe toate tipurile de documente cu
exceptia celor pentru care esle prevazut aliceva).

1. Copie dupa documentul de identitate a gcolii ( documente de infiintare, certificate
cliberate de ISJ/ ISMB care atesta infiintarea gi functionarea);

2. Copie a ultimului Plan de dezvoltare institutionald a scolii / Planului de Actiune al
Scolii (PAS) actualizat in 2005 si elaborat dintr-o perspectivd pe cel putin 5 ani (de
dorit pand in 2013)

3. Copie a Planului de gcolarizare al unitdtii de invatimant structurat pe calificari gi
niveluri de educatie, pentru anii 2004-2005 gi 2005-2006 avizat de ISJ/ ISMB si
CLDPS;
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4. Bugetul de venituri g1 cheltuieli pe anii 2004 si 2005 in care sa fie evidentiate
rezultatele financiare extrabugetare pe ultimii doi ani ( 2004 i 2005);

5. Planul de investitii al scolii pentru anul 2005 g1 2006 avizat de ISJ/ ISMB si autoritatea
locala;

6. Declaratii de susfinere a dezvoltarii gcolii din partea autoritatilor locale (obligatoriu);
optional, alte declaratii de sustinere sau de parteneriat (din care sa rezulte interesul si
sustinerea pentru crearea unui centru support de educatie la distantd in cadrul gcolii)
vor fi atagate daca sunt disponibile;

7. Documente care atestd parteneriatul scolii cu diferite organizatii, institutii, agenti
economici (conventii, contracte , protocoale, etc), incheiate in anii gcolari 2004-2005
s1 2005-2006

8. CV-urile directorului gcolii, al directorului adjunct -responsabil cu invatimantul
profesional gi tehnic si al responsabilului ariei curriculare « Tehnologii»;

9. Lista profesorilor autori de programe scolare in programul de reforma - ultimii 5 ani

10. Lista profesorilor autori de manuale / auxiliare curriculare in programul de reformai -
ultimii 5 ani

11. Lista participantilor gi documente care atesta participarea la cursuri de formare
continua a personalului didactic gi auxiliar;

12. Copie dupa documentul de autorizare ca furnizor de formare pentru adulfi sau copie
dupd documentul de acreditare ca “Academie CISCO” (in cazul in care unititile de
invatamant nu dispun de astfel de documente vor prezenta un document eliberat
de AJOFM/ AMOFM care sa ateste ca unitatea de Invatamant a derulat
programe de formare profesionala continua in anul 2003)

13. Exemple de materiale de invatare elaborate in cadrul gcolii (in ultimii 2 ani)

14. Ultima evaluare anuala a ISJ/ ISMB

15. Rapoartele de inspectie din partea ISJ/ ISMB sau MEdC din utimii 2 ani (2004, 2005)

16. Contractul (copie)cu furnizorul de servicii internet (minim 512 Kbps garantat)

17. Contractul (copie) de service cu o firma specializati pentru administrarea retelei (daca
e cazul)

18. Contractul de angajare i CV-ul administratorului de retea

19. Alte anexe (optional) in sprijinul aspectelor prezentate in cererea de finanfare

20. Document avizat de ISJ/ISMB care sia ateste ci unitatea gcolard are in incadrare
personal calificat in proportie de 90%

21. Document elaborat de scoald din care sd rezulte corelarea planului de scolarizare cu

planul de actiune al gcolii/ planul de dezvoltare institutionala precum i cu PRAI 1
PLAI
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