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SECaITARIo: 
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» Eduardo A. Ropkina 
11 J. Pedro de Sonza. 
JI Eduardo )lunilla. 

DIRECTOR MUSICAL 
Sr. D. EMILIO RAJNERI 

EJECUTANTES DEL CUARTETO 

l'5r. D. Emilio Rajueri t' Violinell. 
J) D. Gaetano Gaito 
" D. Vicente Tramaglia, Viola. 
11 D. Henri Bomoo, Violoncello. 





SOCIEDAD DEL CUARTETO 

IEGLAIENTO GI~111L 

rtTtLo 1° 

De la tIoel .... 

An.1. .:I:ubjelo de la Sociedad e8: la 
propagacion del gusto por la musita cibica 
por medio tic la t'jecurion ¡.friódica de l. 
miasirl ,l.· Camna. .:stu funciones ~e deno­
minuán: ~4i"iflllt. d, "",,¡,.a rld.i,.a.1 te 0-

.Iran lugar ,lfI~ ¡, mas \"e("e~ al me~ ; lieodo de 
preferencia de dia. y IIIS feriado~. 

ART.~. I~a Sorieeb.1 ~p. cnmflOndri : 
1° Be mit'DlbrOli "rt'cli\"lls. .,0 -

" 

itlem 
ídem 

prutcdort"j. 
bonoruiu5. 

AIt.a. Miembro er ... ctiYo. el too. per­
sona admitida como súcio con arreglo • 101 

arUculos H. !3 '! i\. 
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ART. 'a.. Seran nombrados miembros pro­
tectores aquellas personas que, por su gr(lfi 
aficion á la música clásica, ú mas de sus obli­
gaciones como sócios efectivos, contribuyan 
por su influencia moral ó por medios pecu­
niarios al cumplimiento del objeto de esta 
Sociedad, y sus nombres serán anotados en 
los documentos de esta. 

ARTo 5. La Comision Directiva queda fa­
cultada para nombrar miembros honorarios 
de la Sociedad ú las personas que por sus 
talentos musicales ú otras circunstancias. 
merecieren tal distincion. Lo~ miembros ho­
norarios gozaran de todos los derechos de 
los sócios efectivos, menos del de la votacioD. 

Art. 6. La Sociedad, como base de su 
fundacion, se proporcionará por medio de la 
Comision Directiva cuatro artistas ejecutan­
tes de instrumentos de cuerda y de recono­
cida competencia, para la formacion del 
Cuarteto, que se compondrá: de dos violines, 
una viola y un violoncello, cuyos ejecu­
tantes gozarán de la retribucion mensual que 
fije la Comision Directiva. 
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Au. 7. La Comision Directiva nombrará 
un Director musical ft cuyo cargo y responu­
bilidad quedará lodo lo concerniente al buen 
éxito de las 'i.ione. mlUicale ... siendo de so 
obligacioo proponer á la Comision Directin 
los profesores dol Cuartelo. 108 eje"otanlel 
suplementarios ()ue necesitare y los progra­
IDas mu&icale~. 

TíT(LO t:' 

De la DlreeeloD T Ad ... R1 .. tJoaeloa. 

ART. 8. La ,lireccion de la Sociedad esta-
rá á cargu de una comision compuesta de : 

Un Presidente, 
U o \' ice-Presideo tt>, 
Un Secretario, 
Un T~sorero y cincó ,"oca les, 

elejidos en asamblea general á mayoria de 
\'otos. 

ART.9. La Comision, cuyas fuociooes 
durarán un allO, se renovara cada seis meses, 
erectuaodose la primen reoovaciuo, que sera 
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de cuatro miembros, por la suerte. Los 
miembros salientes pueden ser reelejidos. 

ART. JO. La Comision Directiva queda en­
cargada: 

1° De hacer cumplir el presente regla­
mento. 

2° De resolver sobre la admision de nuevos 
socios, con sujecion á las disposiciones 
de este reglamento. 

3° De administrar los fondos de la Socie­
dad. 

4° De cuidar del orden interno del estable­
cimiento que ocupe la Sociedad. 

5° De convocar á los socios pua las asam­
bleas ordinarias y estraordinarias. 

6° De fijar los dias y horas en que las 
sesiones musicales deban ten~r lugar. 

ART. ti. Las cuestiones de que trate la 
Comision Directiva, se resolverán por mayo­
ria de votos; siendo necesario en este caso, 
la asistencia de cinco miembros de la misma. 
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~. A RT. I~. Para las reuniones de Ja Comisioo 
DirecLiva, el secretario barl las iDyitaciones 
por escrito. 

ART. 13. La comision puede, seguo 1:. gra­
vedad del caso, hasla espulsar de la Sociedad 
al que p",r su conducta no mereciere el honor 
de pertenecer fA ella. 

ART. t~. Cada seis meles la Comisioo 
Directiva coo,ocar~ a los so:ios a asamblea 
ord1Daria~ y dará cuenta de su adminislracion. 

TITULO 3° 

Del Preslde.te 

ART. USo El PresitJente presidid las reu­
niones de la Comision Directiva 1 las Asam­
bleas. 

An. 16. Decidirá en 101 casos de empate. 
ART. ti. Firmari los diplomas, tarjetas 

de entr~d,.. actas y demás documentos ad­
ministnlivuj con rerrendacion del Secretario; 
as' como las órdenes de pago de que habla 
el articulo ~t. 
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TITULO 'lO 

Del lTice Presidente 

ART. 18. El Vice Presidente, reemplaza­
rá al Presidente en caso de ausencia Ú Impo­
sibilidad fisica ú moral ~le este. 

TITULO ;)0 

Del Secretario 

ART. 19. El Secretario llevará un libro 
que, á mas del Reglamento, contendrá el resú­
men de las sesiones ue la Comision Directiva 
y Asambleas generales, firmarlo por el Presi­
dente y refrenuaclo por él. 

ART. 20. Intervendrá así mismo, en los 
casos del articulo ti, Y cumplirá lo dispuesto 
en el articulo 12. 

TITULO 6° 

Del Tesorero 

ART. 21. El Tesorero sentará en un libro 
las entradas y salidas de los fondos de la So­
ciedad: Cuidará de las cobranzas, y pagará 
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I.s cuentas provistas del Visto bueno del 
Presidente '! rerrendadas por el Secrelario; 
debiendo prrsentar á la Comision Uirediva 
mensualmente el estado de t'U reparlicion: '! 
firmará con el Presidente y Se~retario, los 
diplomas de los sorios efectivos y protectores. 

TITrLO ¡. 

De 1 .. 8oe1 .. 

• \RT. ii. Todo individuo 41ue descal"c 
pertenecer á esta Sociedad, debe hact'rse I)re­
lentar pur escrito á la Cumision nirecliva, 
por un socio erectivo floe nu pertenezca ~ 
esta. El nombre elel proponente como el del 
propuesto, quedarán fijados en la entrada 
del salon en que tenga lugar la primrra suian 
"""iral, despur.s de hecha la propuesta; y la 
Comi"ion Directiva resolverá en su primera 
reunion sobre la admision ú'rechazo tJel can­
didato, dejándose á éste, en el ultimo caso, el 
derecho de hacerse (,resenlar nuenmente 
despuel de seis meses. 



- 12-

ART. 23. Todo socio ó soda pagará de in­
greso' al recibir su diploma, la suma de cien 
pesos moneda corriente. 

AuT. 24. La contribucion mensml será: 
para Caballeros, cil/cuenta pesos me., para 
Selloras, veinte y cil/co pesos m,é. 

ART. 25. La esposa é hijas solter3s de un 
socio, quedan exhoneradas de toda contri­
bucion. 

ART. 26. Para las sesiones musicales, cada 
socio recibirá una tarjeta de entrada perso­
nal é intransmisible, sin cuyo requisito n(} 
le será permitido el acceso al salon. 

ART. 27. El socio que no satisfaga su cuo­
ta mensual por espacio de dos meses, será 
prevenido por escrito, y si no cumplie5e con 
su deber, podrá ser declarado cesante por la 
Comision Directiva. 

ART. 28. E l socio que se ausentare, dand(} 
aviso por escrito:i la Comision Directiva, po­
urá volver á ingresar á la Sociedad sin pagar 
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lo. cien peIOl de eDv.d •• siempre qae la .u­
IeDei. DO hlyl pllldo d. UD llío. 

AIT. !D. El socio qae se reaire d. la So­
ciedld aeDdr' que pretenirlo por e$Crilo , II 
l~omilion DirecliYl. 

A.T. 30. CUllquier deain&eligeneil que 
eoare 101 soeiol lIepre ti ocurrir ,lObre Isun­
"'. purameDte cODcerniente. l la Sotiedld. 
deber' ser someaidl I I1 ComiaioD Direc:li .... 
1I cull n,i.aiéDdose de uo caricter eoncilia­
dor, relOl,ert lo que jUlgoe con .. eoieDI •. 

TITULO Se 

.. laA .... _ 

AIT. 3t. LIS AlIlDbllllllDerlle. ordiol­
rill, &eadrio lupr en I1 época mlreadl en el 
articulo t t. Y 11. e.anordioarils en lo, CIIOI 

pre'¡.&ol por lile 8acll ... 01o. 

A'T. 3~. LI ,ollcioo eo AlllOblea .. h .. 
r' 6 .. ¡'I '01, Ó por medio de bolelol, li I.i 
lo pide 1I IOIJoril de 101 miembrol .,.... .. 18 •. 
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ART. 3:-\. La tercera parte de los miem­
bros reunidos en Asamblea, formara quorum. 
Si uespues de la primera citacion, que uebe­
ra hacerse por lo menos cinco dias antes, no 
hubiese concurrido este número, los asisten­
tes a la segunda, formaran número legal, y 
sus resoluciones obligarán á la Sociedad. 

AnT. 3'... A pedido de diez socios, la Co­
mision Directiva deberá convocar á Asamblea 
general estraordinaria, dentro de los ocho 
días siguientes al en que se haya presentado 
la peticion. 

ART. 35. En la Asamblea general ordina­
ria se tratará unicamente de los asuntus pre­
sentados por la Comision Directiva; sín em­
bargo se admitirá cualquiera mocion si fuere 
apoyada por una tercera parte de los miem­
bros presentes. 

AnT. :36. La Asamblea general hará reso­
lucion con una mayoría absoluta de votos. 
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TlTrLO 9° 

Del Dlftder .a.leal 

ART. 3i . • :1 nirector MU:4ica! de que ha­
bla el articulo i Q • de.cmpeilari su cargo por 
el termino dp, un ailO, pudiendo ser reelejido 
y teutlr:' voto cOIHiulti,o en el seno de la C.,­
mision Uirectin. 

AIT. 38. El "¡rector. firmarA con el Pre-
2iidente y Secretario k,s Diplomas de los so­
cios honorarios. 

TnrtO 10 

DI.p .... ("I .... Ge..ral_ 

AaT. :m. Los casos DO pre"il'lOI en elle 

Keglamenlo. serfm resuelloa por la Comi~ioD 
Directiva, bajo la obligacion de somEter 1 l. 
Socieclad sus delibrradones en la prilMfI 
Aumblea. 

A Ir. 40. 1.1 rerorma de este Reglamento 
le podr~ hacer solamente en .~lImblea gene-
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ral estraordinaria, y siempre que dos terceras 
partes de los socios presentes la apoyaren. 

Buenos Aires. Julio de i875. 
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