
 
 

1. Verbesserung der 
Nachhaltigkeit
unserer Bewegung

2. Verbesserung des
Benutzungserlebnisses

3. Bereitstellung von
Sicherheit und Inklusion

4. Sicherstellung der
Gerechtigkeit bei der

5. Koordination aller
Interessengruppen

     

Methoden zur Gewinnung und Vertei-
lung von finanziellen Mitteln, die den

Allen ermöglichen, über Wikimedia-
Projekte zum Wissen beizutragen und

Die Teilnahme aller Beitragenden an
gesunden und sicheren Gemeinschaf-
ten ermöglichen.

Gemeinsame Verantwortung und
Rechenschaftspflicht für die Entschei-
dungsfindung und die Verteilung der
Mittel in der Bewegung.

Mehr Unterstützung und Engagement
in der Bewegung mit Räumen für die
Kommunikation und die Teilnahme.

6. Investition in Kompetenz-
und Führungsentwicklung  

7. Verwaltung von
internem Wissen

8. Identifikation von
Themen für Auswirkungen

9. Innovationen für Freies
Wissen

10. Auswertung, Wieder-
holung und Anpassung

     

In Einzelpersonen und Organisationen
investieren, um unterschiedliche 
Fähigkeiten  zu entwickeln, die für die
Gesundheit und das Wachstum der

Sicherstellung, dass internes Wissen
mit Nutzen für alle Benutzer leicht zu
entdecken, zu nutzen und anzupassen

Besseres Verstehen der Auswirkungen
unserer Arbeit und des Missbrauchs-
potentials. Verbesserung der Abde-
ckung von Schlüsselthemen.

Untersuchen und Ausbauen der Band-
breite von Inhalten kostenlosen
Wissens und von Inhaltsformaten, um
in einer sich verändernden Welt

Bereitstellung von Ressourcen,
Fachwissen und Rechenschaftspflicht
in der Bewegung, um unsere Aktivitä-
ten zu überwachen, zu analysieren

 

Menschen in den Mittelpunkt stellen.

Entscheidungsfindung

es zu nutzen.

Bewegung entscheidend sind. und aus ihnen zu lernen.
ist.

relevant zu bleiben.
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