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Capacitação de lideranças brasileiras

Estratégia do Movimento

Investir em capacidades e liderança

O calibra.
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Nossa inspiração
A possibilidade de desenvolver um processo 
estratégico que atenda às particularidades, 
necessidades, demandas, motivações e potenciais 
da comunidade brasileira.



Regionalização de lideranças no Brasil

Objetivo

Refletir sobre o significado de ser 
uma liderança para o movimento 
Wikimedia no Brasil

Os desafios para desenvolver uma 
definição de lideranças no contexto 
brasileiro

Tópico central



que tipo de liderança queremos para 
o nosso futuro?

Imaginação

quais são os desafios estratégicos da 
comunidade brasileira e como uma 
liderança pode auxiliar em sua 
transposição? 



Encaminhamentos 
práticos

Mais discussões estratégicas
Desenvolver uma prática e uma cultura de 
discussões sobre a Estratégia do Movimento

Análise de dados
Junto do questionário e da capacitação, que 
nos auxiliarão a desenvolver um programa 
de capacitação



Apresentações
Qual é o seu nome?

De onde você veio?

Qual é a sua relação com o Movimento Wikimedia?



Desafios para desenvolver uma 
definição de liderança no contexto 
da Wikimedia no Brasil
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Desafios para desenvolver uma 
definição de liderança no contexto 
brasileiro

● dimensão continental
● características/capacidades/habilidades
● estrutura e recursos



Por que é importante formar 
lideranças? 

Quais seriam os impactos de 
lideranças que atuam em 
contextos regionais?



Obrigade!


