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Bakgrund rapport

Wikimedia Sverige 4r medlem i Giva Sverige. Som medlem har vi producerat en effektrapport
som visar nyttan for Wikimedia Sverige. Vi ger i denna rapport en 6vergripande bild men i
huvudsak rapporterar vi pa 2019 ars resultat och verksamhet.

Inledning

Wikimedia Sverige (WMSE) bildades som en partipolitiskt och religiost obunden ideell
allménnyttig forening 2007, med site i Stockholm. Féreningen ar verksam i hela landet och
driver dven ett flertal internationella projekt som stodjer volontirer i ett stort antal 1ander i
varlden.

Vi dr en lokal, juridiskt obunden stodforening till Wikimedia Foundation (WMF), som driver
nagra av varldens storsta fria kunskapskéllor, inklusive Wikipedia', Wikidata® och Wikimedia

Commons?®.

! Wikipedia dr en wiki och en méngsprakig webbaserad encyklopedi. Den har i huvudsak fritt och 6ppet
innehéll som utvecklas av sina anvidndare. Det r en av virldens mest anvinda webbplatser med
uppskattningsvis en miljard besokare varje manad som laser omkring 17 miljarder artiklar.
> Wikidata dr ett projekt som drivs av Wikimedia Foundation: det &r en fri, gemensamt skapad,
flersprakig databas for sekundardata som lagrar strukturerad data for att understodja Wikipedia,
Wikimedia Commons och de andra Wikimediaprojekten, och mycket annat dartill.
¥ Wikimedia Commons dr en av Wikimedia Foundation uppréttad databas for i huvudsak fria bilder,
videofilmer samt musik och ljudfiler. Mediafilerna &ar skapade av volontirer eller uppladdade fran olika
organisationer som slidppt sina mediafiler under en fri licens. Mediafilerna anvinds pa Wikipedia och i
tusentals andra digitala tjinster.
Wikimedia Sverige
% Internetstiftelsen i Sverige - Hammarby Kaj 10 D - SE-120 32 Stockholm
Organisationsnr 802437-8310 - Bankgiro 5822-9915 - info@wikimedia.se - https://wikimedia.se


https://wikimediafoundation.org/
https://sv.wikipedia.org/
https://www.wikidata.org/
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Vad vill Wikimedia Sverige uppna?

Wikimedia Sverige (WMSE) verkar for att alla manniskor ska ha fri tillgang till méansklighetens
samlade kunskap. Fri kunskap leder till en béttre véarld och ar centrala for att uppnd Globala
maélen. Vi ser framfor oss en mer digitaliserad och sammanknuten virld dar alla bade kan
bidra till att producera samt konsumera kunskap utan kostnad, oavsett var i varlden personen
befinner sig eller vilket sprak den talar. Informationen som finns att tillga pa
Wikimediaplattformarna ska vara av hog kvalitet och mojliggora vidare ldsning och
fordjupning i kvalitativa killor. Vi vill pa olika sitt stodja andra organisationer och individer att
pa bista sitt bidra till att mer fri kunskap kommer virlden till godo. For detta utvecklar vi
innovativa l6sningar for digitala plattformar och crowdsourcing pé dessa.

Malgrupper: Volontarskap och partnerorganisationer

For att information overhuvudtaget ska bli tillgédnglig for allméanheten dr det viktigt att individer,
kulturarvsinstitutioner och andra aktorer anvander sig av vara plattformar for att skapa och na
ut med material.

Enskilda individer som volontarer
Wikimediarorelsen behover tva olika typer av volontérer, som till viss del 6verlappar varandra:

e Volontirer som bidrar online, till exempel genom att skriva Wikipediaartiklar, fota
for Wikimedia Commons eller redigera data pa Wikidata.

e Volontirer som vill stodja fri kunskap offline pa olika sitt, sdsom genom att
arrangera evenemang, foreldsa, rekrytera nya medlemmar eller initiera nya
partnerskap.

Partnerorganisationer/samarbetspartners

Foreningen riktar sig 4ven mot aktorer/partners som kan bidra till plattformarna och 6ka
mangden fri kunskap i samhillet i stort, exempel ar aktorer frin GLAM-sektorn®,
utbildningssektorn, myndigheter, FN-organ och civilsamhallet.

* Akronymen GLAM star for Galleries, Libraries, Archives, Museums.
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Hur arbetar Wikimedia Sverige for att na sin mal?
Dessa fyra programomraden togs fram 2016 och anger fokus for verksamhet under fyra ar. De
utgor idag grunden for WMSEs projektstruktur:

Foreningen Foreningen Foreningen Foreningen Forenin Forening Forenin Forening Foreningen
ska oka ska verka ska verka ska verka gen ska en ska gen ska ens ska striava
kunskapen for 6kad for ett hogt for att stodja arbeta vara arbete efter
om fria anviandning fortroende Wikimedia- aktiva for ett kompete ska vara organisatorisk
licenser och av fria for, och en projektens anvianda inkluder nt. transpare stabilitet.
oka licenser. okad anvandbarh re med ande nt.
tillgangen anvandning et ska vara kompete klimat
till fritt av, hog. ns och med laga
material. Wikimedia- andra trosklar

projekten resurser for nya

och fri . anvianda

kunskap. re.

Wikimedia Sveriges arbete for att nd de fordandringar vi vill se i samhaéllet sker genom en aktiv
grupp volontirer, féreningens styrelse och via personalresurser fran kansliet. Bland annat gar
vi in och stottar, hjdlper och utbildar volontarer och partnerorganisationer att skriva och bidra
med kunskap pa plattformarna.

Vi utvecklar ocksa den tekniska infrastrukturen, bland annat utvecklar vi mjukvaran bakom
Wikipedia och bygger olika verktyg och gor forbattringar for att vadra malgrupper ska kunna
bidra enklare och med hogre kvalitet.

Wikimedia Sverige dr innovativa och édlskar partnerskap. Var organisation forandrar samhallet
och att experimentera ar centralt for oss da det oftast inte finns en fardig mall for oss att utga
fran. I vart arbete for att gora information av hog kvalitet tillgangligt via
Wikimediaplattformarna behover vi aktivt samarbeta med experter, ndtverk och
organisationer. Vi arbetar dven kontinuerligt med att engagera och initiera nya samarbeten
medan vi fortsitter stodja de partners vi redan har genom gemensamma projekt och initiativ
som fokuserar pa anvindbart innehall. Exempel pa partners dr: bibliotek, skolor, museer,
myndigheter, hogskolor och universitet, globala niatverk och Wikimediaorganisationer varlden
over samt ideella foreningar som tror pa och arbetar for fri kunskap pé olika sitt. Se exempel
pa samarbeten i resultatet.

Kapacitet

Under 2019 var 9 personer anstidllda pa Wikimedia Sverige, det var en blandning av
tidsbegransade kontrakt och tillsvidareanstdllningar.

Under aren har Wikimedia Sverige utvecklat sin kompetens inom GLAM och utbildning, kring
tekniska projekt, méngfald, politiskt paverkansarbete och hur féreningen kan fungera som ett
stod for volontirerna i Wikimedia och det bredare fria kunskapssamhallet. Allt detta arbete
hjélper till att stodja Wikimediaplattformarnas fortroende, anvindning och synlighet.


https://www.wikimedia.org/
https://www.wikimedia.org/
https://www.mediawiki.org/wiki/MediaWiki
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Wikimedia Sverige ar en medlemsforening, och styrs av vér styrelse som bestar av 9
medlemmar.

Totala verksamhetskostnader 2019

5590 778 kronor®

Aktiviteter och prestationer under 2019

(utifran arbetsomraden tillgdng, anvindning, gemenskapen och mdgjliggorande)

*Nedan redovisning dr himtat frin verksamhetsberittelse 2019, rsredovisning 2019. Dir kan man dven
hitta fler exempel pa aktiviteter.

Tillgang
Viladdade upp stora mangder information till Wikimediaprojekten

Foreningen har utvecklat en omfattande expertis for hur material fran olika aktorer i samhallet
kan paketeras om for att kunna inkluderas i stor skala pa Wikimedias plattformar. Foreningens
utvecklare bygger verktyg som gor det mojligt att genomfora uppladdningar av tusentals
mediafiler eller av strukturerad data som exempelvis kan anvdndas av volontarer for att skapa,
forbattra eller kdllbelldgga artiklar. Foreningen har under aret arbetat med exempelvis
Kungliga biblioteket med att ladda upp bibliografisk data (det vill siga information om bocker)
sé att det exempelvis ska g& snabbt och enkelt att ldgga till informationen som kéllor i
Wikipedia. Vi jobbade dven med att tillgdngliggora 17 olika samlingar fran olika
partnerorganisationer. Det inkluderar en varldsunik samling av jojkmusik i samarbete med
Musikverket, med bildmaterial fran hela varlden som forvaltas av UNESCO:s arkiv samt den
historiska tidskriften Fataburen som Nordiska museet publicerat sedan 1906. Vi arbetade med
ett stort antal olika typer av samlingar for att identifiera svagheter i den tekniska
infrastrukturen och sammanstéllde en storre rapport. Den rapporten kommer att ligga till
grund for fortsatt teknisk utveckling i ménga ar.

Under 2019 har vi haft kontakt med ett tusental nya organisationer som en del av vart arbete
med Wikimania. Vi har ocksa haft ett hundratal organisationer som deltagit p4 evenemang dar
vi har presenterat var verksamhet. Vi har dértill haft férdjupade kontakter med 29 nya
organisationer och deltagit i 11 nya evenemang for att 1ara oss om olika omraden déar vi kan
initiera ett framtida samarbete.

Vi skapade en varldsunik samling av information om varldens museer, arkiv och
bibliotek

Initiativet FindingGLAMSs har ett ambitiost mal: att samla in data om virldens samtliga
museer, arkiv och bibliotek (GLAM-institutioner). Det vore ytterst tidskrdvande och dessutom
onddigt att for hand 14gga in all denna information pa Wikidata: det existerar ju redan en

https://upload.wikimedia.org/wikimedia/se/6/68/%C3%85rsredovisning_2019%2C_Wikimedia_Sverige.



https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsber%C3%A4ttelse_2019
https://se.wikimedia.org/wiki/Fil:%C3%85rsredovisning_2019,_Wikimedia_Sverige.pdf
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Expanding_what_is_possible_around_GLAMs_on_the_Wikimedia_projects_%E2%80%93_A_White_Paper_as_Guidance_for_Future_Work.pdf
https://meta.wikimedia.org/wiki/FindingGLAMs
https://www.wikidata.org/wiki/Wikidata:Main_Page
https://upload.wikimedia.org/wikimedia/se/6/68/%C3%85rsredovisning_2019%2C_Wikimedia_Sverige.pdf
https://upload.wikimedia.org/wikimedia/se/6/68/%C3%85rsredovisning_2019%2C_Wikimedia_Sverige.pdf
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mangd olika databaser, register och listor 6ver kulturarvsinstitutioner. Dessa har olika
omfattning och format och de hanteras av olika organ, exempelvis ldandernas
kulturministerier, forskargrupper eller paraplyorganisationer for museer. Att géra om detta
arbete vore att slosa med volontirernas resurser. Darfor bestimde projektgruppen sig tidigt
under projektet for att sammanstilla ett index 6ver kulturarvsinstitutionsdataset och att bygga
tekniska verktyg for att snabbt ladda upp information om 10 000-tals museer, arkiv och
bibliotek. Detta index dr virldsunikt och har redan fatt stor anvdndning av organisationer
som arbetar med kulturarv runtom i varlden.

Genom denna insats har Wikimediagemenskapen gynnats pa flera sitt. Forst och frimst
tydliggjorde det hur manga sadana listor och dataset som redan finns. Vart och ett skapar nya
mojligheter for Wikimediagemenskapen: de kan anvandas som kéllor i gemenskapens arbete
med att forbattra hur GLAM-institutioner beskrivs pd Wikidata och Wikipedia och de kan
anvandas for att hitta igen institutioner att samarbeta med.

Det ar ocksa vardefullt nér vi uppticker att dataset saknas: vi vet nu att det i omraden som
Afrika och Sydamerika dterstar sdrskilt mycket att gora och det finns farre tillgdngliga killor
dir dn i Europa och Nordamerika. Darfor kan vi fordela crowdsourcinginsatserna mer
effektivt.

Till en borjan hoppades vi kunna importera ansenliga méngder data fran dessa dataset till
Wikidata. Vi bearbetade nagra dataset pa detta sitt och berikade Wikidata med data om bland
annat 4 000 bibliotek i Japan, 2 400 bibliotek i Sverige, 660 bibliotek i flera afrikanska lander
och 21 000 bibliotek och bibliotekssystem i USA. Vad dessa dataset hade gemensamt var att de
hade en uttryckligen Wikidatakompatibel licens, sasom CCO eller Public Domain.

Det blev emellertid snabbt uppenbart att de flesta dataseten inte hade sadana licenser, men
genom att samla in information om dataseten pa ett stélle synliggjorde vi problemet och
skapade en utgangspunkt for att kontakta upphovsrattsinnehavare och diskutera licenser med
dem.

Vi kontaktade exempelvis Archives Portal Europe (APE) om deras katalog 6ver europeiska
arkivinstitutioner, vilken var upphovsrattsskyddad. Efter en givande diskussion om Wikidatas
och O0ppna licensers roll i det moderna ekosystemet for kunskap dvertygade APE sina partners
i flera lander att slippa data om deras institutioner under licensen CC0. Tack vare detta kunde
viimportera data om 6 869 arkiv till Wikidata; de flesta fanns inte med tidigare. Samarbetet
fyllde alltsé en verklig lucka i taickningen av arkiv pa Wikidata.

Projektet ldmnar indexet 6ver dataset efter sig som en utgangspunkt for framtida insatser och
detaljerad information om tusentals institutioner pd Wikidata. Wikimediaorganisationer kan
anvinda kunskapen fran dessa data till att kontakta mojliga samarbetspartners och
dirigenom verka for 6kad anvindning av fria licenser. Detta hade varit betydligt svarare om
informationen inte finns sammanstilld pé en plats och litt att soka igenom. Informationen pa
Wikidata dr en god grund for att skriva och forbattra artiklar pd Wikipedia pa olika sprak och
vi kommer att uppmuntra volontargemenskapen att skriva artiklar om de olika
GLAM-institutionerna.

Vi forklarade for beslutsfattare hur ny lagstiftning kan péverka Internet och
Wikimediaplattformarna

Med viss regelbundenhet kommer forslag pa lagstiftning som kan fa en mycket stor paverkan
pa Internet i allménhet och Wikimediaplattformarna, sdsom Wikipedia, i synnerhet. Under


https://meta.wikimedia.org/wiki/FindingGLAMs/GLAM_datasets
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Wikimedia_Sverige_Archives_Portal_Europe_report.pdf
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Wikimedia_Sverige_Archives_Portal_Europe_report.pdf
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aret antogs det nya upphovsrittsdirektivet i Europaparlamentet som pa gott och ont kommer
att fa en stor paverkan. Justitiedepartementet bad om synpunkter pa hur direktivet kan inforas
i svensk lagstiftning och vi koordinerade arbetet med ett flertal organisationer for att ge
uttomliga svar pa hur det kan paverka internetanvindarna, kulturarvssektorn och
Wikimediaplattformarna. Vi lyfte 4ven behovet av att se 6ver svensk upphovsrittslagstiftning
géllande den sé kallade panoramafriheten. Den information och de argument vi
sammanstillde delade vi dven aktivt med andra Wikimediaféreningar i Europa.

Anvandning

Vi fortsatte utvecklingen av verktyg for att gora Wikipedia tillgdngligt for personer
med funktionsvariationer

Personer som av olika orsaker inte kan ladsa, eller bara kan gora det med svarighet, stings ofta
ute fran all den fantastiska kunskapen som finns p&d Wikipedia. Langt ifran alla som har en
funktionsvariation eller lag utbildningsniva har tillgang till tekniska verktyg och f6r manga
sprak finns det inte kommersiella I6sningar da de inte prioriterats av kommersiella bolag. Som
med alla tillganglighetsanpassningar ar det dock verktyg som dven gagnar alla anvandare da
orsakerna till att vilja lyssna pa en text istéllet for att 14sa den ar ordkneliga.

Vi har sedan 2015 arbetat pa att ta fram en 16sning pa detta komplexa problem och hoppas att
under 2020 kunna lansera talsyntesen Wikispeech, som gor att datorn kan ldsas upp texten pa
Wikipedia. Wikispeech kommer inledningsvis att lanseras pa svenska, engelska och arabiska.
Dessa tre sprak dr dock endast for att testa mjukvaran och mélet dr att 6ver tid kunna lansera
den pé alla Wikipedias 300 olika sprék och dédrigenom gora materialet tillgangligt for flera
tiotals miljoner méanniskor som idag inte kan anvinda Wikipedia.

Vi 6kade synligheten och forstdelsen av hur fri kunskap bidrar till Globala mélen

For att synliggora Wikimania har vi haft ett team p4 tio volontdrer som har fokuserat pé sociala
kanaler. De har till stor del arbetat sjalvstandigt, vilket har 6kat var aktivitet och interaktivitet i
sociala media under atta manader. Vi har anstéllt en kommunikatér som har lyft fram
berittelser fran volontérer och talare under konferensen for att visa sambandet mellan fri
kunskap och Globala malen f6r hallbar utveckling.

Vi stodde en podcast om Wikimediarorelsen

FoOr nagra ar sedan startade nigra volontirer en podcast, i vilken de pratade om Wikimedia-
och Wikipediarelaterade &mnen. Denna hamnade sedan i trida under en period, men i varas
dammades podden av nér en volontir aterstartade den med veckovisa avsnitt som en del i
uppladdningen inf6r Wikimania.

Wikimedia Sverige stottar podden genom lan av mikrofoner fran teknikpoolen och registrering
av doménen wikipediapodden.se, dir avsnitt sprids och delas. Automatiska ping fran botar och
poddspelare gor det svart att fa fram sédker statistik, men antalet dagliga besokare till
wikipediapodden.se har 6kat till 6ver 1 000. Under Wikimania och Wiki Techstorm gjordes
flera intervjuer pa engelska, vilket har 6kat poddens internationella publik. Podden 6kar
forstaelsen for det arbete som sker inom Wikimediarorelsen och minskar trosklarna for att
borja engagera sig.


https://sv.wikipedia.org/wiki/Wikipedia:Panoramafrihet
https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikispeech
https://se.wikimedia.org/wiki/Projekt:Podcast
http://wikipediapodden.se/
http://wikipediapodden.se/tag/english/
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Gemenskapen
Vi okade synlighet av fantastiska kvinnor pd Wikipedia genom WikiGap
For andra éret i rad anordnade vi WikiGap tillsammans med Utrikesdepartementet.

WikiGap ér ett initiativ for att 6ka antalet kvinnliga biografier pa Wikipedia, da dessa i
dagsldget 4r underrepresenterade. Det handlar om att bjuda in ménniskor till sa kallade
skrivstugor for att skriva artiklar om kvinnor pa Wikipedia. Under 2019 anordnades ett 40-tal
evenemang runt om i varlden dir 11 400 artiklar redigerades av 800 deltagare. Evenemangen
skedde i samarbete mellan svenska ambassader, lokala Wikimediagemenskaper och lokala
civilsamhallesorganisationer eller utbildningsinstitutioner. Under Wikimania var
Utrikesdepartementet involverat pé flera olika vis, bland annat genom att hélla en mottagning
tor WikiGap-arrangorer 2018 och 2019. Mottagningen dgde rum i Bl salongen i Arvfurstens
palats i Stockholm, som &dr Utrikesdepartementets sate.

Wikimedia Sveriges partnerskap med departementet uppmarksammades i OECD-rapporten
OECD Development Co-operation Peer Reviews: Sweden 2019 som en viktig del av den
feministiska utrikespolitiken, och dess mal att skapa en effektiv plattform for att belysa
jamstalldhet globalt. Man konstaterar i rapporten att: “[Sveriges] arbete for att forandra
normer har lett till kreativa partnerskap. Ar 2018, i samarbete med Wikimedia Sverige, startade
Sverige #WikiGap-kampanjen, for att forbattra information om kvinnor pa Wikipedia virlden
over. Bara under kampanjens forsta tre manader skrev deltagarna nistan 4 000 nya artiklar,
som ldstes over 5 miljoner gédnger i 50 ldnder.” (citatet har 6versatts till svenska av Wikimedia
Sveriges personal).

Projektet 6kar tillgdngen till fritt material dar det tidigare varit ett "gap", det bidrar till att skapa
ett inkluderande klimat och 6kar fortroendet for Wikipedia d& vi aktivt arbetar for att 16sa de
problem vi identifierat.

Vi stod vard for konferensen Wikimania

Foreningen fick dran att vara vird for den internationella konferensen Wikimania 2019,
Wikimediarorelsens storsta arliga konferens. Genom Wikimanias tema, “Starkare tillsammans:
Wikimedia, fri kunskap och de globala méalen”, ville vi synliggora och lyfta sambandet mellan
Wikimediardrelsen och fri kunskap & ena sidan, och hallbar utveckling, inklusive social och
ekonomisk utveckling, 4 andra sidan.

Det var ett mycket stort och spdnnande atagande att anordna Wikimania 2019 i Sverige, och vi
ar nojda med resultatet: 255 programpunkter, 21 lokala partner som involverades i
aktiviteterna, fler 4n 70 noggrant utvalda volontirer (med fler &n 120 s6kande) dér néstan alla
var helt nya i rorelsen, samt 800 ansokningar for stipendier. Vi anordnade ocksé guidade
visningar pa museer i Stockholm som vi samarbetar med, samt gav st6d till anordnandet av ett
mote for nationella bibliotek, liksom Wikidataevenemang fér sma GLAM.

Fler 4n 1 000 foreningar och representanter for organisationer fick en inbjudan till
konferensen, i forsta hand for att fa dem att delta och i andra hand for att medvetandegdra
dem om vart arbete inom omradet.

WMSE har under aret haft ett stort fokus pa att skapa och forbittra strukturer for
volontdrengagemang, inte minst pa grund av Wikimania och de ménga nya volontdrer som


https://www.oecd-ilibrary.org/sites/6331ff61-en/index.html?itemId=/content/component/6331ff61-en
https://wikimania.wikimedia.org/wiki/2019:Wikimania
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involverades i dess forberedelser. Vi har borjat arbetet med att ta fram en volontarstrategi och
stodmaterial sdsom en arscykel med aktiviteter och sa vidare. Mycket av detta kommer
dessutom vara anviandbart, i nagot modifierad form, nir vi borjar samtala med nya experter
sasom bibliotekarier (ett arbete som vi vill utéka 2020).

Vi arbetade for en breddad mélgrupp av volontarer

Vi kan se att Wikimediarorelsen behdver tva olika typer av volontérer, som till viss del
overlappar varandra:

e Volontdrer som bidrar online, till exempel genom att skriva Wikipediaartiklar, fota for
Wikimedia Commons eller redigera data pa Wikidata.

e Volontirer som vill stodja fri kunskap offline pa olika sitt, sésom genom att arrangera
evenemang, foreldsa, rekrytera nya medlemmar eller initiera nya partnerskap.

Historiskt sett har vi fokuserat pa den forsta gruppen, men nu dmnar vi skapa resurser for att
utoka den andra gruppen.

Ar 2019 fokuserade vi alltsd pa att bygga en starkare grund genom att utveckla vara
kommunikationsverktyg, strategier och utbildningsmaterial. Vi fortsitter att skapa
motesplatser och ge bidrag for kostnader i samband med volontararbete. Vi har ocksa erbjudit
tekniskt stod for att atgérda tekniska problem som de mest aktiva volontirerna identifierat och
bett om stod att hantera. Vi amnar stédja med ytterligare utveckling under det kommande aret.

Vi framholl volontarernas insatser

Under konferensen Wikimania anstéllde vi en kommunikator for att skriva en serie
blogginldgg som fokuserade pa de insatser den underbara globala gemenskapen gor. Vi
fotograferade, intervjuade, dokumenterade, skrev och publicerade sedan inldggen pa var
blogg. Fokus i blogginldggen lag péd volontirernas arbete med kunskap kopplat till Globala
maélen for héllbar utveckling. Bloggposterna anviandes senare i en kommunikationskampanj i
vara sociala kanaler.

Genom arbetet kunde vi skapa medvetenhet om det viktiga arbete volontdrer gor, och lyfta
fram nagra av dem som forebilder for andra som 4r nya inom Wikimediarorelsen. Vi hoppas
ocksa att de volontérer vi lyft fram kédnner sig sedda och uppskattade i sitt fortsatta arbete.

Kampanjen gav oss ocksd en mojlighet att 6ka forstdelsen inom Sverige for vikten av fri
kunskap for att skapa en battre varld och att stirka medvetenheten om vart varumarke. Det har
ar ett av stegen pa viag mot att forandra och synliggora organisationen for att kunna engagera
flera grupper pa olika sitt, som medlemmar, donatorer och volontirer.

Vi gav stod till wikimedianer utanfor Sverige

Under flera ar har vi inom projektet st6d till gemenskapen erbjudit ekonomisk ersittning till
wikimedianer i Sverige som genomfor olika projekt. Varje ar har vi stottat flera aktiviteter, som
till exempel workshopar och skrivstugor, fotosafaris och pressackrediteringar till konserter
och andra evenemang.

Projektet FindingGLAMs gav oss mojlighet att utoka stodet till initiativ fran gemenskaperna
aven utanfor Sverige. Projektet tydliggjorde att méngden tillgénglig data fran olika delar av


https://se.wikimedia.org/wiki/Frivilliga/%C3%85rscykel
https://wikimedia.se/category/intervjuer-under-wikimania-2019/
https://wikimedia.se/category/intervjuer-under-wikimania-2019/
https://se.wikimedia.org/wiki/St%C3%B6d_till_gemenskapen/Bidrag
https://meta.wikimedia.org/wiki/FindingGLAMs
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viarlden inte dr balanserad, och darfor gav vi foretrédde till aktiviteter inom GLAM-sektorn pa

utanfor Europa och Nordamerika.

Sex organisatorer i Botswana, Ghana, Nigeria, Guinea, Sydafrika och Iran beviljades stod for att
genomfora nio olika projekt i borjan av 2020. Eventen fokuserade till storsta delen pa att
introducera bibliotekarier och arkivarier till Wikidata och 6ppna data.

Trots projektets begransade omfattning visade det att det finns ett stort intresse for att
organisera utdtriktade utbildningsaktiviteter inom Wikimediarorelsen i Afrika och

Mellangstern.

Hur det gick med maluppfyllnaden under aret

Tillgang

Berika

Tillgang

25 nya resurser, vilket
uppnas genom att skapa

support eller genomfora
massuppladdningar.

Wikimedia-projekten! med

och sprida material samt ge

Uppfyllande
av maltal
under aret

17 resurser av
25

Kommentarer

Vi valde under aret att prioritera de
externt finansierade projekten och
Wikimania, pa grund av detta blev
uppladdningarna fran vara
GLAM-partners farre. Men istallet blev
deras deltagande i konferensen ett
viktigt engagemang. Under sex
manader stod vi utan den tankta
funktionen som skulle stédja
research-gemenskapen, darfor blev
antalet uppladdningar farre aven dar.

Finding GLAMS-projektet
Overlevererade 2019 for att tacka det
vi ej nadde under 2018.

150 identifierade?
amnesexperter bidrar till
Wikimedia-projekten med

vardera, vilket uppnas
genom att sprida
information, underhalla
relationer eller arrangera
tematiska skrivstugor.

minst 1 produktiv redigering

146 experter
av 150

2019 var de flesta experterna
yrkesverksamma inom
kulturarvsinstitutionerna.

Pa grund av personalbyte minskade
antalet aktiviteterna inom Wikipedias
utbildningsprogram jamfért med
tidigare ar.



https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-1
https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-:0-2
https://meta.wikimedia.org/wiki/Research:Productive_edit
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Involvera 10 kurser i
Wikipedias
utbildningsprogram,®! vilket
uppnas genom att utbilda
motiverade larare och bista
med expertis om Wikipedias
verktyg for utbildning.

5 kurser av 10

Pa grund av personalbyte hade vi
under en stor del av aret ingen som
kunde lagga den férvantade tiden pa
utbildningsprojektet.

For att 6ka anvandningen av
fria licenser se till att 50
organisationer tar del av
information om fria licenser.

58 av 50
organisationer

Vi anvande oss av Wikimania for att
initiera kontakt, diskussioner och
partnerskap med nya organisationer.

Utover dessa 58 fick cirka tusen
svenska ideella organisationer en
inbjudan till evenemanget, som en
ingang for en forsta kontakt.

For att varna fragans
aktualitet arbeta aktivt med
att varda och utveckla
relevanta natverk och
kontakter med personer
som kan paverka licensval
pa material. Detta uppnas,
vid sidan av ordinarie
verksamhet, genom aktivt
deltagande i eller
anordnande av minst 10 nya
evenemang och minst 10
nya direktkontakter med
innehallsagare,
organisationer och politiker.

17 av 10 nya
event

26 av 10 nya
direktkontakter

Var definition av nagon som hor till
vart natverk ar att en person som mott
en representant fran Wikimedia
Sverige lamnat sina kontaktuppgifter
for att vi vidare ska kunna kontakta
hen, samt att en personen har fatt
information om hur Wikimedia arbetar
och den personen vet hur hen kan na
0sSS.

Vi overtraffade malen tack vara
Wikimania och projektet Finding
GLAMS.

Anvandning

Uppfyllande
av maltal

under aret

Kommentarer



https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-3
https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-4

Anvandnin
g

For att informera
allmanheten om
Wikimedia-projekten och fri
kunskap ar medierelationer
centrala. Detta uppnas
genom aktivt arbete med
pressreleaser,
debattartiklar,
kommentarer, nyhetsbrev
och aktivitet pa sociala
medier. Baserat pa de
nyckeltal som identifierats
som matmetoder av
kansliet kommer den
uppmatta medienarvaron
for november 2019 att 6ka
med 10 % gentemot
november 2018.

For att 6ka medvetenheten
om anvandning och
fortroende ska under aret
tydligare matmetoder for
anvandning av
Wikimedia-projekten tas
fram generellt och for
specifika anvandargrupper

For att minska antalet fel i
mjukvaran och dka
tydligheten ska alla
upptackta och verifierade
buggar rapporteras pa
Phabricator inom en vecka
och kritiska
systemmeddelanden
Oversattas® Resultatet foljs
upp arligen.

For att gora innehallet
tillgangligt for flera ska
tillagget Wikispeech
aktiveras som betafunktion
pa tre sprakversioner av
Wikipedial® fore arets slut
samt utveckling av
funktioner/verktyg som

1 uppsattning
nyckeltal har
definierats

Inget arbete
genomfordes
inom detta
omrade.

100% (18 nya
buggrapporter
and 0
rattningar av
nyoversatta
systemmedde
landen)

0 av 3 sprak
aktiverade.
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Vi arbetade med att definiera hur vi
skulle mata nabarheten for vart
nyhetsbrev, justerade policys och
aktivera statistiska verktyg som behdvs
i matningarna.

Matetal vid kommunikationsarbetet togs
fram.

Wikipedia blev inkluderat i en extern
rapport om internetanvandning i
Sverige efter att vi diskuterat detta med
forfattarna.

Pa grund av personalbyte och storre
ataganden inom andra omraden valde
man att inte lagga ytterligare resurser
pa att na detta malet.

Vi har rapporterat alla buggar som vi
har stott pa i MediaWiki software.

Vi har inte inkluderat buggar som vi
rapporterat i externa Wikimediaverktyg.

Det nya, externfinansierade,
Wikispeech-projektet startade senare
an vad vi ursprungligen planerat.
Arbetet initierades forst i september
2019 och det kommer att inledas med
det arbete som behovs for att aktivera
de tre sprakversionen, tankt start under
andra halvan av 2020.


https://svenskarnaochinternet.se/app/uploads/2019/10/svenskarna-och-internet-2019-a4.pdf
https://svenskarnaochinternet.se/app/uploads/2019/10/svenskarna-och-internet-2019-a4.pdf
https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-5
https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-6
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mojliggor att lagga till fler
sprak.

Gemenskapen

Uppfyllande Kommentarer
av maltal
under aret

(el Tl For att underlatta arbetet, | 340 av 365 Nagra av anvandarna har lanat och

en ska stdd ges av kansliet | tillfallen. anvant utrustning som barbara datorer,
vid 365 tillfallen till minst mikrofoner éver langre perioder. Detta
100 olika wikimedianer, 36 av 100 har skapat avvikelser i antal
eller andra som Wikimedianer | stddtillfallen och antal unika individer
foresprakar fri kunskap, (wikipedianer) som fatt hjalp och stod.

vilket uppnas genom
tillgang till expertis,
finansiering och andra

resurser.

For att starka 128 av 75 Vi har gett stod till ett stort antal traffar.
gemenskapen ska Gruppen i Goteborg sticker ut positivt
féreningen ge stod till da de har varit valdigt aktiva.

minst 75 aterkommande
traffar for wikimedianer

For att underlatta Ett teknisk Ett av tekniskt dnskemal, det vill saga
anvandningen av nya onskemal har | ny funktionalitet pa Wikipedia, blev
teknisk I6sningar pa blivit implementerat under 2019. Vi
Wikipedia skall ett projekt |implementerat |utvecklade aven en Idsning for en
genomforas kring annan énskan som vi férvantar oss
implementering, utifran kommer att vara klar under det andra
gemenskapens behov och kvartalet av 2020.

onskemal.



13(15)

For att 6ka deltagandet
fran Wikimedias
underrepresenterade
grupper, ska
malgruppsanpassade
insatser arrangerade av
féreningen resultera i att
minst 365 unika
anvandare utfér en
produktiv redigering var.

725 av 365

GLAM och utbildningsaktiviteter har
fortsatt vara ett effektivt satt att
engagera personer fran
underrepresenterade grupper.

Men, det ar till de internationella
Wikigap-evenemangen som
representanter fran
underrepresenterade grupper framfor
allt kommer till. (Siffror kan hittas har:
the Outreach and Events Dashboard.)
Totalt hade de eventen 800 deltagare.
Av dessa uppskattas tva tredjedelar
vara kvinnor, aven om inte alla
redigerade. Vi har ocksa gett stod till
tva Wikimedia-lager for personer som
identifierar sig sjalva som kvinnor.

Mojliggorande

Vel [l For att foreningen skall
arbeta kompetent ska
kanslipersonalen ges
mojlighet att
kompetensutveckla sig
inom relevanta omraden

ska strava efter
kompetensutveckling.

och styrelsemedlemmarna

Uppfyllande
av maltal

under aret

2av9
styrelsemedle
mmar

4 av 9 fran
personalgrupp
en.

Kommentarer

Eftersom det inte fanns nagra nya
styrelsemedlemmar under 2019, och de
flesta hade flerarig erfarenhet fran
styrelsearbete bedémdes behoven av
kompetensutveckling som minimal.

En mer omfattande utbildning for hela
styrelsen ar planerad for 2020.

Flera av personalen anstalldes under
aret och deltog darmed inte i nagon
form fortbildning. Internutbildningar ar
ej inkluderade har.

For att starka féreningens
transparens och bjuda till
insyn i den internationella
Wikimedia-rorelsen ska
styrelse eller
kanslipersonal delta pa
minst 5 internationella
Wikimedia-evenemang
samt uppdatera
internationella nyhetsbrev

11 int. events
avbs

12 nyhetsbrev
av 12

Vi deltog i manga fler evenemang an vi
ursprungligen planerat da vi hade
finansiering och behov av detta pa
grund av olika externfinansierade
projekt som bar resekostnaderna.

Vi har regelbundet publicerat “this
month in GLAM” enligt planerna. Ett
flertal i personalen delar nu information
via nyhetsbreven.



https://outreachdashboard.wmflabs.org/campaigns/campaign_wikigap_2019/programs
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pa manadsbasis!'® och
centrala wikiportaler m.m.

For att na organisatorisk
stabilitet ska féreningen
verka for en bred och
hallbar finansiering dar
ingen bidragsgivare
Overstiger 50 % under
aret, 100 % hogre
medlemsantal &n 31
december féregaende ar,
Oka
volontédrengagemanget
med 30 % jamfort med det
totala antalet féregaende
kalenderar.

Wikimedia
Foundation ar
var storsta
intaktskalla
med 50 %.
Svenska
postkodlotterie
t genom
Kulturfonden
ar den nast
storsta
bidragsgivaren
med 26%.

504 av 904
medlemmar.

96 av 60
volontarer.

Forklaringen till att Wikimedia
Foundation nu ar den storsta kallan till
intakter (tidigare Kulturfonden pa
Postkodlotteriet) ar att vi andrat hur vi
redovisar och hur intakter raknas.

Den férvantade dkningen av
medlemmar blev lagre an vantat p.g.a.
forseningar av rekryteringskampanjen.
Daremot sa fick vi en 6kning i antalet
nya medlemmar tack vare Wikimania.

Volontarengagemanget var som storst
under WikiGap-aktiviteterna och under
Wikimania. Observera att det
internationella WikiGap-eventet inte ar
inkluderat har da vi saknar data, vilket
innebar att volontarengagemanget var
annu mer framgangsrikt an vad som
redovisas har.

Wikimania resulterade som forvantat i
en stor 6kning av volontarer, det



https://se.wikimedia.org/wiki/Verksamhetsplan_2019/Tabell_%C3%B6ver_program,_strategi_och_m%C3%A5l#cite_note-10
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eventet ensamt nadde de ursprungliga
malen.

For att strava efter
organisatorisk stabilitet
ska kansliet aktivt arbeta
for att 6ka mangden
Overlappande
kompetenser pa for
verksamheten kritiska
omraden.

Malet
uppnaddes

Atgarder inkluderade férbattrad
dokumentation rérande ekonomi,
dokumentation om var wiki och
information om vara verktyg.

Vi s6kte och fick aven ett 90-konto (via
Svensk Insamlingskontroll, och gick
med som medlemmar i Giva Sverige,
bada for att underlatta vara mojligheter
till att arbeta med insamling under
2020).

Forberedelser for att utdka
personalstyrkan ar ocksa gjorda. Detta
innebar anpassningar fran
arbetsgivarens sida for att fora ett mer
omfattande HR-arbete, nagot som
kravs om féreningen blir fler an 10
personer anstallda.

Vi har aven utdkat det arbete vi gor
internationellt och tydligare inkluderat
information om hur vi bidrar till Globala
malen.

Vi har fokuserat pa att mindre
arbetsgrupper pa kontoret istallet for att
delegera ansvarsomraden till enskilda
personer. Personalen har
dokumenterat deras dagliga arbete
Oppet och transparent pa
arendehanteringsverktyget Phabricator,
vilket vi aven fortsattningsvis kommer
att gora.

Framtida planer

Pa arsmotet redovisar foreningens styrelse den planerade verksamhetsinriktning och de
ekonomiska ramarna for det efterkommande aret. De baserar detta pa de erfarenheter,
resultat och lardomar som insamlats under aret. For 2020 finns det sammanstillt pd féljande

sida:

https://se.wikimedia.org/wiki/Arsmote_2019/Verksamhetsinriktning_och_ekonomiska_ramar

for_2020



https://phabricator.wikimedia.org/project/profile/2480/
https://se.wikimedia.org/wiki/%C3%85rsm%C3%B6te_2019/Verksamhetsinriktning_och_ekonomiska_ramar_f%C3%B6r_2020
https://se.wikimedia.org/wiki/%C3%85rsm%C3%B6te_2019/Verksamhetsinriktning_och_ekonomiska_ramar_f%C3%B6r_2020

