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AUSSI APPELÉE DÉMOCRATIE A TROIS (TRIADE) 
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EXPLICATION FONCTIONNELLE DE L'ÉTAT TRIADIQUE DU MODÈLE TRIATOCRATIQUE 
FUNCTIONAL EXPLANATION OF THE TRIADIC STATE OF THE TRIATOCRATIC MODEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tritocratie ou Triatocratie (d'un état triadique) 
 
 

Modèle de gouvernance tritocratique ou triatocratique, aussi appelée 

démocratie à trois dirigeants (triade), qui consiste à avoir 

systématiquement trois personnes à la tête de chaque pouvoir central élues 

parmi les trois premières lors d'une élection populaire qui doivent 

gouverner administrativement par la collégialité de la majorité et ce 

collège doit aussi désigner trois, trois collaborateurs dans les différents 

services de l'Etat qui travailleront sur le même principe. C'est un modèle 

adaptable à tout système (Fédéral - Régional - Décentralisation - 

Unitaire). Il se caractérise et s'appuie sur 04 pouvoirs centraux : 

l'Exécutif - Le Législatif - Le Judiciaire - Contrôle & Régulation. 

Il s'agit d'un modèle administratif découvert dans les papyrus EBERS initiés 

vers l'an 402 av. JC par l'ancêtre savant, l'Egyptien « AKHOUTHOTEP » qui 

préconisait dans sa vision prophétique qu'il devait commencer vers l'an 1000 

av. JC, C'est un modèle qui a beaucoup fasciné le philosophe « SOCRATE » dans 

le sens qu'il va copier et consacrer près d'un quart de sa vie au point de 

mentionner dans son bloc-notes que : « c'est le seul bon mode de gouvernement 

qu'il a découvert de son vivant et il est dommage qu'il n'en témoigne pas 

pour son applicabilité », ce travail réalisé par le philosophe a été soustrait 

et secrètement dissimulé dans les cercles savants du golfe Persique. C'est 

au cours des travaux de recherche du professeur Ndoulah en études comparées 

« euro-arabo-égyptologiques » qu'il le découvre et décide de le reprendre 

pour le mûrir en une élaboration schématiquement fonctionnelle. 
 

COMPRENDRE LE PRINCIPE TRIADIQUE COMME MODE DE GOUVERNANCE 

ÉQUITABLE ADAPTABLE À TOUT MODÈL 

 

Considérez la gestion de l'État ou de toute organisation comme une 

société créée avec trois associés qui apportent tous la même part 

égale pour constituer le capital. 

Naturellement, les règles équitables de gestion de cette 

entreprise seront: 

- Les trois actionnaires seront obligés de gérer la société 

avec trois personnes à la tête en prenant des décisions 

majoritaires entre les trois. 

- Lorsque les trois personnes auront une proposition 

différente, elles seront obligées de tirer au sort pour 

choisir. 

- Si l'un des actionnaires ne peut être présent, il 

désignera un remplaçant pour veiller à ses intérêts, le 

principe étant qu'il y aura toujours trois personnes pour 

décider. 

- Les trois actionnaires décideront également préalablement 

des modalités de règlement des conflits entre eux. 

Il faut dire que ce principe est parfaitement utilisé dans la 

sécurisation des fonds des associations au Cameroun ou même en 

Afrique avec 3 trésoriers/signataires auprès de la banque pour 

autoriser le paiement par le banquier. 

Pour rassurer ceux qui pensent qu'il y a un problème de budget 

dans la fonction, etc. il faut qu'ils comprennent que rien ne va 

changer, on va juste supprimer les postes des adjoints s'il y en 

a deux pour qu'ils deviennent pleinement responsables afin qu'ils 

prennent les décisions collectivement à la majorité, principe qui 

oblige les gens à travailler ensemble. 

 

LES AVANTAGES 

- Bloquer définitivement les plans de coup d'État et de 

déstabilisation locale et coloniale de l'État 

- Détruire complètement les plans de création de réseaux de 

clans au sein de l'État. 

- Créer systématiquement des conditions de travail de 

collaboration d'équipe 

- Détruire complètement le super pouvoir individualiste et 

malsain du décideur 

- Créer en permanence les conditions de justice, d'égalité, 

de mérite, de respect et de collaboration des citoyens 

Tritocraty of a triadic state 
 

Model of tritocratic or triatocratic governance, also called democracy with three leaders (triad), 

which consists in having systematically three people at the head of each central power elected 

among the first three during a popular election who must govern administratively by the 

collegiality of the majority and this college must also designate three, three collaborators in the 

various State services who will work on the same principle. It is a model adaptable to any system 

(Federal - Regional - Decentralization - Unitary). it is characterized and is based on 04 central 

powers: the Executive - The Legislative - The Judiciary - Control & Regulation. 

This is an administrative model discovered in the EBERS papyri initiated around the year 402 

BC. JC by the learned ancestor, the Egyptian "AKHOUTHOTEP" who advocated in his 

prophetic vision that he should begin around the year 1000 BC. JC, It is a model which greatly 

fascinated the philosopher "SOCRATES" in the sense that he will copy and devote almost a 

quarter of his life to the point of mentioning in his notepad that: "it is the only good mode of 

government that he discovered during his lifetime and it is a pity that he does not testify to it for its 

applicability”, this work carried out by the philosopher was subtracted and secretly concealed in the 

scholarly circles of the Persian Gulf. It was during Professor Ndoulah's research work in 

comparative “Euro-Arab-Egyptological” studies that he discovered it and decided to take it up 

again to mature it into a schematically functional elaboration. 

 

UNDERSTANDING THE TRIADIC PRINCIPLE AS A MODE OF 

EQUITABLE GOVERNANCE ADAPTABLE TO ANY MODEL 

 

Consider the management of the state or any organization as 

a company created with three partners who all contribute the same equal share to constitute the 

capital. 

Naturally, the fair rules of running this business will be: 

- The three shareholders will be obliged to manage the company with three people at the head by 

taking majority decisions between the three. 

- When the three people have a different proposal, they will be forced to draw lots to choose. 

- If one of the shareholders cannot be present, he will appoint a replacement to look after his interests, 

the principle being that there will always be three people to decide. 

- The three shareholders will also decide beforehand on the methods of settling conflicts between 

them. 

It must be said that this principle is perfectly used in securing the funds of associations in Cameroon 

or even in Africa with 3 treasurers/signatories at the bank to authorize payment by the banker. 

To reassure those who think there is a budget problem in the function, etc., they must understand 

that nothing is going to change, we are just going to eliminate the assistant posts if there are two 

and they become fully responsible so that they will take decisions collectively by majority, a principle 

which obliges people to work together. 

 

BENEFITS 

• Definitively block coup plans of local and colonial destabilization of the state 

• Completely destroy plans to create clan networks within the state. 

• Systematically create team collaboration working conditions 

• Completely destroy the individualistic and unhealthy superpower of the decision maker 

• Permanently create the conditions of justice, equality, merit, respect, and 

collaboration of citizens 
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POUR ÊTRE LES PREMIERS AU MONDE SANS 

RIVAL, LES PAYS AFRICAINS ONT BESOIN DE 

DEUX LEVIER IMPORTANT POUR 

RÉINITIALISER LEURS ÉTATS ET LES METTRE 

SUR UNE VOIE IRRÉVERSIBLE DE 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE, SOCIO-

CULTUREL ET INDUSTRIEL. 

 

 

 

1) LA REFONTE DU SYSTÈME DE 

GOUVERNANCE EN LUI DONNANT UN 

PRINCIPE TRIADIQUE ADAPTÉ À TOUT 

MODÈLE (Page 2 à 7) 
 

Il s'agit de doter le système d'un mécanisme de fonctionnement 

triadique qui contrôle et régule les institutions de manière à 

bloquer toute tentative de détournement, de déstabilisation 

endogène ou exogène, de création des conditions de justice, 

d'équité et de transparence (voir plan modèle et son 

fonctionnement en partie 1 ci-dessous) 

 
 
 

2) LA REFONTE DU SYSTÈME ÉDUCATIF 

POUR QUE L'ÉCOLE SERT À RÉSOUDRE 

LES GRANDS AXES SUIVANTS : (Page 8 à 9) 
 

• Outil de transmission des connaissances. 

• Outil pour atteindre l'autosuffisance alimentaire 

à court terme en contournant le manque de 

technologie occidentale 

• Outil d'épuration et d'assainissement des villes 

avec la méthode du reboisement des arbres 

fruitiers dans les rues 

• Outil de création du tissu agro-alimentaire 

semi/industriel 

• Outil d'aide à la création des fondations et du 

grenier de la Pharmacopée Africaine 
 

Notre développement doit stratégiquement s'appuyer sur les 

jeunes pépites du système éducatif pour aider tout le pays tout 

en faisant appel à une autre partie de la population qui est dans 

l'économie informelle, la distraction et la perte d'espoir pour 

soutenir ce système éducatif en vue de relancer le pays. 

STRATÉGIE PRIORITAIRE DE la 

GOUVERNANCE AFRICAINE                          

Partie 1                         

Partie 2                         

TO BE THE FIRST IN THE WORLD WITHOUT A 

RIVAL, AFRICAN COUNTRIES NEED TWO 

IMPORTANT LEVERS TO REINITIALIZE THEIR 

STATES AND PUT THEM ON AN IRREVERSIBLE 

PATH OF ECONOMIC, SOCIO-CULTURAL, AND 

INDUSTRIAL DEVELOPMENT. 

 

 
 

1) THE REDESIGN OF THE GOVERNANCE 

SYSTEM BY GIVING IT A TRIADIC 

PRINCIPLE ADAPTED TO ANY MODEL 

(Page 2 to 7) 
 

It is a question of endowing the system with a triadic operating 

mechanism which controls and regulates the institutions so as to block 

any attempt at diversion, endogenous or exogenous destabilization, 

creation of conditions of justice, equity and transparency ( see model 

plan and its operation in part 1 below) 

 
 
 

2)  THE REDESIGN OF THE EDUCATIONAL 

SYSTEM SO THAT SCHOOL IS USED TO 

RESOLVE THE FOLLOWING MAJOR 

PRIORITIES: (Page 8 to 9) 
 

• Knowledge transmission tool. 

• Tool to achieve short-term food self-sufficiency 
by circumventing the lack of western 
technology 

• Tool for the purification and sanitation of cities 
with the method of reforestation of fruit trees in 
the streets 

• Tool for creating the semi/industrial agro-food 
fabric 

• Tool to help create foundations and the attic of 
the African Pharmacopoeia 

 

Our development must strategically rely on the young nuggets of the 

education system to help the whole country while appealing to another 

part of the population who is in the informal economy, distraction and 

loss of hope to support this system education with a view to reviving the 

country. 

PRIORITY AFRICAN 

GOVERNANCE STRATEGY 

Part 1                         

Part 2                         
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FUNCTIONAL CHART OF A TRIADIC STATE OF THE TRIATOCRATIC MODEL 
ORGANIGRAMME FONCTIONNEL D'UN ÉTAT TRIADIQUE DU MODÈLE TRIATOCRATIQUE 
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TRIADIC STATE – ETAT TRIADIQUE 

BASKET OF SUBSTITUTES 

COMPOSED OF THE NEXT 10 

AFTER THE FIRST 3 

PANIER DES SUPPLÉANTS 

COMPOSÉ DES 10 SUIVANTS 

APRES LES 3 PREMIERS 

ALTERNATE PARLIAMENTARIANS AT THE 

HEAD OF THE NATIONAL PARLIAMENT 

 

DES PARLEMENTAIRES SUPPLÉANTS À LA 

TÊTE DU PARLEMENT NATIONAL TRIADE 

THE STATE SECRETARIAT OF THE THREESIDENCY 

LE SECRÉTARIAT D'ÉTAT A LA TRISIDENCE  

HEAD-TETE 

1 

HEAD-TETE 

2 

HEAD - TETE 

3 

  

THE DIFFERENT TRIADIC COURTS  
DIFFÉRENTS TRIBUNAUX TRIADIQUE 

   
  

GENDARMERIE HEAD 

TÊTE DE 

GENDARMERIE 

 

1 

 

 

2 

 

3 

 

GENDARMERIES 

 

THE HEAD 

ARMY 

TETE ARMÉE 

 

1 

 

 

2 

 

3 

THE STATES 

MAJORS 
LES ÉTATS MAJORS 

13 VARIOUS MINISTRIES  

13 DIFFERENTS 

MINISTÈRES  

  

1 

 

 

2 

 

3 

THE DIFFERENT 

DIRECTIONS 
LES DIFFÉRENTES 

DIRECTIONS 

POLICE HEAD 

TÊTE DE 

POLICE 

 

1 

 

 

2 

 

3 

THE 

COMMISSIONERS 
LES 

COMMISSARIATS 

STATE CORPORATIONS 

SOCIÉTÉS D'ÉTAT 

 

1 

 

 

2 

 

3 

THE DIFFERENT 

DIRECTIONS 
LES DIFFÉRENTES 

DIRECTIONS 

HEAD OF COURTS 

TETE DES 

TRIBUNAUX 

 

1 

 

 

2 

 

3 

 

THE COURTS 

LES TRIBUNAUX 

 

THE TRIADIC GOVERNMENT – LE GOUVERNEMENT TRIADIQUE 

 

BASKET OF SUBSTITUTES 

COMPOSED OF THE NEXT 5 

AFTER THE FIRST 3 

PANIER DES SUPPLÉANTS 

COMPOSÉ DES 5 SUIVANTS 

APRES LES 3 PREMIERS 

THE TRISIDENCY ADVISOR BUREAU 

 BUREAU DES CONSEILLERS DE LA TRISIDENCE 

HEAD-TETE 

1 

HEAD-TETE 

2 

HEAD - TETE 

3 

THE COUNSELORS – LES CONSEILLERS 
 

CONSEILLERS JURIDIQUES 

LEGAL ADVISORS 

1 2 3 

 

SPECIAL TRIADIC COMMITTEE  
COMITÉ SPÉCIAL TRIADIQUE 

HEAD-TETE 

1 

HEAD-TETE 

2 

HEAD - TETE 

3 

  3 HEADS OF EACH: TRISIDENTS - JUGES   

  SUPRÊME -NATIONAL PARLIAMENT- 2 HEAD   

  CONTROL & REGULATION 

 

 

VALID 

3/4 

 CONTROL & REGULATION 

REMPLACEMENT - REPLACEMENT 

NOMINATION 

VOTE 

 

 

 

COLLABORATION 

 

 

JUGES DES TRIBUNAUX 

LOCAUX ÉVENTUEL 

SUPPLÉANT D'UN JUGE DE 

LA MAGISTRATURE 

SUPRÊME TRIADIQUE EN 

CAS DE VACANCE 

JUDGES OF THE LOCAL 

COURTS POSSIBLE 

SUBSTITUTE FOR A JUDGE 

OF THE SUPREME TRIADIC 

MAGISTRACY IN THE EVENT 

OF A VACANCY 

2 1 

3 4 

6 

7 

8 

10 

9 

10 

11 12 

5 

DEPUTY DEPUTY DEPUTY CONTROLEUR CONTROLEUR CONTROLEUR MAGISTRAT MAGISTRAT MAGISTRAT MAGISTRAT MAGISTRAT PRESIDENT PRESIDENT PRESIDENT 

SUPREME TRIADIC JUDICIARY 
MAGISTRATURE SUPRÊME 

TRIADIQUE 

 

 

 HEAD - TETE 

3 

THEESIDENCY OF THE REPUBLIC 

TRISIDENCE DE LA 

RÉPUBLIQUE 

 

 

  

 

NATIONAL TRIADIC PARLIAMENT 

PARLEMENT NATIONALE 

TRIADIQUE 

  

 

 

 

SUPREME COUNCIL OF STATE REGULATION 

CONSEIL SUPRÊME DE RÉGULATION 

ÉTATIQUE 
 

 

 

 

 
 

 
CONTROLE CONTROLE CONTROLE 

Part 1                          
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TABLEAU EXPLICATIF DU FONCTIONNEMENT D'UN 

ÉTAT TRIADIQUE DE L'ORGANIGRAMME CI-DESSUS 

Français      

 

No 

Type de 

Pouvoir 

(Organe) 

Institutions 

Attribution / Rôle / Remarque 
Nom de 

l’Institution 
Composition Nbre Admission  

Mode de 

fonctionnement 

1 Exécutif  

TRISIDENCE 

 DE LA 

 REPUBLIQUE 

PRESIDENT 

Appelé 

TRISIDENT 

3 

Les 3 premiers issus 

d’élection populaire 

présidentielle  

Administre Par la 

Majorité des trois 

présidents 

A) Ils Nomment et Révoquent Par Collégialité : 
- Les 3 Secrétaires d’Etat à la Trisidence 
- Les 3 Conseillers de la Trisidence et leurs collabos 
- Les 3 Ministres de chaque Ministère 
- Les 3 Directeurs des Sociétés de l’Etat 
- Les 3 Têtes de la Police Nationale 
- Les 3 Têtes de la Gendarmerie Nationale 
- Les 3 Têtes de L’Armée nationale et leurs têtes des Etats Majors sous validation du 

Conseil Suprême de contrôle & régulation 

B) Ils Forment et Dirigent La Politique Du Gouvernement  

C) Ils Sont Collectivement Responsables de la Suspension Temporaire ou 

Définitive d'un Membre du gouvernement Mis en Examen par un Juge  

SUPPLEANT 10 

Du 4eme au 13eme 

issu d’élection 

populaire 

présidentielle 

Remplace par tirage au 

sort un poste vacant de 

la Trisidence   

- Ce sont des réservistes suppléants n'occupant aucun poste et n'ayant aucun salaire 
- Ils remplacent par tirage au sort dans la Trisidence de la république  

provisoirement l'un des Présidents mis en examen et définitivement lorsqu'il est  

condamné ou décédé ou Inapte à diriger déclaré par le Conseil Supérieur 

Triadique de Contrôle & Régulation. 

2 
Judiciaire 

MAGISTRATURE 

SUPRÊME 

TRIADIQUE 

MAGISTRAT 

SUPREME 

(Apolitique) 

3 

Les 3 premiers 

magistrats arrivés en 

tête d'une élection 

populaire de la 

magistrature suprême 

triadique 

Administre Par la 

Majorité des trois 

magistrats 

  - Ils nomment et révoquent par collégialité les 3 Magistrats à la tête  

de chaque  Tribunal du Pays 
- Ils contrôlent et sont collectivement responsables pour la suspension  

temporaire ou définitive d'un magistrat mis en examen par un autre juge. 

SUPPLEANT 

(Apolitique) 
 750 

Les 3 magistrats 

nommés à la tête de 

chaque juridiction du 

pays 

Remplace par tirage au 

sort un poste vacant de 

de la Magistrature 

Supreme Triadique   

- Ils peuvent saisir par collégialité le Conseil Suprême de la Régulation de L'état afin 

de lever l'immunité d'un magistrat suprême, d'un Trisident, d'un député, d'un militaire, 

d'un gendarme, d'un policier et d'un membre du gouvernement en exercice afin qu'ils 

viennent répondre en justice pour les faits prescrits par la loi. 

- Ils peuvent saisir par collégialité le Comité spéciale triadique en vue de lever 

l'immunité d'un membre du conseil suprême de contrôle et de régulation de l'Etat en 

exercice afin qu'il vienne répondre en justice des faits prévus par la loi. 

- Ils contrôlent les magistrats suprêmes selon le cadre défini 

- Ce sont des juges des tribunaux locaux qui remplacent les magistrats des cours 

suprêmes par tirage au sort, provisoirement lorsqu'ils sont mis en examen et 

définitivement lorsqu'ils sont condamnés ou décédés ou inapte à diriger et déclaré par 

le Conseil Supérieur de Régulation. 

3 Législatif 

PARLEMENT 

NATIONALE 

TRIADIQUE 

TÊTE DU 

PARLEMENT 
3 

Les 3 tirés au sort de 

la liste des 10 

premiers grand cota 

lors des élections 

législatives 

Administre Par la 

Majorité des trois 

Députés 

- Ils sont collégialement chargés de lever l'immunité  

d'un député qu'un juge souhaite mettre en examen. 

- Ils coordonnent et gèrent la tête du parlement en 

Collégialité pour créer des commissions et peuvent temporairement suspendre un 

député conformément aux règles du parlement 

DÉPUTÉS 

SUPPLEANTS A 

LA TETE 

180 

Les élus du peuple 

lors des élections 

législatives 

Remplace par tirage 

au sort un poste 

vacant à la tête du 

parlement 

- Ce sont des représentants du peuple dans leurs localités pour porter leurs vœux au 

parlement 

- Ils participent à l’initiation et au vote des lois 

- Ils contrôlent l’action du gouvernement 
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SUITE :   TABLEAU EXPLICATIF DU FONCTIONNEMENT D'UN  

      ÉTAT TRIADIQUE DE L'ORGANIGRAMME CI-DESSUS 

Français 

No 
Type de 

Pouvoir 

(Organe) 

Institutions 
Attribution / Rôle / Remarque Nom de 

l’Institution Composition Nbre Admission  Mode de 

fonctionnement 

4 

Contrôle & 

Régulation 

Etatique  

CONSEIL 

SUPRÊME 

TRIADIQUE  

CONTROLE & 

RÉGULATION 

ÉTATIQUE 

CONTROLEUR 

& 

REGULATEUR 

SUPREME DE 

L’ETAT 

(Apolitique) 

3 

Les 3 premiers issus 

d’élection populaire 

des contrôleurs d’état 

Administre Par la 

Majorité des trois  

Collégialement Ils :  

- Veuille au contrôle et la régulation des institutions : 

Du Gouvernement – De la Trisidence – De la Triade du Parlement – De la 

Triade de la Magistrature Suprême 

- Ils valident la nomination des têtes de l’armée police et gendarmerie 

- Ils peuvent arrêter l’action suprême de l’armée, police et gendarmerie 

- Ils peuvent instruire les têtes de l’armée, la police et la gendarmerie pour 

exécuter une volonté d’un juge. 

- Ils nomment ses 3 conseillers juridiques 

- Ils constatent, déclarent la vacance et coordonnent les tirages au sort des 

instituions : Trisidence – Triade du Parlement – Triade de la 

Magistrature Suprême 
- Ils sont collégialement chargés de lever et rétablir l'immunité d'un député, d’un 

Trisident et d’un magistrat suprême qu'un juge souhaite mettre en examen.  

SUPPLEANTS 
(Apolitique) 

5 

Du 4eme au 8eme 

issus d’élection 

populaire des 

contrôleurs d’état 

Remplace par tirage au 

sort un poste vacant du 

Conseil Suprême 

Triadique de Contrôle 

et Régulation Etatique  

- Ce sont des réservistes suppléants n'occupant aucun poste et n'ayant aucun salaire 

- Ils remplacent par tirage au sort dans le Conseil Supérieur de régulation  

provisoirement l'un des Présidents mis en examen et définitivement lorsqu'il est 

condamné ou décédé ou Inapte à diriger déclaré par le Comité Spécial Triadique 

5 
Triade 

Spéciale 

COMITÉ SPÉCIAL 

TRIADIQUE 

MEMBRES 

DU COMITE 

SPECIALE 

11 

Les 3 chefs des 

pouvoirs suivants à 

l'exception de la 

personne poursuivie : 

-Pouvoir Exécutif 

-Pouvoir législatif 

-Pouvoir Judiciaire 

-Pouvoir du contrôle 

& régulation 

Se réunissent 

Spécialement par 

demande du secrétariat 

permanent du Comité 

Spéciale Triadique   et 

décident par les ¾ des 

11 membres sous la 

présidence d’office des 

membres du Conseil 

Suprême de Contrôle & 

Régulation  

- Ils se réunissent spécialement sous demande du secrétariat permanent du  

Comité Spéciale et décident au ¾ des 11 membres :  

• Pour lever ou rétablir l'immunité d'un membre du Conseil Suprême de 

Contrôle & Régulation qu'un juge souhaite mettre en examen pour des 

cas prescrits par la loi. 

• Pour le tirage au sort pour choisir le suppléant au poste vacant du 

Conseil Supérieur de Contrôle & de Régulation remplacé 

provisoirement dès que le membre est mis en examen ou définitivement 

lorsqu'il est condamné, décédé ou Inapte à diriger déclaré par tous les 

secrétaires spéciaux sous la conduite d'un certificat médical   

SECRETARIAT 

PERMANENT 

SPECIALE 

SECRETAIRE 

PERMANENT 

SPECIALE  

4 

1 Secrétaire 

Désigné par 

chacun des 4 

pouvoirs. 

Administre Par la 

l’ensemble des 4 

secrétaires spéciaux 

permanents  

a) Constatation et déclaration par les 4 secrétaires spéciaux : 

- la vacance au sein du Conseil Supérieur du Contrôle & de la Régulation 

- Ils Informent les différents membres des organes concernés et coordonner la réunion 

de la Comité Triadique Spéciale mise en place et contresigner le procès-verbal du vote 

de la réunion présidée par les représentants du Conseil Supérieur du Contrôle & de la 

Régulation 

b) Ils Reçoivent les courriers des juges qui souhaitent mettre en examen un 

membre Conseil Supérieur de Contrôle & de Régulation conformément à la loi 

et Informent les différents membres des organes concernés 
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EXPLANATORY TABLE OF THE OPERATION OF ATRIADIC  

STATE OF THE ORGANIZATION CHART ABOVE 

English      

No 
Power Type 

(Organ) 

Institutions 

Assignment / Role / Note 
Name of the 

institution 
Composition Nber Admission  Operating mode 

1 Executive 

TRISIDENCY 

OF THE 

REPUBLIC 

PRESIDENT 

Called 

THREESIDENT 

3 

The first 3 from the 

popular presidential 

election 

Administered by the 

Majority of the three 

presidents 

A) They Appoint and Revoke By Collegiality : 
- The 3 Secretaries of State of the Trisidence 
- The 3 Councilors of the Trisidence and their collaborators 
- The 3 Ministers of each Ministry 
- The 3 Directors of State Companies 
- The 3 Heads of the National Police 
- The 3 Heads of the National Gendarmerie 
- The 3 Heads of the National Army and their heads of the General  

Staffs under validation of the Supreme Council of Control &  

Regulation 

B) They form and guide government politic  

C) They are collectively responsible for the temporary or permanent 

suspension of a member of the government under investigation by a 

judge  

SUBSTITUTE 10 

From 4th to 13th of 

popular presidential 

election 

Replaces by draw a 

vacant position of the 

Trisidence. 

- They are substitute reservists holding no position and having no salary 
- They replace by lot in the Trisidence of the republic temporarily one of the Presidents 

indicted and definitively when he is condemned or deceased or Unfit to lead 

declared by the Superior Triadic Council of Control & Regulation. 

2 
Judicial 

SUPREME 

TRIADIC 

JUDICIARY 

SUPREME 

MAGISTRATE 

(Apolitical) 

3 

The first 3 

magistrates to arrive 

at the head of a 

popular election of 

the triadic supreme 

magistracy 

Administered By the 

Majority of the three 

magistrates 

- They appoint and dismiss by collegiality the 3 Magistrates at the head of each Court 

of the Country 

- They control and are collectively responsible for the suspension 

temporary or permanent of a magistrate under investigation by another judge 

SUBSTITUTE 

(Apolitical) 
 750 

The 3 magistrates 

appointed to head of 

each jurisdiction in 

the country 

Replaces by lot a 

vacancy of the 

Supreme Triadic 

Magistracy   

- They can seize by collegiality the Supreme Council of the Regulation of the state in 

order to lift the immunity of a supreme magistrate, a Trisident, a deputy, a high 

military, a High gendarme, a senior policeman and a member of the government in 

power so that they come to respond to justice for the facts prescribed by law. 

- They can seize by collegiality the Triadic Special Committee with a view to lifting 

the immunity of a member of the supreme council of control and regulation of the 

State in exercise so that he comes to answer in court for the facts prescribed by law. 

- They control the supreme magistrates according to the defined framework 

- They are judges of the local courts who replace the magistrates of the supreme courts 

by drawing lots, temporarily when they are indicted and definitively when they are 

condemned or deceased or unfit to direct and declared by the Suprime Triadic Council 

of Control & Regulation. 

3 Legislative 

NATIONAL 

TRIADIC 

PARLIAMENT 

HEAD OF 

PARLIAMENT 
3 

The 3 drawn from the 

list of the first 10 

grand cota during the 

legislative elections 

Administered by the 

Majority of the three 

Deputies 

- They are collectively responsible for lifting immunity 

of a deputy whom a judge wishes to indict. 

- They coordinate and manage the head of parliament by 

collegiality to create committees and can temporarily suspend a deputy in accordance 

with the rules of parliament 

ALTERNATE 

DEPUTIES AT 

THE HEAD 

180 

The people's elected 

representatives during 

the legislative 

elections 

Replaces by lot a 

vacant post at the head 

of parliament 

- They are representatives of the people in their localities to bring their  

wishes to parliament 

- They participate in the initiation and voting of laws 

- They control the action of the government 
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EXPLANATORY TABLE OF THE OPERATION OF ATRIADIC  

  STATE OF THE ORGANIZATION CHART ABOVE 
CONTINUED:      

English      

 

No 

Power 

Type 

(Organ) 

Institutions 

Assignment / Role / Note Name of the 

institution 
Composition Nber Admission  Operating mode 

4 
State Control 

& Regulation 

SUPREME 

TRIADIC 

COUNCIL STATE 

CONTROL & 

REGULATION 

SUPREME 

CONTROLLER 

& REGULATOR 

OF THE STATE 

(Apolitical) 

3 

The first 3 from the 

popular election of 

state controllers 

Administered By the 

Majority of the three 

Collectively They :  

- watch over to the control and regulation of institutions: 

From the Government – From the Trisidence – From the Triad of 

Parliament – From the Triad of the Supreme Judiciary 

- They validate the appointment of the heads of the police and gendarmerie 

army 

- They can stop the supreme action of the army, police and gendarmerie 

- They can instruct the heads of the army, the police and the gendarmerie 

to carry out a will of a judge. 

- They appoint its 3 legal advisers 

- They note, declare the vacancy and coordinate the draws of the 

institutions : Trisidence - Triad of the Parliament - Triad of the 

Supreme Magistracy 

- They are collectively responsible for lifting and restoring the immunity 

of a deputy, a Trisident and a supreme magistrate whom a judge 

wishes to indict.  

SUBSTITUTE 

(Apolitical) 
5 

From 4th to 8th of 

popular election of 

state controllers 

Replaces by lot a 

vacant post of the 

Supreme Triadic 

Council of State 

Control and Regulation  

- They are substitute reservists holding no position and having no salary 

- They replace by drawing lots in the Higher Regulatory Council 

provisionally one of the Presidents indicted and definitively when he is condemned 

or deceased or Unfit to lead declared by the Special Triadic Committee 

5 Special Triad 

SPECIAL 

TRIADIC 

COMMITTEE 

SPECIAL 

COMMITTEE 

MEMBERS 

11 

The following 3 

heads of power with 

the exception of the 

person prosecuted : 

-Executive power 

-Legislative power 

-Legal authority 

-Power of control & 

regulation 

Se réunissent 

Spécialement par 

demande du secrétariat 

permanent du Comité 

Spéciale Triadique   et 

décident par les ¾ des 

11 membres sous la 

présidence d’office des 

membres du Conseil 

Suprême de Contrôle & 

Régulation  

- Ils se réunissent spécialement sous demande du secrétariat permanent du  

Comité Spéciale et décident au ¾ des 11 membres :  

• Pour lever ou rétablir l'immunité d'un membre du Conseil Suprême de 

Contrôle & Régulation qu'un juge souhaite mettre en examen pour des 

cas prescrits par la loi. 

• Pour le tirage au sort pour choisir le suppléant au poste vacant du 

Conseil Supérieur de Contrôle & de Régulation remplacé 

provisoirement dès que le membre est mis en examen ou définitivement 

lorsqu'il est condamné, décédé ou Inapte à diriger déclaré par tous les 

secrétaires spéciaux sous la conduite d'un certificat médical   

SPECIAL 

PERMANENT 

SECRETARIAT 

SPECIAL 

PERMANENT 

SECRETARY 

4 

1 Secretary 

Appointed by each 

of the 4 powers. 

Administered by all 

4 permanent special 

secretaries  

a) Finding and declaration by the 4 special secretaries : 

-  The vacancy within the Superior Council of Control & Regulation 

- They inform the various members of the bodies concerned and coordinate the 

meeting of the Special Triadic Committee set up and countersign the minutes of the 

vote of the meeting chaired by the representatives of the Superior Council of Control 

& Regulation 

b) They receive letters from judges who wish to examine a member of the 

Superior Council of Control & Regulation in accordance with the law and inform 

the various members of the bodies concerned 
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2) LA REFONTE DU SYSTÈME ÉDUCATIF 

POUR QUE L'ÉCOLE SERT À RÉSOUDRE 

LES GRANDS AXES SUIVANTS : 
 

 

• Outil de transmission des connaissances. 

• Outil pour atteindre l'autosuffisance 

alimentaire à court terme en contournant le 

manque de technologie occidentale 

• Outil d'épuration et d'assainissement des villes 

avec la méthode du reboisement des arbres 

fruitiers dans les rues 

• Outil de création du tissu agro-alimentaire 

semi/industriel 

• Outil d'aide à la création des fondations et du 

grenier de la Pharmacopée Africaine 

 

Notre développement doit stratégiquement s'appuyer sur 

les jeunes pépites du système éducatif pour aider tout le 

pays tout en faisant appel à une autre partie de la population 

qui est dans l'économie informelle, la distraction et la perte 

d'espoir pour soutenir ce système éducatif en vue de 

relancer le pays. Le système éducation en plus de produire 

le savoir il doit aussi servir : 

 

A) Pour la transmission des connaissances : 

Il doit former qualitativement tous les jeunes avec 

des programmes conçus pour servir nos intérêts 

 

B) Pour l’atteinte de l'autosuffisance alimentaire à 

court terme en contournant le manque de 

technologie occidentale : 
 

- Le système éducatif dans un court délai maximum de 3 

mois doit amener toutes les écoles à disposer de terres 

agricoles au même titre que le terrain de sport et toutes les 

classes doivent avoir 1h par jour d'agriculture/élevage à fort 

coefficient et note éliminatoire dans l'ordre d'amener 

systématiquement les apprenants à respecter cette matière 

vitale. 
 

- Imaginez si dans un pays choisi les 8 millions 

d'élèves pour 22 mille écoles, privées/publiques, donnaient 

1 heure par jour d'agriculture avec rien que la houe pour une 

récolte une fois tous les 3 mois, quel serait l'impact de 

l'abondance de ce pays en termes de nourriture 

 

2) THE REDESIGN OF THE EDUCATIONAL 

SYSTEM SO THAT SCHOOL IS USED TO 
RESOLVE THE FOLLOWING MAJOR 
PRIORITIES: 

 

• Knowledge transmission tool. 

• Tool to achieve short-term food self-
sufficiency by circumventing the lack of 
western technology 

• Tool for the purification and sanitation of 
cities with the method of reforestation of 
fruit trees in the streets 

• Tool for creating the semi/industrial agro-
food fabric 

• Tool to help create foundations and the 
attic of the African Pharmacopoeia 

 

Our development must strategically rely on the young nuggets 

of the education system to help the whole country while 

appealing to another part of the population who is in the 

informal economy, distraction and loss of hope to support this 

system education with a view to reviving the country. The 

education system, in addition to producing knowledge, must 

also serve: 

a) For the transmission of knowledge: 

It must qualitatively train all young people with 

programs designed to serve our interests 
 

b) For the achievement of short-term food 

self-sufficiency by circumventing the lack 

of Western technology: 
 

- The education system within a short maximum period of 3 

months must bring all schools to have agricultural land in 

the same way as the sports field and all classes must have 1 

hour per day of agriculture/breeding with a high coefficient 

and eliminatory mark in order to systematically bring 

learners to respect this vital matter. 
 

- Imagine if in a chosen country the 8 million students for 

22 thousand schools, private / public, gave 1 hour a day of 

agriculture with nothing but the hoe for a harvest once every 

3 months, what would be the impact of the abundance of 

this country in terms of food 

 

Part 2                         
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c) Outil d'épuration et d'assainissement des villes 
avec la méthode du reboisement des arbres 
fruitiers dans les rues 
 

- Les villes doivent être assainies par la méthode du 

reboisement. Nous ne pouvons pas facilement 

compter sur les masses ou les budgets pour 

nettoyer, mais nous devons 

créer des conditions qui ont un impact sur l'esprit 
des gens et les amener à rejoindre le processus. Il 
s'agit d'inciter toutes ces écoles à planter des arbres 
fruitiers tous les 100 mètres le long des rues du pays. 
Imaginez combien d'arbres fruitiers peuvent être 
plantées en 1 heure si le pays compte 8 millions 
d'élèves et 22 000 écoles. 
 

- Imaginez si les 8 millions d'élèves des 22 mille 
établissements plantaient des arbres fruitiers tous 
les 100 mètres le long des rues en deux, trois jours 
nous aurions 24 millions d'arbres qui couvriront 
tout le pays en 3 jours sans frais quel en sera l'impact 
bénéfique après un ou deux ans quand tout a déjà 
poussé :  

 

• L'air est purifié et crée les conditions de propreté 
naturelle partout 

• Les mairies locales peuvent exploiter ces fruits pour 
créer des entreprises de jus de fruits naturels 

• L'écosystème se rétablira et pourra influencer pour 
attirer des touristes qui attireront des 
investissements extérieurs 

 

d) Outil de création du tissu agro-alimentaire 
semi/industriel 

 

Le système éducatif doit mettre en place des partenariats 

tous azimuts pour créer des mini/industries 

agroalimentaires afin de transformer les aliments qu'il 

produira tout en se donnant pour politique d'impliquer dans 

leurs sociétés les personnes qu'il a formées pour en faire des 

salariés et des partenaires 
 

e) Outil d'aide à la création des fondations et du 
grenier de la Pharmacopée Africaine 

 

Le système éducatif doit recruter des personnes ayant une 

connaissance individuelle de la pharmacopée africaine pour 

créer une base de données de toutes les plantes qui seront 

enseignées aux jeunes afin que notre progéniture puisse 

affronter le néocolonialisme avec une parfaite connaissance 

des méthodes de traitement. Il doit également travailler en 

collaboration avec des centres de recherche spécialisés et 

des industries de santé pour favoriser la synergie de la 

médecine occidentale avec la pharmacopée africaine 

 

c) Tool for the purification and sanitation of 
cities with the method of reforestation of fruit 
trees in the streets 
 

The cities must be cleaned up by the method of reforestation. 

We cannot easily rely on the masses or budgets to clean up, 

but we must create conditions that impact people's minds and 

get them to join the process. 

- This is to encourage all these schools to plant fruit trees 

every 100 meters along the streets of the country. Imagine 

how many fruit trees can be planted in 1 hour if the country 

has 8 million students and 22,000 schools. 
 

- Imagine if the 8 million students of the 22 thousand 

establishments planted fruit trees every 100 meters along the 

streets in two, three days we would have 24 million trees that 

will cover the whole country in 3 days at no cost what will be 

the beneficial impact after one or two years when everything 

has already grown: 
 

• The air is purified and creates the conditions of 
natural cleanliness everywhere 

• Local town halls can exploit these fruits to create 
natural fruit juice businesses 

• The ecosystem will recover and be able to influence to 
attract tourists who will attract outside investment 

 

d) Tool for creating the semi-industrial agro-
food fabric 

 

- The education system must set up all-out partnerships to 

create mini/agri-food industries in order to transform the 

food it will produce while adopting the policy of involving in 

their societies the people it has trained to make it employees 

and partners 
 

e) Tool to help create the foundations and the 

attic of the African Pharmacopoeia 
 

The educational system must recruit people with individual 
knowledge of African pharmacopoeia to create a database of 
all the plants that will be taught to young people so that our 
offspring can face neocolonialism with a perfect knowledge of 
treatment methods. it must also work in collaboration with 
specialized research centers and health industries to promote 
the synergy of Western medicine with African 
pharmacopoeia 
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LES DIFFÉRENTES HYPOTHÈSES DE MISE EN 

ŒUVRE DE LA TROTOCATIE 
 

Lorsqu'un nouveau système est découvert il y a généralement 

une grande difficulté pour sa mise en place, à cet effet nous 

avons identifié trois possibilités pouvant conduire à son 

implémentation : 
 

- 1) Un Référendum Du Peuple. 
 

C'est un scénario qui peut être mis en place par le pouvoir 

exécutif ou par un vainqueur de l'élection présidentielle qui 

l'aurait préalablement présenté au peuple dans son 

programme politique il est moins compliqué pour sa mise 

en œuvre si le peuple l'a approuvé par référendum. 
 

2) Le Compromis ou Précontrat Entre Les Acteurs 
 

C'est un scénario qui consisterait à réunir tous les acteurs qui 

veulent le bien de leur pays pour trouver le compromis qui les 

mettra tous d'accord sur la manière de mettre en place un tel 

système, la formation préalable d'un gouvernement en cas 

d'éventuelle victoire, le contrat certifié devant la cour 

constitutionnelle et/ou suprême entre les acteurs. 

Un exemple de ce qui peut être dit dans un tel contrat « dans 

le cas où tous les candidats présentés sont retenus par 

l'instance en charge des élections, un tirage au sort sera 

effectué entre les candidats concernés les perdants se 

retireront pour ne soutenir qu'un seul candidat Cela se fera au 

terme d'un contrat certifié par la Cour Suprême et/ou 

Constitutionnelle et en cas de victoire de ce candidat aux 

élections le contrat prendra effet automatiquement et à cet 

effet les institutions seront dissoutes à l'exception de la Cour 

constitutionnelle et/ou suprême pour s'assurer de 

l'applicabilité dudit contrat ; trois présidents prêteront 

serment et la cour veillera à l'installation des membres des 

autres institutions conformément au contrat entre les acteurs 

et le peuple conformément à structuration du nouveau 

système. 
 

3) Un Coup D'état Militaire Ou Un Soulèvement 

Populaire 
 

Dans ce cas, il suffit que les militaires avant de prendre le 

pouvoir s'organisent, forment un gouvernement éventuel, 

affectent d'éventuels dirigeants aux différentes institutions 

puis se lancent dans l'exécution de leur putsch en cas de succès 

ils dissolvent puis créent le nouveau systeme et installent les 

acteurs tels que préparés préalablement. 

ou même après une révolution populaire les institutions sont 

dissoutes le nouveau système est créé, les élections sont 

organisées et les acteurs prennent leurs fonctions suivant la 

nouvelle struture ainsi la machine est lancée pour la vie et les 

pays africains deviennent les 1ers du monde d'ici 5 à 20 ans. 

THE DIFFERENT HYPOTHESES FOR THE 

IMPLEMENTATION OF TROTOCATIE 

 

When a new system is discovered there is generally a great difficulty for 

its implementation, for this purpose we have identified three possibilities 

that can lead to its implementation: 

 

- 1) A referendum of the people. 
 

It is a scenario that can be put in place by the executive power or by a 

winner of the presidential election who would have previously presented 

it to the people in his political program it is less complicated for its 

implementation if the people approved by referendum. 

 

2) The compromise or pre-contract between the actors 
 

It's a scenario that would consist of bringing together all the actors who 

want the good of their country to find the compromise that will put them 

all in agreement on how to set up such a system, the prior formation of 

a government in the event of possible victory, the contract certified before 

the constitutional and/or supreme court between the actors. 

An example of what can be said in such a contract "in the event that 

all the candidates presented are retained by the authority in charge of 

the elections, a draw will be made between the candidates concerned the 

losers will withdraw to support only one candidate This will be done at 

the end of a contract certified by the Supreme and/or Constitutional 

Court and in the event of victory of this candidate in the elections the 

contract will take effect automatically and for this purpose the 

institutions will be dissolved with the exception of the Constitutional 

and/or Supreme Court to ascertain the applicability of said contract; 

three presidents will be sworn in and the court will see to the installation 

of the members of the other institutions in accordance with the contract 

between the actors and the people in accordance with the structuring of 

the new system. 

 

3) A military coup or popular uprising 
 

In this case, it suffices that the military before taking power organize 

themselves, form a possible government, assign possible leaders to the 

various institutions then launch out in the execution of their putsch in 

the event of success they dissolve then create the new system and install 

the actors as previously prepared. 

or even after a popular revolution the institutions are dissolved the new 

system is created, the elections are organized and the actors take their 

functions according to the new structure so the machine is launched for 

life and the African countries become the 1st in the world from here 5 

to 20 years old. 
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Biographie du Professeur Ndoulah 

 

Né en Afrique il y a près de 40 ans, prince héritier du village de 

Ndoulah regorgeant de diamants, d'or et d'autres matières précieuses, 

situé sur les montagnes entre la frontière côtière et l'ouest du 

Cameroun, doté de deux masters de la London Program School, l'un 

en International Commerce & Laws et l'autre dans le marketing, 

après 30 ans de vie en Afrique il a traversé les océans pour gagner sa 

vie à l'étranger de là il a étudié pendant environ 4 ans dans la recherche 

islamique comparative d'où il ira en Arabie Saoudite, siège de cette 

religion alors il ira très souvent en Europe étudier le christianisme d'où 

il sera sacré professeur avec un doctorat en découverte spéciale pour 

faire des éléments comparatifs sur les deux religions liées aux 

traditions africaines, il a été responsable et formateur dans quelques 

grandes entreprises d'état au Moyen-Orient,  payso ù il sera enfin 

consultant indépendant pour certains consulats et ambassades pour le 

conseil en vision stratégique et spécialiste du développement basé sur 

une discipline passionnante. "La New Boosting Spirit". On l'a 

approché à plusieurs reprises pour faire partie du gouvernement de 

certains pays africains mais son manque d'amour pour la politique l'a 

amené à chaque fois à refuser. Il est simultanément et challengersement 

le digne époux africain de plusieurs femmes de diverses nationalités : 

arabe, américaine, européenne, africaine et asiatique avec plusieurs 

enfants. 

 

Définition the new Boosting spirit 

 

Discipline de développement équilibré issue du lenderneau de l'Egypte 

phraonique frauduleusement détournée par les gréco-latins vers la fin 

du XIe siècle et vendue dans les temples bouddhiques puis piratée par 

les arabes et enseignée secrètement dans les grandes écoles savantes de 

La Mecque d'où le professeur défendra une thèse en modulation 

adaptative essentiellement au développement essentiellement africain 

Biography of Professor Ndoulah 

 

Born in Africa almost 40 years ago, crown prince of the village of 

Ndoulah teeming with diamonds, gold and other precious materials, 

located on the mountains between the coastal border and western 

Cameroon, endowed with two masters from the London Program 

School, one in International Commerce & Laws and the other in 

Marketing, after 30 years of living in Africa he crossed the oceans to 

earn a living abroad from there he studied for about 4 years in 

comparative Islamic research from where he will go to Saudi Arabia, 

the seat of this religion then he will very often go to Europe to study 

Christianity from where he will be crowned professor with a doctorate 

in special discovery to make comparative elements on the two religions 

linked to African traditions, he was responsible and trainer in some 

large state enterprises in the Middle East, countries where he will 

finally be an independent consultant for certain consulates and 

embassies for strategic and special vision consulting. development list 

based on an exciting discipline. "The New Boosting Spirit". He was 

approached on several occasions to be part of the government of certain 

African countries but his lack of love for politics led him each time to 

refuse. He is simultaneously and challengersement the worthy African 

husband of several women of various nationalities: Arab, American, 

European, African and Asian with several children. 

 

Definition of the new boosting spirit 

 

Discipline of balanced development from the lenderneau of Phraonic 

Egypt fraudulently diverted by the Greco-Latins towards the end of the 

11th century and sold in Buddhist temples then pirated by the Arabs 

and taught secretly in the great learned schools of Mecca from where the 

professor will defend a thesis in adaptive modulation essentially to 

essentially African development 


