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Несмотря на то , что русское общество за послѣдвіе годы проявило 
значительный ннтересъ к ъ рабочему вопросу, я на оеноваиіи своихъ 
личныхъ встрѣчъ и наблюденій позволяю себѣ думать, что у русской 
широкой публики до с п х ъ поръ с у щ е с т в у ю т ъ весьма смутный пред-
ставления о фабрике и гшложеіііи рабочихъ, о нашемъ фабрнчномъ 
законодательстве и е го примѣпепіи па практике, a т ѣ м ъ болѣе о ио-
ложеніи и роли фабричнаго инспектора. Причина этого явленія кроется 
прежде всего в ъ крайней скудости нашей литературы по рабочему 
вопросу, особенно популярной. Кроме нзвѣстной, но уже у с т а р е в ш е й 
книги Дементьева н очерковъ Ф . Павлова , для читателя, не зашімаю-
щагося спедіалыю нзученіемъ положенія рабочаго вопроса в ъ Россіи, 
в ъ общей литературе не найдется ни одного сочшіенія, которое дало 
бы ему необходимое знакомство с ъ этимъ п р е д м е т ы » . Ииѣющіяся 
коыпиляціи в ъ родѣ Пажитнова «Положеніе рабочаго класса в ъ Рос-
сін» составлены, поводимому, н а с п ѣ х ъ и не могутъ похвалиться долж-
ной объективностью. 

Я очень д а л е г ь отъ мысли заполнить сущеетвующій лробѣлъ и не 
беру на себя задачи представить полную картину того , что состав-
ляет!» предметъ мопхъ зашіеокъ. Выступая с ъ своими записками, я 
х о т ѣ л ъ бы открыть хотя краешекъ той з а в ѣ с ы , которая с к р ы в а е т ъ 
внутреннюю жизнь фабрики отъ глазъ непоевященнаго читателя. 
В м ѣ с т ѣ съ тѣагь мнѣ хотѣлось бы познакомить читающую публику 
съ д ѣ я т е л ы ю с т ы о ф а б р и ч н а г о инспектора, физіоиомія котораго остается 
почти иеизвѣстпой для общества , и не только с ъ внѣшниыи прояв-
леиіями его деятельности , но отчасти и с ъ е го внутренними пережи-
ваиіями. 

Читатель, спеціально изучающій рабочій воиросъ , быть можетъ, 
найдетъ в ъ моихъ запискахъ кое какой иебезполезный для него фак-
т и ч е с к и матерьялъ. 

При составленіи записокъ я пользуюсь исключительно своими 
личными иаблюденіями, не прибегая пи к ъ какимъ литературиымъ 
даннымъ. 

Записки фабричнаго инспектора. 1 



Я предвижу, что мои записки в с т р ѣ т я т ъ недружелюбный пріемъ и 
в ы з о в у т ъ парѣкаиія и обвипенія с ъ самьгхъ противоположных!, сто-
роиъ. І І а к ъ лица, близко стояіція к ъ предпринимательской средѣ , такт, 
и русск іе с о ц і а л ъ - д е м о к р а т ы одинаково могутъ упрекать мепя в ъ 
односторонности и прнотрастіи. Но это будетъ свидѣтельствовать 
только о ноемъ полпомъ безпристраетіи. Если в ъ моихъ в ы в о д а х ! , 
и обобщепіяхъ и м о г у т ъ в с т р ѣ т и т ь с я какія либо ошибки, то исклю-
чительно благодаря недостаточности подлежавшего моему наблюдение 
матерьяла, х о т я наблюденія мои обшімаютъ почти двадцатилѣтпій пе-
ріодъ ближайшаго общенія с ъ фабрикой. 

Ш В А I . 

Моя предшествующая деятельность и первое знакомство съ фаб-
рикою. 

До поступлеиія в ъ фабричную ииспекцію я около 4 л ѣ т ъ работалъ 
в ъ качествѣ химика и помощника колориста па одной нзъ е н т ц е в ы х ъ 
фабрикъ подмосковнаго райопа, куда поетупилъ прямо со школьпой 
скамьи. Эта работа была для меня прекрасной и, я бы с к а з а л ъ , не -
обходимой школой для моей поелѣдуюіцей дѣятельности. Здѣсь я пмѣлъ 
возможность подробно познакомиться со в с ѣ я ъ внутренним! . строемъ 
фабрики, с ъ т ѣ м ъ скрытымъ для постороннягѳ наблюдателя взанмо-
отношеніемъ различпыхъ элементов! , , изъ которыхъ складывается 
фабричная жизпь, и близко узнать нашего рабочего и его дѣйстви-
тельпое положеиіе н а фабрикѣ . 

Т а к о е предварительное и подробное озиакомленіе с ъ фабрикой миѣ 
кажется чрезвычайно важпымъ для д ѣ я т е л ы ю с т и фабричнаго инспек-
т о р а , х о т я с ъ другой стороны я шшоимъ образоыъ не думаю считать 
лучшими кандидатами в ъ инспектора л н ц ъ , долго работавшихъ н а 
фабрнкѣ , т а к ъ к а к ъ у большинства и х ъ , — в ъ особенности если они 
занимали о т в ѣ т с т в е н н о е положеніе ,—фабрика в ы р а б а т ы в а е т ! , чрезвы-
чайно нежелательную для фабричнаго инспектора односторонность 
взглядов! . , преимущественно враждебную рабочимъ. В ъ общемъ, ра-
з у м ѣ е т с я , всякій внимательный, вдумчивый и идейный ч е л о в ѣ к ъ , про-
работав! ) извѣстпое время в ъ должности инспектора, еумѣетъ разо-
з о б р а т ь с я в ъ сложиыхъ я в л е и і я х ъ фабричной жизни и установить 
правильное отношеніе къ своему дѣлу. Какъ бы то пи было, пред-
варительная работа на фабрикѣ для меня была чрезвычайно полезна . 

Мануфактура, в ъ которой я р а б о т а л ъ , имѣла в ъ томъ же с е л ѣ 

болынія прядильную и ткацкую фабрики. Число интеллигеитпыхъ 
служащихъ было однако невелико, всего 5 — 6 человѣкъ , считая в ъ 
томъ числѣ и фабричнаго врача ; за то мы составляли дружную ком-
паний, объединяемую мехапикѳмъ, человѣкомъ далеко недюжипнаго 
ума, выдающимся техникомъ, идейнымъ и янтѳллнгентнымъ человѣ -
ком!) в ъ полпомъ смыслѣ этого слова, сдѣлавшнмся впослѣдствіи про-
фессоромъ в ъ одпомъ изъ нолитехинкумовъ. В ъ противоположность 
обычному типу фабричныхъ т е х н п к о в ъ , неиитересующихся пичѣмъ, 
кромѣ своей специальности и картъ , какъ мнѣ пришлось неоднократно 
убѣждатъся впослѣдств іи , папіъ кружокъ живо интересовался к а к ъ 
научными, т а к ъ и общественными вопросами и короткіе свободные 
часы мы всегда проводили в ъ живыхъ и и н т е р е с н ы х ъ б е с ѣ д а х ъ , ни-
когда не к а с а я с ь картъ. Оъ владѣльцами мы не сходились, хотя п 
были с ъ нимп в ъ прекрасиыхъ в и ѣ ш и и х ъ о т н о ш е н і я х ъ . Между тѣмъ 
в с ѣ в л а д ѣ л ь н ы , — и х ъ было пѣсколько б р а т ь е в ъ , — п о л у ч и л и в ы с ш е е 
образовапіе; сравнивая ихъ с ъ тѣми многими десятками фабршші-
т о в ъ , с ъ которыми миѣ приходилось ииѣть дѣло впослѣдствіи, я на-
х о ж у , что они были бозспорно лучшими среди в с ѣ х ъ о с т а л ы і ы х ъ ; и 
т ѣ м ъ rie мепѣе в ъ каждомъ изъ нихъ в ъ той или иной степени было 
нѣчто спеціально владѣльческое. т о , что, очевидно, не в ы т р а в л я е т с я 
никакимъ образованіемъ, какая то особая закваска . 

Съ внѣшней стороны рабѳчіе на фабрикахъ были обставлены пре-
красно: казармы для рабочихъ были много лучше т ѣ х ъ , которыя мнѣ 
пришлось наблюдать потомъ в ъ к а ч е с т в а инспектора; при мнѣ была 
выстроена отличная больница, обслуживаемая превосходныиъ врачеб-
пыінъ и фельдшерскимъ персоиаломъ (впослѣдствіи врачъ пріобрѣлъ 
извѣстпоеть в ъ Москвѣ , а фельдшерица получила степень в р а ч а ) ; при 
фабрнкѣ ииѣлось двухклассное училище; фабричная лавка при мнѣ 
же была передана обществу потребителей; для рабочихъ устраивались 
чтенія с ъ туманными картинами; была открыта одпимъ нзъ владѣль-
ц е в ъ библіотека для рабочихъ т о т ч а с ъ же послѣ т о г о , к а к ъ объ 
уетройствѣ библіотекн подняла, вопросъ нашъ кружокъ служащихъ; 
также охотно владѣльцы пошли на устройство сцены, к а к ъ только 
одпимъ изъ служащихъ было выражено желаніе у с т р а и в а т ь спектакли 
для рабочихъ. Несомнѣппо, что въ осуществлепія этихъ предпріятій 
на пользу рабочихъ не малое зпаченіе имѣлъ подборъ интеллигентныхъ 
служащихъ, о к а з ы в а в ш и х ! , извѣстное давлепіе на в л а д ѣ л ь ц е в ъ ; осо-
бенно здѣсь замѣтна роль механнка, который прямо отказывался 
проектировать п строить илохія жилыя помѣщеиія для рабочихъ, не -



удовлетворительную больницу и т . п. Дорожа ш ъ , какъ чрезвычайно 
полезнымъ для себя работником!», фабриканты соглашались на его 
проэкты. Это о б с т о я т е л ь с т в о , - - з н а ч е н і е интеллигентных!» т е х н и к о ю 
на фабрикахъ в ъ и н т е р е с а х ъ рабочихъ, при условіи обладавія ими 
действительными знаніями, представляющими цѣну для фабрикан-
т о в ! » , — я считаю необходимым!, особенно отметить и здесь же под-
черкнуть, . что так ія лица к ъ сожалѣнію являются нсключеніеыъ. 

Полную противоположность механику представлялъ мой пршщи-
палъ, колористъ, не входнвшій в ъ нашъ кружокъ. Это б ы л ъ ино-
странецъ, французъ, полный вевѣжда в ъ евоемъ д ѣ л ѣ , выписанный 
владельцами ио какой то рекомендацін на очень крупное содержаиіе. 
Не обладая никакими познаніахи в ъ химіи и очень слабыми в ъ ко-
лористикѣ , довольствуясь лишь выписываемыми изъ за границы ре-
цептами, опт» в е л ъ свое дѣло, р а з у м е е т с я , изъ рукъ вопъ плохо. Вдо-
бавокъ о н ъ почти не владѣлъ русскимъ языкоыъ и мастера не могли 
его понимать. Со вшой онъ объяснялся обыкновенно ио французски 
когда же рѣшался заговорить по русски, то получались положитель-
ные к у р ь е з ы . — « В о з ь м и т ъ безетыдница 1 0 0 г р а м м ъ » , — г о в о р и л ъ о н ъ , 
разумея подъ словомъ « безетыдница » — «приблизительно». Т а к ъ «без-
етыдница» онъ брался иной разъ рѣшать химическіе вопросы и, дей-
ствительно, б ы я ъ еовсѣмъ безъ стыда, назвавшись спеціалистомъ 
своего дела для т о г о , чтобы переложить в ъ с в о й карнанъ несколько 
десятковъ т ы с я ч ъ рублей изъ кармана л е г к о в ѣ р н ы х ъ русскихъ фаб-
рпкантовъ. Чтобы чѣмъ нибудь понравиться владѣяьцамъ, онъ всегда 
являлся н а фабрику прежде рабочихъ и оетавлялъ ее после пѳслѣд-
няго изъ н и х ъ . Нечего и говорить, что онъ запскивалъ всѣмп спо-
собами н е только передъ самими владельцами, но и передъ всѣми 
семейными и х ъ . Но в с ѣ его старанія в ъ этомъ иаправлеиш ни к ъ 
чему не привели и э т о т ъ , когда то часто встрѣчавшійся на русскихъ 
фабрикахъ , но теперь уже почти изчезнувшій, типъ иностранца-про-
ходимца б ы л ь уволвнъ до окончапія договора с ъ уплатой, конечно, 
большой неустойки. 

Е г о смѣнилъ другой т и п ъ , наиболее распространенный на фабри-
к а х ъ , типъ т е х н и к а , решительно иичемъ пе интересуюіцагося, кроме 
своего дѣла. Отъ свистка до свистка онъ н а фабрике , а остальное 
время сналъ или пилъ пиво; по праздникамъ онъ былъ мученикомъ ? 

не зная , к а к ъ убить в с е время на пиво и соиъ. На этотъ разъ это 
былъ обрусѣвшій чехъ с ъ ереднимъ т е х н и ч е с к і ш ъ образованіемъ. Но 
в ъ такомъ же д у х е очепь много и р у с с к и х ъ т е х п и к о в ъ с ъ высшимъ 

образованіемъ, с ъ той разницею, что место пива обыкновенно зани-
маютъ водка и к а р т ы ; ни одной книжки у нихъ в ъ домѣ н е найдете. 
Ирослужнвъ на фабрикѣ около 4 л ѣ т ъ при томъ рабочемъ времени, 
которое тогда с у щ е с т в о в а л о , я с т а л ъ способнымъ понимать, к а к ъ 
можно дойти до такого состояція . Если вы пе обладаете феноменаль-
І І Ы М Ъ здоровьем!» и , работая на ф а б р и к е , пе захотите о т с т а в а т ь отъ 
жизни, будете интересоваться наукой, общественными вопросами или 
литературой, в а ш н х ъ силъ х в а т и т ь очень не на долго. Изъ нашей 
компаніга, проводившей время не по обычному шаблону фабричных!» 
с л у ж а щ н х ъ , интересовавшейся книгой и жизнью, четверо довольно 
быстро оставили фабрику, будучи не в ъ состояніи с о в м е с т и т ь несов-
местимое, а двое оставшихся самымъ раднкальнымъ образомъ изме-
нили с в о е п о в е д е т е , приблизившись къ обычному типу. 

Ситцевая фабрика работала в ъ то время 1 3 часовъ в ъ с у т к и , съ 
5 ч. утра до 8 ч. вечера с ъ обѣдепныыъ перерывомъ в ъ 2 часа. Я 
пользовался некоторой льготой, но во всякомъ случае къ 6 ч. утра 
уже долженъ б ы л ъ быть на фабрикѣ . Я особенно живо помню ДЛИН-
НЫЙ зившія ночи, когда, не очнувшись е щ е , к а к ъ с л ѣ д у е т ъ , отъ ко-
роткаго сна , среди полнаго мрака по глубокимъ спѣжнымъ сугробамъ 
я пробирался ігь фабрике , слабо мерцавшей огнями черезъ замерзшія 
окна. Въ 8 ч а с о в ъ в ъ конторѣ былъ обіцій чай для служащихъ, 
конечно, пустой подъ предсѣдательствомъ весьма своеобразной фигуры, 
имеющейся, впрочемъ, на каждой фабрике. Это , т а к ъ сказать , «свой 
ч е л о в ѣ к ъ » , лицо родственное и близкое к ъ владельцу, когда-то, в е р о -
ятно, потрудйвшійся немало, но в ъ данное время уже fie занимающій 
никакого опредѣленнаго иоложеиія н а фабракѣ . Р о л ь такого «своего 
ч е л о в ѣ к а » заключается обыкновенно в ъ томъ, что о н ъ , являясь на 
фабрику до с в и с т к а , иаблюдаетъ за т ѣ а ъ , кто изъ служащихъ когда 
явился на работу, с ъ т ѣ м ъ , чтобы доносить гіотомъ хозяину . Долгіе 
рабочіе часы онъ дремлетъ где-нибудь в ъ темномъ углу фабрики, 
прикладываясь отъ времени до времени къ бутылочке , хранящейся 
в ъ какомъ-нибудь завѣтномъ мѣстѣ . 

В ъ 1 2 ч а с о в ъ , со свистковгь, я уходшп» обѣдать и к ъ свистку в ъ 
2 часа опять уже былъ на ф а б р в к ѣ , потративъ изъ этого времени 
полчаса на дорогу; за т ѣ м ъ оставался на фабрике до 8 часовъ в е -
чера. Моя работа, сравнительно с ъ работою рабочихъ, была л е г к а я ; 
правда, мнѣ приходилось много б ѣ г а т ь по фабрикѣ и иногда но долгу 
оставаться в ъ отдѣлеиіяхъ с ъ очень высокой температурой, но в с е 
же я могъ часть времени отдыхать в ъ своей лабораторіи, г д е а т я о -



сфера была приличной. И т ѣ м ъ н е менѣе л нриходнлъ домой послѣ 
денной работы с е в е ѣ н ъ разбитымъ. Оь каждымъ годомъ утомленіе и 
слабость стали ч у в с т в о в а т ь с я в с е сильнѣе п с в л ы і ѣ е , несмотря па 
т о , что иослѣдніе годы, съ перемѣной квартиры, я уходилъ домой 
на утрешіій и вечериій чай, а также и с ъ утра являлся на фабрику 
на полчаса іюзднѣе. Можетъ б ы т ь , если бы я подражала» иримѣру 
своего принципала п, приходя домой, тотчасъ же ложился с п а т ь , 
моихъ сплъ для фабричной работы хватило бы па большее время. Но 
я н е могъ з а б ы т ь , что, кромѣ фабрики, с у щ е с т в у е т ъ другая жизнь, 
не могъ з а б ы т ь , что е с т ь книги, и у меня на сонъ оставалось только 
в — 7 часовъ . В ъ р е з у л ь т а т е черезъ 3 ' / 2 года продолжать работу на 
фабрикѣ мнѣ стало не пѳдъ силу. Теперь не только служащіе, но и 
рабочіе в ъ б о л ь ш и н с т в е с л у ч а е в ъ работаютъ нѣсколько меньшее 
число ч а с о в ъ , но интенсивность работы ври этомъ, несомненно, уве-
личилась, прочіе же неблагопріятныя условія фабричной работы оста-
лись прежнія, такт» что я с ъ нолнымъ правомъ на основанія личиаго 
опыта могу с к а з а т ь , что фабрика при сущеетвующемъ рабочемъ вре-
мени отиимаетъ у человѣка в с ѣ е го силы и ничего не оставляет!» 
ему для личной жизни. Если уже образованные техники послѣ пѣ -
сколькихъ л ѣ т ъ службы на фабрикѣ с т а н о в я т с я , помимо своей фаб-
ричной работы, неспособными пи на что, кромѣ выпивки и к а р т ъ , 
то , что же мы можемъ требовать отъ простыхъ рабочихъ, кроиѣ 
фабрики, ничего в ъ своей жизин и не видавшихъ. 

Мнѣ придется еще много разъ говорить о т ѳ м ъ , что предетавляетъ 
изъ себя нашъ рабочій; в ъ к а ч е с т в е инспектора я имѣлъ возмож-
ность и о знакомить сп с ъ болѣе разнообразными слоями и типами ра-
бочихъ , но какъ при этомъ, т а к ъ и при общеиіи съ рабочими во 
время работы на фабрпкѣ преобладающее впечатлѣніе даетъ глубокая 
темнота рабочихъ, чрезвычайная узость и х ъ горизонта , ихъ полная 
некультурность . 

Очень недалеко по своему развитію и общпмъ знаніямъ отошли отъ 
простыхъ рабочихъ и мастера, даже занимающее на фабрикѣ вид-
ное положеніе, соединенное с ъ хорошммъ окладсшъ, по вышедшіе изъ 
среды т ѣ х ъ же рабочихъ. В ъ нихъ замѣтно даже полное отеутотвіе 
какнхъ-либо стремлепій m» с в ѣ т у и знанію, чего нельзя отрицать у 
рабочихъ. Добившись своего, получая хорошее жаловапіе , они в с ѣ 
свои заботы кладутъ на иакопленіе, не стараясь даже серьезно улуч-
шить впѣшнюю обстановку своей жизни. Одииъ изъ т а к и х ъ ыасте-
р о в ъ , получавшій 1 5 0 руб. в ъ мѣсяцъ жалованья, за всю свою жизнь 

не бывалъ дальше ближайшаго уѣзднаго города; онъ с е р ь е з н о спра-
шивалъ меня, плаваютъ ли по Волгѣ корабли, и не инѣлъ по-
нятія о т о м ъ , что такое пароходъ. А Волга была о т ъ н е г о в ъ раз-
стояиіи 3 ч а с о в ъ ѣзды по жеяѣзной дорогЬ и нроѣздъ до н е е етоилъ 
всего 1 рубль. Конечно, пьянство , самое свирепое праздничное пьян-
с т в о , является неотъемлемой принадлежностью т а к и х ъ масгеровъ . І іъ 
ечастію, большинство маетеровъ, работавших! , со мною, вели себя по 
отношепію къ рабочимъ болѣе или менѣе прилично; были только двое , 
которые позволяли себѣ ручную расправу и то в ъ рѣдкихъ с л у ч а х ъ . 
Очень мало слышно было также про различный вымогательства с ъ 
ихъ стороны. Я называю ото счастьемъ, потому что даже будучи 
фабричнымъ инепекторомъ, я про миогія фабрики с л ы х а л ъ , что т а я ъ 
мастера занимаются рукоприкладствомъ, а главное самымъ гиусеымъ 
вымогательствомъ въ той или иной форыѣ. Впрочемъ надо и то ска-
з а т ь , что къ рабочимъ трудно было и придраться. Вопреки общерас-
пространенному в ъ извѣетной средѣ мнѣнію, что русскій рабочій ло-
дырь, я , наблюдая за рабочими во время и х ъ работы, всегда уди-
влялся ихъ полной добросовестности: получая сравнительно ничтож-
ный месячный окладъ (отъ 9 до 1 1 руб.) при 1 3 - ч а с о в о и ъ рабочемъ 
днѣ и незаинтересованные такимъ образомъ в ъ успешности работы, 
они всегда безъ малѣйшихъ понуканій исполняли свою подчасъ тяже-
лую работу. Я не думаю, чтобы рабочіе старались проявлять особое 
уеердіе на моихъ г л а з а х ъ , потому что я в ъ сущности никакого на-
чальства для нихъ не дредсгавлялъ; lie думаю т а к ж е , чтобы эта 
фабрика по составу рабочихъ представляла счастливое исключеиіе. 
В а о с л ѣ д с т в ш , будучи уже инепекторомъ, я слыхалъ отъ н ѣ к о т о р ы х ъ 
более справедливых'! , завѣдующихъ такіе отзывы о рабочихъ: « У н а с ъ 
народъ хорошій, добросовестный и покладистый, изъ него хоть ве-
ревки в е й » . На нашей фабрике, на сколько по крайней мерѣ я могъ 
в ъ то время судить, веревокъ в и т ь изъ рабочихъ не пытались , но 
покладистостью ихъ пользоваться не отказывались . Т а к ъ , при 1 3 - ч а с о -
вомъ рабочемъ диѣ иногда прибегали еще и къ сверхурочнымъ рабо-
таыъ и рабочіе, хотя и екрѣпя сердце, безпрекословно на нихъ со-
глашались . Во всякоиъ случае в с е шло в ъ полной законной формѣ 
и за в с е время моей службы на фабрикѣ ни разу не потребовалось 
вмешательство фабричнаго инспектора и я ни разу за в с ѣ 4 года н е 
видалъ его на фабрикѣ . Никогда я н е с л ы х а л ъ даже на фабрикѣ ни , 
одного упоминанія о фабричиомъ инспекторе и я убѣжденъ, что гро- . 
мадное большинство рабочихъ совсѣмъ и не знало о существованіи 



инспектора. Между т ѣ м ъ это происходило в ъ губериіи, гдѣ в се фабрич-
ное законодательство примѣнялось в ъ то время полностью и помощ-
ник!, фабричнаго инспектора жилъ в ъ сосѣднемъ городѣ . Л нисколько 
не желаю этимъ умалять достоинства внспекторовъ первагѳ призыва, 
я хочу лишь у к а з а т ь , что они при своей малочисленности фактически 
не имѣли никакой возможности серьезно вліять на фабричную жизнь. 
Если на описываемой мною фабрикѣ законы соблюдались, то не по-
тому, что былъ надзоръ со стороны ииспекціи, а потому, что сами 
владѣльцы по своему развитію и своей доброеовѣетности стояли много 
в ы ш е средпягѳ уровня фабрнкантовъ и былъ хорошій подборъ фабрич-
ной адмииистраціи. 

В ъ 1 8 9 4 г . предпринята была реорганизация фабричной инспекдіи. 
Какъ и з в ѣ с т п о , реформа в ъ общихъ чертахъ состояла в ъ т ѳ м ъ , что 
нвспекція была подчинена І Іинстерству финансовъ по департаменту 
торговли И; М-ръ; вмѣсто окружиыхъ фабричныхъ инснекторовъ и ихъ 
номощпиковъ установлены были должности старшихъ инснекторовъ 
по одному па губернію и просто фабричныхъ инснекторовъ; дѣйствіе 
о с о б ы х ъ правилъ о взаимиыхъ отношеніяхъ между предпринимателями 
и рабочими было распространено на цѣлый рядъ губерній, в ъ кото-
рых'ь прежде прнмѣнялись только законы о работѣ ыалолѣтнихъ о 
о работѣ женщинъ и подростков-!.; в ъ э т и х ъ губерніяхъ вводились 
Присутствія по фабричиынъ дѣламъ в ъ нѣсколько видоизвіѣнеішомъ 
противъ прежняго с о е т а в ѣ ; на фабричныхъ инспекторов-!,, кромѣ над-
зора за исполненіемъ фабричнаго законодательства , возлагались обя-
занности по пспытанію паровыхъ котловъ и надзору за ними; в м ѣ с т ѣ 
с ъ тѣмъ упразднялись должности губернскихъ механиковъ и у с т а -
навливался особый сборъ съ паровыхъ к о т л о в ъ . 

На новыя должности открылось около 1 3 0 вакансій. Г а з е т ы сооб-
щали, что желашщихъ поступить в ъ инспекцію было ч у т ь не тысячи. 
Несмотря па такія сообщенія, я рѣшился однако попытаться и также 
подалъ прошепіе, почти не разсчитывая на у с и ѣ х ъ . 

Прошло болѣе д в у х ъ м ѣ с я ц е в ъ , я уже потерялъ в с я к у ю надежду, 
к а к ъ в д р у г ь в ъ одииъ памятный для меня день, мпѣ в ъ лабораторію 
припосятъ громадный казенный н а к е т ь с ъ надписью «фабричному 
инспектору N-ской г у б . , такому-то» . 

Черезъ 2 недѣлн, сдавъ дѣла своему замѣстителю, я ѣ х а л ъ уже 
къ мѣсту своего назначепія. 

ГЛАВА II. 

Характеристика фабрикантов!, и завѣдующихъ. 

Губернія, в ъ которую я былъ пазначеиъ инспектором!, , была со-
сѣднею с ъ т о й , г д ѣ я служилъ на фабрикѣ . В ъ поѣздѣ я встрѣтияся 
с ъ знакомым!, комисеіонеромъ, хорошо знавшимъ в с ѣ окружиыя 
фабрики. 

— Ну, не поздравляю в а с ъ , — с к а з а л ъ онъ , у з и а в ъ о м ѣ с т ѣ моего 
н а з н а ч е и і я , — в а м ъ придется имѣть дѣло с ъ такими господами фабри-
кантами, которые т а к ъ выражаются : « Т ы молчи, когда со мной 
разговариваешь!» 

И дѣйствитедьно, е го характеристика в ъ значительной степени ока-
з а л а с ь вѣрной.. Изъ в с ѣ х ъ фабрнкантовъ , съ которыми ынѣ пришлось 
пмѣть дѣло , рѣзко выдѣляется лишь одииъ, совершенно не похожій 
на д р у г и х ъ , с в о е ю исключительностью какъ бы подчеркивающій общее 
правило и в м ѣ с т ѣ с ъ тѣмъ доказываюіцій, что можно быть фабри-
кантомъ безъ обычныхъ фабрикаитекихъ взглядовъ на вещи и что 
отъ этого дѣло не только не страдаетъ, но напротивъ много выигры-
в а е т ъ . Зто былъ представитель одной изъ нинболѣе круиныхъ ману-
фактуръ губерніи. Основное его отяичіе отъ общей массы фабрнкан-
т о в ъ состояло в ъ т о м ъ , что онъ смотрѣлъ на служащнхъ и рабо-
чихъ не какъ на с в о и х ъ с л у г ъ и рабовъ , а к а к ъ на работниковъ 
одного обшаго дѣла, онъ н е держался обычиаго в з г л я д а — « н а н я л с я -
продался», не считалъ себя цареыъ своей державы, а простымъ 
обыкновеннынъ сыертнымъ. В ъ просвѣщеніи онъ видѣлъ главный 
р ы ч а г ъ , двигающій промышленность. В ъ то время, когда другіе фабри-
канты боялись еще всякаго просвѣщепія, к а к ъ чумы и з а р а з ы , онъ 
не только завелъ у себя на фабрикѣ школы и библіотекн, но иутемъ 
постройки школьныхъ зданій и выдачи субсидій онъ добился того, 
что вокругъ его фабрики при радіусѣ болѣе 1 0 в е р с т ъ земствами 
д в у х ъ уѣздовъ было открыто столько ыгаолъ, что почти обезпечива-
лось всеобщее обучепіе. На фабрику неграмотиыхъ в н о в ь онъ не ири-
нималъ п т а к и х ъ насчитывались здѣсь единицы. Фабрика и в с ѣ учре-
ждеиія для рабочихъ были поставлены образцово, хотя пи в ъ чемъ 
не было казовой сторопы, к а к ъ на нѣкотѳрыхъ другихъ фабрикахъ, 
гдѣ владельцы стараются бить на виѣшній эффектъ. Кроыѣ обычныхъ 
при большихъ и благоустроениыхъ фабрикахъ учрежденій до театра 
включительно, здѣсь , с ъ изданіемъ особыхъ правилъ объ учрежденін 



при фабникахъ профессіональныхъ к у р с о в ъ , возникли в ъ очень ши-
роких! , размѣрахъ так іе курсы для рабочихъ со « т о ж е с т в о « , отдѣ -
леній для лицъ различной подготовки, гдѣ преподавались преимуще-
ственно общеобразовательные предметы. Заработная плата на фабрикѣ 
была значительно выше, чѣмъ на другихъ с о с ѣ р в х ъ фабрикахъ. И 
при в с е н ъ томъ фабрика ежегодно приносила дивидентъ, какого не 
давали другія фабрики,, благодаря прекрасному качеству т о в а р а , за-
с л у ж и в ш а я н а рынкѣ особую с л а в у , и никогда, даже в ъ самые ило-
х і е годы, не испытывала застоя в ъ дѣлахъ . Но что особеио отли-
чало владельца о г ь другихъ фабрикантов! , , это его личным отноше-
нія къ служащим!, и рабочимъ. Почти со всѣми высшими служащими 
онъ былъ в ъ чисто нріятельскихъ , товарищеских! , отношеніихъ. 
Большинство фабрикантовъ г о в о р и т ь своимъ служащим!,, иногда даже 
и и н ж е н е р а м ! , . - « т ы » , требуя к ъ с е б е еамаго п о ч т и т е л ь н а я отно-
шеиія . Здѣсь владѣлецъ также ашогимъ говорила, « т ы » , по только 
тѣмъ, которые и ему отвечали па « т ы » . При фабрикѣ , между про-
чими. было общественное собраніе служащихъ, і д ѣ бывало не мало 
и старшыхъ рабочихъ. Владѣлецъ здѣеь не только не с т ѣ с н я л ъ никого 
своимъ прнсутств іемъ, какъ это было ирн нодобпыхъ же условіяхъ 
на другой фабрпкѣ моего у ч а с т к а , но нанротивъ вносилъ с ъ собою 

большое оживленіе. 
Совершенно иное представляли изъ себя остальные фабриканты. 

При всемъ разиообразіи ихъ х а р а к т е р о в ъ , развитіа и виѣшняго 
облика они об'ьединяются общею, присущею т ъ в с ѣ м ъ у в ѣ р е ш ю с т ы о , 
что они благодѣтели с в о и х ъ рабочихъ и служащихъ и HOTOs i y т ѣ 
должны ч у в с т в о в а т ь къ нимъ великое почтеніе и глубокую благо-
дарность. В ъ н ѣ к о т о р ы х ъ изъ нихъ эта уверенность па столько 
велика и еообшаетъ имъ такую р а з в я з н о с т ь , что они громогласно и 
съ великой гордостью заявляютъ о с в о и х ъ благодѣяніяхъ на много-
людных! , обществеиныхъ с о б р а о і я х ъ , наприиѣръ н а земскихъ. Осо-
бенно в ъ этомъ ѳтпошепіи отличался фабрикаитъ N, к ъ которому, 
какъ нельзя болѣе , подходила характеристика моего зпакомаго ком-
ыиссіонера. Онъ счпталъ себя не только великимъ б л а я д ѣ т е л е м ъ 
своей округи, но и самымъ умиымъ человѣкомъ не в ъ губерніи даже, 
а во всей Р о с с і и ; при этомъ отъ природы онъ б ы л ъ одѣленъ не-
обыкновенно обширнымъ голосомъ, а жизнь дала ему возможность 
в ы р а б о т а т ь , - в ы р а ж а я с ь д е л и к а т н о , - ч р е з в ы ч а й н у ю безцеремонность 
обрашеиія, позволявшую ему при в с я к н х ъ с л ѳ в е с и ы х ъ турнирах! , , 
до которыхъ онъ былъ болышшъ О Х О Т Н И К О М ! , , выходить пооѣди-

телемъ. 

- И — 

Объ этомъ столпѣ , б ы в ш е м ъ и земскимъ гласнымъ и членомъ 
р а з н ы х ъ коммнссій, мнѣ придется упоминать еще не разъ . 

Впрочемъ г . N никогда не имѣлъ о с о б а я значенія в ъ обществе 
и даже некоторые изъ его сотоварнщей-фабрикантовъ относились 
к ъ нему иронически. Настоящим!, persona grata в ъ одпомъ изъ у ѣ з д о в ъ 
моего участка былъ фабриканта X . 

Онъ сравнительно рѣдко бывалъ на фабрикѣ , проводя большую 
часть времени в ъ Москвѣ и по разнымъ курортамъ. 

За то его пріѣздъ составлял! , событіе для всего уѣзда , к а к ъ 
оріездъ какой нибудь высокопоставленной особы. 

— Слышали, на дняхъ пріѣзжаетъ X . ? 
— Пріѣхалъ , X . пріѣхалъ!—говорили в ъ городѣ , 
И къ X . е х а л и нзъ города какъ бы на поклоиъ разиыя чиновный 

и н е чиновный лица во главѣ с ъ исправиикомъ. 
Т у т ъ были и н о т а р і у с ъ , и уѣздиый в р а ч ъ , и судебный с л е д о в а -

т е л ь , и городской голова, и даже предводитель дворянства . Р а з н ы е 
разсчеты и соображенія влекли ихъ туда и между прочимъ желаніе 
хорошо выпить и поѣеть : угостить X . любилъ и у м ѣ л ъ . Во время 
пребыванія его на фабрике шампанское тамъ лилось рѣкой, а кар-
точные столы не закрывались. Случались, конечно, дни, когда гости 
р а з ъ е з ж а л и с ь , и тогда с ъ хозяиномъ должны были играть в ъ карты 
служащіе. Это было для нихъ своего рода повинностью и при т о м ь 
очень тяжелою. Игра затягивалась до 3 — 4 часовъ ночи; патронъ 
на слѣдуюіцій день спалъ до 1 2 ч а с о в ъ , a елужащіе в ъ 5 - 6 ч а с о в ъ 
утра должны уже были быть н а р а б о т е , за чѣмъ строго наблюдалось. 
Отказываться же отъ картъ, ни подъ какимъ видомъ, было нельзя. 
Той же участи подвергался н фабричный врачъ , потревожить кото-
р а я во время игры нельзя было ни в ъ какомъ с л у ч а е . Р а з е к а з ы в а л и , 
что однажды врача , когда онъ находился за карточным!, столомъ, 
потребовали къ внезапно заболѣвшему ребенку одного служащаго. За 
врачемъ приходили 2 р а з а , явился наконец!, салъ отецъ у м и р а ю щ а я 
ребенка; объ этомъ велѣдствіе строгаго запрещения X . врачу даже 
не доложили, и ребенокъ умеръ. 

Р а з у м е е т с я , в ъ домѣ X . останавливались во время с в о и х ъ поѣздокъ 
по губерніи губернаторы и другія высші я власти до миннстровъ 
включительно. В ъ дѣла фабрики X. не вннкалъ, доверяясь своимъ 
управляющчыъ и в ъ упоенін своего величія , думалъ, что у него все 
п ставлено идеально и иначе не можеть быть . Завѣдующіе и директора 
р а з у в е р я т ь его в ъ этомъ не решались. И когда однажды новый 



помощннкъ директора на торжественномъ пріемѣ у X . на вопросъ 
его , к а к ъ ему понравились фабрики, о т в ѣ т и л ъ , что прядильная 
недурна, а ткацкая никуда пе годится, то X . т а к ъ былъ ошело-
мленъ подобной дерзостью, что не нашелъ иикакихъ словъ для возра-
женія, но больше уже не приглашал!, дерзкого служащего къ себѣ 
в ъ домъ и ни с ъ какими вопросами к ъ нему н е обращался. Не-
и з в е с т н о , какія последствия имѣла бы для молодого человека его 
откровенность, если бы онъ саиъ в с к о р е послѣ того не оетавилъ 
м ѣ с т а . 

Я пе имѣю в ъ виду давать подробную характеристику в с ѣ х ъ фабри-
каитовъ в ъ отдельности,, но не могу удержаться, чтобы не остано-
виться еще на одномъ представителе и х ъ , пользовавшимся и з в ѣ -
етпымъ авторитетомъ среди своихъ коллегъ . Это былъ уже пожилой 
ч е л о в ѣ к ъ , безнорнѳ , весьма неглупый и довольно начитанный, 
р а з у м е е т с я , крайне односторонне, хотя и пе получившій никакого 
образованія. Главное несчаст іе его заключалось в ъ томъ, что онъ 
считалъ себя истшшо-русскимъ талаптамъ-самородкомъ. Р а з с к а з ы -
в а ю т ъ , что это г р ѣ х ъ И. С. Аксакова , который, уемотрѣвъ в ъ немъ 
оригинальный русскій у м ъ , постарался « в ы в е с т и его в ъ люди». Какъ 
бы то не было, фабрикаитъ Z. сделался довольно близкииъ к ъ 
в ы с ш і ш ъ сферамъ и другомъ К а т к о в а , в ъ «Московскнхъ В ѣ д о м о с т я х ъ » , 
котораго онъ даже сотрудничал!, . Правда, статьи его со стороны 
слога отделывались более осведомленными по этой части людьми, 
его же были только мысль и основной т о н ъ , но в с е же о н ъ слылъ 
в ъ своей средѣ литератороыъ. Б о л е е , чѣмъ кто нибудь другой изъ 
ф'абрикантовъ, онъ с т о я л ъ за патріархальные отпошешя между вла-
дельцами и рабочими и былъ самыяъ неирнмиримьшъ принципіаль-
нымъ протнвникомъ института фабричныхъ инснекторовъ. Какъ онъ 
понпмалъ « н а т р і а р х а л ы ю с т ь » , мы увндамъ ниже. 

К ъ общей х а р а к т е р и с т и к е фабрикантовъ слѣдуетъ еще добавить, 
что большинство ихъ обладало удивительной мелочностью, скупостью, 
почти граничащею со скаредностью, глаішьшъ образомъ, конечно, в ъ 
томъ, что не касалось лично и х ъ самихъ; в м ѣ е т е с ъ т е м ъ они 
иногда проявляли полное невшшаніе къ такимъ дефектамъ в ъ д ѣ л е , 
которые приносили имъ громадные убытки. Напримеръ, одинъ очень 
богатый фабрикаитъ, в ъ сущности очень мало вникающій в ъ дела 
фабрики, пишетъ своему директору десятки иисемъ с ъ унреками по 
поводу т о г о , что т о т ъ распорядился назначить одному заболевшему 
рабочему пособіе о т ъ конторы в ъ размѣрѣ 3 - х ъ рублей в ъ м е с я ц ъ 

Мамаша того же фабриканта, вмешивающаяся в ъ дела фабрики, 
о т к а з ы в а е т ъ врачу въ выдаче с в е ж и х ъ янцъ для фабричной боль-
ницы, присылая изъ с в о е г о богатаго хозяйства старый испортив-
шаяся яйца. Наиболее же богатый изъ в с е х ъ фабрикантовъ, состо-
яний в ъ десяткахъ милліоновъ, одѣлалея прямо сипонимомъ скупости. 
Р а з ъ е з ж а я много по свѳимъ д е л а а ъ и по желѣзиымъ дорогамъ и н а 
пароходахъ , онъ всегда разсчитывалъ п о е с т ь за е ч е т ь с в о и х ъ много-
числеипыхъ знакомыхъ, самъ же въ буфетахъ никогда не спрашивалъ, 
a провизію возимъ с ъ собою в ъ платочке , гдѣ у него находилась 
булка, вобла или печеныя яйца. 

Почти в с ѣ крупные фабриканты уѣзда находились между собою в ъ 
т ѣ х ъ или иныхъ родствениыхъ отношепіяхъ , по между ними н е 
только не было никакого родственного согласія , но наиротивъ, были 
постоянные нелады. Это отеутств іе солидарности между фабрикантами 
во многихъ случаяхъ было выгодно для рабочихъ, ио иногда сопро-
вождалось ущербомъ к а к ъ для рабочихъ, т а к ъ и для самихъ в л а д е л ь -
ц е в ъ . Т а к ъ , несколько фабрикъ, раеположешіыхъ рядѳмъ, ппкакъ 
не могли согласиться выстроить общую больницу для рабочихъ; 
каждая фабрика строила отдельную больницу, что стоило дороже для 
фабрикантовъ и пе могло представить такпхъ удобства, для рабочихъ, 
какія они могли бы найти в ъ общей широко поставленной больнице. 
Одно село гдѣ находилось три крупиыхъ фабрики ближайшихъ род-
ственниковъ , пе имѣло никакого подъездного пути г ь железнодо-
рожной станціи и многіе десятки т ы с я ч ъ пудовъ груза перевозились 
по дороге , которая в ъ буквальномъ смысле была непроезжею 
большую ч а с т ь года: шоссе не могло быть устроено только потому, 
что родственники никакъ не могли столковаться другъ съ другомъ. 

Таковы в ъ общихъ чертахъ были круппые фабриканты, с ъ кото-
рыми ынѣ пришлось иметь дѣло. Что же касается мелкихъ завод-
ч и к о в ъ , — а среди такихъ в ъ ыоемъ участке было несколько д е с я т к о в ъ , 
занимавшихся въ 2 - х ъ смежиыхъ волостяхъ однимъ и т ѣ м ъ же 
производством! , ,—то это просто были типичные деревенскіе кулаки 
pur sang, обладавшіе при томъ по большей части удивительнымъ 
нахальствомъ. Болѣе интеллигентные, более культурные изъ числа 
владельцевъ , т а к і е , съ которыми можно было разговаривать н а 
обыішовеиномъ человѣческомъ я з ы к ѣ , представлялись во всякомъ 
случае единицами. 

Каковы были владельцы, таковы в ъ зависимости отъ того и з а в ѣ -
дующіе. Когда я пріехалъ в ъ N - с к у ю губериію, в ъ моемъ у ч а с т к е 



было около 1 0 0 промышленныхъ заведеній, в ъ томъ числѣ 7 с ъ 
числомъ рабочихъ болѣе 1 0 0 0 . Общее число рабочихъ было слнш-
козіъ 2 0 0 0 0 . Лицъ с ъ в ы с ш и н ъ образованіемъ в ъ числе фабричных!, 
служащихъ было в с е г о лишь 7 чеяовѣкъ на 4 - х ъ фабрикахъ ; па 
в с ѣ х ъ остальных! , фабрикахъ заведующими состояли лица почти безъ 
всякого образоваиія, большею частью выслужившіяся на фабрикѣ 
с ъ мальчнковъ. il о своему культурному развитію мало чѣиъ отличаясь 
о т ъ простыхъ рабочихъ, эти лица, достигши высшей ступени фабрич-
ной іерархіи частію благодаря евоииъ дѣйствительиымъ способно-
стям! , , частію же уиѣпьемъ угождать хозяину , обыкновенно б ы в а ю т ! , 
преисполнены созиапіемъ своего достоинства и совершенно презри-
тельно относятся къ рабочимъ. Я вндалъ т а к и х ъ заведующих! , этой 
категории, которымъ доставляетъ истинное удовольствіе проделывать 
самое гнустное издевательство падъ рабочими. Примѣры этого зшѣ 
придется еще приводить. За то своему хозяину т а к і е завѣдующіе 
б ы в а ю т ъ преданы всей душой и в ъ з а б о т а х ъ объ охране его инте-
ресов ! , прнбѣгаютъ къ самынъ грошовымъ разсчетамъ, мелѳчнымъ 
il ннзкимъ пріемамъ,. стараясь , г д е можно, прижать рабочаго, обойти 
законъ и прниадуть органы надзора, в ъ сущности т ѣ м ъ самымъ 
прмчипяя лишь ущербъ владельцу. ІІо такое рвеиіе ценится такими 
же мелочными и недальновидными хозяевами. Впрочемъ очень многіе 
изъ з а в ѣ д у ю щ и х ъ являются просто подставными лицами. Всѣми 
дѣлами на фабрике рапоряжается самъ х о з я и н ъ , а к а к ъ о т в е т с т в е н -
ное лице в ы с т а в л я е г ъ кого нибудь изъ с в о и х ъ конторщиковъ, 
который в ъ действительности не имѣетъ нрава решительно ничѣмъ 
распорядиться н а фабрикѣ и в с е пазначеніе к о т о р а я состоит! , в ъ 
т о м ъ , чтобы принимать на себя в с ѣ ошибки и нарушенія , допушен-
пыя владельцем! , , фигурировать на суде и в ъ случаѣ иадобпости 
отсиживать . Это подчасъ самые жалкіе и н е с ч а с т н ы е люди, зараба-
тывающіе свои несчастные 5 0 — 7 5 рублей ценою всевозможных! , 
унижеиій. Всего лучше положеніе заведующих! , на фабрикахъ, при-
надлежащих!, акціопернымъ т о в а р и щ е с т в а м ^ в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , 
когда правлеиіе не жнветъ при фабрике. Здесь завѣдующіе ,—обычпо 
и н ж е н е р ы , — д е й с т в и т е л ь н о обладают!, всеми правами и здесь к а к ъ 
положеніе рабочихъ , т а к ъ и в с е дело обстоитъ лучше, ч ѣ н ъ на 
другихъ фабрикахъ , если, конечно, не считать описанную мною в ъ 
начале главы мануфактуру. 

В ъ такой о б с т а н о в к е мне пришлось начать свою д е я т е л ь н о с т ь . 

ГЛАВА II I . 

Отношеніе мадѣльцевъ къ введенію фабричнаго надзора. 
Можно с е б е представить, с ъ какимъ чувствомъ встретили фабри-

канты введеніе фабричной ннспекціи. Они, благодетели с в о и х ъ рабо-
ч и х ъ , вдругъ подчиняются какому то особому надзору! В ъ и х ъ 
семейиыя д ѣ л а , — а фабрика, по и х ъ мнѣнію, есть ни что иное , к а к ъ 
и х ъ семейное д ѣ л ѳ , — в д р у г ъ вмешиваются постороннія лица! И м ь , 
в с т р е ч а в ш и с ь до сихъ поръ отовсюду лишь почѳтъ и у в а ж е н і е , 
вдругъ смѣютъ дѣлать разъясненіе и указапіе ! Еще прежде, чЬмъ 
инспектора приступили къ своей р а б о т е , т . е . къ фактическому 
надзору, в ъ періодъ ознакомлепія в л а д ѣ л ь ц е в ъ съ требованіями закона , 
фабриканты встали во враждебное отношеніе къ инспекціи. 

— К а к ъ , никакого надзора и ѣ т ъ за лавочниками, за кабатчикомъ 
никто н е наблюдаетъ, а за мной установили особый падзоръ! Что, 
я мошенничеством!, что ли занимаюсь?! — воскляцалъ фабрикаптъ Z. 
и с в о е иеудовѳльствіе закопомъ переносилъ на личности инспекто-
р о в ъ . Онъ иачалъ т о т ч а с ъ же бурную комнанію протнвъ ппспекціи: 
появились статьи в ъ «Москов. В е д о м о с т я х ! , » ; вынущепа была цѣлая 
книжка, в ъ которой доказывалось , что фабричная ннспекція раззо-
рптъ русскую промышленность. І ІолегЬлп, конечно, доносы в ъ Петер-
бургъ к ъ С е р г е ю Юльевичу . Очевидно, мало н а д е я с ь в с е же на 
поддержку Сергея Юльевича, хотя и евоего л и ч н а я зпакомаго, 
г . Z. не переставалъ угрожать жалобами к ъ другому своему другу, 
Победоносцеву. 

У меня лично па п е р в ы х ъ порахъ моей деятельности было с л е -
дующее столкповеніе с ъ Z. Получаю я отъ рабочихъ его фабрики 
жалобу на то. что на фабрике бываетъ много иростоевъ , за которые 
имъ ничего не платится. Для читателя, мало знакомаго с ъ фабрикою, 
считаю нужпымъ здесь же пояснить , что такое простои. На т к а ц к и х ъ , 
пряднлыіыхъ и пѣкоторыхъ другихъ фабрикахъ рабочіе пояучаютъ 
с д е л ь н у ю плату по количеству в ы р а б о т а н н а я ими товара ; работать 
они должны определенное время, согласно правилам!, в н у т р е н н я я 
распорядка. Я с н о , что, если часть времени станки будутъ с т о я т ь , 
если фабриканта н е будетъ давать рабочимъ материала для работы 
в ъ теченіе в с е х ъ указанных! , часовъ или станки будутъ поломаны, 
т а к ъ что работать па инхъ будетъ н е л ь з я , заработокъ рабочаго 
будетъ ниже пормальпаго, того , коюрый онъ долженъ и м е т ь , работая 
в с е определенные правилами распорядка часы. Отсутств іе работы 
для с д ѣ л ь н ы х ъ рабочихъ в ъ т ѣ ч а с ы , когда они должны находиться 



в ъ фабрикѣ , и называется простоемъ. Изъ смысла договорныхъ 
условій в ы т е к а е т ъ , что фабрикангь обязапъ вознаграждать рабочихъ 
за убытки, происходящіе отъ недороботки вслѣдств іе иростоевъ. 
На этой чрезвычайно важной сторонѣ фабричной жизни мне придется 
еще останавливаться . И т а к ъ , рабочіе пожаловались, что нмъ за про-
стои не платятъ. Когда я пріѣхалъ на фабрику, письменная жалоба 
была подтверждена заявленіемъ многочислееныхъ рабочихъ , собрав-
шихся около фабрики. Владѣлецъ и завѣдующій фабрикою н е стали 
отрицать существѳвапіе простоевъ , значительно лишь уменьшая ихъ 
размеры сравнительно съ показаніями ткачей. 

— Простои были два послѣдніе месяца и мы за пихъ не пла-
т и л и , — г г ^ р в т ъ Z , — н о рабочіе должны же намъ сдѣлать сннсхож-
девіе , мы ѵь тоже оказываешь снисхождеиіе: мы ихъ мало штра-
фуемъ; а когда они просили меня заплатить за простой, я нмъ вы-
дала, 2 0 рублей на водку и они были довольны. 

Чтобы понять всю соль этого о б ъ я с н е н і я , не нужно з а б ы в а т ь , что 
штрафы, налагаемые на рабочихъ, идутъ не в ъ пользу фабриканта, 
а в ъ особый капиталь, предназначенный для выдачи пособій раоо-
чимъ же. Слѣдовательно г . Z, «благодетельствуя» рабочихъ за ихъ 
же с ч е т ъ , полагалъ, что они въ свою очередь должны отказаться 
отъ т о г о , ' ч т о нмъ принадлежит'!, по праву. Хороша также выдача 
«на водку» со стороны ч е л о в е к а , который не перестаетъ жаловаться 

на пьянство рабочихъ. 
— В о т ъ что, Иванъ И в а и ы ч ъ і - с к а з а л ъ я , — В ы большой сторон-

н и к патріархальныхъ отношеній, поступите же но патриархальному: 
В ы сознаете , что рабочіе понесли ущербъ, подсчитать точно размѣръ 
ущерба сейчасъ уже нельзя , теперь рабочіе работаютъ послѣдній ыѣ -
с я н ъ передъ Пасхой, прибавьте имъ известный процевть къ зара-
ботку за этотъ мѣсядъ и в с е кончится къ общему благополучно. 

В е р о я т н о , моя рѣчь понравилась Z и о н ъ началъ торговаться съ 
рабочими. Наконецъ пришли къ известному соглашенію и объ этотъ 
было вывѣшепо объявленіе за подписью владѣлыіа . Когда дѣло было 
покончено, з а в ѣ д у ю щ і й , — т и п ъ выслужившагося изъ мальчиковъ пре-
дашіаго слуги своего х о з я и н а , — у с п ѣ л ъ подсчитать, во что обходится 
объявленная прибавка. Z, у з в а в ъ , что патріархальныя отиошенія на 
этотъ разъ обошлись ему около 1 0 0 0 рублей, сразу перемѣнилъ т о н ъ . 
Пока я дѣлалъ запись в ъ ревизіонной книгѣ , Z не переетавалъ раз-
носить фабричную инспекцію и даже в с е министерство фииансовъ. 

— Разводятъ они только соціализмъ, погубить всю русскую про-

мышленность}—почти кричалъ о н ъ я обѣщалъ пепремѣино жаловаться 
Победоносцеву. 

Нужно однако заметить , что черезъ несколько л ѣ т ъ , иослѣ того , 
к а к ъ ннспекція не п о м е т а л а ему втрое расширить свою фабрику, Z 
сильно нзмѣнилъ свои взгляды к а к ъ на ннснекцію, т а к ъ и на Мое-
ковекія Ведомости и Победоносцева, сделался даже конституціонали-
стомъ и мы с ъ л имъ часто мирно беседовали. 

, Всего трудиѣе фабрикантам!, было примириться с ъ правилами о 
* ш т р а ф н ы х ъ в з ы с к а н і я х ъ с ъ рабочихъ. Они долго не могли перева-

рить того , что штрафы должны поступать не в ъ ихъ пользу. 
А если рабочій поломаетъ машину, и тогда штрафъ не в ъ нашу 

пользу поступаетъ?—спрашивали они. 
— Да! убытки Вы можете взыскивать с ъ рабочего судомъ, а штрафъ, 

наложенный па него за небрежное обращеніе с ъ машиной, долженъ 
поступить в ъ штрафной капнталъ. 

— И если о н ъ мнѣ вместо хорошаго товара н а р а б о т а е т ь браігъ. 
то же самое? 

— Т о же самое? 
— Какъ же т а к ъ ? ! — Фабриканты недоумевали, к а к ъ мои, по-

явиться такой, по ихъ ыпѣнію, абсурдный закопъ. 
Нужно было подробно о б ъ я с н я т ь имъ, чѣмъ руводствовался Г о с у -

дарственный С о в ѣ т ъ при обсужденіи этого закона, и у к а з ы в а т ь , что 
ВЪ Ііредварителыіоыъ разсмотрѣнін этого вопроса принимали участіе 
представители промышленности, единогласно в ы с к а з а в ш і е с я за осу-
ществленіе закона в ъ этой формѣ. 

При подчнненіи надзору фабричной ииспекціи мелкихъ промышлен-
н ы х ! , заведеиій мнѣ пришлось однажды в с т р е т и т ь с я съ формѳннымъ 
сопротивленіемъ. Дело происходило в ъ одной изъ д в у х ъ волостей, о 
которыхъ я уже уоомипалъ. Расположенные в ъ этихъ в о л о с т я х ъ за-
воды до самаго послѣдняго времени были невѣдомы никакимъ властяыъ 
и не несли никакихъ налоговъ . Лишь за г о д ъ — з а два до введенія в ъ 
N-ской губерніи фабричной инепекцін эти заводы были открыты по-
датнымъ инспекторомъ, который и привлекъ и х ъ къ обложенію. 
Эксплуатація рабочихъ на этихъ заводахъ была н е в е р о я т н а я . Кулакн-
владѣльцы относились к ъ свонмъ рабочим!,, какъ к ъ совершенно ка-
оалыіымъ л ю д я м , . Е с т е с т в е н н о , что они употреблялп в е е уеилія, 
чтобы сохранить за собою нраво на прежнее с у щ е с т в о в а п і е , не пре-
небрегая для этого никакими средствами. Обыкновенно, заслыша ям-
ской колокольчпкъ и предполагая, что это е д е т ъ какое-нибудь на-
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ч а л ь с т в о , владельцы просто на просто в ы г о н я ю т ъ в с ѣ х ъ рабочихъ 
и з ъ завода, заводъ запираютъ и сами с к р ы в а ю т с я . Поэтому разъ-
е з ж а т ь по этимъ заводам1!, приходилось с ъ разными предосторожно-
стями и прежде в с е г о с ъ нодвязаинымъ колокольчикомъ. 

Обстоятельства оказапнаго мнѣ еопротивяешя т а к о в ы , Нріѣзжаю 
я на заводъ, осматриваю разсчетную книгу и изъ ноя убеждаюсь , 
что с ъ рабочими расплачиваются вмѣсто денегъ харчами. Я делаю 
с о о т в ѣ т с т в у ю щ і я р а з ъ я с н е н ы и предлагаю владельцу дать подписку 
в ъ исиолненін требованій закона . Владѣяецъ отъ подписки категори-
чески и в ъ грубой формѣ отказывается . Мнѣ оставалось только со-
с т а в и т ь нротоколъ о замѣченномъ н а р у ш е н ы , но безъ п о л и ц е й с к а я 
чипа, безъ свидетелей, при вызывающем! , поведеиіи владельца с д е -
лать это было немыслимо. Я ѣду в ъ ближайшее волостное иравлепіе, 
беру тамъ урядника и с ъ ішмъ возвращаюсь на заводъ. На этотъ 
разъ вдіадѣлецъ в ъ контору н а с ъ уже не п у с к а е т ъ и з а я в л я е т ъ , что 
ш ш ш і х ъ кпигъ у него н ѣ т ъ . Объ отказѣ его предъявить книги 
нужно было с о с т а в и т ь нротоколъ. Для этой цѣли владѣлецъ дону-
с к а е т ъ н а с ъ наконец! , в ъ к у х н ю , куда направляются и приглашен-
ные урядшікомъ понятые, мѣстыые крестьяне . В ъ к у х н е на с т о л ѣ я 
вдругъ вижу ту разсчетную книгу, которую разсматривалъ часомъ 
раньше. 

— Какъ же В ы утверждаете , что у В а с ъ н ѣ т ъ шшакихъ книгъ? 
в о г ь эта к н и г а ! — г о в о р ю я и беру книгу. 

Владѣлецъ быстро в ы х в а т ы в а е т ъ силою книгу у меня изъ руки и 
передаетъ ее какой то женщннѣ , которая моментально с к р ы в а е т с я . 
Потрясенный всей этой сценой, я начинаю составлять нротоколъ. 
Владѣлецъ съ саиымъ г.ызывающимъ видомъ не перестаетъ р у г а т ь с я . 
Когда дошло дѣло до подписи п о и я т ы х ъ , владѣлецъ кричитъ на и и х ъ : 

— Не смѣй подписывать! 
Я и урядиикъ р а з ъ я с н я е м ! , евндѣтелявгь, что они должны подпи-

с а т ь , что своею подписью они лишь удостовѣряютъ ф а к т ъ , который 
произошелъ на и х ъ глазахъ . 

— А я говорю: не смѣть п о д п и с ы в а т ь ! — к р и ч и т ъ владѣлецъ. 
Б ѣ д н ы е мужички долго не з н а ю т ъ , на что рѣшиться ; пакопецъ 

крестятся и нодиисываютъ. 
Дело разсматрнвалось в ъ Судебной Палатѣ и владелец! , былъ ири-

говоренъ къ тюремному заключепію на одинъ м ѣ с я ц ъ . 
Случай этотъ произвелъ сильное впечатлѣніе на другихъ владѣль-

ц ѳ в ъ н они стали держать себя много скромнее; но в с е же еще долго 

послѣ того я не рѣшался ездить по этимъ волостямъ одинъ безъ 
урядника или волостного начальства : в ъ общемъ на этихъ з а в о -
д а « ѳостановка была такова , что всегда можно было ожидать какого 
нибудь насилія. 

Читатель однако ошибся б ы , если бы иодумалъ, что преобладаю-
щимъ отношеиіемъ к ъ инспевторамъ со стороны в л а д ѣ л ь ц е в ъ , при 
в в е д е н ш инспекціи, была я в н о выраженная враждебность. Иапротивъ 
большинство фабрикантовъ проявляло необыкновенную любезность 
и старалось сдѣлать изъ инспектора своего человека подобно тому, к а к ъ 
у нихъ были свои с т а н о в ы е , свои исправники и т . п. К ъ задобрн-
в а ш ю путемъ в з я т о к ъ крупные фабриканты, конечно, не решались 
приоѣгать , со стороны же н ѣ к о т о р ы х ъ мелкихъ в л а д ѣ л ь ц е в ъ такія 
попытки были. В с т р е ч а я рѣзкій отпоръ, предлагавши в ъ самыхъ 
униженныхъ выражеиіяхъ просили прощепія и всегда оправдывались 
т ѣ м ъ , что в с я жизнь н рі учила ихъ къ тому и что они не в н да ли 
чииовниковъ, не берущихъ взятокъ . Крупные фабриканты свою лю-
безность проявляла в ъ приглашены в ъ домъ, в ъ предложены ноч-
лега , лошадей для р а з ъ ѣ з д о в ъ и т . и. Отъ посѣщеній домовъ я 
старался но возможности уклоняться подъ разнымн благовидными 
предлогами, помѣщеніеиъ же для ночлега в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда 
эти помѣщенія не приспособлены спеціально для пріѣзжающихъ, и 
лошадьми я пользовался лишь в ъ крайнихъ с л у ч а я х ъ , когда иначе 
нельзя было обойтись, находя, что нользованіе хозяйскимъ помѣще-
шеыъ и лошадьми можетъ быть превратно истолковано рабочими, 
l i e смотря на всю мою щепетильность в ъ этомъ о т н о ш е н ы , мнѣ 
все же не удалось оградить себя отъ нарѣканій со стороны рабо-
ч и х ъ , до такой степени в ъ послѣднлхъ вкоренилась увѣренпость , 
что в с ѣ чиновники т а к ъ или иначе подкуплены хозяевами. Съ другой 
стороны отказъ выпить в ъ домѣ хозяина стакаиъ чая принимался 
фабрикантами чуть ли не за личное оскорбленіе. Иомшо такой случай. 
Послѣ иерваго носйщешя одной фабрики, сыпъ владельца пригла-
шаетъ меня в ъ домъ на стакаиъ чая. Л благодарю и о т к а з ы в а ю с ь 
на томъ о с н о в а н ы , что спѣшу къ поѣзду. Но с ы п ъ п а с т а и в а е т ъ . 

— В а с ъ папаша очень п р о с и т ь , онъ нездоровъ, самъ изъ дома не 
в ы х о д и т ь . . . У н а с ъ папаша человѣкъ заслуженный, имѣетъ орденъ 
И д в ѣ медали. У насъ в ъ домѣ даже архіерей и губернаторъ бывали! 
Очень В а с ъ просимъ! 

Но пи архіереемъ, ни губернаторомъ соблазнить меня не удалось 
и я , благодаря за честь, п о ѣ х а д ъ , д а л ь ш е . . . и нажилъ себѣ врага 
в ъ лицѣ заелуженнаго папаши. 



Моя щепетильность в ъ пользованіи лицемерными любезностями 
фабрикантовъ была квалифицирована последними, к а к ъ «третирова-
піе» и х ъ . Этотъ терминъ мнѣ пришлось впослѣдствіи слышать и з ъ 
оффиціалышхъ у с т ъ с ъ прнсоединешемъ к ъ нему термина «фаннль-
ярннчанье» ; это уже относилось к ъ рабочимъ, т а к ъ называлось мое 
человеческое обращеніе с ъ ними. Между т е м ь у меня, разумеется , 
не было ни малѣйшаго намѣреиіа подчеркивать свое отношеніе къ 
фабрнкантамѵ , напротивъ , я употреблялъ в с е силы, чтобы устано-
вить с ъ ними хорошія отношенія , поскольку это было возможно, 
пе подлаживаясь подъ ихъ в к у с ы и с о х р а н я я вполнѣ свою незави-
симость. Установление такмхъ «добрыхъ отіюшепШ» и сояданіе с е б е 
нравственпаго авторитета было безусловно необходимо в ъ н н т е р е с а х ъ 
самого дѣла, и мнѣ к а ж е т с я , что уже очень скоро, какъ только у 
фабрикантовъ прошло первое чувство обиды о т ъ назначения особаго 
фабричнаго надзора, это было достигнуто. «Нравственный автори-
т е т ы » , — э т о , ио видимому, избитое вьтраженіе и впеднѣ общее 
мѣсто , но т ѣ н ъ не менѣе за этими словами с к р ы в а е т с я понитіе, 
имѣющее существенное значепіе. И правъ былъ С. Ю. В и т т е , когда 
в з ы в а л ъ къ нравственному авторитету инспекторовъ. В ъ своемъ обра-
щении къ чинамъ фабричной ипспекціи при введеніи закона 1 4 Марта 
1 8 9 4 г . , р а з ъ я с н я я имъ «нравственное содержаніе ихъ обязанно-
с т е й » , С. Ю . В и т т е возлагалъ в с ѣ свои надежды на нравственный 
авторитетъ инспектора, предлагая прибегать не къ примѣненію к а р ь 
за иарушеніе закона , а къ разумнымъ советами, и толковымъ ука-
заніямъ, и в ъ одинаковой м е р е заботиться к а к ъ объ н н т е р е с а х ъ 
рабочихъ, т а к ъ и объ ннтересахъ фабрикантовъ. («Чинамъ фабрич-
ной внспекціи» 1 1 Іюия 1 8 9 4 г . ) . Какими намѣреніями руководство-
вался г . Министръ, в ы с т у п а я с ъ свонмъ обращеніемъ къ инспек-
торамъ, и ионималъ ли онъ заключающуюся в ъ его словахъ ироиію 
надъ несовершенством!, закона , я не з н а ю , но фактъ т о т ъ , что 
в е е наше фабричное законодательство , я в и в ш е е с я продуктомъ заботъ 
о поддержаніи порядка, и вся совокупность соціалыюполитическнхъ 
условій русской жизни т а к о в ы , что цептръ тяжести в ъ деятельности 
фабричнаго ипспектора, какъ защитника интересовъ рабочихъ, за 
безеиліемъ в ъ этомъ отиошеніи закона , переносится н а его личность, 
на его добрую волю и у м е н ь е , па его «нравственный а в т о р и т е т ъ » . 

Критики деятельности фабричныхъ инспекторов! , часто обвнняютъ 
инспекцію в ъ потворстве фабрикантам!, , основываясь главнымъ обра-
зом!, на иедостаточномъ количестве протоколовъ, составяяемыхъ ии-

енекторазш. Такой взглядъ е с т ь лишь плодъ недостаточного поиима-
нія пастоящаго положевія вещей. Мои записки должны между прочимъ 
дать о т в ѣ г ь на то , какая цѣна можетъ быть составляемым!, инспек-
торами протоколамъ и насколько они являются иадежвымъ средствомъ 
в ъ борьбе за улучшеніе положенія рабочихъ. Здесь же я только 
отмечу , что с ъ моей точки з р ѣ н і я , проверенной 1 4 л е т н е й практи-
кой, при в с ѣ х ъ т ѣ х ъ у с л ѳ в і а х ъ , при которыхъ мнѣ приходилось 
д е й с т в о в а т ь , поставить себя в ъ я в н о враждебное отношеніе к ъ 
владельцам!, , — a составленіе протоколовъ, что н а з ы в а е т с я , с ъ 
плеча, при всякомъ случае неминуемо ведетъ к ъ э т о м у , — з н а ч и т ь 
лишить себя возможности с д е л а т ь и то немногое в ъ н н т е р е с а х ъ 
рабочихъ, что, при существующемь занонодательствѣ , можетъ сделать 
инонекторъ, о с т а в а я с ь в ъ «добрыхъ отношеніяхъ» съ фабрикантами. 
Это будетъ вполиѣ понятно читателю только тогда , когда онъ под-
робнее познакомится со всѣми сторонами фабричной жизни, с ъ нашимъ 
фабричным!, законодательствоиъ и со всею д е я т е л ь н о с т ь ю инспектора. 

П А В А I V . 
Отношеніе къ надзору со стороны губѳрнаторовъ и д р у г и х ъ чиновъ 

М и н и с т е р с т в а В н у т р е н н и х ! Д ѣ л ъ . 
Если в ъ жизни каждаго обывателя громадное зпачеиіе имѣетъ 

личный с о с т а в ь окружающахъ его полицейокихъ чшіовъ, то в ъ 
деятельности фабричнаго инспектора значеніе личиаго состава полп-
ціи чрезвычайно. Помимо общаго ианраііленія политики Министерства 
Виутреннихъ Дйлъ, в с е м е с т н ы е чины его, с ъ которыми приходится 
сталкиваться в ъ своей деятельности инспектору, начиная с ъ губер-
натора и кончая урядинкомъ, своими личными качествами самымъ 
чуветвительнымъ образомъ отражаются на инспекторской д е я т е л ь -
ности. Преобладающее вліяиіе, конечно, губернатора. Даже в ъ то 
время, когда никакого нодчиненія инсиекціи губернаторам!, не было, 
можно с к а з а т ь , отъ личности губернатора зависило, в ъ какой м е р е 
могла проявляться деятельность шіспекціи в ъ губерніи. Кроме общаго 
вліянія на дела губернатора, к а к ъ хозяина губерніи, онъ всегда 
имѣлъ полную возможность проявлять с в о е «я» в ъ д ѣ л а х ъ инспекціи 
в ъ к а ч е с т в е председателя фабричнаго приеутствія . 

При введекіи фабричной ннспекціи в ъ N-ской губерніи губернато-
ром ь тамъ былъ нѣкто S . , человѣкъ весьма оригинальный. До с в о и х ъ 
уже довольно преклоныыхъ л ѣ т ъ онъ дожилъ холостякомъ и былъ 
ярымь неиавиетііикомъ жешдинъ. Объ этомъ его с в о й с т в е в ъ 



губерніи ходило немало аневдотовъ. Но о н ъ былъ также ненавистни-
к о в , и в с я к а я проявленія жизни. При его с у р ѳ в ѳ п , правленіи в с я к а я 
жизнь в ъ губерискомъ городѣ замерла; обыватели боялись даже танце-
в а т ь . По евоииъ убѣженіямъ S. былъ ч и с т о к р о в н ы й , крѣностникоиъ, 
а по способу правлеиія полеымъ « законником!, » , по законность его 
была очень своеобразна : в с я к о е с в о е дѣйетвіе о н ъ осповывалъ на за-
к о н ѣ , но всегда умѣяъ дать такое толковаиіе з а к о н у , которое с о ѳ т в ѣ т -
ствовало его взгляданъ и желаиіяыъ. В ѣ р о я т н о , онъ ниЬлъ какое ни-
будь законное основапіе и къ тому, чтобы подавать руку чиновникамъ 
только д о 6 - г о класса включительно: при представленіяхъ ему чииовни-
ковъ онъ демонстративно з а к л а д ы в а ю руку за спину, когда среди чшпов-
ииковъ 6 - я и в ы ш е классовъ попадался еостояіцій только в ъ 7 к л а с с ѣ . 

Какъ крѣпостникъ у S. былъ, р а з у м е е т с я , п о м о н н н к о и ъ патріар-
х а л ь п ы х ъ отмошеній; естествено поэтому, что онъ не мои, отнестись 
дружелюбно к"ь введенію ннспекціи в ъ его губерніи. У в ѣ р я ю т ъ , что 
онъ даже ходатайствовал! , передъ в ы с ш е ю властью о т о м ъ , чтобы 
в ъ N-ской губерніи ннспекцін не вводили. Но т а к ъ к а к ъ его хода-
тайство удовлетворено не было п инспекцію все же ввели, то онъ 
сталъ принимать в с ѣ «законный» мѣры, чтобы по возможности сокра-
тить ея дѣйствіе . При первомъ же моемъ представленіи ему, онъ 
совершенно опредѣленио говорилъ о томъ, что не с л ѣ д у е т ь прибѣ-
г а г ь къ строгостям! , и составлять протоколы, в ы с к а з ы в а я с ь о фабри-
к а н т а х ъ , к а к ъ о б л а я д ѣ т е л я х ъ рабочихъ. Всего болѣе онъ вліядъ , 
конечно, черезъ фабричное присутствіе , которое было внолнѣ послу-
шпымъ ѳрудіемъ в ъ его р у к а х ъ . На его счаст іе старшимъ инепек-
торомъ былъ иазначеиъ пѣкто A. , человѣкъ с ъ самыми лучшими 
нанѣреніями, но всю жизнь работавшій или на фабрикахъ, или в ъ 
земствѣ и не пмѣвшій ни малѣйшаго пѳнятія о чиновничьей с л у ж б ѣ . 
Онъ настолько былъ наивенъ в ъ этой области, что не зналъ даже, 
какъ н а д ѣ в а е т с я шпага , и отправляясь в ъ первый р а з ъ на нарадъ, 
надѣлъ шпагу с в е р х ъ мундира. «Законнику» S . , состарившемуся на 
канцелярскомъ крючкотворствѣ , было поэтому очень легко бороться 
со старшимъ инепекторомъ. А борьба началась с ъ п е р в а я же дня. 
Очень быстро S. всю канцелярію по присутетвію забралъ в ъ своп 
руки и даже самъ писалъ протоколы заеѣданій. Оамыя засѣдапія о н ъ 
назначал! , чрезвычайно рѣдко, между т ѣ м ъ какъ па первыхъ порахъ 
Деятельности ипспещіи была с у щ е с т в е н н а я и снѣшпая необходимость 
в ъ дѣятельноети присутствія , которое должно было издать массу 
п о с т а н о в л е н ^ , утвердить формы различныхъ книгъ и пр. Отсутствие 

зшо г ихъ постановлений страшно торыазияо работу инспекторовъ и 
оставляло в ъ теченіе д о л г а я времени (совершенно незатронутыми 
нѣкоторый стороны жизни фабрикъ. Т а к ъ , почти 3 года у н а с ъ н е 
было обязательныхъ постановленій объ охрапѣ жизни и здоровья 
рабочихъ и д ѣ я т е л ы ю с т ь инспекторовъ в ъ этой области была пара-
лизована. Па засѣдаміяхъ присутств ія всегда принимались только 
так ія р ѣ ш е и і я , которыя были угодны г у б е р н а т о р у , т а к ъ какъ в с ѣ 
члены присутств ія , за исключеніемъ старшего инспектора, считались 
только с ъ желаніями начальника губерніи ; не было в ъ прнсутствіи 
разсмотрѣно ни одного вопроса, по которому старшему инспектору 
ни пришлось бы подавать о с о б а я мнѣнія . Почти в с ѣ протоколы, 
с о с т а в л е н н ы е инспекторами, в ъ присутствіи проваливались или же 
пп шить налагались самыл минималыіыя в з ы с к а н і я , что, конечно, 
отбивало охоту у инспекторовъ прибѣгать кг, протоколам!,. А. пре-
вратился в ъ прнсутствіи, такямъ образом!, , просто в ъ какую то 
пѣшку. Паконецъ дѣло дошло до того , что его положеиіе стало 
совершенно невозможными S. прибѣгалъ ігь такому сиособу: соста-
вивъ журнал!, засѣданія , онъ подписывал!, его самъ и з а т ѣ м ъ раз-
сылалъ для подписи сначала в с ѣ м ъ другимъ членамъ присутствія и 
уже въ самомъ коецѣ присылалъ к ъ старшему инспектору. В ъ жур-
налѣ о н ъ помѣщалъ т о , что х о т ѣ л о с ь ему, независимо о т ъ т о г о , 
с о о т в ѣ т с т в у е т ъ это дѣйствительностн или н ѣ т ъ . Т а к ъ , о н ъ передѣ-
лывалъ по своему мысли, высказанным в ъ присутствіи старшимъ 
инепекторомъ, извращая при этомъ весь смыслъ и всю суть дѣла, 
т а к ъ что, когда журналъ яоходилъ паконецъ до А . , послѣднему 
нужно было или з а я в и т ь , что в с ѣ нодиеавшіе журнала, л г у т ъ , или 
же самому подписываться в ъ т о м ъ , что выставляло его въ самомъ 
нелѣпомъ видѣ . Нанримѣръ, присутствіе разсматривало протокол! , , 
составленный на одномъ изъ заводовъ самимъ А. Дѣло касалось 
в о п ш щ и х ъ злоупотреблепій, что мнѣ хорошо и з в ѣ с т н о , т а к ъ к а к ъ 
ревпзія производилась старшимъ инепекторомъ совмѣстно со мною 
и я участвовал! , в ъ еоетавленін протокола. IIa засѣданін присутствія 
губероаторъ в з я л ъ заводчика нодъ свою защиту и присутствіе его 
оправдало, несмотря на в с ѣ возраженія А. Когда губериаторъ 
с о с т а в и т ь журналъ засѣданія и прислалъ его уже подписанными 
в е ѣ я и остальными членами нрисутствін А . , т о т ъ увидѣлъ, что ему 
приписаны т а к і я слова и выраженія , которыя клонились исключи-
тельно къ оправданію заводчика и, в ы с к а з ы в а я которыя, онъ какъ 
бы признавалъ, что протокол!, соетавлеиъ былъ имъ в ъ СОСТОЯИІІІ 



подпой невменяемости. Выносить это было, конечно, невозможно 
А. обращался за поддержкой къ своему начальству , в ъ Д е п а р т а м е н т 
торговли и М - р ъ , но поддержки ему оттуда не дали и онъ выпу-
жденъ былъ оставить службу. 

Л не знаю, придется ли мнѣ останавливаться еще на деятельности 
Присутствий, а потому я здесь же разскажу объ единственпомъ слу-
ч а е моего личнаго участ ія в ъ заседаніи Присутетвія во времена пра-
влепія S . В ъ присутствіе ноступвлъ мой иротоколъ, составленный о 
многочиеленныхъ н а р у ш е н і я х ъ , в ъ числе которыхъ было такое серьез-
ное. какъ расплата с ъ рабочими вместо денегъ товарами. Разематри-
вая иротоколъ в ъ з а с е д а н і и Првсутств ія , губернаторъ не рѣшился 
покарать владельца , хотя проступки его были вгюлнѣ доказаны, и 
предложила, отложить дѣло съ т ѣ г ь , чтобы пригласить владельца в ъ 
Приеутствіе для дачи объяененій. ІІредяоженіе это было иринято. 
Справедливо усматривая в ъ такомъ оригиналыюмъ способе разсмотрѣ-
нія дѣлъ в ъ административном-!, учрежденін желаніе оправдать завод-
чика, старшііі инспекторъ добился лишь того, что одновременно с ъ 
обвиняемымъ рѣшеио было пригласить и меня. Однако это не былъ 
состязательный процеесъ. Заводчика и меня Присутствіе опрашивало 
отдельно ; пока давалъ свои объяснеиія заводчнкъ, я находился в ъ 
другой коынатѣ н роль моя далеко не походила на роль обвинителя. 
Скорее можно было думать, что я являюсь обвиняемымъ в ъ т о м ъ , 
что составнлъ иротоколъ: в ъ такомъ виде и в ъ такомъ тонѣ стави-
лись вопросы предсѣдателемъ. Нельзя с к а з а т ь , чтобы такая обста-
новка с о д е й с т в о в а л а ПОДІІЯТІЮ престижа инспектора в ъ г л а з а х ъ про-
мышленниковъ. Слѣдуетъ , впрочемъ, отметить , что в ъ данноыъ слу-
ч а е Присутств іе в с е же признало владельца виновиымъ и наложило 
на него штрафъ, т а к ъ что нравственный — опять только н р а в с т в е н -
н ы й - авторптетъ инспектора не пострадалъ. 

В ъ томъ же заседаніи Ирисутствія разсматривался еще вопросъ, 
касающійся непосредственно моего участка; по просьбе старшаго 
инспектора мне разрешено было присутствовать при обсужденіи этого 
вопроса для того , чтобы я могь дать свои ѳбъясиенія . Владельцы 
находящихся в ъ ыоемъ у ч а с т к е заводовъ, вырабатывающих! , валеную 
обувь , подали в ъ І Ірисутствіе прошеніе объ освобождены! ихъ о т ъ 
надзора фабричной ннспекціи. Это т й кулаки, невероятно эксплуати-
руюиЦе рабочихъ, о которыхъ я уже упоминалъ. Мотивируя свою 
просьбу, они привели совершенно невѣрныя, прямо вздорный дан-
і іыя о С В О І І Х Ъ заводахъ . Мною былъ уже представлен! , в ъ Присутствіе 

письменный о т з ы в ъ на это прошеніе. Но, очевидно, губернатору т а к ъ 
х о т е л о с ь удовлетворить просьбу заводчиковъ и т е м ъ с ъ узить д е я -
т е л ь н о с т ь инспекціи, что онъ совершенно н е счелъ нужнымъ счи-
т а т ь с я с ъ моим!, отзывомъ; пѳследній даже не былъ доложеиъ Ири-
сутств іш и обсужденіе вопроса началось съ того, что председатель 
прямо з а я в н л ъ , что, конечно, эти заводчики не должны подлежать 
надзору инспекцін. При этомъ онъ иачалъ р а з с к а з ы в а т ь , что онъ 
з н а е т ъ , какъ работается валеиая обувь; что этимъ занимаются шерсто-
биты, которые с ъ лучками в ъ р у к а х ъ нереходятъ изъ деревни в ъ 
деревню и в а л я ю т ъ сапоги изъ шерсти, заготовляемой крестьянами 
отъ своихъ о в е ц ъ ; т а к ихъ нромышлѳнниковъ, р а з у м е е т с я , нельзя 
привлекать къ надзору ииспекціи. Аргументы в ъ пользу удовлетво-
рен! я просьбы заводчиковъ были бы убедительны не только для При-
сутствия дяниаго с о с т а в а . 

— Позвольте теперь, В а ш е І І - с т в о , — удается в с т а в и т ь накоиецъ 
старшему и н с п е к т о р у , — и н с п е к т о р у Г . р а з с к а з а т ь , какіе заводы въ 
его у ч а с т к е . 

Скрепя сердце, Его П-ство разрешает! , и я докладываю Присут-
с т в і ю , что па заводахъ работают!, но несколько десятковъ рабочихъ, 
что на иихъ имЬются керосиновые, нефтяные и даже паровые дви-
гатели, что товара в ы р а б а т ы в а е т с я на много с о т е н ъ т ы с я ч ъ рублей 
и т . д. Председатель , а за ниыъ и часть наиболее послушныхъ чле-
нов! , Присутствия все же стоятъ за удовлетвореніе просьбы завод-
чиковъ и только бильшшіствомъ одного голоса ходатайство ихъ 
отклоняется. 

В с е это больше похоже на а н е к д о т , , но т е м ъ не меиѣе это ф а к т ъ . 
Победа на этотъ разъ осталась такпмъ образомъ на стороне ннспек-
цін, но изъ этого едивственнаго заеѣданія Присутств ія , на которомъ 
мне пришлось б ы т ь , я в ы н е с ъ совершенно удручающее впечатлѣніе . 
Особенно тяжело было в и д е т ь , какъ положительно т р е т и р у е т с я стар-
шій инспекторъ, которому председатель едва давалъ в с т а в и т ь свое 
слово . Между т ѣ м ъ самъ А. говорилъ м н е , что на этомъ засѣданіи 
о н ъ чувствовал! , себя т а к ъ хорошо, к а к ъ никогда, что па этотъ разъ 
о н ъ имѣлъ еще поддержку в ъ лицѣ товарища прокурора и что мое 
присутствие прибавляло ему бодрости, а председателя оно, видимо, 
несколько с т е с н я л о . 

Отношеше губернатора S. къ нвспекціи не могло, разумеется , в с т р е -
чать одобренія со стороны Мшінет. Ф и п а н с о в ъ , но последнее уже и 
в ъ то время было проникнуто такимъ чувствомъ почтенія и страха 



передъ Мин. В . Д . , что не рѣшалось даже предпринимать сколько-
нибудь с е р ь е з н ы х ъ попытокъ к ъ тому, чтобы защищать свой инсти-
т у т ! . отъ враждебных! , нападеиій на него черезчуръ р ь я н ы х ъ ч в н о в ъ 
всесильного вѣдомства . Правда, к ъ намъ в ъ губериію пріѣзжалъ в и це-
ди ре кто ръ департамента с ъ цѣлью уладить «иедоразумѣв ія» , возник-
шія между губернатором!, и старшимъ инспекторомъ, но н з ъ тажнхъ 
дипломатических!, ш а г о в ъ ничего не вышло и , к а к ъ я уже говорилъ, 
А. пришлось оставить службу, благодаря «пгеумѣныо ладить» с ъ губер-
наторомъ. На его м ѣ с г о былъ назначен! , ч е л о в ѣ к ъ , котораго Д-тъ 
считалъ обладающимъ особенными дипломатическими способностями, и 
ему была дана спеціальная миссія у с т а н о в и т ь иадлежащія отношеиія 
между илснекціей и губернатором!, . Не знаю, к а к ъ бы удалось ему 
достигнуть этого , если бы S в ъ скоромь времени н е о с т а в н я ъ неожи-
данно своего поста , не только в ъ губерніи, но и на землѣ . 

Новый губернатор! , являлся во иногихъ отиошеніяхъ полной про-
тивоположностью S: насколько т о т ъ былъ сухимъ н мертвящимъ, н а -
столько э т о т ъ пьыалъ жизнью. S. обладала, твердыми принципами, у 
новаго L былъ только одинъ прииципъ: быстрота и натискъ. Не бе-
русь судить, насколько евѣдущъ былъ онъ в ъ другихъ областяхъ 
управленія , но в ъ дѣлахъ инспевціи, в ъ сложной жизни фабрики и 
в ъ фабричных!, закопахъ о н ъ р ѣ ш в т е л ы ю ничего н е нонималъ и не 
проявлялъ пи малѣйшаго желанія разобраться в ъ этихъ вопросах ! , . 
Будучи человѣкомъ чрезвычайно легкнмъ во в с е м ъ , онъ внолиѣ поло-
жился на старшаго инспектора, т . е . сдѣлалъ единственно разумное, 
что ы о г ь , и только в ъ рѣдкихъ случаяхъ , д ѣ й с т в у я какъ бы по 
какому-то иаитію, пытался показать , что и здѣсь главнымъ хозяиномъ 
в ъ губерпш я в л я е т с я онъ. В ъ общемъ онъ с т а р а л с я быть хозяиномъ 
ласковыагь и обходительным!, . Очевидно, в ъ э т и х ъ ц ѣ л я х ъ онъ не 
только вошелъ въ общество губернскаго города, по также весьма 
часто иавѣщалъ в с ѣ х ъ крупныхъ фабрикантовъ губерніи. Шампанское 
в ъ это время лилось у фабрикантовъ рѣкѳй. При первомъ о б ъ ѣ з д ѣ 
губернатором!, фабрикъ я долженъ былъ сопровождать его , и т у т а 
я былъ евидѣтелемъ сцены, почти буквально воспроизводящей 3 - е 
дѣйствіе безсыертиой комедіи Гоголя. Разница заключалась только в ъ 
т о м ъ , что у окружающихъ особу фабрикантовъ было меньше с т р а х а , 
чѣмъ у г о г о л е в ш і х ъ чиновников! , , да , пожалуй, степень ѳпьяненія 
особы была иѣсколько больше, чѣмъ у Хлестакова . 

— Я , господа, в ѣ д ь , тоже фабриканта ! - говорилъ заплетающимся 
языкомъ L, развалившись на мягкомъ креслѣ в ъ гоотшшой фабри-

к а н т а X послѣ роскошеаго обѣда и не переставая пить подливаемое 
гостепріимнымъ хозяиномъ ш а м п а н с к о е . — Д а - а - а ! . . у меня в ъ имѣпіп 
свои з а в о д ы . . . и у меня великолепно все у с т р о е н о ! . . У меня е с т ь 
своя больница! . . В ы , господа, в ы р а ж а е т е желаиіе, чтобы я подольше 
у в а с ъ о с т а л с я . . . Н ѣ т ъ , благодарю покорно! . Черезъ 2 года я раз 
считываю быть по крайней мѣрѣ тѳварищемъ министра ! . . Госиода! 
Когда будете в ъ N, пожалуйста ко вшѣ б е з ъ церемоніи! . . Прошу, 
п р о ш у . . . 

Справедливость т р е б у е т а однако с к а з а т ь , что так ія лшбѳвныя отно-
ш е н ы L къ фабрикаптамъ не мѣшали ему соглашаться и на мѣры 
воздействия по ѳтношепію къ ш ш ъ в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда это 
находила нужнымъ инспекція. В ъ общемъ при немъ можно было ды-
шать довольно свободно н , если не считать о т д ѣ л ы ш х ъ с л у ч а е в ъ 
его самодурства, то можно с к а з а т ь , что ипспекція пользовалась прп 
немъ в ъ нзвѣстиой степени самостоятельностью. 

Еще болѣе самостоятельнымъ стало ея полѳженіе при пріемнинѣ L, 
губернаторѣ С. Ори немъ состоялось Высочайшее повелеиіе ( о т ъ 
3 0 мая 1 9 0 3 г . ) о подчинены ннснекціи губерпаторамъ в ъ томъ 
емыслѣ , что чипы фабричной инсііекція должны дѣйствовать нодъ 
руководством!, губернаторовъ . Но инспекціи N-ской губерыіи этотъ 
заноиъ к а к ъ бы не коснулся : С ни разу не пытался проявить свое 
право непосредстеннаго вмѣшательства въ дѣла инспекции или пока-
зать свою в л а с т ь надъ инспекторами. Это былъ человѣкъ внолнѣ 
культурный, с ъ полиымъ дѳвѣріеыъ отпосящійся къ работѣ инепекціи 
и" доброжелательно к ъ ней настроенной; недоумѣвавшій, зачѣмъ Плеве 
понадобилось добиваться особаго подчинеиія инспекціи губернаторамъ, 
онъ прямо з а я в и л ъ старшему инспектору, что у н а с ъ останется все 
но старому. 

К ъ сожалѣпію, G пришлось не долго о с т а в а т ь с я в ъ N-ской губер-
піи. Его смѣшіли одинъ за другимъ два губернатора уже новой фор-
маціи, в ы д в и н у т ы е і іовьшъ «конетитуціоннымъ» временем!. , с ъ спе-
циальными мисеіями и задачами, дѣйствующіе на оснѳваиш исключи-
т е л ь н ы х ! , ноложепій и совершенно игпорируюшіе ішспекцію. О нихъ 
нужно или много говорить , или не говорить ничего. . . 

Изъ представителей полнціи всего больше отношеній мнѣ пришлось 
ммѣть с ъ нсправникомъ того у ѣ з д а , в ъ которомъ главнымъ образомъ 
сосредоточивался мой участокъ . йсправникъ В былъ не заурядный: 
опъ состоялъ въ чинѣ статскаго совѣтшіка и имѣлъ в с ѣ знаки отлп-
чія, какіе по его чину и должности полагаются. Всего этого онъ 



доетнгъ за свою долголетнюю службу прежде в с е г о , конечно, свонмъ 
умѣньемъ угождать начальству и в с ѣ м ъ с и л ы ш м ъ ыіра с е г о , а от-
части прирѳдпыиъ у м о л ь , котораго отъ пего н е л ь з я о т н я т ь ; в ы ш е л ъ 
о н ъ изъ крестьянской среды и не получилъ никакого образовапія. 
У фабрикантовъ онъ былъ «свонмъ чѳловѣкомъ» и старался, разу-
м е е т с я , угодить і ш ъ , н е поступаясь однако при этомъ интересами 
«порядка». Тактика его менялась в ъ зависимости отъ того, каковъ 
былъ в ъ данное время г у б е р н а т о р . За 2 - 3 года до введенія ипспек-
діи в ъ N-ской губерніи о н ъ , ио распоряжению бывшаго в ъ то время 
губернатора , с ъ полнымъ ус-ердіемъ выпоролъ рабочихъ бастовавшей 
фабрики и лгобнлъ вспоминать объ этомъ с ъ особеноымъ восторгомъ. 
Во времена S. онъ отоялъ в ъ явно враждебныхъ отиошепіяхъ к ъ 
инсиекщн и у меня было не мало столкновеній с ъ нимъ в ъ этотъ 
иеріодъ. Онъ старался игнорировать инспекцію и велъ с е б я па фабри-
к а х ъ т а к ъ , к а к ъ будто ннсиекціи совсѣмъ не с у щ е с т в о в а л о . В ъ сво-
емъ служебномъ рвеніи онъ не задумывался ни надъ чѣмъ. Однажды 
в ъ концѣ прошлого с т ѳ л ѣ т і я M. В. Д. почему-то ожидало, что рус-
скіе рабочіе будутъ праздновать заграничное 1 - е мая. Чтобы не до-
пускать такого «безпорядка» были разосланы с о о т в е т с т в у ю і ц і е цир-
куляры но полаціи. Первое мая поваго стиля приходилось в ъ этомъ 
году на нашей П а с х е . Ни одна фабрика въ это время не работала, 
в с ѣ рабочіе были по своимъ деревням ь . Тѣмъ не менее па этотъ 
день исправпнкъ В . всю полицію, какая была въ его распоряжеяіи, 
р а з с т а в я л ъ по крупнымъ фабрикамъ, произведя настоящей переполохъ 
среди мѣетнаго иаселепія и приведя в с ѣ х ъ в ъ полное недоумѣніе, 
т а к ъ к а к ъ никто даже не иодозрѣвалъ о сущеетвоваиіи какого-то 
1 - г о мая. 

При губериаторахъ L. и С. онъ рѣзко измѣннлъ свою тактику , со 
мной сталъ держать себя чрезвычайно корректно, а в ъ сферѣ своего 
воздействія на фабрики старался поддерживать порядокъ, но возмож-
ности, мирными средствами, не з а т е в а т ь «исторій» и не д е л а т ь шума. 
Съ наступленіемъ «конституціониаго» времени, когда появились новые 
губернаторы и o n , полиціи потребовалась особая д е я т е л ь н о с т ь , Б. 
уже пе могъ справиться с ъ новыми задачами. Онъ благоразумно вы-
шелъ в ъ отставку и сталъ с о в е р ш е н н ы « либераломъ. 

IIa смѣлу ему явились исправники, быстро сыѣшщщіе одинъ дру-
гого, с ъ девизомъ: рви безъ мѣры и не останавливайся ни нередъ 
какими средствами в ъ д е л е еозданія и искорепенія крамолы, дабы 
иметь у с п е х ъ по с л у ж б е . Т а к о в ъ же с т а л ъ и в е с ь остальной со-

с т а в ъ полиціи. Создались у с л о в і я , при которыхъ нормальная д е я т е л ь -
ность инспекціи стала совершенно невозможной. 

Если н е считать этого последняго времени и годѳвъ правленія 
губернатора S . , то я могу с к а з а т ь , что съ этой стороны, со стороны 
полицейского вліянія , я в ъ своей деятельности былъ поставленъ въ 
сравнительно благопріятныя условія . До пѳслѣднягѳ же времеии и 
другіе представителя 1 . В . Д. ,—жаівдармскіе в л а с т и , — с ъ которыми 
мнѣ приходилось сталкиваться , особыхъ ненріятностей не прмчн-
ВЯІІН,. т а к ъ какъ или были люди смирные, или настолько г л у п ы е , что 
при всей ихъ страсти к ъ доиосамъ и каверзамъ, являлись только 
смѣшпыяи. 

ГЛАВА V . 

Внішкія условія работы фабричнаго инспектора. 

Б ъ теченіе п е р в ы х ъ д в у х ъ л е т ъ в ъ мой участокъ входили 6 у ѣ з -
доі;ъ, с ъ протяженіеагь до 4 0 0 в е р с т ъ , изъ нихъ с ъ развитою про-
мышленностью было только 2 у е з д а , в ъ о е т а л ь н ы х ъ же у ѣ з д а х ъ про-
мышленных! , заведеиій насчитывалось немного. В е ѣ х ъ нромышленныхъ 
заведеній, подчиненных!, надзору инспекціи, къ концу перваго года 
имелось в ъ у ч а с т к е 1 1 2 , в ъ нихъ было зашіго рабочихъ 2 6 , 0 0 0 . 
Такой ненормально большой участокъ и ио пространству и по числу 
заведеиій получился благодаря тому, что в ъ теченіи д в у х ъ л ѣ т ъ в ъ 
губернію н е назначали одного инспектора, который полагался по ш т а т у . 
В с е дѣло должеиъ былъ выносить на своихъ плечахъ наличный с о с т а в ъ 
инспекторовъ губерпіи; да и позднѣе еще не разъ оставались уча-
стки незамещенными по несколько месяцевъ н мне в н о в ь приходи-
лось з а в е д ы в а т ь 6 - ю уездами. 

Правда, если сравнить работу, которая лежала на ипсиекторахъ в ъ 
первые годы пѳслѣ ^ 8 9 4 г . , с ъ той, которую имъ пришлось нести 
черезъ 1 0 л ѣ т ъ , то первая покажется несравненно легче , особенно 
при томъ у ч а с т к е , который получился у меня даже после заполиенія 
всего штата инспекторовъ. В ъ у ч а с т к е у меня оказалось 2 у е з д а , 
в ъ томъ числе одинъ самый промышленный в ъ губерніи; в ъ 1 9 0 6 г . 
в ъ неыъ было 8 0 промышленных!, заведеній и п о ч т и ' 3 0 , 0 0 0 рабо-
чихъ . По первые годы были тяжелы пъ томъ отношеніи, что, благо-
даря недостатку инспекторовъ, мы были совершенно лишены возмож-
ности пользоваться отпусками. 



— зо — 

Сообщенный мною краткія свѣдѣпія ѳ разыѣрахъ участковъ могутъ 
уже дать читателю н ѣ к о т о р о е представление о в н ѣ ш н л х ъ , т а к ъ ска-
з а т ь , географнческнхъ у с л о в і я х ъ работы инспектора. Разумѣется , 
между отдѣльиыми участками фабричныхъ инспекторовъ в ъ Росеіи по 
разяѣрамъ ихъ с у щ е с т в у е т е громадная разница. Въ крупныхъ про-
мышленпыхъ ц е н т р а х ъ и большихъ городахъ, к а к ъ К і е в ъ , Одесса, 
В а р ш а в а , Лодзь, И в а н о в о - В о з и е е е н е к ъ , н е говоря уже о Москвѣ и 
П е т е р б у р г ! , в е с ь у ч а с т о к ъ инспектора пѳмѣщается в ъ городѣ . За то 
е с т ь т а к і е участки в ъ малѳнромышяешшхъ губерпінхъ, гдѣ инспек-
тору при р а з ъ ѣ з д а х ъ приходится дѣлать концы чуть не по 1 0 0 0 в е р с т ъ . 
Такинъ образѳмъ я призиалъ бы мой участокъ в ъ п р о с т р а н с т в е н н о е 
отношеніи средшшъ, наиболѣе типичнымъ. При с в ѳ н х ъ р а з ъ ѣ з д а х ъ 
по фабрикамъ я могъ пользоваться желѣзиодорожными путями еооб-
іценія лящь на иротяжевіи 3 0 в е р с т ъ , всего до одной стаиціи, около 
которой было расположено нѣскояько фабрикъ; сообіценіе со веѣыи 
остальными фабриками производилось исключительно на лошадяхъ. 
При поѣздкахъ н а ближнія фабрики оба конца можно было сдѣлать 
в ъ одшіъ день, по не мало было и такихъ фабрика, и заводовъ , на 
посѣщеніе которыхъ требовалось 2 , 3 и болѣе дней. На иѣкото-
рые заводы в ъ л ѣ т е е е время почти невозможно было п р о ѣ х а т ь : по 
л ѣ с н ы м ъ , нераздѣланиымъ дорогамъ лошади дѣлали 2 — 3 в е р с т ы 
в ъ ч а с ъ , ежеминутно экипажу угрожало паденіе и в ы я д ц ѣ е было 
итти иѣшкомъ. При п у т е ш е е т в і я х ъ но такимъ дорогамъ, а т а к ж е в ъ 
осеннюю распутицу или зимой в ъ морозы и в ь ю г у изъ ухаба в ъ 
у х а б ъ , иногда с ь еидѣпіемъ по часу и болѣе в ъ с у г р о б а х ъ , я чув-
с т в о в а л ъ , что нелегко дается казенное жаловапіе. Другое дѣло, на-
сколько производительна бывала эта затрата энергіи и здоровья. Въ 
этомъ отношешн подчасъ приходилось испытывать очень досадное 
ч у в с т в о . Для т о г о , чтобы попасть на какой-нибудь заводъ, гдѣ и рабо-
чихъ-то всего два десятка ч е л о в ѣ к ъ , иногда нужно было сдѣлать в ъ общей 
сложности пѣсколько с отъ в е р с т ъ . Попадать часто па т а к і е заводы, 
пріютившіеся в ъ самыхъ ыедвѣжьнхъ у г л а х ъ , было, конечно, пемыслнмо, 
a рѣдкія посѣщенія , хотя бы они и сопровождались обнаруженіемъ нару-
шеиій и с о с т а в л е ы і е а ъ протоколовъ, само собою, не могли оказывать 
с у щ е с т в е н н а я вліяиія, т а к ъ какъ послѣ отъѣзда инспектора в с е на 
заводѣ продолжало о с т а в а т ь с я по прежнему. Впрочемъ иногда и отда-
ленные, одиноко по лѣсамъ разбросанные заводы приходилось носѣ -
щатъ часто; но дли этого нужны были особый причины и нужно 

в е р с т ъ о т ъ гоьтн „родолженів д в у х ъ лѣтъ носѣшалъ 
жилья, в ъ г л у х о м у л ^ у , J Р с » и т е л ь н о т я ж е д о е п о л о « н і е ра-

Го Г х ь вТторме a " n P n e получал,, своего жалованья , д о в = -
„ ь т о в а ни выдаваемыми нмъ изъ заводской лавки, и полное неже 
лапіе владельца подчиниться требованіямъ закона и прежде в с е г о 

о в с ѣ х ъ п р и т і і с п е н і я г ь , «оторыя они т е р п я г ь , и о т о м ъ , что он, 
П к а к ъ своего спасителя. На з а в о д * в ъ виду его отдален-

і г о положен,Я никогда не бывало „„какое . н а ч а л ь с т в о , и единствен-
Z . Z Z U рабочихъ являлся я т о т ъ урядникъ ® 

„я, «ил/1 п^ к/ ' t r i и И в отъ потребовался цѣлый рядь поьз 
L T ' С Ря " i L даже содѣйствіе губернатора сосТД-
ней гѵбѳрніи г і ѣ проживалъ самъ владѣлецъ, для того , чтобы до-

в н Г о н е ъ расплаты с ъ рабочими и у с т а н о в л е н а надлежаща™ 
п ш я и а в ъ о т н о т е п і я х ъ яаводоуправленія к ъ рабочимъ. 

К ъ прелестянъ путешествій по непроѣвжимъ русскимъ г р у н т о в ы й , 
„ o o t a Г сХТетъ прибавить ночлеги во волоетнымъ правлешямъ, в ъ 

Г с Г абах в даже на мвогихъ мелкихъ з а в о д а х ъ , гдѣ в ы 

старался 5 гаѣ только возможно, заводить знакомства с ъ земскими вра^ 
Г Г ѵ ш х ъ в ъ э т и х ъ нультурныхъ о а з и с а х ъ русской деревенской 

Г ф а б р и « ш и , И н Г о д м ъ отдыхъ во время своихъ р а я ъ . з д о в ъ 

по участку . 



Къ числу в н ѣ ш п и х ъ же уеловій, вліяюіцихъ до извѣстной степени 
на деятельность инспектора, слѣдуетъ отнести мѣсто его жительства . 
Очень мпогимъ инспекторамъ приходится жить по уѣзднымъ горо. 
даиъ; я лично провелъ ц ѣ д ы х ъ 1 3 л ѣ т ъ в ъ уездномъ городе , г д е 
едва насчитывалось 7 т ы с я ч ъ жителей. Не о т с у т с т в і е жизненнаго 
комфорта и в с я к и х ъ развлеченій я имею, к о н е ч н о , при этомъ в ъ 
виду, а недостатокъ к у л ь т у р н ы х ъ общеній между людьми, почти пол-
ное нравственное одиночество, неизбежное при жизни в ъ такихъ 
з а х о л у с т ь я х ъ . Литература уже давно и всесторонне оовѣтнла жизнь 
провинціи и поваго я ничего не могъ бы прибавить. Скажу только, 
что атмосфера сплетешь, ииеннуацій и д о и ѳ с о в ъ , окружающая в ъ иро-
вияціи в с я к а г о , кто не можетъ спуститься до уровня и н т е р е с о в ъ и 
понятій среды, па ыоихъ г л а з а х ъ с ъ теченіеиъ времени мало по 
налу начала р а з с ѣ и в а т ь с я . Происходило это подъ вліяніемъ слу-
чайно увеличившегося числа прогрессивных'!» лицъ в ъ о б щ е с т в е , 
в с л ѣ д с т в і е общаго подъема незаметными путями прокрадывавшагося 
в ъ среду просвѣщенія , паконедъ потому, что темнывгь снламъ обще-
с т в а было выгодно до поры до времени н а д е т ь н а себя личину и 
не проявлять своего мракобѣсія. Атмосфера в н о в ь с г у с т и л а с ь до 
невероятной степени съ наступленіемъ «конституціѳннаго» гіеріѳда 
русской нсторіи, когда создались услѳвія наиболее благонріятныя для 
деятельности теяшыхъ с и л ъ , который начали проявлять себя во в с ю , 
уже безъ в с я к а г о стыда и с о в ѣ с т п . 

ГЛАВА VI . 

Составь рабочихъ. 

Давъ в ъ с а м ы х ъ краткихъ чертахъ общую характеристику среды, 
в ъ которой мнѣ пришлось работать , я х о т ѣ л ъ бы остановиться на 
главиомъ д'Ьйствуюшемъ лице записокъ, на рабочемъ. Къ сожалѣнію, 
общая характеристика здѣсь совершенно неприменима. Степень раз-
в и т , профессия, размѣръ заработка, в о з р а с т ъ , положеніе данной 
фабрики, не говоря уже объ индивидуальности в ъ х а р а к т е р е отдѣль-
н ы х ъ л и ч н о с т е й , — в с е это дѣлаетъ и з ъ рабочихъ чрезвычайно пест-
рую м а с с у , разобраться в ъ которой очень трудно. Е с т ь только одно, 
что можетъ служить для общей характеристики рабочихъ , это ихъ 
н е в е ж е с т в о , ихъ глубокая, почти безпросвѣтная темнота. I I знаю 
рабочихъ 3 - х ъ губериій центральной Росеіи, в ъ томъ числе нѣкѳто-

р ы х ъ уѣздовъ Московской губ. и в е з д е я в с т р ѣ ч а л ъ ту же наводя-
щую на мрачпыя мысли, подчасъ нагоняющую у ж а с ъ темноту . Объ 
этихъ рабочихъ я , конечно, и буду говорить . 

Море людского горя и безпредѣльный океанъ народной т е ы н о т ы -
в о т ъ общее впечатлѣиіе , которое я в ь ш е с ъ изъ ближайшаго знаком-
с т в а с ъ рабочими. Не в д а в а я с ь совершенно в ъ сантименталыюсть > 
с т а р а я с ь только поставить себя на мѣсто рабочаго , мы можемъ ска-
зать что нѳложеніе его ужасно. Большую часть дня онъ проводить 
в ъ изнурительной работѣ , едва поддерживающей е го с у щ е с т в о в а т ь 
безъ всякой надежды на лучшее будущее. A гдѣ же у него радости^ 
только в ъ в и я ѣ и р а з г у л ѣ . Но какъ е го винить за это, когда оолѣе 
обезпеченные и интеллигентные слои населеиія иахѳдятъ радости в ъ 
томъ же винѣ и в ъ к а р т а х ъ , который для м в о г и х ъ с т а н о в я т с я ч у т ь 
ли не цѣлыѳ жизни? У п р е к а ю т ъ рабочихъ в ъ недобросовѣстности, 
в ъ отсутств іи у н и х ъ понятія о честности: рабочій не и с п о л н я е т е 
с в о и х ъ обязанностей, онъ в о р у е т ъ . . . Д а , е с т ь и т а к і е . На каше при-
Нѣры они видятъ? Р а з в ѣ доброеовѣстностыо , честностью отличаются 
в ы ш е ихъ етоящіе люди, которыхъ имъ приходится наблюдать, . а з в ъ 
добросовѣстиы, честны а г е н т ы власти? Р а з в ѣ мало примѣровъ, что 
представители фабричной администрации т а щ у т ъ , что только можно. 
Р а з в ѣ в с ѣ владѣльцы могутъ служить для рабочихъ образцомъ чест-
ности? 

По оетавимъ общія разсуждеиія и обратимся къ фактаыъ. 
Для характеристики состава рабочихъ н а нашихъ фабрикахъ я при-

веду краткія данныя изъ изслѣдованія, нроизведениаго мною на фаб-
рикахъ моего участка в ъ к о в ц ѣ 1 8 9 7 г . , н а к а н у н ѣ введеиія закона 
о продолжительности и распредѣлевіи рабочаго времени. У меня оыла 
мысль повторить такое же изслѣдоваиіе черезъ нѣсколько л ѣ т ь , что-
бы можно было судить , к а к ъ отразился законъ на с о с т а в ѣ рабочихъ. 
По независящимъ отъ меня обстоятельствамъ мнѣ не только не уда-
лось повторить изслѣдованіе , но даже первая моя работа не могла 
появиться в ъ с в ѣ т ъ . 

Мое обслѣдовапіе, произведенное по карточной систеыѣ , к а с а ю с ь 
4 1 фабрики и завода и обнимало 1 8 7 0 7 рабочихъ, в ъ число кото-
р ы х ъ вошло 1 7 3 4 6 з а н я т ы х ъ н а мануфактурныхъ фабрикахъ. Мало-
лѣтніе въ возрастѣ 1 2 — 1 4 л ѣ т ъ составляли лишь 0 , 7 9 % , . подростки 
( 1 5 - 1 6 лѣтъ) 6 , 3 4 % , лица старше 3 0 л ѣ т ъ 2 8 , 7 6 % (старше 40' 
л ѣ г ь 1 0 3 % ) - слѣдовательво главная масса рабочихъ состояла изъ 
лицъ в ъ возраетѣ отъ 1 7 до 3 0 л ѣ т ъ ( 6 4 , 1 1 % ) . Мужчинъ было 
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6 2 , 8 % , женщинъ 3 7 , 2 % . По с о с л ѳ в і я м ъ 9 4 , 5 7 % принадлежало к ъ 
к р е с т ь я н амъ, 5 , 2 9 % к ъ м ѣ щ а н а м ъ и 0 , 1 4 % к ъ другимъ сословіяшъ. 
8 8 , 9 1 % рабочихъ принадлежало к ъ м ѣ с т н ы м ъ , каковыми я с ч и т а л ъ 
в с ѣ х ъ т ѣ х ъ , дома в о т о р ы х ъ н а х о д я т с я в ъ разетояпін н е с в ы ш е 2 5 
в е р с т ъ о т ъ фабрики, а 1 1 , 0 9 % к ъ д а л ы ш п ъ . Х о л о с т ы х ъ мужчинъ 
работало 3 5 , 6 8 % , ж е и а т ы х ъ 6 2 , 1 1 % , в д о в ы х ъ 2 , 2 1 % - , д ѣ в и ц ъ 
4 3 , 5 7 % , замужнихъ ж е н щ и н ъ 4 9 , 9 4 % и в д о в ы х ъ 6 , 4 9 ° / ° . По воз-
р а с т у поступления рабочихъ на фабрику о к а з а л о с ь 1 , 8 4 % поетупив-
IIIихъ 7 — 9 л ѣ т ъ , 5 , 2 5 % в ъ в о з р а с т ѣ 1 0 — 1 1 л е т а , 1 7 , 6 2 е / . — 
1 2 — 1 4 л ѣ т ъ , с т а р ш е 2 5 л ѣ т ъ только 8 , 6 3 % . Ж е н щ и н ы п о с т у п а ю т ! , 
в ъ б о л ѣ е Зрѣломъ в о з р а с т ѣ , ч ѣ м - Н мужчины. Т а к ъ , н о с т у н и в ш и х ъ до 
1 5 л ѣ т ъ в ъ числѣ мужчинъ 3 1 , 0 5 % , а среди женщинъ только 
1 4 , 0 3 % . Не с л ѣ д у е т ъ з а б ы в а т ь , что д а н е ы я о т н о с я т с я к ъ 1 8 9 7 г о д у , 
когда на ф а б р и к а х ъ было еще много р а б о ч и х ъ , п о с т у п и в ш и х ъ на 
р а б о т у до изданія закона о р а б о т ѣ малолѣтпихъ; в ъ н а с т о я щ е е время 
п о с т у п и в ш и х ъ Ііа фабрику в ъ дѣтскомъ в о з р а с т ѣ можно в с т р ѣ т и т ь , 
к о н е ч н о , у ж е значительно меньше. 2 5 , 3 6 % в с ѣ х ъ рабочихъ жило в ъ 
с в о и х ъ домахъ , 4 3 , 8 7 % пользовалось жилыми помѣщеніями при фаб-
р и к а х ъ и 3 0 , 7 7 % снимало к в а р т и р ы у ч а с т н ы х ъ л и ц ъ . По вопросу 
о с в я з и рабочихъ с ъ землею мною с о б р а н ы были е в ѣ д ѣ и і я о т о м ъ , 
сколько рабочихъ у х о д и т ь лѣтомъ с ъ фабрикъ на п о л е в ы я р а б о т ы , 
при чемъ кратковременная о т л у ч к а , продолжающаяся н е болѣе д в у х ъ 
н е д ѣ л ь , за у х о д ъ н е с ч и т а л а с ь . О к а з а л о с ь , что изъ общей массы ра-
бочихъ обоего иола у х о д и т ь на п о л е в ы я р а б о т ы 1 7 , 4 1 % . По отно-
шению к ъ грамотности рабочіе были расі іредѣлены мною на 1 ) г р а -
м о т н ы х ъ , 2 ) п о л у г р а м о т н ы х ъ и 3 ) н е г р а м о т и ы х ъ . Грамотными счи-
т а л и с ь в с ѣ т ѣ , которые у и ѣ ю т ъ читать и п и с а т ь , полуграмотными 
же умѣющіе ч и т а т ь , но н е умѣющіе п и с а т ь . В м е с т е ст. т ѣ м ъ о 
каждомъ рабочеыъ отмѣчалось , обучалея онъ в ъ школѣ или н ѣ т ъ . 
В с я м а с с а рабочихъ по грамотности распредѣлилась слѣдуюіцимъ об-
разомъ: мужчинъ г р а м о т н ы х ъ 4 0 , 8 7 % . , п о л у г р а м о т н ы х ъ 1 4 , 5 7 % , не -
г р а м о т н ы х ! . 4 4 , 5 6 % ; женщинъ г р а м о т н ы х ъ 5 , 3 2 % , полуграмотныхъ 
4 , 8 % н н е г р а м о т и ы х ъ 8 9 , 9 8 е / , . О б у ч а в ш и х с я в ъ школѣ изъ числа 
мужчинъ о к а з а л о с ь 3 2 , 8 7 % , а нзъ числа женщинъ 5 , 4 5 % . 

Я позволшгь с е б ѣ привести эти краткія с в ѣ д ѣ н і я , потому что в ъ 
пашей дитературѣ очень мало д а н и ы х ъ о с о с т а в е фабричныхъ рабо-
ч и х ъ , г л а в н ы м ъ же образоыъ для т о г о , чтобы читатель могъ я с н ѣ е 
п р е д с т а в и т ь , с ъ какими именно рабочими по общему с о с т а в у и х ъ 
мпѣ пришлось имѣть дело . Мои с в ѣ д ѣ н і я о т н о с я т с я к ъ концу 1 8 9 7 г . 

Съ т о г о время с о с т а в ь рабочихъ м о г ъ , р а з у м ѣ е т с я , значительно из-
м е н и т ь с я . По отиошенію к ъ возрастному с о с т а в у рабочихъ и распре-
дѣленію и х ъ по поламъ, мы можемъ, до некоторой с т е п е н и , п р о с л е -
дить эти измѣненія на е с н о в а н і я с о о б щ а е м ы х ъ фабричными инспек-
торами в ъ с в о и х ъ г о д о в ы х ъ отчетах!» к р а т к и х ъ свѣдѣній о с о с т а в е 
р а б о ч и х ъ . По моему у ч а с т к у на 1 я н в а р я 1 8 9 8 г . изъ общаго числа 
2 0 , 5 2 4 рабочихъ мужчинъ состояло 6 4 , 4 9 % , женщинъ 3 5 , 5 1 % ; ма-
я ѳ л ѣ т и и х ъ 1 , 0 6 % , подростковъ 8 , 3 8 % . и в з р о с л ы х ъ 9 0 , 5 6 % . На 
1 - е я н в а р я 1 9 0 6 г . отиошенія эти значительно и з м е н и л и с ь : мужчины 
с о с т а в л я л и у ж е только 5 3 , 3 7 % , женщины же 4 6 , 6 3 % ; малолѣтнихъ 
было 2 , 2 2 % , подростковъ 1 0 , 5 1 % и в з р о с л ы х ъ 8 7 , 2 7 % . К а к ъ в и -
д и м ъ , за 8 л ѣ т ъ значительно увеличился п р о ц е н т а иаиболЬе сла-
б ы х ъ и отчасти менѣе онлачиваемыхъ р а б о т н и к о в ъ - ж е н щ и н ъ , под-
р о с т к о в ъ и м а л о л е т н н х ъ . Я говорю отчасти м е н е е о п л а ч и в а е м ы х ! . , 
потому что неправильно было б ы д у м а т ь , что женщины в с е г д а м е н ь -
ше з а р а б а т ы в а ю т ! . , ч ѣ м ъ мужчины: при е д е л ы ш й р а б о т е , а т а к о в а я 
п р е о б л а д а е т е на в с ѣ х ъ мануфактурных!» ф а б р и к а х ъ , мужчины и жен-
щины получаютъ но одному и тому же р а з ц ѣ н к у ; з д е с ь преоблада-
иіе ж е н щ и н ъ о к а з ы в а е т е с л е д о в а т е л ь н о только к о с в е н н о е в л і я ш е на 
р а з м е р ь з а р а б о т н о й платы: при п р е о б л а д а л и женскаго труда для 
фабриканта легче держать б о л е е низкими общіе р а з ц ѣ н к и . Отмечен-
н о е мною, происшедшее за 8 л ѣ т ъ измѣнев іе в ъ с о с т а в е рабочихъ 
н е е с т ь я в л е н і е случайное . Я глубоко у б ѣ ж д е н ъ , что то же самое 
явленіе з а м е ч а е т с я во в е ѣ х ъ фабричныхъ р а і і о н а х ъ , г д е р а з в и т а ма-
нуфактурная цромышленость . К ъ с о ж а л ѣ п і ю , я не могу подтвердить 
это цифрами, потому что до 1 9 0 0 г . пикакихъ о т ч е т о в ъ фабричныхъ 
и н с п е в т о р о в ъ н е п е ч а т а л о с ь . О б ъ я с н я е т с я это явленіе очень просто : 
во 1 8 9 7 г . при о т с у т с т в і и закона о продолжительности рабочаго вре-
мени и при наличности з а к о н а , воснрещающаго в ъ п р о и з в о д с т в а х ъ 
по о б р а б о т к е в о л о к н и е т ы х ъ в е щ е с т в ъ ночную работу женщинъ и 
п о д р о с т к о в ъ , почти в с е мануфактурный фабрики работали к р у г л ы е 
с у т к и при чемъ ночная смѣна должна была с о с т о я т ь исключительно 
и з ъ в з р о с л ы х ъ м у ж ч и н ъ ; в ъ 1 9 0 5 же году работа на фабрикахъ 
б ы л а 1 8 - т и ч а с о в а я и в ъ о б ѣ и х ъ с м е п а х ъ н а р а в н е с ъ мужчинами 
могли б ы т ь з а н я т ы н е только женщины и подростки, но даже мало-
л е т н і е , для к о т о р ы х ъ при 1 8 часовой р а б о т ѣ , рабочій день допускает -
ся в ъ 9 ч а с о в ъ в м е с т о н ѳ р м а л ь н ы х ъ 8 ч а с о в ъ . 

Я могу привести т а к ж е небѳльшія у к а з а н і я па п р е і е ш е д ш у ю за 
8 л е т а эволюцію в ъ грамотности р а б о ч и х ъ . Я имѣю д а в н ы я , отно-



сящіяся къ 1 9 0 5 г . , относительно грамотности рабочихъ на одной, 
по самой крупной,, фабрикѣ моего участка с ъ числомъ рабочихъ бо-
л е е 4 0 0 0 : . Г р а м о т і ы х ъ мужчинъ в ъ это время имѣяось на фабрикѣ 
5 6 % , грамѳтныхъ женщинъ 1 7 9 / 0 . Я не ручаюсь за то, что в ъ дан-
ном'ь с л у ч а е къ грамотнымъ не отнесены умеющіе только читать ; 
но если даже допустить , что здѣсь числятся исключительно умѣющіе 
и читать , и писать , то в с е же нельзя с к а з а т ь , что за 8 л е т ъ гра-
мотность , особенно но отношешю к ъ мужчннамъ, очень сильно в о з -
росла. Между т ѣ м ъ на означенной фабрикѣ процентъ грамотныхъ ра-
бочихъ пи въ какѳмъ случаѣ не можетъ быть ниже средняго по 
у ч а с т к у , т а к ъ какъ фабрика и м ѣ е т ъ 3 с о б с т в е н н н х ъ училища. 

Изъ приведенныхъ мною весьма краткихъ данныхъ в с е же можно 
в и д ѣ т ь , что преобладающая ч а с т ь р а б о ч и х ъ , с ъ которыми мы имѣемъ • 
дѣло, представляетъ собою уже типичныхъ фабричныхъ рабочихъ, 
порвавшихъ в с я к у ю с в я з ь с ъ землею, и лишь меньшая ч а с т ь рабо-
чихъ находится к а к ъ бы в ъ переходномъ соетояніи. Положепіе, кон-
статированное для 1 8 9 7 г . , надо думать, остается та ішмъ же и в ъ 
настоящее время. Общее число рабочихъ за 8 л ѣ т ъ увеличилось (fo-
rte, чѣмъ в ъ 1 7 а раза , а за 1 2 л ѣ т ъ моего завѣдыванія участкомъ 
в д в о е . Фабрика извлекла изъ деревни н о в ы е элементы. Эти послѣд-
п і е , вѣроятно , еще частью с в я з а н ы с ъ деревней, за то т ѣ , которые 
1 0 ' л ѣ т ъ тому назадъ находились в ъ такожъ положеніи, теперь, не-
сомнѣнво , успѣли уже вполиѣ ассимилироваться с ъ фабрикой. Этотъ 
процессъ постепеннаго разложенія деревни замѣтно совершался на 
монхъ г л а з а х ъ . Г а б о ч и х ъ , пришлыхъ изъ д р у г в х ъ промышленныхъ 
районовъ, на фабрикахъ моего участка никогда не было; па этотъ 
с ч е т ъ наши фабриканты были очень строги: относясь с ъ крайнимъ 
предубѣжденіемъ къ рабочимъ, являющимся изъ другихъ райѳновъ , 
опасаяеь , что такой бывалый рабочій в н е с е т ъ «заразу» па и х ъ фаб-
рики, фабриканты никогда такихъ рабочихъ не принимали. Такимъ 
образомъ увеличеніе числа рабочихъ на фабрикахъ происходило ис-
ключительно за с ч е т ъ свѣжаго деревеискаго населенія иемногихъ блн-
жайшихъ к ъ фабрикамъ у ѣ з д о в ъ , при чемъ источники, н з ъ которыхъ 
черпались фабриками новыя силы, увеличивались и в г л у б ь , и вширь. 
Изъ мѣетностей, ближайшихъ къ фабрикамъ, па фабрики шли в с ѣ 
работоспособные члены семьи; ыолодыхъ дѣвушекъ , зашужнихъ жен-
щинъ фабрика забирала в с ѣ х ъ до нослѣдней. Если здѣсь и остава-
лись свободный руки, то только мужскія: мужчинъ м ѣ с т н ы х ъ , уже 
в ъ извѣстной степени эманеивировашіыхъ фабрикой, фабрика часто 

браковала, к а к ъ элементъ наиболѣе безпокойный. В ъ этомъ отноше-
н и ю сходило до т о г о , что и н ѣ , помимо еднноличпыхъ жалооъ 

приходилось в ы с л у ш и в а т ь во время з а б а с т о в о к « « J ™ ' ^ 
ншшутыя злобнымъ ч у в с т в о м ъ , жалобы мужчинъ на то что и х ъ н а 
свои фабрики не принимаютъ, что в е ѣ м ѣ с т а отбили женки и ^ в и -
цы При этомъ жалобщики забывали, что в ъ значительной степен 
они сами виноваты в ъ этомъ, т а к ъ к а к ъ сами же в ъ погоиѣ за 
лишшшъ заработкоиъ посылали на фабрики с в о и х ъ ж е н ъ , дочерей 
а иногда, можетъ б ы т ь , и матерей. Винить ихъ за это впрочемъ 
трудно. Съ другой стороны источники расширялись и вширь. Съ каж-
Î ш ъ годомъ в с е больше и больше стало я в л я т ь с я на фабрики и * 

ода изъ далыіихъ у г л о в ъ уѣзда или изъ сосѣднихъ 
прежде населеиіе жило исключительно крестьянствомъ. О п р и ч и н а « 
этого явленія врядъ ли нужно распространяться : н а землѣ стало 

т ѣ с н о , земля перестала кормить. 
Представляя себѣ отмѣченное явленіе в о в с е м ъ его объемѣ , со 

всѣми его деталями en grand, я невольно прихожу к ъ очень мрач-
ньшъ мыслямъ. Фабрика и з в л е к а е м изъ деревни людей, прививав . ъ 
къ ниыъ новые в к у с ы , развиваетъ в ъ нихъ новыя потребности, а 
й о т о ю . когда в ъ силу развившихся потребностей эти люди стано-
в я т с я болѣе требовательными, она в ы б р а с ы в а е т ъ и х ъ за бортъ с ъ 
тѣмъ чтобы т я н у т ь изъ деревни опять н о в ы я , е в ѣ ж і я силы. Деревня 
по причинѣ ея поінаго о с к у д ѣ і і я охотно и д е т ъ на нополненіе рядовъ 
н у ж в ы х ъ фабрикѣ работниковъ; ио куда же д ѣ в а т ь с я т ѣ м ъ , которые 
раньше вышли изъ деревни и бракуются теперь фабриками, потому 
что они потеряли свой д е р е в е н ш й образъ и свою деревенскую н е -
посредственность , превратившись в ъ настоящихъ фабричныхъ рабо-
чихъ с ъ пролетарскими взглядами и с т р е м л е н и и ? Что они болѣе 
опытны, болѣе искусны в ъ работѣ , фабриканты не д ѣ в я т ъ , они мо-
г ѵ г ь еще не цѣнить этого не в ъ нримѣръ западно - европейскимъ 
предпринимателямъ. Какое значеніе , можетъ и я ѣ т ь в ъ жизни с т р а н ы , 
описанное мною явленіе со всѣми его иосдѣдствіями предоставляю с у -

пить читателямъ. Ä 

У ѣ з д ы N-ской губерніи, входившіе в ъ то или иное время в ъ мой 
у ч а с т о к ъ , я в л я ю т с я , быть можетъ, нѣсколько исключительными по 
интенсивности имѣвшаго в ъ нихъ мѣсто за послѣдніе годы р о с т а 
промышленности. Но во в с п о ю случаѣ приводимы« • мною ниже 
цифры могутъ служить показателемъ того , насколько о с н о в а т е л ь н ы 
почти непрекращающіяся жалобы нашихъ фабрикантовъ на удручен-



a o e пѳложеніе промышленности. Б е р у данныя изъ отчетовъ за 1 8 9 5 
и 1 9 0 6 г . В ъ 1 8 9 5 г . в ъ д в у х ъ у ѣ з д а х ъ состояло промышленныхъ 
заведеній 8 6 , рабочихъ в ъ н и х ъ было занято 1 6 , 0 4 3 . По размѣрамъ 
промышленпыя заведенія распредѣлялиеь такими образомъ: инѣющихъ 
болѣе 1 , 0 0 0 рабочихъ было 5 , отъ 5 0 1 до 1 , 0 0 0 — 3 , отъ 1 0 1 до 
5 0 0 — 1 5 , отъ 1 6 до 1 0 0 — 3 9 и с ъ числом» рабочихъ менѣе 1 6 — 2 4 . 
В ъ 1 9 0 6 г . В ъ т ѣ х ъ же у ѣ з д а х ъ заведеній было 8 8 , рабочихъ в ъ 
нихъ 3 4 , 5 0 2 ; ио размѣрамъ заведенія распределялись т а к ъ : с ъ чи-
еломъ рабочихъ с в ы ш е 1 , 0 0 0 человѣкъ 13> о т ъ 5 0 1 до 1 , 0 0 0 — 8 , 
отъ 1 0 1 до 5 0 0 — 1 5 , отъ 2 1 до 1 0 0 — 2 8 , с ъ 2 0 и менѣе рабочими 
2 4 . Р а з у м е е т с я , здѣсь ммѣютея в ъ виду исключительно промышлен-
ный заведенія , иодчиненныя надзору фабричной ипспекціи. Какъ мы 
увйдимъ дальше, в ъ вопрѳсѣ о томя», какія заведенія должны подчи-
н я т ь с я надзору инспекціи ,взглядъ нѣскояько р а з ъ м ѣ н я л с я , и потому 
нѣвоторыя мелкія заведенія , которыя в ъ 1 8 9 5 г . находились нодъ 
иадзѳромъ инспекціп, в ъ 1 9 0 6 г . уже не подчинялись надзору и 
потому в ъ с ч е т ъ не попали. При сравііенін 1 9 0 6 г . с ъ 1 8 9 5 мы ви-
димъ, что увеличилось исключительно число к р у т і ы х ъ фабрики. Соб-
ственно п о в ы х ъ крупныхъ фабрикъ за э т о т ъ періодъ возникло 4 , 
существовавшіе же в ъ 1 8 9 5 г . мануфактурная фабрики почти в с ѣ 
расширились вдвое и бояѣе . Одною изъ прнчннъ, повліявшпхъ на 
раеширеніе фабрикъ, явился закопъ о продолжительности рабочаго 
время;, но уменьшеніе производства, происшедшее отъ еокращенія 
рабочаго времени, настолько незначительно сравнительно съ увели-
ченіемъ его отъ расширенія фабрикъ, что истинная причина расшн-
реиія л е ж и т ъ , конечно, не в ъ этомъ, а в ъ т о м ъ , что д ѣ л а у фабрн-
к а н т о в ъ , исключая рѣдкіе годы кризисовъ, шли блестяще и фабри-
канты имѣли и полную возможность, и полное основаиіе тратить 
капиталы на в о з в е д е т е н о в ы х ъ к о р п у с о м , пріобрѣтеніе н о в ы х ъ ма-
шинъ п пр. Р а з у м ѣ е т с я , никто изъ фабрнкантовъ никогда в ъ такомъ 
положепіи дѣлъ не признается . Напротивъ, в ы почти всегда услы-
шите отъ нихъ только жалобы на плохіа дѣла; в ъ очень рѣдкнхъ 
случаяхъ наиболѣе откровенные изъ нихъ скажутъ р а з в ѣ , что теперь 
жаловаться г р ѣ х ъ . Даже в ъ Товариществахъ . обязанпыхъ публико-
в а т ь свои о т ч е т ы , в ы не всегда узнаете истинное иоложеніе дѣлъ. 
Я знаю, ио крайней м ѣ р ѣ , Т о в а р и щ е с т в а , которыя в ъ течеиіе иѣ -
сколькихъ л ѣ т ъ , не увеличивая ни на одинъ рубль своего паевого 
капитала и показывая ничтожную прибыль, воздвигали повые мил-
ліонные фабричные корпуса. 

П А В А VI I . 

На какія заведѳнія распространяется законъ о надзор!.. Деятельность 
Главнаго Присутствия. Протоколы инснекторовъ. 

І іакія заведенія должны подлежать надзору фабричной инспекціиѵ  

Что такое фабрично-заводское заведеніе и чѣмъ оно отличается о т ъ 
ремесленнаго? В о т ъ вопросы, которые несмотря на многократную 
постановку и х ъ , но р ѣ ш е в ы до с е г о времени и изъ которыхъ послѣд-
ній врядъ ли и можетъ имѣть определенное рѣшепіе . 

При введееін закона в ъ N-ской губерніи мы, руководствуясь цир-
кулярными разъясненіями министерства, подчиняли надзору фабрпчно-
ззводск ія заведенія , обладающія х о т я бы одшшъ изъ еяѣдующихъ 
прнзнаковъ: 1 ) наличность не менѣе 1 6 рабочихъ, 2 ) присутств іс 
механическаго двигателя или заводскаго устройства , 3 ) нринадлеж-
а о с ь заведенія к ъ группѣ п р о и з в о д с т в у въ которыхъ запрещена ра-
бота малолѣтияхъ. 

Ремеслешіыя заведѳнія но могутъ быть подчинены непосредственно 
инспекторамъ, х о т я бы на нихъ было занято и значительное коли-
чество рабочихъ. Распространить законъ на такія ремесленный з а в е -
денія можетъ только губернское по фабричными дѣламъ Присутствие 
о с о б ы м в ъ каждомъ ѳтдѣльнояъ случаѣ постановленіемъ ( с т . 1 5 6 
У с т . о Пром. ) . А такъ какъ т о ч н ы х ъ признакѳвъ, отличающихъ фаб-
рично-заводское заведеиіе отъ ремесленнаго, законоиъ не установлено 
(и едва ли так іе иризиакн могутъ быть найдены) , то понятно, что 
по различными губерніямъ практика в ъ дѣлѣ привлеченія заведеній 
къ надзору инспекцін могла быть очень разнообразна. В ъ губерпіяхъ 
со слабо развитою промышленностью была подчинена надзору ииспек-
ціи масса т а к и х ъ мелкихъ заведепій неопредѣлешіаго типа (булочныя, 
шляшіыя, корсетным), которыя в ъ промышленныхъ г у б е р н і я х ъ инспек-
торами, обремененными работою по крупными заведеніямъ, совер-
шенно игнорировались. В ъ 1 9 0 4 г . Министерство предложило стар-
шими инспекторами пересиотрѣть списки нѳдчиеенныхъ надзору нн-
спекціи заведеній и освободить, проведя вопроси ч е р е з ъ П р и с у г с т в і е , 
т ѣ изъ заведепій, на которыхъ занято мепѣе 2 0 человѣкъ рабочихъ, 
х о т я бы на нихъ имѣлись и механическіе двигатели; Присутствію, 
вшрочемъ, предоставлено было право оставить в ъ подчиненіи заведенія 
этой категории, если по какими-либо соображеніямъ представлялось 
нежелательными освобождать ихъ отъ надзора. Благодаря такому разъ-



ясненію, во ашогихъ г у б е р н і я х ъ число заведеній , нодчиненвыхъ над-
зору ивспекціи, значительно сократилось. Уменьшилось число т а к в х ъ 
заведеній и в ъ нашей губерніи, но незначительно. Инспекція N-ской 
губернін нашла неудобішмъ дѣлать разлнчіе между однородными за-
веденіями, отличающимися другь отъ друга только ч и с л о « рабочихъ 
съ разницею в ъ н е с к о л ь к о человѣкъ, з а с т а в л я я одни изъ нихъ вы-
полнять в с ѣ требованія закона и предоставляя полный произволъ дру-
гимъ. Оь такимъ взглядомъ согласилось и Присутств іе . 

По отношенью к ъ мелкимъ заведеніямъ, имѣющимъ однако иаровые 
и механическіе двигатели, по освобошдеши ихъ отъ общаго надзора 
и связа ішагѳ съ нимъ выполнения закона о взаимныхъ отпошеніяхъ 
предпринимателей и рабочихъ, продолжительности и распредѣленіи 
рабочаго времени и пр., сохранился лишь надзоръ за паровыми кот-
лами и надзѳръ за выполиеніемъ закона 2 іюня 1 9 0 3 г . о в о з н а -
гражденіи потерпевших! , рабочихъ. 

Отсутетвіе точиыхъ объективныхъ признаков!», по которымъ можно 
было бы отличить фабрично-заводское заведеніе о т ъ ремеслениаго, 
нередко парализовало деятельность ннепекціи. Заведенія , которыя 
инспекторами относились къ типу фабрично-заводсвихъ и были под-
чинены надзору, впослѣдствіи по толкование Главнагѳ Присутствия 
признавались ремесленными и такимъ образомъ освобождались отъ 
надзора. Это происходило в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда на подобныхъ 
заведеніяхъ составлялись протоколы. Г у б е р е с к і я или столичныя При-
сутствия по этішъ нрѳтоколамъ налагали в з ы с к а н і я , владельцы пере-
носили дѣла в ъ Главное Присутствіе и тамъ рѣшенія м ѣ е т н ы х ъ При-
сутств ій отменялись на томъ основаніи, что заведенія были непра-
вильно подчинены надзору инспекции Правда, в ъ N-ской губерніи 
т а к и х ъ с л у ч а е в ъ не было. І Іо, надримѣръ, в ъ Москве подобное по-
стаповлеиіе Главнаго Присутствия относилось даже к ъ такимъ круи-
нымъ заведеніямъ, к а к ъ и з в е с т н а я булочная и кондитерская Д. И. 
Филиппова, гдѣ работало болѣе 3 5 0 рабочихъ. Главное Присутств іе , 
разсмотрѣвъ жалобу г . Филиппова на постановленіе Московскаго сто-
личиаго Присутствия, наложившаго на него штрафъ в ъ размере 5 7 5 р. 
за оамыя серьезный нарушенія У с т а в а о промышленности, отменило 
это иостаповлеше, признавъ заведеніе Филиппова ремесленныиъ, т а к ъ 
какъ в ъ немъ н ѣ т ъ сложиыхъ приспособленій. Понятно, в ъ какое 
нслѣпое положение с т а в я т ъ ипспекторовъ подобный рѣшеиія Главнагѳ 
Присутствія . Если признать иепререкаемымъ в ы с т а в л е н н о е Главнымъ 
Присутствіемъ основаніе для освобождения о т ъ надзора инепекціи— 

отсутствие «сложиыхъ приспособлепій», то нужно было бы освобо-
бодить в с ѣ ручныя заведенія, — ручныя ткацкія и краенлыіыя фаО-
рики большинство кирпичных!, заводовъ и множество другихъ заве-
д е т е , обходящихся безъ сложиыхъ п р и с п о с о б л е н ^ , а т а к и х ъ заве-
деній около половины общаго числа подчиненныхъ надзору ннспекцш. 
В ъ виду у к а з а н н ы х ъ постановлений Главнаго Присутствия и выражен-
н ы х ъ в ъ в ихъ взглядовъ п о в е д е т е и н с п е к т о р о в но отношенью ко 
всякаго рода ручнымъ заведеніямъ, пѳдчиненнымъ ихъ надзору, волей-
неволей должно было с д е л а т ь с я , т а к ъ с к а з а т ь , весьма деликатным!, : 
бороться с ъ замечаемыми въ нихъ нарушеніями оставалось только 
мирными средствами, т . - е . не прибегая къ составлению протоколовъ, 
или же составлять только такіе протоколы, по которымъ в з ы с к а ш я 
ни коимъ образомъ не могутъ быть наложены с в ы ш е 1 0 0 р у б . , чтобы 
предотвратить в с я к у ю возможность со стороны владельца перенести 

дѣло в ъ Главное Присутствие * ) . 
В ъ такое же нелепое положеніе поставлены были инспектора р а з ъ -

ясненіемъ Главнаго Присутетвія в ъ вопросе о подчиненш надзору 
раздаточныхъ к о в т о р ъ . Подчинёніе р а з д а т о ч е ы х ъ конторъ надзору 
инепекціи и действію большей части статей У с т . о пром. основано было 
на особомъ, состоявшемся в ъ 1 8 9 3 г . п о с т а н о в л е н ^ М и н и с т е р с т в а Фи-
н а н с о в ъ по соглашение с ъ Мшшст. В н . Дѣлъ. Подчинялись в с е разда-
точный конторы, на который работало не менѣе 1 6 ч е л о в е к ъ ; т а к ъ , по 
крайней мѣрѣ , было у н а с ъ , в ъ N-ской губерши. Разумеется , надзоръ за 
раздаточными конторами в ъ силу самыхъ условій п р о и з в о д с т в а , - з а п я т і я 
рабочихъ работою не в ъ самомъ завѳденін, а н а д о м а х ъ , - н е могъ быть 
вполне д е й с т в и т е л ь н ы м ^ но вмѣетѣ съ т ѣ и ъ несомненно, что с ъ подчи-
неніемъ конторъ надзору значительно сократились злоупотребленія но 
разсчету рабочихъ. Уже одна возможность для рабочего пойти пожа-
ловаться инспектору з а с т а в л я е т е владѣльцевъ быть осмотрительнее и 
д о б р о с о в е с т н е е при разсчете рабочихъ. У меня лично бывало не 
мало с л у ч а е в ъ обращеиія рабочихъ , работающихъ на раздаточньш 
конторы, с ъ жалобами на неправильный разсчете и всегда жалобы 
оказывались основательными и рабочіе получали удовлетворенье, при 
чемъ податливость владѣльцевъ о б ъ я с н я л а с ь , конечно, боязнью и х ъ , 
что йнсиекторъ с о с т а в и т е нротоколъ. Но Главное ІІрисутствье « р а з ъ -
яснило» и раздаточный конторы т е м ъ же путемъ, какимъ оно р а з ъ -

* ) Обжалованию подлежать только т ѣ постановления мѣстнаго Присут 
сгвія , которыми наложены в з ы с к а ш я свыше 100 руб. 
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яснило и ремесленный заведенія . Разница здѣсь заключается лишь 
в ъ т о м ъ , что по отношению къ заведеніямъ можно было не обобщать 
п о с т а н о в л е н ^ Присутствия, т а к ъ какъ всякое заведеніе представляетъ 
свои иидивидуальпыя особенности, по отношенію же къ раздаточнымъ 
конторамъ, обладагощимъ ОДІІЙМЪ вполне опредѣлешіымъ призна-
к о м ъ , — з а н я т і е рабочихъ на д о м а х ъ , — т а к о е обобщеніе с/гало неиз-
бѣжнынгь. Со времени «разъясиеній» никто нзъ инспекторовъ, разу-
м е е т с я , уже пе п о р и н я л ъ в н о в ь раздаточныхъ вонторъ; подчинен-
ность же т ѣ х ъ изъ н и х ъ , которыя были подчинены прежде, стала 
совершенно фиктивною: конторы значились в ъ спмскахъ, но иепек-
тора уже никакого внинанія на н и х ъ не обращали. Наконецъ, в ъ 
1 9 0 9 г . разданный конторы были с о в с ѣ м ъ освобождены отъ надзора. 

Пзъ приведенныхъ мною данныхъ о дѣятельностн Главнаго по 
фабричнымъ дѣламъ Црисутсгаія читатель можетъ в ы в е с т и заклю-
ч и т е , что значеніе этого учрежденія в ъ дѣлѣ развитія и прамѣненія 
фабричнаго законодательства исключительно отрицательное. И чита-
т е л ь , пожалуй, не ошибется . Что же это однако за учрежденіе такое? 
Возникло оно на основании В ы с о ч а й ш е утвержденнаго 7 іюня 1 8 9 9 г . 
мвѣнія Государственнагѳ С ѳ в ѣ т а . В ъ с о с т а в ь Ирнсутствія в х о д я т ъ 
1 9 п р а в и т е л ь с т в е н н ы х ъ чденовъ отъ разлнчныхъ в ѣ д о м е т в ъ и 9 пред-
ставителей отъ промышленниковъ; предсѣдателемъ с о с т о я т ь мвннстръ 
финасовъ ( с ъ образовашемъ Министерства Торговли и Промышлен-
н о с т и , очевидно, министръ Т . и П . ) . Прнсутствіе учреждено «для 
в ы с ш а г о наблюденія за правильным!, примѣпеиіемъ законоположений, 
касающихся соблюденія на фабрикахъ, з а в о д а х ъ и горпыхъ промы-
с л а х ъ должпаго порядка и благоустройства» . На Присутетвіе возло-
жено: изданіе инструкций, наказовъ и правилъ в ъ развитіе дѣйот-
в у ю щ и х ъ фабричныхъ законѳположеній, изданіе общихъ правилъ о 
л ѣ р а х ъ охраненія жизни и здоровья рабочихъ, контроль падъ дея-
тельностью м ѣ с т п ы х ъ Приеутствій, разрѣшеніе сомнѣній, в с т р ѣ ч а е -
м ы х ъ местными Првсутетвіями, разсмотрѣніе жалобъ на постановле-
нья послѣдвнхъ и т . п. Плодомъ 10-лѣтней дѣятельности Присутствія 
явилось нѣсколько разъясняющихъ циркуляровъ и рѣшеиія дѣяъ по 
жалобамъ па поотановленія мѣстпыхъ присутствій. В ъ этихъ рѣше-
иіяхъ Г л а в н о е Присутств іе выступило в ъ роли серьезпаго защитника 
иитересовъ предпринимателей, очень часто отыѣняя пѳстановленія , 
которыми на нихъ налагались взысканія мѣстными Присутствіями; 
между т ѣ ы ъ и эти послѣднія врядъ ли могутъ быть заподозрены в ъ 
особомъ прнстрастіи к ъ противной сторонѣ , т . - е . къ рабочимъ. Ни-

какихъ общихъ правилъ о мѣрахъ охраненія жизни и здоровья рабо-
чихъ Главное Ирисутетвіе и не подумало издать , хотя с ъ учрежде-
ніемъ его право па издаяіе т а к и х ъ правилъ у м ѣ с т н ы х ъ ІІрисутствій 
было отнято. 

Передъ к о в ц о н ъ 1 9 0 8 г . Главное Прнсутств іе даже не созывалось 
в ъ теченіе н ѣ с к о л ь к н х ъ л ѣ т ъ . 

Заговоривъ о в з ы с к а н і я х ъ , н а л а г а е м ы « на владѣльцевъ Присут-
ствіями, я позволю с е б е привести несколько любопытных! , ц и ф р ъ , 
относящихся к ъ этому вопросу. Эти в з ы с к а н і я должны поступать в ъ 
общеимперскій штрафной капиталъ, предназначенный для выдачи по-
собій рабочимъ, пѳтерявшимъ способность к ъ труду. Р а с к р ы в а я сводъ 
отчетовъ фабричныхъ инспекторовъ за 1 9 0 5 г . , мы в п д в и ъ , что в ъ 
общеймперскій штрафной капиталъ поступило за этотъ годъ в с е г о 
2 6 , 1 4 5 р у б . , цифра совершенно ничтожная, чтобы имѣть какое-нибудь 
значеніе в ъ дѣлѣ воздѣйствія па фабрикантовъ. Но еще любопытпѣе 
другая цифра. О к а з ы в а е т с я , что па 1 января 1 9 0 6 г . числится в ъ 
недоимиѣ 7 2 , 5 4 4 р у б . , наложенных! , на владѣльцевъ взыскапій, к о т о -
рые должны были поступить еще къ 1 января 1 9 0 0 г . Если инспек-
тора мало составляют! , протоколовъ, если Присутствия слабо нала-
г а ю т ъ по шшъ в з ы с к а н і я , то что же сказать про полицію, которая 
должна в з ы с к и в а т ь наложенные штрафы? 

В ъ концѣ копцовъ можно с к а з а т ь , что протоколы инспекторовъ 
с о в с ѣ м ъ не страшны для фабрикантовъ. Если по ш ш ъ даже прихо-
дится платить, то в ъ сущности такія мизерпыя цифры, которыя для 
болѣе или менее солиднаго предпріятія н е имѣютъ ровно никакого 
значенія. Только для мелкихъ промышленниковъ можетъ быть чув-
ствителепъ штрафъ в ъ несколько десятковъ рублей и в ъ э т н х ъ слу-
ч а я х ъ протоколы иыѣютъ действительно устрашающее значеніе . Для 
крупныхъ же фабрикантовъ значепіе протокола я в л я е т с я только мо-
р а л ь н ы м и Крупные фабриканты, считая личнымъ оскорблепіемъ со-
ставленіе инепекторомъ протокола, првнимаютъ, конечно, в с ѣ мѣры 
къ тому, чтобы не дать для этого повода. А т а к ъ к а к ъ инспектора 
могутъ составлять протоколы в ъ грѳмадномъ большинстве случаевъ 
только о формальных!, н а р у ш е н і я х ъ , то и з б е ж а т ь этихъ нарушений 
для фабрики, обладающей достаточным!, к о л і ч е с т в о м ъ служащихъ, не 
еоставляетъ никакого труда. Правда, при желаніи н тщательномъ 
изследованіи можно найти на всякой фабрикѣ отдельпыя ф о р і а л ь -
ныя нарушепія, состоящія в ъ елучайоыхъ опискахъ, пропускахъ в ъ 
к н и г а х ъ и т . п. О в с е х ъ т а к и х ъ нарушенілхъ с т а в и т с я на видъ за-



вѣдующему и они фигурируютъ в ъ о т ч е т а х ъ н н с п е к т о р о в ъ . Но если 
б ы по поводу т а к и х ъ иарушепій составлять протоколы, то это яви-
лось бы безепорной придиркой. Иногда, впрочемъ, приходится при-
б ѣ г а т ь и къ этимъ придиркамъ; это тогда, когда на лицо имѣется 
какое-либо иарушеніе по с у щ е с т в у ; привлечь къ отвѣтствеыпости за 
это нарушеніе инспекторъ не имѣетъ возможности, оставить его без-
наказанными н е л ь з я , попеволѣ приходится прибѣгать к ъ протоколу 
по поводу какого-нибудь формальнаго нарушения, нмѣющаго х о т я бы 
косвенное отношеніе къ обнаруженному существенному нарушешю. 
Примѣры подо бна го рода дѣйствій мы увидиыъ ниже. Теперь я лишь 
перечислю т ѣ поводы, по которыми можетъ быть еоставлеиъ ииепек-
торомъ протоколъ согласно У с т . о Пром. 

Невыдача рабочему разсчетной книжки и неправильное веденіе е я — 
в о т ъ наиболѣе часто ветрѣчаемыя парушеиія, по которыми прихо-
дится с о с т а в л я т ь протоколы. Сюда в х о д я т ъ какъ так іе случаи , когда 
имѣетея на лицо злостное побуждеше владѣльца, желающаго, напри-
м ѣ р ъ , путемъ невыдачи разсчетной книжки оставить за собою право 
распоряженія рабочими по своему усмотрѣнію или намѣренно непра-
вильными записями в ъ книжкахъ прикрывающаго незаконный разсчетъ 
с ъ рабочими, т а к ъ и случаи чисто формальныхъ нарушешй: случай-
ный пропуски в ъ о т д ѣ л ы ш х ъ книжкахъ какой либо помѣткн, задержка 
в ъ конторѣ разсчетной книжки на день на два с в е р х ъ срока по з а -
бывчивости конторщика и т . п. Понятно, что первые случаи почти 
никогда не проходятъ безнаказанными, во в т о р ы х ъ ж е с л у ч а я х ъ едва 
ли кто либо изъ инспекторовъ р ѣ ш а е т с я лрибѣгать къ протоколам!», 
если н ѣ т ъ каішхъ нибудь особыхъ обстоятельств !» , если не обнару-
жено в м ѣ с т ѣ с ъ т ѣ м ъ д р у г и х ъ , с у щ е с т в е н н ы х ъ , но не наказуемыхъ 
нарушеній. Далѣе , инспекторъ можетъ составить протоколъ о нару-
ш е н ы постановленій: 1 ) о иазііаченіи замѣстителей, 2 ) о храиеніи 
паспортов!» и веденіи и м е ш ш х ъ спискѳвъ рабочихъ , 3 ) о порядкѣ 
отйрытія фабричныхъ лавокъ и о п р о и з в о д с т в ! в ъ н и х ъ торговли, 
4 ) о содержаніи и веденіи у с т а н о в л е н н ы х ъ киигъ, 5 ) объ объявле-
н і я х ъ , выстивленіе и оглашеніе коихъ обязательно, 6 ) о взыскапіяхъ 
с ъ рабочихъ. Сюда опять теки в х о д я т ъ иарушепія исключительно 
формальнаго свойства . Даже проступки, касающіеся фабричныхъ ла-
вокъ н взыскапій с ъ рабочихъ, разиатрмваются только оъ формаль-
ной стороны, т . е . иаказуемымъ нарушеніемъ в ъ э т и х ъ дѣлахъ при-
з н а е т с я лишь отступлеиіе отъ утвержденной формы, у с т а н о м е н я а г о 
порядка. З д ѣ с ь , к а к ъ и в ъ в о п р о с ! о разечетныхъ к н и ж к а х ъ , могутъ 

быть и злѳстныя иарушенія , но в ъ большннствѣ с л у ч а е в ъ н а р у ш е н ы 
объясняются простой небрежностью. Напримѣръ, о т с у т с т в і е , за о т ъ -
ѣздомъ з а в ѣ д у ю щ а г о , объявленія о томъ, кто о с т а в л е н ъ его замѣ -
стителемъ, я в л я е т с я вполиѣ опредѣленньшъ иарушешемъ, но про-
исходить это нарушеяіе можетъ по причинам!» весьма р а з л и ч н а я 
с в о й с т в а . Завѣдующій, у ѣ з ж а я с ъ фабрики, оставилъ в м ! с т о сеоя 
человѣка , который вполнѣ в ъ к у р с ! в с ! х ъ дѣлъ, можетъ дѣлать ие-
обходимыя распоряженія и дать в ъ с л у ч а ! надобности нужныя ооъ-
ясиенія но объявления объ этомъ з а м ѣ с т и т е л ! завѣдующій забылъ 
в ы в ѣ с и т ь . Другой случай. Владѣлецъ, при пріѣздѣ на заводъ инспек-
тора, желая избѣжать ревизіи, с к р ы в а е т с я и приказываете с к а з а т ь , 
что онъ в ъ о т ъ ѣ з д ! ; па з а в о д ! не о к а з ы в а е т с я ни одного лица, ко-
торое могло бы или согласилось дать объяснения, показать книги и 
пр Инспектору в ъ этомъ пѳслѣдненъ с л у ч а ! о с т а е т с я одно: прнгла-
с н в ъ понятых! , , составить протоколъ о чисто формальномъ наруше-
шй - н е в ы в ѣ ш е ы і и объявленія о заа і ! стителѣ - п р и полной у в ! р е и -
ности что за этимъ пустымъ нарушеніемъ с к р ы в а ю т с я б о і ѣ е серьез -
н ы я возможность обнаружения к о т о р ы х ъ отнята у инспектора манев-
ромъ владѣльца. Наконец! , , к ъ числу нарушеній, о которыхъ инспек-
тором!, можетъ б ы т ь с о с т а в л е н ъ протоколъ для представлены в ъ 
Ц р и с у т с т в і е , относятся такія , которыя, к а к ъ будто, к а с а ю т с я не одной 
формы, а и с у щ е с т в а д ! л а ; а именно: 1 ) взишаше с ъ рабочихъ платы 
в ъ с л у ч а я х ъ , недозволенвыхъ закономъ, 2 ) взиыапіе процентовъ н а 
деньги, выдаваемый заимообразно рабочимъ и 3 ) расплата съ рабо-
чими вмѣсто депегъ , условными знаками, товарами и пр. Но подъ 
статьей У с т . о Пром. , трактующей объ этихъ и а р у ш е н і я х ъ , приведено 
ноетановленіе Государственнаго С о в ! т а , совершенно опред!ленно 
у к а з ы в а ю щ е е , что «наложеніе взыскаиій за проступки, которые 
н е и м ! ю т ъ значевія исключительно формальныхъ нарушешй и тре-
буютъ опредѣлепія степени виновности, не предоставлено Губернскимъ 
по фабрнчнымъ дѣламъ Присутств іямъ» . Такимъ образомъ в ъ прак-
т и к ! Присутствій пользованіе этой статьей почти н е в с т р ѣ ч а е т с я . 
Нужно впрочемъ з а и ѣ т и т ь , что д о 1 и 2 пупктамъ статьи и нару-
шешя чрезвычайно рѣдки. Что же касается расплаты с ъ рабочими, 
вмѣсто депегъ , товарами, то это нарушеиіе в с т р е ч а е т с я довольно 
часто в ъ мелкнхъ з а в е д е н і я х ъ , ио выдѣлить в ъ немъ одну формаль-
ную сторону чрезвычайно трудно. Поэтому с л у ч а е т с я — э т о было и 
в ъ моей п р а к т и к ! , - ч т о Прнсутств іе о т к а з ы в а е т с я налагать в з ы с к а н ы 
за расплату товарами, х о т я самый ф а к т е расплаты устанавливается 
в п о л п ! безспорио самыми объективными данными. 



В о т ъ и в е ѣ с л у ч а и , по которымъ инспекторъ можетъ с о с т а в и т ь 
протокояъ и н а п р а в и т ь дѣло в ъ фабричное Ирипутств іе . Кромѣ т о г о , 
инспекторъ м о ж е т е привлечь з а в е д у ю щ а я къ судебной о т в ѣ т с т в е и -
иости за н а р у ш е н і е з а к о н а о р а б о т ! м а л о л ѣ т в и х ъ , о самовольномъ 
пониженіи заработной платы и о принудительной р а с п л а т ! т о в а р а м и 
(къ уѣздному члену овружнаго суда) , а также з а неисполненіе о б я -
з а т е л ь н ы х ! , п о с т а н о в л е н ^ и з а к о е н ы х ъ требовапій по в с е о б ъ е м л ю -
щей 2 9 с т . У с т . о н а к а з , к ъ городскому судьѣ или земскому н а ч а л ь -
нику. Наконецъ, в ъ о б щ и х ъ же с у д е б н ы х ъ учрежденіяхъ и н с п е к т о р ъ 
можетъ возбуждать дѣла о нарушеиіш с н е ц і а л ь н ы х ъ иравилъ о паро-
в ы х ъ к о т л а х ъ . 

З а в с ѣ н а и б о л ѣ е с у щ е с т в е н н ы й п а р у ш е и і я , к а с а ю щ і я с я непосред-
с т в е н н о н н т е р е с ѳ в ъ рабочихъ , за неуплату з а р а б о т к а , з а н е з а к о н н о е 
у в о л ь н е н і е , за всевозможный н а р у ш е н і я условій найма (кромѣ само-
в о л ь н а я пониженія заработной п л а т ы ) , за неисполненіе закона о про-
должительности и распредѣленіа р а б о ч а я времени н т . п . , з а в ѣ д у ю -
щій не п о д л е ж а т ь никакой у я л о в и о й о т в ѣ т с т в е и н о с т и . 

Ш В А Г Ш . 

Законъ о р а б о т ! м а л о л ѣ т н и х ъ . 

П е р в ь ш ъ актомъ р у с с к а г о ф а б р и ч н а я з а к о н о д а т е л ь с т в а я в л я е т с я 
з а к о н ъ 1 і ю н я 1 8 8 2 г . «о м а л о л ѣ т н н х ъ , р а б ѳ т а ю щ и х ъ на з а в о д а х ъ , 
фабрикахъ и м а н у ф а к т у р а х ъ » . В ъ 1 8 8 5 г . п о я в и л с я з а к о н ъ о р а б о т ! 
н о д р о с т к о в ъ и лицъ ж е н с к а я пола в ъ п р о м ы ш л е ш ш х ъ з а в е д е ы к х ъ , 
з а н ь т ы х ъ обработкою в о л о к п н с т ы х ъ в е щ е с т в ъ . 3 іюня 1 8 8 6 г . в ы -
ш е л ъ з а к о н ъ «о наймѣ рабочихъ н а фабрики, з а в о д ы и м а н у ф а к т у р ы 
и о в з а и ы н ы х ъ о т н о ш е ш я х ъ фабрикаитовъ и р а б о ч и х ъ » . Для п а б л ю -
денія за исполнеяіемъ э т и х ъ з а к о н о в ъ учреждена была фабричная 
инспекція . Но послѣдній и з ъ і ш в а и н ы х ъ з а к о н о в ъ до 1 8 9 4 г . , к а к ъ 
я уже упомнналъ, примѣнялея т о л ь к о в ъ 5 наиболѣе промышлепныхъ 
г у б е р н і я х ъ . В ъ о с т а л ы ш х ъ г у б е р и і я х ъ , в ъ томъ чиелѣ и N - с к о й , 
д ѣ й с т в о в а л и только з а к о н ы о р а б о т ! малолѣтыихъ, жешцинъ и под-
р о с т к о в ! , ; надзоръ за исполненіемъ и х ъ осуществляли помощники 
ф а б р и ч н ы х ъ и н с п е к т о р о в ъ , при чемъ в ъ у ч а с т о к ъ к а ж д а я изъ н и х ъ 
входило по пѣеколько губерній . При т а к и х ъ громадныхъ у ч а с т к а х ъ 
трудно, к о н е ч н о , было бы т р е б о в а т ь , чтобы надзоръ б ы л ъ вполнѣ 
д ѣ й с т в г ш ш ш м ъ ; и н с п е к т о р ъ н е иыѣлъ физической возможности у с л ѣ -
дить за т ѣ м ъ , чтобы з а к о н ъ всюду соблюдался. У п о м я н у т о е у ж е мною 

н з с л ѣ д ѳ в а н і е с о с т а в а р а б о ч и х ъ п о к а з а л о , ч т о даже послѣ изданія з а -
кона о р а б о т ! м а л о л ! т і ш х ъ было н е мало с л у ч а е в ъ поступленія на 
фабрику в ъ возраст- ! , в ъ которомъ работа в о с п р е щ а е т с я законом! , . 
Но я долженъ в с е же с к а з а т ь , что к ъ 1 8 9 4 г . , т . е. когда я при-
иялъ в ъ с в о е з а в ѣ д ы в а н і е у ч а с т о к ъ , к р у п н ы е ф а б р и к а н т ы не т о л ь к о 
были о с в ѣ д о м л е н ы объ э т и х ъ з а к о н а х ъ , но б о л ! е или м е н ѣ е и х ъ 
исполняли, но крайней м ѣ р ѣ формальный т р е б о в а н і я з а к о н а почти в о 
в с ѣ х ъ с л у ч а я х ъ были в ы п о л н е н ы . Не т о было н а мелкихъ з а в е д е -
н і я х ъ , о с у щ е с т в о в а н і и к о т о р ы х ъ помощиикъ и н с п е к т о р а , б ы т ь мо-
ж е т ъ , даже и не зпалъ. 

Напомню читателю н а ш ъ з а к о н ъ о р а б о т ! м а л о л ѣ т н и х ъ . Д ѣ т и в ъ 
в о з р а с т ! до "12 л ѣ т ъ к ъ работам! , не д о п у с к а ю т с я . Малолѣтними счи-
т а ю т с я д ѣ т и в ъ в о з р а с т ! о т ъ 1 2 до 1 5 л ѣ т ъ ; они м о г у т ъ б ы т ь з а -
н я т ы работами н е болѣе 8 ч а с о в ъ в ъ с у т к и , при чемъ работа н е 
должна продолжаться долѣе 4 - х ъ ч а с о в ъ сряду . В ъ ночное в р е м я , — 
между 9 часами вечера и 5 часами у т р а , — м а л о л ѣ т н і е н е должны б ы т ь 
занимаемы работою. Э т о - о с н о в п ы я положешя закона , но отсюда едѣ -
ланы исключенія . Если общая продолжительность р а б о т ы м а л о л ѣ т н и х ъ 
н е п р е в ы ш а е т е 6 ч а с о в ъ в ъ с у т к и , то р а б о т а можетъ продолжаться 
сряду 6 ч а с о в ъ . В ъ т ѣ х ъ з а в е д е н і я х ъ , г д ѣ введена 1 8 - т и ч а с о в а я 
н е п р е р ы в н а я дневная работа 2 - м я смѣиамн, ы а л о л ! т п і е м о г у т ь рабо-
т а т ь по 9 ч а с о в ъ в ъ с у т к и ; н о ч н ы м ъ времеиемъ, в ъ т е ч е н і е к о т о р а я 
они не д о п у с к а ю т с я к ъ р а б о т ! , в ъ этомъ с л у ч а ѣ с ч и т а е т с я время 
о т ъ 1 0 ч а с . в е ч е р а до 4 - х ъ ч а с о в ъ у т р а . Наконецъ, для с т е к л я н н а я 
производства сдѣлано еще н с к л ю ч е н і е : здѣсь маяолѣтніе м о г у т ъ рабо-
т а т ь и н о ч ь ю до 6 ч а с о в ъ в ъ сутки. К р о н ! в о с к р е е н ы х ъ дней, мало-
лѣтніе не м о г у т ъ р а б о т а т ь в ъ в ы с о к о т о р ж е с т в е н н ы е , т . е . царскіе дни. 
В ъ и ѣ к о т о р ы х ъ в р е д в ы х ъ для здоровья п р о и з в о д с т в а х ъ р а б о т а иало-
л ѣ т н и х ъ совершенно в о с п р е щ е н а . 

К р о м ! э т и х ъ с т а т е й , з а і ш о ч а ю щ и х ъ в ъ с е б ѣ вполі іѣ опредѣлепныя 
т р е б о в а н і я , з а к о н ъ о р а б о т ! иалшіѣтнихъ содержите еще рядъ с т а -
т е й , в ъ к о т о р ы х ъ т р а к т у е т с я объ обученін м а л о л ! т и и х ъ р а б о ч и х ъ , 
именно только т р а к т у е т с я . Н и к а к и х ъ требоваыій на э т о т ъ с ч е т е з а -
к о н ъ н е п р е д ъ я в л я е т е , но лишь предоставлжтъ владѣльцамъ о т к р ы -
в а т ь при фабрикахъ школы для « п е р в о н а ч а л ь н а я » обучеыія малолѣт-
і ш х ъ р а б о ч и х ъ . За наруішшія з а к о н а о р а б о т ! м а л о л ѣ т н и х ъ у с т а -
н о в л е н ы наказанія (по с у д у ) : а р е с т е н е с в ы ш е одного ыѣсяпа или 
ш т р а ф а до 1 0 0 руб. 

В ъ первый годъ моей д ѣ я т е л ь н ѳ с т и на фабрикахъ моего у ч а с т к а 



работало только 2 3 4 малолѣтнихъ ( 1 % обіцаго числа рабочихъ) , 
раепредѣленныхъ между 1 0 заведениями. Большинство мануфактур-
ных!» фабрикъ работало в ъ то время по 2 4 часа в ъ сутки, а нри 
такомъ распредѣлеши рабѳчаго времени и я ъ было невыгодно держать 
ыалолѣтиихъ: при работѣ ихъ в ъ 2 смѣпьі оставалось еще В рабо-
чихъ часовъ , в ъ теченіе которыхъ фабрика должна была обходиться 
безъ этихъ р а б о ч и х ъ , а это могло неблагоприятно отражаться на 
общемъ хѳдѣ производства; если малолѣтніе самостоятельно работали 
за машинами, то в ъ ночное время машины должны были с л е д о в а -
тельно с т о я т ь ; если же ыалолѣтніе являлись подручными нри взрос-
л ы х ъ рабочихъ, то ночью эти послѣдніе принуждены были обходиться 
уже б е з ъ подручныхъ. Поэтому крупный фабрики мало пользовались 
работою малолѣтннхъ. Благопріятное положевіе для н и х ъ в ъ этомъ 
отношеніи наступило тогда, когда онѣ перешли на 1 8 - т и часовую 
работу , с ъ введеніемъ закона о продолжительности и распредѣленіи 
рабочаго времени: при этомъ ыалолѣтпіе могли уже работать ыаравнѣ 
со взрослыми, т . е . но 9 часовъ в ъ сутки. Такимъ образомъ законъ, 
принесшШ о б л е г ч е і і е взрослыыъ р а б о ч е й » , ухудшилъ положепіе ма-
лолѣтыихъ, подаривъ нмъ лишыій часть работы. В ъ виду неформаль-
ности такого положенія я употреблял!» в е ѣ усилія к ъ тому, чтобы 
склопять фабрикантовъ у с т а н а в л и в а т ь при 1 8 - ч а с о в о й работѣ фабрики 
3 - х ъ комплектную работу для малолѣтыихъ, при которой ыалолѣтніе 
работали бы только по 6 часовъ в ъ сутки. Иногда это удавалось . 
Б о л ь ш у ю помощь в ъ этомъ д ѣ л ѣ оказывало такое обстоятельство . 
Запрещеыіе работы ыалолѣтиихъ в ъ высокоторжественные дни является 
для фабрикъ такимъ же ырелятствіемъ в ъ нользовапіи трудомъ мало-
л ѣ т н и х ъ , к а к ъ и ограмычеыіе часовъ ихъ суточной работы, потому 
что эти дни фабрики не праздвуютъ и , освобождая отъ работы мало-
л ѣ т н н х ъ , должны в ъ эти дни опять таки обходиться при неполноыъ 
комплектѣ рабочпхъ. Но ымѣется дѳполыеыіе к ъ з а к о н у , предостав-
ляющее Присутствіямъ по фабричпымъ дѣламъ право разрѣшать для 
отдѣльныхъ фабрикъ работу малолѣтпихъ в ъ царскіе дни. Пользуясь 
этимъ допояпительиымъ закоыомъ, фабриканты и начали ходатайство-
в а т ь ыередъ Приеутствіемъ о разрѣшевіи имъ занимать малолѣтыихъ 
работою в ъ эти дни. Ходатайства ихъ направлялись с т а р ш е й » инспек-
тором!» ко мпѣ ыа заключепіе. Т у т ъ то мнѣ и удавалось склонять 
фабрикантовъ к ъ введеиіи 6 - т и часового дня для ыалолѣтнихъ, т а к ъ 
какъ при ыеоогласьы ихъ на э т о , я о т к а з ы в а л с я давать благопріятыый 
отзыва» на ходатайства . Не в с ѣ фабрики, разумѣется , шли на это , 

ыногія предпочитали освобождать малолѣтнвхъ на 8 - 9 царскихъ дней 
в ъ году , чѣмъ уменьшать ихъ рабочее время с ъ 9 до 6 ч а с о в ъ в ъ 
с у т к и . Весьма в о з м о ж н о , что при этомъ ыѣкоторые фабриканты ииѣли 
и заднюю мысль не выполнять этого требовашя закона, т . е. не 
освобождать малолѣтиихъ о т ъ работы в ъ царскіе дни, основательно 
полагая , что когда то еще и х ъ накроютъ в ъ этомъ нарушенш. 

А открыть нарушения закона о работѣ малолѣтмнхъ т р у д н ѣ е , чѣмъ • 
какое либо иное: т ѵ т ъ вы уже ни в ъ какомъ случаѣ не можете ждать 
поддержки со стороны рабочихъ. Н е в ѣ ж е с т в е и н ы е в ъ своей ыасеѣ и 
нуждающіеся в ъ каждой лишней копейкѣ рабочіе далеко не сочувст-
венно относятся к ъ закону о работѣ малолѣтнихъ и думаютъ не о 
томъ чтобы и х ъ дѣти работали меньше, а только о т о м ъ , чтобы по-
скорѣе пристроить и х ъ на фабрику а чтобы они побольше зарабо-
тали, какою бы цѣною это не достигалось. Вирочемъ мнѣ не разъ 
удавалось накрывать маяолѣтнихъ работающими в ъ царскіе дни н а 
крупныхъ фабрикахъ. Конечно, всегда при этомъ составлялся нро-
токолъ На фабрикѣ опнсаниаго мною выше «славянофила» фабри-
канта Z также обнаружено было мною это нарушеніе и еоставленъ 
нротоколъ. Z былъ чрезвычайно в з б ѣ ш е п ъ этимъ обстоятельством!». 

_ Я изъ милости принимаю малояѣтковъ, - волновался о н ъ , — 
чтобы только д а т ь нмъ кусокъ х л ѣ б а , снисходя к ъ слевнымъ моль-
бамъ ихъ и и х ъ матерей, у к о т о р ы х ъ , можете , и работвиковъ больше 
Нѣтъ , - м н ѣ же они н е н у ж н ы совсѣмъ , - а меня за это будутъ штра-
ф о в а т ь ! . . У в о л и т ь еейчаеъ же в с ѣ х ъ малолѣтковъ и больше не при-
нимать! Пусть х о д я т ъ , милостыню п р о с я т ъ ! . . 

Не з н а ю , что взяло в е р х ъ надъ его оскорбленныыъ ч у в с т в о м ъ -
человѣколюбіе или р а з с ч е т е , но только малолѣтиіе уволены не были 
и фабрика продолжала в с е время пользоваться и х ъ трудомъ. 

Т о т ъ а р г у м е е т ъ , что в а л о і ѣ т н і в принимаются н а работу и з ъ жа-
лости къ нимъ, приходится с л ы ш а т ь почти на в с ѣ х ъ з а в е д е н і я х ъ , 
пользующихся и х ъ трудомъ. Действительно, б ы в а ю т ъ иногда случаи, 
что работа на фабрикѣ является необходимою малолѣтнему для под-
держания его с у щ е с т в о в а в . ( Э т о не з н а ч и т е , конечно, что, прини-
мая малолѣтнягѳ на работу, фабрика исходите изъ соображений о его 
нуждѣ ) . Мвѣ не разъ приходилось в с т р ѣ ч а т ь к р у г л ы х ъ спроте ИЛИ 
единственныхъ дѣтей у у б о г и х ъ , н е с п о с о б п ы х ъ к ъ труду родителей, 
который работою на фабрикѣ содержали и себя , и сеыыо. Но т а к і е 
случаи не часты. Несравненно чаще случаи, когда семья при взрос-
л ы х ъ работникахъ , но при болыномъ числѣ н е с п о с о б п ы х ъ къ труду 
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ѣдоковъ па столько нуждается, что рада всякому гривеннику, при-
носимому в ъ домъ ребенкомъ, только что вышедшнмъ изъ самаго 
нѣжнаго возраста . Понятно поэтому, что так ая семья ждеть н е дож-
д е т с я , когда можно определить но фабрику подростающаго работ-
ника. Т а к ъ к а к ъ ыалолѣтиіе принимаются сравнительно немногими 
фабриками, то обычно приходятся ждать до 1 5 л ѣ т н я г о в о з р а с т а . 

• Мнѳгіе н е в ы д е р ж и в а ю « такого срока и стараются пристроить на 
фабрике малолѣтка подъ видомъ подростка. Сделать э т о , но види-
мому, очень просто: достаточно только попросить волостное правле-
ніе , выдающее необходимые для ноступленія на фабрику «видки», 
проставить в ъ видкѣ (или паспортѣ ) требуемое число л ѣ т ъ . Волост-
н ы я правленія дѣлаютъ это очень о х о т н о , безъ малѣйшагѳ стѣсиенія 
они п о к а ж у « в о з р а с т ь , какой ваыъ угодно. Такимъ путемъ могь бы 
быть сведешь на н ѣ т ъ в е с ь законъ о работе малолѣтішхъ, если бы 
фабричнымъ инспекторомъ не было предоставлено иаказомъ права 
требовать в ъ удостовѣреиіе возраста иалолѣтнихъ и пѳдростковъ (до 
1 7 л ѣ т ъ ) представления выписей изъ метрическихъ к н и « . Только 
это обстоятельство и с д е р ж и в а в « з а в ѣ д у ю щ и х ъ отъ пріема на фаб-
рику безъ разбора в с ѣ х ъ , кому по видку или паспорту значится не 
м е н е е 1 5 л ѣ т ь : в е д ь , имъ т а к ъ было бы выгодно держать малолѣт-
и и х ъ , которые работали бы наравне со взрослыми. И тѣаіъ ne м е н е е 
в ъ моей практике бывали поразительные въ этомъ отношении слу-
чаи. Наирнмеръ, на одной в п о л н е благоустроенной, солидной фаб-
рике не оказалось метрикъ у подростковъ; я предлѳжилъ з а в е д у ю -
щему в ы т р е б о в а т ь метрики и доставить и х ъ вшѣ для просмотра, при 
этомъ отмѣтилъ несколько лицъ, к о т о р ы я ъ по видкамъ значилось 
даже 1 7 л ѣ т ъ . И в о « , когда метрики были представлены, оказалось , 
что не только т ѣ м ъ , у к о т о р ы х ъ в ъ видкахъ стояло 1 5 — 1 6 л ѣ « , 
но даже числившимся 1 7 - т и лѣтнимн в ъ действительности было 
только 1 4 , 1 3 и даже 1 2 л ѣ т ъ . Завѣдующій фабрикою, недавно иѳ-
ступившій ннженеръ, былъ очень скопфуженъ открывшимся обстоя-
т е л ь с т в о м ъ и оправдывался т ѣ м ъ , что его намеренно подвели другіе 
служащіе. Это весьма возможно, но это не мѣняло с у щ е с т в а дѣла и 
аавѣдующій о т в ѣ ч а л ъ передъ судомъ за незаконное допущеиіе мало-
л е т п н х ъ къ работе н а р а в н е со взрослыми. 

Отсутствіе метрикъ у подростковъ завѣдующіе обыкновенно объ-
я с н я ю « т ѣ м ъ , что рабочіе никакъ не могутъ ихъ получить, т а к ъ 
к а к ъ священники т р е б у ю т ъ за написание метрикъ по рублю и, кромѣ 
т о г о , гербовый марки, что непосильно рабочимъ. Къ сожалѣнію, эти 

объяснения вполне с о о т в е т с т в о в а л и действительности, и н а м ъ , инспек-
т о р а м ^ пришлось принимать особые мѣры, включительно до жалобы 
архіерею, чтобы побудить духовенство б ы т ь меиѣе корыетолюбивымъ 
в ъ этихъ случаяхъ и не требовать марокъ, которыя не полагаются 
по з а к о н у Лишь поелѣ и ѣ е к о я ы ш х ъ л ѣ т ъ борьбы удалось добиться 
того , что у в с ѣ х ъ работающнхъ на фабрикахъ подростковъ были мет-
рическая выписи. 

Когда такимъ образомъ недостигшимъ 1 5 - т и лѣтняго возраста с т а л о 
невозможнымъ поступать на фабрики в ъ к а ч е с т в е подростковъ, ко 
мне пачалв поступать оригинальны» просьбы. Я в л я е т с я проситель, 
мужчина или женщина безразлично. 

— Къ вашей милости! 
— Что вамъ угодно? 
— Такъ и т а к ъ ! Р а з р е ш и т е такой то фабрике принять н а работу 

сына (или дочь) ! Б е з ъ в а ш е г о разрѣшеиія н е п р и н и м а ю « , потому 
к а к ъ л е т а н е вышли, а и не х в а т а е т ъ то всего немного. Сделайте 
Божескую милость! кормиться нечѣмъ. 

— Если л е т а не вышли, я не могу разрешить : этого законъ н е 
п о з в о л я в « . 

— Помилуйте, в с е отъ в а с ъ з а в и с я « ! Б у д ь т е отцемъ-благодете-
лемъ! З а с т а в ь т е за с е б я в ѣ ч н о Б о г а молить! 

И к а к ъ я ни убеждаю, что я пе могу нарушать закоповъ , что я 
и п о с т а в л е в ъ за т ѣ м ъ , чтобы наблюдать за и х ъ исполненіемъ, про-
ситель у х о д и « , — п о с л е прѳдолжительиыхъ у п р а ш и в а н і й , — в ъ полной 
у в е р е н н о с т и , что я могъ , но ие х о т е л ъ исполнить его п р о с ь б у , — т а -
к о в ъ в ъ народе взглядъ на законы и и х ъ исполнителей. А з д е с ь 
присоединяется еще непошшаніе , для чего можетъ с у щ е с т в о в а т ь т а -
кой з а к о н ъ , х о т я я и старался о б ъ я с н я т ь просителямъ ц ѣ л ь и смыслъ 
этого закона. 

Если в ъ о ішсанныхъ случаяхъ рабочіе даже сами добиваются па-
ру шенія закона о работѣ малолѣтнихъ , то можно вполне представить 
с е б ѣ , что, когда нарушеніе и с х о д и « отъ владельца, протестовать 
противъ этого они не будутъ и не облегчатъ инспектору борьбу с ъ 
этими нарушеніямн. Для этого т р е б у е т с я такая степень развитія ра-
бочихъ и матерьяльной обезпеченности и х ъ , до которой намъ е щ е очень 
далеко. Особенно ярко в ы с т у п а в « стремление рабочихъ итти рука о б ъ 
руку с ъ владельцами в ъ дѣлѣ нарушежія закона о р а б о т е малолѣт-
н и х ъ на мел к ихъ з а в е д е н і я х ъ . Здѣсь п р а к т и к у е т с я , — и л и по крайней 
ы е р ѣ практиковался. — самый примитивный способъ уклонения отъ 



требованій закона и рабочіе принимают!, в ъ пемъ дѣятельное уча* 
ст іе . Оффнціально малолѣтпіе на этихъ заводахъ не р а б о т а й т е , и 
инепектѳръ, если не будетъ принимать особыхъ м ! р ъ , действительно 
никогда малолѣтпихъ в ъ з а в о д ! не найдете,: передъ его пріѣздомъ 
они в с ѣ изъ завода иечезаютъ. Если владѣлецъ былъ иредъувѣдом-
ленъ о пріѣздѣ инспектора, то малѳлѣтніе заблаговременно удаляются 
изъ завода. Если же инспекторъ з а с т а е т е бѳлѣе или менѣе врас-
и л о х ъ , то ихъ все-же у с н ѣ в а ю т ъ спрятать на чердакахъ, в ъ подва-
л а х ъ или просто в ъ т о в а р ! , разиыхъ корзинахъ н шѣшкахъ. Â чтобы 
инспекторъ не могъ я в и т ь с я совершенно неожиданно, владельцами 
выработана ц е л а я система маблюденій и донесеній. Л з и а д ъ , что на 
одной желѣзиодорожной стаиціи, недалеко отъ которой были распо-
ложены м е ж і е заводы, было учреждено постоянное дежурство для 
иаблюдепія за т ѣ и ъ , когда я пріѣзжаю. В ъ волостномъ Правленіи, 
гдѣ нужно было мѣнять лошадей при прѳѣздѣ н а другую группу мел-
к и х ъ заводовъ, волостное начальство посылало на заводы парочпыхъ 
с ъ увѣдоиленіемъ о томъ, что ѣ д е т ъ инспекторъ. Нужно было в ы -
бирать окольные пути, подъезжать т и х о , с ъ иодвязашшиъ колоколь-
чикомъ, для т о г о , чтобы увидать н а завѳдѣ истинную картину. При 
помощи т а к и х ъ маневровъ мнѣ удавалось накрывать малолѣтнихъ, 
при чемъ приходилось буквально ловить и х ъ , т а к ъ какъ они все-же 
пускались в р а з с ы і ш у ю , когда экипажъ пѳдъѣзжалъ къ заводу. Н е -
сколько т а к и х ъ у д а ч я ы х ъ экскурсій, сопровождавшихся протоколами, 
несомнѣшю, произвели должное внечатлепіе и злоупотребленія, к а к ъ 
будто, исчезли, но т ѣ м ъ не менѣе я н е былъ у в ѣ р е н ъ , что нигде 
больше не практиковалось секретное пользованіе трудомъ м а л о л ! т -
н и х ъ . Едва ли нужно г о в о р и т ь , что при такомъ пользованіи трудомъ 
малолетнихъ , они работали в н ѣ в с я к и х ъ нормъ рабочаго времени, 
по 1 2 ч а с о в ъ в ъ сутки и больше. Здѣсь я в с т р е ч а л ! , м а л о л ѣ т в и х ъ , 
видъ которыхъ производилъ ужасное впечатлеиіе : т а к и х ъ истомлен-
н ы х ъ лицъ воскового ц в е т а с ъ глубоко впалыми глазами и совер-
шенно синими подглазицами в ы нигде больше не в с т р е т и т е . 

За парушеиіе закона о работе малолѣтиихъ уѣздный членъ с у д а , 
разсматрнваюіцій эти д ! л а , обычно налагала, денежное взыскание, ко-
торое могло быть ч у в с т в и т е л ы ш м ъ для мелкихъ заводчиковъ, для 
крупныхъ же предпринимателей само по с е б е , конечно, не имело 
никакого зпачепія. И только одинъ разъ одииъ крупный заводчикъ, 
лично з а в е д ы в а в ш і й заводомъ, былъ приговоренъ къ ар е сту . I нужно 
было видѣть , какое в і і е ч а т л ! н і е это на него произвело; онъ былъ 

разстроенъ в ъ в ы с ш е й степени, пригласите защитника аппеллиро-
ваГъ дело и успокоился только т о г д а , когда окружный судъ заме-

- - н ь о с н о в н а я п о — 
закона о работѣ малолѣтнихъ. Что же к а с а е т с я статей закона , трак-
тушщнхъ объ обученін м а л о л е ш и х ъ рабочихъ, то в ъ виду рекомен-

Г п а г о характера э т и х ъ статей можно было б ы уже з а р а н е е ска-
з а т ь что практического п р н г і н е н і я опѣ иметь не будутъ. Д е й с т в и -
тельно в ъ моемъ участке в ъ 1 8 9 5 г . изъ 1 0 промышлешшхъ з а в е -
деній, оффиціально пользовавшихся трудомъ малолетнихъ , только на 
одной фабрике малолетніе посещали школу, содержавшуюся на с о з -
ыѣетныя средства земства и фабрики. (Кроме (того, при р у х ъ ф б-
р и к а х ъ , г д е малолѣтпіе не работали, имелись школы для дѣтей pa о-

и х ъ ) . В с т у п и в ъ в ъ з а в ь д ы в а ш е у ч а с т к о м ъ , я т о т ч а с ъ же принялся 
склонять фабрикаитовъ къ открытію школъ и ^ 
л е т н и м ъ возможности учиться , ссылаясь на ст. Ш У с т . о П р и н т а 
с т а т ь я г о в о р и т ь , что владельцы «обязаны» мал о л е т н и м ъ , не м ѣ ю -
іцнмъ свидетельства объ окончапіи к у р с а , «предоставлять возможность 
посещать школы, открываемый при промышлепныхъ заведешяхъ или 
же находящаяся вблизи послѣднихъ народный училища». A малолѣт-
uie не і ш е ю щ і е с в и д е т е л ь с т в ! , , составляли в ъ то время Ь;> / 9 оощаго 
числа работавшихъ на фабрикахъ малолѣтковъ. Фабриканты обынно-
венно заявляли, что они охотно предоставить малолѣтнимъ возмож-
ность посещать школу, относительно же устройства школъ резонно 
возражали, что это для нихъ необязательно. Однако черезъ 10 л е т е 
число школъ при фабрикахъ значительно увеличилось; в ъ l J U o г . 
в ъ томъ же у ч а с т к е имелось уже 8 спеціалыю фабричныхъ училшцъ 
и 5 фабрикъ содержали училища совместно с ъ земетвомъ. Впрочемъ 
число обучающихся малолетнихъ рабочихъ увеличилось очень мало. 
В ъ это время я уже н е р е с т а » настаивать на т о м ъ , чтобы малодѣт-
ніе рабоч іе 'посещали школу. Б о л е е подробное изслѣдоваиіе вопроса 
объ обучепш малолѣтнихъ привело меня к ъ заключенно, что с о в м е -
стить работу на фабрике и ученіе в ъ школе я в л я е т с я н е в о з м о ж н ы е 
В ъ самомъ дѣлѣ нужно представить с е б ѣ , что 1 2 - 1 3 л ! т в і й реое-
н о » , проведя 8 ч а с о в ъ на фабрике в ъ о б с т а н о в к е , которая не 
м н ѣ і ш о л т о м л я ю щ е д е й с т в у е т е н а в с ю его нервную систему, долженъ 
еще 3 - 4 часа сидеть в ъ к л а с с ! , г д ! отъ него т р е б у е т с я особенное 
вшшаніе и нервное н а п р я ж е т е ; если посѣщеиіе школы п р е д ш е с т в у е т е 
р а б о т ! н а ф а б р и к ! или происходите в ъ п р о м е ж у т о к между двумя 



рабочими смѣпами, д ! л ѳ о т ъ этого не м ѣ я я е т е я : в ъ обіцемъ в с е - ж ѳ 
получается 1 4 — 1 2 часовой рабочій день, пеиоснлыіый для слабаго 
организма ребенка . В ъ нѣсколько болѣе благопріятныхъ у с л о в і я х ъ 
находятся т ѣ малолѣткн, которые з а н я т ы на ф а б р и к ! только 6 ча-
с о в ъ в ъ сутки. Но в с е же в ъ р е з у л ь т а т ! получается, что обученіе 
малолѣтннхъ, истощая ихъ организмъ, не приносите для н и х ъ почти 
никакой пользы. Школьные учителя и учительницы, ведущіе запятія 
с ъ малол!тними рабочими, постояпяо указывали мнѣ на весьма сла-
бую успѣшность и х ъ . Изъ этого положенія иыѣется, казалось б ы , 
одинъ в ы х о д ъ : малолѣтніе, не имѣющіе свидѣтельствъ объ овончаніи 
к у р с а , не должны приниматься на фабрики. Т а к ъ и взглянули па 
д ! л ѳ многіе фабриканты, особенно т ! изъ н и х ъ , которые имѣютъ 
свою фабричную школу; н а работу они нршшмаютъ главными обра-
зомъ малолѣт ішхъ, окончившихъ эту школу, а также, р а з у м ! е т с я , 
окончнвшихъ и другія школы. Провести вполнѣ этотъ припципъ не 
в с е г д а однако удается ; прнчиііа в с е та же: полная иеобезяеченноеть 
среды, изъ которой вербуются рабочіе , необезпечешіость, часто н е 
позволяющая родителями довести обучеиіе дѣтей до конца , х о т я бы 
в ъ начальной ш к о л ! . 

ГЛАВА I X . 

М!ры къ просвѣщенію рабочихъ. 

Заговорпвъ о ш к о л а х ъ , я х о т ѣ л ъ бы к о с я у т ь с я вообще п р ѳ с в ! т и -
т е л ы і ы х ъ учрежденій для рабочихъ . В ъ н а ч а л ! з а п в с о к ъ я упомкналъ 
объ одной исключительной ф а б р и к ! , н а - к о т о р о й д ! л а л о с ь в с е воз-
можное для развитія и иросвѣщенія рабочихъ. Но э т о — фабрика дѣй-
с т в и т е л ы ю исключительная, къ тому же, при р а з д ! л е н і н участка в ъ 
1 8 9 6 г . , она отошла отъ меня, т а к ъ что говорить о ней я больше 
не буду. 

Училища для д ! т е й рабочихъ при 2 - х ъ фабрикахъ и чтенія с ъ т у -
манными картинами при о д н о й — в о т ъ все , что и м ! л ѳ с ь на фабрикахъ 
участка по части иресвѣщенія в ъ 1 8 9 5 г . За 1 0 пѳсл !дующихъ л ! т ъ 
прибавилось 6 школъ, в ъ томъ числѣ 2 д в у х к л а с с н ы х ъ и, кромѣ 
т о г о , ремесленное училище; 4 фабрики начали устраивать чтенія для 
рабочихъ, при 3 - х ъ фабрикахъ открылись народный библіотеки. Это 
опять таки в с е и отпѳсится это уже к ъ 3 0 тыеячамъ рабочихъ. Про-
г р е с е ъ весьма незначительный, но в с е же онъ е с т ь . 

1 0 л ѣ т ъ принесли с ъ собою перем!ну в ъ с о с т а в ! стоящихъ в о 

г л а в ! предпріятій фабрнкантовъ. Молодым силы уже с ъ большими 
довѣріевгъ относятся къ просвѣщеиію и понимаютъ, что болѣе раз-
витой рабочій п о л е з н а для нихъ неграыотнаго, неразвитого. Правда, 
так ихъ очень мало, да и т ѣ в в о д я т ъ п р о с в ! щ е н і е с ъ опаской, пору-
чая это дѣло г л а в н ь ш ъ образомъ д у х о в е н с т в у . Громадное же боль-
шинство фабрнкантовъ осталось по прежнему боящимся п р о с в ѣ щ е ш я , 
к а к ъ чумы. Между т ѣ ы ъ и цѣпа существующему просвѣщешю н е в е -
лика В з я т ь хотя бы г ! же чтенія с ъ туманными картинами. Всюду 
они находятся пѳдъ надзоромъ с в я щ е ш ш о в ъ , которые попреимуще-
етву я в л я ю т с я и лекторами. Л лично принимали участіе в ъ т а к и г ь 
ч т е н і я х ъ , когда р а б о т а » па ф а б р и к ! . M e ! предоставлены были чтешя 
по естествовѣдѣнію и литературный; ясторическія же и духовноправ-
с т в е н н ы я батюшка читаяъ с а н ъ . Я живо помню его чтенш и то вие-
ч а т л ѣ н і е , которое они производили на слушателей. Батюшка не удов-
летворялся даже тѣми брошюрами, которыя составлены спещальной 
комиссіей, находя ихъ слишкомъ вольнодумными; поэтому онъ в ы -
п у с к а м в ъ нихъ в с е , что х о т я сколько нибудь могло расширить кру-
гозоръ слушателей. Читая, напримѣръ, о Л о м о н о с о в ! , онъ пропу-
с к а л и о его н а у ч н ы » о т к р ы т і я х ъ и, к р о н ! г о л ы х ъ біографическихъ 
даиныхъ, останавливался подробно лишь на его работахъ по м о з а и к ! 
и перечислял!, в с ѣ церкви, въ которыхъ находятся мозаичныя иконы. 
Для д у х о в н о - н р а в с т в е н н ы х ъ чтеній онъ пользовался какими то мона-
стырскими собесѣдовапіями и вычитывали изъ н и х ъ т а к т нсторш, 
по поводу которыхъ слушатели его потомъ г о в о р и л и : - « Н у и пули 
батюшка отливали!» З а т я п у в ъ свое ч т е н і е на 1 Ѵ 2 - 2 ч а с а , батюшка 
предоставляли иотомъ читать мнѣ , п р е д в а р и » слушателей: 

_ Вотъ в а и ъ еще иочнтаютъ , послушайте, то же полезно, х о т я 
для души и мало г о в о р и т е . 

В ъ такомъ же р о д ! были, конечно, чтенія п па фабрикахъ моего 

Первые годы моей службы у меня была идея создать в ъ наиболѣе 
крушюзіъ р а й о н ! участка народный домъ для рабочихъ. З д ѣ с ы і а пло-
щади с ъ радіусомъ в ъ 3 в е р с т ы было расположено десятка полтора 
крунныхъ фабрикъ, рабочіе которыхъ или населяли фабричный ка-
зармы или ютились по частными квартирами в ъ страшной т ѣ с н о т ѣ 
и грязи, представляя собою типичное фабричное в а с е л е н і е , проводя-
щее свободное время в ъ п ь я н с т в ! и р а з г у л ! за о т с у т с т в и и к а к и х ъ 
бы то ни было разумныхъ развлеченій. В ъ евоемъ первѳмъ оффи-
ціалыюмъ о т ч е т ! за 1 8 9 5 г . , говоря , согласно программ! отчета , 



«о нравственности и образовавіи рабочихъ» , я между прочимъ отмѣ-
ч а л ъ : что «трактиры екружаютъ фабрики со в с ѣ х ъ сторопъ: в ъ 
одномъ селѣ , гдѣ в сего только 1 5 домовъ и 3 фабрики с ъ 3 0 0 0 че -
л о в ѣ к ъ рабочихъ, находится 4 питейныхъ заведенія; в ъ другомъ со-
еѣднемъ фабрнчвомъ с е л ѣ , гдѣ рабочихъ также около 3 0 0 0 , также 
4 питейныхъ заведенія» . Эти села находятся какъ разъ въ томъ 
районе , о которомъ я говорю. Казалось т а к ъ е е т е с т в е н н ь ш ъ , чтобы 
фабриканты, злобно жалующіеся на пьянство рабочихъ и происходя-
щіе в с л ѣ д с т в і е того прогулы, дали бы рабочимъ что нибудь отвле-
к а ю щ е е и х ъ ѳтъ д ь я п с т в а . Исполнить это было бы очень легко . 
Построенный н а совыѣстныя средства фабрикантовъ, расположенный 
в ъ центрѣ о п и с ы в а е м а я района домъ, гдѣ помещались бы чайная , 
бпбліотека, читальня, гдѣ устраивались бы чтенія и спектакли для рабо-
ч и х ъ , могъ бы сослужить великую службу в ъ дѣлѣ отвлеченія рабочихъ 
отъ п ь я н с т в а , в ъ дѣлѣ и х ъ облагораживания и просвѣщенія. Средства 
для устройства и содержанія такого иароднадѳ дома отъ каждой фабрики 
в ъ отдѣльности потребовались бы сравнительно ішчтожныя, а непо-
средственная польза для фабрикъ о т ъ такого учрежденія, х о т я бы в ъ 
виде сокращенія прогуловъ, представлялась несомненною. Я 'началъ про-
пагандировать эту мысль среди фабрикантовъ, н о . . . ничего изъ этого , 
конечно, н е вышло. Б о л е е откровенные изъ фабрикантовъ прямо за-
являли, что всяк ія книжки да спектакли они считаютъ вредными для 
р а б о ч и х ъ , а чай они де могутъ и дома пить. Большинство же н а 
с л о в а х ъ сочувствовало, но ясно было видно, что дальше с л о в ъ и х ъ 
сочувств іе не пойдетъ. Когда я увидалъ, что фабриканты не способны 
на совместный дѣйствія даже в ъ такомъ д е л е , какъ устройство шос-
сейной дороги, ведущей к ъ ихъ фабрикаиъ, не оставалось никакихъ 
соыиеній, что идея созданія народмаго дома на общія средства фаб-
рикантовъ безусловно неосуществима. Скорее можно было разсчиты-
в а т ь на т о , что некоторые фабриканты в ъ отдельности сдѣлаютъ что-
нибудь для рабочихъ своихъ фабрикъ, что до некоторой степенп впо-
слѣдствіи и оправдалось, выразившись в ъ виде упомянутыхъ мною 
библіотекъ и чтеиій. 

Несколько л е т е спустя , т а же мысль устройства народнаго дома 
для рабочихъ в с е х ъ фабрикъ района занимала з а в е д у ю щ а я одной 
изъ фабрикъ. Распоряжаясь на фабрике , принадлежавшей товавище-
с т в у , нравленіе к о т о р а я при фабрике не жило, довольно самосто-
ятельно, онъ образовали изъ служащихъ фабрики оркестръ и хоръ 
п началъ устраивать в ъ фабричиомъ саду гулянія , изъ которыхъ и ѣ -

которыя были платными. Плата поступала в ъ фондъ н а постройку 
н а р о д н а я дома, сюда же поступило несколько пожертвовашй, в ъ об-
щемъ составилась довольно мизерная цифра рублей в ъ 5 0 0 . З а в е д у -
ющий этотъ скоро оетавилъ свое мѣсто , а собранный имъ деньги 
были в н е с е н ы в ъ местный у ѣ з д н ы й комитете попечительства о на-
родной трезвости, где и до с и х ъ поръ числятся в ъ к а ч е с т в е «фонда 

н а постройку народнаго дома при с е л е W » . 
Мои мечты о народность доме осуществились впрочеиъ полностью, 

по только такой домъ я в и л с я не в ъ ц е н т р е фабричнаго района, а в ъ 
городе. Правда, и з д е с ь было много фабрикъ и в м ѣ с т ѣ с ъ город-
скимъ населеніемъ в с ѣ м ъ , что могъ дать народный домъ, воспользо-
валось в ъ значительной степени и фабричное населев іе . В ъ созданш 
этого дома принимали солидное у ч а с т і е и н е к о т о р ы е фабриканты» 
которые, к а к ъ будто, оказывались болѣе благосклонными къ иросвѣ -
щепію, когда оно не касалось непосредственно ихъ рабочихъ. По 
крайней м е р е , одинъ изъ фабрикантовъ , сделавшій крупное пожерт-
вованіе на постройку н а р о д н а я дома в ъ г о р о д е , н е р е ш а л с я дать 
заведующему свое согласіе па открытіе библіотеки для рабочихъ при 
своей фабрике. О н ъ , несомненно, н е жалѣлъ средствъ, даже книги 
для библіотеки были уже пріобрѣтены, но о н ъ откладывала» открытіе 
ея о п а с а я с ь , что в м е с т е с ъ книгами и просвѣщеніемъ рабочихъ, у 
послѣднихъ явится большая требовательность и с ъ ними труднѣе бу-
д е т е ладить. И это былъ ч е л о в е к ъ с ъ в ы с ш в м ъ образѳвашемъ. 

Это стремление не допустить в ъ рабочую массу ни одного изъ лу-
чей с в е т а , р а с п р о с т р а н я е м а я знаніеыъ, насильно замкнуть кругозоръ 
рабочихъ рамками окружающей ихъ серой жизни, конечно, н е могло 
остаться незамеченным!» рабочими и нашло надлежащую оценку в ъ 
ихъ умахъ при малѣйшемъ возникповеніи у ішхъ самосознанія. При 
этомъ я имею в ъ виду н е только т е случаи, когда рабочій былъ ли-
ш е н ъ всякой возможности получить какую-либо к н и г у , но и тотъ 
подборъ допускавшихся в ъ народный бнбліотеки к н н г ъ , который не 
могъ дать рабочимъ о т в е т о в ъ на внтересующіе ихъ вопросы. Следо-
вательно рѣчь идете п е только о фабрикаитахъ , поддерживающихъ 
н е в е ж е с т в о рабочихъ, но и о в с е х ъ опекуиахъ народа, заботящихся 
о томъ, что бы народъ пребываяъ во мракѣ . Во время забостовокъ 
1 9 0 5 г . н а одной изъ фабрикъ, какъ и на большинстве остальных!», 
рабочими были между прочимъ предъявлены совершенно неосущест-
вимый, нелепыя требованія, изоблнчающія полную неосведомленность 
ихъ и полное непоннмаше ими затронутых! , вопроеовъ. Разсматрнвая 
эти требованія , я сказалъ: 



- Господа] Нельзя же выставлять такія требованія! В ѣ д ь , они со-
вершенно не имѣютъ никакого смысла. Если бы вы хотя сколько 
нибудь были знакомы съ вопросом!., в ы бы сами поняли, на сколько 
нелепы ваши требования. Нужно очень много знать , чтобы браться 
за рѣшеніе того, что в ы думаете рѣшить такъ сплеча. 

И на это я получилъ такой отвѣтъ отъ одного изъ рабочихъ, от-
в е т ь , проникнутый злобнымъ чувствомъ. 

— А кто виповатъ в ъ томъ, что намъ не давали пякахкхъ зна-
ІІІЙ?! Р а з в е кто нибудь чему нибудь н а с ъ учадъ?! Вотъ теперь і у с т ь 
и расплачиваются за то, что н а с ъ ничему не учили, т ѣ , кто в ъ этомъ 
впноватъ ! 

На эту реплику мне оставалось только пожать плечами и развести 
руками. Говорнвшій являлся наиболее развитымъ среди своихъ това-
рищей. Остальные едва ли съумѣли бы такъ формулировать свою 
мысль, ио безъ сомнѣнія, они думали и чувствовали такъ же, какъ 
ТОТ!.. 

П А В А X. 

Работа женщинъ и подростковъ. 

Кроиѣ закона о работе малолѣтшзхъ, до 1 8 9 4 г . въ N-скѳй г у -
берніи применялся еще законъ о работе подростковъ и лицъ женс-
каго пола. Законъ этотъ касается только фабрикъ ио обработке во-
лекниетыхъ в е щ е с т в ъ , т . е. п р о и з в о д с т в у особо перечислеиныхъ в ъ 
з а к о н е : хлопчатобумажиаго, полотшшаго, яьнопрядильпаго, льиотре-
палыіаго и смешаипыхъ тканей. 

В ъ э т н х ъ произродствахъ воспрещается работа подростковъ в ъ 
возрасте отъ 1 5 до 1 7 л е т ъ и в с ѣ х ъ вообще лицъ женскаго пола 
между 9 ч. вечера и 5 ч. утра. В ъ т ѣ х ъ промышленныхъ заведені-
я х ъ , в ъ к о т о р ы х ъ введена 1 8 - т и часовая непрерывная работа 2 сме-
нами, почное время, когда женщины и подростки не могутъ работать , 
считается о « 1 0 час. вечера до 4 ч. утра. 

ІІрисутствіямъ по фабрнчнымъ дѣяамъ предоставлено по закону 
право разрешать иочныя работы нодросткамъ и женщииамъ в ъ т ѣ х ъ 
случаяхъ , когда работы исполняются ими «одновременно и совместно 
съ главами ихъ семействъ» . 

Чѣмъ руководствовался законодатель, беря подъ защиту закона 
только т ѣ х ъ женщинъ и подростковъ, которые заняты на фабрикахъ 
по обработке волокнистыхъ в е щ е с т в ъ , и оставляя впѣ закона рабо-

тающихъ во в с ѣ х ъ другнхъ п р о и з в о д с т в а х ъ , - п о н я т ь довольно трудно. 
Б ы т ь можетъ, маиуфактурныя фабрики, какъ наиболее крупный и 
обнішающія наибольшее число работающнхъ женщинъ, были постав-
лены только на первую очередь, a вслѣдъ за ними предполагалось 
подчинить дѣйствію закона и в с е другія заведеиія. По крайней мѣрѣ 
в ъ законе есть такое дополпепіе: «Дѣйствіе сего ограничены можетъ 
быть распространяемо Министромъ Ф н н а н с о в ъ , по соглашение с ъ 
Миниетромъ Внутрешшхъ Дѣлъ, и на другія, сверхъ у п о м я н у т ы й , 
в ы ш е , промышленный заведеа ія , съ н р е р а р е н і е м ъ о томъ фабрикан-
товъ до срока ѳбычнаго найма рабочихъ». Ио в ъ такомъ случае раз-
счеты законодателя совершенно пе оправдались: ни на какія друпя 
заведенія законъ р а с п р о с т р а н е н не былъ. И до сего времени суще-
с т в у е т е такое но меньшей мерѣ странное положеіне: на буиагоот-
дѢ л очной, например!. , фабрике (фабрика для отделки бумажныхъ 
тканей) женщины в ъ ночное время не имѣютъ права раѳотать, а на 
соседней с ъ пей писчебумажной фабрикѣ р а б о т а ю « на вполне закои-
иомъ оснѳваніи, между т ѣ а ъ и т у т ъ , и тамъ one и с п о л н я ю « совер-
шенно одинаковую работу, напримѣръ, у сушильныхъ барабановъ п 
каландръ. 

Писчебумажные и иные фабриканты, разумеется , не претендо-
вали на т о , что законъ оставилъ ихъ в ъ стороне . Но и мануфакту-
ристы, невидимому, скоро примирились со евоішъ и с к л ю ч и т е л ь н ы « 
ноложеніеыъ. В ъ 1 8 9 4 г . я засталъ уже на фабрикахъ N скоп г у -
бериіи вполне добросовестное выполненіе закона. Почти в с ѣ фабрики 
работали въ то время, какъ я уже упомипалъ, 2 4 часа в ъ сутки; 
рабочіе были раздѣлены на 2 с м е н ы ; одна изъ нихъ состояла исклю-
чительно изъ взрослыхъ мужчииъ, которые работали 8 часовъ сряду 
ночью ( о т ъ 9 ч . вечера до 5 ч. утра) и 4 часа днемъ (обыкновенно 
о « И ч. утра до 3 ч. дня) ; во второй смѣнѣ были почти исклю-
чительно женщины и подростки, они работали днемъ в ъ 2 пріема 
по 6 часовъ. Рабочіе ночной смѣны именно за то, что имъ прихо-
дилось работать ночью, получали всегда большую плату сравнительно 
съ рабочими денной смены; при едѣлыіыхъ расцеикахъ разница со-
ставляла 1 5 — 2 0 % . Разницею в ъ і ш т ѣ собственно и можно объ-
яснить с е б е , почему в ъ ночную сяѣну н е могли попасть женщины 
и подростки: этого не допустили бы взрослые мужчины, очень рев-
ниво относившіеся къ своей прнвиллегш работать ночью. Могло бы 
это случиться р а з в е в ъ томъ случаѣ , если бы не доставало муж-
чинъ на цѣлую смену. Но, повторяю, иарушенія закона о работѣ 



женщинъ и подростковъ ииѣ не случалось наблюдать. Не было также 
замѣтио стремленья у фабрнкантовъ воспользоваться статьей на 
основанш которой Присутетвіямъ предоставлено р а з р е ш а т ь ночную 
работу жеищинъ и подростковъ. В ь моей п р а к т и к ! за все время 
былъ только одннъ случай, когда фабрика обратилась с ъ такой 
просьбою къ Присутствію. Разрѣшеніе было д а и о ; - э т о происходило 
еще при г у б е р н а т о р ! но фабрика в ъ виду измѣшшгшхся о б с т о я -
т е л ь с т в ъ р а з р ! ш е н і е м ъ этимъ не воспользовалась. 

Для характеристики того, насколько мужчины ревниво относятся 
к ъ своему заработку и слѣдятъ за т ѣ м ъ , чтобы женщины не зара-
оотали больше и х ъ , приведу такой прнмѣръ. Съ одной фабрики я по-
лучаю жалобу о т ъ рабочихъ мужчивъ на то , что женщины работаютъ 
больше положеннаго для нихъ времени. Это было еще тогда , когда 
фабрики работали круглые сутки, т . - е . до изданія закона 2 Іюня 

г - ' 0 происходило лѣтомъ. ІІріѣзжаю на фабрику и разслѣдую. 
О к а з ы в а е т с я , что в з р о с л ы х ъ мужчивъ ио случаю л ѣ г а я г о неріода на 
цѣлую ночную смѣну не д о с т а е т е и часть женщинъ работаете безъ 
омѣшциковъ; по расписанію о н ! должны работать 1 2 часовъ в ъ 
2 пряжки по 6 ч а с о в ъ , в ъ промежуткѣ между ними должны работать 
мужчины; ел !довательно станки (дѣло происходите на ткацкой фаб-
р и к ! ) т ! х ъ женщинъ, у которыхъ и ѣ т ъ сиѣищиковъ, должны оста-
в а т ь с я в ъ п р о с т о ! к а к ъ ночные часы, т а г ь и 4 часа д н е м ъ ; и в о т ъ 
эти женщины перестали уходить в ъ п р о м е ж у т о к , положенный между 
и х ъ смѣиами, домой и начали работать сплошь 1 6 часовъ, съ 5 ч. 
утра до 9 ч. вечера . Заработокъ, благодаря этому, у нихъ значи-
тельно увеличился я превзошелъ, несмотря на б о л ! е низкій рг.зцѣ-
нокъ, заработокъ мужчинъ. Пѳсл!днгшъ это показалось обиднымъ и 
они прислали жалобу. Почти в с ѣ женщины, бывшія на такой уси-
ленной р а б о т ! , оказались вдовами съ многочисленными дѣтьвш. За-
претить работать лишніе часы в ъ то время не было никакихъ за-
конных!» основаиій и я могъ только убѣждать жепщинъ не изнурять 
себя т а к ъ работой; по женщины со слезами на г л а з а х ъ просила, 
чтобы имъ не препятствовали работать лишнее в р е м я , о б ъ я с н я я , 
что б е з ъ этого лишняго заработка имъ трудно содержать семью, 
что на здоровье и х ъ работа не вл іяетъ и что мужчины только изъ 
зависти х о т я т ъ лишить и х ъ возможности больше заработать. Первому 
и нослѣднену можпо было п о в ! р и т ь , потому что и мужчины в ъ своихъ 
о б ъ я с и е н і я х ъ не скрывали своей обиды н а то, что женщины больше 
и х ъ зарабатывают! , . 

Описанный ф а к т а , подтверждая прежде всего мою мысль, что муж-
чины сами не д о п у е т я т ъ , чтобы жепщипы работали в ъ ночной с м ѣ н ѣ , 
в м ѣ с т ѣ с ъ т ! м ъ с в и д і т е л ь с т в у е т ъ о т о м ъ , насколько у робочихъ в ъ 
то время еще мало было развито сознаніе вреда продолжительной 
работы. Правда , здѣсь в ъ роли защнтннковъ продолжительнаго рабо-
чаго дня в ы е т у н а ю т ъ элементы наименѣе развитые и н а н м е н ! е обес-
печенные ; но мнѣ пришлось в с т р ѣ ч а т ь с я и с ъ такими случаями, 
когда не придавалось зиаченія сокращению рабочаго времени рабо-
чими, которые должны бы были болѣе осмысленно относиться къ 
этому вопросу. На этихъ случаяхъ мвѣ еще придется останавливаться 
в ъ дальи!йшей части занисокъ. Конечно, этимъ фактамъ противо-
поставляются многочисленные случаи обратного отиошепія рабочихъ 
къ тому же вопросу. 

Л упоннналъ, что при смѣвной суточной ргботѣ мужчины, работая 
в ъ ночное время, получали на 1 5 - 2 0 % дороже, ч ! м ъ женщины. 
IIa п р а к т и к ! для опред!леяія заработка т ! х ъ и другнхъ иримѣнялея 
такой пріемъ. Разцѣнокъ сдѣлыюй платы назначался общій какъ для 
мужчинъ, т а к ъ и для женщинъ, во в ъ р а з ц ! п к ! же оговаривалось , 
что изъ заработка женщинъ вычитается 7 7 а — 1 0 % и прибавляется 
к ъ заработку мужчинъ. Положнмъ, мужчина н женщина, с м і и я я с ь 
другъ с ъ другомъ, заработали в м ! с т ! на извѣстиой п а р ! с т а н к о в ъ 
в ъ теченіе мѣсяца 2 4 рубля; заработокъ этотъ дѣлился пополамъ и 
з а т ! м ъ изъ доли женщины вычитался указанный проценте , напрп-
м ! р ъ 1 0 % , и прибавлялся к ъ заработку мужчины; с л ѣ д о в а т е л ы ю 
в ъ приведенпоыъ принѣрѣ женщина получала 1 0 р. 8 0 к . , а муж-
чина 1 3 р. 2 0 к. Отсюда видно, насколько о б д і л я л а с ь при этомъ 
женщина, которая к ъ тому же и товара в ы р а б а в ы в а л а , и е с о м н ! і ш о , 
больше, ч ! м ъ мужчина, т а к ъ какъ она в о - 1 - х ъ вообще прилежп!е , 
а в о - в т о р ы х ъ работала днемъ, а не ночью, когда работа б ы в а е т е 
менѣе спора. Съ у е т а п о м е н і е н ъ о р н а к о в ы х ъ условій работы для 
мужчинъ и женщинъ, при введеніи 1 8 - т и часовой р а б о т ы , зарабо-
токъ женщинъ часто сталъ превышать з а р а б о т о к мужчинъ, конечно, 
при в с ъ х ъ ипыхъ р а в н ы х ъ у с л о в і я х ъ . 

Описанный норядокъ разсчета, практиковавшійся в ! р о я т п о долгіе 
годы, сталъ паконецъ в ы з ы в а т ь неудовольствіе рабочихъ; исходило 
это иеудовольствіе всегда отъ мужчинъ, но защищали они при этомъ 
интересы женщинъ; в ъ к о п ц ! ж е копцовъ в с е сводилось къ требо-
ванію увеличения н л а т ы . Для меня только не ясно, понимали это 
сами рабочіе или н ! т ъ . Мужчины начали выражать претензію на т о , 



что имъ за почныя работы прибавляется не о т ъ конторы, а и д е т е 
за с ч е т е и х ъ саѣнщицъ-жепщинъ и настаивали н а томъ, чтобы изъ 
заработка жепщинъ в ы ч е т о в ъ не дѣлали. Фабриканты легко могли 
удовлетворить желаніе мужчинъ б е з ъ в с я к а г о ущерба для с е б я ; для 
этого нужно было только т а к ъ составить разцѣнки, чтобы жепщннѣ 
приходилось получить по разцѣнкамъ столько, сколько она получала 
за вычетомъ процептовъ , и тогда можно было уже прибавлять со -
отвѣтствующій проценте къ заработку мужчинъ о т ъ конторы. Этимъ 
путемъ требованіе мужчинъ, которые при с в о и х ъ з а я в л е н і я х ъ обыкно-
венно оговаривались , что не добиваются у в е л м е н і я разцѣнковъ , 
формально было б ы удовлетворено; но по с у щ е с т в у дѣло этимъ не 
устраивалось , т а к ъ к а к ъ при этомъ понижались бы ц ѣ н ы в ъ раз . 
ц ѣ н к а х ъ , что могло в н о в ь в ы з в а т ь неудовольств іе . Фабриканты при-
нуждены были такимъ образомъ, прекративъ в ы ч е т ы изъ заработка 
жепщинъ, прибавлять проценты к ъ заработку мужчинъ о т ъ конторы, 
т . - е . в ъ сущности увеличить разцѣнки. Произошло э т о , можно ска-
з а т ь , ынрішмъ путемъ, почти безъ всякихъ з а б а с т о в о к ъ . Фабри-
к а н т ы , очевидно, потому шли охотно н а эти уступки, что происхо-
дило это н а к а н у н е введенія закона 2 Іюня 1 8 9 7 г . , передъ ожидав-
шимся прекраіценіемъ и о ч н ы х ъ р а б о т е . 

ГЛАВА X I . 

Законъ о продолжительности и р а с п р е д е л е н ы рабочаго времени. 

Е щ е за долго до изданія закона 2 Іюпя 1 8 9 7 г . «о продолжитель-
ности и распределены рабочаго времени» фабриканты моего участка , 
когда м и ! приходилось бесѣдовать с ъ ними о необходимости сокра-
щенія чрезмерно длшшаго рабочаго дня, с у щ е с т в о в а в ш а г о на фабри-
к а х ъ , в ы с к а з ы в а л и с ь в ъ томъ с м ы с л е , что они ничего не нмеютъ 
противъ з а к о н о д а т е л ь н а я урегулирования этого в о п р о с а . — П у с т ь за-
конъ прямо с к а ж е т е , чтобы не работать по ночамъ, мы этому бу-
демъ только рады: ночная работа тоже для н а с ъ н е в ы г о д н а ! — гово-
рили о п и . — Пусть законъ запретите работать больше о п р е д е л е н н а я 
числа ч а с о в ъ , — и отлично будетъ . Тогда по крайней и ! р ! в с е бу-
дутъ на однѳмъ положены, никто больше другого не переработаете . 

Трудно с к а з а т ь , насколько искренни были фабриканты, в ы с к а з ы -
вая т а к і я мысли, но в ъ и з в е с т н о й д о л ! искренности, я думаю, имъ 
нельзя о т к а з а т ь . Когда наконецъ появился законъ 2 Іюня, создавшій 
чрезвычайно неопределенное положеніе для производства н о ч н ы х ъ 

р а б о т е , фабриканты выражали свое неудовольств іе на законъ уже 
самымъ иекрешшмъ образомъ. 

— И что это н а д е л а л и ? ! — Ж а л о в а л и с ь о н и . - Н и два ни полтора! 
Установили бы прямо 1 8 - т и часовую работу в ъ 2 с м е н ы , - т о л ь к о 
пріятио было бы в с ѣ м ъ . А теперь всякій по-своему б у д е т е работать ; 
в о т е и следи, чтобы нопкурревтъ тебя не обогналъ. 

З а к о н ъ , нормирушщій рабочее время, я в и л с я , нужно думать,, пѳ -
слѣдствіемъ громадныхъ с т а ч е к ъ , б ы в ш и х ъ в ъ П е т е р б у р г ! в ъ І а ѣ 
1 8 9 6 г . и сопровождавшихся требоваиіеяъ 8 часового рабочаго дня. 
До этого момента министерство, пѳвидимоиу, іш мало н е думало объ 
этомъ в о п р о с ! и даже н е располагало никакими данными относительно 
существующей продолжительности рабочаго времени н а в а ш н х ъ фабри-
к а х ъ . Я имѣю основаніе т а к ъ думать , потому что в ъ І і о и ! 1 8 9 6 г . 
инспектора получили] секретный ц и р к у л я р у которымъ требовалось 
немедленно і іредетавнть "подробныя с в ! д ѣ ш я по учаетку о продолжи-
тельности и распределены рабочаго времени, елучаяхъ сокращены 
е г о , заработной п л а т ! в ъ зависимости отъ рабочаго времени и пр. , 
слѳвомъ требовалось сообщить в с е , что могло б ы т ь включено в ъ 
спешно выработанную программу с в е д ! н і й по вопросу объ урегули-
р о в а н ы рабочаго времени. Я помню, что при с о с т а в л е н ы о т в е т а на 
э т о т ъ циркуляръ я проеиделъ, не в с т а в а я с ъ м е с т а , ц ! л ы й день с ъ 
рання го утра до поздней ночи, до такой степени с п е ш н о нужно было 
на него о т в е ч а т ь . Для о т в е т а можно было в о с п о л ь з о в а т ь с я , конечно, 
только тѣмъ матерьяломъ, который былъ подъ рукою. К ъ ечаетио, 
я располагалъ довольно подробнымъ матерьяломъ, но легко могло 
случиться, что никакнхъ б о я ! е или менее т о ч н ы х ъ цанпыхъ, кромѣ 
т ѣ х ъ , которыя содержатся в ъ утвержденныхъ инспекторами прави-
лахъ вБутреипяго распорядка, у инспектора пе имеется , т а к ъ к а к ъ 
никакими предварительными распоряженіями инспектора не обязыва-
лись собирать вдругъ потребовавшаяся министерству с в е д е н ы ) . 
Повторяю, цнркуяяръ былъ секретный. Почему-то министерство сочло 
нужньшъ и з б е г а т ь всякой огласки предпринятой имъ работы по уре-
гулированы) рабочаго времени. Мало т о г о , оно приняло в с ѣ м ! р ы 
к ъ тому, чтобы вопросы, связанные с ъ рабочимъ временемъ, не под-
нимались ни в ъ о б щ е с т в ! , ни в ъ л и т е р а т у р ! . К а к ъ р а з ъ в ъ это 

і)~Люб0пыгво, что въ первыхъ п р о г р а м м а м отчетовъ инспекторовъ, 
ПРИ чрезвычайномъ обилін всевозможиыхъ вопросовъ, нѣтъ ни одного 
вопроса, касающагося рабочаго времени. Объ этихъ отчетахъ я еще буду 

говорить. 



время была нижегородская вееросс ійская в ы с т а в к а и при ней про. 
исходшіъ торгово-ироиышлениый е ъ ѣ з д ъ . В ъ программе с ъ е з д а с т о я л ъ 
вопросъ о воскресномъ и праздничномъ отдыхѣ рабочихъ. По этому 
вопросу была представлена масса докладовъ и секція , в ъ которую 
входилъ этотъ в о п р о с ъ , о б е щ а л а б ы т ь одною изъ наиболее иптерес-
н ы х ъ . И в о т ъ в ъ самый разгаръ съѣзда вдругъ стало и з в е с т н о , что 
в с е эти доклады снимаются с ъ очереди. Интересующіеся вѳпросомъ 
члены с ъ е з д а по этому поводу поволновались , но даже не могли по. 
лучить оффиціальпая разъяснеиія т о г о , чѣмъ в ы з в а н о такое распо-
ряженіе. Стороной узнали, что Министерство Ф и н а н с о в ъ б о и т с я , 
чтобы обеужденіе вопроса н а с ъ е з д е не повредило начавшейся ра-
боте по законодательному урегулирбванію рабочего в р е м е н . 

В ъ то время, когда и е т е р б у р г с і і е рабочіе добивались 8 часового 
р а б о ч а я д н я , на фабрикахъ моего участка не было замѣтно еще ни-
какого намека на движеніе в ъ ц ѣ л я х ъ сокращепія р а б о ч а я времени. 
Весною 1 8 9 7 г . у меня на одной крупной фабрике была продолжи-
тельная и очень упорная забастовка , но даже и тогда в ъ числе тре-
бованій рабочихъ не было ни одного, к а с а ю щ а я с я сокращенія рабо-
ч а я времени. И только в ъ октябре этого года. .когда уже былъ опуб-
л и к о в а т ь «законъ о продолжительности и распределены р а б о ч а я 
времени», на З - х ъ фабрикахъ участка были предъявлены поддержанный 
2 - х ъ недельной забастовкой требоваиія объ у с т а н о в л е н ы съ 1 - г о ян-
варя 1 8 9 8 г. 1 8 - т и часовой работы. Еще раньше этого, именно в ъ 
а в г у с т е месяцѣ , я обт/Ьзжалъ фабрикантовъ съ цѣлью выяснить и х ъ 
намеренія относительно устаиовленія рабочего дня съ 1 - г о января , 
когда в с т у п а л ъ в ъ силу з а к о н ъ 2 іюня. Мне х о т е л о с ь при этомъ 
добиться, чтобы фабрики перешли именно къ 1 8 - т и часовой р а б о т ! 
к чтобы нримеиеніе закона было сделано возможно однообразнее на 
в с е х ъ фабрикахъ, дабы не допустить новодовъ для неудовольствія 
рабочихъ на о т д е л ы і ы х ъ фабрикахъ, где могли быть условія менее 
для нихъ б л а я п р і я т н ы я . В ъ то время м н е пришлось всюду слышать 
одішъ о т в е т ъ : «мы еще не знаемъ, к а к ъ » , да «поемотримъ, какъ у 
другихъ» и т . п. В ъ концѣ концовъ они приняли довольно однооб-
разный порядокъ, только далеко не такой, какой былъ желателепъ. 
Впрочемъ объ этомъ после ; сначала поемотримъ, какова была про-
должительность рабочаго дня на пашихъ фабрикахъ до 1 - г о января 
1 8 9 8 года. 

Если не по числу фабрикъ, то по числу рабочихъ, преобладающею 
в ъ значительной степени работою я в л я л а с ь в ъ то время суточная 

при 2 - х ъ коплектахъ рабочихъ, следовательно для к а ж д а я отдель-
н а я рабочаго рабѳчій день равнялся 1 2 - т и часамъ. 

Распредѣленіе смѣпъ на мануфактурных!» фабрикахъ, г д е запре-
щена ночная работа женщинъ п подростковъ, указано было мною в ъ 
предъидущей г л а в е . В ъ д р у г и х ъ производствах ! , , а также и па ыа-
в у ф а к т у р н ы х ъ фабрикахъ в ъ т е х ъ отдѣленіяхъ . г д ѣ работали одни 
взрослые мужчины, с м е н ы чередовались или черезъ 8 ч а с о в ъ , или 
черезъ 6 часовъ или иакопецъ черезъ 1 2 ч а с о в ъ . На праздники ра-
бота обычно кончалась в ъ 6 часовъ утра праздника. IIa химичеекихъ 
же заводахъ для р а б о ч и х ъ , з а п я т ы х ъ непрерывной работой, н е по-
лагалось инкакихъ праздников!», никакихъ свободных!» дней. При ден-
ной работѣ въ одну смѣну продолжительность рабочаго дня колеба-
лась в ъ пределах! , отъ 12 до 1 4 7 2 ч а с о в ъ ; преобладал!» 1 3 1 / 2 часо-
вой рабочій день , при этомъ работа начиналась в ъ 5 часовъ утра и 
оканчивалась в ъ 8 час. вечера с ъ перерывом!» в ъ 1 4 / а ч . на обѣдъ. 
Иногда окончапіе работе» назначалось в ъ 9 час. вечера и в ъ этомъ 
с л у ч а е , с в е р х ъ о б е д е н н а я перерыва, полагалось еще время на чай 
2 раза в ъ день по получасу. Но рабочіе, з а н я т ы е сдельной работой, 
обыкновенно этимъ временем!» для отдыха пе пользовались , т а к ъ к а к ъ 
машины н а это время не останавливались , и пили чай, не отходя 
отъ машинъ, с б е г а в ъ лишь к ъ кубу за шшяткѳмъ; такимъ образомъ 
в ъ действительности продолжительность рабочаго дня для нихъ рав-
нялась 1 4 7 2 часамъ. Кроме того , н а некоторых!» фабрикахъ прак-
тиковались еще сверхурочный работы; напримѣръ, вмѣстѳ положен-
н а я окончанія р а б о т е в ъ 8 ч. вечера работа кончалась в ъ 1 2 час . 
ночи, в с л е д с т в і е чего рабочій депь оказывался уже равпыиъ 1 7 7 2 

часамъ; за лишпіе 4 часа работы рабочіе, с в е р х ъ с д е л ь н а я зара-
ботка , получали по 1 0 коиеекъ. Обыкновенно это происходило передъ 
Нижегородской ярмаркою и ко время е я . 

Только одна фабрика в ъ моемъ у ч а с т к е до 1 8 9 8 г . перешла 
съ 1 3 7 а часовой денной работы па смѣнную 1 8 - т и ч а с о в у ю . 
Интересно отмѣтить, что при этомъ, при сокращены продолжитель-
ности работы о т д е л ь н а я рабочаго па 3 3 % и одповремеішомъ воз-
в ы ш е н ы разцѣнка сдельной платы па 2 0 % , заработок!» рабочихъ 
понизился приблизительно н а 9 % , следовательно производительность 
труда возросла на 4в/а. Впоеледетв іи мнѣ пришлось наблюдать пере-
ходъ отъ суточной работы к ъ 1 8 - т и часовой, с ъ прекращеніемъ иоч-
н ы х ъ р а б о т а ; в ъ этихъ случаяхъ увеличеніе производительности труда 
было значительно больше. 

Записки фабричнаго инспектора. 5 



Чрезвычайно орнгинальнымъ было распрѳдѣленіе рабочаго времени 
lia з а в о д а х ъ , вырабатываюіцихъ в а л я н у ю обувь . Не смотря на в с ѣ 
старанія инспекторовъ, установить здесь вполнѣ определенные часы 
работы оказалось н е в о з м о ж н ы м и Большинство рабочихъ на э т н х ъ 
з а в о д а х ъ получаетъ поурочную плату , почти в с е рабочіе мѣстные 
к р е с т ь я н е , имѣющіе крайне з а х у д а л о е , но все -же свое хозяйство . 
И в отъ они в ъ заводъ на работу я в л я ю т с я в ъ 2 — 3 часа ночи, ра-
ботают! . б е з ъ всякого перерыва, т у т ъ же за работой пожевавъ корку 
х л е б а , до окончаиія своего урока и расходятся по домаыъ в ъ 2 — 3 
часа дня , чтобы у с п е т ь еще засвѣтло поработать около своего дома; 
т а к ъ по крайней мѣрѣ о б ъ я с н я е т с я и владельцами, и некоторыми 
рабочими такое странное распредѣленіе рабочаго дня. Очень можетъ 
б ы т ь , что в ъ настоящее время, особенно зимою, для миогихъ изъ 
рабочихъ за нолнымъ разореніемъ своего хозяйства никакого дела 
дома н ѣ т ъ и они смело могли бы в с т а в а т ь позднее и не превращать 
ночь в ъ день, но т а к о в а уже сила привычки. 

Законъ 2 іюня 1 8 9 7 года «о продолжительности и расиредѣлеши 
рабочаго времени», вступнвшій в ъ силу с ъ 1 января 1 8 9 8 года, в ъ 
самыхъ общихъ ч е р т а х ъ с о с т о и т е в ъ следующем! . . Рабочіе , работа-
ющее исключительно в ъ дешюе время, каковыыъ считается время с ъ 
5 ч. утра до 9 ч. в е ч . , могутъ быть занимаемы работою не более 
1 1 % ч а с о в ъ в ъ с у т к и , накануне же в о е к р е с н ы х ъ и нраздничиыхъ 
дней не более 1 0 ч а с о в ъ ; рабочіе, работающее хотя бы частью в ъ 
ночное время, могутъ работать не более 1 0 час . в ъ сутки. Между 
работою должны быть перерывы для о т д ы х а . Устанавливается обяза-
тельный отдыхъ по воскреснымъ и некоторымъ праздничнынъ днямъ. 
( Т а к и х ъ в н а ч а л е было 1 4 , потомъ прмбавлепо еще 2 дня). В ъ про-
и з в о д с т в а « н е п р е р ы в и ы х ъ , а также для н ѣ к о т о р ы х ъ службъ в ъ пре-
р ы в н ы х ъ производствах! . , наприиѣръ, при уходе за паровыми кот-
лами, допускается 1 2 - т и часовой рабочій день и работа по праздни-
кам!. , ио с ъ т е м у чтобы рабочіе освобождались отъ работы 4 раза 
в ъ тѳченіе месяца на 2 4 часа сряду. Иепрерывнымъ работамъ со-
ставлен! . былъ особый списокъ, въ который, кстати с к а з а т ь , вошли 
и такія производства, которыя далеко не обладают!, в с е м и необхо-
димыми признаками непрерывности, напримѣръ, иѣкоторыя онерадіи 
н а пмсчебумажныхъ фабрикахъ. На ряду е ъ этимъ допускаются осо-
быя сверхурочный работы. Объ этихъ последнихъ я буду говорить 
дальше особо. З а нарушеніе закона никакихъ наказаній не установ-
лено. Законъ э т о т ъ , благодаря г л а в і ш м ъ образомъ двумъ послѣднимъ 

обстоятельствам'!», т . - е . дѳпущепію сверхурѳчпыхъ работе и о т с у т -
ств ію паказапій за нарушеніе , явился чрезвычайно н е с о в е р ш е ш ш м ъ , 
по все-же о н ъ былъ извѣетпымъ шагомъ впередъ сравнительно с ъ 
царнвшнмъ прежде нолш.шъ произволомъ в ъ этой области. В ъ бли-
жайшіе же годы жизнь однако еще б ы с т р е е шагнула впередъ и скоро 
требовапія , предъявляемый е ю , оставили далеко позади себя этотъ 
законъ. 

Наши фабриканты, работавшіе до 1 8 9 8 г.. круглые сутки, по в ъ 
то же время т а к ъ много гѳворившіе объ удобствах ! , и желательности 
1 8 - т и часовой работы, при введеиіи закона 2 іюия 1 8 9 7 г . пе р е -
шились однако перейти к ъ 1 8 - т и часовой работѣ , а постарались 
использовать законъ возможно нолнѣе. Для этого они ввели в ъ ра-
спиеаніе рабочаго временн i l 1 / » часовъ работы днемъ и 1 0 часовъ 
ночью, т . е . допускаемые законом!, пределы. Такимъ образомъ фаб-
рики останавливались в ъ сутки лишь на 2 7 2 часа , остальные ч а с ы , 
с ъ 5 ч. утра до 2 1 / 2 ч . ночи,—распределялись , к а к ъ и прежде, па 
4 смены: мужчины работали съ 9 ч. веч . до 2 7 2 ч. ночи и еще 4 % 
ч. днемъ, а женская смена с ъ 5 ч . утра до 1 1 Ѵ 2 ч . дня и с ъ 4 до 
9 ч. веч . На фабрикахъ и з а в о д а х ъ , на которые не распространяется 
дѣйствіе закона о работѣ женщинъ в подростковъ, на которыхъ с л е -
довательно ночныя и денныя см ены могутъ чередоваться , распреде-
л е н о емѣнъ осталось прежнее, только были установлены перерывы 
в ъ р а б о т е какъ в ъ ночное, т а к ъ в в ъ денное время. Заведепія , ра-
ботавшая в ъ одну емѣну, е с т е с т в е н н о , сократили рабочее Бремя до 
1 1 Ѵ 2 ч а с о в ъ . 

1>ъ иепрерывпыхъ промзводствахъ в с е осталось по старому, т . е . 
та же 1 2 - т и часовая работа для каждой с м е н ы , и даже свободными 
днями рабочимъ не пришлось воспользоваться , т а к ъ к а к ъ , за быстрою 
отменой ограниченій в ъ пользовапіе сверхурочными работами, н а 
этихъ заводахъ установился такой порядокъ, что рабочіе были з а -
н я т ы работою на основашіяхъ сверхурочной необязательной работы 
в с е т ѣ дни, в ъ которые они должны бы быть свободны отъ работы. 
И т а к ъ , заметное сокращеніе рабочаго времени получилось только для 
рабочихъ, работающих! , в ъ одну с м е н у : вместо 1 3 и более о т н ы н ѣ 
они стали работать только 1 1 Ѵ 2 , а по субботамъ и н а к а н у н е другихъ 
праздников!. 1 0 ч а с о в ъ ; число часовъ недѣльной работы определи-
лось для нихъ такимъ образомъ в ъ 6 7 % ч а с о в ъ . Относительно празд-
ничной работы законъ пе внеоъ решательно никакихъ измѣнеиій. 
На н а ш в х ъ фабрикахъ (не считая , конечно, заводовъ с ъ нѳпрерыв-



нымъ п р о и з в о д с т в о » ) и до введенія закона работы не производились 
не только по вѳскресепьямъ я двунадесятымъ п р а з р и к а м ъ , но и во 
в с ѣ болѣе или менѣе чтимые церковные праздники, вродѣ Дико липа, 
Иванова, Ильина и т . и. дней; кромѣ того, на нѣкоторыхъ фабри-
к а х ъ бывали еще свои мѣстные праздники. В ъ о б щ е » на нашнхъ 
фабрикахъ, принимая во вниманіе, что о н ! не работали также поло-
вину страстной и всю пасхальную педѣлю, насчитывалось около 2 8 0 
рабочихъ дней в ъ году; такъ оно осталось и п о е л ! введеиія закона. 
В ъ сосѣднемъ фабричяомъ р а й о н ! была даже попытка сократить чи-
сло праздниковъ; она не удалась благодаря протесту рабочихъ. 

Введеніе закона в ъ м о е » участкѣ не сопровождалось никакими 
сколько нибудь серьезными осложненіямн в ъ в и д ! забаставокъ , вол-
иеній рабочихъ и т . п . ; это послѣдовало нѣсколько позди!е . Сокра-
щеніе рабочаго времени не должно было, разумѣется, повести за со-
бою уменьшеиіе заработка рабочихъ. Для пѳлучающнхъ поденное или 
яѣсячпое жаловавіе вопросъ этотъ рѣшался совершенно просто: для 
иихъ остался ирежній окладъ. 

На сдѣльные разц!нкп была сдѣлана прибавка в ъ р а з м ! р ! прибли-
зительно соотвѣтствующемъ уыеиыпевію рабочаго времени, нѣсколько 
меньше того ; предполагалось, что производительность труда еъ сокра-
щеніемъ ч а с о в ъ работы поднимется и рабочіе заработаютъ столько 
же, сколько заработывали прежде. При см!нпой р а б о т ! в ъ 2 1 7 , часъ 
на ' сдѣльные разцѣнки мужчинамъ за ночные работы была оставлена 
прибавка в ъ 5 7 , , помимо т о г о , что ирп распредЬленін общаго зара-
ботка см!ищиковъ пополамъ, они за 1 0 час . работы получали столько 
же, сколько женщины и подростки за 1 1 / 1 2 часовъ. 

При издаиіи закона 2 Іюня 1 8 9 7 г . число чаеовъ сверхурочной 
необязательной работы для каждаго отд!льиаго рабочаго было огра-
ничено 1 2 0 - ю в ъ теченіе года ; по, кажется, меиѣе, чѣмъ черезъ 
7 , года, это ограничеиіе было отмѣнено и владѣльцы получили право 
по' соглашепію съ рабочими занимать ихъ сверхурочною работою, 
сколько угодно. Казалось бы, для фабрикъ явилась полная возмож-
ность снова перейти к ъ суточной р а б о т ! . Попытки къ этому и были, 
по кончились о н ! довольно неудачно. Препятствие встретилось в ъ 
чисто формальныхъ требованіяхъ закона. Дѣло в ъ томъ, что сверху-
рочною работою, согласно б у к в ! закона, считается работа в ъ такое 
время, когда ио правиламъ распорядка рабочій должепъ быть сво-
боденъ о т ъ работы. Изм!нять расписаніе рабочаго времени, передви-
гать с м ! і і ы и т. II. при пользованія сверхурочными работами оказы-

в а е т с я невозможным^. т а к ъ какъ работы эти необязательны, каждый 
рабочій в ъ любое время можетъ отказаться отъ нихъ и работать 
только въ ч а с ы , установленные правилами распорядка. Слѣдоиатедыю 
можно только надставлять часы сверхурочной работы к ъ часамъ нор-
мальной, урочной работы. Для ыануфактурпыхъ фабрикъ, работаю-
щихъ 2 1 % ч а с ъ , являлось возможным!» использовать для сверхуроч-
н о работе только часы о т ъ 2 % ч. ночи до 5 ч. утра; женщины 
и подростки в ъ эти часы работать не могутъ; оставалось увеличить 
работу мужчинъ па 2 7 , часа. О д ! я а т ь это оказалось не т а к ъ - т о 
легко Мужчины или совершенно отказывались отъ этой работы, или 
просили за нее такую прибавку, на которую фабрики не рѣшались 
нттн M у меня в ъ у ч а с т к ! з а все время было только 3 случая, 
когда фабрики п о е л ! 1 8 9 8 г . работали круглые сутки; происходило 
это исключительно во время в е л и к а я поста,, когда рабочіе воооще 
работаютъ особенно усердно и когда имъ интересно заработать воз-
можно больше передъ пасхальной остановкой фабрикъ. За эти сверх-
урочный работы мужчинамъ дѣлались прибавки с в е р х ъ разцѣнка 2э®/ 0 . 
Что касается пользования сверхурочными работами в ъ з а в е д е ш я х ъ , 
работавшнхъ в ъ о р у см!пу 1 . 1 % ч а е о в ъ , то з д і с ь эти работы практи-
ковались в ъ довольно широкнхъ размірахъ и законно и незаконно; 
но объ этомъ я буду говорить пѳслѣ . 

Прошло однако н е болѣе 2 - х ъ л ѣ т ъ , какъ фабрики начали р а з д а -
в а т ь с я съ работою в ъ 2 1 % ч. и переходить на 1 8 - т и часовую ра-
боту. Отчасти это было вызвано бывшими на нѣкоторыхъ фаори-
кахъ забастовками, на которыхъ. рабочіе предъявляли требование о 
в в е д е н » 1 8 - т и часовой работы, главнымъ же образомъ фабриканты 
отказывались отъ 2 1 7 . часовой работы, потому что не находили до-
с т а т о ч н а я количества взрослыхъ мужчинъ для ночныхъ с м ! н ъ : 
фабрики съ 1 8 9 7 г. подъ вліяніемъ того же закона значительно 
расширились, требованіе на рабочія руки сильно возросло, и весь 
наличный с о с т а в ъ рабочихъ-мужчинъ быстро былъ и з р а с х о д о в а н а 
То, на что не рѣшился законодатель, сдѣлала сама жизнь. 1Ь-ти 
часовая работа на в с ! х ъ фабрикахъ распредѣлялась на 2 смѣны по 
9 часовъ: одна смѣна работала съ 4 часовъ утра до 1 ч. д н я - н 
другая съ 1 ч. дня до 1 0 ч. вечера безъ перерывов!»; раоочимъ 
предоставлялось лишь право пить чай за работой, к ъ чему они и 
прибѣгали неукоснительно, такъ какъ безъ чая, какъ в о з б у ж д а ю щ а я 
средства провести 9 часовъ за утомительной, требующей напря-
ж е н н а я впимаиія работой на прядильпыхъ или ткацкихъ фабрикахъ 



было бы немыслимо. Фабриканты не прочь были б ы установить и 
другое распредѣленіе смѣнъ, некоторые изъ н и х ъ даже довольно 
настойчиво старались в в е с т и З - х ъ смѣнную работу, при которой 
каждая смена рабочихъ одинъ день была бы занята 1 2 часовъ , а 
елѣдующій день только 6 часовъ (закѳноиъ это допускается). Но 
рабочіе протестоволи иротивъ такого распределены и настаивали 
всегда па 9 ч а с о в ы х ъ с м е и а х ъ . ІІослѣднія представляли для нихъ то 
у д о б с т в о , что при нихъ опи приходили на фабрику только одинъ 
р а з ъ в ъ день и каждый день имели 1 5 евободныхъ часовъ сряду. 
Особенно интересно это было для рабочихъ, живущихъ вдали отъ 
фабрики по своимъ деревняюъ. Не говоря уже о т о м ъ , что они пе 
тратили времени на лишиій переходъ, летомъ они после работы на 
фабрике могли заниматься еще полевыми работами. 

Переходъ къ 1 8 - т и часовой работе совершился пе одновременно 
па в с е х ъ фабрикахъ, даже отдельный фабрики пе сразу порвали с ъ 
прежпимъ порядком!» р а б о т а . В ъ теченіе 1 — 2 л ѣ т ъ некоторый фаб-
рики лѣтомъ работали по 1 8 ч а с о в ъ , а зимой, когда рабочихъ руігь 
больше и когда рабѳчіе м е н е е требовательны, возвращались снова 
къ работе в ъ 2 1 7 а часъ . 

При переходе къ 1 8 - т и часовой работе фабрикантам!» пришлось, 
р а з у м е е т с я , виовь увеличивать разценкм, но это увелнченіе пе ком-
пенсировало вполпѣ потери заработка отъ сокращенія рабочаго вре-
мени. Рабочее время сокращалось приблизительно па 4 7 % , разцѣяки 
же увеличивались н а 1 0 — 1 2 ® / 0 , при чемъ прибавка делалась к ъ 
женскому, а пе мужскому разценку. Мужчины с ъ унічтожепісмъ 
почпыхъ работе» теряли в с е свои преимущества и переходили на 
равное положеніе с ъ женщинами. Такимъ образомъ, если женщины 
при введенін 1 8 - т и часовой работы безспорно выигрывали о т ъ со-
к р а щ е н а рабочаго времени, почти ничего не потерявъ в ъ заработке , 
т о для мужчинъ новый порядокъ, благодаря весьма ощутительному 
для иихъ умепьшенію заработка , обходился довольно дорого. Можно 
поэтому понять т ѣ случаи, когда рабочіе во время з а б а с т о в о к , воз-
никавших!» на н ѣ к о т о р ы х ъ фабрикахъ в с л е д с т в і е недовольства но-
выми разцѣнками, введенными нри переходе к ъ 18 -ти часовой ра-
б о т е , выражали желаиіе сохранить прежыій порядокъ работе , лишь 
бы не потерять своего заработка . Когда при нодобиыхъ случаяхъ я 
говорилъ рабочимъ:—«Неужели же в ы пи во что не цените , что т е -
перь в ы будете работать уже не 1 0 часовъ ночью, а 9 часовъ и 

только диемъ?» Рабочіе о т в е ч а л и : - «Намъ что же?! Мы все равно 
согласны и ночью работать» . Да не подумаете читатель , что это 
происходило па т а к и х ъ фабрикахъ, где были настолько н в з м е зара-
ботки, что рабочіе уже пе могли мириться съ и х ъ пониженівмъ. 
Нѣтъ , заработки здѣсь не были ниже обычной, существовавшей в ъ 
то время, нормы. Конечно, з д ѣ с ь , к а к ъ и па другихъ фабрикахъ, 
в с я к о е пѳннженіе заработка было весьма ощутительно для рабочихъ, 
по па другихъ фабрикахъ рабочіе мирились с ъ этимъ, придавая боль-
ш е е значеніе сокращенію рабочаго времени и уничтожение почпыхъ 
р а б о т е и в е р о я т н о , разечитывая , - б ы т ь можете и не вполнѣ созна-
т е л ь н о , - п а т о , что и при сокращенном!» рабочем!» времени зарабо-
т о к скоро дойдете до своей нормы, к а к ъ то и случилось в ъ д е й -
ствительности. Приведенный мною примѣръ с в и д е т е л ь с т в у е т е лишь 
о томъ. что в ъ описываемое время часть рабочихъ еще совершенно 
н е разбиралась в ъ вопросе о т о м ъ , какое зваченіе и н ѣ е т ъ для нихъ 

сокращеніе рабочаго времени. 
И т а к ъ , с ъ 1 9 0 0 г . в ъ моемъ участке установился такой рабочій 

день: для с и ѣ в п ы х ъ рабочихъ ыапуфактуриыхъ фабрикъ 9 ч а с о в ъ , 
для в с ѣ х ъ рабочихъ, работающихъ в ъ одну смЬну 1 1 7 , ч а с о в ъ и 
для рабочихъ, з а и я т ы х ъ иепрерывпымъ п р о и з в о д с т в о « , а также ра-
ботами по уходу за паровыми котлами, сторожевою службою и т . п . , 
1 2 ч а с о в ъ . Дальнейшее крупиое сокращение рабочаго дня для ден-
п ы х ъ рабочихъ последовало в ъ 1 9 0 6 г . , когда иодъ вдіяшемъ гран-
д і о з в ы х ъ з а б а с т о в о к предъндущаго года, фабриканты уменьшили 
рабочее время с ъ 1 1 % ко Ю ч а с о в ъ . Но и в ъ п р о м е ж у т о к вре-
мени между 1 9 0 0 и 1 9 0 6 г. были случаи частичного сокращенія ра-
бочаго дня. Т а к ъ , почти в с е крупный фабрики для кочегаровъ у с т а -
новили З - х ъ комплектную р а б о т у , при которой для каждаго отдель-
н а я рабочаго, рабочій день равнялся только 8 часамъ. Т а к у ю же 
З - х ъ комплектную работу ввели н е к о т о р ы е химнческіе заводы и 
писчебумажныя фабрики в ъ ѳ т д е л е ш я х ъ непрерывныхъ ироизводствъ. 
Для ремонтвыхъ р а б о ч и х ъ , - с л е с а р е й , токарей и т . п . , - п р и круп-
н ы х ъ мануфактурныхъ фабрикахъ и на некоторых!» ыеханическихъ 
заводахъ рабочее время было уменьшено с ъ I I 1 / , ДО 1 1 * 1 0 Ъ 11 

даже 1 0 ч а с о в ъ . По отношенію къ рабочимъ, зашітымъ при 1 8 - т и 
часовой сменной р а б о т ѣ , в ъ 1 9 0 6 г . па в с ѣ х ъ фабрикахъ окончаиіе 
р а б о т е н а к а н у н е праздиичныхъ дней установлено было в ъ 6 ч. в е -
чера, т а к ъ что в ъ эти дни рабочее время для отдѣльнаго рабочаго 



сокращалось до 7 часовъ . Но э т о г ь же порядокъ на многихъ фабри-
к а х ъ введеиъ былъ еще до 1 9 0 5 г . *). 

Что же дѣлало за это время наше законодательство? Старалось ли 
оно по крайней мѣрѣ поспевать за жизнью? Далеко н ѣ т ъ . Только 
в ъ 1 9 0 6 г . впервые появляется законопроекте о дальнейшем!, со-
кращены рабочаго временя. В ъ это время 1 0 - т и часовой рабочій 
день для деішыхъ рабочихъ былъ уже какъ бы узаконенъ жизнью; 
в ъ иенрерывныхъ производствахъ 8 часовой рабочій день былъ уже 
нерѣдкинъ нскяюченіемъ. Проекте же предусматривалъ только 1 0 Ѵ 2  

часовой рабѳчій день для дениыхъ рабочихъ и оставлялъ т ѣ же 
1 2 часовъ работы для иенрерывныхъ производствъ. Но и этотъ 
проекте до смхъ норъ ходите по различпьшъ междувѣдомственнымъ 
и инымъ совѣщаніямъ и неизвестно еще, когда ему суждено стать 
закономъ 2 ) . 

Если в ъ общемъ фабрики шли впереди закона в ъ вопросе о со-
кращены рабочаго времени, то это не значите , что в ъ о т д ! л ы і ы х ъ 
случаяхъ не было попытокъ превзойти установленный закономъ 
нормы. Къ этой ц ! л и между прочимъ вело такое распредѣлеше ра-
бочаго времени при денной р а б о т ! , когда устанавливались кѳроткіе 
промежутки между работою для завтрака и чая; во время этихъ 
нерерывовъ рабочіе не покидали фабрикъ и фактически работы не 
прекращались. Особенно легко было это делать тогда, когда на фаб-
р и к ! одновременно были и смѣнньш и дешіыя работы; в ъ этихъ 
случаяхъ паровая машина не могла останавливаться во время пере-
рыва в ъ р а б о т ! дениыхъ рабочихъ и потому послѣдпіе могли рабо-
т ы не прекращать; при сдельной п л а т ! они проделывали это очень 
охотно. Не утверждать такихъ распнсаній рабочаго времени не было 
пнкакихъ законлыхъ основаній, a в м ѣ с т ! с ъ т ! м ъ очень трудно 
было услѣдить за т ! м ъ , чтобы перерывы в ъ работ"! действительно 
соблюдались. 

Бывали также случаи, когда для удлинивши рабочаго времени 
паровая машина на ф а б р и к ! пускалась раньше назначеннаго времени. 

' ) Я имѣю большія осіюванш утверждать, что существовавший в ъ моемъ 
у ч а с т к ѣ раОочій день и эволюція в ъ этомъ д ѣ л ѣ являются общими съ 
тѣмъ, что имѣло мѣсто въ этомъ отиошеніи во всемъ обширвомъ ^іосков-
скомъ райоиѣ . 

2 ) Между тѣмъ послѣдніе годы (1908—9), пользуясь угпетеннымъ со-
стоя гііемъ рабочихъ, фабриканты проявляютъ склонность вповь у длин-
пять рабочій день. 

Любопытный прииеръ такого маневра м и ! пришлось наблюдать на 
одной крупной ткацкой фабрик! . Получаю я анонимную жалобу о 
томъ, что па этой ф а б р и к ! работы продолжаются больше 1 1 Ѵ 2 ча-
с о в ъ . Пройзведениымъ мною разслѣдовашеиъ было установлено, что 
машина пускается в ъ хѳдъ с ъ утра за Уз часа,, a послѣ обѣда 
за У 4 часа до опредѣлешіаго правилами распорядка времени и тот-
часъ же большая часть рабочихъ приступаете къ р а б о т ! . З а в ! д у ю -
щій в ъ свое оправданіе о б ъ я с н я е т е , что онъ не принуждаете рабо-
чихъ начинать работу раньше назначеннаго времени, а машина пу-
скается рапыие для того, чтобы « у с п ! л а обойтись». Однако изъ 
объяенепій рабочихъ яспо было видно, что, если они и не принуж-
даются, то во веякомъ случае имъ рекомендуется не выжидать на-
значеннаго времени, а пускать станки тетчасъ ж е , какъ пойдете 
машина. Весьма возможно, что некоторые рабочіе дѣлали это вполнѣ 
добровольно, зато другіе были этнмъ обстоятельсткомъ весьма не-
довольны. Какъ бы то ни было, факте нарушенія закона устанавли-
вался совершенно определенно. Я составляю протоколъ и привлекаю 
заведующаго к ъ о т в е т с т в е н н о с т и , но не за т о , что онъ допустшгь 
работу сверхъ нормъ, опредѣлеиныхъ з а к о н о м ъ , — з а это законъ не 
установил! , никакого наказашя, — а за чисто формальное н а р у ш е н і е , — 
неведеніе учета пронсходящихъ в с л ! д с т в і е такихъ переработокъ сверх-
урочпыхъ работъ. Присутствие применило къ заведующему высшую 
меру наказания, иаложивъ на него взысканіе в ъ р а з м е р ! 1 0 0 рублей. 
Черезъ несколько мѣсяцевъ м и ! пришлось однако вновь составлять 
аналогичный протоколъ на той же фабрик! , т а к ъ какъ прежііій по-
рядокъ не прекратился; и даже п о е л ! вторичнаго оштрафованія за-
ведующего я слышало, со стороны упреки в ъ томъ, что фабрика 
работаете больше з а к о н н ы х ъ часовъ . 

Позволю с е б е разсказать здесь в ъ в и д ! иллюстраціи къ положенію 
рабочихъ о томъ, какія послѣдствія для одного изъ рабочихъ и м ! л ъ 
описанный мною случай раскрытія иарушѳиія закона о продолжитель-
ности рабочаго времени; случайно вея эта исторія етала м н ! известна 
во в с ѣ х ъ подробностях!, . Для выяснепія вопроса мною было вызвано 
в ъ контору несколько рабочихъ, безъ всякаго выбора , наудачу в з я -
т ы х ъ по именному списку, к а к ъ я и всегда д ! л а л ъ в ъ подобныхъ 
с л у ч а я х ъ . Опросъ в е л с я , конечно, в ъ отсутствии завѣдующаго. Р а -
бочіе дали в н о л н ! откровенный объяспеяія. Что и кто изъ нихъ по-
к а з ы в а л ъ , для завѣдующаго должно было остаться неизвѣстнымъ. Но 
нашелся одинъ рабочій, который донесъ заведующему, что такой то 



il о г о говорилъ инспектору. З а в ѣ д у ю щ і й , придравшись къ тому, что 
э т о т ъ оговоренный рабочій не явился на работу одинъ день, уволь-
н я е т е е го съ предупреждеиіемъ за двѣ недѣлн. Съ огорчеиія рабочій, 
прежде не пившій, напивается и в ъ пьяномъ видѣ з а т е в а е т е в ъ фаб-
ричныхъ казармахъ ссору с ъ д о н о с ч и к о м . ; на него нападаете н е -
сколько ч е л о в ѣ к ъ ; защищаясь , онъ вынимаете ножъ и р а н и т е одного 
изъ рабочихъ. Тогда завѣдующій у в о л ь н я е т е с ъ фабрики и жену про-
винившегося ; т о т ъ кланяется и у м о л я е т е , чтобы жену оставили на 
р а б о т е , клятвенно о б е щ а я , что еамъ оігь никогда н е придете в ъ ка-
зармы; но в с е просьбы его ни къ чему пе в е д у т ъ . У с т р о и т ь с я самому 
на другой фабрике виновный ни в ъ какомъ случае не можетъ раз-
считывать н потому п е делая поиытокъ в ъ этомъ нанравленіи, на-
чинаете торговать яблоками, воспользовавшись накопленнымъ капи-
таломъ в ъ 5 0 рублей. Ж е н а н щ е т ъ место на другим, фабрикахъ, но 
долго нигде ие н а х о д и т е ; наконецъ ее п р и н и м а ю « на одну изъ фаб-
рика., но черезъ день в о з в р а щ а ю « п а с п о р т е , объявляя, что не мо-
г у « ' д е р ж а т ь е е , такъ к а к ъ е я мужъ замечешь в ъ тяжкомъ про-
с т у п к е . 

В о т ъ истинная и довольно обычная исторія, являющаяся в м ѣ с т ѣ 
с ъ т ѣ м ъ прекраспой темой для разсказа изъ жизни рабочихъ. 

ГЛАВА X I I . 

Сверхурочныя работы. 

Законъ р а з д е л я е т е сверхурочныя работы на д в е категоріп: обяза-
т е л ь н а я и необязательный работы. К ъ первымъ относятся такія ра-
боты, которыя являются необходимыми ио т е х н и ч е с к и « условіямъ 
производства и относительно которыхъ оговорено особо в ъ правнлахъ 
внутрепвяго распорядка. Это будутъ во 1 - х ъ так ія непредвидѣшіыя 
работы, безъ предварнтельиаго исполнеоія которыхъ фабрика не мо-
ж е т ъ быть пущена в ъ ходъ или которыя пе могутъ быть произве-
дены в ъ рабочее время б е з ъ остановки фабрики или какого либо 
отделен!я ея и во 2 - х ъ работы в ъ т ѣ х ъ случапхъ, когда безъ порчи 
матерьяла или т о в а р а нельзя прекратить работу после истеченія нор-
м а л ь н а я рабочаго времени. Ремонте, паровой машины, приводовъ, 
крупнаго и с п о л н и т е л ь н а я механизма, о б с л у ж и в а ю щ а я цѣлое отдѣ-
леніе, и т . и. в ъ неурочное время будете следовательно впѳлнѣ под-
ходить подъ повятіе обязательной сверхурочной работы. Действи-
т е л ь н о , если ие сделать необходимыхъ иеправленій в ъ п о д о б н а я 

рода ел у чая х ъ в ъ нерабочее время, то фабрику нельзя б у д е т е пу-
стить в ъ ходъ . Съ другой стороны, если, нанримѣръ, н а литейпомъ 
з а в о д е но какимъ либо непредвмдѣиньшъ о б с т о я т е л ь с т в а м ъ не кон-
чилось литье ко времени, назначенному для ѳкопчанія р а б о т е , то 
продолжение работы является обязательною сверхурочною работою, 
т а к ъ какъ прекратить пеокоичившееся литье невозможно, Отъ про-
изводства сверхурочпыхъ обязательпыхъ работе рабочіе н е имеютъ 
права о т к а з ы в а т ь с я , Вознаграждеиіе за эти работы должно быть опре-
деляемо ври найме рабочихъ. Обычно за обязательный сверхурочный 
работы назначается плата, превышающая плату за нормальное рабо-
чее время в ъ 1 % Р а з а - В с я к і я * Р У Г І Я сверхурочныя работы являются 
для рабочихъ необязательными; рабочій имѣете. право согласиться на 
пихъ или не согласиться и , согласившись , и м е е т е право во всякое 
время отказаться . Относительно платы за сверхурочныя пеобязатель-
ныя работы заведующій должеоъ всякій разъ особо договариваться 
с ъ рабочими, которые имѣютъ право спросить любую цѣнѵ . На д ѣ л е , 
конечно, все это складывается по иному и гораздо проще: з а в е д у ю -
щий объявляете , о е в е р х у р о ч н ы х ъ работахъ и назначаете плату за 
нихъ и возражеыій со стороны рабочихъ почти никогда пе в с т р е -
чается ; насколько и х ъ согласіе при этомъ б ы в а е т е действительным'! . , 
а не в ь ш у ж д е ш і ь ш ъ , — э т о вопросъ иной. 

В с е м ъ производящимся в ъ заведенін сверхурочньшъ работамъ з а -
вѣдующій обязаиъ в е с т и точный учете, и о производстве и х ъ у в ѣ -
домляетъ инспектора. Форма ш ш г ъ для записи сверхурочпыхъ работе 
должна в ы р а б о в ы в а т ь с я заведующим'!, и утверждаться ииепекторомъ, 
но фактически н а м ъ , инспекторамъ, пришлось самимъ выработать эти 
формы и предложить ихъ фабрикахъ. Какъ увидите читатель даль-
ш е , книги эти имѣли громадное значеніе , почему я о нихъ и упо-
минаю. 

При нзданіи закона 2 коня 1 8 9 7 г . производство сверхурочпыхъ 
н е о б я з а т е л ы і ы х ъ работе было ограничено, какъ я уже упоминалъ, 
1 2 0 часами в ъ годъ для каждаго отдѣльнаго рабочаго. Это было гро-
мадными стеснеі і іемъ для фабрикъ, но продолжалось это сгЬсненіе 
недолго. Были ли с о о т в е т с т в у ю щ і я ходатайства фабрикаитовъ или 
министерство само почувствовало кѳнфузъ о г ь проявленной было имъ 
нелюбезности но отношеиію къ предиринпмателямъ,—не знаю, но 
только ограниченіе это было очень скоро отменено. Было признано, 
что, разъ имѣется согласіе рабочихъ, то нельзя с т ѣ е н я т ь стороны 
какими бы то ни было ограиичеиіями. Впрочемъ черезъ несколько 



л ѣ т ъ взгляды правящихъ сферъ на э т о т ъ вопросъ с н о в а м ѣ н я ю т е я ; 
в ъ 1 9 0 3 г . издается новое нзмѣнеиіе правилъ о с в е р х у р о ч н ы х ъ ра-
б о т а х ъ : необяэателыіыя сверхурѳчныя работы в с ѣ м ъ заведеиіемъ, 
цѣльшъ его отдѣломъ или значительными группами рабочихъ, согласно 
этой н ѳ в е л л ѣ , допускаются не иначе к а к ъ с ъ о с о б а я в ъ каждоыъ 
отдѣльвомъ случаѣ разрѣшенія мѣстнаго по фабричиыыъ и горноза-
водскимъ дѣламъ присутствія . Лишь в ъ с л у ч а я х ъ особыхъ обстоя-
т е л ь с т в у в ы і ш в а ю щ и х ъ необходимость немедленно приступить къ 
с в е р х у р о ч н ы » рабѳтаыъ, фабрика можетъ не ожидать разрѣшенія 
Присутствія и пользуется сверхурочными работами на основаніи вре-
ыепнаго разрѣшепія, в ы д а в а е м а я инспектором!». Здѣсь крайне любо-
пытно выраженіе «значительными группами р а б о ч и х ъ » . Что разумѣть 
п о р . «значительной группой?» Вопросъ этотъ былъ р ѣ ш е п ъ такимъ 
образомъ: для каждаго п р о м ы ш л е н н а я заведепія в ъ отдѣльностн в ъ 
зависимости отъ его размѣровъ ииспекторомъ ѳпредѣлялось особо 
предѣльное число рабочихъ, которые одновременно могли б ы т ь зани-
маемы сверхурочною работою. Р а з у м ѣ е т с я , в с е это было болѣе или 
менѣе субъективно ; в ъ среднемъ 5 — 1 0 7 ѳ обіцаго числа рабочихъ 
считалось уже значительною группою. Такія пормы устанавливались на 
губернскихъ с о в ѣ щ а и і я х ъ фабричныхъ инснекторовъ. 

У с т а н о в л е н і е н о в ы х ъ правилъ, требоваиіе испрашивать разрѣшеніе 
на производство с в е р х у р о ч н ы х ъ работе у Приеутетвія замѣтно со-
кратило пѳльзоваиіе сверхурочными работами, но далеко не искоре-
нило и х ъ . Во п е р в ы х ъ Присутств ія довольно легко давали разрѣше-
нія, а во в т о р ы х ъ фабрики ровно ішчѣмъ не рисковали, просто не 
исполняя этихъ требовапій. Конечно, болѣе или менѣе солидны я , 
приличны я фабрики не прибѣгали к ъ такому примитивному способу 
обхода з а к о н а ; но менѣе разбѳрчшшя в ъ с р е д с т в а » фабрики ни-
сколько не стѣснялись . Б ы л ъ , напримѣръ, такой случай. Пріѣзжаете 
ко миѣ завѣдуюіцій одною довольно крупною ткацкою фабрикою и 
просите разрѣшить ему сверхурочный работы в ъ теченіе нѣсколь-
кихъ дней во в с е м ъ приготовительномъ о т д ѣ л ѣ . Л р азъ ясняю, что, 
за разрѣшеніемъ нужно обратиться къ Присутствію, т а к ъ к а г ь я н е 
имѣю права давать т а к и х ъ разрѣшеыій. 

— Это долго ж д а т ь ! — г о в о р и т е з а в ѣ д у ю щ і й , — д а , можетъ б ы т ь , 
Присутствие е щ е и не разрѣшитъ. Н у , а если мы безъ всякаго р а з -
рѣшеиія будемъ р а б о т а т ь , тогда что будете? 

— Тогда я составлю объ этомъ протоколъ и в а с ъ о ш т р а ф у ю т ъ , — 
отвѣчаю я . — Т о л ь к о я полагаю, что В ы этого не будете дѣлать . 

— А т а и ъ мы посмотрим! , !—заявляете завѣдующій и у ѣ з ж а е т ъ . 
Черезъ нѣсколько дней я нріѣзжаю на фабрику и нахожу, что с в е р х -
урочный работы дѣйствительпо ПРОИЗВОДИЛАСЬ. На мое счастье , з а в ѣ -
дующій ne догадался записать ихъ в ъ книгу с в е р х у р о ч н ы х ъ работе 
и по этому поводу мною б ы л ъ с о с т а в л е н ъ протоколъ, по которому 
Присутствие и оштрафовало завѣдующаго . Б у д ь завѣдуюіцій сообра-
зительнѣе , запиши оиъ эти р а б о т ы , куда с л ѣ д у е т ъ , и его проступокъ, 
его сознательное нарушеніе закона осталось бы совершенно безнака-
зашіымъ, а мои угрозы оказались б ы пустымъ звукомъ, т а к ъ к а к ъ 
собственно за незаконное производство с в е р х у р о ч н ы х ъ работе никакой 
отвѣтствѳнностн н е п о л а г а е т с я . 

Это требѳваиіе веденія учета с в е р х у р о ч н ы х ъ работе я в л я е т с я еднн-
с т в е і ш ы м ъ и при т о м ъ , конечно, весьма елабымъ орудіемъ в ъ р у к а х ъ 
инспектора для борьбы со сверхурочными работами; и е в ы ш ш і е п і е 
этого требоваеія карается Присутствіемъ на общеиъ осиованш, какъ 
певедеиіе или неправильное веденіе у с т а н о в л е и н ы х ъ к н и г ъ . Казалось 
бы, для фабрики н е п р е д с т а в л я е т е никакого труда правильно и точно 
вести у ч е т е с в е р х у р о ч н ы х ъ р а б о т е , — р а з у м ѣ е т с я , миогія фабрики 
т а к ъ и п ѳ с т у п а ю т ъ , — и т ѣ ы ъ н е менѣе случаи упущеній в ъ этой об-
ласти весьма многочисленны. Я могу даже у т в е р ж д а т ь , что б ы в а ю т ъ 
случаи, когда фабрики, чтобы избѣжать формальностей, требуемыхъ 
при п р о и з в о д с т в ! сверхурочныхъ р а б о т а , нредночитаютъ совсѣмъ ими 
н е пользоваться . 

Интереснымъ представляется вопросъ, насколько добровольно сог -
лас іе рабочихъ на сверхурочный работы. Обычно принято думать, что 
рабочіе сверхурочно р а б о т а ю т ъ всегда по принужденію, что ихъ со -
глас іе на эти работы б ы в а е т ъ только в ы в у ж д е н н ы м ъ . Это не совсѣмъ 
в ѣ р н о . Рабочіе еще не доросли до пониманія т о г о , что сверхурочная 
работа, к а к ъ в с я к о е у д л и н я е т е рабочаго времени, вл іяетъ поиижаю-
щимъ образомъ на высоту заработной платы. И когда рабочему нред-
лагаютъ з а р а б о т а т ь !на сверхурочной р а б о т ! лишнее противъ его 
обычнаго заработка , онъ в ъ большинствѣ с л у ч а е в ъ охотно идете на 
это; какпхъ либо с е р ь е з н ы х ъ протестовъ противъ с в е р х у р о ч н ы х ъ 
работе со стороны рабочихъ ыиѣ никогда не приходилось в с т р ѣ ч а т ь . 
Во время з а б а с т о в о к ъ , какъ е д и н и ч н ы » в ъ р а з н ы е годы, такт» и об-
щей в ъ ' 1 9 0 5 году, рабочіе откровенно и страстно выкладывали в с ѣ 
с в о я обиды, какъ крупныя, т а к ъ и гаелкія,по сверхурочныхъ работъ 
они почти не касались . Между т ѣ м ъ , какъ я говорииъ уже, эти ра-
б о т ы практиковались на п а ш и х ъ фабрикахъ в ъ широкихъ размѣрахъ . 



В ъ мирное время, в ъ отдѣльныхъ случаяхъ пользованія сверхуроч-
ными работами я иногда опрашивал!» рабочихъ для того, чтобы удо-
с т о в е р и т ь с я , насколько добровольно ихъ согласіе на производство 
э т и х ъ р а б о т а , и никогда возраженій н е с л ы х а л ъ . Р а з у м е е т с я , сог -
ласие рабочихъ работать сверхурочно б ы в а е т е на лицо лишь тогда , 
когда эти работы оплачиваются и рабочіе считаютъ ихъ интересными 
для с е б я . Другое дѣло, когда в л а д е л е ц ъ х о ч е т ъ воспользоваться ли-
шними часами работы рабочаго безплатио. Â такіе случаи бывали и 
рабочіе работали; здесь принудительность работы н е подлежите, уже 
никакому сомнѣнію. 

Б ы л ъ такой случай. Получаю жалобу отъ имени ткацкихъ подма-
стерьев ! , крупной фабрики описаинаго мпою фабриканта N . Подма-
с т е р ь я жалуются на т о , что и х ъ принуждают!» бесплатно дежурить 
в ъ фабрике по праздникамъ. Пріѣзжаю па фабрику и распрашиваю 
заведующего и самого N , паходившагося в ъ конторѣ , насколько вѣрпо 
заявленіе пѳдмастерьевъ. Ни завѣдующій, ни г . N не отрицаютъ с а -
мого факта , но г . N . нетернящвыъ возражеиія тоноыъ з а я в л я е т ъ , 
что подмастерья в ы х о д я т ъ на дежурства но собственному своему же-
ланію н чуть ли даже пе с ъ особенным!, удовѳльствіемъ. 

— А в ъ книгу сверхурочпыхъ работе эти дежурства записыва-
ю т с я ? — с п р а ш и в а ю я . 

— Еакія же это сверхурочныя работы? !—возражаете , N . — Н и к а к о й 
работы у нихъ не б ы в а е т е , станки с т о я т ъ ; и х ъ дѣло только смот-
р е т ь , чтобы пожара н е случилось, чтобы в с е в ъ сохранности было. 

— Однако же в ы занимаете и х ъ для надобностей фабрики в ъ то 
время, когда они должны быть совершенно свободны. Это, по закону , 
я в л я е т с я сверхурочною работою. 

— Пе можете быть такого закона! Никакой работы т у т ъ и ѣ т ъ ! 
— Ну, если В ы не довѣряете моему толковаиію, пусть Вамъ р а з ъ -

ясните, учреждепіе б о л е е компетентное. Я составлю протоколъ и 
иредоетавимъ р е ш е н і е вопроса П р и с у т с т в і ю . 

— Самое лучшее. 
Я составляю протоколъ, и Присутствие, падоживъ взысканіе в ъ 

в ы с ш е м ъ размерѣ , убедило г . N , что дежурство подмастерьевъ по 
праздникамъ е с т ь сверхурочпая работа и ей долженъ в е с т и с ь у ч е т е , 
к а к ъ и всякой другой сверхурочной работѣ . Но любопытнее другая 
сторона д е л а . Для у д ѳ с т о в е р е в і я в ъ т о м ъ , паоколько сильно у нод-
мастерьевъ желаніе дежурить по праздникамъ, я в ы з ы в а ю в ъ кон-
тору самихъ подмастерьев! , и опрашиваю и х ъ . Т е сиачала мнутся, 
но потомъ, не с т е с н я я с ь даже лрисутствіемъ х о з я и н а , о б ъ я с н я ю с ь , 

что дежурятъ они только по принуждению, подъ страхомъ в ъ с л у ч а е 
отказа получить разсчете . 

— А - а ! Если т а к ъ , то не дежурьте , пе надо! Отмените дежур-
с т в а ! — О б ъ я в л я е т е N заведующему. 

Казалось бы, воиросъ должеиъ быть исчерпанъ. Но дело этимъ 
не кончилось. Черезъ недѣяю я получаю отъ завѣдующаго фабрикою 
при особомъ письмѣ подписку подмастерьевъ в ъ томъ, что они сог-
ласны безплатио дежурить по праздникамъ в ъ фабрике . А еще че-
резъ деш> письмо подмастерьевъ с ъ жалобою на то , что ихъ прину-
дили выдать подписку угрозою разсчета. Комментарии к ъ этой исторін, 
кажется , излишни. 

В ъ связи с ъ вопросом!, о с в е р х у р о ч п ы х ъ работахъ стоите работа 
сыѣнщнковъ другъ за друга. При 1 8 - т н часовой смѣтшой работе слу-
чается , что одинъ изъ сменщиков!» почему либо пе выходите, па ра-
боту. Обыкновенно в ъ этихъ случаяхъ его станки с т о я т ъ или на іглхъ 
работаете поставленный конторою запасный рабочій. Но если рабочій 
з а р а н е е з п а е т ъ , что онъ не выйдете на работу, онъ просите своего 
сменщика поработать за него с ъ т ѣ м ъ , чтобы в ъ свою очередь отра-
ботать за сменщика, когда тотъ прогуляете свою смѣну. Такимъ об-
разомъ получается, что рабочій з а н я т а работою сряду 2 с м е н ы , т . - е . 
1 8 ч а с о в ъ . Конечно, это б у д е т е та же сверхурочная работа , только 
производимая исключительно по желапію самихъ рабочихъ. Фабрика 
заинтересована з д е с ь только т о г д а , когда пе имеется з а п а с п ы х ъ ра-
бочих! , , заинтересована т ѣ м ъ , что станки ие находятся в ъ простое , 
несмотря на прогулы рабочихъ. Считая однако такую чрезмерную 
работу крайне нежелательной в ъ интересахъ здоровья рабочихъ, я 
всегда настаивалъ на т о м ъ , чтобы этой работе велся у ч е т а какъ и 
всякой иной сверхурочной. Заведующіе вначалѣ протестовали про-
тив! , этого учета , ссылаясь на т о , что коптора часто даже ие знаете» 
о такой р а б о т е ; по в ъ конце концовъ подчинились, у с т а и о в и в ъ за 
правило, чтобы безъ еогласія конторы сменщики не заменяли другъ 
друга. Когда введено было ограничите в ъ пользование сверхурочными 
работами безъ разрѣшенія И р и с у т с т в і я , то нормы, устаповленныя 
для «незначительных! , г р у ш і ъ » , стали применяться и к ъ работе смѣн-
щиковъ другъ за друга. Мѣры эти, несомненно, привели къ значи-
тельному сокращенно т а к и х ъ работе,, не причшшвъ никакого иару-
шенія иптересамъ р а б о ч и х ъ , хотя рабочіе и выражали иногда иеудо-
вольств іе на такія ограниченія. Дѣло в ъ т о м ъ , что не с т е с н я е м ы е 
нисколько в ъ пользоваши работою смѣищнковъ рабочіе часто делали 



прогулы б е з ъ всякой сколько нибудь серьезной къ тому надобности, 
ради какого нибудь мѣстиаго праздника, нменішъ кума и т . п . , отра-
б о т ы в а я послѣ лишніе ч а с ы . Теперь, когда они должны были докла-
д ы в а т ь с я о своемъ п р о г у л ! и могли получить о т к а з ъ со стороны за-
вѣдуюадаго, они стали пользоваться работою другъ з а друга только 
в ъ болѣе с е р ь е з и ы х ъ с л у ч а я х ъ . 

В ъ н ѣ к о т о р ы х ъ другихъ губерпіахъ инспектора относились болѣе 
снисходительно к ъ такимъ работамъ. 

Другое о б с т о я т е л ь с т в о , т ѣ с и о соприкасающееся с ъ положеніемъ о 
с в е р х у р о ч н ы х ъ р а б ѳ т а х ъ , к а с а е т с я отработокъ лишними часами ка-
кого либо будпичнаго дня, в ъ который фабрика не работала. Законъ 
допускаете по взаимному соглашенію завѣдующаго и рабочихъ работу 
в ъ воскресный день взаз іѣнъ будпичнаго. Случаи, когда для о б ѣ и х ъ 
сторонъ представляется интереснымъ не работать в ъ будничный день , 
в с т р е ч а ю т с я нередко . Е с л и два праздиичныхъ дня разделяются од-
н в ы ъ рабочимъ днеыъ, т о и для рабочихъ , и для фабриканта выгодно 
б ы в а е т е в ъ от отъ рабочій день не работать : рабочіе могутъ тогда 
воспользоваться продолжителыгьшъ непрерывным!, отдыхомъ, изъ 
нихъ ішеющіе дома далеко отъ фабрики могутъ па эти діш сходить 
домой, а фабрикаптъ и з б е г а е т е растопки котловъ н а одинъ только 
день п можетъ воспользоваться этими днями для какого шібудь серьез-
наго ремонта. І і о , конечно, выгода получится только тогда , когда 
пропущенный день б у д е т е отработанъ, иначе рабочіе нотеряютъ в ъ 
з а р а б о т к е , а фабриканте в ъ выработке . 

Такого рода случаи з а к о н ъ , очевидно, н имѣлъ в ъ виду, допуская 
работу в ъ воскресенье взамѣнъ будничнаго дня. На практике однако 
этой с т а т ь е й закона фабрики почти не пользуются. За 1 0 л е т е в ъ 
моемъ у ч а с т к е насчитается не больше 1 0 с л у ч а е в ъ , когда применена 
была эта с т а т ь я . Фабрики прибегли к ъ иному способу возмещеиія 
потерь, происходящихъ вслѣдств іе неработы в ъ междупраздничиые 
дни: они стали разлагать потерянное время на другіе рабочіе дни, 
увеличивая число ч а с о в ъ работы в ъ эти дни; напрнмѣръ, фабрика, 
работающая в ъ 2 смены 1 8 часовъ и кончающая работу на нразд-
никъ в ъ 0 часовъ вечера , послѣ того , к а к ъ не работаете междупразд-
ничный д е н ь , елѣдующія 4 субботы к о н ч а е т е работу уже не в ъ 6 
ч а с о в ъ , а в ъ 1 0 . Конечно, это могло производиться только па оепо-
в а н і я х ъ сверхурочной необязательной работы. Следовательно, когда 
были запрещены сверхурочныя работы безъ разрешенія Присутствія , 
отработки эти стали невозможны и фабрики или с о в с е м ъ перестали 

останавливаться в ъ междупраздничные дни или, останавливаясь , не 
отработывали э т и х ъ дней. 

Министерство, уетаповнвъ требованіе подробна™ и точиаго учета 
сверхурочных! , р а б о т е , придавало, повиднмѳму, большое значепіе ма-
терьялу , который должепъ былъ получиться путемъ этого учета. М ы , 
инспектора, имѣли осіюваніе думать, что намъ придется ежегодно 
представлять свѣдѣпія объ этихъ р а б о т а х ъ ; в ъ этомъ с м ы с л ! намъ 
д а в а л ъ , паприиѣръ, у к а з а в і я окружной инспекторъ. Прошло однако 
1 0 л ѣ т ъ и только одинъ разъ потребѳвалъ эти свѣдѣиія окружной 
инспекторъ-, опт, свелъ с в ѣ д ѣ н і я по о к р у г у , отпечаталъ, да т ѣ в ъ д е -
ло и кончилось; Никто больше этииъ вопросояъ и не интересо-
вался . 

Ш В А X I I I . 

Заработная плата. Р&зцѣнки. Простои. Сроки расплаты. 

Въ рабочемъ в о п р о с ! наиболее трудно поддающеюся изслѣдовапію 
я в л я е т с я , безснорно , заработная плата. Наше Министерство, опека-
ющее интересы промышленности, р ж е не пытается и подойти к ъ 
изученію вопроса о заработной п л а т ! . В е с ь матеріялъ , которымъ 
располагаете министерство в ъ этой области, с о с т о и т е изъ с а м ы х ъ 
обіцихъ суммарвыхъ даиныхъ о средней годовой заработной п л а т ! 
рабочихъ в с ! х ъ категорій в ъ з а в е д е н і я х ъ , гдѣ существуштъ штраф-
иыя в з ы е к а н і я с ъ рабочихъ, но каждой отдельной губерніи. Свѣдѣ -
пія эти представляются старшими инспекторами в ъ годовыхъ отче-
т а х ъ о движевіа штрафныхъ капиталов! . . Средній заработок!, рабо-
чихъ выводится здѣсь путемъ дѣленія общей суммы заработной пла-
т ы , выданной въ теченіе года, на общее число рабочихъ. Понятно, 
что такой ередній заработокъ можетъ дать лишь очень приблизитель-
ное представленіе о дѣйствителыншъ заработке рабочихъ. 

Если мы возьмемъ пределы в ъ заработке рабочихъ. то будемъ 
иметь цифры, которыя намъ также ничего не скажутъ . Но этому по-
воду я припоминаю такой случай. В ъ к о н ц ! 9 0 - х ъ годовъ жандарм-
скій генералъ П а н т е л ѣ е в ъ , предполагавшій полицейскими предписані-
ями р ѣ ш и т ь рабочій вопросъ, объѣзжалъ рядъ губерній с ъ ц е л ь ю 
собрать матерьялъ о положеніи рабочихъ. Источпикомъ, изъ котораго 
о н ъ черпалъ нужныя ему свѣдѣнія , являлись , конечно, чины жандарм-
ской нолицін. ГІосдѣдніе, совершенно не свѣдущіе в ъ этомъ в о п р о с ! , 
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но в м ѣ е т ѣ с ъ т ѣ м ъ о б я з а н н ы е з н а т ь в с е , спѣшили з а п а с т и с ь е в ѣ д ѣ -
п і я я и , потребовавшимися н а ч а л ь с т в у . И в о т ъ передъ нріѣздомъ г е н е -
рала ко мнѣ я в л я е т с я жандармскій ротмистръ; с ъ т а и н с т в е н н ы м ъ ви-
домъ онъ с а м ъ з а к р ы в а е т ъ в с е двери в ъ мой к а б и н е т е и шенотомъ 
с о о б щ а е т е , что нришелъ ко мнѣ по весьма секретному д е л у . Дело 
его состояло в ъ т о м ъ , ч т о б ы я сообшнлъ ему с в ѣ д ѣ и і я о з а р а б о т к е 
рабочихъ . Я с к а з а л ъ ему, что в ъ мѳемъ у ч а с т к е з з р а б о т о к ъ рабо-
чихъ к о л е б л е т с я в ъ п р е д ѣ л а х ъ о т ъ 3 р. 5 0 коп. до 6 0 рублей в ъ 
м ѣ с я ц ъ . Я сказала, только п р а в д у , нисколько ие кривя душой, и не 
могъ с к а з а т ь ничего иного, не в д а в а я с ь в ъ длнішыя объяспежія , едва 
ли доступный жандармскому шмпшанію. Ротмистръ былъ в п о л н е удо-
в л е т в о р е н ^ но я не з н а ю , какіе в ы в о д ы м о г ъ сдѣлатъ отсюда гене -
р а л ъ П а н т е л ѣ е в ъ . 

Д е т а л ь н о е и з с л ѣ д о в а н і е з а р а б о т н о й платы р а б о ч и х ъ , насколько мне 
и з в е с т н о , у н а с ъ в ъ Роесіи было произведено за последнее время 
лишь частными лицами на и ѣ с к о л ь к и х ъ о т д ѣ л ь н ы х ъ фабрикахъ и об-
ш ш а е т ъ собою ничтожное количество р а б о ч и х ъ . Н а и б о л е е крупньшъ 
д е т а л ы ш м ъ изследованіемъ в ъ этой области о с т а е т с я по с и х ъ поръ, 
повидимому, обслѣдованіе , произведенное Московскммъ Рубереслшмъ 
земствомъ в ъ 1 8 8 4 г . , но и оно к а с а е т с я в с е г о около 1 4 , 0 0 0 рабо-
ч и х ъ . Т р у д н о с т ь собиранія с в ѣ д ѣ и і й о з а р а б о т к е рабочихъ о б у с л о в -
л и в а е т с я чрезвычайиымъ разнообраз іенъ размѣра заработка . Зарабо-
т о к колеблется н е только в ъ зависимости о т ъ пола и в о з р а с т а , о т ъ 
характера производства и прѳфессіи рабочаго , но и о т ъ м ѣ с т а на-
хожденія фабрики, о т ъ времени н р е б ы в а и і я рабочаго въ той или иной 
должности, т . е . о т ъ его н а в ы к а в ъ р а б о т е , отчасти о т ъ времени 
года , отъ продолжительности рабочаго дня и т . д. Только тщательно 
п о с т а в л е н н а я поименная а н к е т а м а с с ы рабочихъ могла бы дать ма-
т е р ь я л ъ , необходимый для в с е с т о р о в н я г ѳ о с в ѣ щ е н і я вопроса о зара-
б о т к е рабочихъ . Понятно поэтому, что я н е берусь представить чи-
т а т е л ю с к о л ь к о - н и б у д ь я с н у ю полную картину положенія д е л ъ в ъ 
области заработной платы р а б о ч и х ъ , х о т я я в с е г д а особенно инте-
р е с о в а л с я этимъ в о п р о с о м ъ и при каждомъ пѳсѣщеніи фабрики воз -
можно подробно собиралъ с в е д ѣ н і я о з а р а б о т к е . В ъ преднрнвятомъ 
мною в ъ 1 8 9 7 г . с б с л е д о в а ш и с о с т а в а рабочихъ мною также соби-
рались с в ѣ д е н і я о з а р а б о т к е каждагѳ отдѣльнаго лица, но разрабо-
т а т ь подробно э т о т ъ матерьялъ ы н ѣ н е удалось . Предполагая в ъ 
дальнейшемъ н а л о ж е н ы привести к о е какія цифровыя д а н н ы я , к а с а ю -
щаяся заработка р а б о ч и х ъ , я з д е с ь укажу на т о , что даже самые 

* 

виды заработной п л а т ы чрезвычайно разнообразны. Плата р а з д е л я е т с я 
прежде в с е г о на окладную и с д е л ь н у ю . Окладное ж а л о в а н ь е н а з н а -
чается или за продолжительный рабочій н е р і о д ъ , например! . , за 6 
м ѣ е я ц е в ъ или даже целый г о д ъ , к а к ъ это в с т р е ч а е т с я па коже-
в е н н ы х ъ з а в о д а х ъ , или за и ѣ с я ц ъ , или пакоиецъ за д е н ь , — п о д е н н а я 
плата . При сдельной п л а т е рабочіе р а б о т а ю т ъ пли каждый з а с е б я , 
или же в ъ а р т е л ь , при чемъ за раб ото г ь между отдельными членами 
артели р а с п р е д е л я е т с я сообразно з а р а н е е назначаемому или конто-
рою или самою артелью примерному окладу . Кромѣ т о г о , к а к ъ о с о -
бый в и д ь с д е л ь н о й п л а т ы , с у щ е с т в у е т е плата поурочная . Часто так-
же с л у ч а е т с я , что ѳдннъ и т о т ъ же рабочій ч а с т ь ю п о л у ч а е т е с д е л ь -
ную п л а т у , ч а с т ь ю же поденную в ъ зависимости о т ъ т о г о , к а к о ю 
работою о н ъ т о т ъ или иной день б ы в а е т е з а н я т ь . 

Преобладающим!. видомъ заработной платы на м а н у ф а к т у р н ы х ь 
ф а б р и к а х ъ я в л я е т с я с д е л ь н а я п л а т а , при этомъ на п р я д и л ы і ы х ъ и 
т к а ц к и х ъ ф а б р и к а х ъ каждый рабочій или, при сменной р а б о т е , каж-
дая пара емѣшцнковъ р а б о т а е т е на с е б я , а на красилыіо-ашіретур-
н ы х ъ фабрикахъ рабочіе р а б о т а ю т ъ на артель . I I a с д е л ь н ы й работы 
в л а д ѣ л е ц ъ о б я з а н ъ з а р а н е е , при найме р а б о ч и х ъ , — о б ъ я в и т ь особый 
р а з ц ѣ в о к ъ , который предварительно свидѣтельстеуетсл инспекто-
ром». Л подчеркнул! , слово « с в и д е т е л ь с т в у е т с я » для т о г о , чтобы 
о б ъ я с н и т ь , что р а з у м е е т с я подъ этимъ ионятіемъ в ъ отличіе о т ъ 
утверждения у которому подлежать н е к о т о р ы й другія бумаги, с о с т а в -
ляемый фабрикою. С в и д е т е л ь с т в о в а т ь , к а к ъ п о к а з ы в а е т е и самое 
с л о в о , з н а ч и т е что либо у д о с т о в е р я т ь . С в и д е т е л ь с т в у я разцѣнки, 
н н с н е к т о р ъ я в л я е т с я такимъ образомъ просто в ъ к а ч е с т в е свиде-
теля т о г о , что т а к і я то ц ѣ и ы в ъ данное время о б ъ я в л е н ы . Смыслъ 
в ъ этомъ т о т ъ , что ф а б р и к а н т е , по з а с в и д е т е л ь с т в о в а н ы р а з ц ѣ н к а 
ішспекторомъ, у ж е лишенъ возможности в н о с и т ь в ъ него к а к і я либо 
измѣыенія, понижать ц ѣ н ы и т . и. в и ѣ установленного закономъ по-
рядка. И з м е н я т ь ц е н ы , в н о с и т ь в ъ разцѣнки что нибудь о т ъ себя 
н н с н е к т о р ъ н е н м ѣ е т е п р а в а и, р а з у м е е т с я , никакой о т в е т с т в е н н о с т и 
з а о б ъ я в л е н н ы й ц ѣ н ы на себя не принимаете , т а к ъ к а к ъ и законо-
д а т е л ь с т в о н а ш е вопроса о р а з м е р е заработной платы с о в е р ш е н н о 
пе к а с а е т с я . Н е то по отпошенію к ъ т ѣ и ъ б у м а г а « , которыя и я с -
пекторомъ утверждаются. Напрпмѣръ, при утвержденіп «правилъ 
в н у т р е і ш я г о распорядка» и н с к е к т ѳ р ъ можетъ и з м е н я т ь и вычерки-
в а т ь в с е т о , что находится в ъ противорѣчш с ъ у с т а н о в л е н н ы м и за-
кономъ нормами, и с л е д о в а т е л ь н о принимаете н а с е б я о т в е т с т в е н -



* 

иость по меньшей мѣрѣ за то , что в ъ «правилахъ» не содержится 
ничего, против о рѣчащаго з а к о н у . При у т в е р ж д е н » же х а р ч е в ы х ъ 
т а к с ъ на продукты, отпускаемые изъ фабричныхъ л а в о в ъ , инспекторъ 
имѣетъ право понижать самыя ц ѣ н ы и такпмъ образомъ ручается 
за то , что ц ѣ н ы , указанный в ъ т а к с ѣ , нормальны. Для рабочихъ , 
к а к ъ впрочемъ, и для значительной части о б щ е с т в а , не понятны ни 
эта разница между утвержденіемъ и заевидѣтельствовапіемъ, ни роль 
инспектора при поднисаніи разцѣпковъ сдѣлыюй платы. Поэтому ра-
бочіе очень часто в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда они н е довольны объяв-
ленными ц ѣ і ш ш , склонны бываіотъ обвинять н е только фабриканта, 
но и инспектора. Но что же говорить про рабочихъ или далеко стоя-
щую отъ фабричныхъ ввпросовъ р у с с к у ю публику, когда даже в ы с -
ш і е представители Министерства В н у т р е н н н х ъ Дѣлъ, полагая, что 
правительство при с у щ е с т в у ю щ е и ъ соціальновгь строѣ можетъ при-
нудительно нормировать заработную плату, о б в я н я ю т ь иногда фаб-
ричную ипспекцію в ъ допущеиін н и з к н х ъ з а р а б о т к о в ъ . И в в ѣ с т е н ъ та-
кой случай. На г р а н и ц ! Московской и Владимирской губернШ н а х о -
дятся фабрики д в у х ъ Морозовскихъ фнрмъ, одна в ъ Московской, 
другая во Владимірской губерніи. На одной изъ э т и х ъ фабрикъ, рас-
положенной во Владммірекой г у б . , заработки были ниже, чѣмъ па 
сосѣдней ф а б р и к ! другой губерніи; рабочіе устроили з а б а с т о в к у , ра-
зыгралась довольно крупная исторія, и Влэдимірскій губериаторъ 
предъявилъ къ ивспекціи обвннеиіе в ъ доиущеніи иизкихъ р а з ц ! н -
ковъ . В ъ с в я з и с ъ этой исторіей в ъ К о м и т е т ! І и н и е т р о в ъ раземат-
ривался внесенный, если не ошибаюсь , генераломъ П а н т е л ! е в ы м ъ во-
просъ объ урегулировании заработной платы на фабрикахъ админи-
стративными мѣрами. Комитете Мннистровъ отнесся къ этому иред-
ложенію однако отрицательно, ие найдя в ъ законахъ никакихъ осно-
ваній для полѳжнтелыіаго р ! ш е н і я в о п р о с а / В ъ р е з у л ь т а т ! этого со-
в ! і ц а н і я явился впрочемъ диркуляръ но инспекціи о т о м ъ , чтобы в ъ 
случаяхъ круппыхъ достигающих!» до 2 0 % пониженій в ъ р а з ц ! в -
к а х ъ на о т д ! л ы і ы х ъ фабрикахъ сравнительно с ъ сое!дшгми, если 
с у щ е с т в у й т е опасеіі ія, что такія понижепія могутъ в ы з в а т ь волненія 
рабочихъ , инспектора передъ з а с в и д ! т е л ь с т в о в а н і е м ъ разцѣнковъ 
склоняли в л а д ! л ь ц е в ъ к ъ повышенію ц ѣ и ъ , а ne добившись жела-
т е л ы ш х ъ результатов'!» личпо, доносили о томъ начальнику губернін 
па предмете r f c » же воздѣйствій с ъ его стороны/ Сл'Ьдуетъ между 
прочимъ замѣтить , что с в и д ! т е л ь с т в о в а н і е р а з ц ѣ і і Ь в ъ по наказу со-
с т а в л я е т е обязанность старшихъ инспекторов'! , , которые однако и м ! -

ютъ право передавать эту обязанность участковым! , инспекторамъ. 
У н а с ъ с ъ самого начала былъ уетановленъ такой порядокъ, что 
в с ! разцѣнки с в и д ! т е л ь с т в о в а л и с ь участковыми инспекторами. 

К а к ъ в ы т е к а е т е изъ самаго с у щ е с т в а дѣла, разцѣпки сдѣлыюй 
платы должны составляться такимъ образомъ, чтобы при примѣненіи 
и х ъ ие могло возникнуть никакихъ педоразумѣній, т . е . чтобы они 
были в п о л н ! ѳпредѣлешш. Возьмемъ для прим!ра разцѣнокъ за ра-
боту тканей ; плата здѣсь н а з н а ч а е т с я за работу одного куска това-
ра; слѣдователыю в ъ р а з ц ! п к ! прежде всего должна быть оиредѣ-
лена длина куска , а также с о р т е т о в а р а ; сорте т о в а р а , помимо ука-
занія на характеръ переплета нитокъ (простой или фасонный то-
в а р ъ ) , овредѣяяется плотностью его к а к ъ в ъ ширину (по о с н о в ! ) , 
т а к ъ 'и в ъ длину (по у т к у ) и общимъ количествомъ нитокъ в ъ 
о с н о в ! . Б е з ъ какого либо изъ этихъ д а ш і ы х ъ р а з ц ! н о к ъ будете уже 
неопредѣленнымъ. Но для точнаго уясиенія условій работы ткача , 
при разсчетѣ вѣроятиаго заработка его на томъ или нномъ с о р т ! , 
и э т и х ъ данныхъ еще мало. На производительность работы б у д у » 
вл іять еще: толщина (номеръ) нряжи, достоинство пряжи (крѣпость 
е я ) , число ударовъ батана в ъ минуту, конструкщя станка , степень 
влажности рабочаго шшѣщеиія и пр. При засвидѣтельствованін раз-
ц ! н к о в ъ инспектора о б я з а н ы обращать внимапіе на то , чтобы раз-
ц ! н о к ъ обладалъ необходимой опред !ле ішостыо; такъ для ткацкихъ 
разцѣнковъ я в л я е т с я о б я з а т е л ь н ы м ! указапіе для каждаго сорта по 
меньшей м ѣ р ! ирнведеиныхъ в ы ш е о с н о в н ы х ! , д а н н ы х ъ . Не в с ! 
ткацкія фабрики выполняли однако, при введеніи ииспекціи в ъ М-екой 
г у б . , и эти требоваиія, т а к ъ что н е р ! д к о приходилось возвращать 
равцѣнки для дополненія и х ъ . Но, если инспекторъ относится к ъ 
своимъ обязаннѳстямъ не только формально, онъ ие ограничивается 
этой стороной дѣла. Е щ е задолго до обсуждения вопроса о в ы с о т ! 
заработной платы в ъ К о м и т е т ! Мннистровъ и нослѣдовавшаго за тѣмъ 
циркуляра инспектора старались дѣлать в с е , что было возможно, в ъ 
и н т е р е с а х ъ повышеша ц ! н ъ . Для этого у н а с ъ былъ только одинъ 
п у т ь , — е о в ! т ѳ в ъ и убѣжденій; далеко не всегда, конечно, онъ при-
водилъ в ъ желательнымъ р е з у л ь т а т а м ъ , но иногда кое чего удава-
лось добиться. Всего е н л ь и ! е в ъ этихъ случаяхъ дѣйствоваяи на з а -
в ! д у ю щ и х ъ и владѣльцевъ указанія на болѣе в ы с о к і я цѣыы сосѣд-
н и х ъ фабрикъ и иредупреждевія о возможности возншшовенія неудо-
вольств ія рабочихъ. Приведенный циркуляръ только облегчилъ иаыъ 
н а ш у работу , т а к ъ к а к ъ давалъ о с н о в а н і е в ъ болѣе с е р ь е з н ы х ъ слу-



чаяхъ угрожать сообщеиіемъ о ш ш н х ъ разцѣ і ікахъ губернской в л а -
сти. К а к ъ бы то пи было, по черезъ нашп руки пе проходило нп 
одного разцѣика б е з ъ самаго внпмательпаго разсмотрѣнія его по су-
ществу — что, повторяю, по закону совершенно не является обяза-
т е л ь п ы м ъ , — и использованіе в с ѣ х ъ обстоятел ь ства для возыожнаго 
повышенія ц ѣ н ъ . Л думаю, что этой стороной своей деятельности 
инспектора не мало принесли пользы рабочимъ и предотвратили н е 
одно крупное недоразумѣніе между сторонами. Между т е м ъ эта ра-
бота в р я д ъ ли к ѣ н ъ пнбудь о ц е н и в а е т с я и в с е г о меньше, конечно, 
рабочими, совершенно не подозревающими о закулисной, т а к ъ ска-
з а т ь , работе инсиекторовъ. 

До е а м ы х ъ послѣденхъ л ѣ т ъ намъ приходилось разсматрпваіь 
общіе раздѣнкн почти в с е х ъ фабрикъ ежегодно два раза: передъ 
Пасхой и передъ 1 Октября. Прежніе годы наемъ рабочихъ н а фаб-
рики производился на срѳкъ определенный, прпчемъ с у щ е с т в о в а л о 
два періода найма: лѣтній , отъ Пасхи до Покрова, и зимній, с ъ По-
крова до Пасхи. Передъ каждымъ наймомъ объявлялись новые раз-
ц е п к и , болѣе высокіе на лѣтпій періодъ и болѣе низкіе на зимній; 
разница между теми и другими была въ 1 0 — 1 5 % . Т о же поішжеыіе 
платы на зиму и повышеиіе на л е т о применялось и къ окладному 
жалованью,—поденному и месячному. Такой порядокъ в ы з ы в а л с я 
т е м ъ о б с т о я т е л ь с т в о . « , что зимой былъ ызбытокъ рабочихъ р у к ъ , 
лѣтомъ же фабрики испытывали п е д о с т а т о г ь въ рабочихъ. Уже во 
второй половине 9 0 годовъ наемъ рабочихъ на определенный ерокъ 
совершенно и с ч е з а е т е н а нашихъ фабрикахъ, всѣ они перешли к ъ 
найму рабочихъ на срокъ неопределенный. По обычай мѣнять ц е н ы 
на зиму и на лето оставался еще долго и только въ новомъ с т о -
лѣтіи постепенно одна фабрика за другой стали устанавливать оди-
наковый ц е н ы на круглый годъ. Пришли one къ этому въ виду 
замеченного факта, что т е фабрики, на которыхъ плата понижается 
на зимгіій періодъ, болѣе нуждаются въ рабочихъ в ъ л е т н е е время, 
чемъ фабрики, не делающія разницы между л е т н е й и зимней платой, 
т а к ъ какъ на последнихъ фабрикахъ рабочіе более дорожать местомъ 
и не оставляютъ хозяина летомъ б е з ъ рабочихъ р у к ъ , з н а я , что и 
оиъ и х ъ не прижмете, когда наступите зима. Только фабрики, стоя-
ния одиноко, обслуживаемый местными рабочими, которымъ некуда 
уйти в ъ другое место , продолжали понижать плату на зиміііе мѣсяцы 
до самаго последпяго времени. 

Не только простое о т с у т с т в і е солидарности между фабрикантами 

моего у ч а с т к а , но какое то ревниво-враждебное отношеніе ихъ другъ 
къ другу, с у щ е с т в о в а в ш е е до 1 9 0 5 г . , когда общін волнешя рабо-
чихъ заставили и ихъ объединиться, имѣло своимъ послѣдствіемъ 
то что каждая фабрика старалась скрыть свои разцеики о т ъ сосѣд-
пихъ фабрикъ и в ъ то же время всевозможными закулисными пу-
тями в ы в е д а т ь разцѣнкм своихъ койкуррентовъ. Особенно это про 
являлось передъ составленіемъ разцѣиковъ на новый иеріѳдъ. Обык-
новенно в с ѣ фабрики откладывали до самаго іюслѣдняго срока пред-
ставяеніе разцѣиковъ для з а с в и д е т е л ь с т в о в а л а . Делалось это в ъ 
т е х ъ в в д а х ъ , чтобы у з н а т ь сначала, какія ц Ь в ы о б ъ я в и т е с о с е д ъ , 
дабы самому ие прогадать, не переплатить лишнего или чтобы на-
кинуть пятачекъ противъ с о с е д а и т е м ъ привлечь къ с е б ѣ больше 
рабочихъ. Рабочіе о т а э т о г о , полагаю, ничего не проигрывали, а 
скорѣе выигрывали, в ъ особенности, если принять во вниманіе , что 
у к а з а н і я , дѣлаеиыя ннснекторомъ при засвидѣтельствованш р а з ц ѣ е -
ковъ на б о л е е в ы с ѳ к і я ц ѣ і ш сосѣдннхъ фабрикъ приводили иногда 
къ тому, что вносились фабрикантами поправки в ъ смысле повыше-
нія в ъ составленные уже и представленные для з а с в и д е т е л ь с т в о в а н а 
разцѣнкн Всего х у ж е в ъ этомъ отношеніи было пояожеше рабочихъ 
н а отдельно расположсшіыхъ фабрикахъ, г д е владельцу нечего оыло 
считаться с ъ сосѣдими и гдѣ онъ могъ поэтому назначать возможно 
низкія ц е н ы . Разница между з а р а б о т к е « рабочихъ, занятыхъ на 
фабрикахъ круниыхъ промышленныхъ районовъ , и з а р а б о т к у ра-
бочихъ на фабрикахъ-одиночкахъ была поэтому громадная. Нерѣдко 

она доходила до 4 0 — 5 0 % . 
Какъ бы определенно пе составлялись разцѣнкн сдельной платы, 

всегда возможно, особенно в ъ такомъ производстве , какъ ткацкое, 
различный недоразумѣпія при и х ъ примеііеніи. Напримѣръ, т а к о е 
обстоятельство , к а к ъ достоинство пряжи, оказывающее громадное 
вліяпіе н а з а р а б о т о к рабочихъ, очень трудно б ы в а е т е учесть за-
р а н е е Если фабрика р а б о т а е т е изъ покупной пряжи, последняя мо-
ж е т е быть отъ р а з н ы х ъ фирмъ и весьма различиаго достоинства . 
Иногда при всемъ желаніи нмѣть хорѳиіую пряжу фабрика вынуж-
дена б ы в а е т е , за неимѣніемъ на рынке таковой, довольствоваться 
плохой пряжей. Понятно, что ткачи при переходе с ъ хорошей пряжи 
н а плохую, которая ежеминутно рвется па с т а в к а х ъ , отчего зарабо-
т о к значительно понижается, б ы в а ю т ь крайне недовольны. Очень 
рѣдко с л у ч а е т с я , что это неудовояьствіе прекращается домашними 
средствами: фабриканте по собственной иниціативѣ начинаете при-



плачивать къ заработку но разцѣшгу ту или иную сумму в ъ зави-
симости о т ь степени попиженія заработка, но в ъ р а з н ѣ р а х ъ , непо-
крывающихъ в с ѣ х ъ происходящихъ потерь. Чаще т а к і е случаи ведутъ 
къ открытому неудовольствію рабочихъ и заканчиваются форменной 
забастовкой. Мелкія з а б а с т о в к и , возникающія исключительно вслѣд-
с т в і е низкнхъ заработковъ отъ дурной пряжи, п р е д с т а в л я й т е почти 
хроническое явленіе на т к а ц в н х ъ фабрикахъ . В м ѣ с т ѣ с ъ тѣмъ жа-
лобы на плохую пряжу, «нлохія основы» фигурируют!, почти во 
в с ѣ х ъ з а б а с т о в к а х ъ , начинающихся по совершенно инымъ поводамъ. 
Что же получается в ъ р е з у л ь т а т ! этихъ претензій рабочихъ? Иногда 
рабочіе успокоиваштся и мирятся с ъ своимъ положеніемъ, иногда 
фабриканте д а е т е обязательство не работать изъ плохой гіряжн или 
давать ее лишь в ъ опредѣленномъ ограниченною, к о л и ч е с т в ! наряду 
с ъ хорошей пряжей, иногда дѣло кончается т ѣ м ъ , что повышается 
р а з ц ѣ н о х ъ . Другимъ, связанным! , с ъ разцѣнкамн обстоятельствомъ, 
часто в ы з ы в а в ш і ш ъ в ъ иедавніе годы неудовольствие рабочихъ па 
ткацкихъ фабрикахъ и поелужнвшаиъ ѳсноваиіемъ для самой про-
должительной забастовки за всю мою практику, является мѣра т о -
вара. Установить совершенно точно длину куска товара б ы в а е т е 
почти невозможно; при опредѣлевной по разсчету длипѣ куска в ъ 
6 0 аршипъ, в ъ д ѣ й с т в и т е л ы ю е т п м ! р а можетъ к о л е б а т ь с я на 
1 — 2 арш. в ъ ту и другую сторону. Происходите это прежде всего 
отъ т о г о , с ъ какимъ грувомъ работается т о в а р ъ , т . е . насколько вы-
тягиваются при р а б о т ! нитки о с н о в ы . До некоторой степени при-
чина здѣсь кроется в ъ самомъ т к а ч ! . З а т ѣ м ъ , т а к ъ к а к ъ длина 
к у с к о в ъ разм!чается еще на о с н о в ! , то всякія ошибки при р а з с ч е т ! 
на уточку (сокраіцеше основы при п е р е п л е т ! ея уткоиъ) , в с я к о е 
разстройство в ъ шлихтовальной м а ш и н ! , при иропускаши черезъ 
которую о с н о в ы кладется ыѣтка , о т з ы в а е т с я н а д л и н ! сработаипаго 
к у с к а . Т у т ъ могутъ быть и невольный ошибки, но могутъ быть , 
разумѣетея , и н а м ! р е н н ы я неточности. Если мы нредположимъ, что 
к у с о к ъ т о в а р а , длина котораго по разцѣнку значится в ъ 6 0 а р ш . , 
в ъ действительности будете работаться в ъ 6 3 а р ш . , то ясно, что 
5 % работы ткача будетъ пропадать неоплаченной. Многочисленный 
жалобы ткачей на «длинную м ѣ р у » , — к а к ъ они н а з ы в а ю т ъ эти л и п -
ніе аршины в ъ к у с к ѣ , — п о д ч а с ъ жалобы совершенно неоенователь-
в ы я , н ! с к о л ь к о к р у ш ш х ъ исторій, разыгравшихся по поводу дѣй-
с т в п т е л ы і ы х ъ иедочетовъ фабрнкъ в ъ этомъ дѣлѣ , заставили фабри-
к а н т о в ъ сначала в в е с т и неремѣрнваше г о т о в а я товара и особую 

оплату к а ж д а я аршина, оказавшегося с в е р х ъ положенной м ! р ы , а 
з а т ѣ и ъ правели и х ъ к ъ очень простому в ы х о д у , гарантирующему 
и х ъ отъ притязанШ рабочихъ: в ъ р а з ц ! и к а х ъ они стали показывать 
длину к у с к о в ъ на п ! с к о л ь к о аршинъ больше той мѣры, по которой 
товаръ на самомъ д ! л ! долженъ работаться . Р а з у м ! е т с я , ташя измѣ-
н е в і я в ъ р а з д ѣ н к а х ъ можно было с т л а т ь только при одиовременоѳмъ 
повышении и ! н ъ , т а к ъ к а к ъ иначе это явилось бы пониженіемъ 
разцѣнка , хотя бы с ъ формальной стороны, на что у фабрикантов! , 
рѣшимости н е х в а т а л о . Они сдѣяали это тогда, когда по совершенно 
инымъ обстоятельствам! , в с е равно нужно было повышать р а з ц ! н к и . 

Я боюсь, что з а с т а в л я ю читателя с к у ч а т ь , остановливая его внн-
маніе на деталях! , . Поэтому я ограничусь указанными прим!рами, 
полагая, что изъ нихъ можно заключить, насколько сложпымъ 
я в л я е т с я вопросъ о заработной п л а т ! , как ія осложнения могутъ воз-
никать на этой п о ч в ! и па сколько инспекторъ долженъ быть вна-
коыъ с ъ технической и бытовой стороной дѣла для того , чтобы 
могъ в п о л и ! сознательно и быстро разбираться в ъ этихъ вопросахъ 
и находить ихъ правильное разрѣшеніе. Надо имѣть в ъ виду, что 
детали, и м ! ю щ і я существенное з в а ч е в і е , в ъ красильномъ производ-
с т в ! будутъ и н ы я , чѣмъ в ъ ткацкомъ или ирядильпомъ, в ъ механи-
ческом!, дѣлѣ ииыя. чѣмъ в ъ стеклянном!, п р о и з в о д с т в ! и т . д. 

К р о м ! общихъ р а з ц ! н к о в ъ , ежегодно с в и д ѣ т е л ь с т в у е м ы х ъ при 
новомъ н а й я ѣ , каждой ф а б р и к ! приходится выпускать во время ра-
бочаго иеріода еще дополнительные р а з ц ! н і ш на новые сорта т о в а р а . 
Это в ъ особенности і ш ѣ е т ъ м ! с т о н а ткацкихъ фабрикахъ, рабо-
т а ю щ н х ъ различные сорта тканей. Здѣсь почти каждую недѣяю за-
правляется какой-нибудь новый с о р т е , не предусмотренный общими 
разцѣнкамп, объявленными при иаймѣ рабочихъ. Путемъ введенш 
и о в ы х ъ сортовъ взааіѣнъ прежнихъ могутъ быть значительно нзмѣ-
нены условія , при которыхъ рабочіе приступили къ р а б о т ! при 
наймѣ . Правильное назиаченіе ц ! н ъ па новые сорта, гарантирующее 
рабочимъ заработѳкъ не ниже т о г о , который они им!ли на преж-
нихъ с о р т а х ъ , является поэтому чрезвычайно важнымъ. По смыслу 
договора, з а к л ю ч а е м а я фабрикою с ъ рабочими, в в е д е в і е в с я к и х ъ 
н о в ы х ъ сортовъ среди періода найма возможно только по соглашение 
съ рабочими или же новые сорта могутъ в в о д и т ь с я , при н а й м ! на 
ерокъ иеоиред!леиный, с ъ предупрежденіемъ рабочихъ о томъ за 
2 н е д ! л и . Формально эти требованія и выполняются: на ДОПОЛНЙ-
т е л ь н ы х ъ разцѣпкахъ, прнсылаемыхъ инспектору для засвидѣтель-



ствованія , всегда имѣется помѣтка, что разцѣнокъ вводится по со-
глашение с ъ рабочими или что онъ в с т у п а е т е в ъ силу черезъ 
2 недѣли со дня в ы в ѣ ш е н і я . IIa практике одпако часто дѣлается 
гораздо проще. Нужно фабрике работать новый сѳртъ, его тотчасъ 
же и заправляютъ на станки, даже не объявляя ц е н ы за е г о работу, 
и уже после т о г е , какъ сработаютъ некоторое количество товара , 
в ы в е ш и в а е т с я р а з ц е в о к ъ безъ в с я к н х ъ предварительпыхъ соглашеній 
с ъ рабочими. Обыкновенно рабочіе никакихъ возражений не дѣлаютъ . 
Лишь в ъ редкихъ с л у ч а я х ъ они р е ш а ю т с я заявить заведующему 
свое н е у д о в о л ь с т в і е , если цепа окажется слипшомъ низкой. Слу-
чается , что завѣдующій, нринявъ заявленіе рабочихъ, начи нае те с ъ 
ними т о р г о в а т ь с я и в ъ конце кеицовъ у с т а н а в л и в а е т с я цѣна дей-
ствительно по соглашеиію стороиъ. Но б ы в а е т е , что заведующій 
прямо прогоняетъ н е д о в о л ь н ы х ! . , о б ъ я в и в ъ имъ, что, если они не 
желаютъ работать новый с о р т е , то могутъ его пе работать. Это 
з н а ч и т е , что , если рабочій действительно откажется отъ работы 
невыгоднаго ему новаго сорта , то ему дадутъ работать т а к і е старые 
сорта , на которыхъ онъ з а р а б о т а е т е еще меньше, или о н ъ окажется 
.пішішмъ на фабрике. З н а я , къ чему м о г у т ъ повести такія нееогла-
с і я , рабочіе п р е д п о ч и т а ю « молчать. . . до первой забостовки, когда 
припомииаютъ в с е случаи подобнаяо рода. 

До какой степени низки могутъ быть разцѣпки на новые сорта 
видно изъ т а к о г о , шапрнмеръ, случая, послужшвшаго, правда, осно-
ваніемъ для кратковременной забастовки. На одной ткацкой фабрике 
былъ введешь новый с о р т е , который сразу заправили на большомъ 
числе с т а н о в ъ . Цѣна за работу его была прислана для засвидетель-
етвован ія , какъ назначенная по соглашепію с ъ рабочими. Не уепѣлъ 
я однако еще подписать разцѣнокъ, какъ получаю и з в ѣ с т і е , что на 
фабрике з а б а с т о в к а . Кроме требования увеличить цену на этотъ 
с о р т е , никакихъ и н ы х ъ иретеизій рабочіе н е заявляли, за то неудо-
вольств іе ихъ на новый разценокъ оказалось вполне понятнымъ. 
Дѣна была назначена настолько низкая, что, паприяѣръ, двое емѣн 
іциковъ, работающихъ на одной паре с т а н к ѳ в ъ , оба в м е с т е за 3 дня 
заработали только 3 0 копеекъ ( ! ) , нричеыъ на каждаго изъ нихъ 
былъ наложеиъ штрафъ за порчу товара но 1Ü коп. Р а з у м е е т с я , 
цѣну должны были увеличить в ъ несколько р а з ъ / О ч е в и д н о , в ъ дан-
нѳмъ случае заведующій назначилъ ц е н у совершенно наѳбумъ, не 
нринявъ во внимашіе в с е х ъ условій работы вновь выпускаемаго сорта , 
т а к ъ какъ не могъ же серьезно думать, что рабочіе будутъ рабо-

т а т ь за 5 копеекъ в ъ день; ио этотъ случай п о к а з ы в а е т е , какъ легко 
относятся фабрики к ъ составление н ѳ в ы х ъ р а з ц е н к о в ъ . Только ие-
многія вполне солидный фабрики держатся наиболее п р а в и л ь н а я 
пріема при назиачеиіи ц ѣ н ъ на новые сорта. Бводя новый с о р г ь , о н е 
первое время платятъ за работу его ткачамъ поденно, но среднему 
ихъ заработку за предшествующее время и только, присмотревшись 
к ъ услов іямъ работы, н а з н а ч а ю « ц е н у и н а ч и н а ю « расплачиваться 
сдельно по истеченіи законнаго срока со дня объявленія разцѣпка. 

Чтобы не быть односторонним!., я должен!» упомянуть о томъ, что 
иногда И рабочіе п р и б е г а ю « къ не совсѣмъ чистынъ средствам!» в ъ 
ц ѣ л я х ъ добиться повышения платы за работу и о в ы х ъ е о р т о в ъ . Они 
первое время иослѣ т о г о , какъ заправлепъ новый с о р т е , намеренно 
стараются работать его тише, чтобы показать , что з а р а б о т о к на 
неиъ б у д е т е н и з о к ъ , и лишь после того , какъ цѣпу на него повы-
с я т ъ , принимаются работать е г о по настоящему, п сорте с т а н о в и т с я 

для н и х ъ наиболее выгоднымъ. 
Читателю можетъ показаться иепонятнымъ, зачѣмъ же с в и д е т е л ь -

ствуются ннспекторомъ разцѣнки с ъ пометкою, что они вводятся но 
соглашеиію сл. рабочими или черезъ 2 иедѣли со дня о б ъ я в л е н ы и х ъ , 
когда онъ з н а е т е , что по разцепкамъ этимъ расплачиваются до на-
ступления срока и о еогласіи рабочихъ никто ихъ ие спрашивалъ. 
Дѣло в ъ томъ. что такія пометки даютъ рабочимъ юридическое право 
не принимать предлагаемых!» имъ невыгодных!» условій и отстаивать 
на закоішомъ ѳснованіи свои интересы. Другое дело, что рабочіе ие 
пользуются этимъ правомъ, пе пользуются в ъ силу своей изолиро-
ванности, отсуте.твіи между ними необходимой органнзаціи. 

При сдельной платѣ заработокъ рабочаго определяется , кромѣ раз-
ц е п к а , тѣмъ рабочимъ времеиемъ, которое, по правилам!, распорядка, 
онъ должепъ работать . Чѣмъ продолжительнее рабочее время, т е м ъ 
при данпыхъ разцѣнкахъ рабочій больше заработаете и наоборотъ. 
Число рабочихъ ч а с о в ъ является такимъ образомъ в ъ у с л о в і я х ъ найма, 
опредѣляюіцнхъ заработную п л а т у , такимъ же осиовпымъ элемен-
том!»,. какъ и разцѣнокъ , и всякое сокращеиіе рабочаго времени, 
обусловленнаго при наймѣ , будете такимъ же пониженіемъ заработ-
ной платы, какъ и прямое пониженіе разцѣпка. Подъ сокращешемъ 
рабочаго времени ие с л е д у е т е понимать только определенное умепь-
шеніе числа рабочихъ ч а с о в ъ ; подъ это попятіе подходите всякій 
простой, т . е . о т с у т с т в і е работы въ т ѣ часы, когда должна произво-
диться работа, потому что заработокъ рабочаго одииаково будете 



у м е н ь ш а т ь с я , б у д е т е ли прямо сокращеиъ рабочій день или же в ъ 
течеиіе рабочаго дня рабочій будете нѣкотѳрое время находиться въ 
ф а б р и к ! безъ работы. Къ сожалепію, къ прѳстоямъ относятся очень 
легко ие только фабриканты и Министерство в ъ с в о и х ъ циркулярах!, 
но этому вопросу, но иногда даже и сами рабочіе. Отъ чего же про-
исходят! , простои? Отъ неисправна™ состоянія и поломки маішшъ, 
о т ъ недостатка материала, отъ отсутствия надлежаща™ распорядка 
в ъ работѣ . наконецъ о т ъ отсутствия достаточна™ количества зака-
зов-ь. Поломалась паровая машина, нриводъ или отдельный исполни-
тельный мехаішзмъ, наиримѣръ, ткацкій стапокъ , всей фабрике, ка-
кому пнбудь ©тдѣлееію ея или единичнымъ рабочимъ приходится оста-
ваться безъ работы и ждать , когда будутъ с д е л а н ы необходимый нс-
правленія . Не успела прядильная фабрика во время получить хло-
пок! . или ткацкая фабрика пряжу, задержалась работа в ъ какомъ 
либо о т д е л е н ы , не успѣлъ т о в а р ъ подготовиться для дальнейшей об-
работки в ъ слѣдующемъ о т д е л е н ы , опять рабочіе должны гулять 
безъ д е л а . Нослѣднія изъ указанных!» прпчииъ простоя встречаются 
в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда и ѣ т ъ правильна™ соотношения между чи-
слом!, маішшъ; напримѣръ, н а ирядильпыхъ фабрикахъ б ы в а е т ъ про-
стой на банкоброшахъ, если не д о с т а е т е леиточныхъ машшіъ; лен-
точныя машины могутъ с т о я т ь , если недостаточно количество чесаль-
і ш х ъ и т . п. Наконецъ, если у фабрики или завода, работающих!, 
по заказамъ, случилась заминка в ъ з а к а з а х ! , , у рабочихъ опять по-
лучается простой. І Іапримѣръ, н а литейномъ заводе литейщик», ра-
бота ющіе сдельно, при обилін работы могутъ заработать вдвое боль-
ше сравнительно съ тѣмъ временем!, , когда у завода мало з а к а з о в ъ ; 
происходите это отъ того, что в ъ пѳследнеиъ случаѣ рабочіе только 
часть дня проводят!» за работой, а остальное время сидятъ безъ 
дела . Понятно, что всякіе простом для фабрики невыгодны и фабри-
канты стремятся къ тому, чтобы простоевъ не было; но избежать 
ихъ еовсѣмъ о к а з ы в а е т с я невозможным!, , в ъ большей или меньшей 
степени они б ы в а ю т ъ па в с е х ъ фабрикахъ. Но если простои н е в ы -
годны для фабриканта, то по отношенію к ъ рабочимъ они затраги-
вают! , уже вопросъ о к у с к ѣ х л е б а . Не могутъ этого не с о з н а в а т ь 
и сами фабриканты, какъ бы имъ ни х о т е л о с ь избежать платы за 
простой. Поэтому они рѣдко р е ш а ю т с я возражать в ъ принципе про-
т и в ъ своей обязанности вознаграждать рабочихъ за ироисходящія 
вслѣдств іе простоевъ потери въ ихъ з а р а б о т к е , но на практике ста-
раются черезъ своихъ р е т и в ы х ъ завѣдующихъ поставить дело т а к ъ , 

чтобы ничего не заплатить рабочимъ. Отиошееіе Министерства к ъ 
вопросу о простоях! , выразилось в ъ особояъ циркуляре, в ъ которомъ 
говорится , что с л е д у е т е вознаграждать , хотя бы ч а с т ь ю , раоочпхъ 
за потери, происходшція о т ъ п р о с т о е в ъ , и размѣръ вознаграждены 
предоставлено у с т а н а в л и в а т ь всякій разъ заведующему по соглаше-
ние с ъ рабочими, иричемъ инспектор!, дол ж е « с о д е й с т в о в а т ь нри-
ведеиію сторопъ къ соглашению. Какъ видно, отъ радикальнаго р е -
ш е н ы вопроса объ обязанности влздѣльцевъ возмещать рабочимъ 
полностью потери о т ъ простоевъ Министерство уклонилось. Сами ра-
бочіе, относящіеся в ъ общемъ крайне остро к ъ вопросу о простоях!» , 
склонны делать уступки въ размѣрѣ оплаты простоевъ. Очень часто 
при возбуждены претензій относительно оплаты за простои раоочіе 
оговариваются, что они п е т р е б у ю т ъ илаты з а кратковременные про-
стои, лишь бы имъ платили за простои, продолжающиеся более часа . 
Всего радикальнее подошла къ этому вопросу фабричная пнспекщя, 
по крайней иѣрѣ в ъ N - с к о й губврніи. Какъ я уномипалъ в ъ начала» 
загшсокъ, с ъ вопросом!, о простояхъ миѣ пришлось столкнуться на 
п е р в ы х ъ же норахъ своей деятельности. Тогда я подошелъ к ъ р ѣ -
шенію его в ъ духѣ министерски™ разъяепенія . Но этотъ больной 
вопросъ не закрывался для н а с ъ , жалобы на т о , что фабрики ничего 
н е платятъ за простом, почти не прекращались. Предоставить сто-
р о н а « с а м и « договариваться о плате за простои значило о н пойти 
на то что 9 0 % в с е х ъ простоевъ останутся ие оплаченными. H в о т ъ , 
воспользовавшись т ѣ м ъ обстоятеяьствѳмъ, что передъ 1 января 
1 8 9 8 г . , когда вводился законъ о продолжительности и распределе-
н ы рабочаго времени в с ѣ фабрики и заводы должны были прислать 
для утвежденія новый правила внутренняго распорядка, мы в ъ пра-
вила в с ѣ х ъ заведеній, где применялась сдельная работа, ввели т а -
кой параграфъ: «За прогульное не по винѣ рабочихъ время т е м ъ 
пзъ рабочихъ, которые получаютъ сдельную плату, уплачивается по 
ихъ среднему заработку за предшествующія двѣ недѣли» . Фабрикан-
т ы не протестовали противъ включенія этой с т а т ь и , быть м о ж е т е , 
разсчитывая па то , что написать правило еще ие з н а ч и т е его со-
блюдать. Действительно, потребовалось много времени и усилш для 
того , чтобы добиться в ъ большей пли меньшей степени применены 
этой статьи . И з д е с ь причипа кроется опять в ъ самихъ раоочпхъ, 
в ъ обиіихъ у с л о в і я х ъ ихъ положеиія па фабрпкѣ . Чтобы это было 
п о н я т н е е , нужно представить с е б е какой нибудь конкретный слу-
чай Допустим!», что какой нибудь ткацкій с т а н о к ъ вслѣдств іе отсут-



с т в і я готовой пробранной основы с т о и т ь безъ работы 3 часа . На 
ф а б р и к ! ведется учетъ п р о с т о е в ъ , но для того, чтобы данный про-
стой нѳпалъ в ъ у ч е т ъ , т к а ч ъ долженъ пойти ігь мастеру и просить 
его сдѣлатъ с о о т в е т с т в у ю щ у ю помѣтку в ъ его товаро-пріемной книжкѣ . 
Ткачъ этого не д ѣ л а е т ъ . Проходить пѣкоторое время, н а с т у п а е т е 
моменте, когда т к а ч ъ становится с м ! л ѣ е , — б е р е т е ли онъ разсчетъ 
или в ъ ф а б р и к ! организуется коллективный п р о т е с т е , хотя бы по 
другому поводу, — и появляется жалоба на т о , что н е м а т я т ъ за 
простои. І Ір іѣжаетъ инспекторъ, разбираете дѣло; ткачъ с о з н а е т с я , 
что о н ъ своевременно н е з а я в л я л ъ о п р о с т о ! ; завѣдуюіцій путемъ 
ссылки на имѣющінся в ъ р а з с ч е т н ы х ъ кнмгахъ записи д о к а з ы в а е т е , 
что в ъ другихъ случаяхъ за простоя платилось. Установить налич-
ность данпаго случая за давностью времени представляется уже не-
возможными В н о в ь подтверждается рабочимъ, что за в с ! простои 
фабрика н л а т м г ь , но что рабочіе сами обязаны, во избѣжаніе про-
пусковъ в ъ заиисяхъ , своевременно заявлять мастеру или табельщику 
о всякомъ п р о с т о ! для надлежащей отмѣтки в ъ ихъ к ы и ж в а х ъ ; даже 
в ы в ! ш и в а е т с я объ этомъ объявленіе . В с е у с п о к а и в а е т с я . Но черезъ 
н ! к о т о р о е время опять все идете но старому: завѣдующій п е р е с т а е т е 
і 'л !дитъ за т ѣ м ъ , чтобы мастера вели точный у ч е т е простоям!, ; ра-
бочіе молчать . Благопріятный для заявлев ій м о м е н т е , — и в н о в ь вы-
плываете, аналогичная жалоба. Такова в ъ общихъ чертахъ картина 
изъ области оплаты простоевъ па прядилышхъ и ткацкихъ фабри-
к а х ъ . ІІо о т д ѣ л ы ш м ъ фабрикаыъ разница будетъ заключаться только 
в ъ т о м ъ , что на одной ф а б р и к ! завѣдуюіцій болѣе д о б р о с о в ! с т н ы й 
и искренно стремится къ тому, чтобы в с ! простои оплачивались, на 
другой же ф а б р и к ! завѣдующій только дѣлаетъ видъ, что онъ го-
т о в ь платить за простои, на д ѣ л ! же принимаете в с ! мѣры къ тому, 
чтобы какъ инбудь избѣжать платы; въ одномъ случаѣ рабочій, обра-
щающиеся с ъ заявленіемъ о записи простоя, не подвергается ника-
кому риску и его заявлеиіе принимается, к а к ъ должное; в ъ другомъ 
же с л у ч а ! онъ р и с к у е т е , что мастеръ или завѣдующій прогоните, е г о , 
не едѣлавъ никакой записи, и обругаете, за придирчивость и н а в я з -
чивость , быть можетъ , даже пригрозить увольненіемъ, если тоте, бу-
дете, слишкомъ настойчивъ . В ъ зависимости о т ъ того или иного от-
ношенія к ъ дѣлу з а в ! д у ю щ а г о будетъ производиться и оплата про-
с т о е в ъ . Слѣдуетъ при этомъ о т м ѣ т и т ь , что не было в н одной з а б а -
стовки, во время которой рабочими не возбуждался бы вонросъ о 
н р о с т о я х ъ . Такъ обстоите дѣло с ъ простоями на прядильныхъ и 

ткацкихъ фабрикахъ, г д ! каждый рабочій работаете з а с е б я . Труд-
п ! е рѣшается этотъ вонросъ для заведеній, в ъ которыхъ рабочіе 
работают! , сдѣльно въ артель , н а п р и м ! р ъ , в ъ б о л ь ш и н с т в ! отдѣле-
ній красилыш - а п п р е т у р н ы х ъ фабрикъ. В д ! с ь плата назначается за 
работу , исполняемую одновременно нѣсколькими лицами, или с о с т о я -
щую изъ ц ! л а г о ряда операцій, исполняемыхъ отдѣльными членами 
артели. Поломка какой нибудь отдѣяьиой машины, общій недостатокъ 
в ъ т о в а р ! и т . IL не о с т а н а в л и в а е т е еще полностью в с ѣ х ъ р а б о т е 
в ъ о т д ! л е н і и , ч а с т ь членовъ артели продолжаете работу и сидите 
безъ дѣла лишь другая ч а с т ь . Усчитать з д ! с ь время простоя я в л я е т с я 
поэтому н е в о з м о ж н ы м и между т ѣ м ъ , благодаря сокращенно работы 
в ъ о т д ! л е н і и , заработовъ всей артели, а следовательно и каждого 
отдѣльиаго его члена понижается. Обычпымъ способом!, удовлетворе-
нія рабочихъ за простои в ъ этихъ с л у ч а я х ъ я в л я е т с я приплата отъ 
конторы къ ихъ сдѣльному заработку приблизительно до размѣра 
нормальнагѳ заработка, опредѣлившагося за время, когда работы шли 
полностью безъ в с я к и х ъ простоевъ . Далеко не всегда з а в ѣ д у ю -
шій у д о в л е т в о р я е т е рабочихъ в ъ нодобныхъ с л у ч а я х ъ по собствен-
ному почину, большею частью для этого т р е б у е т с я зэявленіе рабо-
ч и х ъ , иногда даже и х ъ жалоба инспектору. В н ѣ с т ! с ъ тѣмъ весьма 
возможно, что во многих! , случаях! , происходящее вслѣдств іе про-
с т о е в ъ пониженіе заработка рабочихъ, работающих!, артелью, остается 
совершенно н е в ѳ з м ѣ щ е ш ш м ъ . Почти невозможно также учесть время 
простоя, проиеходящаго ѳ т е недостатка работы у лптейщиковъ, т а к ъ 
какъ робота ихъ при ручной фѳриовкѣ находится в ъ зависимости не 
отъ какихъ либо машинъ, а исключительно отъ ловкости и усердія 
самаго литейщика. Чтобы литейшикъ могъ быть хотя бы до и з в е с т -
ной степени вознагражден!, за происходяшія отъ недостатка работе 
потери в ъ его заработкѣ , пришлось првбѣгвуть къ способу гарантій. 
По настояиію ннспекціи наши чугуннѳ - литейные заводчики п о е л ! 
вшогократиыхъ и уиорныхъ о т к а з о в ъ согласились паконецъ назна-
чать литейщикамъ поденные оклады, которые приближались бы къ 
ихъ среднему нормальному заработку по сдѣльныиъ р а з ц ! н к а м ъ . Эти 
оклады гарантировали литейщикамъ minimum и х ъ заработка: когда 
в с л ! д с т в і е недостатка вт, р а б о т ! сдѣльный з а р а б о т о к литейщика 
получался малъ, контора должна б ы л а доплачивать ему до нормы, 
опред!ляемой подеішымъ окжадомъ. 

В ъ в о п р о с ! о заработной п л а т ! не малое зпаченіе имѣютъ сроки 
расплаты с ъ рабочими. Поддерживая с в о е сущеетвованіе исключи-



тельно н а заработокъ, рабочій до нолученія своей заработной п л а т ы , 
е с т е с т в е н н о , должеиъ жить в ъ кредите , и чѣмъ поздиѣе онъ полу-
ч а е т е плату, т ѣ м ъ т я ж е л ѣ е ложится н а его бюджете задолженность 
его всевозможнымъ лавочпикамъ и инымъ кредиторами До введенія 
инспекціи наши ф а б р и к а н т ы , — н о крайней вгѣрѣ большинство изъ 
н и х ъ , - н е сдерживаемые въ этомъ отнѳшеиіи никакими законами, 
считали за правило всегда оставлять за конторою заработокъ рабо-
чаго хотя бы за одииъ мѣояцъ; иными словами г о в о р я , за те кущ Hi 
м ѣ с я ц ъ они выдавали плату только в ъ концѣ слѣдующаго м ѣ с я ц а . 
Этимъ они старались гараитнровать себя отъ самоволыіаго оставленія 
рабочими работы: если бы рабочій пожелалъ уйти с ъ фабрики безъ 
согласін н а то завѣдующаго, то оиъ лишался своего заработка. И 
только вполпѣ надежнымъ, давно ж і в у і ц и я ъ н а фабрик! , рабочнмъ 
фабриканты иногда рѣшались д а в а т ь деньги впередъ на какую-нибудь 
особую нужду, причемъ т а к і е рѣдкіе случаи они старались афиши-
р о в а т ь , подчеркивая свое отеческое отиошеніе к ъ рабочішъ. 

Къ нашевгь фабричнонъ з а к о н о д а т е л ь с т в ! не содержится в п о л п ! 
опред !ленныхъ требоваиій о т о м ъ , когда должна производиться р а с -
плата с ъ рабочими. Соотвѣтствуюіцая статья У с т . о пром. говорить 
л и ш ь , что «выдача зеработной платы рабочнмъ должна производиться 
не р ! ж е одного раза в ъ мѣсяцъ. если наемъ заключенъ на грокъ 
болѣе и ѣ с я ц а , и не р ! ж е д в у х ъ р а з ъ в ъ м ! с я ц ъ при и а і м ! на срокъ 
неопределенный». Миеистерскнмъ циркуляром! разъяснено , что этой 
с т а т ь ! не противор!читъ допуіценіе льготного времени для расплаты 
съ рабочими, и установлено, что льготные сроки для выдачи платы 
рабочнмъ могутъ быть назначаемы мѣетньши Присутствіями р я гаж-
дой фабрики в ъ отд !льиости, в ъ зависимости отъ числа рабочихъ, 
«но во всякомъ с л у ч а ! не иозднѣе 2 0 числа сл !дующаго за разсчѳт-
нымъ м ! с я ц а , и не н о з д н ! е 1 4 дней за предшествовавшія двѣ не -
д ! л и при иаймѣ на срокъ неопредѣлѳпный». 

При введеніи закона в ъ N-ской губернін мы, инспектора, разу-
в а е т с я , обратили внимаиіе па существовавшій порядогь расплаты с ъ 
рабочими и предложили в л а д ! л ь ц а м ъ , если они не в м ѣ ю т ъ возмож-
ности расплачиваться тотчасъ же по окончаніи мѣсяца или н о л у м ! -
сяца, ходатайствовать передъ Присутетвіемъ о допущенін л ь г о т н ы х ъ 
сроковъ. Для читателя, мало зпакомаго с ъ фабриками, можетъ б ы т ь , 
покажется странпьшъ, для чего нужно какое то льготное время для 
выдачи заработка рабочвмъ; казалось б ы , кончился м ! с я ц ъ , тотчасъ 
же и нужно выдать плату. Такой порядокъ возможешь только на 

т а к и х ъ фабрикахъ и з а в о д а х ъ , г д ! не с у щ е с т в у е т е с д ! л ь н о й платы 
и г д ! общее количество рабочихъ настолько незначительно, что для 
подсчета и х ъ заработка и записи его в ъ разсчетныя книжки т р е -
б у е т с я всего лишь нѣсколько ч а с о в ъ . На крупныхъ же фабрикахъ 
со с д ! л ы ш й платой подсчете заработка представляется операціей 
довольно сложной, требующей значительного времени; к а к ъ бы ни 
была многолюдна фабричная контора, в ъ 1 — 2 дня этой операщи 
н р о д ! л а т ь з д ! е ь нельзя . Для подсчета заработка и полагается л ь г о т -
ное время при р а с п л а т ! с ъ рабочими, и только для этого. Между 
т ! м ъ для фабрнкантовъ каждый лишній день отсрочки в ъ в ы д а ч ! 
платы представляете иитересъ , т а к ъ к а к ъ каждый день деньги ири-
посятъ нроцентъ. Поэтому в ъ своихъ подаваемыхъ в ъ прпсутствіе 
х о д а т а й с т в а х ъ о допущевіи льготного времени для расплаты с ъ ра-
бочими фабриканты старались испросить возможно длинные сроки, 
совершенно неоправдываемые действительной необходимостью. Т ! 
изъ фабрикантовъ, которые у с п ! л и подать свои прошеиія еще при 
г у б е р н а т о р ! S , были в п о л п ! удовлетворены: присутствіе разр!шило 
имъ пользоваться самыми длинными сроками, допускаемыми мини-
стерекнмъ разъясненіемъ. Большинство х о д а т а й с т в ъ разсматривалось 
присутствіемъ однако уже при г у б е р н а т о р ! L и по ш ш ъ льготное 
время для расплаты с ъ рабочими опред!леио только в ъ 9 дней. 
Такшяъ образомъ получилось, что изъ д в у х ъ сосѣдпихъ фабрикъ 
одна выдавала плату рабочнмъ за истекшій м ! с я н ъ не поздп!е 9 - г о 
числа, тогда к а к ъ другая 1 4 - г о или даже 2 0 - г о . Выдача заработной 
платы рабочнмъ или, какъ г о в о р я » , дачка производится обыкновенно 
но субботамъ или накануиѣ другихъ праздниковъ, но не нодъ рабо-
чей депь. Этотъ порядокъ т а к ъ укоренился на громадном! болышш-
с т в ! фабрикъ, что п з м і ш і т ь его фабриканты считаютъ совершенно 
невозможным! . Они н а х о д я т ъ , что если выдавать деньги подъ рабо-
чій день, то на другой день фабрика не в ъ состоянш будете рабо-
т а т ь , т а к ъ какъ большинство рабочихъ не в ы й д е т е на работу или 
в ы й д у т е в ъ пьяпѳмъ в и д ! . Основываютъ они свой взглядъ па томъ 
явленіи, что и в ъ понедѣлышкъ п о е л ! субботней дачки б ы в а е т е 
много прогуловъ. Я думаю однако, что это предположение не виолнѣ 
основательно. Я понимаю, что рабочій, нолучивъ деньги подъ празд-
н и к ! , на праздник! в ы п ь е т ъ и вслѣдств іе этого, можетъ б ы т ь , не 
в ы й д е т е па работу п о е л ! праздника; но в ы п ь е т ъ оиъ именно потому, 
что праздникъ. Когда же деньги выдаются паканунѣ рабочаго д н я , то 
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р а з в е только самый горьвій пьяница не в ы т е р п и т е и тотчасъ же 
н а п ь е т с я , громадное же большинство рабочихъ с ъ у м ѣ е т ъ воздер-
жаться и отложить выпивку до праздника, а на праздншсѣ, возможно, 
у многихъ уже не останется маличныхъ денегъ за уплатою долгѳвъ 
и пріобрѣтеніемъ необходимых!, покупокъ и такимъ образомъ дачка 
пройдете для н и х ъ с о в с ѣ а ъ б е з ъ выпивки. Справедливость мѳпхъ 
разсуждеиій блестащиаіъ образомъ подтверждается приыѣромъ одной 
крупной фабрики моего участка , г д е дачка производится обязательно 
но подъ праздшшъ и гдѣ завѣдующій с ч и т а е т е такой норядокъ един-
ственно пр&вилышиъ в ъ н н т е р е с а х ъ именно сокращевія п ь я н с т в а 
среди рабочихъ. Косность в а ш я х ъ фабрикантовъ однако настолько 
велика, что на нихъ не д е й с т в у е т е ни э т о т ъ п р и в ѣ р ъ , ни даже 
необходимость, подгоняя дачку къ праздничному дню, производить ее 
иногда значительно р а н ь ш е 9 - г о или 2 4 - г о числа, чтобы не пере-
ступить разрѣшенііаго льготного срока. 

В ъ общемъ, нужно з а м е т и т ь , с ъ к р у п н ы х ъ фабрикъ никогда н е 
бывало никакихъ жалобъ н а задержку заработной платы. Даже на 
т Ь х ъ фабрикахъ, на которыхъ дачка о т т я г и в а л а с ь , согласно п ѳ р в ы к ъ 
ностановленінмъ Присутств ія , до 1 4 — 2 0 числа, рабочіе мирились с ъ 
этимъ и никакихъ претензій не выражали. Бывали неудовольств іа 
лишь на самый норядокъ выдачи денегъ. При г р о м а д н о « количестве 
рабочихъ на крупныхъ фабрикахъ дачка продолжается иногда н е -
сколько дней и во веякомъ случае производится с ъ утра до поздней 
ночи, и, если в е у с т а н о в л е н ы точпыя очереди и н ѣ т ъ опредѣленнаго 
внѣшняго порядка, то рабочимъ приходится терять массу времени 
для того, чтобы получить свой заработокъ, что и вызывало неѵдо-
вольствіе рабочихъ. 

Совеѣмъ иначе обстоите дело на медкнхъ фабрикахъ и з а в о д а х ъ . 
Здѣсь задержка выдачи заработка является однимъ изъ наиболее 
крупныхъ з о л ъ , при томъ такимъ, в ъ борьбе с ъ которымъ фабричный 
ннспекторъ безсилепъ. Мелкіе фабрики н заводы, при н е з н а ч и т е л ь н о « 
числе рабочихъ и по большей части подешіомъ или мѣсячномъ жа-
лованы! рабочихъ, могли бы выдавать заработокъ тотчасъ же по 
окончании илатиаго періода, т а к ъ какъ времени для подсчета заработка 
имъ нужно очень немного. Не имѣя поэтому никакихъ мотивов! , для 
х о д а т а й с т в у опи такихъ ходатайствъ и пе возбуждали. Но, к а к ъ и 
крупные фабриканты, мелкіе предприниматели с ч и т а ю « н е в о з м о ж н ы ; « 
производить дачку не подъ п р а з д н м ъ . Такимъ образомъ, к а к ъ общій 

чюрядокъ, у с т а н о в и л о с ь , что на мелкихъ фабрикахъ и з а в о д а х ъ выдача 
з а р а б о т к а производится в ъ первую субботу после 1 - г о и 1 5 - г о числа 
з а предшествующую 7 * м е с я ц а . Если бы этотъ норядокъ соблюдался 
в ъ действительности , то оставалось бы только радоваться , несмотря 
на т о , что на несколько дней выдача заратотка рабочимъ задержи-
в а л а с ь бы. К ъ с о ж а л е ш ю , э т о т ъ порядокъ больше о с т а в а л с я в ъ 
теорія , чѣмъ применялся на практике. Жалобы рабочихъ съ мелкихъ 
заведеиій на задержку выдачи заработка были хроішчеекимъ явле-
иіемъ, н о , р а з у м е е т с я , далеко ие обнимали в с ѣ х ъ аиалогичныхъ слу-
ч а е в ! , ! Л не думаю, ч т о б ы владельцы мелкихъ заведеній часто за-
держивали выдачу платы и з ъ - з а к а к и х ъ либо корыстных! , р а з с ч е т о в ъ , 
причиною т у т ъ является по большей части е е д о с т а т о к ъ у н и х ъ па-
личныхъ средетвъ и отсутств іе необходима™ кредита, а также про-
дутая х а л а т н о с т ь , о т с у т е т в і е заботы о своихъ о б я з а н н о с т я х ъ и о б ъ 
н н т е р е с а х ъ р а б о ч и х ъ , ие побуждающее и х ъ приготовить своевременно 
нужный для дачки деиьги. Для рабочихъ, конечно, безразлично, к а -
кія причины м ѣ ш а ю г ь имъ получить пхъ заработокъ , для ппхъ важно 
т о , что вмѣсто причитающихся имъ денегъ они получаютъ о т ъ в л а -
дельца одни лишь обѣщанія и принуждены б ы в а ю « иногда сидеть 
б е з ъ куска х л е б а . Потеря въ в с я к о е т е р п е н і е , побуждаемый, быть 
можетъ, действительно гояодонъ, рабочій идете пакоиецъ ж а л о в а т ь с я 
инспектору. Ипспекторъ предлагаете заведующему немедленно выдать 
рабочему елѣдуемую ему и л а т у . . . Ио никакихъ практическихъ ре-
з у л ь т а т о в ъ в ъ большинстве с л у ч а е в ъ изъ этнхъ предложен^ н е по-
л у ч а е т с я ; пе можетъ или просто не хочетъ заведующей уплатить 
рабочему и последнему приходится но прежнему ждать, когда нако-
нецъ владельцу угодно будетъ удовлетворить его. Предложенія инспек-
тора завѣдующшгь н владѣльцамъ нисколько не страшны: они по 
большей части з н а ю т ъ , что эти предложена чисто платоническія , 
ч т о никакихъ ыеръ побужденія в ъ этомъ д ѣ л ѣ у инспектора не 
имѣется. Самое большее, что ннспекторъ можете с д е л а т ь , — э т о при-
в л е ч ь заведующего къ о т в е т с т в е н н о с т и у городского судьи или зем-
с к а г о начальника по пресловутой 2 9 с т . У с т . о нак . за неисполнение 
с в о е г о законного т р е б о в а н і я . Я и пытался одно время вести борьбу 
этимъ способомъ, но штрафъ в ъ 5 — 1 0 р у б . , налагаемый земскими 
началышкамп в ъ наиболее упорныхъ елучаяхъ невыдачи своевременно 
платы всему составу рабочихъ иѳслѣ н е о д н о к р а т н ы « требованій 

-M о и х ъ , занес е н н ы х ъ в ъ книгу замѣчаній чиновъ инспекцін, не могли, 



р а з у м е е т с я , привести к ъ цѣли. Б ъ своихъ о т ч е т а х ъ мы н е с к о л ь к о 
разъ обращали вннмапіе своего выешаго начальства на ноебходи-
мость допѳлнепія с т . 9 7 У с т . о пром. , толкующей о расплате с ъ 
рабочими, какимъ либо постановленіемъ объ о т в е т с т в е н н о с т и пред-
принимателей за несвоевременную выдачу платы, но изъ этого ничего 
не вышло. 

Я уже у п ѳ м і н а л ъ , что передъ введеніемъ инепекціи в ъ N ской 
губерпіи па одномъ заводѣ рабочіе не получали полностью своего за-
работка в ъ теченіе н е с к о л ь к и х ъ л е т ъ и что для побуждения владельца 
къ уплатѣ долга рабочимъ мришлѳсь прибегнуть къ еодѣйетвію д в у х ъ 
губернаторовъ ; пе смотря на такія м е р ы в о з д е й с т в і я , спустя годъ 
послѣ т о г о , к а к ъ началась паша борьба., долгъ завода 6 0 рабочимъ 
равнялся еще 3 5 0 0 руб. ІІъ такимъ экетраордннарнымъ способаиъ 
мне больше прибегать не приходилось, но в ъ поиекахъ м ѣ р ъ , кото-
рый побуждали бы в л а д е л ь ц е в ъ быть более аккуратными в ъ расплате, 
с ъ рабочими, иногда удавалось пользоваться опиеапнымъ уже пріе-
момъ прпвлечевія к ъ о т в е т с т в е н н о с т и за формальпыя иарушеиія , сто-
яния в ъ связи съ вьшолиеиіемъ владельцами ихъ существенпѣйшихт» 
о б я з а т е л ь с т в ъ передъ рабочими по удовлетвореиію ихъ заработной 
платой. При в с е й своей безцеремошюсти по отношеиію к ъ рабо-
чимъ, завѣдующіе мелкими заведеніями (большею частью сами же 
владельцы) проявляютъ иногда удивительную наивность , за кото-
рую с о б с т в е н н о имъ и приходится расплачиваться. Н е выдавая ра-
бочимъ в ъ срокъ причитающейся имъ платы, они, в е р о я т н о , изъ 
желаиія в в е с т п в ъ заблужденіе инспектора , делаютъ пометки в ъ 
разсчетиыхъ кннжкахъ о в ы д а ч е депегъ установленнаго числа. Между 
т е м ъ достаточно обнаружить такой ф а г г ъ , чтобы можно было при-
влечь заведующаго къ о т в е т с т в е н н о с т и за неправильное веденіе раз-
счетиыхъ ішпжекъ. В з ы с к а н і я , иалагаемыя Присутствіеагъ за подоб-
ный нарушепія, побуждают!» н ѣ к о т о р ы х ъ завѣдующихъ принимать 
в ъ далыіѣйшемъ больше меръ къ своевременной распяатѣ с ъ рабо-
чими, другихъ ж е , болѣе сообразителыіыхъ, з а с т а в л я ю т ъ только быть 
осторожнее и не снѣшить с ъ записью в ъ книжки не в ы д а ш ш х ъ еще 
денегъ. 

Сущесгвовавшія когда то крупный злоупотребленія при расплате, 
с ъ рабочими, выражавшіяея в ъ в ы д а ч е рабочимъ вместо денегъ запи-
ш и » , ярлыковъ и т . п . , можно считать в ъ настоящее время совер-
шенно прекратившимися. Передъ самымъ в в е д е ш е м ъ янспекціи в ъ 

N - с к о й губерніп одна захолустпая фабрика моего участка выдавала 
е щ е так ія записки, учитывавшаяся местными кулаками с ъ громадной 
скидкой. Мнѣ указывали с е л ь с к и х ъ б о г а т е е в ъ , которые составили 
с е б ѣ состояиіе , занимаясь исключительно учетомъ ярлыковъ , получа-
емых!» рабочими изъ конторы. Но с ъ введеніемъ ннспекціи и на этой 
фабрикѣ выдача загшсокъ прекратилась. 

В ъ прежніе годы ие малое зло на фабрикахъ представляли также 
в ы ч е т ы изъ заработка рабочихъ па разные сборы с ъ благотворитель-
ной и иной целью. В с ѣ , кто только имелъ разрѣшепіе па производ-
с т в о е б о р о в ъ , — а можетъ б ы т ь , и т е , которые ие имѣли никакихъ 
р а з р ѣ ш е п і й , — е и ѣ л о обращались н а фабрику в ъ полной у в е р е н н о с т и , 
что здѣсь они соберутъ богатую ж а т в у . На построепіе храма, н а 
поднятіе колокола, па бѣдный монастырь н т . п . , н е говоря уже о 
с б о р а х ъ , производившихся непосредственно черезъ н о л н ц і ю , — н а в с е 
это собирали с ъ фабричпыхъ, и т а к і е сборы бывали по несколько 
разъ в ъ м ѣ с я ц ъ . Самый сборъ производился чрезвычайно просто: 
контора посылала табельщика со спискомъ рабочихъ по ихъ рядамъ; 
табельщикъ спрашивалъ каждаго рабочаго о сумме, которую т о т ъ 
ж е л а е т ь пожертвовать , и помѣчадъ эту сумму на л и с т е . Рабочій, 
едва ли даже освѣдѳмлеппый о т о м ъ , па что производится с б о р ъ , 
называлъ пятачекъ ИЛИ грпвенникъ и никто ие р е ш а л с я о т в е т и т ь 
полпымъ о т к а з о м ъ . Образовавшаяся но такой подписке сумма выда-
в а л а с ь конторою лицу, производящему сборъ, а при первой же в ы -
д а ч е рабочимъ платы эти пятачки и гривепники съ рабочихъ удер-
живались. Между тѣмъ такіе в ы ч е т ы были безусловпо незаконны и 
мы, инспектора, запретили и х ъ самымъ категорическимъ образомъ. 
Доброе желаніе рабочихъ внести свою лепту на то или иное дѣло 
этимъ нисколько ие насиловалось; всякій рабочій могъ сделать по-
жертвованіе наличными деньгами, для этого сборщикъ только дол-
женъ присутствовать на ф а б р и к ! во время дачки, когда у рабочаго 
е с т ь на р у к а х ъ деньги. Оказалось однако, что при такомъ порядке 
сборы ничего не давали, и расиоряженіе инспекцін вызвало целый 
переполохъ среди лнцъ, привыкшихъ извлекать иожертвовашя изъ 
фабрикъ. 

Пришлось ы н ѣ , н аконецъ , имѣть в ъ своей практике дело съ од-
ш ш ъ случаемъ вычетовъ с ъ рабочихъ в ъ пользу владельца . Дѣло 
происходило на з а в о д ѣ , раеположешюмъ в ъ л ѣ с н ы х ъ д е б р я х ъ . За 
пѣсколько л е т ъ до введенія нпспекціи здѣсь была устроена владѣль-



цемъ по просьбѣ рабочихъ школа для обучеиія м а л о л ѣ т н н х ъ рабо-
тающих!» и дѣтей рабочихъ . Содержаніе училища владѣлецъ однако-
не принялъ в п о л в ѣ на свой е ч е т ъ , а ч а с т ь расходов!» возложил!» 
на саашхъ рабочихъ и с т а л ъ производить е ж е м е с я ч н ы е в ы ч е т ы и з ъ 
и х ъ з а р а б о т к а . Оуществовлніе э т и х ъ в ы ч е т о в ъ было обнаружено 
мною при нервомъ же посѣщепіи з а в о д а ; владѣльцу была р а з ъ я с -
н е н а в е я незаконность в ы ч е т о в ъ ; д а л ь н ѣ й ш с е производство и х ъ 
было т о т ч а с ъ же прекращено, а вычтенный до того времени д е н ь г и 
в л а д ѣ л е ц ъ должеиъ б ы л ъ в е р н у т ь рабочнмъ, что и продѣлаио б ы л о 
с ъ полной т щ а т е л ь н о с т ь ю . Получили свои деньги не только рабочіе , 
нродолжавшіе работу па з а в о д ! , ио и т ѣ , к о т о р ы е к ъ тому времени 
уволились . 

Для читателя , который ждетъ о т ъ меня указаній на размѣръ з а р а -
б о т к о в ъ р а б о ч и х ъ , я могу привести лишь общія цифры средняго г о -
дового заработка рабочихъ в с ѣ х ъ категорій б е з ъ подраздѣлеиія по 
пѳяамъ в в о з р а с т а л ! за нѣсколько послѣдующихъ л ѣ т ъ / В ъ 1 9 0 0 г . 
э т о т ъ заработокъ равнялся 1 5 8 р у б . , в ъ 1 9 0 1 г . — 1 3 1 руб. , в ъ 
1 9 0 2 г . — 1 3 9 р у б . , в ъ 1 9 0 3 г . - 1 3 8 р . , в ъ 1 9 0 4 Г . - 1 4 3 р . , в ъ 
1 9 0 5 г . — 1 4 3 р. и в ъ 1 9 0 6 г . — 1 5 7 р у б . ; с в ѣ д ѣ п і я к а с а ю т с я в ъ 
1 9 0 0 г . 2 3 6 6 2 рабочихъ, в ъ 1 9 0 6 г . - 3 3 1 8 0 р а б о ч и х ^ К а к ъ я и 
предупреждал! , приводимая вшою цифры г о в о р и т е очень віало; o u ! 
с в п д ѣ т е л ь с т в у ю т ъ т о л ь к о о томъ, насколько в о о б щ е низки заработки 
рабочихъ и насколько медлеппо они п о в ы ш а ю т с я ; с ъ 1 9 0 0 по 1 9 0 5 
г . включительно размѣръ заработка увеличился н а ничтожный про-
ц е н т ! , х о т я з а эти годы стоимость в с ѣ х ъ ж и з н е н н ы х ! п р о д у к т о в ! 
значительно возросла ; лишь 1 9 0 6 г . показалъ повышеніе заработка 
ыа 1 0 % , что я в и л о с ь р е з у л ь т а т о м ! сдѣланыыхъ в ъ 1 9 0 5 г . подъ 
вліяніемъ к о л л е к т и в н ы х ! требоваиШ рабочихъ общихъ прибавѳкъ к ъ г 

разцѣнкамъ. 
Для о с в ѣ щ е н і я з а т р о и у т а г о мною в о п р о с а , я позволю себѣ при-

в е с т и н е с к о л ь к о д а н п ы х ъ изъ моей с т а т ь и , к а с а ю щ е й с я заработ-
ной платы на небольшой г р у п п ! фабрикъ Московской губер. ( с ъ г 
числомъ рабочихъ около 1 0 0 0 0 ) ; работа была произведена миою в ъ 
1 9 0 8 г . Здѣсь я о п р е д ! л я л ъ деішой заработокъ рабочихъ ; таковой 
в ъ я н в а р ѣ 1 9 0 5 г . равнялся 5 4 . 3 к о п . , в ъ я н в а р ! 1 9 0 6 г . 6 3 , 3 к . , 
в ъ я п в а р ! 1 9 0 7 г . 6 1 . 1 коп. и в ъ я и в а р ! 1 9 0 8 г . 6 2 . 8 к . К а к ъ 
вндпѳ , и з д і с ь р а з м і р ъ заработка р ! з к о повысился к ъ 1 9 0 6 г . , 
п о е л ! чего однако в н о в ь нѣсколько палъ . При с р а в н е н » з а р а б о т к а 

1 9 0 5 г . с ъ т ѣ м ъ , который б ы л ъ в ъ 1 8 8 4 г . (по дапнымъ статисти-
ческаго изсдѣдѳванія М о с к о в с к а я Г у б е р н с к а г о З е м с т в а , обнимающаго 
фабрики того же района , к ъ которому относится и моя р а б о т а ) ока-
з а л о с ь , что за 2 0 с л и ш к о м ! л ѣ т ъ увеличеніе размѣра заработка со-
с т а в л я е т е менѣе 2 Ѵ 2 % - я старался в ы я с н и т ь , какое з н а ч е ш е 
и м ! л о для рабочихъ у в е л в ч е н і е и х ъ заработка с ъ 1 9 0 5 по 1 9 0 8 г . 
при одновременном! в о з р а с т а й » за то же время ц ѣ п ъ на пищевые 
продукты, пользуясь при этомъ утверждаемыми инспекторами таксами 
фабричныхъ лавокъ и земскими статистическими данными о продо-
вольствия рабочихъ м о с к о в с к и х ! фабрикъ. И я п а ш е д ъ , что 4 7 % 
полученной рабочими прибавки к ъ ихъ заработку пошло па п о к р ы т » 
разницы в ъ ц ѣ і і ѣ только 4 - х ъ п р о д у к т о в ! (ржаного х л ѣ б а , гречневой 
к р у п ы , мяса п сала) , идущихъ н а личное продовольствіе рабочихъ. 
Это дало мнѣ о с н о в а н і е притти к ъ с л ! д у ю щ е м у заключенію: «Если 
же принять во в ш ш а н і е : 1 ) что,, к р о я ! п о и м е н о в а н н ы х ! п р о д у к т о в ! , 
в ъ пищевое довольств іе рабочихъ в х о д я т ъ и другіе продукты, ц ѣ и ы 
на которые т а к ж е повысились и в ъ н ѣ к о т о р ы х ъ с л у ч а я х ъ очень з п а -
ч и т е л ь и о , 2 ) что на заработокъ рабочаго должны п р о д о в о л ь с т в о в а т ь с я 
и не рабочіе члены семьи и 3 ) что рабочему, к р о н ! пищи, нужна 
одежда, стоимость которой за послѣдніе годы также значительно у в е -
личилась , то врядъ ли мы ошибемся, если с к а ж е м ъ , что матеріяльное 
положеніе рабочихъ с ъ 1 9 0 5 г . , не смотря па полученный ими при-
бавки те заработной п л а т ! , не только не улучшилось, ио даже ухуд-
шилось . ( « Р у с . В ѣ д . » 1 9 0 8 г . № 1 6 4 ) . 

ГЛАВА т . 

Правовое положение рабочаго на фабрик!. Договсръ н а ш а . 
Правила распорядка. 

В ъ теоріи предприниматель и рабочій п р е д с т а в л я ю т ! д в ! р а в н о -
правный стороны, вступающія в ъ добровольное соглашеніе другъ с ъ 
другомъ. І Іо уже в ъ з а к о н ! содержатся т а к і я положения, которыя 
н а р у ш а ю т ! равноправность с т о р о н ъ . Основные элементы д о г о в о р а , — 
рабочее время и заработную п л а т у , — з а к о и ъ п р е д о с т а в л я е т е опреде-
л я т ь исключительно предпринимателю, за рабочнмъ о с т а е т с я т о л ь к о 
право согласиться или не согласиться н а д ! л а е м ы я ему предло-



жешя; вносить какія либо предложения о т ъ с е б я , у к а з ы в а т ь на 
необходимость или желательность какихъ либо измѣненій в ъ усло-
в і я х ъ , выработанныхъ владѣльцемъ, рабочій не можетъ; это воз-
можно лишь при с у щ е с т в о в а л и к о л л е к т и в н а я договора , до при-
мѣненія котораго у н а с ъ еще слншкомъ далеко, и частью осуще-
с т в л я е т с я при з а б о с т о в к а х ъ , когда предъявляются рабочими коллек-
тивпыя требованія. 

Заключеніе договора найма между и редирпнпмателемъ и рабочимъ 
выражается выдачею рабочему разсчетной книжки. Припявъ отъ кон-
торы фабрики илп завода разечетную книжку, рабочій считается 
согласившимся со всѣмп изложенными в ъ пей условіямн лайма. Обра-
з е ц ъ разсчетной книжки утверждается мѣетнымъ по фабричнымъ и 
г о р і ю з а в о д ш ш ъ дѣламъ І Ірисутствіеыъ. Разсчетпая книжка содержите 
в ъ себѣ извлеченія изъ постановлений закона и правилъ в н у т р е н н я я 
распорядка, опредѣляющдаъ права , обязаппости и о т в е т с т в е н н о с т ь 
рабочихъ; в ъ ней у к а з ы в а ю т с я у с л о в і я , па которыя иостуннлъ дан-
ный рабочій, а именно его должность, срокъ лайма a условія воз-
награждения; ь ъ разечетную же книжку вписывается заработокъ ра-
бочаго , выдача ему денете , наложенный па него взыскаиія и произ-
веденные с ъ него в ы ч е т ы . Разечетпая книжка должна в ы д а в а т ь с я ра-
бочему пе позднѣе 7 дней по допущеніи его к ъ работѣ . Невыдача 
разсчетной книжки или неправильное ведеиіс ея считается с е р ь е з н ы » 
нарушеніемъ со стороны завѣдующаго , караемое, по постановлепію 
Присутствія , взыскашемъ отъ 5 до 2 5 рублей за каждаго рабочаго, 
не с н а б ж е н н а я разечетиою книжкою или имѣющаго неправильно ве-
денную разечетную книжку. Не смотря на такое сравнительно серьез-
н о е наказание, нарушепіе соотвѣтотвующихъ статей У с т а в а о Пром. 
в с т р ѣ ч а е т с я довольно часто. В ъ б о л ы и и н с т в ! случаевъ это бываютъ 
нарушенія чисто формальная с в о й с т в а , не вытекаюіція не изъ какихъ 
з л ы х ъ нобужденій завѣдуюіцаго. По весьма нерѣдко т а к ж е с л у ч а е т с я , 
особенно в ъ мел к ихъ промышлепныхъ з а в е д е п і я х ъ , что выдача раз-
счетной книжки задерживается или книжка неправильно ве де тся но 
особьшъ корыстнымъ разечетамъ завѣдующаго . Не выдавая разчетной 
книжки, завѣдующій разсчитываетъ тѣмъ самымъ сохранить за собой 
право уволить рабочаго во всякое время и разечитать его по своему 
усмотренію.. Это и удается , если рабочій не догадается пойти е ъ жа-
лобой къ фабричному инспектору. Иногда всему составу рабочихъ в ъ 
в ы д а н н ы х ъ разечетныхъ кпижкахъ н е у к а з ы в а е т с я размѣръ п л аты . 

Т а к ъ бывало, напримѣръ, па в а л я л ы і ы х ъ з а в о д а х ъ , гдѣ , нанимая с ъ 
осени рабочихъ, владѣльцы в ъ теченіе нѣсколькихъ мЬсяцевъ не 
опредѣляли имъ платы за работу и только къ Рождеству в ъ зависи-
мости отъ т о г о , какъ складывались ихъ коммерчески дѣла, назна-
назиачали плату. Интересно, что сами рабочіе, вообще совершенно 
забитые на этихъ з а в о д а х ъ , никогда не протестовали иротнвъ этого 
и ынѣ лишь при посѣщенін з а в о д о в ъ удавалось о т к р ы в а т ь такой с о -
вершенно недопустимый норядокъ. 

«Обязательная выдача разсчетной книжки не распространяется па 
рабочихъ, и а п я т ы х ъ для гіспоіиеііія на ф а б р и к ! обязанностей или 
р а б о т е , не с о с т а в а я ю щ и х ъ предмете фабричнаго производства» . Такъ 
говорите с т . 1 3 5 У с т . о Пром. Пользуясь этой с т а т ь е й , завѣдующіе 
обыкновенно стараются возможно большему количеству рабочихъ не 
выдавать разечетныхъ кпижекъ, относя и х ъ такимъ образомъ к ъ числу 
рабочихъ пе фабричію-заводскихъ, на которыхъ не распространяется 
д ! й с т в і е фабричнаго законодательства . Долго было бы перечислять 
отдѣлыіыя категоріи рабочихъ, которыхъ в ъ различныхъ производ-
с т в а х ъ предприниматели стремились этимъ путемъ устранить о т ъ над-
зора инспекціи. Достаточно с к а з а т ь , что с ъ этимъ стремлеиіемъ ин-
спекторамъ пришлось выдержать продолжительную и упорную борьбу, 
пока наконецъ Присутств ія , налагая взысканія по протѳколамъ инспек-
т о р о в ъ , не доказали в л а д ! л ь ц а м ъ и завѣдуюшимъ, фабрично - завѳд-
с к і е или н ѣ т ъ т ! рабочіе , которьшъ они не выдавали р а з е ч е т н ы х ъ 
к н и ж е к ъ . 

Итакъ, выдачею и нрннятіеиъ разсчетной книжки заключеыъ дого-
в о р и между сторонами. Насколько же этимъ договоромъ ѳбезпечи-
в а е т с я положен!© рабочаго на ф а б р и к ! и с ъ другой стороны насколько 
фабриканте можетъ считать себя о б е з п е ч е ш ш я ъ нужной ему рабо-
чею силою? Предприниматели в с ѣ в ъ одпнъ голосъ говоряте, о т о м ъ , 
что договоръ, заключаемый ими с ь рабочими, нисколько не гаранти-
р у е т е и х ъ отъ с а м о в о л ь н а я оставленія рабочими работы в ъ любое 
в р е м я , в м ѣ с т ѣ с ъ т ѣ м ъ с в я з ы в а я и х ъ самихъ обязательствами иередъ 
рабочими. Съ такимъ взглядомъ едва ли можно с о г л а с и т ь с я , х о т я , быть 
м о ж е т ъ , в ъ немъ и е с т ь доля правды. В ъ настоящее время почти 
на в е ! х ' ь фабрикахъ и заводахъ наемъ рабочихъ производится н а 
срокъ неопред!лешіый. Это з н а ч и т е , что т а и другая сторона имѣетъ 
право прекратить договоръ, предупредивъ другую сторону о своемъ 
желапіи за 2 н е д і л и . Кромѣ т о г о , законъ предоставляете о б ! и м ъ 



сторонаиъ право па расторжение договора безъ в с я к а г о предупрежде-
нія о томъ въ о с ѳ б ы х ъ , предусмотрен!іыхъ У с т а в о м ъ о Промыш., с л у -
ч а я х ъ . Между прочимъ завѣдующій фабрикою пли заводомъ можетъ 
уволить рабочаго за прогулъ б о і ѣ е т р е х ъ дней сряду б е з ъ уважи-
тельной причины, а также за дерзость или дурное поведепіе рабо-
чаго, если оно у г р о ж а е т е и м у щ е с т в е н н ы ! « и н т е р е с а « фабрики или 
личной безопасности кого либо изъ л и ц ъ , наблюдающйхъ за рабо-
тами. Рабочему, уволенному но этпмъ поводамъ, предоставляется 
обжаловать расторженіе договора суду в ъ мѣсячный срокъ. Такимъ 
образомъ, всякій рабѳчій можете считать себя обезпеченньшъ служ-
бою н а дайной фаорикѣ или завѳдѣ не б о л ѣ е , к а к ъ на 2 иедѣли, 
т а к ъ к а к ъ , пе говоря о возможности внезаппаго уволыіенія , каждый 
день ему могутъ заявить о томъ, что черезъ 2 недѣлп онъ б у д е т е 
разсчитанъ. Чтобы показать , до какой степени непрочно в ъ этомъ 
емыслѣ положеніе рабочаго па фабрикѣ , приведу однпъ примѣръ. На 
одной м а н у ф з к т у р ѣ , — п о поводу с о о т в е т с т в у ю щ е й жалобы р а б о ч и х ъ , — 
мною было подсчитано число случаевъ уволыіенія рабочихъ в ъ т е -
ч е т е одного года. Оказалось , что при с р е д н е « чнслѣ рабочихъ в ъ 
2 2 0 5 человѣкъ уволено было 5 9 0 , т . е . почти 2 7 % . В ъ е в ѣ д ѣ ш я х ъ 
о причниахъ увольненія относительно 5 4 6 рабочихъ значилось: «уво-
лился ио собственному желаиію». Отсюда можно было бы в ы в е с т и 
заключеніе , что пе фабрика, т а к ъ с к а з а т ь , и г р а е т е рабочими, а сами 
рабочіе своими постоянными уходами в н о с и т ь дезорганизации в ъ фаб-
рику. В ъ действительности дѣло обстояло однако иначе. Мнѣ удалось 
провѣрить 1 5 с л у ч а е в ъ увольненія «по собственному желаиію» и РО 
в с ѣ х ъ этихъ с л у ч а я х ъ , к а к ъ оказалось , рабочіе брали разсчетъ только 
потому, что имъ предложено было конторою получить разсчетъ черезъ 
2 недѣлп. Не елѣдуетъ впрочемъ обобщать указанный мною ф а к т е 
и думать, что всегда и вездѣ с о с т а в ъ рабочихъ в ѣ н я е т с я в ъ такой 
проиорціи. В ъ общемъ увольненіе рабочихъ среди года производится 
в ъ мепѣе крупномъ масштаб! ; ; ио все же ни одинъ рабочій ие мо-
ж е т ъ быть в ш ш і ѣ у в ѣ р е н ъ в ъ завтрашнем!, днѣ . Въ чиелѣ жал объ, 
посту па ющихъ о т ъ рабочихъ къ фабрмчиымъ инспекторамъ, на пер-
вомъ м ѣ с т ѣ в ъ количествешіомъ отношепіи стоятъ жалобы па уволь-
неиіе . Большинство этихъ жалобъ относится к ъ разряду иеосиова-
т е л ь п ы х ъ . Неосновательны они, потому, что при увѳлыіеши рабочихъ 
никакихъ закононарушешй со стороны завѣдующихъ допущено пе 
было. Уволенному отъ этого , конечно, не легче, особенно, когда прн 

еѳолюдеши в с ѣ х ъ формальностей замѣтна явная несправедливость г,ъ 
расноряжеоіп завѣдующаго. Э т а то несправедливость обыкновенно и 
побуждаете рабочаго итти съ жалобой. Придавая слишкомъ мало зпа-
ченія формадышмъ условіямъ, рабочій д у м а е т е , что, разъ справед-
ливость нарушена , то ему должна быть оказана защита. Б о з ы е м ъ 
х о т я бы такой п р м ѣ р ъ , часто встрѣчающійся на практикѣ . Рабочій 
не. угоднлъ чѣмъ либо подмастерью, напримѣръ, не у го с т и л ь его вод-
кой, когда т о т ъ напрашивался н а это; подмастерье начннаетъ при-
дираться къ рабочему и жалуется завѣдующему, что такой то рабочій 
ие исполняете его распоряжеиій, г р у б и т е ему и т . п. Эавѣдующій, 
можетъ б ы т ь , даже не довѣряя вполнѣ подмастерью, но находя не-
удобнымъ для дѣла оставлять на работѣ человѣка , который ие ла-
дить со с во имъ ближайшимъ, хотя бы и малепькимъ, иачальствомъ, 
н а з н а ч а е т е неуживчивому рабочему р а з с ч е т ъ . Закошіыхъ причинъ для 
у в о л ь н е ш я н ѣ т ъ , слѣдовательно дѣлается иредупрежденіе о разсчетѣ 
ч е р е з ъ 2 недѣли. Рабочій, ч у в с т в у я с е б я внолнѣ п р а в ы « в ъ стодк-
иовеніи с ъ п о р а с т е р ь е м ъ и зная, что т о л ь к о это обстоятельство 
я в л я е т с я причиной его у в о л ы і е н і я , е с т е с т в е н н о , с ч и т а е т е с е б а ^ и е -
справедлпво обнженнымъ и идете с ъ жалобой къ инспектору . К а к ъ 
дѳлженъ инспекторъ отнестись к ъ такого рода заявленію? О с т а в а я с ь 
на в иол н!» законной, но формальной почвѣ , ннснекторъ можетъ ска-
з а т ь рабочему о д н о : - ж а л о б а неосновательна , т а к ъ какъ расторженія 
договора н ѣ т ь , есть лишь предупреждеиіе о нрекращеніи догог.ора на 
вполпѣ з а к о н н ы х ъ о е и о в а н і я х ъ ; никакихъ причинъ для такого уволь-
н е ш я не т р е б у е т с я , для этого достаточно желанія одной изъ с т о -
р о н ! , . — Т а к о й о т в ѣ т ь рабочаго не удовлетворяете и обыкновенно онъ 
и д е т е жаловаться дальше. Между т ѣ м ъ в ъ громадномъ б о л ь ш и н с т в а 
с л у ч а е в ъ ничего иного инспекторъ и ие можетъ сдѣлать . Если ннспек-
торъ в з д у м а е т е разсдѣдовать такую жалобу, если о н ъ р ѣ ш и т ъ обра-
т и т ь с я за объеиешемъ къ завѣдушшему, онъ долженъ имѣть в ъ виду, 
что завѣдующій можетъ уклониться о т е в с я к и х ъ объясиешй, о т д е -
л а в ш и с ь о т в ѣ т о м ъ : — э т о т ъ рабѳчій ыпѣ n e иужепъ и я пользуюсь 
евоиыъ правомъ превращать договоръ в ъ законный с р о к ъ . — Д р у г о й 
завѣдующій можетъ е ш е добавить: - Когда рабочіе п р е к р а щ а ю « , с ъ 
нами договоръ па законных! , о с н о в а н і я х ъ , мы не ходимъ к ъ в а н ъ 
ж а л о в а т ь с я на н и х ъ . - П о э т о м у только в ъ сравнительно рѣдкнхъ слу-
ч а я х ! , , имѣп дѣло с ъ завѣдующимъ, с ъ которынъ установлены хоро-
шая отношенія, и д ѣ й с т в у я уже неофиціалыю, инспекторъ можетъ 



з д е с ь сдѣлать что-нибудь в ъ пользу рабочаго: прибегнуть к ъ прось-
б е , попросить завѣдующаго объ о т м е н е его распоряженія и этимъ 
путемъ достигнуть цѣли. Ии одинъ инснекторъ, если онъ только н е 
простой ч и н о в н и г ь , не у п у с к а е т е случая помочь рабочему такимъ 
соособомъ, х о т я при этомъ рискуете дескридятнровать с е б я в ъ гла-
з а х ъ т ѣ х ъ aie рабочихъ , т а к ъ к а к ъ поддерживаете в ъ нихъ непра-
вильное представленіе о своихъ иравахъ и о силѣ евоей власти. Р а -
бочій не разбирается в ъ томъ, чѣмъ достигъ инснекторъ благопріатнаго 
р е з у л ь т а т а , н принимаете помощь, оказанную сну нпспекторомъ, 
к а к ъ нѣчто должное. За т о , когда ходатайство инспектора оканчи-
в а е т с я н и ѣ и ъ , или инснекторъ, зная , с ъ какою фабрикою о н ъ 
имѣетъ дѣлѳ , сразу о б ъ я в л я е т е рабочему, что онъ не можете ему 
помочь, рабочій уходите в ъ полной уверенности , что ипспекторъ 
м о т е , но пе х о т ѣ л ъ ничего для него сдѣлать ; б ы т ь м о ж е т е , даже 
подумаете , что инепекторъ данной фабрикой « з а к у н л е н ъ » . 

Впрочем ь ипспекторъ часто не в ъ состояиіи б ы в а е т е ничего сде-
лать н тогда , когда рабочій обращается къ нему с ь жалобой на явно 
незаконное уволыіеніе . Уволыіеиіе рабочихъ б е з ъ предупреждения за 
2 недели в с т р е ч а е т с я сравнительно нечасто: рабочіе с т а р а ю т с я не 
доводить себя до т о г о , чтобы завѣдующій могъ воспользоваться 
с т а т ь е й , предоставляющей ему право на немедленное расторжепіе 
договора. В с е г о чаще завѣдующимъ удается прибегать къ тому 
пункту , который говорите о дурномъ поведении рабочаго. В ъ стрем-
леиін воспользоваться этнмъ пунктомъ заведующее иногда подъ по-
нят іе дурного поведенія, угрожающая) имуіцеетвешшмъ іштересамъ 
фабрики или личной безопасности кого либо изъ лицъ фабричной 
адмішистраціи, подводятъ такой ироступокъ рабочаго, который при 
в с е м ъ желаніи инкакъ нельзя инкриминировать ему. 

Рабочій, уволенный по этому пункту , первымъ долгомъ и д е т е , 
конечно, жаловаться инспектору. Разобравъ дело , инснекторъ видите 
всю незаконность уволявнія и предлагаете заведующему или оставить 
рабочаго на р а б о т е , или по меньшей м е р ѣ выдать ему плату за 
2 педѣли внередъ. Случается , что завѣдующій убеджается р а з ъ я с н е -
ніями инспектора и о т м е н я е т е свое расноряженіе или соглашается 
удовлетворить рабочаго 2 - х ъ недельной платой. Но случается т а к ж е , 
что заведующій вопреки всякому здравому смыслу упорно с т о и т е н а 
своемъ и твердите одно: « п у с т ь рабочій жалуется в ъ с у д ъ » , — о т к а -
з ы в а я с ь безъ р ѣ ш е н і я суда удовлетворять рабочаго. В ъ последнемъ 

с л у ч а е инспектору о с т а е т с я только одно: признавъ свое безсиліе, 
направить рабочаго в ъ е у д ъ . Что значите для рабочаго вести дѣло 
с у д о ы ъ , мпѣ к а ж е т с я , читателю понятно безъ в с я к н х ъ объяснепій. 
Рабочій опять у х о д и т е о т ъ инспектора крайне недоволыіымъ, с ъ 
упрекомъ в ъ нежелапіи защитить его и с ъ подозрѣніемъ о продаж-
ности, несмотря на т о , что инепекторъ в ъ разсчетной книжке рабо-
чаго напнсалъ с в о е заключеніе объ основательности жалобы, иногда 
даже рекомендовалъ рабочему указать судьѣ на него , инспектора, 
к а к ъ н а свидетеля по данному делу. 

Но так іе случаи, повторяю, сравнительно редки, большинство за-
в е д у ю щ и х ъ предпочитаете пе имѣть дѣяа не только съ супомъ, но 
даже с ъ ипспекторомъ, поэтому они стараются пе д а в а т ь оенованій 
для жалобъ н а увольпежіе и, находя нужнымъ отделяться отъ неже-
л а т е л ь н а ™ почему нибудь рабочаго, з а я в л я ю т е ему о разсчете черезъ 
2 недѣли, при этомъ они небезосновательно разсчнтываютъ па т о , 
что рабочій не доживете до срока и самъ откажется продолжать 
работу. Д е й с т в и т е л ь н о , рабочій, получившій предупреждепіе о раз-
с ч е т е , уже пе работпикъ, у пего пропадаете всякій интересъ к ъ 
работе и онъ думаете прежде всего о т о м ъ , чтобы найти другое 
место ; если ему удается скоро добиться этого, о н ъ т о т ч а с ъ же 
о с т а в л я е т е прежнее м е с т о . Но почти всегда рабочій д е л а е т е при 
этомъ попытку получить с ъ фабрики плату за 2 недели в н е р е д ъ . 
У рабочихъ к а к ъ будто даже составилось убежденіе в ъ томъ, что, 
если имъ з а я в л я ю т е о р а з с ч е т е черезъ 2 нед ели, то оии эти д в ѣ 
педели не обязаны о т р а б а т ы в а т ь , а имъ должна фабрика в ы д а т ь 
плату за 2 недели внередъ. Такое убѣжденіе могло возникнуть на 
осиованіи часто в с т р е ч а ю щ и х с я фактовъ увольпеиія рабочихъ с ъ 
выдачею платы за 2 недѣли внередъ. Некоторые фабриканты я за-
вѣдующіе держатся того взгляда , что, разъ рабочему назиаченъ р а з -
с ч е т е , то онъ и е только не будете р а б о т а т ь , следовательно не при 
н е с е т е никакой пользы фабрике (при окладной п л а т е ) , но даже мо-
жете» принести ей вредъ путемъ сознательной порчи матерьяла, иму-
щ е с т в а и т . п. И в о т ъ , чтобы оградить себя о т ъ такого риска, а 
в м е с т е с ъ т ѣ м ъ закрыть рабочему дорогу къ какимъ либо претедь 
з і я м ъ , ему сразу в ы д а ю т ъ деньги и слѣдятъ только за т Ь м ъ , чтобы 
онъ поскорее убирался с ъ фабрики. И это проделывается н е только 
по отношении к ъ к а ко ыъ-нибудь злодѣямъ, епособиьшъ в н у ш а т ь дей-
ствительный опасенія , по по отпошешю ко всѣмъ почему либо не-



ж е л а т е л ы ш к ъ для фабрики р а б о ч и м ! . Нежелательность же эта в ы з ы -
в а е т с я чрезвычайно разнообразными обстоятельствами. ІІодѳзрѣніе 
в ъ агитаціи «смутьяиствѣ» и в о р о в с т в ! , основанное сплошь и ряювгь 
на оговорахъ низшихъ чнновъ фабричной а д м я и н е т р а ц і н , — р а з н ы х ъ 
п о д м а с т е р ь е в ! , т а б е л ы ц н к о в ъ , п р и с т а в о в ! , или даже с в о и х ъ же т о -
варшцей-рабочихъ, играетъ , разумѣется , г л а в н у ю роль в ъ в о п р о с ! 
о нежелательности присутств ія па ф а б р и к ! того или иного рабочаго . 
Причины, побуждающая к ъ оговорамъ, б ы в а ю » , понятно, сама го 
ш ш а г о свойства . Мяѣ и з в ѣ с т е н ъ , н а п р н я ѣ р ъ , случай, когда старшій 
подмастерье оговорилъ дЬвицу-ткачиху, потому что она отказала на 
его гнусное предложение г у л я т ь с ъ ш ш ъ ; ткачиха была уволена с ъ 
фабрики. Приведу еще одинъ ф а к т а , показывающій какими мотивами 
руководствуются н ! к о т о р ы е завѣдующіе при увольнеиіи рабочихъ. 
Завѣдующій обозвалъ скверными словами работницу; т а не могла 
снести этого и привлекла завѣдуюіцаго к ъ суду. Конечно, она была 
тотчасъ же уволена, но с ъ горяча завѣдующій уволилъ и рабочаго, 
который былъ очевидцемъ происшедшей между ними сцены. Потоиъ 
завѣдующій» у з п а в ъ , что уволенный в ы с т а в л я е т с я свидѣтелемъ на 
с у д ! , спохватился и, желая получить о » него показанія в ъ с в о ю 
пользу, разъискаяъ е г о , вновь припялъ на фабрику и оказываяъ ему 
разиыя л ь г о т ы . Однако рабочій показалъ на с у д ! не в ъ пользу з а -
в ѣ д у ю щ а г о ; тогда завѣдуѵмців уволилъ с ъ фабрики не только самого 
рабочаго, но и жену е г о . 

Рабочему, уволенному в ъ необычное в р е м я 1 ) , ие всегда удается 
скоро поступить на другую фабрику. Е щ е л ! т ѳ и ъ , когда фабрика 
нуждаются в ъ рабочихъ, легче б ы в а е т е найти мѣсто ; з а в ѣ д у ю щ і е 
в ъ это время м е и ! е разборчивы и требовательны, да и самыя уволь-
неиія лѣтомъ б ы в а ю т е р ! ж е . Другое д ! л о зимой. Прежде чѣмъ при-
нять рабочаго, уводеннаго с ъ другой фабрики, если даже для него 
е с т ь иѣето, з а в ! д у ю щ і й обыкновенно наводите справки,, за что оиъ 
у в о л е н ъ . Если уволенный разеталея мирно с ъ евоимъ прежнимъ 
принципалоиъ, т о » н е старается закрывать ему дорогу к ъ посгу-
пленію на другую фабрику. Но если при увольиеніи вышла «исторія» , 
т . е . если рабочій не в ы к а з а л ъ полной покорности своей судьбѣ а 

1) Обыкновенно на в с ѣ х ъ фабрикахъ всѣ рабоніе получаготъ разсчѳтъ 
передъ Пасхой н послѣ Пасхи, т. е. черезъ 10 дней, вновь принимаются, 
нричемъ, за небольшими исключениями, возобновляется прежній составь . 

ходилъ с ъ жалобой, или причина увольненія была особенно серьезна , 
шшримѣръ, если т у т ъ замѣшзпо в о р о в с т в о , хотя бы и н е доказан-
ное , a тѣмъ паче « с м у т ь я н с т в о » , то такой рабочій ие можетъ уже 
разечитывать на благопріятныя для пего справки и слѣдовательно 
обреченъ с и д ! т ь безъ мѣста на долгое время или в ы н у ж д е н ! б ы в а е т е 
отправляться в ъ поиски мѣста в ъ другіе, дальше фабричные районы. 
Прошу читателя н е з а б ы в а т ь , что рѣчь касается одного сравнительно 
небольшого и во в с я к о м ъ с л у ч а ! провшщіалыіаго фабричнаго района, 
г д ! почти в с ! завѣдующіѳ фабриками знакомы между собой; н а в е д е -
ніе всякихъ справокъ и сообщеніе р а з л и ч н ы х ! свѣдѣиій относительно 
того или иного рабочаго здѣсь вполнѣ возможны н не сопряжены 
ни с ъ какими трудностями. В ъ к р у п н ы х ! промышленных! ц е н т р а » , 
а особенно в ъ столмцахъ, это, конечно, трудвѣе проделывать и по-
этому, надо думать, тамъ положеніе рабочихъ в ъ этомъ отношеніп 
лучше. Было время, и н е т а к ъ оно далеко отъ н а с ъ , когда на опи-
с ы в а е м ы х ! мною фабрикахъ завѣдующіе, увольняя какого либо н е -
б л а г о н а д е ж н а я , по ихъ мнѣнію, рабочаго, т о т ч а с ъ же, не дожидаясь 
никакихъ з а п р о с о в ! , сообщали о немъ на сосѣдиія фабрики, чтобы 
предупредить "его постуиленіе туда. Врядъ ли это дѣлааось изъ же-
лаиія оказать услугу евоимъ копкурревтамъ, съ которыми в ъ дру-
г и х ! в о п р о с а х ! н е проявлялось никакой солидарности; скорѣе здѣеь 
дѣйствовало чувство злобы и мстительности ио отношепію к ъ не-
угодному и ч ! м ъ либо провинившемуся рабочему. Еще в ъ 1 9 0 5 г . , 
во время общей забастовки , рабочіе указывали на с у щ е с т в о в а в 
э т и х ъ « з а п в с о к ъ » , являющихся своего рода нроскрипціѳшіыми спи-
сками для рабочихъ ; впрочемъ т у т ъ же они добавляли, что интел-
лигентные завѣдующіе , инженеры, «такими глупостями н е зани-
м а ю т с я » . К с т а т и упомянуть , что проскршщшшіые списки составлялись 
л пояиціей, требовавшей отъ з а в ѣ д у ю щ н х ъ , чтобы м з в ! с т і ш х ъ ра-
бочихъ они на ф а б р и к ! не держали. А теперь такіе списки завелъ 
« С ѳ ю з ъ ф а б р и к а н т о в ! и заводчиковъ». 

Посмотриыъ теперь , насколько сами рабочіе придерживаются з а -
к о н н ы х ! нормъ при своемъ у х о д ! с ъ фабрики и насколько выпол-
н я ю т ! оринятыя на себя в ъ этомъ о т н о ш е н » обязательства передъ 
фабрикой. Прежде всего я долженъ констатировать, что чувство з а -
конности вообще у н а ш н х ъ рабочихъ развито чрезвычайно слабо. 
Странно было бы впрочемъ н ожидать иного. Б ы т ь можетъ , един-
с т в е н н ы м ! лицомъ изъ в с ѣ х ъ , с ъ кѣмъ рабочим! приходится в с т р ѣ -



ч а т ь с я , н е у с т а н н о твердящимъ о з а к о н ! безъ какихъ либо заднихъ 
мыслей, я в л я е т с я фабричный инспекторъ. Но жизнь па каждом* 
ш а г у подрываете у рабочихъ вѣру в ъ силу и незыблимость закона ; 
е с т е с т в е н н о поэтому, что и к ъ словамъ инспектора о з а к о н ! они 
о т н о с я т с я б о л ! е , ч ! м ъ скептически. В ъ даниомъ в о п р о с ! , если сами 
фабриканты н е всегда строго придерживаются требовапія о двухпе-
дѣльнѳмъ нредунрежденіи и при увольненіи о т д ! л ы і ы х ъ р а б о ч и х ъ 1 ) 
стараются поставить д ! л о т а к ъ , чтобы рабочій ушелъ, н е отживая 
2 - х ъ недѣль, то рабочіе еще ы е н ! е считаются с ъ этимъ требова-
ніемъ закона в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х ъ , когда сами желаютъ получить раз-
с ч е т ъ . Обыкновенно рабочій, ne желаюшій продолжать работу н а 
данной ф а б р и к ! , является в ъ коптору и просите выдать ему разсчетъ 
немедленно, и в ъ громадном* б о л ы п и п с т в ! случаевъ разсчетъ т о т ч а с ъ же 
выдается . Завѣдуюіціе исходите при этомъ изъ т ! х ъ соображевій, что 
удерживать рабочаго, н е желающаго продолжать работу , в с е равно без-
полезно,. т а к ъ какъ о т е пего н е л ь з я ожидать доброеовѣстиаго исполпе-
нія с в о и х ъ обязанностей. Но не в с ! завѣдующіе придерживаются такого 
порядка; нѣкоторые изъ иихъ с т а р а ю т с я , во что бы то ни с т а л о , 
принудить рабочаго отработать закоипыя 2 недѣли и ни иодъ какимъ 
видѳмъ не выдаютъ разсчета по первому требовэнію рабочаго, н е 
считаясь даже с ъ причинами, заставляющими рабочаго требовать ра-
сторжение договора. Однако никакія прннужденія, нп даже угроза 
5 1 4 с т . У с т . о Нак. в ъ б о л ь ш и н с т в ! случаевъ н е з а с т а в я я ю т ъ р а -
бочаго о т к а з а т ь с я отъ своего иамѣренія покинуть данную фабрику. 
Названная пресловутая 5 і 4 с т . У с т . о П а к . , ирішѣпеиіе которой 
отмѣиено было лишь в ъ 1 9 0 5 г . , доставила фабричным* инепокто-
рамъ массу непріятностей. Эта с т а т ь я , у с т а н а в л и в а я уголовную от-
в ! т с т в е н н о с т ь рабочаго „за самовольный о т к а з ъ о т ъ работы до иете-
ченія срока найма или, при наймѣ на срокъ и е о и р е д ! д е в в ы й , б е з ъ 
предупреждения хозяина за 2 недѣли» ( а р е с т е не с в ы ш е одного мѣ -
е я ц а ) , т . е . за чисто гражданское правопарушеніе , являлась вопію-
щимъ нарушеніемъ о е н о в н ы х ъ попятій Права и самой элементарной 
справедливости. Фабриканте , отказавшШ рабочему до срока, могъ 
о т в ! т и т ь за это только матерьялыю в ъ гражданском* порядкѣ , ра-
бочій же, отказавшійся о т е работы, отвѣчалъ лично в ъ уголовпоыъ 

I) При разсчетѣ ц ѣ л ы х ъ г р у п п ъ рабочихъ з а к о н ъ о 2 - х ъ в е д ѣ л ь н о м ъ 
п р е д у п р е ж д е н ^ соблюдается довольно строго. 

порядкѣ . В ы з в а н н а я заботами п р а в и т е л ь с т в а объ о х р а н ! обществен-
наго порядка и спокойствія ( ? ! ) , эта статья до 1 8 9 4 г . прнмѣнялась, 
невидимому, довольно широко, т а к ъ какъ д ! л а по ней возбуждались 
непосредственно завѣдующими. В ъ 1 8 9 4 г . состоялось сенатское по-
стапѳвлеиіе , на основаніи которагѳ д ! л а этого рода должны были 
возбуждаться только черезъ фабричныхъ инспекторовъ, ч ! м ъ какъ 
будто имѣлось в ъ виду сократить число этихъ д ! л ъ . Принимая з а -
явленіе о возбуждеиіи дѣлъ о т ъ з а в ѣ д у ю щ и х ъ , инсиекторъ являлся 
здѣсь в ъ к а ч е с т в ! прокурора и, разематривая вс-ѣ обстоятельства 
дѣла, могъ или прекратить дѣло или направить его в ъ судъ . 'Гяже-
лѣе этой обязанности я по крайней мѣрѣ не и с п ы т ы в а л * . B e ! свои 
старанія я н а п р а в л я л * па т о , чтобы найти какія нибудь оправдыва-
ющія рабочаго о б с т о я т е л ь с т в а и отъиекать какой нибудь формаль-
ный повод* для прекращепія дѣла. В ъ р е з у л ь т а т ! э т н х ъ стараній 
9 0 % в с ! х ъ д ѣ л ъ прекращалось; осталъныя дѣла, ю которьшъ н е л ь з я 
было подобрать никакнхъ мотивов* для прекращеиія, волей-неволей 
приходилось передавать земскому начальнику или городскому с у д ь ѣ , 
дабы не заслужить обвиненія в ъ иеисполнеиіи своихъ обязанностей. 
Ф а б р н к ъ , возбуждавпшхъ дѣла по 5 1 * с т . , было в п р о ч е м , очень не 
много, всего 5 - 6 , за то эти фабрики не пропускали ян одного слу-
чая самовольного ухода рабочаго б е з ъ т о г о , чтобы не начать дѣла. 
Съ другой стороны рабочіе , прявлекавшіеся къ отвѣтствепности , от-
носились к ъ этому чрезвычайно легко: а р е с т е на время отъ 3 до 7 
дней, к ъ которому и х ъ приговаривал* с у д ъ , они принимали, к а к ъ 
должное, и обыкновенно еще при у х о д ! с ъ фабрики сами заявляли 
з а в ! д у ю щ е м у , что они готовы отсидѣть , лишь бы имъ немедленно 
выдали паспорта и причитающуюся плату; т а к ъ что паши дѣйствія 
при возбуждеиіи этнхъ дѣлъ и переживаемый при этомъ ч у в с т в а в ы -
зывались главнымъ образомъ принципиальными мотивами. Иодъ в л і -
яніемъ многократных* представленій инспекторовъ о необходимости 
о т м ! н ы с т . 5 1 \ подъ вліяніеыъ уничтожающей критики этой статьи 
литературою, Министерство нашло возможным* за г о д * - з а два до 
1 9 0 5 г . издать но фабричной инспекции циркуляръ, на о с н о в а ш в 
которого инспектора получили возможность е щ е р ! ж е прнбѣгать 
к ъ этой с т а т ь ! ; наконецъ в ъ 1 9 0 5 году примѣненіе статьи было 
отмѣнено, хотя самая статья продолжаете, благополучно о с т а в а т ь -
ся в ъ з а к о н ! до с е г о времени. Нельзя однако утверждать , что 
статья в ъ настоящее время не п р н м ! н я е т с я . М и ! и з в ѣ с т и ы слу-

Запаски фабричнаго инспектора. ® 



чаи, ввіѣвшіе з іѣсто , правда, до 1 9 0 5 г . , иаправленія дѣлъ о прив-
л е ч е н а къ уголовной о т в ѣ т с т в е н н о с т й рабочихъ за самовольный у ходъ 
помимо фабричнаго инспектора, и нѣкоторые зеискіе начальники, а 
особенно волостиыя правленія принимали так ія дѣла, разбирали и х ъ 
и присуждали рабочихъ къ аресту , дѣйствуя такимъ образомъ совер-
шенно в р а з р ѣ з ъ с ъ ш і а т е к і ш ъ разъясиеніемъ. Такія дѣла доходили 
до моего свѣдѣнія совершенно случайно, уже post factum, и в с ѣ они 
о т н о с я т с я къ иелюшъ промышленным'!» заведепіямъ, предпочитающимъ 
пользоваться услугами в о л о с т н ы х ъ Правлепій, или къ заведеніямъ, 
расположенньшъ в ъ отдаленеыхъ медвѣжьихъ у г л а х ъ у ч а с т к а , гдѣ ни 
в л а д ѣ л ь ц ы , ни, в ѣ р о я т и о , сами земскіе начальника даже не подозрѣ-
вали объ установлеішомъ Сеиатомъ порядкѣ иаправлеиія этихъ д ѣ л ъ . 
Сейчасъ они могутъ также не з н а т ь объ отмѣнѣ дѣйетвія с т . 5 1 * . 

Итаігь мы видимъ, что рабочіе в ъ б о л ы ш ш с т в ѣ случаевъ не счи-
т а ю т ъ себя связанными какими либо срочными обязательствами по 
ѳтношенію к ъ службѣ у данпаго вяадѣльца и даже угроза уголовной 
о т в е т с т в е н н о с т и мало побуждала и х ъ к ъ выпоаненію этихъ обяза-
т е л ь с т в а Отсюда возникло етремлеиіе фабрикантовъ добиться такого 
з а к о н а , который давалъ бы ѳбѣимъ сторѳнамъ право н а прекращеніе 
договора найма с ъ иредупрежденіемъ всего лишь за 3 дня. Этимъ 
фабриканты х о т я т ъ какъ бы возетановить справедливость, желая по-
лучить для с е б я право на то , чѣмъ въ настоящее время в в ѣ в с я к а г о 
права пользуется рабочій, требуюіцій немедлепнаго разсчета и отка-
зывающийся отживать законный с р о к ъ . І Іо при этомъ г . г . фабриканты 
з а б ы в а ю т ъ ИЛИ, в ѣ р н ѣ е с к а з а т ь , умалчиваютъ объ ѳдномъ чрезвычайно 
важномь о б с т о я т е л ь с т в ! : случаи самовольна™ ухода рабочихъ прзд-
с т а в л я ю т ъ лишь каплю в ъ м о р ! сравнительно с ъ случаями у в о л ь -
ненія рабочихъ фабрикою; подъ уволыіешемъ рабочихъ фабрикою 
мы разумѣемъ и случаи коллективна™ разсчета при сокращенін про-
изводства , временной остановкѣ промынмешіаго заведеніяи т . п . ; 
но если даже нмѣтъ в ъ виду только случаи единичкыхъ увольненій, 
то и они ко много разъ превьісятъ число случаевъ самовольна™ 
ухода ; и это понятно, потому что рабочій гораздо больше дорожить 
мѣстомъ, чѣмъ фабриканте дорожить рабочимъ. 

Можно с ъ у в ѣ р е ш ю с т ы о с к а з а т ь , что, если бы прошелъ такой з а -
к о н ъ , на фабрикахъ, а особенно на разныхъ мелкихъ з а в е д е н і я х ъ , 
работаюіцихъ по заказамъ, т о т ч а с ъ же началась бы настоящая в а к -
ханалія и рабочіе превратились бы в ъ мячики в ъ р у к а х ъ преднрини-
ыателей-жонглеровъ. Прежде всего число едиивчиыхъ увольнеиій в о з -

расло бы в ъ чрезвычайной степени; всякаго рабочаго, чѣмъ либо 
неугодившего завѣдующему, стали бы немедленно увольнять : выдать 
плату за 3 дня для фабрики ничего не с т о и т ь , это ие т о , что в ы -
дача 2 - х ъ иедѣльной платы, передъ чѣмъ аавѣдующій ипогда еще 
задумывается . Главное же, 3 - х ъ дневный срокъ предупрежденія поз-
в о л и л ъ бы владѣльцамъ избѣгать выдачи платы за простой в ъ огром-
номъ к о л и ч е с т в ! с л у ч а е в ъ и п р и б ! г а т ь къ постоянным'!, остаповкамъ 
производства при всякой малѣйшей замипкѣ в ъ дѣлѣ . Возьмемъ для 
примѣра красильную фабрику или механическій з а в о д ь ; в ъ жизни и х ъ 
перѣдко б ы в а ю т ъ періоды, когда в ъ иѣкоторыхъ отдѣлешяхъ раооты 
значительно сокращаются и часть рабочихъ сидите б е з ъ дѣла; так іе 
періоды могутъ продолжаться медѣлю или больше, предусмотреть ихъ 
заблаговременно часто б ы в а е т е невозможно. В ъ н а с т о я щ е е время 
с в я з а н н ы е 2 - х ъ недѣлыіымъ ерокомъ владѣльцы не имѣютъ возмож-
ности уволить часть рабочихъ на так іе періоды и должны платить 
имъ за это время жалованье или уплачивать за простой в ъ случаѣ 
сдѣльной платы, хотя бы рабочіе ничего ие дѣлали. Съ у с т а и о в л е ш -
е и ъ 3 - х ъ диевпаго срока предупрежденія владельцы находите прек-
расный выходъ изъ такого положения; имъ с т о и т е только при н а ч а л ! 
простоя объявить рабочимъ о р а з с ч е т ! и черезъ 3 дня и х ъ уволить 
с ъ т ѣ м ъ , чтобы еще черезъ 3 - 4 дня в н о в ь принять на работу , і ѳ 
aie самое в ъ елучаѣ желанія владѣльца ио какимъ либо причпнамъ, 
н а п р в м ѣ р ъ , в с л ! д с т в і е временпаго перепроизводства остановить в с е про-
изводство н а н ! к о т о р о е время. Сейчасъ сдѣлать это довольно трудно: 
нужно предупредить рабочихъ за 2 иедѣли, пожалуй иѣкоторые изъ 
н и х ъ н а ч е у т ъ уходить преждевременно и тѣмъ н а р у ш а т ь оощую пла-
номерность р а б о т е , да за это время обстоятельства могутъ измѣгштьел, 
пожалуй и не потребуется остановка , т а к ъ что есть рискъ такимъ пре-
дуирежденіемъ внести безиолезпую дезѳргаішзацію в ъ дѣло. Совсѣмъ 
иное положепіе, когда сегодня можно сдѣлать з а я в л е ш е , а черезъ 3 дня 
о с т а н о в и т ь фабрику. Словомъ, такой порядокъ былъ бы очень удобенъ 
для предпринимателей. Насколько о н ъ былъ бы в ы г о д е н ъ для рабо-
ч и х ъ , мнѣ кажется , читатель можетъ представить себѣ довольно ясно. 

У с л о в і я найма рабочихъ, помимо указапія должности, срока найма, 
размѣра и способа возпагражденія, опред!ляются еще правилами в н у -
тренняго распорядка. Главною составною частью правилъ распорядка 
я в л я е т с я расписаніе рабочаго времени, но, к р о я ! того , они содержать 
в ъ с е б ! подробное опредѣлевіе обязанностей рабочихъ по соб-
•людеііію порядка и благочивія на ф а б р и к ! ; иногда в ъ нихъ предус-



матривается всякій ш а г ь рабочаго на фабрикѣ , регламентируются все . 
его отношенія к ъ фабричной администрации Правила распорядка у т -
верждаются фабричнымъ инспекторомъ. При утверждепіи ихъ инспек-
тор'!. главнымъ образомъ должеиъ наблюдать за т ѣ м ъ , чтобы в ъ н и х ъ 
н е было внесено чего либо противозаконна™. П о , — п р и работѣ инс-
пектора не только за с т р а х ъ , но и за е о в ѣ е т ь , — р о л ь его этимъ не 
ограничивается. Инепекторъ смотрите , чтобы в ъ правилахъ ие зак-
лючалось излишнихъ, н е н у ж і ш х ъ , с и о с о б н ы х ъ только раздражать, 
стѣснепій рабочихъ, ие говоря уже о т о м ъ , что пе пропускаете в ъ 
в и х ъ никакихъ двусмыеленныхъ, пеопредѣленныхъ требованій и в ы -
ражение Иногда нри утверждеиіи правилъ инспектору удается кое что 
в ы т о р г о в а т ь у фабрикантовъ в ъ пользу рабочихъ. Опять это та кро-
потливая закулисная работа, которая нивѣмъ н е замѣчается , никѣмъ 
и е ц ѣ н и т с я , по имѣетъ громадное значеніе в ъ дѣлѣ упорядочепія о т -
ношений между сторонами и гшднятія правового положвпіи рабочаго 
па фабрнкѣ . Работа эта, безспорно, принесла существенную пользу 
рабочимъ и во мпогихъ с л у ч а я х ъ предотвратила конфликты и ослож-
нен! я между сторонами. 

Къ числу п у н к т о в ъ , которые фабрики упорно старались включать 
в ъ правила распорядка и внесеиію которыхъ инспектора системати-
чески протнводѣйетвовали, относятся статьи объ о б ы с к а х ъ и о правѣ 
завѣдуюіцихъ переводить рабочихъ с ъ одной работы па другую. У с т а -
иовленіе обысковъ рабочихъ при выходѣ ихъ с ъ фабрики в ы з ы в а е т с я 
существованіемъ кражи т о в а р а , достигающей на иѣкоторыхъ фабри-
к а х ъ дѣйствительно кругшыхъ размѣровъ. Самый о б ы с к ъ с о с т о и т е 
в ъ томъ, что сторѳжъ, стоящій у дверей фабрики, ощупываете в с я -
каго рабочаго, выходящаго изъ фабрики, проводя обѣпми руками по 
его корпусу. Предполагается, что сторожъ обнаружите при этомъ 
епряташшй подъ одеждою т ѳ в а р ъ , похищенный рабочимъ. Обыску 
подвергаются к а к ъ мужчины, т а к ъ и женщины. Я засталъ еще то 
время, когда и женщинъ обыскивали сторожа-мужчины; потомъ для 
обыска женщинъ начали ставить с п е ц і а л ы ш х ъ женщнпъ-сторожихъ. 
Надо замѣтить, что противъ унизительной операніи обыска сами ра-
бочіе почти н е протестовали до 1 9 0 5 г . Б ы л и лишь заявленія о т о м ъ , 
чтобы жешцинъ обыскивали женщины, а ие мужчины, на что фаб-
рики и согласились. Между тѣмъ о б ы с к ъ есть , песомнѣ ішо, оскорб-
ление личности рабочаго и законъ никоимъ образомъ не можете пред-
принимателю давать право на это. Поэтому инспектора и не пропу-
скали в ъ правилахъ распорядка статьи, которая вмѣняла в ъ обязан-

иость рабочимъ подвергаться обыску, хотя прекрасно знали, что 
обыски в с е же практикуются почти на в с ѣ х ъ фабрикахъ. Лишь очепь 
немногія фабрики отказались о т ъ обысковъ до 1 9 0 5 г . по собствен-
ной ишщіативѣ . В ъ 1 9 0 5 г . сами рабочіе возбудили наконецъ воп-
росъ о полной отмѣнѣ обысковъ в ъ своихъ т р е б о в а н і я х ъ , предъяв-
л е н н ы е в о время забастовок! . . Иодъ влінніеыъ этихъ требоваиій и 
по настояшю инспекціи в ъ періодъ 1 9 0 5 - 7 г . почти всюду обыски 
были о т м е н е н ы . Трудпо было рѣшиться на это фабрикантаыъ. Чтооы 
в я ѣ т ь какую нибудь гарантію в ъ томъ, что с ъ отмѣною обысковъ 
кражи п е увеличатся , нѣкоторые фабриканты брали с ъ рабочихъ 
с в о е г о рода обязательства в ъ томъ, что они сами будутъ слѣдать 
другъ за другомъ въ ц ѣ л я х ъ ііредупрежденія воровства . 

Р е з у л ь т а т е о т м ѣ в ы обысковъ , судя по словамъ завѣдующихъ и 
в л а д ѣ л ь ц е в ъ , на р а з н ы х ъ фабрикахъ получился различный: в ъ однихъ 
с л у ч а я х ъ число кражъ уменьшилось, в ъ другихъ же случахъ воров-
стг.о значительно увеличилось. ІТослѣддее обстоятельство заставило 
фабрикантовъ к ъ концу 1 9 0 7 года, когда ѳші почувствовали преж-
нюю возможность не считаться ни с ъ какими желаніями р а б о ч и х ъ , 
в н о в ь в в е с т и обыски. IIa помощь нмъ в ъ этомъ д ѣ л ѣ пришло цир-
кулярное разъясиеніе Главнаго Присутствія , признавшего , что, х о т я 
в ъ правила распорядка и нельзя вносить требованіе о подчинены 
р а б о ч и х ъ о б ы с к у , можно, при согласіи на то рабочихъ, включать о 
производств*! обысковъ в ъ особый уеловія найма. Если принять во 
в ш ш а п і е наступившая для рабочихъ времена, т о нужно признать, что 
выраженіе «соглас іе рабочихъ» з в у ч и т е горькой нроніей. Не имѣя 
основаній не довѣрять заявленію фабрикантовъ о т о м ъ , что с ъ от-
ыѣною обысковъ увеличилось воровство , я позволяю с е б ѣ однако 
сомнѣваться в ъ дѣйствительиости выставляемой ими причины обна-
ружепнаго я м е н і я , т а к ъ к а к ъ я глубоко убѣжденъ в ъ томъ, что 
о б ы с к ъ с а и ъ по себѣ в ъ томъ видѣ , к а к ъ онъ производится, нико-
имъ образомъ не можете предотвратить воровства. Обыски существо-
вали, но и кражи процвѣтали; т о в а р ъ с ь фабрикъ пропадалъ мас-
сами, а при о б ы с к а х ъ задерживали с ъ поличным!, лишь ничтожное 
число лицъ, проиосившихъ какія нибудь жалкія лоскуты или н е с ч а с т -
ные золотники пряжи *)• Виновные тяжело платились за свое нре-

1) Я имѣю в ъ виду главнымъ образомъ мануфактурный фабрики, г д ѣ 
пропажа товара на нЪ которыхъ фабрикахъ составляетъ Действительно 
громадное зло. Р а з с к а з ы в а ю т ь , что въ иѣкоторыхъ мѣстностяхъ вблизи 
круішыхъ прядилышхъ фабрикъ имѣются мелкія ручныя ткацкія заве-
денія, работающая исключительно изъ краденой пряжи. 



ступленіе : ихъ увольняли с ъ фабрики, п р и в л е к а л и » суду и с у д * п р и г о -
в а р и в а л * к ъ тюрьиѣ па нѣсколько м ѣ с я ц е в ъ ; а кражи в с е продол-
жались. Во время своей службы па ф а б р и к ! , гдѣ также с у щ е с т в о -
в а л * о б ы с к * , я и а ѣ л ъ возможность у б ѣ р т ь с я , что при о б ы с к ! кра-
деное находили лишь у т ѣ х ъ рабочихъ, которыхъ иросл!дили аара-
н ѣ е и о которыхъ знали н а в ѣ р н о е , что они х о т я т ъ пронести. При-
з н а в а я в п о л п ! отсутствие у нѣкоторой, я думаю, весьма незначитель-
ной части рабочихъ яепаго представлены о безнравственности похи-
щ е н а принадлежащего фабриканту имущества и с л ѣ д о в а т е л ы ю п з -
в ѣ е т н у ю склонность и х ъ къ в о р о в с т в у , я думаю однако, что громад-
ный пропажи т о в а р а , наблюдаемый на н ѣ к о т о р ы х ъ фабрикахъ, г л ѣ -
д у е т ъ объяснить иными причинами, а н е мелкнмъ в о р о в с т в о м * рабо-
чихъ . Краснорѣчивымъ указаніемъ н а с у щ е с т в о в а ш е э т и х ъ и и ы х ъ 
причннъ является одвнъ ф а к т ъ , иыѣвшій мѣсто иа одной крупной 
м а н у ф а к т у р ! моего участка к а к ъ р а з ъ в ъ то время, когда в о п р о с * 
объ отмѣнѣ о б ы с к о в ъ етоялъ особенно остра. Представьте себѣ г р о -
мадную фабрику с ъ прядильнымъ, ткацкимъ и красильио-отдѣлочнымъ 
отдѣлешями. Во г л а в ! дѣла стонтъ почтенный старецъ , отецъ мно-
гочислеішаго семейства , ч е л о в ѣ к * с ъ самыми с т а р о з а в ѣ т н ы я и прин-
ципами. Опт, самъ слѣдитъ за т ѣ м ъ , чтобы его директора-инженеры 
гю свистку выходили па фабрику, придерживается цѣяой системы 
шпіонства за служащими и и м ! е т ъ на ф а б р и к ! «своихъ людей», к о -
торьшъ безусловно довѣряетъ и к ъ которьшъ особенно благоволите 
Къ числу этихъ бдизкмхъ людей принадлежите отбѣльиый м а с т е р * , 
почтенная видомъ личность, выелужившійся , коиечпо, изъ мальчн-
к о в ъ . Каждое воскресенье п о е л ! обѣдіш х о з я и н * заходите к ъ нему 
на квартиру, каковой чести не удостаивается никто изъ ипжеиерозъ, 
и они бееѣдуютъ по душамъ, обсуждая способы борьбы с ъ безнрав-
с т в е н н о с т ь ю рабочихъ. И в отъ однажды глухою осенью, проѣзжая 
по у л и ц ! своего села , утонающаго в ъ это время года в ъ непролаз-
ной грязи, сей етрогій ревнитель нравовъ видите такую картину. 
Стоите въ грязи опрокинувшаяся отъ сломавшейся оси телѣга и с ъ 
в о з а сыплются в ъ грязь куски кретона, демикатопа и прочих* вы-
р а б а т ы в а е м ы х * на его ф а б р и к ! т о в а р о в * ; сцена уже привлекла 
толпу зрителей. Начинается д о п р о с * , что за т о в а р ъ , откуда, куда , 
зачѣмъ, почему? И оказалось , что товаръ в ы в о з и т с я с ъ фабрики 
под* видомъ павоза пользующимся неограниченным* д о в ! р і е м ъ фаб-
риканта отбѣлыіымъ м а с т е р о м * , создающим* такимъ путемъ малень-
к у ю прибавку к ъ своему скромному жалованью. К ъ этой к а р т и н ! , , 
к а ж е т с я , и ѣ т ъ надобности что либо добавлять . 

Независимо отъ т ѣ х ъ или и н ы х ъ п р а в и л * в н у т р е н н я я распорядка, 
положеяіе рабочаго на ф а б р и к ! в ъ значительной степени определяет-
с я свойствами аавѣдующаго данною фабрикою и наличным* с о с т а -
в о м * н и з ш и х * ч и н о в * фабричной администраціи. Значеніе м а с т е р о в * , 
подмастерьев* и р а з л и ч н ы х * смотрителей въ жизни рабочаго громад-
но К а к ъ бы близко ни с т о я л * къ рабочимъ с а м * завѣдуюшій, в с е 
же м а с т е р * является для рабочаго ближайшим* н а ч а л ь с т в о м * , сно-
собнымъ и казнить , и миловать. Общую характеристику м а с т е р о в * 
м н ! уже пришлось сдѣлать в ъ одной изъ п е р в ы х * г л а в * . Воспитан-
н ы е при суровом* р е ж и м ! д о б р а я с т а р а я времени, когда всевоз -
можное рукоприкладство входило в ъ систему ѳбращенія с ъ рабочими, 
особенно малолѣтшши, многіе изъ м а с т е р о в * до с и х * п о р * сохра-
н я ю т * пристрастие » этой с и с т е м ! . Случаи иобоевъ в ъ настоящее 
время сравнительно р ! д к и , ш > в с е же м н ! пе р а з * приходилось р а з -
с л е д о в а т ь жалобы к а к ъ м а л о я ! т н и х * на побои, т а к * и в з р о с л ы х * 
н а зуботычины м а с т е р о в * . В ъ сущности разслѣдоваше п о д о б н а я 
рода жалоб* н е с о с т а в л я е т е непосредственной обязанности фабрич-
н а я инспектора; э т о е с т ь дѣло суда , который один* только можете 
защитить интересы п о т е р п е в ш а я и покарать виновнаго . Поэтому 
наша роль при нолученіи жалобы на побои сводилась г л а в н ы м * об-
разомъ къ тому, чтобы побудить п о т е р п е в ш а я привлечь насильника 
к ъ СУДУ И если бы в с ! рабѳчіе, испытавшіе побои м а с т е р о в * , с л е -
довали этимъ у к а з а н і я м * и возбуждали дѣла в ъ с у д ! , т о навѣрное 
можно с к а з а т ь , рукоприкладство на фабрикахъ вывелось бы оконча-
тельно в * самомъ непродолжительном* времени. К * с о ж а л ! ш ю , боль-
шинство р а б о ч и х * , в о з б у ж д е н н ы х * в * н а ч а л ! расправою мастера 
очень быстро успокаиваются , и д ! л о до суда не д о х о д и т * . Наше раз-
слѣдовапіе иа ф а б р и к ! с л у ч а е в * иобоевъ имѣетъ значеше лншь 
нравственнаѵо в о з д ѣ й с т в і я , силу к о т о р а я , конечно, трудно опреде-
лить но надо думать, что в м ! ш а т е л ь с т в о инспектора в * эту область 
н е проходите б е з с л ! д н о ; по крайней м ! р ! п о в т о р н ы х * жалооъ на 
о д н и х * и т ѣ г ь же л и ц * никогда не бывало. Любопытно о б ъ я с н е н ы 
одного мастера, у л и ч е н н а я в ъ избіеніи малолѣтияго. О н * сразу при-
знался в * своемъ п р о с т у п и ! , о б ъ я с н я я его т ѣ м ъ , что не м о г * удер-
жаться в ъ силу привычки, пріобр!тенной в * п р е н и я времена, и д а л * 
слово употреблять в с ! усилія, чтобы не поддаваться впредь этой 

П Р В т Г о б щ е м * однако ручная расправа на ф а б р и к а х * отходите по-
степенно в ъ область преданій и н е в ъ этом* главное зло, которое 



приходится испытывать рабочнмъ отъ мастеровъ и нодиаетерьевъ ; 
оно кроется во в с е в о з м о ж н ы х ! ноборахъ и в ы м о г а т е л ь с т в а х ! . Са-
мымъ гнуснымъ видомъ вымогательства я в л я ю т с я предложсиія, д ѣ -
л а е м ы я женщинамъ. О такихъ предложениях! и о иоелѣдств іяхъ , 
с в я з а и н ы х ъ с ъ отказомъ н а н и х ъ , иерѣдко р а з е к а з ы в а ю т ъ работни-
цы во время жал объ. Однажды слишком! настойчивый ухаживанія 
п о д м а с т е р ь е в ! послужили даже одною изъ г л а в н ы х ъ причннъ з а б а -
стовки цѣлой фабрики. Поборы принимают! иногда видъ лотерей. 
Р а з ы г р ы в а е т е , напргшѣръ, подмастерье какіе нибудь ничего не с т о ю -
щіе часы и рэбочіе принуждены бываютъ покупать билеты на лоте-
рею. Разумѣется, . д ѣ л а е т с я это подъ сурдинку и н а м ъ , инспекторам! , 
становится извѣстнымъ только случайно. Но изъ одного того , что 
н и ! , напрішѣръ, было извѣстио о такихъ л о т е р е я х ъ , о к о т о р ы х ъ 
ие иодозрѣвалъ даже завѣдующШ, можно в ы в е с т и закшочепіе, что 
практикуются лотереи довольно часто. Б ѣ р о я т п о , до сихъ пѳръ прак-
тикуется еще безплатная работа фабричныхъ рабочихъ в ъ свободное 
время в ъ домахъ, огородахъ и ноляхъ мастеровъ ; в ъ прежніе годы 
по крайней ы ѣ р ѣ , я хорошо знаю, это практиковалось в ъ широкихъ 
р а з м ѣ р а х ъ . 

Работница или рабочій, с ішскавшіе т ѣ м ъ или инымъ путемъ бла-
говолеиіе мастера и своего ближайшаго подмастерья, могутъ быть 
спокойны: в ъ ихъ лицѣ они всегда найдутъ защиту передъ з а в ѣ д у ю -
щимъ, пмъ будутъ дѣлаться всяческія л ь г о т ы , они иолучатъ болѣе 
выгодную работу. Рабочіе же, неугоднвшіе своему непосредственному 
н а ч а л ь с т в у , р и с к у ю т ! очень мнопшъ; преслѣдованіеяъ и постоянны-
ми придирками этого начальства непокорные могутъ б ы т ь доведены 
до того , что имъ ничего не о с т а н е т с я , к а к ъ только уйти с ъ фабри-
ки, если р а н ь ш е того они не будутъ уволены завѣдующнмъ но па-
в ѣ т а м ъ того же оскорблешіаго иепокорствомъ начальства . Вліяиіе 
мастеровъ и п о д м а с т е р ь е в ! въ зависимости отъ л и ч і ш х ъ отношеиій 
н х ъ к ъ отдѣльнымъ рабочішъ на з а р а б о т о к ! рабочаго особенное з н а -
ченіе имѣетъ на т к а ц к и х ъ фабрикахъ, гдѣ р а з м ! р ъ заработка з н а -
чительно колеблется о т е т о г о , на какомъ стаикѣ ткачъ р а б о т а е т е и 
какой товара» у него занравленъ. Распредѣленіе рабочихъ ио с т а н -
к а м ! п заправка етанковъ з а в и с и т е исключительно отъ мастера и 
его помощииковъ, еазіъ завѣдующій рѣдко входите в ъ это дѣло. При 
правильной и нелицепріятной п о с т а н о в и ! дѣла работа на болѣе слож-
н ы х ! с т а н к а х ъ болѣе сложпыхъ сортовъ должна предоставляться бо-
л ѣ е опытнымъ рабочим! и на о бор о т ъ ; это вполнѣ согласуется и с ъ 

интересами самой фабрики. В ъ дѣйотвительиости отъ этого принци-
па бываютъ довольно ч а с т а я отступленія , о б ъ я с н я е м ы я исключительно 
лвцеиріятствомъ мастеровъ. При поступлении ткача на фабрику ие 
обусловливается, па какихъ с т а п к а х ъ и какіе сорта онъ долженъ ра-
б о т а т ь , о н ъ обязапъ работать любой с о р т е , объявленный те раз-
ц ѣ н к ѣ , и ua всякомъ с т а ш і ѣ , па какой онъ будете п о с т а в л е н ! . Если 
фабрика производите одновременно и простой миткаль, и какія ни-
будь к а а ч а т н ы я с к а т е р т и , — a так іе примѣры и м ѣ ю т с я , — з а р а б о т о к ъ 
одного ткача будете превосходить заработокъ другого в ъ 5 и даже 
4 раза . Какое же т у т ъ широкое ноле для воздѣйств ія па остальпыхъ 
рабочихъ путемъ перевода ихъ с ъ одного станка на другой! К ъ пе-
р е в о д а м ! со станка па станокъ завѣдующіе и прнбѣгаютъ иногда, 
к а к ъ к ъ особой и ѣ р ѣ дисциплинарна™ взыскапія . Насколько такая 
мѣра з а к о н н а , — в о п р о с ъ возбуждающій сомнѣиіе. Формально до т ѣ х ъ 
поръ, пока в ъ уеловіяхъ найма о т д ѣ л ь н ы х ъ рабочихъ не будете 
у к а з ы в а т ь с я , на к а к и х ъ с т а н к а х ъ и какіе сорта данный ткачъ посту-
п и л ! р а б о т а т ь , запрещать иереводовъ нельзя . Но по с у щ е с т в у пе-
р е в о д ! ткача съ одного станка н а другой, на котороагь заработокъ 
его значительно понижается, п р е д с т а в л я е т е і іееомнѣшюе измѣнеше 
условій его работы, у с т а н о в л е н н ы х ! моячаливымъ согдашеніемъ сто-
ропъ. Л знаю одииъ примѣръ, когда т к а ч ъ , работавши! в ъ теченіе 
ы ѣ с к о л ь к и х ! лѣтъ на одиой ф а б р и к ! фасонный товаръ и переведен-
ный на простые станки *) с ъ с и л ы ш м ъ понажепіемъ заработка, 
предъявилъ к ъ ф а б р и к ! судебный искъ и вынгралъ дѣло. На кра-
еильно-аппретурныхъ фабрикахъ явленіемъ, а н а л о г и ч н ы м ! переводу 
с о станка на станокъ, представляется переводъ с ъ одной работы на 
д р у г у ю . Правда, вопросъ о размГ.р! заработка здѣсь не и г р а е т е та -
кой роли, потому что за рабочнмъ, п е р е в е д е н н ы м ! на другую работу , 
обычно сохраняется его прежпій заработокъ . Здѣсь в ы с т у п а ю т ! на 
с ц ѣ н у внѣшнія условія работы, которыя не м о г у т ъ быть безразлич-
ными для рабочаго. Наприм!ръ, рабочій при с у ш н л ы і ы х ъ бараба-
н а х ! , нрнвыкшій работать в ъ ч а с т о т ! , в ъ сухой и жаркой а т м о с ф е р ! , 

1) Чтобы читателю было іюпятпѣе, почему я в ъ одномъ с л у ч а ѣ говорю 
•о сортѣ, а в ъ другомъ о стаикѣ , я долженъ сказать, что значительно от-
-личающіеся другъ отъ д р у г а сорта работаются на различно прнсиосоо-
ленныхъ станкахъ; такимъ образомъ до извѣстной стеиени стайкомъ опре-
дѣляѳтся сортъ товара, по только до извѣетной степени, т а к ъ оказать , 
в ъ круиномъ м а с ш т а б ! , потому что и на одішаковыхъ станкахъ могутъ 
работаться сорта различной выгодыости для рабочихъ. 



при п е р е в о д ! в ъ красильное м и о т б ѣ л ы ю е отдѣлепіе сразу попа-
даете. в ъ с ы р о с т ь , переносить которую ему, можетъ быть , даже ие 
п о з в о л я е т ъ его здоровье. В ъ другомъ м у ч а ! новая работа можетъ 
потребовать о т ъ рабочаго большого ваиряженія мускульной силы, н е 
требующегося на его прежней р а б о т ! . Понятно, что такіе переводы 
способны в ы з ы в а т ь н е у д о в о л ь с і в і е рабочихъ. В ъ сущности иереводъ 
рабочаго с ъ одной должности н а другую с о с т а в л я е т е форменное н а -
рушеиіе условій найма, т а к ъ к а к ъ в ъ разсчетной кннжкѣ рабочаго 
должна у к а з ы в а т ь с я его должность. Первое время фабрики пытались 
в ы д а в а т ь разсчетпыя книжки б е з ъ указанія в ъ н и х ъ должности ра-
бочаго, дабы сохранить за собою право поднято распоряжения рабо-
ч и м ъ , — разумѣетея , в ъ предѣлахъ ѳпредѣлеішаго времени, — н о подъ 
вліяиіемъ требованій инспекторовъ должны были отказаться о т ъ 
э т и х ъ попытокъ. Тогда они начали отстаивать с в о е право перево-
дить рабочаго на другую работу , н е с о о т в ѣ т с т в у ю щ у ю его прямой 
должности, временно, в ъ с я у ч а я х ъ недостатка работы в ъ какѳиъ 
либо отдѣяеніи. По т а к ъ к а к ъ и на это у фабрвкъ не можетъ быть 
закопеагѳ п р а в а , то я систематически, изъ года в ъ г о д ъ , вводимыя 
фабрикантами в ъ правила внутрепиягѳ р т с п о р я р а требоваііія о под-
чииеиіи рабочихъ такимъ переводамъ также систематически вычерки-
в а л ъ , предоставляя входить в ъ добровольное еоглашеніе с ъ рабочими 
в ъ каждомъ отдѣлыюмъ елучаѣ относительно временной работы и х ъ 
ие в ъ своихъ должноетяхъ. 

ГЛАВА X V . 

В з ы с к а н і я съ рабочихъ. Штрафные капиталы. 

І Іашъ законъ о взаимныхъ отпошеиіяхъ фабрикантовъ и рабѳчмхъ 
обязанъ своимъ появлеиіемъ в ъ с в ! т ъ в ъ значительной степени 
т ! м ъ певѣроятпымъ штрафамъ, которые практиковались на фабри-
к а х ъ Московской и Владимірской губ . в ъ 8 0 - х ъ годахъ прошлаго 
столѣтія , достигая иногда 4 0 % заработка рабочаго , и вызвали в ъ то 
время СИЛЬНЫЙ волненія р а б о ч и х ъ . / Поэтому, вѣроятно, пояожепіе 
о штрафныхъ в з ы с к а н і я х ъ с ъ рабочихъ является иаиболѣе совер-
шенною ч а с т ь ю всего нашего фабричнаго законодательства ; ѳ ію в ы -
годно отличается о т ъ западиоевроиейскихъ закоподательиыхъ а к т е в ъ 
т ѣ м ъ , что содержите в ъ себѣ категорическое постановленіе о томъ, 
что всѣ в з ы с к а н і я , налагаемый на рабочихъ, п о с т у п а ю « , в ъ особый 
к а п и т а л ъ , предназначенный исключительно для выдачи пособій ра-

б о ч и я ъ . Т а к и х ъ требованій ни одно изъ з а к о н о д а т е л ь с т в ъ ниостраи-
н ы х ъ государ с т в ъ н е содержите. Мы видѣли уже, что при введепіи 
шіспекцін в ъ N-ской губ . главное недовольство фабрикантовъ обруши-
лось именно н а законъ о штрафныхъ в з ы с к а н і я х ъ . Съ другой с т о -
роны мнѣ неоднократно приходилось слышать отъ рабочихъ выражешѳ 
признательности за введеніе этого закона. Л не з н а ю , до к а к в х ъ 
размѣровъ доходило штрафованіе рабочихъ па фабрикахъ моего 
участка до 1 8 9 4 г . , ио надо думать, что разнѣры эти были весьма 
солидны, не даролъ же фабриканты т а к ъ сокрушились о томъ, что 
отпыпѣ ' налагаемый па рабочихъ в з ы с к а в і я будутъ поступать уже 
н е в ъ и х ъ п о л ь з у . Вѣроятиость этого предположенія подтверждается 
т а к ж е призпашемъ рабочихъ и пѣкоторьши другими данными. Да и 
до е н х ъ норъ мой участокъ ио размѣру штрафныхъ в з ы с к а ш й , судя ио 
с в о д а « отчетовъ фабричныхъ инспекторовъ, занимаете первое мѣсго 
во всей Росс ійской импсріи. ІІо сами по с е б ѣ эти размѣры в ъ настоя-
щ е е время в е с ь м а с к р о м н ы / В ѳ т ъ данныя, начиная с ъ 1 9 0 0 г . , когда 
впервые стали представляться отчеты о ш т р а ф н ы х ъ капиталахъ . В ъ 
1 9 0 0 г ш т р а ф н ы я взысканія составили 0 . 6 1 % общаго заработка 
рабочихъ, в ъ 1 9 0 1 г . - ( * Ю % , в ъ 1 9 0 2 г . - 0 . 5 9 % , в ъ 1 9 0 3 г . -
0 . 5 8 % , в ъ 1 9 0 4 г . - 0 . 5 6 % , в ъ 1 9 0 5 р . - 0 . 4 0 % и в ъ 1 9 0 6 г . -
0 3 5 7 ° . / К а к ъ э т о т ъ проценте далекъ отъ того, который констатп-
р о ' в а н ъ ' б ы л ъ в ъ 8 0 - х ъ г о д а х ъ ! В ъ 1 9 0 6 г . , нащшмѣръ, па одного 
рабочаго въ т ѣ х ъ з а в е д е н і я х ъ , гдѣ существовали в з ы е к а н і я , прихо-
дится за годъ менѣе 5 6 коп. штрафа; а если подсчитать, на в с ѣ х ъ 
рабочихъ, принимая во вниманіе и т ѣ заведенія, гдѣ штрафы с о в -
с ѣ т е ие прммѣ ішшеь, то в ы й д е т е только 5 2 копѣйки. В ъ нриведеи-
н ы х ъ даниыхъ о б р а щ а е т е на себя вішмаиіе рѣзкое понижеіііе про-
цента в ъ 1 9 0 5 г . Это объясняется т ѣ м ъ , что во время забастовокъ 
1 9 0 5 г . рабочіе, вообще относящееся в п о ш ѣ терпимо къ штрафамъ, 
которые и на саномъ дѣлѣ для иихъ необременительны, в с е же за-
являли о желательности попнженія р а з м ! р а взысканій, на что фабри-
к а н т ы и пошли охотно , благо отъ этого лично они теряли мало. 

Для чего же в ъ такомъ е л у ч а ! фабриканты вообще прибѣгаютъ 
к ъ штрафамъ, если это для нихъ пе представляете никакого инте-
р е с а ? — м о ж е т е б ы т ь , сироснтъ кто-нибудь изъ читателей. На это 
я о т в ! ч у выраженіемъ с т . 1 4 3 У с т . о пром.: « в ъ видахъ поддержа-
нія н а фабрикахъ должнаго порядка». Такимъ образомъ штрафъ 
е с т ь только дисциплинарная м ! р а , разсчитанная на т о 7 что рабочій 
подъ угрозою штрафа б у д е т е виимательнѣе и аккуратпѣе исполнять 
свои обязанности. Можно, р а з у м ! е т с я , сомиѣваться в ъ дѣйствитель-



яоети этой ы ѣ р ы , и нѣкоторыя фабрики, особенно болѣе мелк ія )  

совершерио отказались о т ъ нримѣненія штрафиыхъ в з ы с к а в і й и дѣло 
о т ъ этого, невидимому, нисколько не страдаете, . В ъ моемъ у ч а с т к ѣ , 
беру 1 9 0 6 г о д ъ , — и з ъ 8 2 промышленных* заведеній штрафы в з ы с к и -
вались только в ъ 4 0 ; правда , в ъ э т и х ъ 4 0 з а в е д е н і я х ъ занято 
было 9 3 % в с ѣ х ъ рабочихъ. 

В ъ виду т о г о , что владѣльцы не могутъ имѣть к о р ы с т н ы х ъ цѣлей 
при штрафованіи рабочихъ , и для придапія большей авторитетности 
расиоряжеіі іянъ з а в ѣ д у ю щ я х ъ по наложение взыекапій , законода-
т е л ь признадъ, что эти раепоряженія обжалованію н е п о д л е ж а т ь / 
Самый порядокъ иаложенія в з ы е к а я і й , поводы и р а з л ѣ р ъ штрафовъ 
регламентированы однако довольно подробно. Взыскание можетъ б ы г ь 
наложено за неисправпую работу , з а прогулъ и за иарушеиіе по-
рядка. Ѳ т д ѣ л м ы е поводы взыскааій должны быть подробно поимено-
ваны в ъ осѳбыхъ т а б е л я х ъ еъ указаіііемъ размѣра взысканій. Табели 
взысканій утверждаются фабричиымъ и и с п е г г о р о л ъ . Всякій штрафъ 
з а н о с и т с я в ъ особую шнуровую книгу. З а нарушеніе правилъ о в з ы -
с к а н і я х ъ у с т а н о в л е н а о т в ѣ т с т в е н п о с т ь завѣдующаго в ъ видѣ штрафа 
отъ 2 5 до 1 0 9 рублей. 

С т а р ы я привычки завѣдуюіцихъ штрафовать , что н а з ы в а е т с я , 
сплеча и ие особенно с т ѣ с н я я с ь размѣрами, сказались в ъ п е р в ы х ъ 
предетавляешыхъ ими для утвержденіа т а б е л я х ъ взысканій ; т у т ъ 
значился штрафъ и за т о , что н е довернулся, и за т о , что пере-
в е р н у л с я , в ъ болыпииствѣ же случаевъ нодлежащіе взыскаиію про-
ступки рабочихъ указывались в ъ такихъ неопредѣленпыхъ в ы р а ж е -
н і я х ъ , что подъ нихъ можно было подвести в с е , что угодно; с л о в о м ъ , 
н а о с н о в а н ы такой табели любого рабочаго можно было оштрафо-
в а т ь во в с я к о е время. При с о с т а в л е н ы табели пѣкоторые з а в ѣ д у ю -
щіе даже ие справлялись с ъ указапіями закона и выставляли такіе 
размѣры взыскаиій , которые в ъ иѣсколько разъ превосходила допу-
скаемый закопомъ нормы. Попятно, такія табели пришлось исправлять 
р а д и к а л ь н ы « образомъ. 

В ъ моемъ участкѣ я в и ы х ъ стреилеиій к ъ обходу закона о штра-
фахъ н е наблюдалось. Но изъ разсылавшихся по ипспекціи цирку-
ляровъ видно, что в ъ другихъ м ѣ с т а х ъ предприниматели пытались 
обходить законъ различными способами. Т а к ъ , вмѣсто т о г о , чтобы 
н а л а г а т ь на рабочихъ [штрафъ за прогулъ, фабрики вводили особыя 
премін за работу безъ прогула; иными словами говоря , платили в ъ 
большемъ размѣрѣ работавшамъ б е з ъ прогула, чѣмъ т ѣ м ъ , у к о т о -

р ы х ъ былъ прогулъ; разпнца, ложившаяся тѣмъ же штрафомъ на 
прогулявшего, о с т а в а л а с ь нри этомъ уже в ъ кармаиѣ владѣльца 

Большое сравнительно количество ш т р а ф о в ъ , наблюдаемое в ъ моемъ 
у ч а е т к ѣ , о б ъ я с н я е т с я тѣмъ о б с т о я т е л ь с т в о м ^ что здѣеь имѣется 
много т к а щ ш х ъ фабрикъ, па к о т о р ы х ъ штрафъ за неисправную ра-
боту е с т ь какъ бы пормальное я в л е н і е . Всякій кусокъ сработашіаго 
ткачемъ товара осматривается особымъ п р і е м щ и к о м ъ , — браковщи-
к о в — к о т о р ы й отмѣчаетъ в е ѣ маяѣйшіе недочеты в ъ р а б о т ѣ ; т а -
к и х ъ иедочетовъ предусматривается табелями взыскав ій масса , многіе 
десятки: близна, недосѣка, ноднлетнна и пр. , и пр. ; за каждый и з ъ 
н и х ъ полагается ш т р а ф ъ , н е большой, 5 - 1 0 к о п . , но почти обяза-
т е л ь н ы й : завѣдуюгціе ткацкими фабриками утверждают! . , что, если 
пропускать эти педѳчеты б е з ъ ш т р а ф о в ъ , то будете, получаться 
одинъ бракованный т о в а р ъ . Изъ т а к и х ъ мелкихъ взысканій в ъ концѣ 
концовъ с о с т а в л я ю т с я однако крупным суммы. В ъ среднемъ штрафы 
за неисправную работу по всему моему участку составляли 6 0 % 
общаго количества ш т р а ф о в ъ , 3 0 % приходилось на штрафы за про-
г у л ъ и 1 0 ® Д — з а нарушеніе порядка; если же в з я т ь отдѣльно ткац-
кія фабрики, т о тамъ штрафъ за неисправную работу с о с т а в л я е т е 

болѣе 8 0 % всей суммы штрафовъ. 
Можно ли думать, что, р а з ъ в з ы с к а ш я с ъ рабочихъ поступаготъ 

в ъ пользу фабрики, штрафы налагаются правильно и безприетрастио? 
Конечно, н ѣ т ъ . При наложены взысканій больше, чѣмъ в ъ к а к и х ъ 
либо и п ы х ъ д ѣ й с т в і я х ъ завѣдующаго, можетъ проявляться его при-
страстное отношеніе , можетъ отражаться его случайное настроеиіе , 
могутъ с к а з ы в а т ь с я постороинія вл іян ія . Можно с к а з а т ь , что при 
штрафованы рабочихъ справедливость подвергается риску пострадать 
па каждоиъ шагу . Сегодня н з в ѣ с т н ы й проступокъ прошелъ рабочему 
безнаказанно, потому что завѣдующій былъ в ъ благодушномъ иа-
строеніи, завтра за такой же проступокъ другой рабочій б у д е т е 
оштрафованъ в ъ в ы с ш е м ъ размѣрѣ . І іакъ бы опредѣлепно и точно 
ни была составлена табель взыскаиій, при желаніи завѣдующій всегда 
с ъ у м ѣ е т ъ любой проступокъ рабочаго подвести нодъ ту или иную 
с т а т ь ю . Всего хуже, когда завѣдующій поручаете наложеніе в з ы е к а -
ній мастерамъ, а самъ только скрѣпляетъ и х ъ распоряжепія. И тѣмъ 

1) Разумеется , плата за прогульное время у рабочихъ, получающлхъ 
окладное жалованье, подеішое или месячное,—удерживается еамо собой 
независимо отъ того, налагается ли н а нихъ штрафъ или дѣйствуегь 
система премій. 



не менѣе распоряжеиія завѣдующаго о наложеніи взыеканій о б ж а л о -
вание ne подлежите. 

Казалось бы поэтому, что рабочіе , пеосвѣдомленные о безъапелля-
щоішости распоряженій з а в ѣ д у ю щ и х ъ о н а л о ж е н ы взыскапій, к а к ъ 
оіш пе освѣдомлеиы и о другихъ болѣе в а ж н ы х ъ положеніяхъ закона 
будутъ осаждать и н с п е к т о р о в ъ своими жалобами н а штрафы. В ъ 
действительности однако этого не наблюдается ; жалобы б ы в а ю т ъ 
по сравнительно рѣдко. Я объясняю себѣ это такимъ образомъ! 
Первое в р е м я , - г о д ъ - д в а , по в в е д е н ы ипспекціи рабочіе вообще 
рѣдко являлись къ инспектору; они, т а к ъ с к а з а т ь , не знали еще 
дороги к ъ нему; итги же с ъ жалобой на штрафъ у нихъ не могло 
быть и о с о б ы х ъ побужденій, потому что в ъ чемъ другомъ, а ужъ 
в ъ штрафахъ они, несомнѣнно, тотчасъ же почувствовали облегченіе 
с ъ введеніемъ закона. Впослѣдств іи , когда у рабочихъ развилась 
привычка искать защиты у инспектора, ихъ удерживало о т ъ про-
т е с т а цротивъ ш т р а ф о в * , повидимому, созпаніе , что в з ы с к а н н ы й , 
х о т я бы и несправедливо, штрафъ пойдете н а выдачу пособій кому 
пибудь изъ н и х ъ же, быть можетъ, самому же оштрафованному. 
В с е же, я говорю, жалобы отдѣльныхъ рабочихъ па штрафы бывали. 
Р а з у м ѣ е т с я , жалобщикам* приходилось р а з ъ я с н я т ь , что инспекторъ 
не в ъ правѣ отмѣнить распоряженіе завѣдующаго . Это всегда удивляло 
рабочихъ, вообще переоцѣнивающихъ зиаченіе инспектора. При этомъ 
обыкновенно рабочіе проявляли удивительно своеобразное пониманіе 
с в о и х ъ п р а в ь и с в о и х ъ отпошеній к ъ нанимателю. В о т ъ типичный 
образчикъ разговора, который происходите послѣ того , какъ рабо-
чему разъяснено , что отмѣнить распоряженіе завѣдующаго инспек-
торъ пе можете, разъяснено с ъ ссылкою па з а к о н ъ , с ъ указаніемъ 
мотивовъ и т . д. 

— Я штрафа в с е равно н е п р и м у ! — з а я в л я е т е еамымъ р ѣ ш и т е л ь -
ныиъ топомъ рабочій. 

— Отъ В а с ъ это не з а в и с и т е : принять или н е принять. Р а з ъ 
штрафъ наложен* , его в с е равно в ы ч т у т ъ . 

— Пусть лучше ынѣ даютъ р а з с ч е т ъ ! 
— Если не хотите продолжать работу, заявите завѣдующему. 

ВІожетъ б ы т ь , онъ соглаеится выдать Вамъ разсчетъ . По имѣйте 
в ъ виду, что штрафъ онъ в с е же имѣстъ право в ы ч е с т ь при раз-
с ч е т ! . 

— То е с т ь какъ же? И р а з с ч е т ъ , и штрафъ в м ! с т ! ? ! 
— Да. При томъ ж е , в ѣ д ь , онъ В а с ъ не у в о л ь н я е т е ; В ы сами 

говорите, что пе желаете жить. 

Ежели штрафа не будетъ , я с о г л а с е н * работать . 
— Попросите з а в ! д у ю і ц а г о , можетъ быть оиъ и сложите ш т р а ф ъ . 
— Н ! т ъ , ужъ онъ не сложить , я знаю. 
— Тогда Вамъ придется подчиниться. 
— Н ! т ъ , я штрафа не приму, пускай даете разсчетъ. 
И т а к ъ д а л ! е , почти безъ конца. Пусть не подумаете чита-

т е л ь , что с ъ такими заявленіями являются рабочіе д ! й с т в и т е л ь н о 
обиженные. В ъ б о л ь ш и н с т в ! случаевъ заявляютъ это рабочіе, 
оштрафованные в п о л н ! правильно, н а н р и м ! р ъ , за прогул* по пьяно-
му д ! л у . 

Выдача пособій и з ъ штрафного капитала началась в ъ моемъ уча-
с т и ! приблизительно черезъ годъ п о е л ! введенія закона, когда н ѣ -
сколько принакопился капиталъ, и первые годы производилась в ъ 
очень ограниченныхъ размѣрахъ. Не зная о назначенін капитала, 
рабочіе и не обращались с ъ заявленіемъ о в ы д а ч ! пособій. Согласно 
правиламъ, выдачи изъ штрафного капитала производятся завѣдую-
щимъ фабрикою с ъ разрѣшенія фабричнаго инспектора «на слѣдую-
щ і я , — г о в о р я я з ы к о м * П р а в и л * , — п о преимуществу нужды рабочихъ: 
я") н а пособіе рабочимъ, иотерявшимъ н а в с е г д а способность къ труду 
или лишившимся возможности временно трудиться по б о л ! з п и ; б) на 
пособіе работницамъ, находящимся в ъ посл!днемъ період ! беремен-
н о с т и и прекратившимъ работу за 2 недѣли до родовъ; в ) в ъ случаѣ 
у т р а т ы или порчи имущества отъ пожара или другого несчастья ; г ) 
и а погребеніе». Поетановленіемъ нашего фабричнаго Присутствія было 
предоставлено право завѣдующимъ выдавать пособія безъ предвари-
т е л ь н а я р а з р ! ш е н і я инспектора в ъ р а з м ! р ! до 1 5 руб. Это была 
ошибка, в ъ которой впослѣдствіи старшему инспектору, предложив-
шему Присутствие с д ! л а т ь такое постановленіе , пришлось горько рас-
к а и в а т ь с я ; но поправить эту ошибку т а к ъ и ие удалось. Я пе с к а -
ж у , чтобы з а в ! д у ю щ і е слишком* злоупотребляли своимъ правомъ в ы -
д а в а т ь пособія или о т к а з ы в а т ь в ъ в ы д а ч ! и х ъ , но цристрастія, а 
главное п р е в р а т н а я толковапія они вносили в ъ это д ! л о немало, 
особенно первое время, пока они не усвоили т ! х ъ припциповъ, ко-
т о р ы х ъ с л ! д у е т ъ держаться при назначеніи пособій. Вначалѣ почти 
в с ! завѣдующіе взглянули на пособія, какъ на какую то награду , 
охотно выдавая ихъ рабочимъ, давно работающимь и особенно бла-
г о н р а в н ы м * , х о т а бы и ыенѣе нуждающимся, и отказывая в ъ в ы д а ч ! 
т ! м ъ , которые крайне нуждаются, но недавно служатъ иа ф а б р и к ! . 
До какой н е л ! п о е т и доходило представленіѳ н ! к о т о р ы х ъ фабрикан-



т о в ъ о назпачепіи штрафного капитала показываете такой случай. 
Н е помню уже, по чьей ипиціативѣ , кажется, Губернаторской, а мо-
ж е т е быть, и выше, рекомендовано было фабрикантам! ио случаю 
короноваиія Императора Николая I I не производить работе на фабри-
к а х ! . Предложеніе это могло быть проведено при услов ін , чтобы 
интересы рабочихъ при этомъ н е пострадали. Многіе фабриканты 
сразу согласились распустить фабрики (на 2 или 3 дня) , выдавъ ра-
бочим! плату за прогульные дни полностью за счете конторы; дру-
гие. выдавали плату в ъ половшшомъ разнѣрѣ ; по нашлись и такіе 
фабриканты, которые захотѣли проявить свой патріотпзмъ по воз-
можности безъ всякаго ущерба для своего кармана: вмѣето платы за 
прогульное время они рѣшили одѣлнть с в о в х ъ рабочихъ евоимъ за-
лежавшимся бракованным! т о в а р о м ! , выдавая каждому по 5 аршинъ 
на рубашку. Выискался наконецъ одииъ фабриканте, вознамѣрившійея 
облагодѣтельствовать рабочихъ и дать имъ возможность погулять в ъ 
честь короиаціи за счете штрафного капитала! Сдѣлать это ему, ко-
нечно, не удалось, но любопытна его бойкая мысль воспользоваться 
штрафнымъ капиталѳмъ, чтобы выйти изъ затруднительна™ положе-
нія : и патріотомъ себя показать, и ущерба еебѣ никакого пе при-
чинить. Одному завѣдующему впрочемъ удалось было однажды о к а -
з а т ь благодѣяніе за счете штрафпѳго капитала; это было уже явное 
злоупотреблепіе. Передъ Пасхой на одной ткацкой фабрик! у нѣко-
т о р ы х ъ рабочихъ оказались очень низки заработки; чтобы не в ы з ы -
в а т ь ихъ неудовольетвія, зав !дующій при р а з е ч е т ! прнбавилъ каж-
дому изъ нихъ по 2 — 3 рубля и списалъ всю сумму, рублей 2 0 0 с ъ 
ч ! м ъ то, на штрафной капитадъ, с д ! л а в ъ помѣтки о в ы д а ч ! пособій 
«по бѣдностн». При ближайшей же ревнзіи штрафпыхъ кпигь эта 
онерація была мною открыта, и з а в ! д у ю щ і й , в !роятпо , горько рас-
каивался в ъ допущенной имъ и г р ! ума, ибо всю сумму долженъ былъ 
покрыть изъ своего собственна™ кармана. 

Раньше всего началась выдача пособій изъ штрафного капитала 
по случаю беременности. В ъ этихъ пособіяхъ была настолько острая 
нужда, что медлить съ выдачей и х ъ , дожидаясь б о л ь ш и х ! накопленій 
капитала, было невозможно. Давно уже статистикой установлено, что 
смертность грудпыхъ дѣтей среди фабричныхъ рабочихъ достигаете 
н е в ! р о я т н о й цифры; нрофесеіоналыіой гигіеной установлено также, 
что работающая на фабрикахъ женщины в ъ громадной своей м а с с ! 
страдаютъ всевозможными женскими б о л ѣ з і ш ш . Объясняется все это 
т ! м ъ обстоятельством! , что беремешіыя женщины работаютъ на фаб-

р и к ! до посл!дней возможности, прекращая работу часто за н !еколько 
часовъ до родовъ; бывали случаи, что женщина разр!шаяась отъ 
бремени по д о р о г ! съ фабрики, не будучи в ъ состояніи дойти до дому. 
Черезъ 2 — 3 дня н о с л ! родовъ она уже снова становилась на работу. 
Такая работа, понятпо, должна была отражаться с а н ы н ъ плачевнымъ 
образомъ на здоровьи какъ матери, такъ и ребенка. Но могла ли 
женщина поступать нначе, когда каждый лишиій день ея прогула 
подрываете благосостояніе ея семьи я какъ разъ в ъ то время, когда 
появленіе новаго члена семьи т р е б у е т е я о в ы х ъ лишнихъ р а с х о д о в ! . 
В ъ этомъ трагическомъ положен» до нѣяоторой степени и пришли 
на помощь женщин! штрафные капиталы. По правнламъ, пособіе по 
случаю беременности выдается женщинамъ, «прекратившим! работу 
за 2 педЬли до р о д о в ъ » . Л полагаю,—никакихъ министерских! р а з ъ . 
яененій по этому поводу ие б ы л о — ч т о приведенное выраженіе нужно 
понимать в ъ томъ с м ы с л ! , что правомъ на полученіе нособія поль-
зуются только т ! женщины, которыя о с т а в л я ю т ! работу не позднѣе, 
какъ за 2 пед!лп до родовъ * ) . При такомъ толковаиін будете по-
нятна ц ! л ь выдачи пособій: побужденіе женщинъ раньше прекращать 
работу, чтобы сохранить здоровье и с е б ! , и ребенку; получивъ по-
еобіе, женщина можетъ не изнурять себя работой и с ъ спокойной 
совѣстыо отдохнуть двѣ нед !ли до родовъ. Этотъ нринципъ я и ста-
рался неукоснительно проводить в ъ жизнь. Но не т а к ъ то легко было 
это сдѣлать. Прежде всего, завѣдующіе, выдавая нособія безъ пред-
варительна™ разрѣшенія, несмотря на мои п о с т о я н н ы разъяснев ія , 
н е сразу привыкли строго придерживаться этого принципа. З а т ! м ъ , 
у самихъ женщинъ (и ихъ мужей) долго оставался чрезвычайно стран-
ный взглядъ на пособіе: о н ! полагали, что пособіе выдается какъ 
награда за рожденіе ребенка 2 ) ; очень мало придавая значенія свое-
временности оставленія работы в ъ и н т е р е с а х ! здоровья, женщины в ъ 
п о г о н ! за заработком! старались возможно дольше оставаться на 
р а б о т ! и очень часто пропускали установленный и постоянно напо-
минаемый имъ срокъ. Наконецъ, не всегда возможно б ы в а е т е точно 
определить время, когда женщин! нужно прекратить работу. Обык-

1) Е с т ь и такое толкование, что женщина должна оставлять работу не 

ринѣе, к а к ъ з а 2 недѣли до родовъ. 
2) Такой же в з г л я д ! в а а ч а л ѣ былъ и у н ѣ к о т о р ы х ъ з а в ѣ д у ю щ и х ъ , ко-

торые поэтому при рожденіи двойней в ы д а в а л и пособіе в ъ д в о й н о м ! 
р а з м ѣ р ! и по тѣмъ же соображеніямъ о т к а з ы в а л и в ъ в ы д а ч ! н е з а м у ж -
н и м ! женщинамъ, к а к ъ родившимъ н е з а к о н н ы х ! д ѣ т е й . q 

Записки фабричнаго инспектора. 



новенно съ этой цѣлью женщинъ направляютъ к ъ фабричной а к у -
ш е р к е , которая в в ы д а е т е записку с ъ указапіемъ приблизительна™ 
времени, когда должны произойти роды. Но женщины иногда отказы-
вались даже итти к ъ акушеркѣ . В ъ концѣ к о н ц о в ъ , по прошествіи 
нѣсколькихъ л ѣ т ъ , в ъ этомъ дѣлѣ установился порядокъ и совер-
шенно исчезли случаи работы беременных* до послѣдняго времени. 
Отчасти я объясняю это развитіемъ у рабочихъ большей сознательности. 

Средній размѣръ иосѳбія, выдаваема™ беременнымъ, на фабрикахъ 
моего участка былъ 5 рублей, нѣсколько больше т а м ъ , г д е нмѣлиеь 
крупные капиталы, и меньше н а мелішхъ фабрикахъ. Впослѣдств іи , 
с ъ общимъ истощеиіемъ штрафиыхъ к а п и т а л о в * , размѣръ этотъ при-
шлось уменьшить. Р а з у м е е т с я , 4 — 5 рублей, получаемые женщиной, 
не м о г у т ъ возмѣстять потери в ъ ея заработкѣ , если даже считать 
только 2 недѣли, проходящія до р о д о в ъ ; они с о с т а в я т * приблизи-
тельно 7 3 ея двухнедѣльнаго заработка. По в с е же этимъ поеобіемъ 
ея еущеетвованіе передъ родами болѣѳ или менѣе обезпечивается. 
Другое дѣло—обезпеченіе за время иослѣ родовъ. Не имѣя такого 
обезпеченія, женщина после родовъ стремится т о т ч а с ъ же в с т а т ь на 
работу , что еще болѣе вредно, чѣмъ продолжительная работа передъ 
родами. Сознавъ наконецъ этотъ вредъ , рабочіе в ъ последнее время 
стали добиваться обезпечеиія и за это время. И в ъ моемъ у ч а с т к ѣ 
и х ъ старанія в ъ 1 9 0 5 г. увѣпчались у с п е х о м * : в с ѣ крупныя фаб-
рики поелѣ коллективной забастовки 1 9 0 5 г . согласились выдавать 
жешцнпамъ о т ъ конторы по 3 рубля в ъ слу чае , если онѣ в с т а ю т * 
па работу не ранѣе , какъ черезъ 2 недѣли послѣ родовъ. Создав-
ш е е с я для женщинъ положеніе представляется однако совершенно 
непрочнымъ. Д а в ъ свое соглас іе на выдачу пособій отъ конторы, 
фабриканты могутъ легко взять его и обратно. Штрафные капиталы 
истощаются. Наконецъ, даже право женщинъ на сохранение своего 
ыѣота н а фабрикѣ при уходѣ по случаю родовъ довольно эфемерно. 

^Пункте 2 с т . 1 0 5 У с т . о Пром., нредоставляющій право завѣдую-
щему расторгнуть д о г о в о р * найма вслѣдств іе неявки рабочаго на ра-
боту болѣе 2 - х ъ недѣль сряду по уважительпымъ причинамъ, не 
нмѣетъ исключенія для беременныхъ ж е н щ и н у И если в ъ настоящее 
время женщины принимаются впѳвь на работу послѣ родовъ, то это 
основано лишь на обычномъ правѣ . К ъ тому же и принимаются 
сейчаеъ онѣ не прямо на прежнее мѣсто, а сначала с т а в я т с я в ъ 
запасныя и занимают* с в о е мѣсто только тогда, когда оно о с в о -
бодится. 

Поеобія по беременности составляли главную статью расхода штраф-
ного капитала в ъ моемъ у ч а с т к ѣ , что вполнѣ понятно, если принять 
во вииманіе громадный проценте рабѳтавшнхъ на фабрикахъ участка 
жепшинъ. В ъ 1 9 0 0 г . пѳсобій беременнымъ жешцшамъ было выдано 
на 7 7 7 6 р. 5 0 к . ( в ъ 1 9 0 1 с л у ч а ѣ ) при общей суммѣ выдачи в ъ 
1 4 7 1 0 р у б . , т . е. расходъ на эти пособія составилъ 5 2 % общаго р а с -
хода . В ъ слѣдующіе годы проценте понижается, х о т я общая сумма 
в ы д а ч ъ на этотъ предмете увеличивается ; т а к ъ , в ъ 1 9 0 6 г . при 
с у я м ѣ в ъ 9 1 8 4 руб. проценте равняется только 3 3 , т а к ъ к а к ъ з н а -
чительно возраели выдачи на другія нужды. 

Следующую крупную статью расхода штрафного капитала пред-
с т а в л я ю « поеѳбія по случаю пожаровъ и падежа скота . Размѣръ 
о т д е л ь н ы х * выдачъ на этотъ предмете колебался в ъ очень широ-
к и х * предѣлахъ , о т ъ 3 руб. до 7 5 рубл. Зло русской деревни, си-
с т е м а т и ч е с к і е лѣтпіе пожары самымъ ч у в с т в и т е л ь н ы м * образомъ от 
ражались на штрафиыхъ капиталах* наіпихъ фабрикъ, обслуживае-
м ы х * рабочими, сохранившими в ъ д е р е в н ѣ , если не полное хозяй-
с т в о , то по крайней мѣрѣ избы. Заявленія о вьщачѣ иособій по с л у -
ч а ю пожаровъ, начиная с ъ мая мѣеяца, не прекращались до самой 
з и м ы . Вначалѣ завѣдующіе были очень щедры в ъ опредѣленіи раз-
м е р о в * этихъ пособій и мнѣ пришлось прямо в о е в а т ь с ъ нѣкото-
рыми н з ъ н и х ъ за сокращевіе р а з м е р о в * пѳсобій. Если бы разре-
ш а т ь выдачу пособій в ъ т ѣ х ъ р а з м е р а х * , в ъ которыхъ назначали 
завѣдующіе , то на миогихъ фабрикахъ в е с ь штрафной капитал* былъ 
б ы израсходовапъ в ъ течеиіе н е с к о л ь к и х * м ѣ е я ц е в ъ ; о к а з а в ъ в ъ со -
лидпыхъ р а з а ѣ р а х ъ помощь одпимъ нуждающимся, массѣ о с т а л ы і ы х ъ 
пришлось бы с о в с е м * о т к а з ы в а т ь . Возможно, что нѣкоторые завѣду-
ющіе действовали при этомъ с/ь злымъ уыысломъ в ы с т а в и т ь себя в ъ 
г л а з а х ъ рабочихъ ихъ благодѣтелями и заставить ихъ уеумниться в ъ 
благожелательности инспектора. В е д ь , это же т а к ъ легко с д е л а т ь . 
Представьте с е б ѣ в ъ самомъ дѣлѣ : приходите рабочій къ з а в е д у ю -
щему и просите пособіе, жалуясь н а свою горькую судьбу. 

- Н у , х о р о ш о , — г о в о р и т е з а в ѣ д у ш щ і й , - я вполне вхожу в ъ твою 
нужду; в о т ъ я т е б е 1 0 0 рублей поеобія назначаю. Тамъ инепекторъ 
можетъ сбавить , но я желаю т е б е помочь. 

Поступая т а к ъ , заведующій хорошо з н а е т е , что выдать пособіе в ъ 
1 0 0 руб . н е л ь з я , - з н а е т е , что штрафного капитала всего 6 0 0 - 7 0 0 
рублей, что па с л е д у ю щ и х * же дняхъ предстоять еще крупныя в ы -
дачи, что, если этому просителю выдать 1 0 0 рублей, то черезъ 2 



педѣли еще болѣе нуждающимся нужно б у д е т е совершенно о т к а з а т ь . 
Волей-неволей вмѣсто 1 0 0 рублей инспектору приходится разрѣшать-
выдачу нособія в ъ 3 0 — 4 0 рублей. Понятно, рабочій недоволенъ. 
Хорошо еще, если онъ с а и ъ лично придать к ъ инспектору, чтобы 
выразить с в о е неудовольствіе и попросить прибавки. Тогда можно-
ему растолковать , какими соображеньями руководствовался инспек-
т о р ъ , уменьшая пособіе, у к а з а т ь ему на общую нужду и иногда убѣ -
дить , что н а с т а и в а т ь па большей, сумиѣ значите обижать с в о и х ъ же 
товарищей, рабочихъ. Иногда внрочемъ случалось и увеличивать раз-
мѣръ пособія , назначеннаго завѣдующимъ; дѣлалось это мною или 
по собственной шшціативѣ при разеыотрѣніи представляемыхъ з а в ! -
дующими на утверждеиіе назначаемыхъ ими пособій, когда изъ тгри-
ложенныхъ удостовѣреній в ы я с н я л а с ь крупная нужда рабочаго, а по-
сѳбіе было назначено в ъ слишкомъ скромномъ размѣрѣ ; чаще же э т о 
дѣлалоеь по заявлепію р а б о ч и х ъ , о с т а в а в ш и х с я недовольными назна-
чаемым!» завѣдующиші пособіемъ. Согласно циркулярному р а з ъ я е н е -
нію Министерства, инспекторъ можете собственною в л а с т ь ю н а з н а -
чать пособія рабочимъ, которымъ отказано в ъ в ы д а ч ! такого з а в ѣ -
дующимъ, по іюслѣдшй можетъ обжаловать расноряжеиіе инспектора 
приеутств ію, иріостановивъ исполненіе этого раепѳряженія. Поэтому 
при увеличеніи размѣра поеобія или при назначеніи такового рабо-
чему, которому завѣдующій отказалъ в ъ нособіи, нужно было пред-
варительно сноситься с ъ з а в ! д у ю щ и м ъ , чтобы заручиться его согла-
с іемъ, и только тогда дѣлатъ свое распоряженіе. 

Пособія по случаю падежа лошади или к о р ѳ ш выдавались в ъ раз-
м ѣ р ! отъ 3 - х ъ до 3 0 рублей, опять таки в ъ первые годы б о л ! е 
щедро, чѣшъ в ъ послѣдующіе. Можно сомнѣватьея в ъ н е с о о б р а з -
ности этихъ пособій, и я г о т о в ъ признать, что часть выдаваема™, 
по этимъ поводамъ штрафного капитала пошла непроизводительно. 
Были т у т ъ , навѣриѳе , и злоупотреблеиія со стороны рабочихъ. Р а з -
е к а з ы в а ю т ъ , что находились т а к і е рабочіе, которые с ъ цѣлыо полу-
чі' ь пособіе и з ъ штрафного капитала покупали за стоимость кожи 
с о ы , ! м ъ уже готовую пасть лошадь; лошадь околѣвала и волостное 
правленіе выдавало нужное для полученія пособія удостовѣреніе о. 
п а д е ж ! лошади, которая оцѣнивалась , какъ настоящая, в ъ н ! е к о л ь к о 
дееятковъ рублей. Но с ъ другой стороны я не сомнѣваюеь, что эта 
поеобія немало помогли дѣйствителыго нуждающимся семьямъ, лиши-
вшимся главнаго с в о е г о достояиія в ъ в и д ! лошади или коровы, н а -
стоящей кормилицы ыногочнсленныхъ ыалолѣтнихъ д ! т е й . На послѣд-

» 

н е е о б с т о я т е л ь с т в о , наличность м а л о л ! т н и х ъ д ! т е й , я обращалъ осо-
бое вниманіе при назначеніи пособій по случаю падежа коровы. 

В ъ общемъ пособія по случаю потери имущества составляли около 
7 з в с ! х ъ в ы д а ч ъ , какъ в ъ первые, т а к ъ и в ъ посл!дующіе годы 
до 1 9 0 6 года включительно. 

Около 1 0 7 о в с ѣ х ъ выдачъ приходится на долю пособій на похо-
роны. Для э т и х ъ пѳсобій устаиѳвленъ былъ одинаковый р а з м ! р ъ , — 
6 рублей, и выдавались они на похороны не только самого рабо чаго 
но и ближайшвхъ членовъ семьи. 

Значительно позднѣе перечисленныхъ начали в ы д а в а т ь с я пособія 
по случаю б о л ! з н и . Ш т р а ф н ы я иоступлеиія на фабрикахъ были срав-
нительно т а к ъ н е велики, что ихъ никонмъ образомъ н е могло бы 
х в а т а т ь на выдачу поеобій в с ѣ м ъ заболѣвшимъ рабочимъ, если бы 
даже н і с к о л ь к о сократить выдачи по другимъ поводамъ. Поэтому 
•выдача пособій по случаю б ѳ л ! з п и началась на отд ' !льиыхъ фабри-
к а х ъ лишь тогда, когда на нихъ составились б о л ! е значительные 
з а п а с ы штрафного капитала * ) . В ъ 1 9 0 6 г . , при общемъ р а с х о д ! 
штрафного капитала в ъ 1 4 . 7 0 0 р у б . , пособій по случаю б о л ! з ш і 
было выдано всего только на 3 9 9 р у б . , в ъ 1 9 0 2 г . такихъ иособій 
выдано уже почти н а 1 8 0 0 руб. Особенно же увеличились эти выдачи 
с ъ 1 9 0 5 г . ; в ъ этомъ году пособій по случаю болѣзни выдано б ѳ л ! е 
ч ѣ л ъ на 4 0 0 0 р у б . , и столько же в ъ слѣдующемъ 1 9 0 6 г . , при этомъ 
к а к ъ в ъ томъ, т а к ъ и в ъ другомъ году расхѳдъ штрафного капитала 
уже значительно превысилъ штрафныя пѳступлепія: в ъ 1 9 0 5 году 
штрафныхъ взыеканій поступило около 1 7 0 0 0 р у б . , а израсходовано 
около 2 4 0 0 0 р у б . ; в ъ 1 9 0 6 г . поступило 1 8 у 2 т ы с я ч ъ , израсходо-
вано почти 2 8 0 0 0 . Общая сумма штрафного капитала, непрерывно, 
х о т я и медленно, возраставшаго до 1 9 0 5 года не столько за с ч е т ъ 
•превышенія ноступленій штрафныхъ взысканій надъ расходомъ, сколь-
ко благодаря приросту капитала в ъ в и д ! прѳцентовъ по наличности 
в ъ с б е р е г а т е я ы ш х ъ к а с е а х ъ и по процеитнымъ бумагамъ, с ъ 1 9 0 5 г . 
быстро стала уменьшаться . На это уменьшеніе в ъ извѣстной степени 
повліяло и паденіе курса 4 - х ъ процентной ренты, в ъ которой х р а -
нится штрафной капиталъ . Вынужденные продавать принадлежащую 
штрафнымъ капиталами ренту для получепія необходимыхъ на р а е -
ходъ суммъ, фабриканты уменьшали такимъ п у т е н ъ штрафные капи-

9 В ъ другихъ губерніяхъ, папримѣръ, в ъ Московской, г д ѣ накопились 
большіѳ штрафные капиталы, пособій ио случаю болѣзии выдается зна-
чительно больше. 



т а л ы на довольно замѣтную сумму. В ъ 1 9 0 6 г . потеря отъ э т и х ъ 
операцій выразилась в ъ 1 5 0 0 рублей. Потеря могла бы быть гораздо 
больше, если бы мяогіе фабриканты не кредитовали штрафные капи-
т а л ы , дабы избежать убыточной продажи бумагъ. 

Штрафные капиталы в с ѣ х ъ фабрикъ моего участка в ъ 1 9 0 0 году 
составляли сумму в ъ 4 5 0 0 0 р у б . , в ъ 1 9 0 4 году сумма эта возросла 
до 5 6 . 0 0 0 р у б . ; к ъ 1 января 1 9 0 7 г . она в н о в ь пала до 4 3 . 0 0 0 р . 
Болѣе широкое расходование штрафного капитала за послѣдніе 2 года 
не смотря па сокраіценіе ш т р а ф н ы х * взысканій , находить с е б ѣ объ-
яснение в * ожидавшемся в * то время скором* появленіи закона о 
страхованіи рабочихъ. Э т о т * законъ должен* б ы л * принести рабо-
чим* обезпечеяіе па случай болѣзни, следовательно и женщинам* на 
время родовъ, а также обезпечить рабочимъ погребеніе, т . - е . прииять 
на себя г л а в н ы я статьи расхода штрафного капитала; поэтому не 
оставалось основаній особенно заботиться о сбережепіи штрафного 
капитала. 

Ожидаиіямъ э т и м * , к а к ъ извѣетио, е е суждено было о с у щ е с т в и т ь с я 
до сего времени и рабочіе остались при старом* к о р ы т ѣ . 

Штрафной к а п и т а л * каждой фабрики, согласно правилам* о хра-
неніи его, долженъ, по накоплены его до 1 0 0 р . , и не рѣже д в у х * 
разъ в ъ годъ в н о с и т ь с я в ъ сберегательную к а с с у , когда храняшійся 
в * к а с с ! капитал* д о с т и г а е т * 1 0 0 0 р у б л . , онъ долженъ обращаться 
в ъ государственную ренту. Провѣрка по книгам* наличности штраф-
ного капитала в м ѣ е т ѣ с ъ провѣркою правильности наложенія в з ы с -
каний и р а с х о д о в а л а капитала я в л я е т с я прямою обязанностью ин-
спектора. 

Нѣскѳлько разъ при провѣркѣ к н и г * мнѣ пришлось обнаружить, 
что деньги, которыя должны уже быть в н е с е н ы в ъ сберегательную 
к а с с у , оставались еще в ъ к а с с ! фабрики. Т а к ъ к а к ъ такое упущеніе 
со стороны завѣдующаго наносило несоииѣшіый у щ е р б * штрафному 
капиталу в с л ѣ д с т в і е потери процентов* , то я всегда в ъ этихъ слу-
ч а я х * предлагал* з а в ѣ д у ю щ і ш * вносить в ъ штрафной капитал* по-
терянную иа п р о ц е н т а х * сумму изъ с р е д с т в * фабрики, что, долженъ. 
отмѣтить, всегда охотно исполнялось. 

Какъ я уже упоминал* в ы ш е , рабочіе первое время имѣли очень 
смутное представленіе о порядкѣ образованія и о назначеніи штраф-
ного капитала. Поздиѣе они поняли и т о , и другое, но совершенно' 
н е были освѣдомлены о размѣрахъ имѣющихся на фабрикахъ штраф-
н ы х * к а п и т а л о в * , что и в ы з ы в а л о иногда ихъ неудовольствіе по п о -

воду н а з н а ч а е м ы х * поеобій, а также всевозможный превратныя тол-
кованія среди нихъ относительно размѣровъ ш т р а ф о в а н ы и проч. 
Чтобы положить предѣлъ подобного рода недоразумѣніямъ, нужно 
было поставить рабочих* в ъ к у р с * д е й с т в и т е л ь н а я положевія д ѣ л * . 
Это паконецъ и едѣладо фабричное присутствие,, обязавшее , по пред-
л о ж е н ™ старшаго инспектора, з а в ѣ д у ю щ и х * в ы в ѣ ш в в а т ь для с в ѣ д ѣ -
н ія рабочихъ на в и д н ы х * м ѣ с т а х ъ фабрики подробный вѣдомостн о 
с о с т о я в і и штрафного капитала фабрики па 1 - е число каждаго м ѣ с я ц а , 
о к о л и ч е с т в ! наложенных* в ъ т е ч е в і е м ! с я ц а взыскапій, в ы д а п ш х ъ 
пособій и т . п. 

Штрафные капиталы закрывшихся фабрикъ поступаютъ в ъ ооше-
имперскій штрафной к а п и т а л * . В ъ э т о т * же к а п и т а л * , ш ш ш е ш е ко-
тораго основано па з а к о н ! 1 8 9 5 г . , поступаютъ в с ! в з ы с к а н ы , на-
лагаемый па з а в ѣ д у ю щ и х * к а к ъ Присутствіями, т а к ъ и судеопыяи 
учрежденіями за нарушеніе У с т . о Пром. Капитал* предназначается 
для выдачи пособій рабочимъ, утратившим* способность к ъ труду. 
Пособія назначаются окружными инспекторами по представленію уча-
с т к о в ы х * инспекторов* . Одно время мы возлагали н ! к о т о р ы я надеж-
ды на э т о т * к а п и т а л * , думая, что онъ в * состояиіи будетъ оказать 
сколько нибудь замѣтную помощь инвалидам* труда. Но поступленія 
в ъ к а п и т а л * оказались весьма незначительными, а потому и выдачи 
изъ него совершенно ничтожными. Наиримѣръ, в ъ 1 9 0 5 году в е с ь 
приход* этого капитала равнялся 2 6 . 1 4 5 руб . , при громадном* ко-
л и ч е с т в ! недоимок*,, т . е . ы е в з ы с к а н п ы х * еще за предъидущіе годы 
ш т р а ф н ы х * сумм* с ъ з а в ѣ д у ю щ в х ъ . Чрезвычайная медленность по-
ступлѳвія налагаемых* иа з а в ! д у ю щ и х ъ взыскаиій прямо поразительна; 
не р'Ьдки случаи, когда полиція в ъ теченіе н е с к о л ь к и х * л ѣ т ъ не удо 
суживается в з ы с к а т ь слідуемый с ъ того или иного фабриканта 
штрафъ *). 

Возможпо также, что нѣкоторыя в з ы с к а п і я , налагаемый общими 
судебными учрежденіями, поступаютъ не по своему н а з н а ч е н ™ . В ъ 
моей п р а к т и к ! ынѣ случилось два раза п р и б ! г а т ь к ъ каесаціонеымъ 
жалобам* на приговоры Окружного суда. Разсыатривая в ъ аппеляці-
ониомъ п о р я д к ! возбужденный мною д ! л а против* завѣдующихъ за 
нарушеніе У с т . о пром., с у д * и в ъ томъ и в * другом* случаѣ да-
в а л * неправильное иазначевіе наложенным* взыекаиіямъ. Первый 

1) Взысканіе налагается собственно на завѣдующаго, но, если тоть 
не уплатить его в ъ течеиіе 2-хъ недѣль, то обращается н а владѣльца» 
т а к ъ что фактически платить приходится всегда владѣльцу. 



разъ дѣло происходило в ъ 1 8 9 7 г . , когда в ъ сношеніяхъ инспекціи 
н е было еще установлено строгой субординаціи по степенямъ и ран-
г а м ъ , к а к ъ то предпиоалъ поздиѣйшій н а к а з ъ и я непосредственно отъ 
себя писалъ жалобу в ъ с е н а т е , который и заіцитилъ интересъ обще-
имперекаго штрафного капитала. Во втѳрѳмъ с л у ч а ! я принуждеііъ 
былъ ограничиться сообщеніемъ о неправильном! п о с т а н о в л е н » суда 
старшему инспектору и инѣ неизвѣстно, чѣмъ кончилось дѣло. В о з -
можно, какъ видите отсюда читатель, что общеимперскій штрафной к а -
п и т а л ! получаете не в е е , что ему слѣдуетъ на ѳсновапіи законъ 1 8 9 5 г . 

Насколько ничтожна оказываемая общеимперекимъ к а п и т а л о м ! по-
мощь рабочимъ, видно, напримѣръ, и з ъ данныхъ за 1 9 0 6 годъ. В ъ 
этомъ году на в е с ь Московскій Округъ было ассигновано изъ обще-
имперекаго штрафного капитала для выдачи пособій 7 5 0 0 р у б . ; про-
шеній о в ы д а ч ! пособій поступило к ъ окружному инспектору 4 0 0 , 
удовлетворено 3 5 0 ; средній разыѣръ пособія опредѣляется такимъ 
образомъ в ъ 2 1 рубль с ъ копейками. Я по своему участку ходатай-
с т в о в а л ! о н а з н а ч е н » нособій 9 лицамъ па сумму 4 5 0 р у б . ; пособія 
были назначены в с ѣ м ъ , но всего лишь в ъ суммѣ 3 0 5 руб. Е с л и к ъ 
этому прибавить, что изъ фабричныхъ штрафиыхъ к а п и т а л о в ! по 
моему участку лицамъ, утратившимъ способность къ труду навсегда , 
пособій почти не выдавалось ( в ъ 1 9 0 5 г . выдано было 1 5 лицамъ 
1 9 7 р у б . , в ъ 1 9 0 6 г . 7 лицамъ 1 1 2 р у б . ) , т о мы увидимъ, что по-
ложеніе и н в а л и д о в ! труда я в л я е т е я совершенно- необезиечениьшъ. 
Къ этому вопросу мпѣ еще придется в е р н у т ь с я . 

ГЛАВА X Y L 

Х а р ч е в ы я л а в к и . Продовольствие рабочихъ. 
Такимъ же зломъ, к а к ъ и ш т р а ф ы , были когда то на фабрикахъ 

фабричныя лавки, й з в ѣ с т н о , что в ъ 8 0 - х ъ годахъ имѣлись т а к і я 
фабрики, относительно которыхъ можно с к а з а т ь , что о н ! состояли 
при фабричныхъ л а в к а х ъ , а не наоборотъ, т а к ъ какъ прибыль, по-
лучаемая отъ л а в к и , превышала прибыль о т ъ производства. / В ъ ц ѣ -
л я х ъ защиты рабочихъ о т ъ эксплуатаціи и х ъ путемъ расплаты т о в а -
р о м ! и черезъ посредство фабричныхъ лавокъ законъ 1 8 8 6 г . за 
расплату т о в а р о м ! у с т а н о в и л ! о т в ѣ т с т в е н н о с т ь в ъ административном! 
норядкѣ в ъ видѣ штрафа, налагаема™ Присутетвіемъ, в ъ размѣрѣ 
ѳтъ 5 0 до 3 0 0 рублей * ) , еущеетвованіе же фабричныхъ л а в о к ъ 

9 Принудительная расплата товаромъ преслѣдуется судомъ на осно-
ваніи ст. 1359 Улож. о Наказ. 

в в е л ъ в ъ рамки, очерченныя с т . 1 4 1 У с т . о Пром. Эта статья г л а -
с и т е с л ѣ д у ю щ е е / « В ъ помѣщеніи фабрикъ и з а в о д о в ъ , с ъ согласія 
з а в ѣ д у ю щ и х ъ оными, могутъ быть открываемы лавки потребитель-
н ы х ! т о в а р и щ е с т в ! , для снабжеиія фабричныхъ с л у ж а щ и х ! и рабо-
ч и х ъ недорогими и доброкачественными предметами потребленія. От-
крытие при фабрикахъ другихъ л а в о к ъ съ тою же цѣлыо допускается 
н е иначе, к а к ъ с ъ разрѣшенія фабричной инспекціи. Расписаніе , а 
также раецѣ іша или т а к с а п р е д м е т о в ! , продаваемыхъ изъ л а в о к ъ , 
утверждается фабричного ивспекціею и в ы в ѣ ш и в а е т с я в ъ л а в к ѣ ^ 
Практика установила, что расписаніе п р е д м е т о в ! , которые могутъ 
б ы т ь отпускаемы рабочим! изъ фабричныхъ л а в о к ъ , составляются 
Присутств іемъ, ц ѣ н ы же па товары утверждаются инспектором! каж-
дый мѣеяцъ. 

Ложно с ъ полной увѣреипостыо с к а з а т ь , что до 1 8 9 4 г . в ъ моемъ 
участкѣ не было ни одной фабрики, ни одного завода , гдѣ не имѣ-
л о с ь бы фабричной лавки или ые производилась бы выдача рабочим! 
в ъ с ч е т е заработка х а р ч е в ы х ъ и и н ы х ъ п р о д у к т о в ! изъ конторы-
Съ введеніемъ инепекціи часть фабрикъ постаралась ликвидировать 
свои х а р ч е в ы е лабазы, большинство же к р у п н ы х ! фабрикъ легализи-
ровало фабричныя лавки, получивъ надлежащія р а з р ѣ ш е н і я / Ч т о ка-
с а е т с я мелкнхъ заведеиій, то т ѣ еще долго пытались удержать преж-
ніе порядки, всѣми способами с т а р а я с ь обходить з а к о н ъ . Такое , я 
бы сказалъ , горячее стремленіе владѣльцевъ снабжать своихъ рабо-
чихъ харчами и другими товарами само по с е б ѣ говорите уже о томъ, 
что так ія онераціи для нихъ не безвыгодны, х о т я многіе владѣльцы 
и у в ѣ р я ю т ъ , что они имѣютъ лавки исключительно в ъ и н т е р е с а х ! 
рабочихъ и терпятъ о т ъ нихъ одни убытки. Непривильно было бы 
однако думать, что открытіе фабричныхъ лавокъ в ы з ы в а е т с я всегда 
только желаиіемъ владѣльца извлечь лишнюю прибыль и что инте-
р е с ы рабочихъ при этомъ совершенно ие имѣются в ъ виду. Иногда 
устройство лавки при ф а б р и к ! я в л я е т с я безусловно необходимым! 
по той простой причин! , что за отсутетв іеыъ такой лавки р а б о ч и м ! 
н е г д ! было бы получить самые необходимые продукты. Это относится 
ко в с ! м ъ фабрикам! и заводамъ, расположенным! в ъ одиночку, вдали 
отъ баяаровъ, иногда за н ! с к о л ь к о в е р с т ъ отъ всякаго жилья, к а к ъ , 
наприм!ръ , стеклянные и н ! к о т о р ы е химическіе заводы. Находясь 
в н ! всякой конкурееціи , эти заводы во время оно, в ! р о я т н о , не 
•ст!снялись назначать ц ! н ь і н а товары в ъ с в о и х ъ л а в к а х ъ . С ъ того 
времени, какъ ц ! н ы стали у т в е р ж д а т ь с я инспектором! , возможно, 



что всяк ій личный и н т е р е с * в ъ этихъ л а в к а х * у в л а д е л ь ц е в * и с -
ч е з * , по они должны были продолжать дѣло в ъ силу у к а з а н н ы х * 
причин* . С * другой стороны некоторые крупные фабрнкапты, имѣя 
лавки с ъ громадными оборотами, с о в м е щ а ю т * с в о ю пользу съ не-
сомненною выгодою для рабочихъ. Благодаря именно громадным* 
о б о р о т а м * , позволяющим* делать закупки изъ п е р в ы х * рукъ и е в 
grand, эти лавки и м е ю т * возможность отпускать рабочимъ продукты 
по т а к и м * ц е п а м * , с ъ которыми не в * соетояніи конкурировать 
ч а с т н ы е , менее капитальные торговцы. Закрытіе такой лавки было 
бы для рабочихъ весьма ч у в с т в и т е л ь н ы м * ущербом* . 

Фабрикъ и з а в о д о в * , п о ж е л а в ш и х * , с ъ введеніемъ инспекціи, лега-
лизировать свои лавки, оказалось в ъ моемъ участкѣ болѣе 2 0 . Прибли-
зительно т о же количество фабричныхъ л а в о к * оставалось и в с е п о с л е -
дующіе годы. 2 — 3 к р у п н ы х * фабрики, познакомившись с ъ тѣми требо-
ваніями, который предъявляет* къ фабричным* л а в к а м * законъ, закрыли 
свои л а в к и . Б о л ѣ е мелкіе фабриканты и заводчики надумали в н а ч а л е очень 
простой с п о с о б * обойти законъ, Они перевели свои лавки на чужое 
имя, на имя с в о и х ъ ближайшихъ р о д с т в е н н и к о в * , например* , жены 
и продолжали вычитать заборъ по л а в к е изъ заработка рабочихъ по-
прежнему черезъ контору, но только не проводя в ы ч е т о в * черезъ 
разсчетпыя книжку. Открыть это было не т а к ъ то легко. Для этого-
нужно было попасть на заводъ в ъ то время, когда производилась 
самая операція, или по меньшей м е р е , когда имѣлись на лицо в ъ 
кѳнторѣ в е щ е е т в е н н ы я доказательства в ъ видѣ з а б о р н ы х * к н и ж е к * . 
З а с т и г н у т ы е такимъ образомъ в р а с п л о х * , владельцы обычно давали 
т а к і я объясненія : — « М ы с ъ рабочихъ ничего не в ы ч и т а е м * ; они сами, 
получая деньги, п л а т я т * свои долги по лавкѣ ; а если не ж е л а ю т * 
платить, мы н е принуждаем*. Намъ и надобности н ѣ т ъ : лавка не за-
в о д с к а я » . Можно себѣ однаго представить, к а к ъ бы могъ рабочій не 
пожелать оплатить заборъ по л а в к е , если даже допустить, что ему 
действительно в ы д а ю т * деньги па р у к и . . . за одним* столомъ с ъ т е м ъ , 
чтобы получить и х ъ обратно- за другимъ. Какъ ни очевидно з д ѣ с ь 
нарушеніе закона о фабричныхъ л а в к а х ъ , наше Присутствіе позво-
ляло с е б е еще с о м н е в а т ь с я в ъ этомъ; и былъ случай, когда з а в ѣ -
дующій, привлеченный мною къ ответственности по протоколу, с о -
ставленному по поводу ф а к т о в * . , совершенно т о ж д е с т в е н н ы х * только 
что о п и с а н н ы м * , былъ Приеутствіемъ оправдан*. Не меньше склон-
ности къ оправданію проявляло Приеутствіе времен* губернатора S. 
и в ъ случаяхъ обнаруженія расплаты с ъ рабочими т о в а р о м * . На од-

номъ заводѣ конторою выдавался рабочимъ в ъ с ч е т * платы, вообще 
сильно задерживавшейся, различный красный т о в а р * , для чего спе-
ціально приглашался на заводъ т о р г о в е ц * , имевшій свои особые 
с ч е т ы и р а з с ч е т ы с ъ в л а д е л ь ц е м * . Это было мною обнаружено и 
составленный по этому поводу протоколъ направлен* в ъ Присутствіе 
для привлечепія завѣдующаго к ъ о т в е т с т в е н н о с т и на основаніи 1 5 5 
с т . Уст . о Пром. совершенно ясно говорящей о томъ, что « з а в е д у ю -
щій фабрикою или з а в о д о м * : . . . 3 ) за расплату съ рабочими, в м е с т о 
д е н е г ъ , условными знаками, х л е б о м * , т о в а р о м * или иными предме-
тами, п о р е р г а е т е я денежному в з ы с к а ш ю отъ 5 0 до 3 0 0 рублей». 
К а к ъ и во в с е х ъ и н ы х * с л у ч а я х ъ , при разсмотрѣніи даннаго дѣла 
Присутствіе должно было считаться исключительно с ъ формальной 
стороной д ѣ л а , lie к а с а я с ь вопроса по с у щ е с т в у , т . е . оставляя в ъ 
с т о р о н е вопросъ о принудительности расплаты. Формальная сторона 
нарушен!я установлена была з д е с ь е ъ полной очевидностью. Однако 
Присутств іе в ъ с в о е м * стремленіи и з б е г а т ь в с я к и х * репресеій по ѳт-
ношенію к ъ владельцам* уклонилось в ъ этомъ дѣлѣ о т ъ наложешя 
в з ы с к а н і я на завѣдующаго, нризнавъ , что дело подлежите разсмот-
рѣнію суда по 1 3 5 9 ст . Улож. о н а к а з . , о т в е р г н у в * такимъ обра-
зомъ всякое право на существовапіе за п . 3 с т . 1 5 5 У с т . о Пром. 
При с л е д у ю щ и х * г у б е р н а т о р а х * в з г л я д * Присутствія на эту с т а т ь ю 
нзмѣнилея , и завѣдующіе, уличенные в ъ раеплатѣ с ъ рабочими то-
в а р о м * . уже не избегали о т в е т с т в е н н о с т и . Т а к а я расплата с у щ е с т в о -
в а л а исключительно на мелких* з а в о д а х * , при которыхъ с о б с т в е н н о 
н и к а к и х * лавокъ не было, но в с ѣ нужные рабочимъ продукты дер-
жались в ъ кладовой у хозяина . Приходите рабочій такого завода к ъ 

хозяину . 
— Позвольте мнѣ денегъ ! 
— На что т е б е деньги? 
— Т а к ъ что муки нужно купить , да чайку съ с а х а р о м * . 
— Н у , пойдем* , я т е б ѣ отпущу и муки, и чаю еъ с а х а р о м * . 
I о т п у с к а е т е , и з а п и с ы в а е т * «божецкую» ц ѣ н у , а денегъ не 

д а е т е . Рабочій не п р о т е с т у е т * , потому что п р о т е с т е ни к ъ чему н е 
п р и в е л * бы. Заборъ этотъ в ъ оффиціалыіыя книги не вносится, а 
записывается в ъ особыя домашнія книги , которыя в ъ сущности н 
являются действительными разсчешымн книгами. Б ъ оффиціальныхъ 
же раз с ч е т н ы х * книгахъ в с я выдача показывается наличными день-
гами. Б ъ одной изъ п е р в ы х * г л а в * я о п и с ы в а л * , какъ н а почвѣ 
раскрытія такой книги возникло цѣлое дѣло о сопротивлении. Завод-



чики, подчннившіеся надзору и н с н е к ц і н , продолжали еще долго р а с -
п л а ч и в а т ь с я т о в а р о м * и в е с т и свои тайпыя книги; рабочіе и х ъ н е 
в ы д а в а л и , и только с ч а с т л и в а я с л у ч а й н о с т ь , п о с ы л а в ш а я в ъ мои 
руки эти домашпія книги , позволяла о б н а р у ж и в а т ь д е й с т в и т е л ь н о с т ь 
и привлекать к ъ о т в ѣ т с т в е н п о с т а того или иного заводчика . Каждый, 
с о с т а в л е н н ы й по такому поводу , п р о т о к о м , давалъ х о р о ш у ю о с т р а с т к у 
другимъ заводчикамъ и с ѳ к р а щ а л ъ на н е к о т о р о е время ихъ т о р г о в ы я 
онераціи с ъ чаемъ, с а х а р о м ъ и прочими продуктами. Я не у в ѣ р е н ъ 
однако, что расплата с ъ рабочими товаромъ н а мелкихъ з а в о д а х ъ 
окончательно прекратилась даже черезъ 1 2 л ѣ т ъ послѣ введенія и н -
с п е к ц і и ; н а в е р н о е можно лишь с к а з а т ь , что она с о к р а т и л а с ь до н и ч -
т о ж и ы х ъ р а з м ѣ р о в ъ . 

Съ фабрикантами, легализировавшими свои фабричныя л а в к и , у 
меня первое время было также не мало недоразуменій. К а к ъ я у ж е 
с к а з а л ъ , списокъ предиетовъ , которые м о г у т ъ б ы т ь отпускаемы р а -
бочимъ изъ фабричныхъ л а в о к ъ , с о с т а в л я е т с я П р и с у т с т в і е м ъ . Осно-
в ы в а я с ь на точномъ выраженіи с т . 1 4 1 У с т . о Пром. , упоминающей 
о предметахъ «пѳтребленія» , н а ш е П р м с у т с т в і е , к а к ъ впрочемъ При-
с у т с т в і я и другихъ губерній , внесло в ъ с п и с о к ъ л и ш ь х а р ч е в ы е про-
д у к т ы , при томъ продукты первой необходимости и н а и б о л ѣ е деше-
в ы е , и с і ш о ч и в ъ , напримѣръ, в с я к і я с л а с т и ( к р о м ѣ подсолнечного 
с ѣ м е и и ) , к о л б а с у , фрукты я даже чай ограмичивъ сортомъ стои-
мостью н е в ы ш е 1 р . 6 0 к . за ф у н т е . Это б ы л ъ н е с о м н е н н ы й не-
р е с о л ъ , в ы з в а н н ы й чрезмерной заботой ѳ т о м ъ , чтобы рабочій н е 
раскошеливался ; впоелѣдетв іи списокъ б ы л ъ н е с к о л ь к о н о п о л н е н ъ , а 
ч а с т ь ю мы, инспектора , сами пропускали н е к о т о р ы е предметы, е е 
поименованные в ъ епискѣ , но стоящіе близко к ъ имеющимся т а м ъ . 
Ф а б р и к а н т ы , привыкшіе о т п у с к а т ь рабочимъ не только в с е в о з м о ж н ы е 
колоніальные т о в а р ы , но т а к ж е мануфактуру и г а л а н т е р е ю , е с т е с т -
в е н н о , были в е с ь м а недовольны появившимся с т ѣ с н е н і е м ъ , которое 
угрожало закрытіемъ ц ѣ л ы х ъ отдѣлепій в ъ и х ъ л а в к а х ъ . Впрочемъ 
до закрытія дѣло н е дошло. I Ia осиѳваніи п о з д н ѣ й ш и х ъ Мшінстер-
с к и х ъ р а з ъ я с н е н і й , м а н у ф а к т у р а , галантерея и друг іе , невошедшіе 
в ъ сиисокъ , предметы остались в ъ т ѣ х ъ ж е л а в к а х ъ , ио только 
могли б ы т ь отпускаемы рабочимъ н е и н а ч е , к а к ъ за н а л н ч н ы я д е н ь г и . 
Э т о , р а з у м е е т с я , также н е особенно у л ы о а л о с ь фабрикантамъ, и о н и 
е щ е долго дѣлали попытки в к л ю ч и т ь то т о т ъ , то другой предмете 
в ъ утверждаемую т а к с у , н а д ѣ я с ь н а т о , что и н с п е к т о р ъ п р о г л я д и т е 
и п о д п и ш е т е , и еще долго х а р ч е в ы я т а к с ы п е с т р ѣ л и красными ч е р -

т а м и , которыми рукою инспектора вычеркивались наименованія н е -
д о з в о л е н н ы х ъ предметовъ. Значительно б о л ь ш е о д н а к о , чѣмъ запре-
щение п р о д а в а т ь т о т ъ или иной предмете , в ы з ы в а л о н е у д о в о л ь с т в і ѳ 
ф а б р и к а н т о в ъ поішженіе ц ѣ п ъ , н а з н а ч а е м ы х ъ ими за т о в а р ъ . Х а р -
ч е в ы я т а к с ы утверждаются инспекторомъ, с л е д о в а т е л ь н о инспек-
т о р ъ имѣетъ право и з м е н я т ь в ъ н и х ъ ц ѣ н ы . Это регулирование ц ѣ н ъ 
должно производиться , по ннструкціямъ, «сообразно имеющимся в ъ 
полицейекнхъ у п р а в л е н і я х ъ и городскихъ у п р а в а х ъ с п р а в о ч н ы е ц ѣ -
н а м ъ н а предметы п о т р е б л е в і я » . На д ѣ л ѣ р а б о т а инспектора по у т -
верждение х а р ч е в ы х ъ т э к с ъ я в л я е т с я гораздо с л о ж н е е . П о л ь з о в а т ь с я 
справочными ц ѣ н а в и полицейскихъ управлешй и городскихъ у п р а в ъ 
с о в е р ш е н н о невозможно. Н е говоря уже о т о м ъ , что эти ц ѣ н ы мало 
с о о т в е т с т в у ю « » д ѣ й с т в и т е л ь п ь ш ъ р ы н о ч н ы е ц ѣ н а м ъ , получали мы 
«справочныя ц е н ы » ч е р е з ъ 2 ы ѣ с я ц а п о с л ѣ т о г о , к а к ъ в ъ н и х ъ была 
надобность . Х а р ч е в ы я т а к с ы фабричныхъ л а в о к ъ у т в е р ж д а ю т с я н а 
мѣсяцъ в п е р е д ъ , «справочныя же ц е н ы » п р и с ы л а ю т с я за истекшій 
м ѣ с я ц ъ , при томъ с ъ большимъ запозданіеыъ. Поэтому, судить о 
правильности в ы с т а в л я е м ы х ъ фабрикою ц ѣ н ъ можно было только по 
д е й с т в и т е л ь н ы м ъ рыночнымъ ц ѣ н а м ъ данной м е с т н о с т и , для чего и 
приходилось наводить частиымъ образомъ справки у м ѣ с т н ы х ъ тор-
г о в ц е в ъ . Е р о м ! т о г о , прекрасиымъ иогсазателемъ являлись ц ! н ы фаб-
р и ч н ы х ъ л а в о к ъ т ѣ х ъ ф а б р и т е , д о б р о с о в е с т н о с т ь к о т о р ы х ъ в ъ этомъ 
с г п о ш е ш и и правильная п о с т а н о в к а дѣла ие подлежали н и к а к о м у 
сомнѣнію. Принимая во вниманіе существующая на к р у п н ы х ъ м ! с т -
н ы х ъ р ы н к а х ъ ц ѣ е ы и иастроеніе общаго рынка ( главпымъ образомъ 
х л ѣ б н а г о ) , с р а в н и в а я одну т а к с у с ъ другой, в в о д я поправки на раз-
е т о я н і е , можно было в ъ копцѣ концовъ у с т а н о в и т ь для каждой от-
дельной фабрика т а к і я ц е н ы , которыя н е были бы обидны ни для 
р а б о ч и х ъ , ни для в л а д е л ь ц а . Э т о была очень кропотливая р а б о т а и 
в с е же я' не и з б ѣ г а л ъ нареканій со стороны ф а б р и к а н т о в ъ н а слиш-
комъ н в з к і я по и х ъ м п ѣ н і ю , ц е н ы , допускаемый мною. Сплошь и 
рядомъ случалось , что , получивъ утвержденную т а к с у , з а в ѣ д у ю ш і й 
или с а м ъ в л а д е л е ц ъ з а я в л я л ъ претензію и ыачиналъ просить о по-
вышеніи ц ѣ н ъ , представляя иногда для д о к а з а т е л ь с т в а невыгодности 
для него продажи но назиаченнымъ ц ѣ н а м ъ с ч е т а на , купленный 
имъ т о в а р ъ . Эти с ч е т а убеждали однако всяк ій р а з ъ лишь в ъ т о м ъ , 
что ф а б р и к а н т ы на фабричной л а в к ѣ непременно ж е л а ю « » н а ж и т ь 
и з в е с т н ы й п р о ц е н т е , н е о г р а н и ч и в а я с ь оправдапіемъ с в о и х ъ р а с х о -
дов! . . И когда э т о стремленіе п р о я в л я ю « , б о л е е ыелкіе ф а б р и к а н т ы , 



пріобр!тающіе товаръ для своихъ л а в о к * по мелочамъ и далеко не 
изъ п е р в ы х * р у к ъ , с л ѣ д о в а т е л ы ю сравнительно по дорогой ц ѣ н ѣ , 
то попятно» что ихъ барыши будутъ сопровождаться ущербом* для 
рабочихъ, не в ъ прииѣръ крупным* ф а б р и к а н т а м * , еовмѣщающихъ 
свою пользу с ъ еще большей пользою для р а б о ч и х * . 

Со стороны рабочихъ жалоб* на ц ѣ н ы ф а б р и ч н ы х * лавокъ ни-
когда не бывало. Если рабѳчіе и выражали неудовольств іе но поводу 
л а в о к ъ . то исключительно на качество т о в а р а . Но это такая о б л а с т ь , 
к ъ которой инспектор* почти безсилѳнъ что нибудь с д ѣ л а т ь . У т в е р -
ждая ц ѣ о у на т о в а р ъ , и н с п е к т о р * , р а з у м ѣ е т с я , н е з н а е т * , какого 
достоинства т о в а р ъ : нельзя же ѣ х а т ь в ъ лавки и нровѣрять т о в а р ъ , 
приходится предполагать, что товаръ нормальнаго, хорошаго каче-
с т в а . Другое д ѣ л о — у м ѣ н ь е разобраться в ъ с о р т а х * . Хотя ни в ъ к а -
кихъ в ы с ш и х * у ч е б н ы х * з а в е д е н і я х ъ не проходится наука лабазо-
ьѣдео іе , инспектор* долженъ б ы т ь к о м п е т е н т е н * и в ъ этом* в о п р о с ! , 
иначе онъ можетъ попасть в ъ очень глупое положеніе и создать 
почву для справедливых* парекаиій со стороны р а б о ч и х * . П р е д с т а в ь -
т е с о б ! , что В а м * присылают* для у т в е р ж д е н ы таксу на муку; если 
В ы утвердите 2 ц ! н ы , одну на ржаную муку, а другую на крупчат-
к у , безъ обозначеиія сортовъ муки, то Ваше утвержденіе никакого 
смысла и м ! т ь пе будетъ , такъ к а к ъ В ы предоставили владѣльцу пол-
ный произвол* наживать , сколько ему в з д у м а е т с я , путемъ подбора 
б о л ! е в ы г о д н ы х * для него с о р т о в ъ . Р ж а н а я мука б ы в а е т * обойная, 
обдирная, ведреиая, с ! я н а а и т . д . , а крупчатка различается по 
клеймам* : голубое, красное, зеленое, черное, при чемъ каждое и з ъ 
нихъ разд'Ьляется на н ! с к о л ь к о с о р т о в ъ ; каждый с о р т * отличается 
о т * другого и д о с т о и н с т в о м * , и цѣной; мало т о г о , одни и т ѣ же 
сорта р а з н ы х * мельниц* котируются на б и р ж ! различно. Нѣчто в ъ 
томъ же р о д ! нужно различать и в ъ н ѣ к о т о р ы х * другихъ т о в а р а х * . 
Однако, к а к ъ бы тщательно В ы не отнеслись к ъ т а к с ! , возможно, 
что отпускаемый изъ лавки т о в а р ъ н е б у д е т * с о о т в ѣ т с т в о в а т ь своей 
ц ѣ н ѣ ; могутъ отпускать товаръ не т о т * , который у к а з а н * в ъ т а к с ! 
или товаръ можетъ б ы т ь не с в ѣ ж і й , испорченный. Поэтому, при по-
с е щ е н ы фабрикъ, нужно нровѣрять товаръ в ъ н а т у р ! , для чего тре-
б у е т с я уже не только теоретическое, но и практическое знакомство 
с ъ т о в а р о м * . Это уже гораздо болѣе трудная задача, и В ы никогда 
н е можете поручиться за т о , что з д ! е ь не будетъ злоупѳтребленій. 
Впрочем* злоупотреблепія б ы в а ю т * не т а к * часты. З а в с е время м н ! 
пришлось имѣть д ! д о всего лишь с ъ тремя случаями неудовольств ія 

рабочихъ па плохое качество товара и одновременно с * т ! м * на 
о б в ѣ ш н в а н і е , при чем* , по р а з с л ! д о в а н і н , только в * 2 - х * с л у ч а я х * 
оказались болѣе или м е н ! е серьезный основанія для неудовольств ія . 

Вообще, можно с к а з а т ь , рабочіе очень дорожат* фабричными лав-
ками. Среди н и х * с у щ е с т в у е т * даже мнѣніе , что фабриканты ооя-
заиы ямѣть л а в к у . На одной ф а б р и к ! , г д ! , с * введепіемъ ииепекнш, 
лавка была закрыта , рабочіе выразили форменный п р о т е с т * п р о т и в * 
этого. Когда н а з а в о д ! , на котором* возникло н е у д о в о л ь с т в и е р а б о -
ч и х * по поводу плохого т о в а р а , отпускаема™ изъ лавки, в л а д е л е ц * 
з а я в и л * рабочимъ, что о н ъ г о т о в * с о в с ѣ м ъ закрыть л а в к у , рабочіе 
также стали против* этого протестовать . Чѣмъ же о о ъ я с н я е т с я 
стремлеиіе рабочих* к * тому, чтобы при ф а б р и к ! была лавка? 
Объясненіе находится очень простое/Производись, выдача заработной 
платы рабочимъ н е о д и н * р а з * в ъ м ! с я ц ъ , какъ при наймѣ иа срокъ 
о н р е д ! л е ш ш й , и не 2 раза , какъ при неопределенном* с р о к ! найма, 
а е ж е н е д ! л ь н о , т о , иавѣрное можно с к а з а т ь , рабочіе не дорожили 
бы т а к ъ фабричными лавками; главный и н т е р е с * для н и х * з а к л ю -
чается в ъ т о м ъ , что они могутъ брать изъ фабричной лавки въ кре^ 
дитъ , в ъ с ч е т * с в о е г о з а р а б о і / а . Изъ ч а с т н ы х * рукъ не в с я ш й 
рабочій можетъ имѣть к р е д и т * / а если и и м ! е г ь » то должен* за 
него переплачивать, т а к ъ какъ частный т о р г о в е ц * , необеспеченный 
своевременной уплатой, всегда, н а к л а д ы в а е т * на рабочаго лишнюю 
копѣйку. Впрочем* и в ъ фабричной л а в к ! кредит* рабочему огра-
н и ч е н * . Обыкновенно контора з а р а е ! е опредѣляетъ, иа какую сумму 
каждому отдѣлыюму рабочему, в ъ зависимости о т ъ его средняго за-
работка , можетъ быть отпущено товара в ъ течеше мѣсяца. Прежде, 
до введенія ииспекціи, оиредѣленіе т а к о г о « д о в ! р і я » выражалось в * 
ф о р м ! выдачи рабочему особагѳ ярлыка съ о б о з н а ч е н и я * суммы, иа 
которую онъ можетъ забрать т о в а р а ; сумма» обозначенная иа я р л ы к ! , 
вносилась немедленно в ъ разечетную книжку, какъ будто т о в а р ъ уже 
з а б р а н * , и рабочему нужно было волей-неволей точно подогнать 
свой з а б о р * къ этой с у м м ! ; / положим * , рабочему выдано д о в ! р і е 
на 3 рубля; нужнаго ему т о в а р а о н * в з я я ъ на 2 руб . 7 5 коп. ; 
на оставшійся ч е т в е р т а к * о н ъ н а б и р а е т * всякихъ мелочей, которыя 
ему не нужны. Если вмѣсто четвертака осталось нѣскольцо к о п е е к * , 
то ему просто насыпали па н и х * з е р е н * (подсолнечников*) . Такой 
порядок* я еще з а с т а л * и долженъ былъ его выводить ^ 

1) Теперь каждому рабочему выдается особая заборная книжка, куда 
подробно вписывается весь забранный товаръ. 



Возможностью полученія и з ъ фабричной лавки во всякое время 
т о в а р а ( в ъ предѣлахъ оказаннаго довѣрія) рабочіе пользуются иной 
р а з ъ и къ прямому ущербу для с е б я . Почти во в с ѣ х ъ фабричныхъ 
л а в к а х ъ наблюдается , что в ѣ к ѳ т о р ы е рабочіе забнраготъ громадное 
количество чая и с а х а р а ; с л у ч а е т с я , что, в з я в ъ сегодня четверку 
чая, ч е р в ь д е н ь — ч е р е з ъ два рабочій вновь беретъ четверку . Оказы-
в а е т с я , что т о в а р ъ этотъ берется не для собственна™ потребленія, 
а для перепродажа, и в ы р у ч е н и я » д е н ь г и , — к а к ъ у в ѣ р я ю т ъ покрай-
ней мѣрѣ ф а б р и к а н т ы , — и д у т ь на выпивку. Захотѣлось рабочему 
выпить , депегъ у него н ѣ т ъ , в ъ конторѣ до срока не дадутъ, а в ъ 
л а в к ѣ у него е с т ь еще д о в ѣ р і е . / В з я т ы й в ъ л а в к ѣ чай или с а х а р ъ 
тотчасъ же находить с с б ѣ покупателя, конечно, с ъ громадной скид-
кой/' Повидиыому, идетъ даже простая мѣна чая н а водку в ъ шин-
к а х ъ , р а с п о л о ж е н н ы х ! в ъ громадном! к о л и ч е с т в ! вокругъ каждой 
фабрики. Нѣкоторыя фабрики в ъ ц ѣ л я х ъ борьбы съ этимъ зломъ 
рѣшилн наконецъ ограничить отяускъ рабочнмъ чая и сахара пре-
делами дѣйетвмтельиой потребности в ъ этихъ п р о д у к т а х ! . 

Общій оборота фабричныхъ лавокъ в ъ моемъ участкѣ равнялся 
в ъ годъ почти 3 0 0 . 0 0 0 р у б . , составляя почти 6®Д заработка рабо-
ч и х ъ . / Т а к ъ в ъ 1 9 0 6 г . , при общеыъ заработкѣ рабочихъ в ъ 
5 2 2 1 5 5 0 руб . , харчами было отпущено на 2 9 9 . 2 4 9 рублей. При 
томъ въ эту сумму в х о д я т ъ не только т о в а р ы , забранные о т е л ь -
ными рабочими, ио и х а р ч е в ы е продукты, забранные артелями при 
а р т е л ь н ы х ъ с т о л ѳ в ы х ъ , к а к ъ изъ фабричныхъ л а в о к ъ , такъ и прямо 
и з ъ конторъ (по т а к с а м ъ , также утверждаемым! янспекторомъ). 

B e e , что мною говорилось до с и х ъ поръ о фабричныхъ л а в к а х ъ , 
относится к ъ л а в к а м ъ , содержимым! за с ч е т а фабрикъ. Лавокъ , при-
н а д л е ж а щ и х ! о б щ е с т в а м ! потребителей, в ъ моемъ участкѣ до 1 9 0 6 года 
не было ни одной. У ч а с т в у я в ъ у ч р е ж д е н » общества потребителей 
при ф а б р и к ! , на которой я прежде работалъ; будучи однимъ изъ 
о р г а н и з а т о р о в ! общества потребителей в ъ г о р о д ! , г д ѣ ы н ѣ пришлось 
жить , будучи и н с п е к т о р о м ! , я всегда близко интересовался д ! л о м ъ 
развнтія п о т р е б и т е л ь н ы х ! обществъ и орнлагалъ осѳбыя старанія 
къ открытію обществъ потребителей при фабрикахъ своего у ч а с т к а . 
Съ другой стороны сами рабочіе на н ! к о т о р ы х ъ фабрикахъ стреми-
лись къ открытію п о т р е б и т е л ь н ы х ! лавокъ и даже подавали по этому 
поводу особыя ходатайства завѣдующимъ; большинство фабричныхъ 
с л у ж а щ и х ! стояло всвцѣло на с т о р о н ! этого дѣла. M в е е же изъ 
в с е г о этого ничего не вышло. На с л ѳ в а х ъ фабриканты всегда со-

чувственно относились к ъ идеѣ учреждепія п о т р е б и т е л ь н ы х ! обществъ-, 
одно время можно было даже ожидать екораго осуществленія этой 
идеи по крайней м ѣ р ѣ на 3 - х ъ к р у п н ы х ! фабрикахъ: были уже в ы -
работаны у е т а в ы , начиналась предварительная подписка на паи; но 
к а к ъ только д ! л о доходила до н ! к о т о р ы х ъ м а т е р ь я л ь н ы х ъ ж е р т в ъ , 
неизбѣжныхъ в ъ этомъ д ѣ л ѣ , со стороны в я а д ! л ь ц е в ъ , т а к ъ все 
дѣло разстраивалось . Собрать к а п и т а л ь , необходимый для открьітія 
лавки и веденія дѣла, со служащихъ и рабочихъ, нераспояагающихъ 
свободными средствами, за иеклгоченіемъ е д и н и ч н ы х ! личностей, 
безъ кредита со стороны владѣльца положительно невозможно. Откры-
та при ф а б р и к ! общества потребителей и передача ему лавки, при-
надлежащей в л а д ! л ь ц у , осуществимы только при слѣдующихъ д в у х ъ 
у с л о в і я х ъ : 1 ) если фабрика согласится в ы д а в а т ь в с ! п ъ рабочим.! , 
желающимъ вступить в ъ пайщики, деньги внередъ те п о с т е п е н н ы м ! 
вычетомъ изъ заработка и 2 ) если фабриканта кредитуете возникаю-
щее общество хотя в ъ части т о в а р а , передаваемаго фабрикою обще-
с т в у потребителей. На это-то в не хотѣли пойти наши фабриканты. 
H только с ъ начавшимся пробуждешемъ самодѣятельности рабочихъ, 
заставившей владѣльцевъ иначе относиться къ и н т е р е с а м ! рабочихъ , 
положепіе дѣлъ в ъ этой области коренвымъ образомъ м ѣ н я е т с я . 
В ъ теченіе одного 1 9 0 6 года возникли потребительный общества при 
3 - х ъ фабрикахъ ; в ъ органнзаціи этихъ обществъ , сразу широко по-
с т а в и в ш и х ! дѣло, самое близкое участ іе , н а ряду со служащими, 
принимали и рабочіе, изъ числа которыхъ составилась з а т ѣ м ъ и зна-
чительная часть правяеній. К ъ сожалѣпію, послѣдовавшая немед-
ленно послѣ 1 9 0 6 г . общая реакція остановила и этотъ р о с т е по-
т р е б и т е л ь н ы х ! о б щ е с т в ъ . 

Ц ѣ н ы на товары, отпускаемые изъ лавокъ п о т р е б и т е л ь н ы х ! 
обществъ при фабрикахъ, утверждаются фабричным! инспектором! 
т а к ъ же, какъ харчевыя т а к с ы обычныхъ фабричныхъ л а в о к ъ . Р а в -
н ы м ! образомъ изъ этихъ лавокъ могутъ отпускаться только т ѣ 
предметы, которые вошли в ъ составленный п р и с у т с т в і е м ! списокъ . 
Первое же потребительное общество по желанію в с ! х ъ рабочихъ, 
к а к ъ пайщиковъ, т а к ъ и не с о с т о я щ и х ! пайщиками, возбудило х о -
датайство о томъ, чтобы ему было разрѣшеио торговать не только 
харчевыми продуктами, но и мануфактурой. Одновременно я получилъ 
аналогичное ходатайство отъ рабочихъ другой фабрики, г д ! имѣлась 
обыкновенная фабричная лавка . Иравленіе этой п о с л ѣ р е й фабрики 
давало о б я з а т е л ь с т в о , что оно, получая мануфактурный товаръ изъ 
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п е р в ы х * р у к ъ , б у д е т * продавать его рабочим* безъ всякой прибыли. 
Этому можно было вполнѣ п о в е р и т ь , т а к ъ к а к ъ фабрика вообще д е -
лала очень многое для рабочихъ. В ъ то время ц ѣ н ы на мануфактур-
ные товары были в ъ сильном* повышеніи, а наши м е с т н ы е тор-
говцы ломили прямо безбожныя ц ѣ н ы . Попятно поэтому то отарапіе, 
съ которымъ рабочіе добивались разрѣшешн покупать т о в а р * в ъ своихъ 
л а в к а х ъ , гдѣ они разсчнтывали, не безъ основанія , получать его 
по значительно болѣе дешевой ц ѣ н ѣ , чѣмъ у ч а с т н ы х * т о р г о в ц е в * . 
Я всецѣло присоединился къ просьбе рабочихъ и, направляя хода-
тайства въ присутств іе , былъ у в ѣ р е н ъ , что они б у д у т * удовлетво-
рены. Однако присутств іе , о с н о в ы в а я с ь на б у к в е закона, жедаемаго 
разрешеиія не дало, с ъ и г р а в ъ такимъ образомъ исключительно в ъ 
руку м е с т н ы х * торговцевъ-мануфактурястовъ с ъ ихъ пе в ъ мѣру 
разыгравшимися аппетитами. 

Я уже упоминал* , что н а р а в н е с ъ харчевыми таксами фабричных* 
л а в о к ъ намъ приходилось утверждать ц ѣ н ы на харчевые продукты, 
отпускаемые непосредственно конторами н е к о т о р ы х * фабрикъ, ие 
иыѣющихъ фабричных* лавокъ , в ъ артельные столовые рабочихъ. 
Артельное продовольствие рабочих* на фабрикахъ моего участка было 
очень сильно развито. В ъ 1 8 9 7 — 8 г о д а х * мною было произведено 
подробное обслѣдованіе его и я позволю с е б е привести здѣсь неко-
торый данныя и з ъ этой работы. Продовольственный артели имелись 
при в г ѣ х ъ фабрикахъ и з а в о д а х * , гдѣ рабочіе пользовались отъ 
фабрикъ жилыми помешеіііямп казармешмго типа. Р а з м е р * артелей 
находился в ъ зависимости отъ размѣра фабрики, колеблясь в ъ пре-
д е л а х * отъ 1 2 0 0 человѣкъ до 1 6 ч е л о в е к * ; были артели отдѣлыю 
мужскія и женскія , были и смѣшанныя. Малолѣтніе, участіе кото-
рыхъ в ъ а р т е л я х * совершенно ничтожно, входили в ъ артели или на 
п р а в а х * в з р о с л ы х * ч л е н о в * , или же з а продовольствіе ихъ взималось 
на 2 5 % меньше, чѣмъ съ в з р о с л ы х ъ рабочихъ. На н е к о т о р ы х * 
фабрикахъ и з а в о д а х * за нолъзоваше артельной кухней с ь рабочих* 
не взималось ничего , і р о м ѣ сѳдержаиія кухонной прислуги; на дру-
г и х * фабрикахъ артель должна была платить владельцу также за 
отопленіе, а иногда иметь за свой с ч е т * и посуду: чашки, ложки 
и пр. Если при фабрикѣ не имѣлось лавки и продукты не отпускались 
артели конторою, то артель забирала харчи у ч а с т н ы х * т о р г о в ц е в * , 
по собственному выбору. Уплата по забору производилась большею 
частью конторою, которая , к а к ъ и в ъ томъ с л у ч а е , когда харчевые 
продукты отпускались лично фабрикою, удерживала изъ заработка ра-

бочихъ стоимость продовольствія ежемесячно по разверсткѣ , предо-
ставляемой а р т е л ь н ы м * старостою. Староста , кромѣ безплатнаго про-
довольетвія , получалъ отъ артели определенное жалованіе ; обыкно-
венно онъ выбирался артелью и з ъ своей среды, но утверждался в ъ 
этой должности заведующим* фабрикою. Крупныя фабрики, имѣющія 
фабричиыя лавки, при отпуске х а р ч е в ы х * продуктов* а р т е л я м * 
иногда дѣяамн скидки с ъ цент», у к а з а н н ы х * в ъ утверждаемой инспек-
тором* т а к с ѣ . Благодаря этому, на т а к и х ъ ф а б р и к а х * , при громад-
н ы х * а р т е л я х * , стоимость продовольствия обходилась рабочимъ басно-
словно дешево. И это составляло особую гордость для в л а д е л ь ц е в * , 
не у п у с к а в ш и х * случая указать на т о , насколько дешево ихъ рабо-
чіе и м е ю т * возможность продовольствоваться . Но точному, лично 
мною провѣренпому, подсчету на одной фабрике мужской артели 
ткачей в ъ 1 2 0 0 ч е л о в е к * продовольствіе обходилось на ч е л о в е к а 
в ъ день в ъ ыясоѣдъ 7 % коп. , в ъ постный мѣсяцъ 5 % к о п . ; па 
той же фабрикѣ женской артели в ъ 7 0 0 ч е л о в е к * скоромный день 
обходился в ъ 5 % коп. , постный же в ъ 3 % к о п у ' Д а л ь ш е этого , 
невидимому, уже итти некуда. 1 действительно, , на другихъ фабри-
к а х * иродоволытвіе обходилось дороже, хотя и незначительно; во 
всяком* случаѣ ни на одной фабрике стоимость харчевапія ne подни-
малась выше 9 % кон. в ъ д е н ь / Р а з у м е е т с я , на такую сумму, ка-
т я бы ни были цѣны н а продукты, х а р ч е в а т ь с я пи в ъ одиночку, 
ни семьей нельзя ; это возможно только при артельном* продоволь-
е т в і н , иритомъ при болѣе или м е н е е многолюдных* а р т е л я х * . Кар-
тина однако м ѣ п я е т с я , когда мы поемотримъ, изъ чего с о с т о я л * 
столъ рабочихъ. Прежде всего э т о т ъ с т о л ь поражает* своимъ уди-
в и т е л ь н ы м * однообразіемъ: щи и каша (исключительно пшенная) 
в ъ скоромные дни, г о р о х * и та же каша в ъ ностиые дни. Но еще 
более поражаете относительное количество о т д е л ь н ы х * п и щ е в ы х * 
п р о д у к т о в * , приходящихся на одного человѣка при дешевой стоимости 
харчеванія . В о т * что входило в ъ суточный ш щ е в о й паекъ женщины 
при указанной стоимости его в ъ 3 % коп. во время поста: 4 5 4 гр . 
ржаной муки, 8 5 гр . пшена, 1 2 5 гр . гороха , 2 5 гр. капусты к в а -
шеной и 4 , 4 масла постнаго; в ъ скоромный день шло: муки ржаной 
6 8 6 г р . , пшена 1 3 3 г р . , гороха 3 1 г р . , картофеля 2 4 г р . , масла 
постнаго 1 7 г р . , мяса 9 0 гр . и сала 4 гр. Какъ видимъ, постом* 
женщины питались главнымъ образомъ горохоыъ, сокращая даже по-
треблеиіе хлѣба и почти еовсѣмъ и з б е г а я масла; но и в ъ скромные 
дни щи и х ъ едва ли были очень наваристы при 9 0 гр. мяса, а 



к а ш а очень масляна при 2 1 гр . ж и р о в ъ . Впрочемъ н мужчины на 
той же фабрикѣ н е далеко ушли о т ъ женщинъ; в ъ скоромный м е с я ц ъ 
и х ъ суточный иаекъ с о с т а в л я л о : 8 3 7 гр. ржаной муки, 1 2 8 гр . п ш е -
н а , 3 4 г р . г о р о х а , 2 3 г р . к а р т о ф е л я , 1 1 5 г р . к а п у с т ы , 3 1 г р . мас-
л а п о с т и а г о , 1 2 3 г р . г о в я д и н ы и 1 3 г р . с а л а . Т а м ъ , гдѣ прѳдоволь-
с т в і е обходилось дороже, и харчи были л у ч ш е . В ъ смешанной артели 
в ъ 9 0 0 ч е л о в ѣ к ъ мужчинъ и женщинъ на другой фабрике , при сто-
имости продовольствия в ъ 9 % к о п . , мяса шло в ъ день н а ч е л о в е к а 
уже 2 0 0 г р . , а масла 4 2 гр . Не желая обременять внвманіе чита-
т е л я цифрами, я о с т а н о в л ю с ь только на поелѣднемъ, какъ наилуч-
шемъ, и н а первомъ, к а к ъ иаихудшемъ, продовольствіи . В ы ч и с л и в ъ 
в ъ т о м ъ и другомъ найкѣ количество п и т а т е л ь п ы х ъ началъ, мы с р а в -
нимъ ихъ с ъ т е м а нормами, которыя у с т а н о в л е н ы основною гигие-
ною для о е н о в н ы х ъ э л е м е н т о в ъ пищи в ъ суточномъ питаніи чело-
в е к а . В о т ъ эти нормы: 1 3 0 гр . б ѣ л к о в ъ , 9 0 ' г р . жира и 4 0 0 г р . 
у г л е в о д о в ъ . С л ѣ д у е т ъ з а м е т и т ь , что в ъ виду дороговизны б ѣ л к о в ъ и 
жировъ г и г і е н а признаете» возмѳжвымъ з а м е н у части т ѣ х ъ и другихъ 
б о л ѣ е дешевыми углеводами, при э т о м ъ получаются такія нормы, до-
статочный для поддержапія организма и для легкой работы 1 1 8 
гр . б ѣ л к о в ъ , 5 8 г р . жира и 5 0 0 г р . у г л е в о д о в ъ . Посмотрииъ теперь , 
что имѣготъ наши рабочіе . В ъ н а и л у ч ш е м * с л у ч а ѣ , при стоимости 
дневного продовольств ія в ъ 9 % к о п . , рабочіе получають в ъ д е н ь : 
бѣлжовъ 1 6 4 гр . (преимущественно р а с т и т е л ы а г о происхождения), 
жировъ 7 0 г р . и у г л е в о д о в ъ 7 1 7 г р . , т . - е . б о л е е , ч е м ъ достаточно 
для нормальнаго п и т а н і я . З а то в ъ иаихудшемъ с л у ч а е (при стои-
мости продовольств ія в ъ 3 3 / 4 к о п . ) питаиіе о к а з ы в а е т с я далеко ие 
д о с т а т о ч н ы : « ; здѣсь в ъ с у т о ч н ы й п а е « в х о д и т е только : б ѣ л к о в ъ 
9 1 г р . , жировъ 1 7 гр . и у г л е в о д о в ъ 4 5 2 гр . В ъ то время, къ кото-
рому о т н о с я т с я приведенный мною д а и н ы я , среднія ц ѣ н ы н а харче-
в ы е продукты были т а к о в ы : мука ржаная 6 0 коп. за пудъ, пшено 

1 р у б . , г о р о х ъ 9 0 к о п . , говядина 2 р. 6 0 к . , масло постное 4 руб. 
3 5 к . Черезъ 9 л ѣ т ъ , т . е , к ъ 1 9 0 6 году ц ѣ н ы возросли почти в ъ 
2 раза ; сообразно с ъ э т и м ъ увеличилась и стоимость нродовольетв ія . 
Иа той ф а б р и к е , г д е прежде продовольствіе обходилось в ъ 5 а / 8 коп. 
для мужской артели и 3 % к . для женской, теперь мужчинамъ стои-
ло Ю 1 / , коп. и жепщинамъ 7 % коп. У меня н ѣ т ъ с в ѣ д е н і й о ко-
л и ч е с т в е п р о д у к т о в ъ , в х о д и в ш и х ъ в ъ это время в ъ суточный п а е « 

9 Фабричную работу е д в а ли можно признать легкою. 

А „ І І Л П Ѵ 5 1 Я Т , «то это количество увеличилось , 
р а б о ч и х ъ , н о едва ли можно Д У м а т Ь ; ™ > ™ м г ш ы х ъ про-
Ннтѳреснѳ о т м е т и т ь , что с ъ г р о м а д н ь ш ъ ' П О С т н а ™ 
д у к т о в ъ почти исчезла разница в ъ стоимости скоромнаіо 

стола р а б о ч и х ъ . 

Г Л А В А X V I I . 

Квартирный вопросе. 

В ы в а л и » ВЫ, ч и т а т е л ь , когда в и б у д ь « Д ^ Д ^ 
с е л а х ъ средней Р о ш н ? Н е и е и т . ^ Z Z Z Z T l ^ m » , 
о,ему в з о р у . Г о л а я , р о в н а я » ѣ с т н о с т ь н х ъ  

поросшія сорной т р а в о й , г о д н а поля; n n W * » ™ " ^ 
б е р е г а х ъ безъ к у с т и к а , б е з ъ р а к п т » в о J * 1 » ц й з „ а Д 1 1 в „ . 
в ы й л а н ш а ф г ъ , среди к о т о р а г о , в о д ъ ѣ з ж а я „ с е л у ш . » Е ы ш 

д в т е в ы с о к і я т р у б ы и громадные корпуса фабричных' ^ 
ВЫ ѣ д е т е в ъ гости к ъ фабриканту » » и , у Г ъ р а с -
шади быстро промчать в а с ъ мило , J n e 
ноложепныхъ у околицы села , по г л а в в моте ; ной у « « ѣ 
у с п ѣ е т е о п о ш и т ь с я , к а к ъ I « б р о н з а , чучелы 
„аго дворца фабриканта . Мягк.е в а с ъ ла-
иедвЬдей при в х о д ѣ па широкую л ѣ с т н и ц , « „ „ . 
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ч и х ъ , — н е можетъ спастись и фабриканте в ъ своемъ пышномъ двор-
Цѣ , к а к ъ плотно не з а к р ы в а ю т с я тамъ в ъ это время окна 

Вблизи фабричныхъ корпусов* в ы замѣтите длинныя, казармениагѳ 
типа строешя; это фабричный жилыя п о м ! щ е н і я для р а б о ч и х ъ , -
«спальни». «Спальни» или иного типа жилыя помѣщейія для рабочихъ 

» в ъ моем* у ч а с т к ѣ , какъ , поводимому, и вездѣ в ъ Россіи, имѣлись 
почти при всякой ф а б р и к ! , расположенной В І І ! города. Лишь особо 
счастливым о б с т о я т е л ь с т в а , - у е д и н е н н о е і ш о ж е в і е фабрики при из-
оыткѣ м е с т н ы х * с в о б о д н ы х * рабочихъ р у к ъ , выдающаяся иредпріим-
чивость мѣстнаго паселенія по части устройства и сдачи к в а р т и р * 
пришлым* рабочимъ,—позволяли фабрикантам* не имѣть с в о и х * жи-
л ы х * помѣщеній для рабочих* . Но такіе случаи очень р ѣ д в а . 

Громадное большинство фабрикъ, пользуясь пришлыми, хотя с р а в -
нительно и не дальними, рабочими, обязательно должно было забо-
титься о предоставленш рабочий* помѣщеній, иначе фабрики оста-
лись бы безъ рабочих* . Это единственная побудительная причина, 
з а с т а в л я ю щ а я фабрикантов* строить казармы для р а б о ч и х * , а ни в ъ 
к а к о м * случае не забота о предоставленш рабочимъ и з в ѣ с т н ы х ъ 
у д о о с т в ъ . Р а з м е р ы казарм* при каждой ф а б р и к ! разсчитаны поэтому 
только Ііа т о , чтобы размѣстить т ѣ х ъ рабочихъ, которые никоим* 
образомъ не м о г у т * устроиться в ъ ближайших* селеиіяхъ за яере-
полненіеыъ тамъ в с ѣ х ъ домов* . 

Мое изслѣдовапіе 1 8 9 7 г . показало, что только четвертая часть 
в с ! х ъ рабочих* жила в ъ с в о и х ъ д о м а х * , 4 4 % пользовались фабрич-
н ы м * помѣщеніемъ и 3 1 % снимали квартиры у чаетиыхъ л и ц * . В ъ 
теченіе нослѣдующихъ 8 л ѣ т е общее количество рабочих* увеличи-
чилось почти вдвое . Увеличеніе произошло, разумѣетея, не на с ч е т е 
мѣстнаго населенія , уже давно использованиаго полностью; слѣдова-
тельно процент* живущих* в ъ фабричныхъ помѣщеніяхъ и снимаю-
щ и х * частный квартиры съ того времени долженъ б ы л * возрости 
весьма значительно. И дѣйствительно, квартирный в о п р о с * н а н а ш и х * 
фабрикахъ с ъ каждым* годом* становился все о с т р ! е и о с т р ! е . В о -
лей-неволей фабриканты должны были строить повыя казармы, да-
леко Однако пе у с н ѣ в а я удовлетворять растущую потребность, част-
ные дома п о д л ! фабрикъ р о с л и , - к а к * грибы; но росла и плата з а 
пом!іцеиіе в ъ ч а с т н ы х * к в а р т и р а х * , которыя в м ! с т ! с ъ тѣмъ пе 
переставали переполняться. Тогда некоторые фабриканты прибѣгли 
к ъ новому способу у д о в л е т в о р е н а квартирной нужды р а б о ч и х * . Они 
начали строить в ъ некотором* отдаленін о т е фабрикъ отдѣльные до-

мики с ъ т ѣ н ъ , чтобы сдавать ихъ рабочим* за и з в ѣ с т н у ю плату на 
в ы к у п * в ъ определенный срокъ. Симпатичная во м н о г и х * отпошеш-
я х ъ идея эта в ъ своемъ о с у щ е с т в л е н ^ встрѣтнла однако серьезный 
преиятствія , благодаря н е к о т о р ы м * о б с т о я т е л ь с т в а м * , о которыхъ я 
буду говорить ниже. 

О жилищах* для рабочихъ , объ ихъ неудовлетворительности в ъ 
гигіеническомъ отнѳшеніи, объ обычном* антисанитарном* состояніи 
ихъ писалось т а к ъ м н о г о , - г о р а з д о больше, чѣыъ о другихъ сторо-
н а х * жизни р а б о ч и х * , - ч т о , если бы я с т а л ь подробно останавли-
в а т ь с я на этомъ в о п р о с ! , мнѣ пришлое* бы повторять многое, уже 
в с ѣ я ъ хорошо извѣстнѳе . Скажу т о л ь к о , чтр в ъ моем* учаеткѣ име-
лись жилища в с ѣ х ъ обычно ' с у щ е с т в у ю щ и х ! т и п о в ъ : отдѣлыіые до-
мики в ъ в ѣ с я о л ы о к в а р т и р * , чаще в ъ 2 к в а р т и р ы - и с к л ю ч и т е л ь н о 
при небольших* фабрикахъ и з а в о д а х ъ , расположенных* в ъ глуши, 
каморки в ъ о б щ и х * казарменных* зданіяхъ с ъ размѣщешеяъ в ъ н и х ъ 
по 2 , но 3 и даже по 4 семьи и общія спалыіыя, ыужскіл и жеис-
кія, часто с ъ нарами в ъ 2 этажа; н о , кромѣ того , у меня были и 
в пол и ! оригинальным помѣщенія, кажется , шігдѣ бѳлѣе н е в с т р ѣ ч а -
ющіііся. Это были т ѣ же общія спальпыя, но только в * нихъ от-
д ! льны я мѣста на п а р а х * были нѣскодько шире и отдѣлялись д р у г * 
отъ друга болѣе высокими, достигающими I 1 / , аршинъ, переборками; 
па этихъ м ѣ с т а х ъ помѣщались п а р ы — м у ж * и ж е и а , - з а н а в ѣ с и в ш и с ь 
со стороны прохода грязными тряпками. Такія помѣщенія н а з ы в а л и с ь 
«семейными». В с т р е ч а л а с ь и еще одна оригинальность: размѣщеніе 
мужчинъ и женщин* в ъ одном* и томъ же с н а л ы ю м ъ помТ.щенш, 
на одних* и т ѣ х ъ же м ѣ с т а х ъ , р а з у м е е т с я , не одновременно, а по-
с м ! и но; это было еще тогда , когда с у щ е с т в о в а л а ночная работа , 
т . е . до 1 8 9 9 — 1 9 0 0 года: мужчины, работавшіе ночью, з а -
нимали днем* т ! мѣста , н а которыхъ ночью спали женщины. До 
какой степени доходила т ѣ с н о т а в ъ н е к о т о р ы х * к а з а р м а х * , доста-
точно с к а з а т ь , что в * одной епальиой я н а ш е л * только 0 . 2 7 кубика 
иа человѣка. 

Дѣлали ли что пибудь инспектора для улучшенія жилищ* рабочихъ 
и чего они достигали? Дѣлали мы немало; можно с к а з а т ь , мы никогда 
не забывали этого больного вопроса , но сдѣлать мы могли очень не-
многое.. Чтобы читателю было понятно, почему это т а к ъ , о н ъ не 
долженъ упускать изъ вида прежде в с е г о , что квартиры для рабо-
ч и х * фабрики имѣть н е обязаны; з а т ѣ м ъ , в ъ моем* у ч а е т к ! в с ѣ 
фабрики предоставляли жилыя помѣщенія рабочимъ безплатио, но н и -



когда не вносили этого в ъ уеловія найма: по условіямъ, вы,ражён-
н ы м * в ъ разечетной книжкѣ , каждый рабочій нанимался на работу 
при своей квартирѣ ; иными словами говоря , любого рабочаго, поль-
зующагося фабричным* иомѣщеніемъ, в ъ любой момент* ззвѣдующій 
могъ лишить этого помѣщенія, самое предоставленіе котораго рабо-
чему являлось формально какъ бы только милостью владельца . На 
дѣлѣ нерѣдко т а к ъ и случалось: сдѣлается почему нибудь неугод-
н ы м * заведующему т о т * или иной рабочій, пользующійся квартирою 
отъ фабрики, ему немедленно предлагается очистить занимаемое имъ 
помѣщеніе. Для рабочаго э т о з н а ч и т * по меньшей мѣрѣ лишиться 
части заработка, которая пойдет* на наемъ квартиры; а иногда, если 
рабочій семейный и ему приходится в ы с е л я т ь с я изъ каморки со в с е ю 
с е м ь е й , ему ничего ие о с т а е т с я , какъ брать разсчетъ и искать і ѣ с т а 
на другой фабрикѣ , гдѣ ему предоставили бы семейное помѣщеніе. 
Ж а л о в а т ь с я на такое распоряженіе нельзя , потому ч т о , повторяю, 
завѣдующій имѣетъ формально полное право такъ распорядиться. 
Вполнѣ е с т е с т в е н н о поэтому, что рабочіе очень дорожат* безплат-
ными квартирами при фабрикахъ и мирятся со многими неудобствами 
и х ъ . Мирятся они, вѣроятно, еще и потому, что уровень и х ъ пот-
ребностей въ этомъ отіюшеніи очень не в ы с о к * . И у себя в ъ де-
р е в н е , и н а ч а с т н ы х * квартирахъ , гдѣ в с ѣ квартиранты спятъ прямо 
на полу, к а г ь говорится , вповалку , не п р и в ы к * рабочій к ъ чистотѣ 
и простору; не безнокоитъ и не шокируетъ е го и то, что в ъ одной 
комнатѣ помещается несколько семей: то же самое онъ видите часто 
и в ъ своей деревенской избѣ . Какъ бы то ни было, располагая жи-
лыми иомѣщешями, владельцы имѣютъ в ъ с в о е м * распоряженіи очень 
сильное средство дисциплинарна™ воздействия на рабочих* . 

Но, помимо необязательности и безплатности к в а р т и р * , едва ли н е 
большим* препятствием* къ улучшеиію жилшцъ рабочихъ служило 
то обстоятельство , что у насъ не было никаких* правил* о содер-
ж а л и жилищъ, н и к а к и х * о б я з а т е л ь н ы х * постаиовленій, на основаніи 
которыхъ можно было бы требовать лучшаго устройства жилищъ и 
выполнеиія необходимых* с а н и т а р н ы х * мѣръ. Дѣло в ъ томъ, что 
фабричный Присутствія лишены права издавать обязательный поста-
новленія по санитарной части; это всецело является дѣломъ общест-
в е н ы ы х ъ , г о р о д с к и х * и з е м с к и х * учрежденій, при чемъ наблшденіе 
за в ы н о л н е ш е и * о б я з а т е л ь н ы х * иостановленій, и з д а в а е м ы х * земст-
в о м * , лежите лишь н а о р г а н а х * земства и полицін. Такимъ обра-
зомъ, фабричный инспектор* м о г ь б ы с ъ полным* правом* игпори-

ровать вопросъ объ у с т р о й с т в е и содержаиіи жилищъ для рабочихъ , 
считая его совершенно посторонним* р я себя. В о пройти равно-
душно мимо этого вопроса было, конечно, невозможно и мы пускали 
здѣсь в ъ х о д * т ѣ же мѣры н р а в с т в е н н а ™ в о з д ѣ й с т в і я , на которыхъ 
столь многое основано в ъ д е я т е л ь н о с т и инспектора. С ѳ в ѣ т ы , указа-
нія, рекомендаціи и ножеланія в ъ этой области начали пестрить ре-
визіонныя книги на фабрикахъ с ъ п е р в ы х * же посѣщеній. Очень 
немвогія изъ фабрикантовъ откликались однако на эти пожеланія; 
если дѣло касалось к а к и х * нибудь м е л о ч е й , - у с т р о й с т в а форточки, 
переделки л ѣ с н и ц ы , - с л о в о м * т о г о , что не соединялось с ъ большими 
затратами, фабрики еще дѣлаыи; н е к о г д а рѣчь заходила о капиталь-
н ы х * п е р е д е л к а х * , о расширеніи жилищъ, о постройкѣ н о в ы х * зда-
иій, т у т е наши ножеланія о с т а в а л и с ь чисто платоническими: фабри-
канты или ограничивались одними обѣщаніями, или даже прямо зая-
вляли, что они н а х о д я т * свои помѣщенія хорошими и не с ч и т а ю т * 

нужнымъ ихъ улучшеніе . 
- В ы п о с м о т р и т е , — о б ы к н о в е н н о говорили о н и , - к а к ъ крестьяне 

у с е б я в ъ д е р е в н я х * ж и в у т ъ или какъ рабочіе на ч а с т н ы х * квар-
т и р а х * р а з м ѣ ш а ю т с я . . . да у насъ п р о т и в * того прямо п а л а т ы ! . , у 
каждаго свое м ѣ с т о , никто под* лавкой н е в а л я е т с я . Мы просто 
балуем* р а б о ч и х * своими удобствами. . . А впрочем* кому не нравится , 
можете пе жить, мы не принуждаем* . . . Н а м * с ъ этими казармами 
одинъ р а с х о д * , прибыли мы т у т * никакой не имѣемъ. Самое бы 
лучшее было закрыть и х ъ совеѣмъ, много бы н а м * спокойнѣе было, 
да только рабочихъ жаль. 

В отъ вы и попробуйте поговорить, слушая такія возраженія-
Исчерпав* в с ѣ способы личнаго убѣжденія , мы прибѣгали и к ъ по-
мощи а в т о р и т е т о в * , имѣющихъ в ъ г л а з а х * фабрикантовъ несравненно 
большее значеніе , чѣмъ а в т о р и т е т е инспектора. Для этого мы поль-
зовались губернаторскими посѣщеніямн фабрик* и даже посѣщеніемъ 
министра Свпягшіа. Р а з у м ѣ е т с я , при всякой п о ѣ з р ѣ г у б е р н а т о р о в * , 
a тѣмъ болѣе министра, маршруты определились заранѣе . Поскольку 
они касались посѣщепія фабрикъ, то , несомненно, они вырабатыва-
лись исправником* по с о г л а ш е н ! » с ъ фабрикантами, т а к ъ что зара-
н е е точно было и з в е с т н о , н а какой фабрике начальство б у д е т е , 
долго ли тамъ останется и что у в и д и т * . Понятно, что увидѣть оно 
должно было только одно хорошее. Но эти т а к ъ прекрасно составлен-
н ы е планы почти веякій разъ нарушались непрошенным* вмешатель-
с т в о м * инспекторов* . Пока фабриканты договаривались с ъ исправим-



комъ о т о м ъ , чѣмъ бы порадовать взоръ начальства , мы со стар-
ш и м ! инспектором! со своей стороны обсуждали, к а к ъ можно 
использовать проѣздъ особы и и з ы м а л и , что слѣдуетъ показать 
для того, чтобы особа получила болѣе правильное предетавленіе о 
фабрикахъ и могла в ъ опредѣленныхъ в о п р о с а х ! оказать свое давле-
ш е иа фабрнкантовъ . И старшему инспектору всегда удавалось т а к ъ 
повести дѣло, что и губернаторы, и Сипягинъ ѣхали туда и смотрѣли 
на то, что было нужно, не только противъ желанія фабрнкантовъ, 
но даже при явномъ противодѣйствіи и х ъ , Т а к ъ , Сипягинъ видѣлъ 
онисаішыя в ы ш е « с е м е й ш я и о м ѣ щ е и і я » , - к с т а т и с к а з а т ь , находив-
ш і я с я иа довольно благоустроенной вообще ф а б р и к ѣ , - т о л ь к о потому, 
что в ъ нихъ у с п ѣ л ъ его заинтересовать старшій инспекторъ х о т я 
владѣльду страшно не х о т ѣ я о с ь ихъ показывать . Но всего демон-
с т р а т и в н е е вышло дѣло съ фабрикантом! Z, при ф а б р и к ! котораго 
оыли положительно невозможный жилыя пом!щенія для рабочихъ 
самыя п л о х » во всемъ моемъ у ч а с т к ѣ . Вышло это очень демонстра-
тивно , но р е з у л ь т а т е получился совершенно неожиданный. Впрочемъ 
разскажу ио порядку. Много разъ я убѣкдалъ Z выстроить болѣе 
приличныя помѣщенія для рабочихъ. Говорплъ с ъ ниыъ по этому 
поводу и старшій инспекторъ, которому я показалъ в с ! прелести 
фабричныхъ «спаленъ» г . Z. Z сначала обѣщалъ поставить новый 
норпусъ, но нотомъ в ы с т р о и л ! л ! т н і е досчатые бараки ч е л о в ! к ъ 
на 1 0 0 и на этомъ успокоился. Пріѣзжаете в ъ губернію новый ѵу-
оернаторъ. При первомъ же о б ъ ! з д ѣ нмъ N - с к а г о уѣзда старшій 
инспекторъ убѣждаетъ его з а ѣ х а т ь на фабрику Z, куда по маршруту 
ему е о в с ! м ъ ѣ х а т ь н е полагалось. Осыотр!лъ г у б е р н а т о р ! казармы Z 
и между нимъ и фабрикаитомъ произошел! такой р а з г о в о р ! . 

— Иваиъ И в а н о в и ч ! ! — г о в о р и т ь г у б е р н а т о р ! , - н у ж н о бы Вамъ 
устропть иовыя помѣщеиія. 

Да, в ѣ д ь , я , В а ш е П — с т в о , с ъ рабочихъ денегъ за пѳм!щенія 
не беру. 

— Пу, да-а ! Но все же, знаете , т ѣ с н о в а т о у В а с ъ и грязновато 
нужно бы н о в е н ь к і я ! 

— Хорошо, Ваше Н — с т в о , я постараюсь. 
— Да, ужъ пожалуйста! 
— Слушаюсь ! 
Проходить 2 года; у Z, несмотря на значительное расшпреніе 

фаорики, с т о я т ь в с е т ! же деревянный, полуразвалнвшіяся казармы, 
ставшія еще с т а р і е и г р я з н ! е ; о постройкѣ н о в ы х ъ онъ и не ду-

м а е т ъ . П р о ! з ж а е т ъ Сипягинъ. Фабрика Z в ъ его маршрута, разу-
м ! е т с я , не входить , но изъ предосторожности Z считаеть за лучшее 
на это время с о в с ! м ъ у ! х а т ь с ъ фабрики, хотя остальные фабри-
к а н т ы добиваются чести быть представленными министру. Снпягину 
показываются лучшія фабрики, a з а т ѣ м ъ в ъ д о м ! фабриканта X его 
угощаютъ роскошнымъ обѣдомъ. За о б ! д ѳ я ъ старшій инспекторъ 
говорить ему: 

— В о т ъ , В а ш е В ы е о к о п — с т в о , В ы изволили в и д ! т ь лучшее , что 
у н а с ъ е с т ь ; можетъ б ы т ь , Вы пожелаете теперь посмотрѣть и 
худшее? 

И п р е д л а г а е т ! п р о ! х а т ь на фабрику Z. Солидарность, р ! д к о про-
являвшаяся ереди нашихъ ф а б р и к а н т о в ! , на этотъ разъ с к а з а л а с ь . 
Хозяинъ, а за нимъ и другіе фабриканты, гости, н а ч и н а ю т ! говорить , 
что самъ владѣлецъ Z в ъ ѳ т ъ ! з д ! и что безъ него , пожалуй, не-
удобно ! х а т ь иа фабрику. А з а т ! м ъ X ведетъ конфиденціонный раз-
г о в о р ! со с т а р ш и м ! инснекторомъ, упрашивая его «пожалѣть» Z и 
не в о з и т ь къ нему на фабрику министра. Сипягинъ однако п о ! х а л ъ 
и свои виечатлѣжія отъ осмотра казармъ резюмировал! в ъ присут-
ств ін завѣдующаго фабрикою н сыновей Z однимъ словомъ: «Отвра-
тительно!» Мы со старшимъ инспектором! были довольны. 

_ Н у , — д у м а л и мы,—теперь придется Z раскошеливаться и строить 
новыя казармы. 

Однако черезъ нѣеколько дней я получаю отъ Z оффпціальное 
заявленіе о т о м ъ , что черезъ 2 н е д ! л и в с ѣ жилыя пом!щеиія для 
рабочихъ при его ф а б р и к ! закрываются . 

И закрылъ. 
— Не хороши мои казармы? Ну , что же, пусть рабочіе иа воль-

н ы х ! квартирахъ живутъ ! А строить новыя я не м о г у . — Т а к ъ со 
скрытымъ озлоблеиіемъ и явного ироніею о б ъ я с н и л ! Z свое распо-
ряженіе. 

Признаться, я ие ожидалъ, что онъ т а к ъ поступить . К а п , ни 
к а к ъ , опъ шелъ на рискъ потерять значительную часть с в о и х ъ ра-
бочихъ , которые, лишившись квартиръ при ф а б р и к ! и не найдя т а -
к о в ы х ъ вблизи, т а к ъ какъ в ъ этой м ! с т н о с т и в с ! вольные квартиры 
страшно переполнены, могли разойтись по другимъ фабрикам! . ІІо 
с ъ чѣмъ не примирится русскій мужикъ? Т а к ъ и на этотъ разъ ра-
бочіе съумѣли устроиться , н е порывая с ъ фабрикою. Насколько 
легко это удалось н м ъ , видно хотя бы изъ с л ! д у ю щ а г о факта. По-
лучаю я с ъ фабрики Z ув!домлеиіо о неечастномъ с л у ч а ! с ъ однимъ 



рабочимъ, который, у п а в ъ с ъ какого то чердака, разбился на смерть . 
Пріѣзжаю на фабрику, р а з с л ѣ д у ю , и что же оказывается? Непосред-
ственно послѣ закрытія казармъ н е с к о л ь к о рабочихъ, не найдя 
квартиръ, выпросили у заведующего разрѣшеніе ночевать на чердакѣ 
того лѣтняго барака,, который прежде служил* спальнями рабочихъ. 
В ъ это время баракъ былъ уже п р е в р а щ е н * в ъ склад* р а з н ы х * ма-
т е р ш о в ъ , которые ч а с т ь ю лежали ж на чердаке ; потолокъ местами 
былъ р а з о б р а н * . Ночуя среди разнаго хлама, между зіяющими про-
валами, при полном* отсутствіи какого либо освѣщенія , рабочій и 
свалился в ъ один* изъ этихъ п р о в а л о в * , да такъ неудачно, что 
смерть последовала моментально. Нужно представить с е б ѣ наглядно 
эту картину: фабриканта, допускающаго с в о и х ъ рабочихъ спать 
т а м ъ ' г д е место р а з в е только для мышей и к р ы с ъ ; копошащегося 
в ъ абсолютной темноте рабочаго, нащупывающаго м е с т о , г д е можно 
было бы лечь, и это сальто-мортале в ъ неведомую пропасть при 
неудачном* повороте во время с н а , — ч т о б ы почувствовать всю глу-
бину квартнриаго вопроса для рабочихъ. 

В ъ 1 9 0 4 г . в ъ нашей г у б е р н ш были изданы земскія обязательный 
еаиитарныя постаиовленія, касающіяся между прочим* вопроса и 
объ у с т р о й с т в е жилыхъ помѣщеній для рабочихъ при фабрикахъ. 
Мне , к а к ъ инспектору, они не давали никакого новаго оружія в ъ 
руки; но земское собраніе выбрало меня участковым* санитарным* 
попечителем* , и в ъ к а ч е с т в е такового я н а д е я л с я сделать кое-что 
в ъ д е л е улучшенія жилищъ рабочихъ. Но эти надежды не оправда-
лись. И з д а в * постановленія и в ы б р а в * попечителей, земство этимъ 
и ограничилось, не позаботившись ни мало о томъ, чтобы провести 
в ъ жизнь свои постановленія. За отсутетвіемъ какой либо опреде-
ленной оргапизадіи в ъ д е л ѣ , ни врачи, ни санитарные попечители 
не предпринимали ничего. К а ж е т с я , единственным* а к т о м * , основан-
н о м * на этихъ о б я з а т е л ь н ы х * постановленіяхъ , является произве-
денный мною совместно съ земским* врачемъ осмотр* жилыхъ ло-
мѣщеній для рабочихъ при одной фабрике. О р е зу л ь тате осмотра, 
обнаружившего крупныя нарушенія п о с т а н о в л е н ^ , былъ с о с т а в л е н * 
много протокол* , препровожденный в ъ земскую управу. Но никакого 
д а л ь н е й ш а я движенія этотъ протоком* не получилъ, и у меня 
е с т е с т в е н н о , пропала в с я к а я охота д е й с т в о в а т ь дальше в ъ этом* 
иаправленіи. 

Оставался еще одинъ споеобъ побужденія фабрикантовъ къ улуч-
шенію жилищъ рабочихъ, э т о — о б р а щ е н і е къ гласности. Попробовал* я 

прибегнуть и к ъ этому способу, п о м е с т и в * в ъ местной г а з е т е оии-
саніе вопіющихъ безобразій казармъ той же фабрики, г д е с о с т а в л я л * 
протоколъ съ врачемъ. Но и на это фабрикант* н и к а к * не реаги-
р о в а л * . 

Не с л е д у е т * впрочем* думать, что в ъ этомъ дѣлѣ не было ника-
кого прогресса. Были и т а к і я фабрики, которыя серьезно заботились 
о б ъ улучшеніи помещеній для рабочихъ. Большинство вновь возни-
к а в ш и х * к а з а р м ъ , - а т а к и х ъ появилось немало, - уже далеко не 
походили на прежнія; среди нихъ нѣкоторыя могли бы удовлетворить 
самымъ строгим* т р е б о в а п і я и ъ ; в ъ н и х ъ , не говоря уже о прекрас-
ной вентиляцін, просторе и ч и с т о т е , имелись отдельный большія 
комнаты, в ъ которыхъ помещались библіотеки, устраивались чтешя 
н происходили собранія рабочихъ. Н а к о н е ц * , двое изъ м о и х * фабри-
к а н т о в * задались ц е л ь ю строить отдельные дома для рабочихъ. На 
очень л ь г о т н ы х * услов іяхъ , с ъ уплатою около 5 руб. в ъ м е с я ц * , 
рабочій могъ черезъ несколько л е т ъ сделаться собственником* до-
статочно п р о с т о р н а я , прекрасно п о с т р о е н н а я домика. Фабриканты 
не разсчитывали при этомъ на наживу; ихъ и н т е р е с * с о с т о я л * лишь 
в ъ томъ, что этимъ путемъ они составляли с е б е постоянные кадры 
рабочихъ. Въ этомъ последнем* о б с т о я т е л ь с т в е крылась и слабая 
сторона дела , я в л я в ш а я с я с е р ь е з н ы м * препятствіемъ къ его развитію: 
в ъ уеловіе , заключавшееся фабрикою с ъ рабочимъ, вносился п у н к т * , 
н а о с н о в а н ы котораго рабочій, если онъ прекратить работу на фаб-
р и к е , лишается права на вдаденіе домом* и должен* продать его 
или фабрике , на и з в е с т н ы х * у е л о в і я х ъ , или другому лицу, не иначе, 
к а к ъ по соглашенію с ъ фабрикою. Хотя в ъ матеріальномъ отношены 
при такой ликвидаціи рабочій едва ли могъ что-нибудь потерять, но 
о т с у т с т в і е уверенности в ъ т о м ъ , что иѳдписавшій условіе с ъ фабри-
кою обязательно сделается п о с т о я н н ы м * владельцем* дома, удержи-
вало рабочихъ отъ предлагаемых* фабрикантами домовъ, т а к ъ что 
в ъ конце к о н ц о в * т а к и х ъ домиков* появилось сравнительно немного, 
гораздо меньше, чемъ можно было ожидать. 

Кроме жилыхъ помещеній, для рабочихъ и м е е т * большое значепіе, 
имеется ли при фабрикѣ баня. К а к ъ это ни странно можетъ пока-
з а т ь с я , не всегда жилыя помещенія и бани б ы в а ю т * при фабрике 
одновременно. Правда, в ъ большинстве с л у ч а е в ъ т а м ъ , г д е есть ка-
зармы для рабочихъ, е с т ь и баня. Но в с т р е ч а ю т с я и так ія фабрики, 
при которыхъ жилыя помещеиія для рабочихъ имеются , а бань н е т * . 
Съ другой стороны у меня было несколько фабрикъ, не и м е ю щ и х * 



квартиръ для рабочихъ, но в ы с т р о и в ш и х ! для иихъ бани. Забастовки 
1 9 0 5 г . показали, что рабочіе иридаютъ банямъ при фабрикахъ, по-
жалуй, даже большее значеиіе, чѣмъ жилымъ помѣщеніямъ: прими-
рившись с ъ отеутств іемъ послѣднихъ, оии н а в с ѣ х ъ фабрикахъ, гдѣ 
не имѣлось бань, чуть ли не на яервомъ м ѣ с т ѣ с воихъ требованій 
выставляли требование объ у с т р о й с т в ! бань. И, если х о т и т е , это 
понятно. Рабочій вынужденный жить на вольной к в а р т и р ! , к а к ъ пи 
плохо, но г д ! нибудь найдетъ с е б ! уголъ; помыться же ему абсо-
лютно н е г д ! . Окружающіе фабрики домишки, служащіе для сдачи по-
мѣщешй в ъ нихъ рабочнмъ, п р е д с т а в л я ю т ! изъ себя совершенно без-
хозяйственныя постройки; при ішхъ не только ігЬтъ б а н ь , по і г ! т ъ 
даже и дворовъ. До устройства т о р г о в ы х ! бань никто е щ е ' в ъ этихъ 
м ! с т а х ъ не додумался. Волей-неволей поэтому, если н ! т ъ бани при 
ф а б р и к ! , рабочему и ѳ е л ! грязной или пыльной и обязательно пот-
ной фабричной работы приходится носить на с е б ! ' э т у грязь до т ! х ъ 
поръ, пока оиъ не соберется домой къ с е б ! в ъ деревню или пока 
ему не представится какой либо иной счастливый случай помыться 
В ъ прежиіе времена рабочіе красильно - отдѣлочныхъ фабрикъ на 
в ПОЛБ!, такъ с к а з а т ь , з а к о н н ы х ! основаніяхъ мылись в ъ т і х ъ же 
в а н н а х ъ и баркахъ , в ъ которыхъ красится т о в а р ъ ; г іосл!дніе годы 
такое мытье , безусловно вредное для здоровья и опасное, з а в ! д у ю -
щіе подъ вліяпіемъ н а ш и х ъ иастояній запретили, но рабочіе продол-
ж а ю т ! потихоньку практиковать его и до сихъ поръ. За пользованіе 
оапей н ! к о т о р ы я фабрики взимали прежде с ъ рабочихъ плату в ъ 
р а з м ! р ! 1 5 — 2 0 коп. с ъ ч е л о в ! к а в ъ мѣсяцъ. В ъ виду громадыыхъ 
з а т р а т ь ф а б р и к а н т о в ! на содержаніе казармъ взиманіе платы за баню 
являлось положительным! курьезомъ. Тамъ они тратили десятки т ы -
с я ч ! , а з д ! с ь собирали с ъ рабочихъ несчастныя сотни рублей, кото-
рыя, якобы, должны были пойти на иокрытіе р а с х о д о в ! на топку 
бань. Потомъ фабрикантам! самимъ стало стыдно такого грошовии-
чества и они отм!иили обложеніе рабочихъ за баню; но то же гро-
шовничество по отпошенію к ъ т ! м ъ же банямъ замѣчалось у я ѣ к о -
т о р ы х ъ фабрнкантовъ еще долгое время; оно проявлялось в ъ стрем-
л е н » возможно р ! ж е топить бани и возможно меньше давать рабо-
ч и м ! воды, в ъ р а з с ч е т ! навести на этомъ экопомію, что вызывало 
даже ц ! л ы я исторіи, которыя м и ! приходилось разбирать. 

Возвращаясь къ жилымъ п о м ! щ е н і я м ъ , я хочу обратить вниманіе 
читателя на ту огромную несправедливость , которая кроется в ъ по-
с т а н о в и ! у н а с ъ этого д ! л а . В ъ самомъ д ! л ѣ , возьмемъ к а к у ю - н и -

будь фабрику, им!ющую казармы для рабочихъ; часть рабочихъ этой 
фабрики живетъ по евоимъ домамъ, другая часть пользуется безплат-
ными квартирами о т ъ фабрики и наконецъ третья часть должна на-
нимать с е б ! квартиры, уплачивая отъ 1 до 3 рублей в ъ м ! с я ц ъ с ъ 
ч е л о в ! к а . Между т ! м ъ в с ! рабочіе получаютъ плату по одному и 
тому же р а з ц ! н к у , при поденной п л а т ! также не д ! л а е т е я никакой 
разницы между указанными категоріяыи рабочихъ . С л ! д о в а т е л ы ю 
фабриканта о п л а ч и в а е т ! дороже трудъ т ! х ъ рабочихъ, к о т о р ы м ! онъ 
дае ть квартиры, и эти рабочіе находятся какъ бы в ъ привилегиро-
в а н н о м ! п о л о ж е н » , Рабочіе , живущіе в ъ с в о и х ъ д о м а х ъ , хотя и яв -
ляются в ъ принципіалыюмъ с м ы с л ! обделенными, на д ! л ! не могутъ 
ч у в с т в о в а т ь никакой обиды, благодаря громадньшъ преимуществам! , 
которыми они пользуются в с л ! д о т в і е близости к ъ ф а б р и к ! . и х ъ до-
мовъ. С о в с ! м ъ иное положеніе рабочихъ, живуіцихъ на ч а с т н ы х ъ 
квартирахъ . Получая плату наравнѣ с ъ остальными рабочими, оии в ъ 
с у щ н о с т и , за вычетомъ стоимости квартиры, получаютъ на 1 0 — 1 5 % 
меньше, чѣмъ рабочіе, которымъ не нужно платить за квартиру. 
Если мы возьмемъ д в ! отдѣльныя фабрики, одну, им!юіцую квар-
тиры для рабочихъ, и другую, не иміющую т а к о в ы х ъ , то и з д ! с ь 
в с т р ! т и м с я с ъ т і м ъ же ноложеніемъ: рабочіе фабрики, г д ! квартиръ 
н ! т ъ , будутъ находиться в ъ одинаковом! п о л о ж е н » с ъ рабочими 
первой фабрики, оставшимися безъ г о т о в ы х ! квартиръ; происходить 
это в с л і д с т в і е того , что при с о с т а в л е н » р а з ц ! і ш о в ъ и при назна-
ч е н » жалованія совершенно не принимается в ъ разечеть присутствіе 
или отсутетвіе казармъ. Я в ъ этомъ в п о л н ! у б ! д и л с я путемъ тща-
т е л ы і а г о сравненія р а з ц ! н к о в ъ и з а р а б о т к о в ! на а н а л о г и ч н ы х ! фаб-
рикахъ, отличающихся другъ о т ъ друга лишь т ! м ъ , что при одной 
е с т ь квартиры для рабочихъ, а при другой н ѣ т ъ . Да невозможно 
фабриканту, устроившему квартиры, и понизить плату рабочнмъ, 
разъ и м ! е т с я х о т я бы незначительная часть рабочихъ, которымъ онъ 
о т к а з ы в а е т ! в ъ к в а р т и р ! . Такимъ образомъ безплатная -квартира отъ 
фабрики или, иначе говоря, дополнительная плата за трудъ является 
для рабочихъ какимъ то с ч а с т л и в ы м ! лотерейным! билетомъ: нопалъ 
рабочій на такую фабрику, г д ! есть казармы, и удалось ему полу-
чить в ъ нихъ м ! е т о , в ъ его м ! с я ч н о м ъ бюджет'! остается 2 — 3 рубля, 
которыхъ в ъ противномъ с л у ч а ! онъ лишается. И к ъ этой неспра-
ведливости рабочіе долгіе годы относились в н о л н ! терпимо. Конечно, 
они ее чувствовали, но только не могли в ъ ней разобраться и ие 
находили изъ нея в ы х о д а . Т о т а же 1 9 0 5 г . , сразу встряхиувшій ра-



б о чую массу , привел* к * некоторому разрѣшенію и этого вопроса 
правда, временно, до того момента, когда фабриканты в н о в ь п о ч ѵ т 
ствовали себя в * силе н е считаться ни с ъ какими е п р а в е д л и в о с т я и 

В о время з а б а с т о в о к * 1 9 0 5 г . рабочіе в с ѣ х ъ фабрикъ выставили 
требоваше о выдачѣ в с е м * рабочимъ, не пользующимся квартирами 
отъ фабрикъ, особой квартирной платы в ъ размѣрѣ 3 - х * рублей в ъ 
м ѣ с я ц ъ иа человека . Надо думать , что это требоваше наши рабочіе 
придумали не сами, оно павѣяно было со стороны или по крайней 
мѣрѣ формулировано оно было не ими, т а к * какъ такое же точно требо-
в а ш е в ы с т а в л я л о с ь н а фабрикахъ другихъ р а й о н о в * еще прежде чѣмъ 
забастовочная волна докатилась до моего участка. Но любопытно' что 
н а с т а и в а я на этомъ требованін, затрачивавшем* действительно один* 
изъ наиболее б о л ь н ы х * вопросов* местной фабричной жизни, наши 
рабочіе пытались подвести под* пего основаніе , вытекающее по и х ъ 
в н ѣ ш ю , и з ъ закона. Выставляемый ими «законный» повод* домогаться 
квартирной платы былъ необыкновенно к у р ь е з е н * ; они ссылались па 
ст . м и У с т . о Пром., гласящую буквально следующее: «Рабочіе 
п о л ь з у ю т с я о т ъ фабрикъ квартирами, банею, чайными, столовыми 
и т . п . , могутъ быть облагаемы за это особыми платежами не иначе 
к а к ъ по т а к с е , утверждаемой фабричного инепевціею». Я з ь этой 
статьи рабочіе дѣлалш в ы в о д * , что фабриканты обязаны имѣть квар-
тиры для р а б о ч и х ъ , а если квартир* н е имѣютъ, т о должны выда-
в а т ь квартирыыя деньги . Не смотря н а в с ю иелѣпоеть такого толко-
в а н і я , м н е , при объясненіяхъ с ъ рабочими во время з а б а с т о в о к * 
стоило немало труда разубедить ихъ и растолковать имъ истинный 
с м ы с л * статьи . При разсмотрѣніи требованій рабочихъ некоторые 
фабриканты сразу согласились на выдачу рабочимъ к в а р т и р н ы х * де-
н е г * , только в ъ размере не 3 - х ъ рублей, а 1 рубля в ъ мѣсяцъ Это 
оыли т ! изъ ф а б р и к а н т о в * , у которыхъ имелись при фабрикахъ 
крупный казармы и число рабочихъ, не пользующихся квартирами 
было незначительно. Гораздо трудиѣе было пойти на это фабрикан-
т а м * , которые не имѣли никаких* к в а р т и р * для рабочихъ, которым* 
следовательно приходилось в ы д а в а т ь квартирныя деньги всему со-
с т а в у р а б о ч и х * , но, скрѣпя сердце, и они должны были сдѣлать то 
же. Кстати с к а з а т ь , никто изъ фабрикантов* не решился также от-
казать в ъ требованін рабочихъ устроить бани. В п р о ч е м * , д а в * на 
это свое соглас іе , некоторые фабриканты съумѣли оттянуть построй-
ку до того времени, когда можно было спокойно забыть о своемъ 
обѣщаши. Выдача к в а р т и р н ы х * д е н е г * на большинстве фабрикъ про-

существовала 3 года; ссылаясь на плохія дѣла» в ъ зиму 1 9 0 8 - 9 
года почти в с ѣ фабрики одновременно с ъ пониженіемъ разцѣиковъ 
уничтожили и выдачу квартирной платы. Если вѣрить полученным* 
мною с в ѣ д ѣ н і я м ъ , — в ъ это время прошло уже і у 2 года, к а г ь я оста-
в и л * у ч а с т о к ъ , — в о в с е м * у ч а с т к е нашелся лишь одинъ ф а б р и к а н т * , 
который не лишил* рабочихъ к в а р т и р н ы х * д е н е г * , не допуская в м е с т е 
с ъ т ѣ м ъ и понижения разцѣнка. 

ГЛАВА X V I I I . 

Организация медицинской немощи. 

Состояніе фабричной медицины всеми, знакомыми с ь э т и » * вопро-
с о м * , единогласно признается неудовлетворительным*. И оффиціаль-
н ы я мипиетерскія с в е д ѣ н і я , показывающія, что и з в е с т н а я , еще не-
давно вееьма значительная, часть фабричных* р а б о ч и х * остается ли-
шенной всякой медицинской помощи, и спеціальныя изследовапія в ъ 
этой области и наконецъ доклады на происходившем* весною 1 9 0 9 г . 
с ъ е з д е фабричных* врачей г о в о р я т * в ъ одинъ г о л о с * о томъ, что 
постановка медицинской помощи рабочим* находится далеко не на 
должной в ы с о т е и дело это нуждается в ъ с е р ь е з н ы х * реформах* . 
Свѣдѣнія, которыя я имею сообщить своим* читателям* , не будутъ 
поэтому отличаться особой оригинальностью, но, мнѣ к а ж е т с я , оии 
должны о с в е т и т ь в о п р о с * с ъ бытовой стороны. 

Обязанность фабрикантов* оказывать медицинскую помощь с в о и м * 
рабочимъ в ы т е к а е т * , к а к * и з в е с т н о , и з * Высочайше утвержденнаго 
2 6 а в г у с т а 1 8 6 6 г . Положенія Комитета Министров* . Это положеніе 
г л а с и т * следующее: «Постановить в ъ видѣ временной м е р ы , чтобы 
при фабрикахъ и з а в о д а х ъ , имѣющихъ тысячу рабочихъ, было устрое-
но больничное помещеніе на десять кроватей, выше т ы с я ч и — п а пят-
надцать и б о л е е , ниже тысячи на пять и более кроватей по разечету 
1 на 1 0 0 ч е л о в ѣ к ъ , н а з н а ч и в * для приведенія сего в ъ нсполненіе 
месячный срокъ со времени объявленія о томъ х о з я е в а м * фабрикъ 
и з а в о д о в * . В м е с т е с ъ с а м ъ , для надлежаща™ развнтія и раенро-
страненія этой полезной мѣры, предоставить Министру В н у т р е н н и х * 
д е л ъ , для обсужденія сего в ъ законодательном* порядке, внести 
предетавлепіе в ъ Государственный С о в ѣ т ь » . 

Прошло чуть не нолстолѣтія со времени изданія этого положенія, 
но никакого развитія «этой полезной меры» в ъ законодательном* 
порядке не последовало. В о п р о с * обсуждался и в ъ Министерствах* 
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и в ъ комиссіяхъ, составлялись разные проекты, но ни къ к а к и м * 
определенным* рѣшеніямъ ие пришли и в о з ъ поныне с т о и т ь в с е на 
томъ же м ѣ с т ѣ . В ъ 1 9 0 8 г . Министерство Торговли и Промышлен-
ности вновь собирало подробный свѣдѣнія о положены врачебной по-
мощи на фабрикахъ; повидимому, готовится новый п р о е к т * ; что изъ 
этого в ы й д е т * , с к а з а т ь , конечно, невозможно. Л нарочно привел* 
полностью Положеиіе Комитета Министров* для т о г о , чтобы читатель 
могъ видѣть , насколько оно неопределенно. Если бы оргаиизаціи 
врачебной помощи на фабриках* основывалась только на этомъ По-
л о ж е н ы , то , наверное можно с к а з а т ь , мы н е имели бы десятой доли 
того, что имѣется с е й ч а с * . Па помощь в ъ этомъ дѣлѣ пришли Обя-
зательный иостаиовлешя фабричных* Присутствій. Согласно п . 1 с т . 
5 2 У с т . о Пром. «На губернскія по фабричным* д е л а м * Нрисутствія 
в о з л а г а е т с я изданіе о б я з а т е л ь н ы х * п о с т а н о в л е н ! ^ . , в ъ о т н о ш е н ы 
врачебной помощи рабочимъ». Р а з у м е е т с я Првсутств ія не могли у с а -
ливать требовапія , установленный положепіѳмъ Комитета Министров* , 
но они я с н ѣ е формулировали эти требовамія н болей или м е н е е под 
робно регламентировали организацію медицинской части « а фабри-
к а х * . Например* , п о с т а н о в л е н а о медицинской помощи М о с к о в с к а я 
Г у б е р н с к а я Првсутст ія с о с т о я т * изъ 1 4 параграфов* съ 1 1 иримѣ-
чаніями к ъ н и м * ; в ъ н и х ъ регламентируется устройство с а м ы х * боль-
н и ц * в ъ смысле определения обязательна™ числа п а л а т ъ , и х ъ раз-
мера и пр. , порядокъ посѣщенія больницы в р а ч е й ь , число лицъ 
ф е л ь д ш е р с к а я персонала и т . п . ; имѣется даже запрещеніе пригла-
шать для з а в е д ы в а и і я фабричными лѣчебницамш врачей, которые но 
закону обязаны наблюдать з а санитарным* состояніемъ фабрикъ. 
Далеко ие т а к ъ строги и категоричны были постановления нашего 
N - с к а г о нрисутотвія , но о нихъ дальше; теперь же я познакомлю 
читателя с ъ т е м ъ , что я з а с т а л * но части медицины на фабрикахъ 
своего участка в ъ 1 8 9 4 году. 

В с е х ъ фабричных* больниц* и пріемныхъ покоевъ в ъ 2 - х * у ѣ з -
д а х ъ , в о ш е д ш и х * п о т о м * в ъ мой постоянный у ч а с т о к * , было 1 4 съ 
1 1 7 койками; обслуживали они 1 8 фабрикъ с ъ числом* рабочихъ 
около 1 3 . 0 0 0 . Одна фабрика с/ь 1 . 4 0 0 рабочими, не имея своей боль-
ницы, состояла в ъ с о г л а ш е н ы съ земской больницей, уплачивая зем-
ству 7 5 0 руб. в ъ гѳдъ. Остальная заведеиія с ъ общим* числом* ра-
бочихъ с в ы ш е 2 .01)0 ч е л о в е к * не располагали никакими организа-
ціями для оказаиія медицинской помощи рабочимъ. В ъ числе этихъ 
заведеній было 2 фабрики, вмевшія около 3 0 0 рабочих* каждая, и 

5 с ъ числом* рабочихъ отъ 1 5 0 до 2 0 0 . «Самыя б о л ь н и ц ы , - ц и т и -
рую по своему первому оффиціальному отчету за 1 8 9 5 г . , — в ъ в ы с -
шей степени неудовлетворительны: очень т ѣ с н ы , низки, с о д е р ж и т е 
воздуха в ъ р е д к и х * с л у ч а я х * несколько болѣе 2 - х ъ к у б и к о в * па 
койку , обыкновенно же менее 2 - х ъ , вентиляція за немногими исклю-
ченіявш очень недостаточна; одна больница, разсчитаішая на 4 койки 
и предназначенная для 5 5 0 ч е л о в е к * , и м е е т * только 4 куб . сажени 
воздуха, при чемъ и ѣ т ъ даже отдельной пріемной комнаты. Отдель-
н ы х * з а р а з н ы х * помѣщеній н ѣ т ъ im при одной больнице; мужскія я 
женскія палаты почти в е з д е имѣютъ один* общій в х ѳ д ъ ; сортиры 
в ъ большинстве с л у ч а е в ъ также общіе, иногда в с т р е ч а ю т с я хо-
лодные» . 

Но самое главное зло состояло в ъ о т с у т с т в ш врачеонаго персо-
нала Больничные пѳиѣщеиія фабриканты обязаны были устроить на 
о с н о в а н ы Положенія 1 8 6 6 г и они э т и номѣщенія устроили, в е -
р о я т н о , если судить по древности больничных* здашй, даже в с к о р е 
после 6 6 года. Относительно же еодержанія больниц* «Положены» 
ничего не г о в о р и т * , а потому фабриканты постарались возможно 
упростить и удешевить его. Чемъ больше б о л ь н ы х * , т ѣ м ъ дороже 
с т о и т * содержание больницы; а количество б о л ь н ы х * находится въ 
непосредственной зависимости отъ т о г о , какъ обставлена больница 
медицинским*, а г л а в н ы м * образомъ врачебнымъ персоналом*; к ъ 
тому же содержаще самого врача является о р и м ъ изъ г л а в н ы х * рас-
х о д о в * но содержанію больницы. Следовательно фабрикантам* нужно 
было позаботиться лишь о т о м ъ , чтобы при фабричных* б о л ь н и ц а х * 
по возможности не было врачей. Т а к ъ они и едѣлали. В ъ 1 8 9 э г . 
во в с е м * моемъ у ч а с т к е былъ только одинъ спеціально фабричный 
в р а ч ъ , завѣдывавшій 7 - ы о больницами и приемными покоями, изъ ко-
торыхъ 3 больницы находились в ъ томъ же с е л е , где жил* в р а ч ъ , 
2 больницы в ъ соседнем* селѣ в ъ разстояніи З - х ъ в е р с т е , одна боль-
ница в ъ растѳяніи т а к ж е З - х ъ в е р с т ъ в ъ другую сторону и одинъ 
ішіемный покой в ъ разстояніи 2 5 в е р с т ъ . Четыре к р у п н ы х * фабрич-
н ы х * больницы находились в ъ завѣдываніи уѣзднаго врача ; 2 изъ 
э т и х ъ больниц* отстояли отъ местожительства врача в ъ раастояяія 
1 2 в е р с т ъ в ъ разный стороны. Всѣ остальные больницы и н а е м -
ные покои пользовались услугами земских* врачей, которые пригла-
шались в ъ случае надобности. Не говоря уже объ э т и х * п о с л е д н и х * 
б о л ь н и ц а х * , можно представить с е б е , к а к ъ часто видели врачей боль-
ницы, нахедившіяся в ъ завѣдываніи фабричнаго и особенно уѣзднаго 



врачей. Фабричный посѣщалъ еще довольно аккуратно 3 изъ своихъ 
б о л ы ш ц ъ , у уѣзднаго же даже оффиціальное число посѣіцѳній огра-
ничивалось однияъ разомъ в ъ недѣлю, а фактически в с е дѣло велось 
исключичельно фельдшерами. Врачъ г л а в н ы й * образомъ пріѣзжалъ 
только тогда , когда нужно было кому нибудь показывать больницу, 
при чемъ о н ъ надѣвалъ с в о й парадный мундиръ со всѣми регаліями 
и старался показать товаръ лицомъ. Предметомъ его особенныхъ 
стараній в ы с т а в и т ь в ъ наилучшемъ видѣ я в л я л а с ь больница при одной 
крупной фабрикѣ с ъ чнеломъ рабочихъ болѣе 2 0 0 0 ч е л о в ѣ к ъ . И здѣсь 
ему иногда удавалось , какъ говорится , в т е р е т ь очки в ъ глаза лицамъ, 
совершенно н е евѣдующймъ въ больничномъ дѣлѣ , напримѣръ, г у -
бернаторами Онъ обращалъ впиманіе посетителей на окрашепныя 
маслиною краскою е т ѣ н ы палатъ , на богатый наборъ хирургическихъ 
инструмептовъ и, какъ на гвоздь больницы, на особый, очень дорогой 
раздвижной операціонный столъ . Но онъ забывалъ с к а з а т ь , что на 
этомъ с т о л ѣ ни разу не лежалъ ни одинъ оперируемый, что большая 
часть ипетрументовъ не только никогда не бывала в ъ р у к а х ъ врача , 
но что врачъ даже не умѣетъ с ъ ними обращаться и что изъ 2 0 
коекъ больницы никогда не б ы в а е т е занято больше 2 — 3 . Почти ви-
когда не принимая больныхъ лично, этотъ уѣздный врачъ, ни мало не 
смущаясь , показывалъ в ъ о т ч е т а х ъ , посылаемыхъ в ъ Земское Сани-
тарное Б ю р о , в с ѣ х ъ больныхъ , прннятыхъ фельдшерами, принятыми 
имъ лично. Получалась такая картина, что одинъ врачъ принимаете 
больныхъ одновременно в ъ нѣсколькихъ б о л ы ш ц а х ъ , находящихся 
другъ отъ друга в ъ разетояши до 2 4 в е р с т ъ . Какихъ н а и в н ы х ъ людей 
онъ думалъ провести такимъ путемъ, понять довольно трудно. Чита-
тель можетъ подумать, что я ч т о - н и б у д ь здѣсь преувеличиваю. Но 
если бы я разсказалъ нѣкоторые, н е имѣющіе непосредственна™ отно-
шенія в ъ моей т е я ѣ , эпизоды изъ жизни описываема™ мною в р а ч а , 
то всяк ія сомнѣнія у читателя разсѣялись бы. Впрочемъ кое что 
весьма любопытное, относящееся къ дѣятельноети этого прокурора 
отъ медицины, читатель еще увидите. 

Почти полное о т с у т с т в і е стаціонарныхъ больныхъ в ъ фабричныхъ 
лечебницахъ ие просто было пріятно фабрикантамъ, оно давало имъ 
основаніе у т в е р ж д а т ь , что потребности в ъ больничномъ леченіи ра-
бочихъ не с у щ е с т в у е т е . Самый разительный примѣръ того , о т ъ чего 
зависите чиело больпыхъ, представляетъ упоминаемая в ъ цитирован-
номъ отчетѣ лечебница на 4 койки при 4 - х ъ кубикахъ воздуха. Врачъ 
посѣщалъ эту лечебницу самое большее одинъ разъ в ъ м ѣ с я ц ъ , 

коечныхъ больныхъ в ъ ней не было с о в с ѣ м ъ . Невозможное с о с т о и т е 
больницы ( ? ) , помѣщавшейся, кстати с к а з а т ь , в ъ общемъ с ъ фабри-
кою зданіи, надъ красильнымъ отдѣленіемъ, заставило меня еще до 
изданія обязательныхъ п о с т а н о в л е н ^ Присутств ія побуждать вла-
дѣльца фабрики къ устройству новой лечебницы. Но я с л ы ш а л * о т ъ 
него только одинъ о т в ѣ т ѵ . - У меня н а ф а б р и к ! больныхъ е о в с ѣ м ъ 
не б ы в а е т е , и эта больница зря с т о и т е , за чѣмъ же я буду еще н о -

В У Б о г д Т И н а к о н е ц ъ , п о е л ! издаеія о б я з а т е л ь н ы х ъ постановленій и 
нашихъ у с и л е н н ы х * иастояній появилась при фабрикѣ н о в а я , над-
л е ж а щ а образомъ оборудованная больница, построенная на е о в -
м ѣ с т н ы я средства 3 - х ъ ф а б р ш г ь , - и з ъ которыхъ двѣ другія фабрики 
прежде совсѣмъ никакихъ лечебницъ не имѣлн, при чемъ владѣлъцы 
« х ъ также говорили, что у нихъ больныхъ не б ы в а е т е , - - и когда 
былъ приглашенъ для з а в ѣ д ы в а н і я больницею отдѣльный врачъ мо-
лодой и энергичный, то оказалось, что о т е б о л ь н ы х ъ н ѣ т ъ отбоя, 
в с ѣ 3 5 коекъ больницы были всегда заполнены. 

Обязательный постановленія о медицинской помощи рабочимъ наше 
Присутствіе издало только в ъ началѣ 1 8 9 8 г . , т . е . черезъ dit года 
послѣ введенія инспекцш, благодаря противодѣйствію губернатора b , 
не желавшего вводить никакихъ стѣсненій для фабрикантовъ. Благо-
даря тому же о б с т о я т е л ь с т в у , постановления вышли достаточно жал-
кими по сравненію х о т я б ы с ъ постановленіями Московской г у б е р н ш . 
В ъ нихъ совершенно не содержалось требованій относительно того 
или иного устройства с а м ы х ъ больницъ, а число о б я з а т е л ь н ы х ъ пѳ-
(Уѣщеній лечебницъ врачемъ было установлено до смѣшного ничтож-
ное. Напримѣръ, больницу при фабрикѣ с ъ числомъ рабочихъ в ъ 
1 5 0 0 человѣкъ в р а ч ъ могъ посѣщать только 3 раза в ъ недѣлю. Но 
важно было т о , что время поеѣщеиія врачами лечебныхъ заведешй 
требовалось точно обозначать заранѣе и о дняхъ и ч а с а х ъ пріема 
должны были вывѣшиваться о б ъ я в л е н і я на фабрикахъ , в ъ болыш-
цахъ и в ъ канцелярии инспектора. Одно это требоваіне -должно было 
радикально измѣнить еуществовавшій порядокъ с л у ч а й н ы х * н а ѣ з д о в ъ 
врачей и повести къ увеличенію врачебнаго персонала. Далѣе , с ъ 
изданіемъ обязательныхъ постановлепій, паблюденіе за исполнешемъ 
которыхъ лежите исключительно на фабричныхъ инспекторахъ, по-
слѣдніе получили право предъявлять опредѣленныя треоованія объ 
у с т р о й с т в ! больницъ к ъ тѣмъ изъ в л а д ѣ л ь ц е в ъ , которые т а к о в ы х ъ 
не имѣли. Правда, за неисполненіе нашихъ требованій фабрикантамъ 



грозила в с е г о только т а же нисколько не страшная 2 9 с т . У с т . о 
н а к а з . , но все же мы хоть н а что нибудь могли опереться , тогда 
к а к ъ безъ постановлеиій у н а с ъ не было ровно никакого основанія 
для требованій, ибо слѣдить за исполненіемъ Положенія Комитета 
Мннистровъ не входило в ъ нашу коішвтенцію. Для нашего уѣздиаго 
врача изданіе о б я з а т е л ь н ы х ! постановлепій было большнмъ ударомъ; 
к ъ тому же назначенной к а к ъ разъ в ъ это время новый губерна-
т о р ! L, о с в ѣ д о м л е н ш й отъ старшего инспектора о его д ѣ я т е л ы о с т и , 
прямо з а я в и л ! ему, что онъ долженъ оставить з а в ѣ д ы в а в і е фабрич-
ными больницами, т а к ъ какъ это песовмѣетимо с ъ занимаемою имъ 
должностью. Е ѣ д н ы й меднцннскій прокурор! , оставлявшійся на своемъ 
мизерномъ казенномъ жалованья и никогда не имѣвніій ни малѣйшей 
частной практики в ъ г о р о д ! , былъ в ъ с о в е р ш е н н о м ! отчаяніи. Но, 
к а к ъ человѣкъ оборотистый, онъ с ъ у м ! л ъ выйти изъ этого положе-
нія . Онъ унросилъ губернатора оставить ему з з в ! д ы в а ш е двумя фаб-
ричными больницами; другія 2 больницы остались также за нимъ, 
благодаря чрезвычайно оригинальному, придуманному его и з о б р ! т а -
тельнымъ умомъ, способу. Онъ пригласилъ с е б ! помощника старепь-
каго-старенькаго врача , доживавшего свой в ѣ к ъ на пенсіи, .далъ ему 
в ъ своемъ д о м ! комнату, кормилъ его и, повидимому, что то даже 
платилъ. Этотъ старичекъ в ъ назначенные дни ѣздилъ на лошади 
своего принципала на фабрики и оффиціально считался зав !дующимъ 
фабричными больницами; деньги же съ ф а б р и к а н т о в ! получалъ, ра-
з у м ! е т с я , у ! з д н ы й врачъ. Старичекъ т а к ъ и н а з ы в а л с я в с ! ы и : «при-
казчикъ доктора В » . Едва ли это не единственный примѣръ в ъ нсто-
р ін—эксилуотація однимъ врачемъ другого, попавшего въ роль при-
казчика к ъ своему к о л л е г ! . Должно быть , б !дному старичку тяжела 
пришлась его служба и о н ъ не долго прожилъ па г о т о в ы х ъ х л ! б а х ъ . 
П о е л ! его смерти фабриканты пригласили на его мѣсто уже о т д ! л ь -
н ы х ъ врачей. 

Вообще п о е л ! изданія о б я з а т е л ь н ы х ! постановленій состояніе ме-
дицинскаго дѣла на крупныхъ фабрикахъ моего участка з а м ! т н о 
улучшалось съ каждымъ годомъ, и скоро жизнь ушла впередъ отъ 
требѳвапій, п р е д ъ я в л я е м ы х ! пѳстановленіями. Сравнивая организацію 
медицинской помощи рабочнмъ в ъ моемъ участкѣ в ъ томъ в и д ! , в ъ 
какой она вылилась за поел!дніе г о д ы , еъ т ! м ъ , что, по литера-, 
туриымъ даннымъ, и м ! е т е я в ъ этомъ отиошенш в ъ другихъ про-
м ы ш л е н н ы х ! р а й о н а х ъ , я смѣло могу с к а з а т ь , что за нашими фаб-
риками остается н е с о м н ! в н о е превосходство . Во всякомъ с л у ч а ! 

н ѣ т ъ н . малѣйшаго сравненія с ъ т ѣ м ъ , что было , н а с ъ р а н ь ш е ^ 
что чо с и х ъ поръ сохраняется еще в ъ в е к о т о р ы х ъ другихъ м ѣ с т а х ъ ) . 
Я пикоииъ образомъ не хочу приписывать з д ѣ с ь что либо своему 
л і о и у в л і я п і ю , — в с е сдѣлала сама жизнь п счастливо с л о ж и в ш в с я 
обстоятельства . В ъ числу послѣдиихъ относится, напримѣръ, отказъ 
большинства земскихъ врачей, в с л ѣ д с т в і е 
новлеяія земскаго собранія, з а в ѣ д ы в а т ь фабричными больпицаяи. 
Благодаря этому, фабрикннтамъ пришлось приглашать себѣ отдѣль 
пыхъ врачей. Такихъ спеціально фабричныхъ врачей вмѣсто о д н о г о , -
иравда, при увеличившемся вдвое числѣ р а б о ч и х ъ , - п о я в и л о с ь 8 
Выстроено 9 н о в ы х ъ больницъ и пріенпыхъ п о в о е в ъ , старый были 
радвкальнымъ образомъ переделаны; при в с ѣ х ъ больницахъ открыты 
родильные иріюты. Некоторый фабрики вошли в ъ с о г л а ш е е с ь 
земствомъ иа у с л о в і я х ъ , вполне обезиечивающихъ помощь рабо имъ 
давъ з е м с т в , средства на расширеніе о у щ е с т в о в а в ш и х ъ з е м ш х ь 
лечебиицъ. Г л а в н о е ж . , воявлев іе при в с ѣ х ъ крупныхъ Ф « « Р " ' « « 
больницахъ поетояшіыхъ, живущихъ при н и х ъ врачей по ел к ъ 
тому что рабочіе начали получать д е й с т в и т е л ь н у ю медицинскую 
помощь, а не одну только видимость е я , к а к ъ это было прежде. 
В м ѣ с т ѣ с ъ тѣмъ приблизилась медицинская помощь и к ь м ъ ы -
ному не работающему па фабрикахъ, населенно, т а к ъ к а к ъ боль-
шинство нашихъ фабрнкантовъ, сказать къ н х ъ чести, не пре-
пятствовали врачамъ ие только принимать посторонних^ лиць 
в ъ к а ч е с т в е приходящихъ, но иногда и класть ихъ на койки. І а к ъ 
обстояло дело на крупныхъ фабрикахъ. Иа болѣе меякнхъ , имѣю-
щихъ лишь пріемные покои, неріодически посѣщаемые врачами ме-
дицинская помощь была, р а з у м е е т с я , болѣе ила „ е в ѣ е проблем т и -
ной Затѣмъ, оставался еще цѣлѣй рядъ мелкихъ фабрикъ и заво-
д а » ( еъ числомъ рабочихъ менѣе 101) ч е л о в ѣ к ъ ) , которые, согласно 
обязательнымъ ностановленіямъ, не обязаны были иметь постоянной 
организаціи медицинской помощи, производя леченш своихъ раГш-
Г ъ в ъ земскихъ и ипыхъ больницахъ. В ъ числе этихъ мелких 
заведеній было несколько д е с я т к о в ъ заводовъ , ироизводящихъ валя-
ную обувь . При крайне опасномъ производстве в ъ смысле зараженш 
сибирской язвой заводы эти были расположены в ъ д в у х ъ смежныхъ 

о х ъ вдали отъ земскихъ и в с я к и х ъ и н ы х ъ больиицъ, т а к ъ что 

.) Даже подъ Москвой до сего времеди с у щ е с т в у е м фиктивная боль-

ница, к ъ которой приписано до десятка фабрикъ. 
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ѵпГн Т™ ' РУ,ЫСЯ пРе«аРитель„о согшіеш :ІПтЬ 

к г к т а . - а г ; 
о р т з а в а т ь г ~ н у * - о щ ь г г : 

В Ъ жи П Г У 0ДИ0Й Кр�вати и
 ч е л о в ѣ к ъ . Пройти 

г е н і е м о г л ° ™ ь м п р и у и с т і и 
п п П • Й с т ш , г ° З е м с т в а - и имелось в ъ виду и в ъ этомъ 
B K S : Z Z Z Ж е И 0 С Л Ѣ Щ Д а Н І Я 0 ^ я 3 а т е л ь 1 іа го поста но вл ені я 
T Z T 1 2 Г С ° В М Ѣ С Т Н а Я С Ъ з е м б к ѳ й УПР^ОЙ р а б о т а . 
; Г У з е Г Г Т й е Ѣ Д а Т е Л Ь У П р а В Ы У С П Ѣ Л Ъ Ю Р а б о т а т в й провести 

» и V С Р а Ш е П р 0 е К Т Ъ С 0 Г Л " в л а д е л ь ц е в * с ъ зем-
1 1 : Г Я Х Ъ Ч Р е З В Ы Ч а Й Н ° Л Ь Г 0 Т Н Ы Х Ъ « з а в о д ч и к о в * . По 

проекту,, земство принимало па с е б я н е только организацію дѣла но 

к а к о в ы х * Ю ппеппп т Х ° т Ъ П 0 И Ѳ С Т Р 0 Й К Ѣ й — б о л ь н и ц * Г П р е Д П 0 Л а П Ш С Ь «вѣ> в о больнице в ъ каждой в о л о с т и 
На в л а д е л ь ц е в * з а в о д о в * ложилось меньше половины р а с х о д о в * по 

Каждый з а в о д ч и к * д о л ж е н * былъ с д ѣ л а т ь в з н о с * сообразно количе-

I Z Z r Z l У " е Г п Р а б 0 Ч Й Х Ъ ' П р И Ч е И Ъ У с т а н а в л и в а л а с ь л ь г о т н а я 
рассрочка в з н о с о в * . О с т а в а л о с ь , к а к ъ будто, немногое : добиться со-

л а с я з а в о д ч и к о в ъ ; к а з а л о с ь , что они должны с ъ радостью пойти 
н а предложеше з е м с т в а , о т к р ы в а в ш а я имъ самый легкій в ы х о д * 
ИЗ* положенія , с о з д а в ш а я с я требованіями о б я з а т е л ь н а я постановле-
н а Но это оказалось дѣлѳмъ д а л е к о н е л е г к и м * . Оь ц ѣ л ь ю ближе 
подойти г ь делу председатель у п р а в ы , о д и н * изъ ч л е н о в * е я , я и 
м е с т н ы й земскій н а ч а л ь н и к * отправились сами в ъ в о л о с т н ы я правле-
ш я , куда попросили с о б р а л с я з а в о д ч и к о в * . В ъ каждом* изъ пра-
влений мы сидѣли по целому дню, с ъ утра до ночи, р а з ъ я с н я я , 
Убеждая и доказывая з а в о д ч и к а м * в с ю необходимость для н и х ъ пойти 
на с о г л а ш е ш е . В ъ р е з у л ь т а т е заводчики одной и з ъ волостей дали 

«свое еоглаеіе , и т а м * ч е р е з * 2 я д а начала функционировать пре-

к р а с н а я больница. По другой же волости т а к * и н е удалось добиться 
соглашения. Заводчики с с ы л а л и с ь д р у г * на друга и никто и з * н и х ъ 
не х о т ѣ л ъ д а в а т ь о п р е д е л е н н а я о т в ѣ т а . Г л а в н ы м * тормазомъ я в л я л с я 
одинъ самый крупный, но и самый прижимистый з а в о д ч и к * , в ъ т е -
ч е т е д о л г а я времени водившій земство за H O G * . Глядя на н е г о , и 
другіе заводчики уклонялись о т ъ в с я к а г о с о г л а ш е и і я . Чтобы я с ъ 
с в о е й с т о р о н ы могъ принимать м е р ы побужденія , потребовалось 
изданіе П р и с у т с т в і е ы ъ д о п о л н и т е л ь н а я п о с т а н о в л е в і я , на основаніи 
к о т о р а я заводчики, пе вошедшіѳ ни с ъ к ѣ м ъ в ъ с о г л а ш е н і е объ 
органиааціи медицинской помощи рабочимъ, о б я з ы в а л и с ь у с т р а и в а т ь 
самостоятельный лечебницы при с в о и х ъ з а в о д а х ъ . Только заручив-
ш и с ь т а к и м * п о с т а н о в л е н і е м ъ , я могъ приступить къ привлечению 
з а в о д ч и к о в * г ь о т в е т с т в е н н о с т и . П е р в ы м * д о л я м * я направллъ 
с в о и с т а р а н і я н а т о р м о з и в ш а я в с е дѣло к р у п н а я заводчика , но па 
н е м * же мнѣ пришлось и прекратить свою кампанію, т а к ъ к а к ъ 
о б с т о я т е л ь с т в а п о к а з а л и , что мы безсильны что либо с д е л а т ь . Со-
с т а в л е н н ы й мною протокол* я иаправилъ к ъ земскому н а ч а л ь н и к у , 
т о т * о ш т р а ф о в а л * в л а д е л ь ц а в ъ в ы е ш е м ъ размѣрѣ . З а в о д ч и к * пере-
н е с * дѣло в ъ С ъ ѣ з д ъ . С ъ ѣ з д ъ п р и з н а л * дѣло с е б ѣ н е п о д с у д н ы м * 
в ъ виду т о г о , что оно к а с а е т с я устройства больницы, т . е . затра-
г и в а е т * сумму, в ы х о д я щ у ю з а пределы его компетенціи, и п е р е н е с * 
дѣло в ъ Окружный С у д * . Послѣдній, р а з с м о т р е в ъ дѣло , п р и з н а л * 
заводчика в и н о в н ы м * , но ш т р а ф ъ наложил* в ъ м е н ь ш е м * р а з м ѣ р ѣ , 
ч е м * земскій н а ч а л ь н и к * , a кромѣ т о г о , о б я з а л * заводчика в ы с т р о и т ь 
больницу, д а в ъ на это годичный с р о к ъ . Н е з н а ю , насколько т а к о е 
р ѣ ш е н і е правильно с ъ юридической точки з р ѣ н і я , но оно мне тогда же 
показалось с о в е р ш е н н о б е з с ы ы с л е н н ь ш ъ в ъ п р а к т и ч е с к о м * отношеніи . 
Л понимаю, что с у д * можетъ в к л ю ч а т ь в ъ с в о и поетановленія о б я -
з а т е л ь с т в а о с н о с ѣ дома, о какой либо о ч и с т к е н е ч и с т о т * или даже 
о б ъ у с т р о й с т в е при ф а б р и к е приепѳсобленій, п р е п я т с т в у ю щ и х * з а -
раженію в о з д у х а и в о д ъ , которыми п о л ь з у е т с я окрестное население, 
м о ж е т ъ , потому что в ъ с л у ч а е н е в ы п о л н е н і я т а к о г о о б я з а т е л ь с т в а 
о н ъ и м е е т * средства снести д о м * и произвести очистку н е ч и с т о т * 
за с ч е т * о т в е т ч и к а мѣрами полыціи, или з а к р ы т ь фабрику в ъ с л у -
ч а е р а с п р о с т р а н е н а ею з а р а з ы . Но к а к ъ можно мерами иолиціи в ы -
строить больницу или к а к ъ р е ш и т с я с у д * з а к р ы т ь фабрику за не -
имѣніемъ при ней л е ч е б н и ц ы , — я п е понимаю. К а к * я п р е д п о л а г а л * , 
т а к ъ и случилось . П р о ш е л * г о д ъ , з а в о д ч и к * и н е подумал* строить 
больницу, а с у д * н и к а к и х * д а л ь н е й ш и х * м е р * не п р и н я л * . Нее 



успокоилось. Начинать сначала ту же канитель, тянувшуюся слиш-
к о м * 2 года, з н а я , что и з * пея опять ничего не выйдете , я с ч и т а л * 
лишенным* всякаго смысла. Не будь п о с т а н о в л е н а Съѣзда , изъемлю-
щаго дѣла этого рода изъ подсудности земскихъ начальников* , я 
моте бы, х о т я и мелкими, но постоянными штрафами донять нако-
н е ц * заводчиков* и з а с т а в и т ь и х ъ б ы т ь болѣе податливыми на со-
глашеніе . Теперь и это оружіе было вырвано у меня изъ р у к * . 
І а к ъ я и о с т а в и л * свой у ч а с т о к ъ , не у в и д а в * второй больницы. 

Отсюда читатель в и д и т е , что при и з в е с т н о м * упоретвѣ владѣльцы 
могутъ прекрасно игнорировать требовапія объ у с т р о й с т в ! больниц* 
и нечего удивляться тому, что организация медицинской помощи при 
промышленных* заведеніяхъ далека отъ совершенства . 

Неудовлетворительное состояиіе фабричной медицины в ъ значитель-
ной степени обусловливается тѣмъ отношеиіемъ, которое в л а д ! л ь ц ы 
п роявляют* къ своему медицинскому персоналу. Какъ обычное явле-
ніе слѣдуетъ отмѣтить с у щ е с т в у ю т ^ у большинства фабрикантов* 
в з г л я д * на приглашаемых* ими врачей, к а к ъ на своихъ обыкновен-
н ы х * служащихъ, которые должны прежде всего охранять интересы 
в л а д ! л ь ц е в ъ . Н а н я л с я — п р о д а л с я , - э т о изрѣченіе многіе фабриканты 
с к л о н н ы п р и ы ! н я т ь к ъ врачу т а к ъ ж е , какъ къ любому конторщику 
и простому рабочему. До к а к и х * к у р ь е з о в * доходит* иногда п р о г -
н е т е этого взгляда, видно, напримѣръ, изъ такого факта. В ъ одном* 
с е л ! и м ! е т с я 3 фабрики с ъ 3 - м я отдѣльными больницами при н и х ъ 1 ) . 
Владѣлецъ самой крупной фабрики пригласил* еебѣ отдѣльнаго врача. 
Какое условіе было заключено у него с ъ врачемъ, я н е знаю. Но 
только меньшая изъ другихъ фабрик* предложила тому же врачу 
принять в ъ свое з а в ѣ д ы в а н і е и ея лечебницу, на что врачъ согла-
сился. Проходить ѵ 2 года, в ъ течеиіе которого меньшая фабрика 
аккуратно платите врачу обусловленное жалованье , какъ вдругъ вла-
д ѣ л е ц ъ этой фабрики получает* о т ъ круннаго фабриканта предло-
ж е н а уплатить ему за пользование врачемъ: врачъ де мой, получает* 
о т ъ меня содержаніе и должен* работать только для меня, а если 

9 Можно отмѣтить также, к а к ъ курьезъ, что владѣльцы 3 - х ъ рядомъ 
етоящихъ фабрикъ не могли согласиться па устройство одной общей 
больницы, оборудоваиіе и содержаніе которой обошлось бы каждому изъ 
нихъ много дешевле, a дѣло в ъ которой могло бы быть поставлено го-
раздо лучше, чѣмъ при отдѣльныхъ болышцахъ. Возможность устроить 
общую больницу была полная, т а к ъ к а к ъ фабрики ставили свои но-
в ы я больницы одновременно послѣ изданія уже обязательныхъ поста-
новленій. 

о н ъ часть своего времени тратитъ на работу для другой фабрики, 
то эта послѣдняя должна платить н е ему, врачу, а м н ! , его х о -

зяину. 
Ч ! м ъ меньше врачъ тратите на больницу, чѣмъ меньше выписы-

в а е т е л ! к а р с т в ъ и рѣже кладете больныхъ , чѣмъ ниже оцѣниваетъ 
онъ травматическія повреждепія потерпѣвшихъ при н е с ч е с т н ы х ъ слу-
ч а я х * рабочихъ, т ѣ м ъ о н ъ , конечно, пріятнѣе хозяину . К ъ сожалѣ -
Вію, находятся так іе в р а ч и , которые сознательно идут* в ъ этомъ 
отношенш навстрѣчу владѣльцу, стараясь наводить вредную для 
дѣла экономію. В ъ моем* у ч а с т к ! б ь м ъ одинъ в р а ч ъ , который чуть 
ли не о т ъ в с ѣ х ъ болѣзней лечил* одной коеторкей и почти некогда 
не с ч и т а л * н у ж н ы м * п р и б ! г а т ь к ъ коечному лечешю. При этомъ 
онъ былъ чрезвычайно г р у б * с ъ рабочими и в ъ к о и ц ! к о н ц о в * , 
п о е л ! одной болѣе, чѣмъ неудачной, о п е р а ц і и - п р и в е к р ы т ш кар-
бункула онъ перерѣзалъ сонную артерію, что повлекло за собою 
смерть б о л ь н о й - о н ъ д о в е л * рабочихъ до т о г о , что т ! потребовали 
его увольне-нія. В ъ этомъ с м ы с л ! ко м и ! поступило заявленіе раоо-
ч н х ъ , поддержанное конфиденціально самим* завѣдующиыъ. Сначала 
я пытался лично воздѣйствовать на в л а д ! л ь ц а , но изъ этого ничего 
не вышло: врачъ оказался старинным* другомъ семьи фабриканта. 
Тогда я должен* былъ передать дѣло врачебному инспектору. Ю т ъ 
пріѣзжалъ па фабрику, разслѣдовалъ, убѣдился в ъ полной непригод-
ности врача, но и отъ этого никакихъ р е а л ь н ы х * р е з у л ь т а т о в * не 
воспосл'Ъдовало. Между т ! м ъ рабочіе, доведенные до о ж е с т о ч е н « -
дѣло происходило в ъ нору особенно возбужденна™ с о с т о я в « рабо-
ч и х ъ , в ъ зиму 1 9 0 5 - 1 9 0 6 г . - с т а л и угрожать врачу убійствомъ 
и принудили его тайкомъ б ! ж а т ь е ъ фабрики. Н о . . . когда возбуж-
дение у л е г л о с ь , врачъ снова з а н я л * свое м ! с т о . 

Впрочемъ такой, помимо всего прочаго, ие нжѣющій он капли са-
молюбія, врачъ представляетъ собою единственный в ъ с в о е м * р о д ! 
экземпляр* . Большинство врачей, если и не всегда р ! ш а л н с ь открыто 
протестовать противъ поползновеній фабрикантовъ проявлять въ ме-
дицинском* д ! л ! свою хозяйскую в л а с т ь , то по крайней м ! р ! не 
з а б і г а л и впередъ . В ъ своихъ стремленіяхъ в в е с т и то или иное улуч-
шение в ъ постановку д ѣ д а врачи иногда приб!гали къ помощи ин-
спектора, и м н ! , д ѣ й с т в и т е л ы і ѳ , удавалось иной разъ у б ! д и т ь фаб-
риканта с д ! л а т ь т о , что считал* необходимым* врачъ . Вообще я 
должен* сказать , что х о т я формально инспектор* о б я з а н * слѣдить 
в ъ области фабричной медицины исключительно за исполнешемъ обя-



з а т е л ь н ы х ъ постановление т . е . убеждаться лишь в ъ т о м ъ , что боль-
ница с у щ е с т в у е т * и врачъ положенное число р а з ъ ее п о е ѣ щ а е т ъ , 
на д е л е ему приходится гораздо глубже проникать в ъ эту о б л а с т ь ' 
П о с е щ а я фабрику, я с ч и т а л * своимъ долгом* почти всякій разъ за-
ходить и в * больницу, особенно в ъ т е х * с л у ч а я х * , когда врачъ при 
больнице ие ж и в е т * . Не думаю, чтобы была большая польза о т * 
э т и х * посѣщеній, но в с е - ж е мпѣ кажется , что в ъ виду т а к и х ъ по-
сѣщеній завѣдующіе и владельцы принимали мѣры к * устраненію по 
крайней м е р е т а к и х ъ н е д о с т а т к о в * , которые б ь ю т * въ глаза . 

Л былъ бы несправедлив* и могъ бы ввести читателя в ъ заблуж-
деніе , если бы не упомянул* о т е х * ф а б р и к а н т а х * , которые д а ю т * 
врачу полную carte blanche в ъ у с т а н о в л е н ы в с ѣ х ъ больничных* по-
р я д к о в * , в ъ в ы б о р е фельдшерскаго персонала, в * производстве р а -
с х о д о в * к а к * на лечеиіе , т а к * и на нродовольствіе б о л ь н ы х * . Прав-
да, т а к и х * фабрикантов* немного, но они е с т ь среди т е х * , которые 
о т к а з ы в а ю т * врачу в ъ с а м ы х * необходимых* нриспособленіяхъ и 
медикаментах* , которые з а с т а в л я ю т * питать б о л ь н ы х * со стола дво-
р о в ы х * р а б о ч и х * , которые нанимают* и у в о л ь н я ю т * низшій меди-
цинскій персонал* помимо врача и против* его желанія, по своему 
личному капризу, которые способны самого врача уволить во в с я к о е 
время б е з * в с я к а г о объяснения причин*. 

Положеніе 1 8 6 6 г. и обязательный постановления Присутствій, 
обязывая в л а д е л ь ц е в * промышденныхъ заведеній оказывать медицин-
скую помощь рабочимъ, оставляю-!* совершенно в ъ стороне вопросъ , 
т а к * с к а з а т ь , о п р е д е л а х * этихъ о б я з а т е л ь с т в * ; они совершенно не 
г о в о р я т * о т о м * , должен* ли фабриканте лечить рабочаго только до 
т е х * н о р * , пока о н * фактически с о с т о и т * его рабочимъ, или же 
должен* продолжать леченіе и но расторжепіи договора найма, а 
также должен* ли лечить о т * в с ѣ х ъ бодѣзней. Между т ѣ м * вопросъ 
э т о т * очень важный и умолчаніе здѣсь не спроста. Статья 1 0 5 У с т . 
о Пром. г о в о р и т * : «Договор* найма можетъ быть р а с т о р г н у т * з а в е -
дующим* фабрикою или з а в о д о м * : . . . 2 ) вследствие неявки рабочаго 
на работу более д в у х * недель сряду по у в а ж и т е л ь н ы м * п р и ч и н и м * , . . . 
и 5 ) вследствие обпаруженія у рабочаго заразительной болѣзни» . 
Это с ъ одной стороны. Съ другой стороны обязательный постанов-
лепія т р е б у ю т * лечевія лишь рабочихъ. Отсюда в ы т е к а е т * , что фаб-
риканте о б я з а н * лечить рабочаго, лишившагѳся возможности в с л е д -
ствие болезни я в л я т ь с я на работу , только в ъ теченіе 2 - х * н е д е л ь , 
т а к ъ к а к ъ , по истеченіи этого времени, съ рабочим* можете быть 

р а с т о р г н у т * договор* найма и всяк ія обязательства владельца по 
отношевію к * нему превратятся , ибо о н ъ уже не б у д е т * состоять 
рабочимъ даннаго заведенія. Р а в н ы м ъ образомъ указаппая с т а т ь я 
У с т . о Пром. снимаете съ владѣльцевъ обязанность лечить рабочаго, 
заболевшаго заразительною болѣзнью. При с о с т а в л е н ы обязатель-
н ы х ъ постановлеііій Присутствие, р а з у м е е т с я , не могло н е предви-
д е т ь этихъ в о п р о с о в * , но оно не могло и включать в ъ постановле-
нія т а к і я требования, которыя шли бы в р а з р е з * с ъ з а к о н о м , . И т а к ъ , 
фабричный больницы могли бы совершенно не иметь з а р а з н ы х * от-
дел еній и не держатъ никого изъ больныхъ б о л е е 2 - х ъ недель . К ъ 
счаст ію, на д е л е этого не наблюдается. Если и в с т р е ч а ю т с я фабри-
к а н т ы , которые при леченіи рабочихъ пытаются прибегать къ по-
мощи с т . 1 0 5 , то это сравнительно редкое явленіе . В ъ б о л ь ш и н с т в е 
же случаевъ фабрнчиыя больницы принимают!, рабочихъ со всеми 
заразными болезнями (кроме сифилиса) и держать больныхъ до окон-
ч а т е л ь н а ™ выздоровленія. l u e и з в е с т н ы даже случаи, когда в ъ фаб-
ричныхъ болышцахъ лежали хроники в ъ теченіе миогихъ м е с я ц е в ъ . 
Вмѣетѣ с ъ т е м ъ , хотя никто не о б я з ы в а е т е в л а д е л ь ц е в ъ лечить 
ч л е н о в * с е м е й с т в * рабочихъ, н а в с е х * фабрикахъ, при которыхъ 
имеются семейныя жилыя поыѣщенія для рабочихъ, в с ѣ члены се-
мейсгвъ живущихъ при фабрике рабочихъ, пользуются медицинской 
помощью в ъ фабричныхъ больницах* па одинаковыхъ осповапіяхъ с ъ 
рабочими. Некоторый фабричная больницы, какъ я уже упоминалъ, 
о к а з ы в а ю т * медицинскую помощь даже окрестному, не работающему 

на фабрикахъ , населенно. 
Это в х о д и т * уже в ъ область благотворительной деятельности фаб-

р и к * . Коснувшись ея , я н е могу не указать з д е с ь же на другія про-
явленія этой деятельности, подлежавшія моему наблюдению. Сюда 
относится выдача во время русско-японской войны большинством* 
фабрик* пособій с е м ь я м * з а п а с н ы х * ч и н о в * , п р и з в а н н ы х * на дей-
ствительную службу, и з * числа рабочихъ. Не в е з д е это дело было 
организовано одинаково; одни изъ фабрикантовъ выдавали больше, 
другіе меньше; одни делали о т * чиотаго сердца, серьезно в х о д я в ъ 
нужду р а б о ч и х * , другіе же только для того, чтобы можно было ска-
з а т ь , что и они тоже что то д е л а ю т * . Но все-же семьи рабочихъ, 
у ш е д ш и х * на войну, находились в ъ несравненно лучшем* положены, 
ч е м * семьи р я д о в ы х * к р е с т ь я н * , припуждеішыя довольствоваться 
Земским* обязательным* поеѳбіемъ. Другой случай, давшій фабри-
к а н т а м * возможность проявить свои гуманный чувства къ рабочим**, 



с о з д а н * б ы л * нефтяным* кризисом*, имѣвшнмъ мѣсто , если ие оши-
б а ю с ь , в ъ 1 9 0 3 г . Благодаря отсутствію топлива, большинство на-
ш и х * фабрикъ Принуждено было временно пріостановить свои работы. 
Для рабочихъ создавалось крайне тяжелое положеиіе, имъ предстояла 
перспектива голодовки. И т у т * фабриканты, действительно, пришли 
на помощь рабочим*. Предупреждая рабочихъ о п р е д с т о я щ е « зак-
р ы т ы фабрикъ, они принимали на себя обязательство выдавать, ра-
бочим* на содержапіе в ъ размере не менѣе 5 0 коп. в ъ день на че-
л о в е к а в ъ теченіе ѳпредѣленоаго, довольно продолжительного (точно 
теперь н е помню) времени, ііь с ч а с т і ю , кризис* миновал* скорѣе , 
ч е м * предполагалось, и платить фабрикантам* в ъ сущности приш-
лось немного. Но важно еамое намѣреніе и х ъ , я в и в ш е е с я неожидан-
ностью для многих* , Губернскія власти, очевидно, с ъ предупрежденія 
ц е н т р а л ь н ы х * органов* ожидали, что кризис* в ы з о в е т * серьезный 
осложненія, с в я з а н н ы е с * н а р у ш е н і е « порядка. С ъ такими мыслями 
и в ъ чаяніи что то устроить и предотвратить, чуть ли не спасти 
Росе ію, пріезжаетъ в ъ мой у ч а с т о к * Губернскій жандармскій г е н е р а л * . 
Первым* долгом* онъ является ко мне и, нащупывая почву, начи-
н а е т * говорить о необходимости принять с е р ь е з н ы я меры к * предот-
вращение предстоящих* , по его янѣиію, у ж а с о в * . В т а й н е онъ, надо 
думать, мечтал* уже о н а г р а д е . Каково же было е го разочарованіе , 
когда я з а я в и л * ему, что опасаться решительно ничего нельзя, т а к * 
к а к ъ рабочіе б у д у т * вполне обезпечепы. Онъ даже отказался в е р и т ь 
этому, и для доказательства я должен* б ы л * показать ему засвиде-
тельствованный мною объявленія о принятых* на себя фабрикантами 
о б я з а т е л ь с т в а х * . 

ГЛАВА X I X . 

Охрана жизни и здоровья рабочих*. 

Перехожу к * вопросу , занимающему вполне самостоятельное и 
огромное место в ъ жизни фабрики, к ъ вопросу о б * охране жизни 
и здоровья р а б о т а ю щ и х * . 

Всякій, даже далеко стоящій о т * фабричной жизни, з н а е т * , что 
фабрика у н о с и т * здоровье рабочихъ , что о н а к а л е ч и т * людей, ч т о 
она постоянно т р е б у е т * человѣческихъ ж е р т в * . 

В ъ общей литературе и ежедневной прессѣ мы н а х о д и м * , правда, 

мало свѣдѣній о н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х * с ъ рабочими, о заболевае-
мости рабочих* и т . п . , но фабрика давно уже создала цѣлый спе-
ціальиый о т д е л * г и г і е н ы - п р о ф е с с і о и а л ь н у ю гиг іепу, трактующую о 
б о л е з н я х * и травматических* поврежденіяхъ рабочихъ в ъ зависимо-
сти о т ь того или иного производства. Появилась также цѣлая лите-
р а т у р а , посвященная вопросу объ огражденіяхъ п р и в о д о в * , м а ш и н * 
и в с я к и х * исполнительных* механизмов* в * ц е л я х * достижешя без-
опасности р а б о т * . 

Приступая к ъ настоящей г л а в е , я должен* начать с ъ того же, с ъ 
чего начинается почти каждый о т д е л * м о и х * з а п и с о к * — е ъ у к а з а н ы 
на недостатки с у щ е с т в у ю щ а я законодательства или, правильнее го-
воря на е т с у т е т в і е в с я к а я законодательства в ъ этой столь важной 
области фабричной жизни. Единственное, что здѣеь сделано, к а с а е т с я 
п а р о в ы х * к о т л о в * * ) . «Правила ( 3 0 і юл я 1 8 9 0 года) , относительно 
устройства , установки и содержанія п а р о в ы х * к о т л о в * , а также но-
рядка оевидѣтельствоваяія о н ы х * » содержат* в ъ с е б ѣ , действительно, 
определенный и точные требоваиія, имѣющш ц е л ь ю обезопасить поль-
зованіе котлами, и эта ц е л ь , с ъ передачею надзора за котлами в ъ 
руки фабричныхъ и н с п е к т о р о в * , вполне достигается . Но паровой ко-
т е л * х о т я и я в л я е т с я чрезвычайно о п а с н ы м * механизмом* , пред-
с т а в л я е т * ничтожную часть всей той опасности, которая на каж-
дом* шагу у г р о ж а е т * рабочимъ при работѣ на фабрикахъ и з а в о д а х * . 

В * первый же г о д * моего инспекторства я получаю о т ъ одного 
лесопильного завода, относительно к о т о р а я мне было и з в е с т н о , что 
о н * находится в * періодѣ постройки и о б о р у д о в а в і я , увѣдомлеше о 
томъ что о н * п у щ е н * в ъ х о д * , и одновременно с * т е м * извѣщенія 
о 4 - х * н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х ъ , и з ъ которыхъ один* и м е л * послѣд-
с г в і е м * смерть п о т е р п е в ш а я . Ѣ д у , конечно, немедленно на заводъ 
и вижу такую картину: в с е приводы, машины и станки на м е с т е 
з а в о д * р а б о т а е т * полным* х о д о м * , но нигде не имеется ни малей-
ш и х * намеков* па огражденія; в ъ нижнем*, приводном* отдѣлепш 
( з а в о д * б ы л * очень к р у п н ы х * р а з м е р о в * ) чуть не сотня ш к и в о в * , 
в а л о в * и приводных* ремней з а н и м а ю т * в с е пространство, не остав-
ляя ни одного с в о б о д н а я , з а щ и щ е н н а я прохода, т а к * что для того , 
чтобы добраться до того или иного подшипника, нужно пролезать 

Ц К * числу законодательных* мѣръ, касающихся этой области, с л е -
д у е т * пожалуй, отнести еще статьи Уст. о пром., занрещающш работу 
маяолѣтнихъ в ъ особо в р е д н ы х * для здоровья производствах* . 



подъ вращающимися приводными валами и перешагивать черезъ б ы -
стро б ѣ г у щ і е ремни. В о время такого п у т е ш е с т в і я и а с л е н щ и г ь , пе-
решагивая черезъ нижнюю часть ремня, идущаго па шкивъ гроиад-
наго діаметра, поскользнулся и очутился верхомъ на ремнѣ , в о т о -
рыиъ былъ моментально в т я н у т ь в ъ ш к и в ъ , послѣ чего отъ человѣка 
осталось , что н а з ы в а е т с я , мокренько. Этотъ случай служить самымъ 
нагляднымъ доказательствомъ т о г о , какія ужаспыя поелѣдствія мо-
ж е т ъ нмѣтъ отеутств іе у насъ требованій закона о предварительном! 
ѳсмотрѣ в с я к а г о в н о в ь открываема™ промышлешіаго заведенія для 
опредѣленія, я в л я е т с я ли оно достаточно безопасным! для производ-
с т в а в ъ немъ работъ. Б у д ь такой з а к о н ъ , комисеія, состоящая изъ 
к о м п е т е н т н ы х ! лицъ, при оемотрѣ у к а з а н н а ™ лѣсопилыіаго завода , 
р а з у м ѣ е т с я , н е допустила бы его дѣйствія до т ѣ х ъ поръ, пока не 
были бы устроены веѣ необходимый огражденія, и ужасная смерть 
человѣка была бы предотвращена. У насъ с у щ е с т в у е т ! масса крайне 
о б р е м е н и т е л ь н ы х ! , с в я з а н н ы х ! с ъ волокитой по г у б е р н с к и ™ нрав-
леніямъ и другимъ п р и с у т с т в е н н ы м ! м ѣ с т а м ъ , требованій при откры-
тие п р о м ы ш л е н н ы х ! заведеній ; но в с ѣ эти требоваиія, вытекающія 
изъ законоположеній, имѣющихъ весьма солидный возрастъ , исклю-
чительно формальнаго, бумажного с в о й с т в а . Они часто служатъ гро-
маднымъ тормазозіъ в ъ дѣлѣ развитія нашей промышленности, но 
совершенно не касаются вопроса о безопасности оборудованія про-
м ы ш л е н н ы х ! заведеній (кромѣ требованій, п р е д ъ я в л я е м ы х ! правилами 
о паровыхъ к о т л а х ъ ) . 

Только в ъ Московской губерніи, насколько мнѣ извѣетно, путемъ 
чисто административных! посгаповлеиій у с т а н о в л е н ! порядокъ, на 
основаніи котораго, передъ выдачею разрѣшеиія на открытіе дѣй-
ствій веякаго новаго гіромышлеішаго заведенія, послѣдііее осматри-
вается особой комисеіею, в ъ с о с т а в ъ которой входитъ и фабричный 
инспекторъ, провѣряющій, выполнены ли требоваиія о б я з а т е л ь н ы х ! 
постановленій фабричнаго Присутств ія , касающихся охраны жизни и 
здоровья рабочихъ. Наши в ы с ш і е органы, вѣдающіе промышленность, 
данно уже сознали необходимость пересмотра закона объ о т к р ы т » 
промышленныхъ заведепій и издапія особыхъ правилъ в ъ ограждеиіе 
жизни и здоровья рабочихъ. По этому поводу составлялись различ-
ный комисхіи, работавшая по десятку л ѣ т ъ , написано не мало проек-
т о в ! очень ѳбстоятельныхъ и д е т а л ь н ы х ! , изъ которыхъ одинъ раз 
ематривался иа м ѣ с т а х ъ представителями промышленности и фабрич-
ными ішснекторами,—я помню, что у н а с ъ в ъ N-ской губерніи на 

собраніяхъ присутствовало до 3 0 человѣкъ фабрнкантовъ и завѣдую-
щихъ и мы потратили на это дѣло около 2 - х ъ н е д ѣ л ь , — и о изъ всего 
этого рѣшнтельно ничего не в ы ш л о . Несмотря на в с ѣ эти разговоры 
и всю эту шумиху, за поелѣдніе 1 5 л ѣ т ъ фактически не только не 
сдѣлано в ъ этомъ о т н о ш е н » ни едииаго ш а г а впередъ, н о , наобо-
р о т ! , дѣло значительно попятилось назадъ ')• 

Не выступая непосредственно на охрану жизни и здоровья рабо-
т а ю щ и х ! , законъ возложилъ «изданіе о б я з а т е л ь н ы х ! иостановленій 
о м ѣ р а х ъ , которыя должны быть соблюдаемы для ѳхраненгя жизни, 
здоровья и нравственности рабочихъ во время работы и при помѣ-
щеніи ихъ в ъ фабричныхъ здаиіяхъ» на губерпскія по фабричным! 
дѣламъ ирисутствія (п. 1 с т . 5 2 У с т . о пром.) . До 1 8 9 4 года нри-
е у т с т в і я существовали только в ъ 5 г у б е р н і л х ъ , в ъ этомъ году они 
введены были еще в ъ 1 3 г у б е р н і я х ъ , в ъ о с т а л ь н ы х ъ губерніяхъ 
вводились постепенно в ъ теченіе 1 8 9 6 — 1 9 0 1 годовъ. А в ъ 1 8 9 9 году 
одновременно с ъ учрежденіемъ Г л а ш а г о Прнсутствія у губернскихъ 
прнсутствій было отнято право издавать указанный постановленія : 
это право осталось исключительно за Г л а в н ы м ! Нрисутствіемъ, па 
которое возлагалось «изданіе общихъ правилъ о ы ѣ р а х ъ , которыя» 
и т . д. Издай Главное Приеутств іе эти общія правила немедленно, 
можетъ быть , было бы и великолѣпно, н о . . . оно до с и х ъ поръ даже 
ие подумало объ и з д а н » и х ъ . Т ѣ м ъ в р е м е н е м ! в с я к а я работа в ъ 
этомъ н а п р а в л е н » н а м ѣ е т а х ъ прекратилась. В ъ т ѣ х ъ г у б е р ш я х ъ , 
в ъ которыхъ м ѣ с т н ы я Прпсутств ія успѣли до запрета издать пѳста-
новлепія, есть еще что-нибудь, х о т я и тамъ еъ 1 8 9 9 г . иикакія до-
полнения невозможны, a гдѣ не уснѣли, тамъ и ѣ т ъ ничего. Успѣли 
же, в ѣ р о я т п о , очень немногіе Ирнсутств ія (о дѣятельности губерн-
скихъ Прнсутствій вообще ни к а к и х ъ п е ч а т н ы х ! свѣдѣній не имѣется} ; 
т а к ъ покрайпей мѣрѣ можно думать, судя по тому,, что даже Мо-
сковское Губернское Присутствіе удосужилось издать иостановленія 
только в ъ 1 8 9 4 году, а дополпить и х ъ в ъ 1 8 9 8 г . , а наше N - с к о е 
Присутств іе утвердило свои п о с т а н о в л е н а в ъ еамоыъ концѣ 1 8 9 7 года. 
Между т ѣ м ъ , при отсутствіи о б я з а т е л ь н ы х ! постаиовленій, у фабрич-
наго инспектора не иыѣетея никакого формальнаго права входить в ъ 

9 Только в ъ в ъ 1910 г . д ѣ л а о р а з р ѣ ш е п і и н а открытіе промышленныхъ 
заведеній нереданы в ъ руки фабричной инспекціи; сдѣлано это в ъ ин-
струкціонвомъ иорядкѣ и н и к а к и х ъ н о в ы х ъ з а к о н н ы х ъ нормъ при этомъ 
не установлено. 
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раземотрѣніе благоустройства фабрик* и принимать какія либо мѣры 
по части огражденія машинъ и т . п. Вся его дѣятельность в ъ этомъ 
отношеніи регламентируется той статьей н а к а з а , которая г о в о р и т * 
о наблюденіи за исполненіемъ обязательныхъ постановлевій. Словом*,, 
инспектор* , желающій только формально выполнять свои о б я з а н н о с т и , 
при отсутств ін о б я з а т е л ь н ы х ъ постановленій, свіѣло можетъ прохо-
дить на ф а б р и к ! мимо в с Ь х ъ машинъ, с т а н к о в * и приводов* , пе 
обращая на н и х ъ ни малѣйшаго вниманія , какъ на предметы, до 
него не каеающіеся . Не то , конечно, мы видим* на д ! л ! , и я д у -
маю, что не найдется ни одного инспектора, который оставался бы 
в о о л п ! равнодушным* къ благоустройству фабрик* . Е с т ь ли по-
становления, н ѣ т ъ ли и х ъ , инспектор* н е можетъ пройти равно-
душно мимо т а к и х ъ м ! с т ъ , которыя у г р о ж а ю т * опасностью рабо-
чему, не можетъ не обратить вниыапія завѣдующаго на т а к і я 
устройства и такіе распорядки, которые способны в ы з в а т ь несчаст-
ный случай. 

В ъ теченіе п е р в ы х * 3 - х ъ л ѣ т ъ , пока у н а с ъ не было обязатель-
н ы х ъ постановленій, a затѣмъ и п о е л ! изданія п о с т а н о в л е н « в ъ 
с л у ч а я х * , не предусмотрѣнныхъ ими, я всегда д ! л а л ъ свои замЬчанія 
и указанія относительно того или иного у с т р о й с т в а , относительно 
необходимости постановки огражденій и п р . , причем* нер !дко этими 
зам!чіями исписывались ц ! л ы я страницы въ ревизіонной к н и г ! ; до 
нзданія п о с т а н о в л е н ^ т а к и х ъ зам!чаній было даже больше, чѣмъ 
в ъ сл!дуюіціе годы, т а к ъ к а к ъ за это время фабрики очень многое 
у с п ѣ л а привести в ъ порядок* . Насколько м н ! и з в ѣ с т н о , также по-
ступали и другіе инспектора. И можно утверждать , что фабрич-
ные инспектора своими совѣтами, указаніями и замѣчаніями е д ! -
лали многое для приведеиія фабрик* в ъ большее благоустройство 
в ъ с м ы с л ! уменыпенія т ѣ х ъ опасностей, которым* подвергается ра-
бочій при р а б о т ! на ф а б р и к ! , и это даже независимо отъ обязатель-
н ы х * постановлений. Зиаченіе послѣднихъ выражается г л а в н ы м * 
образомъ в ъ т о м ъ , что при наличности ихъ инспекторъ можетъ не 
только рекомендовать, но в т р е б о в а т ь , угрожая за нѳиснолненіе 
требованія 2 9 с т а т ь е й У с т . о Нак. Правда, н р и б ! г а т ь к ъ такимъ 
мѣрамъ приходится н е часто: в ъ в о п р о с ! объ огражденіяхъ, о припя-
тіи и ѣ р ъ къ предупрежденію н е с ч а с т н ы х * случаевъ фабриканты и даже 
иелкіе заводчики охотно прислушиваются къ з а м ! ч а н і я ы ъ инспектора 
и стараются выполнить его указанія , до т ѣ х ъ пор* в п р о ч е м * , пока 
это ие сопряжено с ъ значительными затратами и не в ы з ы в а е т * умень-

шенія производства. Если , н а п р и м ! р ъ , р я безопасности р а б о т * тре-
буется б о л ! е просторное р а з м ! щ е н і е машин* , т . е . при данном* 
понѣпіеніи нѣкоторое сокращеніе числа ихъ, то на это фабриканты 
никогда не с о г л а с я т с я . Причина, побуждающая владѣльцѳвъ и з а в е -
д у ю щ и х * не уклоняться о т ъ выполнннія д ! л а е м ы х ъ инспектором* 
указаній относительно устройства огражденій и принятія д р у г и х * 
м ! р ъ предосторожности, по моему мн!н ію, ясна : э т о - б о я з н ь личной 
уголовной о т в ѣ т с т в с н н о с т и . Въ самом* дѣлѣ , произойди серьезный 
несчастный случай, сопровождающийся смертью п о т е р н ! в ш а г о , отъ 
причин*, на которыя обращал* вниманіе завѣдующаго ннспекторъ, 
о т в ѣ т с т в ѣ в н о м у лицу, — в л а д ѣ л ь ц у или завѣдующему, — у г р о ж а е т * 
а р е с т * , а если при этомъ не было выполнено т о , что содержится 
в ъ обязательныхъ постановлепіяхъ, то тюрьма. Этотъ уголовный 
с у д * для фабрикантовъ в ъ тысячу разъ с т р а ш н ѣ е , чѣмъ материаль-
ная о т в ! т с т в е ш і о с т ь по н е с ч а с т н ы м * с л у ч а я м * , о т ъ которой к * тому 
же еще не т а к ъ давно они ум!ли отлично уклоняться . 

К а к ъ бы то ни было, фабрики моего участка уже в ъ первые годы 
по введеніи инспекціи по части огражденій были приведены в ъ боль-
шій или меныпій порядок* . М н ! к а ж е т с я , что в ъ этомъ отношенш 
мы ушли даже дальше заграничных* ф а б р и к * ; покрайней м ! р ѣ , на 
м а ш и н а х * получаемых* изъ-за-границы, з д ! с ь д ! л а л и с ь огражденія, 
которыхъ т а м * о н ! не им!ли (иаприм!ръ, трепальныя машины на 
прядильных* фабрикахъ) . ІІакіе же получались результаты в с ѣ х ъ 
этихъ огражденій? Предотвратили ли огражденія несчастные случаи 
или по крайней мѣрѣ уменьшили ли они и х ъ число? Какъ это ни 
странным* покажется на первый в з г л я д * , с ъ благоустройством* 
фабрик* число н е с ч а с т н ы х * случаевъ не только ие уменьшилось, но 
оно въ громадной степени возросло. Чтобы не оставлять читателя 
в ъ недоумѣніи, я должен* сейчасъ же оговориться, что з д ! с ь мы 
и м ! е м ъ д ! л о с ъ простым* совпаденіемъ: о к о л и ч е с т в ! н е с ч а с т н ы х * 
случаевъ мы можемъ судить только по тѣмъ с л у ч а я м * , которые ре-
гистрируются , регистрадія же с т а н о в и т с я полной только за посл!д-
ніе годы; то , что было в ъ с р е д и н ! 9 0 - х ъ г о д о в * даже нельзя на-
з в а т ь правильной региетраціей; в ! р о я т н о , в ъ то время и з * 1ÜO н е -
с ч а с т н ы х * елучаевъ записывалось какихъ-нибудь 2 — 3 н а и б о л ! е 
с е р ь е з н ы х * . Это то обстоятельство и не позволяете намъ судить 
о томъ вліяніи, которое оказали на число н е с ч а с т н ы х * случаевъ 
поставленный на фабрикахъ огражденія и другія принятая для б е з о -
пасности м ! р ы . Съ большей шли меньшей в ! р о я т н о с т ы о можно ска-



зать лишь одно, что относительное число т я ж е л ы х * н е с ч а с т н ы х * 
с л у ч а е в * , происходящих* отъ приводов* и машин* , значительно со-
кратилось. Напримѣръ, очень ч а с т ы е в ъ прежніе времена несчастные 
случаи отъ т р е п а л ь н ы х * машин*, , в сегда сопровождающееся очень 
серьезными повреждениями, з а посяѣдпіе г о д ы , благодаря солидным* 
ограждениям* э т и х * м а ш и н * , с т а н о в я т с я исключительными. На ткац-
к и х * с т а н к а х * прежде, когда на н и х * не было предохранительных* 
присііособяеній отъ вылета челнока , чуть пе ежедневно случались 
пораненія, часто очень с е р ь е з н ы й , причиняемыя в ы л е т а в ш и м * чел-
н о к о м * ; т е п е р ь , когда в с ѣ безъ исключенія ткацкіе станки снабжены 
или предохранительными еѣтками или оеобыми прутками, препят-
ствующими вылету челнока, если иногда челвокъ и в ы л е т а е т * , то онъ 
никогда н е причиняет* т я ж е л ы х * повреждеиій рабочему. В ъ общем* 
ж е , какія бы ндеальпыя ѳграждепія мы ни устраивали, какія б ы 
мѣры къ предупрежденію н е с ч а с т н ы х * с л у ч а е в ъ пи принимали, со -
вершенно искоренить ихъ на фабрикахъ невозможно; опи неизбѣжны, 
т а к ъ какъ в ы з ы в а ю т с я в с е й совокупностью фабрично-заводской обста-
новки. Т у т * и г р а ю т * роль не только опасный машины и передачи, 
но и т ѣ с н о т а помѣщеній, высокая температура большинства мастер-
с к и х * , продолжительность и одиообразіе р а б о т * и другія чисто про-
фессіоиальныя уелов ія , с ъ которыми при современном* развитіи 
техники, при данной степени культурности и предпринимателей, и 
рабочихъ и при с у щ е с т в у ю щ е м * строѣ жизни иногда немыслима ни-
какая борьба. 

Прежде в с е г о , не в с ѣ механизмы могутъ б ы т ь вполнѣ ограждены 
и пе в с ѣ работы обставлены достаточно безопасно; с л у ч а е т с я , что 
огражденія м ѣ ш а ю т ъ р а б о т ! и тогда рабочіе, пѳлучающіе сдѣльную 
плату , сами п р о т е с т у ю т * против* н и х ъ ; а иногда б ы в а е т * , что са-
мый, повндимому, радикальный ограждеиія не могутъ предотвратить 
несчастного случая. Казалось б ы , ч т о , р а з * опасный части машины 
надлежащим* образомъ ограждены, то этим* приняты в с ѣ мѣры къ 
тому, чтобы не произошло песчастнаго случая , по крайней мѣрѣ о т ъ 
а т н х ъ частей машины, и что, если тѣмъ не мепѣе песчастіе случится, 
то это можетъ произойти только при условін , что огражденія будутъ 
нарушены самим* нотерпѣвшимъ, который и будетъ исключительно 
в и н о в а т * в ъ происшеетвіи. На дѣлѣ это б ы в а е т * не еовсѣмъ т а к ъ . 
Мало еще оградить машину; нужно, чтобы рабочій хорошо з н а л * 
значеніе ограждеиія, чтобы ѳиъ понимал* конструкцию машины и 
умѣлъ с ъ нею вполнѣ сознательно обращаться. На эту же сторону 

дѣла фабрики обращают* слишком* недостаточное вниманіе , чтобы 
не с к а з а т ь , п р о я в л я ю т * здѣсь полную х а л а т н о с т ь . Нерѣдко онѣ 
ограничиваются вывѣшиваніемъ объявленій, предписывающих* т о т * 
или иной с п о с о б * обращенія с * машинами или з а п р е щ а ю щ и х * 
какія либо опасный операціи, и совершенно не слѣдятъ за испол-
неніемъ с в о и х ъ предписаній. Т а к * же формально относится фа-
бричная адшшистрація и к * обученію н о в и ч к о в * . П о с т а в я т * н о в а г о 
рабочаго к * машинѣ , которую т о т * видит* в ъ первый р а з ъ , с к а -
ж у т * подмастерью, чтобы онъ п о к а з а л * , к а к * обращаться с ъ н е ю , 
и т ѣ м * дѣло ограничивается. О какой либо провѣркѣ т о г о , п о н я л * 
ли рабочій, з н а е т * ли о н ъ , что и какъ нужно д ѣ л а т ь , н ѣ т ъ и рѣчи. 
Поэтому и возможны такіе случаи, что нѣскѳлько л ѣ т * с у щ е с т в у е т * 
на машинѣ п р и с п о с о б л е н , препятствующее открывать опасную часть 
машины до полной остановки послѣдпей, а десятки рабочихъ в * т е -
ч е т е в с ѣ х ъ э т и х * л ѣ т ъ , — п о к а не случилось песчаст іе , л а з я т * в * 
эту опасную часть на ходу машины, с * нарушением* ограждешя, 
только потому, что и пе иодозрѣваютъ о б * имѣющемея ириспосео-
леніи Случается я т а » , что рабочій з н а е т * о б * угрожающей ему 
опасности и т ѣ м * не менѣе л ѣ з е т ъ на н е е . Иногда это б ы в а е т * и з * 
удальства , изъ самоувѣренности и продѣлывается рабочими наибояѣе 
опытными, увѣренныни в ъ с в о е м * умѣньи и ловкости; 1 0 0 разъ для 
н и х * благополучно с х о д я т * самыя рискованный операцш, по в ъ і ш . 
разъ они попадают* и с т а н о в я т с я калѣками. Но гораздо чаще это 
дѣлается рабочими совершенно безсознательно. Почти при в с ѣ х ъ слу-
ч а я х * с е р ь е з н ы х * повреждений, п о л у ч е н н ы х * при с а м ы х * , невиди-
мому, н е в е р о я т н ы х * о б с т о я т е л ь с т в а х * , когда рабочій долженъ б ы л * 
нтти на явную опасность, потерпѣвшіе о б ъ я с н я ю т * , что они сами не 
понимают* , к а к ъ это с * ними случилось: «точно кто т о л к н у л * » ; при 
этом* прибавляют* , что в е с ь день несчастна™ случая или даже н ѣ -
сколько дней передъ несчаст іемъ и х ъ что то «томило», «душа точно 
т о с к о в а л а » . Очевидно, что ч е л о в ѣ г ь б ы л * н е з д о р о в * , х о д и л * , б ы т ь 
м о ж е т * , с ъ значительно повышенною температурою и, р а з у м ѣ е т с я , 
н е м о г * быть в ъ этомъ соетояніи внимательным* и отдавать себѣ 
о т ч е т * в ъ с в о и х ъ д ѣ й с т в і я х ъ . Вообще внимательности и- осторож-
н о с т и , - а только полная внимательность и осторожность и могутъ 
гарантировать рабочаго отъ большинства н е с ч а с т н ы х * с л у ч а е в ъ , -
требовать отъ рабочихъ совершенно нельзя . Немыслимо, чтобы челѳ-
в ѣ к ъ , исполняя в ъ течепіе 9 часовъ подъ-рядъ одну и ту же одно-
образную работу, б ы л * в с е время одинаково в н и м а т е л е н * и созна-



тельнѳ относился к ъ своему дѣлу; такой напряженности не въ со-
стоя ніи выдержать чеяовѣческій о р г а ш ш г ь , а потому вполпѣ е с т е -
с т в е н н о , что рабочій д ѣ й с т в у е т ъ часто совершенно машинально, без-
сознательно, с ъ мыслями, отстоящими очень далеко отъ фабрики и 
той работы, которую онъ и с п о л н я е т ! , а при этомъ о н ъ р и с к у е т ! 
каждую минуту попасть в ъ т у или иную опасную часть машины, 
т а к ъ к а к ъ человѣкъ в с е же не машина и строго соразмѣрныхъ, авто-
м а т и ч е с к и х ! движеній у н е г о быть не можетъ. 

В с е это относится къ той опасности, которая угрожаете рабочему 
со стороны и с п о л н и т е л ь н ы х ! с т а н к о в ъ и м е х а н и з м о в ! , т. е . я в л я е т с я 
свойственною спеціально фабрично-заводской работѣ . Но рабочіе по-
л у ч а ю т ъ поврежденія не т о л ь к о о т ъ машинъ, но и по другимъ при-
ч и н а м ! , имѣющимъ мѣсто и внѣ фабрикъ при в с е в о з м о ж н ы х ! рабо-
т а х ! ; несчаст ія , пронсходящія по этимъ иослѣднимъ причинам!, со-
с т а в л я ю т ! больше половины общего числа н е с ч а с т н ы х ! с л у ч а е в ъ . 
Это установлено Отдѣломъ Промышленности и совершенно то же отио-
шеніе замѣчается относительно н е с ч а с т н ы х ! случаевъ, п о д л е ж а в ш и х ! 
моему наблюденію. Чѣмъ же обусловливается происхождение несчаст-
н ы х ! с л у ч а е в ъ этой второй категоріп, происходящих! при ручной 
р а б о т ѣ , при иереноскѣ т я ж е с т е й , при падевіи рабочихъ, при обру-
шнваніи на нихъ разныхъ предметов ! и т . п.? Если нельзя с т а в и т ь 
рабочему в ъ вину его неосторожность при о б р а щ е н » с ъ машинами, 
то т ѣ м ъ меньшее значѳніе имѣетъ эта неосторожность здѣсь . В ъ с а -
м о м ! дѣлѣ , человѣкъ только тогда можетъ ч у в с т в о в а т ь себя в ъ б е -
зопасности, когда онъ сидитъ у себя дома и ничего не д ѣ л а е т ъ ; если 
же онъ в о з ь м е т е в ъ руки т о п о р ъ и пойдете колоть дрова или вый-
д е т е на улицу, чтобы пройти къ евоимъ знакомым!,, онъ уже под-
в е р г а е т с я риску порубить с е б я топоромъ, поскользнуться, упасть и 
сломать н о г у , б ы т ь у ш и б л е н н ы м ! свалившейся с ъ дома штукатуркой 
или раздавленным! б ѣ ш е н о мчащейся лошадью. На сколько же уве-
личивается этотъ рискъ, когда рабочій в ъ теченіе цѣлаго длвннаго 
дня работаете топоромъ или т а с к а е т е тяжести, спускается и подни-
мается по лѣстннцамъ или л а з и т ь по лѣсашъ и пѳдмоеткамъ? 

При всемъ томъ можно установить нѣкоторыя общія причины, 
вліяющія на количество н е с ч а с т н ы х ! случаевъ . Подлежавшей моему 
паблюденію матеріалъ далъ мнѣ возможность о т ы с к а т ь нѣкоторыя изъ 
э т и х ъ причинъ. ! п ѣ не хочется утомлять вниманіе читателя дѣлымъ 
рядомъ цифръ, поэтому я ограничусь указаніемъ на т ѣ выводы, к ъ 
которымъ меня привело погодное сравненіе числа н а с ч а с т н ы х ъ слу-

ч а е в ъ ; эти выводы подтверждаются наблюденіемъ за отдѣльными фаб-
риками. В о т ъ эти выводы: 1 ) с ъ сокращеніемъ числа рабочихъ на 
фабрикахъ в ъ годы п р о м ы ш л е н н а я з а с т о я относительное количество 
н е с ч а с т н ы х ! случаевъ замѣтно уменьшается и, па о б о р о т е , с ъ зна-
ч и т е л ь н ы м ! увеличеніемъ числа рабочихъ (на счете малоопытныхъ) 
число н е с ч а с т н ы х ! случаевъ сильно в о з р о с т а е т а ; 2 ) с ъ сокращеніемъ 
рабочаго времени число с л у ч а е в ъ уменьшается ; это особенно рѣзко 
было замѣтно, когда фабрики перешли с ъ суточной работы на 1 8 - т и 
чссовую Такимъ образомъ неопытность рабочихъ и продолжительность 
рабочаго времени п р е д с т а в л я ю т ! два существенные фактора, в л ш о щ і е 

н а происхожденіе н е с ч а с т н ы х ! с л у ч а е в ъ . 
Статистика н е с ч а с т н ы м ! с л у ч а е в ъ , происходящих! на фабрикахъ 

и з а в о д а х ъ , началась у н а с ъ собственно съ 1 8 9 5 г . , когда Министер-
ство Фииаисовъ выработало довольно подробную программу для со-
биранія свѣдѣній о н е с ч а с т н ы х ! с л у ч а я х ъ . До этого времени были 
лишь отдѣльныя попытки, предпринимавшаяся фабричными инспекто-
рами за свой личный с т р а х ъ . Согласно министерскому циркуляру, за-
вѣдующіе фабриками и заводами обязаны были присылать фаоричвымъ 
инспекторам! увѣдомлеиія по особой формѣ о каждомъ н е с ч а с т н о м ! 
случаѣ , имѣвшемъ послѣдствіемъ хотя бы временную потерю трудо-
способности потерпѣвшимъ в ъ течеиіе не менѣе 3 - х ъ дней. Ьсякій 
такой случай не можете , р а з у м ѣ е т с я , проходить на фабрикѣ пеза-
мѣченньімъ; соетавленіе увѣдомленія по готовой формѣ на б л а п к а х ъ ^ 
издашіыхъ Департаментом! и продававшихся в ъ канцеляріяхъ инспек-
т о р о в ! по самой дешевой ц ѣ в ѣ , казалось бы, также ие могло пред-
ставлять никакихъ затрудненій; по этому можно было бы ожидать, 
что мы сразу будемъ получать подробный и точный матеріалъ. Брак-
тика показала однако совершенно противное; здѣсь , безспорно, ска-
залась некультурность ш ш м х ъ завѣцующихъ и владѣльцевъ , мало по-
н и м а ю щ и х ! задачи и цѣяи статистики и ш ю і ш ы х ъ думать, что вся -
кія е вѣдѣнія , собираемый съ фабрикъ, требуются не иначе, к а к ъ в ъ 
какихъ либо фиекалытыхъ ц ѣ л я х ъ . Отсюда стремленіе многихъ фаб-
рикъ, не говоря уже о мелкихъ з а в е д е н і я т ь , по возможности скры-
вать 'происходящее па нихъ н е с ч а с т н ы е случаи. Если бы ие постоян-
ный разъяеяенія со стороны шіеиекторовъ и не частные п у т и — ч е р е з ъ 
еамихъ потерпѣвшихъ, черезъ врачей, просто черезъ з н а к о м ы х ъ , - п о 
которымъ до н а с ъ доходили свѣдѣнія о н е с ч а с т н ы х ! с л у ч а я х ъ , скры-
в а е м ы х ! фабриками, т о , в ѣ р о я т и о , еще долго сохранялось бы пріят-
ное заблуждение, что на иашихъ фабрикахъ, не в ъ приыѣръ загра-



н в ч н ы м ъ , несчастные случаи п р е д с т а в л я ю т * исключительное я в л е н і е 
1 ѳлько поелѣ того , к а к * завѣдующіе убеждались с * одной стороны 
в * т о м ъ , что трудно скрыть отъ инспектора несчастный случай а съ 
другой стороны, что никаких* д у р н ы х * послѣдетвій для н и х * о т * 
большей откровенности не происходит* , они становились б о л е е акку-
ратными в ъ д о с т а в л е н ы свѣдѣній . И все же до 1 9 0 4 г . , т е до 
в в е д е н ы закона о вознаграждении п о т е р п е в ш и х * , когда 'вместе с ъ 
т ѣ м * б ы л * у с т а н о в л е н * ш т р а ф * в ъ р а з м е р е до 1 0 0 руб за непри-
сылку извѣщенія о несчастном* случае {до этого года заведующей 
за неувѣдомяеніе о несчастном* случае никакой о т в е т с т в е н н о с т и не 
подлежал*) , наша статистика н е с ч а с т н ы х * с л у ч а е в ъ , можно сказать 
была далеко несовершенна. На этом* о с н о в а н ы Министерство нашло 
в о з м о ж н ы х * использовать собранный инспекторами матерьялъ, на-
чиная лишь с ъ 1 9 0 1 г . , о с т а в и в * данныя за предшествующіе годы 
неразработанными в ъ виду и х * неполноты, и то с * основательной 
оговоркой, что и э т о т * матерьялъ н е обладает* достаточной полно-
той. Действительно , по общероссийским* данным* за 1 9 0 1 г на каж-
дую тысячу рабочих* в * з а в е д е н і я х ъ , подчиненных* надзору фабрич-
ной инспекціи, приходилось 1 4 . 6 п о т е р п е в ш и х * о т * н е с ч а с т н ы х * 
с л у ч а е в * , в * 1 9 0 2 г о д у - 1 5 . 6 , а в * 1 9 0 4 г . , когда извѣщенія о 
н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х * доставлялись уже на основаніи закона 2 іюня 
1 9 Ш г . о вознаграждении потерпевших* рабочих* , на каждую ты-
сячу пришлось 2 8 . 6 п о т е р п е в ш и х * . В ъ моем* у ч а с т к е относительное 
количество н е с т а с т н ы х * с л у ч а е в * всегда было меньше, чѣмъ среднее 
по общеимперским* данным* . Объясняю я это н е недостатками ре-
гистрацш, за которой я следил* особенно тщательно; и, разумеется 
не каким* либо особенным* благоустройством* подлежавших* моему 
надзору фабрикъ, а исключительно т ѣ м * обстоятельством* что в * 
у ч а с т к е преобладало ткацкое производство, наименее опасное и з * в с е х * 
производств* крупной промышленности, и было очень мало механиче-
с к и х * з а в о д о в * , д а ю щ и х * наибольшее количество н е с ч а с т н ы х * с л у ч а е в * 

Согласно предложению Министерства, н а уведомлениях* о несчаст-
н ы х * с л у ч а я х ъ , присылавшихся заведующими по форме, установлен-
ной в * 1 8 9 5 г . , фабричные инспектора должны были, по разследо-
ваши случая , д е л а т ь отмѣтки о т о м * , по чьей в и н е произошел* 
случай, при чем* для этой класеификаціи Министерство установило 
7 с л е д у ю щ и х * р у б р и к * : 1 ) по винѣ завѣдующаго, 2 ) по винѣ рабо-
чаго, 3 ) по винѣ соработниковъ, 4 ) по совместной винѣ заведую-
щего и рабочаго, 5 ) по в и н е т р е т ь и х * л и ц * , к ъ примышленному 

* 

заведенію не п р и ч а с т н ы х * , 6 ) стихійныя силы и 7 ) профессіональ-
ный р и с к * . Мы аккуратно делали эти пометки, но о т д е л * промыш-
ленности при разработке с в ѣ д е н і й ими пе воспользовался и посту-
п и л * , конечно, вполне правильно, т а к * к а к * смысла в ъ э т и х ъ от-
м е т к а х * было очень мало. Почти в ъ каждом* н е с ч а с т н о м * с л у ч а е 
при желаніи можно усмотреть и виновность фабрики, и виновность 
потерпевшаго или соработниковъ, и в с е это в м е с т ѣ ; такимъ обра-
зом* здѣсь в с я к о е определенное заключеніе б у д е т * чисто субъектив-
н ы м * и не всегда б у д е т * с о о т в е т с т в о в а т ь действительности . Фабрики 
всегда ж е л а ю т * свалить вину на самого рабочаго и потому в ъ у в е -
домлеиіяхъ обязательно о г о в а р и в а ю т * , что случай произошел* по 
собственной неосторожности потерпѣвшаго, при чемъ ииогда д о х о д я т * 
до к у р ь е з о в * вроде того , что « в с л е д е т в і е лоішувшаго паропровода 
обварило рабочаго паром* по его неосторожности» . Въ действитель-
ности большинство с л у ч а е в * должно быть отнесено за с ч е т * прѳфес-
сіональнаго риска, что для читателя, в е р о я т н о , понятно н з ъ изло-
жениаго в ы ш е . Но б ы в а ю т * и такіе случаи, в * которыхъ вииовиоеть 
завѣдующаго устанавливается съ полной очевидностью. 

Роль фабричнаго инспектора в * д е л е привлеченія з а в е д у ю щ и х * къ 
о т в е т с т в е н н о с т и по н е с ч а с т н ы м * с л у ч а я м * за время моего инспек-
торства видоизменялась несколько р а з * . По наказу 1 8 9 4 г . фабрич-
ный инспектор* былъ о б я з а н * прежде в с е г о «по получеиін и з в е с т і я 
объ особенно важном* происшедшем* в * промышленном* заведеніи 
несчастном* с л у ч а е . . . незамедлительно отправиться на место пронс-
ш е с т в і я для опредѣленія ближайших* причин*, в ы з в а в ш и х * несча-
стный случай», а з а т е м * , если б у д е т * установлено , что случай 
произошел* вследств іе неиснолнеиія о б я з а т е л ь н ы х * поетановленій, 
составить протокол* ; если же несчаетіе явилось результатом* непрн-
нятія м ѣ р * предосторожности со стороны завѣдующаго, то сообщить 
полнціи для соетавленія надлежаща™ протокола. Позднейшими цир-
кулярами фабричным* инспектором* было представлено право с о с т а -
влять протоколы при в с е х * с е р ь е з н ы х * н е с ч а с т н ы х * . с л у ч а я х * и 
направлять и х * по принадлежности. Н а к а з * 1 8 9 9 года с д е л а л * уже 
ш а г * н а з а д * ; по нему протоколы о в с ѣ х ъ н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х ъ , 
даже и т е х * , которые произошли в с л е д с т в і е неисполненія обязатель-
н ы х * п о с т а н о в л е н ^ , составляются или инспектором* , или полиціею 
в ъ зависимости о т * того, кто раньше явится на м е с т о ; если же 
п р и с у т с т в у ю т * одновременно и т о т * , и другой чинъ, то нротоколъ 
с о с т а в л я е т с я полиціею. Наконецъ, с * введеніемъ закона 2 - г о іюня 



1 9 0 3 г . о в о з н а г р а ж д е н « потерпѣвшихъ рабочихъ составление про-
т о к о л о в * предоставлено было исключительно полнціи. На п р а к т и к ! 
в ъ моем* у ч а с т к ѣ дѣло обстояло такимъ образомъ. Первые годы я 
не пропускал* ни одного несчастна™ случая б е з ъ того,, чтобы не 
составить самостоятельно протокола, н е зависимо отъ того, былъ ли 
таковой с о с т а в л е н * поляціей или н ѣ т ъ , и не взирая на то , отъ ка-
к и х * причинъ произошел* случай, разъ только усматривалась винов-
ность завѣдующаго , с ъ т ѣ м ъ , чтобы отправить е г о судебному с л ! д ѳ -
в а т е л ю . Полагаться на протоколы, составляемые полнціей, я в л я е т с я 
абсолютно невозможным*. Чипы полиціи прежде в с е г о рѣшительно 
не в ъ состояніи разобраться в ъ причинах* несчастного случая, а 
затѣмъ у нихъ всегда проявляется стремленіѳ в сю вину свалить иск-
лючительно на самого п ѳ т е р п ! в ш а г о . Между т ѣ м ъ до изданія закона 
о в о з н а г р а ж д е н « п о т е р п е в ш и х * , было чрезвычайно важно установить 
судебным* порядком* виновность фабрики, нотому что только такимъ 
нутемъ открывалась возможность для ч л е н о в * семьи пѳтерпѣвшаго 
искать обезнеченіе о т ъ владѣльца. Само собою р а з у м ! е т с я , то же 
самое относится и къ самим* потерпевшим*, получившим* у в ! ч ь е 
и желающим* добиться возпагражденія отъ фабрики. Но в ъ с л у ч а я х * , 
окончивающихся лишь у в ! ч ь е м ъ , судебныя д ! л а должны возбуждаться 
лично потерпѣвшими, и потому з д ! е ь не могла проявляться наша 
иниціатива. Впрочем* мое рвеніе по возбуждённо у г о л о в н ы х * дѣлъ 
и по смертельным* случаям* черезъ несколько л ! т ъ стало ослабѣ -
в а т ь . Д ! л о в ъ томъ, что у насъ подобрался такой с о с т а в * Окруж-
наго с у д а , который систематически в ы н о с и л * оправдательные приго-
воры по в с ѣ м ъ дѣламъ этого рода. Иногда эти приговоры были пря-
мо поразительными по отсутствію в с я к и х * м о т и в о в * къ оправданно 
в ъ с л у ч а я х * , категорически свидѣтельствующихъ о виновности фаб-
ричной администраціи; и выходя изъ суда, гдѣ я обыкновенно фигу-
рировал* в ъ к а ч е с т в ! э к с п е р т а , я с ъ каждым* разом* в с е б о л ! е и 
б о л ! е у б ! ж д а л с я в ъ безплодпоети возбужденія этихъ д ! л ъ . Л в о в с е 
не стою за то , чтобы иепремѣнно подвергать какому нибудь наказа-
нію в л а д ! л ь ц е в ъ или завѣдующихъ за т ѣ упущенія, которыя послу-
жили причиною смерти рабочаго, т а к ъ к а к ъ не думаю, чтобы здѣсь 
чаето проявлялась злая воля э т и х * лицъ, ио ставить имъ на в и д * 
так ія упущенія м н ! кажется необходимым* и с ъ моральной, и с ъ 
практической точки з р ! и і я . С д ! л а т ь же т а к ъ с у д * всегда и ы ! е г ъ 
возможность, п р и з н а в * вину и приговорив* къ замѣчанію. К ъ сча-
с т і ю , практическая побужденія къ возбужденно д ѣ л ъ , — ж е л а н і е от-

крыть путь и о т е р п ! в ш е й с т о р о н ! к ъ гражданскому и с к у — с т а л и 
постепенно исчезать , т а к ъ к а к ъ фабриканты начали прибѣгать къ 
добровольному удовлетворенно потерпѣвшихъ , н е дожидаясь суда. 
А т у т * какъ разъ подоспѣлъ новый н а к а з * , передавшШ в с е дѣло в ъ 
руки полиціи, благодаря тому, что полиція всегда раньше поспѣваетъ 
на м ! с т о , ч ! м ъ фабричный инспекторъ; п о с п ! в а е т ъ раньше, потому 
что она ближе к ъ мѣету и потому что это пріятнѣе для фабрики, 
которая старается поэтому прежде у в ! д о м и т ь полицію, а иотомъ уже 
инспектора. Такимъ образомъ мое в ъ первые годы довольно частое 
фигурированіе на с у д ! по дѣламъ о н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х * ' ) стано-
вится все р ! ж е и р ! ж е , пока почти с о в с ! ы ъ не сводится на н ѣ т ъ . 
В ъ настоящее время такое д ! л о лишь и з р ! д к а в с п л ы в а е т е ио иии-
ц і а т и в ! прокуратуры, запрашивающей в ъ т а к и х ъ с л у ч а я х * у инспек-
тора его заключеніе. 

В с е это относится къ щ>есл!довашю по поводу н е с ч а с т н ы х * слу-
ч а е в * ; что же касается собственно разслѣдоваиія н е с ч а с т н ы х * слу-
ч а е в * для выясненія причинъ происхождения ихъ в ъ ц ! л я х ъ ирннятія 
м ѣ р ъ , предупреждающих* возможность повторенія а н а л о г и ч н ы х * слу-
ч а е в ъ , то так ія разсл !дован ія фабричными инспекторами никогда не 
прекращались и к а с а ю т с я не только с е р ь е з н ы х * с л у ч а е в ъ , но и сра-
внительно н е з н а ч и т е л ь н ы х * , р а з с л ! д о в а н і е которыхъ производится 
обыкновенно попутно при посѣщепіи промышленных* заведешй. 

Жизнь и здоровье рабочихъ находятся однако в ъ зависимости не 
только отъ степени опасности производимых* ими р а б о т е , но и отъ 
степени гигіеничноети той обстановки, в ъ которой имъ приходится 
работать. Если техническая, т а к ъ с к а з а т ь , сторона работы постоянно 
угрожаете рабочему в н е з а п н ы м * лишеніемъ по меньшей м ! р ! части 
его трудоспособности, то неблагопріятиыя в ъ гнгіеническомъ отно-
шеиіи условія работы медленно, но непрестанно р а з р у ш а ю т * его здо-
ровье , развивая в ъ н е м * профессіопальныя болѣзни и сводя его в ъ 
преждевременную могилу. Если б ы можно было подсчитать число ра-
б о ч и х * , лишившихся в ъ той или иной степени трудоспособности и 
умерших* вслѣдств іе п р о ф е ш о н а л ы і ы х ъ з а б о л ! в а н і й , т о , иавѣрное, 
т а к о в ы х * оказалось бы во много р а з ъ больше, ч ! м ъ пострадавших* 
в ъ той же степени по н е с ч а с т н ы м * случаям* за одинаковый перюдъ 
времени. К ъ глубокому е ѳ ж а л ! н і ю , у н а с * слишком* мало внимашя 

I) Сюда относятся также экспертизы в ъ гражданских* дѣлахъ, о чемъ 

будетъ въ слѣдующей г л а в ѣ . 



обращается на обстановку фабрикъ в ъ санитарно• гигіеиическомъ от-
ношеніи, а фабричная ннспекція и совершенно устранена о т ъ этого 
д ! л а . В с е , что можетъ дѣлать инспекторъ в ъ этой области, э т о — 
давать чисто платоническіе, ни для кого не обязательные, обыкновен-
но безплодные с о в ѣ т ы . Словом* , здѣсь инспектор* находится в ъ томъ 
же подоженіи, к а к * и в ъ дѣлѣ санитарнаго благоустройства ж и л ы х * 
помѣщееій для р а б о ч и х ъ , что уже описано мною в ъ одной и з * предъ-
идующнхъ г л а в * . Теперь я приведу для характеристики лишь ©дин* 
эпизод* . 

На одной крупной ткацкой ф а б р и к ! была чрезвычайная е ы р о с т ь , 
намѣренно устраиваемая в л а д е л ь ц е м * в * чисто коммерческих* ц ѣ л я х ъ 
для увлажпепія товара . Сырость была настолько велика, что со е т ѣ н ъ 
буквально текли ручьи и рабочіе ходили по л у ж а м * , и это при т е м -
п е р а т у р ! около 8 0 ѳ . Л много р а з ъ обращал* вниманіе завѣдующаго 
на эту с ы р о с т ь , конечно, вредную для здоровья рабочихъ , и убѣж-
далъ его не допускать е е . Т о т * постоянно обѣщалъ принять еоот-
в ѣ т с т в у ю щ і я мѣры, но ничего не д ѣ л а л ъ . Наконецъ, рабочіе во время 
забастовки предъявили требованіе объ уничтоженіи лишней влажности. 
Завѣдуюіщй с н о в а обѣщалъ. Но в о т ъ проходить нѣсколько мѣсяцевъ 
и я получаю о т ъ рабочихъ письмо в ъ котором* они г о в о р я т * (при-
вожу дословно с ъ сохраненіемъ орфографіи): «покорнеюще просим* 
в а с * о приведѳніи в ъ исполненіе т р е б о м н і й работчихъ предъявлен-
н ы х * во время ноябрьской забастовки параграфа 1 6 - г о объ улуч-
шеніи о с н о в * и сокращения сырости в ъ фабричном* корпусе хозяипъ 
согласился основы улутшить влаги убавить к а к ъ ето и было вделано 
после забастовки не продолжительное время. А теперь опять тоже 
что было и раньше до забастовки. Теперь работчие мучатся в ъ етомъ 
болотѣ грязи и сырости неимея права иа открытие форточки, для 
освежения воздуха , поетому работчие обречены н а в с е время работы 
преть какъ в ъ банѣ . х о д я т * с ь растегнутыни воротами безъ п о я с о в * 
водном* нижнем* белье, ето настоящее тиранство наволе лето и у 
н а с * в ъ ф а б р и к ! осень, и работчие неимеютъ нрава рта разинуть 
приходится молчать изъ за того чтобы небыть выброшеному наволю, 
въ виду етого покорнеюще просим* в а с ъ раследовать ето н а закон-
н ы х * услов іяхъ и привести в ъ исполнение». 

Предоставляю читателю судить, что т у т * можно было едѣлать «па 
з а к о н н ы х * у с л о в і я х ъ » и к а к * «привести в ъ исполненіе. 

ГЛАВА X X . 

Несчастные случаи и вознаграждение до нимъ. 
Посмотрим* теперь, какое количество инвалидов* , т . е . л и ц * , ли-

шившихся хотя бы части с в о е й трудоспособности, д а ю т * ежегодно 
несчастные случаи, происходнщіе па фабрикахъ и зоводахъ. Изъ по-
з д н и х * опубликованных* Отдѣломъ Промышленности д а н н ы х * о 
н е с ч а с т н ы х * случаяхъ (за 1 9 0 5 г . ) видно, что в * т е ч е т е года со-
вершенно лишилось способности къ труду по одному рабочему и з ъ 
к а ж д ы х * 2 7 8 6 8 и изъ к а ж д ы х * 2 0 1 рабочихъ одинъ утратил* ч а с т ь 
своей трудоспособности; н а ш е л * на р а б о т ! смерть одинъ изъ 4 9 5 2 
рабочих* . 

Приблизительно такое же отношеніе получалось и за предъидугдіе 
годы. По моему у ч а с т к у , беря среднее за два п о с л ѣ д і і е , по которым* 
у меня имѣются под* руками даниыя, года, за 1 9 0 4 и 1 9 0 5 г . , я 
имѣю одного увѣчнаго на каждые 3 7 7 ч е л о в ѣ » ( п о л н ы х * инвалидов* 
не было) и одного убитаго на каждые 7 3 8 2 рабочихъ. 

Р а з у м ѣ е т с я , не в о ! рабочіе, получившіе на ф а б р и к ! у в ! ч ь е , в ы б -
р асы ваются за б о р т * е я ; большая часть и х ъ , преимущественно с ъ 
м е н ! е значительными поврежденіями, продолжают* работать иа фаб-
р и к а х * иногда в ъ прежних* д о л ж н о с т я х * , иногда в ъ другихъ , болѣе 
подходящих* . I Ia сколько мнѣ и з в ѣ с т н о , у н а с * н ѣ т ъ ни одного из-
сл !доваиія о ч и с л ! у в ѣ ч н ы х ъ , работающих* на фабрикахъ. Поэтому 
я позволю с е б ѣ привести краткія данный на э т о т * с ч е т * изъ моей 
работы, о которой я упоминал* в ъ г л а в ! 6 моихъ з а п и с о к * ; в ъ 
ч и с л ! д а н н ы х * , с о б р а н н ы х * мною относительно 1 8 7 0 7 рабочихъ, со-
держатся свѣдѣнія объ у в ! ч ь я х ъ , ішѣющихея у р а б о ч и х * . Оказалось, 
что изъ указанна™ числа рабочих* у 3 1 3 ииѣется то или иное у в ѣ ч ь е , 
полученное во время работы. Наиболыній проценте (около 5 % ) дали 
мастеровые ( с л е с а р я , кузнецы, молотобойцы, масленщики, паровщики, 
шорники) и рабочіе т р е п а л ь н ы х * и ч е с а л ь н ы х * отдѣленій прядиль-
н ы х * ф а б р и » , т . - е . рабочіе т а к и х ъ епеціальпостей, г д ! в с е г о чаще 
случаются н е с і а с т і я . Очевидно, что эти рабочіе, получив* повреж-
дения, продолжают* исполнять ту же работу. Слѣдующая. груипа ра-
бочихъ, в ъ которой увѣчпые с о с т а в л я ю т * значительный процент* 
( с в ы ш е 3 % ) - р а з н ы е рабочіе м а н у ф а к т у р н ы х * ф а б р и » ; это преиму-
щественно рабочіе , работающіе не за машинами: прометалыцики, 
сторожа и пр. ; сюда вошли наиболѣе серьезные у в ѣ ч н ы е : безру-
к іе , хромые и т . IL, получившіе у в ѣ ч ь е в ъ р а з н ы х * спеціальныхъ 



должностях* и переведенные сюда за неспособностью к ъ другой 
р а б о т е . 

Предоставленіемъ рабочему, утратившему по несчастному случаю 
способность к * прежней работе , другой должности,, па которой онъ 
могъ бы добывать с е б ѣ к у с о к * х л ѣ б а , и исчерпывались до второй 
половины 9 0 - х * г о д о в * заботы ф а б р и к * , — п о крайней ыѣрѣ в * Москов-
ском* промышленном* р а й о н е , — о б ъ у в ѣ ч и ы х ъ рабочих* . И нужно 
оебѣ представить положение такого рабочаго, который, не имѣя воз-
можности в * силу нолучениаго у в ѣ ч ь я поступить на другую фабрику, 
должен* ч у в с т в о в а т ь , что онъ пользуется куском* хлѣба только изъ 
милости фабриканта; малѣйшее его непослушаніе , малѣйшая провин-
н о с т ь г р о з я т * ему увольнением*, т. е . лишеиіемъ в с я к и х * с р е д с т в * 
къ с у щ е с т в о в а н і ю . Но и такое призрачное обезпеченіе н е п о л н ы х * 
и н в а л и д о в * , с п о с о б н ы х * еще к ъ некоторому труду, считали своею 
обязанностью далеко н е в с ѣ и з * к р у п н ы х * фабрикъ, про более же 
мелкія промышленный заведенія и говорить нечего; т а м * , к а к * и 
в е з д е по отношевію к * полным* инвалидам*, предоставлялось самим* 
потерпевшим* заботиться о своей участи. Р а з в ѣ иногда совѣстливый 
к у п е ц * п о ж е р т в у е т * о т ъ с в о и х * щедрот* нѣсколько рублей за 
«оскорбление». Участіе предпринимателей в ъ ѳбезпеченіи с е м е й с т в * 
рабочихъ, н а ш е д ш и х * на работѣ смерть, ограничивалось т е м * , - ч т о 
выдавались деньги на п о г р е б е т е . Т а к * было на мелких* промышлен-
н ы х * заведеніяхъ до иримѣненія закона 2 Іюня 19ѲЗ г . и до н е к о -
торой степени о б с т о и т * и с е й ч а с * , несмотря на существование этого 
закона , о чемъ б у д е т * сказано ниже; т а к ъ было и на к р у п н ы х * фабри-
к а х * в ъ недавнее сравнительно время, пока рабочіе не научились пугать 
фабрикантов* с у д о м * . Нѣеколько примеров* присужденія судом* в * 
порядке общаго гражданскаго уложенія вознагражденія с * владель-
ц е в * в ъ пользу п о т е р п е в ш и х * заставило фабрикантовъ позаботиться . . . 
объ огражденін своихъ и н т е р е с о в * ; они стали страховать рабочихъ 
о т ъ н е с ч а с т н ы х * с л у ч а е в ъ или, в е р н е е говоря , свои возможные 
убытки отъ н е с ч а с т н ы х * случаевъ с * рабочими. Но т а к ъ к а к * по 
общему гражданскому уложенію потерпѣвшій рабочій м о г * выиграть 
и с к * с * фабриканта за причииеніе у в ѣ ч ь я в * томъ лишь с л у ч а е , 
если могъ доказать, что повреждеиіе причинено ему по в и н е фабри-
ки ' } — п е говоря уже о томъ, что дела часто затягивались на в ѣ -

3) Въ д ѣ л а х ъ по искам* рабочихъ мнѣ очень часто приходилось при-
нимать участіе в ъ к а ч е с т в * эксперта. Д ѣ л а этого рода, хотя бы раз-
сматривались въ окружном* судѣ , подлежат* предварительному разслѣ-

сколько л е т * в е л ѣ д с т в і е иеренесѣнія изъ одной ннстанціи в * дру-
г у ю , — т о с у д * пе очень п у г а л * фабрикаптѳв* и страхование шло 
медленно. Нужно было, чтобы на фабрике произошло подряд* н е -
сколько т а к и х ъ с л у ч а е в * , за которые фабриканту пришлось попла-
т и т ь с я , чтобы онъ н а к о н е ц * , оберегая свое спокойствіе , решился 
застраховать рабочихъ. На одной очень крупной фабрике моего участа 
в л а д е л е ц * в ъ теченіе н е с к о л ь к и х * л е т * собирался з а с т р а х о в а т ь ра-
бочихъ и все откладывал* до т ѣ х ъ иоръ, пока у него не убило 
сразу 4 рабочихъ при т а к и х ъ о б с т о я т е л ь с т в а х * , что о н ъ о б я з а н * 
б ы л * обезпечить семьи у б и т ы х * . Послѣ продолжительного, мелочного 
торга с ъ наследниками у б и т ы х * , онъ разечнтаяъ, что ему в ы г о д н е е 
застраховать р а б о ч и х * , и страх ованіе было, н а к о н е ц * , заключено. 

Страхованіе р а б о ч и х * , какъ общее я в л е н і е , н а фабрикахъ моего 
участка началось в ъ 1 8 9 7 - 8 г . , т . е . за 6 - 7 л ѣ т ъ до введенія 
закона 2 Іюня 1 9 0 3 года. (Тоже, невидимому, и во в с е м * Москов-
с к о м * О к р у г ! ) . Обычной нормой страховав ія па случай полной инва-
лидности б ы л о — 1 2 0 0 - к р а т н ы й поденный заработок* и па случай 
смерти 1 0 0 0 - к р а т н ы й . Это з н а ч и т * , что рабочій, заработывающій, 
напримѣръ, 5 0 коп. в * день, в * случае полной утраты трудоспособно-
сти п о л у ч а е т * единовременное вознаграждение в * размѣрѣ 6 0 0 руб . , 
и в ъ с л у ч а е частичной утраты способности к ъ труду в * с о о т в е т с т в е н н о 
меньшем* р а з м е р е . На дЬлѣ с т р а х о в ы я общества старались всегда 
выдать возможно меньше, проявляя нерѣдко полную недобросовест-
ность . За поврежденіе, за которое согласно полисным* у с л о в і я м * 
иотерпѣвшій должен* былъ бы получить 3 0 0 — 4 0 0 р у б . , сплошь и 
рядом* ограничивались выдачею каких* -пибудь 1 0 0 рублей. П р і е д е т * 
инспектор* страховаго общества на фабрику, в ы з о в е т * потерпѣвшаго 
в ъ контору и н а ч и н а е т * соблазнять его невиданною имъ красивою 
сотенною бумажкою, которую о б е щ а е т * т у т * же выдать , если т о т * 
согласится подписать заготовленную расписку. И потерпѣвшій согла-
ш а е т с я . Фабричная адмшшстрація, которая в * сущности должна была 
бы отстаивать -здѣсь интересы рабочихъ, почти никогда этого не 
делала, вероятно , в * разсчетѣ н а то , что нри возобновлены стра-

дованно уѣздпыхъ ч л е н о в * суда . Б у д у ч и сами не въ состояніи разо-
браться въ технических* вопросах* о причинах* и обстоятельствах* не-
с ч а с т н ы х * с л у ч а е в * , члены суда (по д в у м * у ѣ з д а м * ) обыкновенно всегда 
приглашали меня на рааслѣдованіе и мою задачу составляло предста-
вить суду настолько обстоятельную картину несчастнаго случая , чтобы 
с у д * могъ б е з * затрудненій найти шшовнаго. 



х о в а в і я можно б у д е т ъ , ссылаясь на малые убытки о - в а , выторговать 
в ъ страховой преміи. И только в ъ т ѣ х ъ с л у ч а я х * , когда потерпѣв-
шій оказывался энергичным* и н а с т о й ч и в ы м * , с т р а х о в ы м * обществам* 
приходилось выплачивать полностью слѣдующую по полисным* усло-
віямъ сумму и даже больше того подъ угрозою п р е д ъ я в л е н « потер-
пѣвшимъ судебнаго иска. І н ѣ и з в ѣ е т н ы примѣры, когда с т р а х о в о е 
общество , предлагавшее первоначально 1 5 0 р у б . , при подобных* 
о б с т о я т е л ь с т в а х * вынуждено было уплатить 3 5 0 руб . , a вмѣсто 
п е р в о н а ч а л ь н ы х * 3 0 0 — 8 5 0 рублей. В м ѣ с т ѣ с ъ т ѣ м ъ самое опредѣ-
леніе степени у т р а т ы трудоспособности было в ъ т о время чрезвы-
чайно неправильным* : обыкновенно с т р а х о в ы е общества сами опре-
дѣляли процент* потери трудоспособности и выводили его очень 
низким*. П о н я т е н * поэтому такой случай, ирошедшій перед* моими 
глазами. Одинъ потерпѣвшій до введепія закона 2 Іюня 1 9 0 3 г . по-
лучил* отъ страховано общества единовременное вѳзнагражденіе в ъ 
размѣрѣ 6 0 руб. за такое у п ѣ ч ь е , за которое по нормам* закона 
2 Іюпя ему причитается пожизненная пенсін в ъ размѣрѣ 5 6 руб. 
в ъ годъ или единовременно 5 6 0 руб. 

Обезпеченіе р а б о ч и х * за время болѣзии в с л ѣ д с т в і е несчастнаго 
случая до введенія закона 2 Іюня 1 9 0 3 г . производилось очень разно-
образно: пѣкоторыя фабрики сохраняли на это время за потерпѣв-
ішіми ихъ полный заработокъ, другія платили половину, а третьи 
ничего не платили или платили только тѣмъ изъ потерпѣвшнхъ, в ъ 
п р и ч и н е н « поврежден« к о т о р ы м * чувствовали свою вину. При стра-
х о в а н « рабочихъ на случай временной неспособности къ труду, обу-
словливалась иногда полная поденная плата, иногда половина, чаще 
же % подешіаго заработка; однако в ъ случаѣ постоянной утраты 
трудоспособности особой платы за время леченія не выдавалось . 
В ъ общемъ, съ изданіе-мъ закона о в о з н а г р а ж д е н « , получающіе лишь 
временную неспособность къ труду , на н ѣ к о т о р ы х ъ фабрикахъ не 
выиграли, а проиграли. 

Законъ 2 Іюыя 1 9 0 3 года «о в о з н а г р а ж д е н « потерпѣвшихъ вслѣд-
ств іе н е с ч а с т н ы х * случаевъ рабочихъ и с л у ж а щ и х * , а равно ч л е н о в * 
ихъ с е м е й с т в * в ъ предпріятіяхъ фабрично-заводской, горной и горно-
заводской промышленности» при с в о е м * появленіи в ъ коицѣ 1 9 0 3 г . 
привлек* вниманіе всей повременной прессы, которая подвергла его 
подробной к р и т и к ! и доказала его неудовлетворительность . Напомню 
в ъ н ! с к о л ь к и х ъ с л о в а х * оеновныя положенія закона. 

По закону 2 Іюпя 1 9 0 3 г . вознагражденію подлежат* рабочіе, 

утратившіе способность къ труду болѣе , ч ! м ъ на 3 дня, в с л ! д с т в і е 
повреждешя, причиненпагѳ имъ работою по производству предгіріятія 
или происшедшаго в е л ! д с т в і е т а к о в ы х * р а б о т * . Владѣлецъ освобож-
д а е т с я о т ъ обязанности вознаграждать п о т е р п ! в ш а г о , если несчастный 
случай произошел* в с л ! д с т в і е злого умысла потерпѣвшаго или гру-
бой его неосторожности, не оправдываемой условіями и обстановкою 
р а б о т * . (Наличность злого умысла или грубой неосторожности вла-
дѣлецъ должепъ д о к а з а т ь ) . Списки •предпріятШ, па которыя распро-
с т р а н я е т с я дѣйствіе з а к о н а , составляются губернскими по фабрич-
н ы м * и горнозаводским* д ! л а м ъ присутствіями, причем* в ъ списки 
в н о с я т с я только т ! заведенія , гдѣ имѣются механическіе двигатели., 
и не в н о с я т с я мелкія заведенія, им!ющія сельскѳ -хозяйетвенвый х а -
р а к т е р * , х о т я и обладающія механическими двигателями. За время 
со дня несчастна™ случая до дня возстановленія трудоспособности 
или до дня нризнапія утраты ея постоянною п о т е р п ! в ш і е получают* 
пособіе в ъ р а з м ! р ! половины ихъ действительна™ заработка; в ъ 
елучаѣ полной инвалидности назначается пожизненная п е н с « в ъ раз-
м е р ! 2/з годового заработка п о т е р н ! в ш а г о , при неполной инвалид-
ности в ъ с о о т в ! т с т в е н н о меньшем* разод!р! ; в ъ случаѣ смерти в ы -
дается о н р е д ! я е н н а я сумма на ногребеиіе и иенеіи назначаются бли-
жайшим* членам* семьи в ъ общей сложности ие с в ы ш е 2 / 3 годового 
заработка потерпѣвшаго ; но взаимному соглашеніга с т о р о н * пенсіи 
могутъ быть заменяемы единовременными выдачами в ъ р а з м ! р ! де-
сяти г о д и ч н ы х * пенсіопныхъ платежей. Годовой заработокъ о п р е д ! -
ллется путем* д ! л е н і я дѣйетвнтельнаго заработка за годъ, предше-
ствовавшій несчастно , на число рабочих* дней потерпѣвшаго и умно-
жением* частнаго на 2 6 0 ; если потерп!вшій пользовался квартирою 
отъ фабрики, прибавляется 2 0 % - Соглашения о в о з н а г р а ж д е н « , обле-
чеипыя в ъ иисьмепнуго форму, с в и д ! т е л ь с т в у ю т с я фабричным* инспек-
тором* или окружным* инженером*, которые о т к а з ы в а ю т * в ъ з а -
с в и д ! т е л ь е т в о в а н і и , если грубо нарушаются интересы потерп!вгпихъ ; 
засвидѣтельетвовашіое соглашеніе н м ! е т ъ силу сдѣлки, заключенной 
на с у д ! . При песостоявшемся соглашеніи и при о т к а з ! в ъ з а е в и д ! -
тельствовапіи означенный должностным лица с о с т а в л я ю т * а к т ъ , в ъ 
в ъ котором* должны дать свое заішоченіе о п р а в ! потерп!вшаго 
на вознагражденіе и о р а з м ! р ѣ такового ; тогда пѳтерп!вшему остается 
искать возпагражденіе судом* , который разбирает* эти д ! л а в ъ упро-
щенном* порядк! . Степень утраты трудоспособности онред!ляется 
свид !тельетвомъ врача , причемъ п р а в и т е л ь с т в е н н ы м * врачам* в м ! -
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нено в ъ обязанность в ы д а в а т ь так ія с в и д ѣ т е л ь с т в а . (Для руковод-
с т в а врачей медицинским! Совѣтомъ изданы особый правила и в ы -
работаны таблицы, таксирующія различны» повреждеаія) . 

Главнѣйшіе недостатки закона критики его находили в ъ слѣдую-
щемъ: 1 ) онъ нмѣетъ с л и ш к о м ! ограничительное распроетраненіе , 
т а к ъ какъ отъ дѣйствія его изъяты громадный массы рабочихъ; 
2 ) оиъ не д а е т е права на вознаграждеіііе во мнѳгихъ с л у ч а я х ъ 
потери трудоспособности, благодаря крайне узкому опредѣленію поня-
тая о подлежащих! вознаграждение поврежденіяхъ и имѣющемуся 
в ъ немъ исключенію для с л у ч а е в ъ , происходящих! но грубой не-
осторожности потерпѣвшаго ; 3 ) нормы вѳзнагражденія недостаточны; 
4 ) с л и ш к о м ! большое вліяаіе н а примѣненіе закона должно имѣть 
усмотрѣніе отдѣлыіыхъ д о л ж н о с т н ы х ! лицъ, ф а б р и ч н ы х ! инснекто-
ровъ и о к р у ж н ы х ! инженеровъ. 

Практика примѣненія з а к о н а , но крайней мѣрѣ поскольку она под-
лежала моему наблюденію, впѳлнѣ подтвердила справедливость этой 
критики. Даже больше т о г о : при н ѣ к о т о р ы х ъ о б с т о я т е л ь с т в а х ! за-
конъ можегь о с т а в а т ь с я совершенно мертвою буквою. 

Законъ 2 іюня І 9 0 3 г . сталъ примѣняться еъ 1 января 1 9 0 4 г . 
У меня сохранились тѳчныя данный но примѣненію закона только за 
1 9 0 4 и 1 9 0 5 г . З а эти два года в ъ моемъ участкѣ было зарегистри-
стрироваио всего 1 0 8 3 н е с ч а с т н ы х ! случая , изъ пихъ 8 окончив-
ш и х с я смертью и 1 5 7 постоянною утратою части трудоспособности; 
остальные случаи сопровождались лишь временною утратою способ-
ности къ труду. Изъ 8 смертиыхъ случаевъ только в ъ 5 случаяхъ 
семьи пѳтерпѣвшихъ были вознаграждены по закону; наслѣдники 
одного изъ убитыхъ вошли с ъ владѣльцемъ в ъ частное соглашеніе 
помимо фабричнаго инспектора иа полученіе вознагражденія во много 
разъ меньшего, чѣмъ слѣдовало но з а к о н у ; а члены семействъ осталь-
н ы х ! 2 - х ъ потерпѣвшихъ никакихъ требованій о вознагражденіи къ 
вдадѣльцамъ не предъявили, хотя имѣли неоспоримое право на воз-
награжденіе. В с ѣ эти послѣдніе случаи относятся къ мелкимъ про-
мышленным! заведеніямъ, г д ѣ рабочіе с о с т а в л я ю т ! с л и ш к о м ! заби-
тую м а с с у , гдѣ они не рѣшаются «оскорблять» вдадѣльца своими 
требованіями, гдѣ владѣлецъ, дѣйствительно, иногда не в ъ с о с т о я в » 
выполнить в с ѣ х ъ о б я з а т е л ь с т в ! , налагаемых!» на него з а к о н о м ! о 
в о з н а г р а ж д е н » , и гдѣ поэтому законъ можетъ о с т а в а т ь с я мертвою 
буквою. Это в ы с т у п а е т ! еще рельефнѣе в ъ дѣлѣ вознагражденія са-
ыихъ потерпѣвшихъ. 

Изъ общаго числа 1 5 7 у в ѣ ч н ы х ъ вознагражденіе по закону 2 іюня 
получили 1 3 2 человѣка , которые вошли для этого с ъ владѣльцами 
предпріятій или со страховыми обществами, принявшими на себя обя-
з а т е л ь с в а владѣльцевъ по вознагражденію, в ъ особыя нредусыотрѣн-
н ы я з а к о н о м ! еоглашенія , поевидѣтельствоваииыя и н с п е к т о р о м ! ; 
при этомъ соглашенія на пожизненный п е н с » состоялись только в ъ 
1 2 с л у ч а я х ъ , во в с ѣ х ъ о с т а л ь н ы х ! с л у ч а я х ъ были произведены еди-
новременныя выдачи. В ъ 1 8 с л у ч а я х ъ предлагавшееся вначалѣ воз -
награждеиіе было увеличено послѣ переосвидѣтедьствѳванін потер-
п ѣ в ш и х ъ но ихъ иросьбѣ и признанія врачемъ большей степени утра-
т ы трудоспособности; в ъ 8 случаяхъ согдашенія были заключены 
послѣ составленія а к т о в ъ о несостоявшихся ооглашеніяхъ, при чемъ 
в ъ 4 - х ъ изъ э т и х ъ случаевъ а к т ы составлялись вслѣдств іе отказа 
владѣльцевъ и с т р а х о в ы х ! обществъ удовлетворить пѳтерпѣвшихъ по 
закону и в ъ 4 - х ъ случаяхъ вслѣдств іе несогласія потерпѣвшихъ на 
предлагавшееся нмъ в ъ з а к о н н о м ! размѣрѣ возиагражденіе. Всего 
актовъ о несостоявшихся соглашеніяхъ составлено было 2 1 , 5 вслѣд-
ств іе отказа иотерпѣвшихъ, н е д о в о л ь с т в о в а в ш и х с я з а к о н н ы м ! воз-
награжденіежъ, 1 5 вслѣдетвіе отказа другой стороны в ъ выдачѣ воз-
награжденія в ъ закошюмъ размѣрѣ и одинъ, когда и владѣлецъ, и 
иотерпѣвшій пришли къ соглашенію, но размѣръ вознаграждешн со-
вершенно не с о о т в ѣ т с т в о в а л ъ требовашяыъ закона. В ъ иослѣднемъ елу-
ч а ѣ , за отказомъ моимъ в ъ посвидѣтельствоваоіи еоглашенія, сторо-
н ы оформили свою сдѣлку у нотаріуса . Изъ 1 2 с л у ч а е в ъ , когда ш>-
т е р н ѣ в ш і е , получивъ копін акта о несостоявшемся соглашении, долж-
н ы были искать возиагражденіе судомъ, мнѣ и з в ѣ с т е н ъ результате 
только в ъ 3 - х ъ с л у ч а я х ъ , окончившихся првзнаиіемъ судомъ иска 
потерпѣвшихъ согласно ихъ желанію и моему заключенію. За и с ы ю -
ченіемъ п е р е ч и с л е н н ы х ! случаевъ , о с т а е т с я еще 1 2 у в ѣ ч н ы х ъ , не 
п о л у ч и в ш и х ! законна™ вознагражденія. Изъ нихъ трое вступили в ъ 
частныя соглашения с ъ владѣльцами, удовольствовавшись вознагра-
жденіемъ въ р а з а ѣ р ѣ значительно ниже слѣдуемаго по закону , 2 не 
имѣютъ права н а вознагражденіе ж требований о т а к о в ы х ъ не нред-
являли, какъ и остальные 7 человѣкъ , имѣющихъ право, но не н.редъ 
я в и в ш и х ! требовашй по т ѣ м ъ же соображениям!, какъ и члены се-
мействъ умершихъ, т . е . не желая «досаждать» владѣльцамъ * ) . 

1) Такймъ образомъ изъ 165 случаевъ смерти и постоянной утраты 
трудоспособности законное вознагражденіе в ъ установленномъ порядкѣ 
получено въ 137 случаяхъ, что составляете 83%. По изданнымъ Отдѣ-



Уже изъ перечисленных* мною г о л ы х * ф а к т о в * видно, что з а к о н * 
2 іюня 1 9 0 3 г . не д а е т * рабочим* дѣйетвитедьнаго обезпеченія иа 
случай у в ѣ ч ь я ; не смотря на существованіе этого закона , часть по-
т е р я в ш и х * остается совершенно безъ вознаграждения, другая ч а с т ь 
получает* вознаграждѳвіе в ъ меньшем* размѣрѣ , чѣмъ с л ѣ д у е т ъ по 
закону; н а к о н е ц * , во многих* с л у ч а я х * надлежащее вѳзнагражденіе 
п о т е р п ѣ в ш і м ъ удается получить только пѳслѣ п о в т о р н ы х * освидѣ-
тедьствѳвав ій и продолжительных* х л о п о т * включительно до взыска-
нія с у д о м * . 

Главными препнтствіями, с ъ которыми приходится бороться , чтобы 
добиться надлежащего возиагражденін, являются: 1 ) стремленіе отвѣт -
ствениой стороны приписать несчастный случай грубой неосторож-
ности потерпѣвшаго или отрицать зависимость иесчастнзго случая отъ 
производства и тѣмъ сложить с ъ себя обязанность по вознагражде-
ние; 2 ) п о н и ж е т е степени утраты трудоспособности в ъ Ц Ѣ Л І І Х Ъ умень-
шеиія размѣра вознагражденія ' ) и 3 ) отнесеиіе полученнаго потер-
п е в ш и м * поврежденія к ъ разряду профессиональных* заболѣваній , за 
который по закону 2 іюня вознаграждения не полагается . Къ счастію, 
ссылки на грубую неосторожность и о т с у т с т в і е связи между несча-
стіемъ и производством* встрѣчаются не часто. Изъ 1 5 7 случаевъ 
у в ѣ ч ь я только в ъ 5 случаяхъ было отказано в ъ в ы д а ч ! вознаграж-
денія на этомъ основаніи. Два изъ н и х ъ , дѣйствнтельно т а к о в ы , что 
могли быть отнесены к ъ этой категорш: в ъ одном* с л у ч а ! потсрпѣв-
шій нолучилъ повреждение глаза отъ произведеннаго товарищем* раз-
рыва принесеннагѳ имъ иа фабрику ружейнаго пистона; в ъ другом* 

ломъ Промышленности с в ѣ д ѣ н і я м ъ о примѣненіи закона 2 іюия 1903 г . , 
во в с ѣ х ъ промышленных* заведеніяхъ, подчиненных* надзору фабрич-
ной инспекции, з а т ѣ же годы этот* процента былъ менѣе 62. Отдѣлъ 
предполагает*., что въ о с т а л ь н ы х * случаяхъ потерпѣвшіе получили воз-
вагражденіе судом* или путем* чаетпыхъ соглашѳній въ томъ яге за-
конном* размѣрѣ ; по, к а к ъ мы вндѣли, это нредположеніе далеко не осно-
вательно. 

При рѣшеніи вопроса о степени у в ѣ ч ь я имѣет* громадное значеніе 
различіѳ понятій о трудоспособности, т. е. способности к ъ труду вообще, 
и работоспособности, т. е. способности къ специальной работ*. Для фаб-
рично-заводских* рабочихъ незначительная сама по себѣ утрата трудо-
способности можетъ иногда представлять полную утрату работоспособ-
ности. При опредѣленіи размѣра вознагражденія, конечно, должна при-
ниматься во вниманіе иотеря не только трудоспособности, но и работо-
способности; между тѣмъ иослѣдняя часто игнорируется. 

случаѣ потерггѣвпгій, подойдя къ иапшпѣ , на которой не р а б о т а л ъ , 
соложилъ б е з ъ всякой надобности руку иа движущуюся опасную часть 
„ ш и в ы , ч ѣ « и причинило ему поврежденіе P W « * " " « 
в и н у , потерггЬвшій старался даже скрыть происшедшій е ъ н и « слу-
чай и никакого требованія о возпагражденш не п р е д ъ я в л я л а И ь 
оетальньгхъ 3 - х ъ случаяхъ произведенное мною подробное разслѣдо-
ваніе выяснило такія обстоятельства , которыя устраняли наличность 
грубой неосторожности п о т е р п ѣ в ш в х ъ и завѣдующіе принуждены были 
признать случаи подлежащими вознаграждению. Эти примѣрьг иока-
з ы в а ю т ъ , до какой степени иной разъ судьба потерпѣвшаго зави 
еитъ отъ доброго желанія инспектора и его у й н г я разобратььс в ъ 
с л о ж н о « , случаѣ и доказать неправильность разсуждешй противной 

" т Г ж е желаніе инспектора и значительная настойчивость гготерггѣв-
шаго требуются для того , чтобы добиться вознагражденгя в ъ надле-
ж а щ е « размѣрѣ , соотвѣтствуюгцемь действительной утратѣ трудо-
способности. Не смотря на существовапіе изданной медицишжиагь 1 о -
в ѣ т о м ъ таблицы для онредѣленія степени утраты трудоспособное и 
во многмхъ с л у ч а я х ъ б ы в а е т ъ очень трудно установить ату степень 
в ъ особенности в ъ случаяхъ какихъ нибудь внутреннихъ поврежде й 
Владѣльцы и страховыя общества с т а р а ю т с я , разумѣется , уменьшить 
эту степень, для чего послѣднія часто , кромѣ освидѣтеяьствовашя 
потерпѣвшаго фабрнчнымъ в р а ч е « , л е ч и в ш и « больного, ироизво-
дятъ новое освидѣтельствовав іе при помощи своихъ с п е ц г а л ы ш х ъ 
врачей. Потерпѣвшій также ногетъ врача , который прнзналъ бы же-
лательную для него степень уменьшенія трудоспособности. І а к н м ъ 
образомъ получается пѣсколько м е д и ц и н с к и « е в и д ѣ т е л ь с т в ъ , подъ-
, а с ъ весьма н р о т и в о р ѣ ч и в ы х ъ ; разобраться в ъ нихъ и защитить 
интересы потерсѣвшаго и с о с т а в л я в « задачу инспектора. Иногда 
„походить нѣскольно м ѣ с я ц е в ъ , прежде чѣмъ отвѣтствешгая сторона 
согласится удовлетворить претензію потернѣвшаго, но часто нослѣ 
т а к и х ъ проволочекъ дѣлс цостунаетъ на разсмотрѣнге суда, отъ чего 
еще больше з а т я г и в а е т с я . В о т ъ нѣсколько прииѣровъ. 

Фабричный врачъ прнзналъ полное возстановленіе трудоспособности 
у женщины, получившей ушибъ головы; когшссгя изъ 3 - х ъ врачей, 
в ъ ч и е л ѣ г ^ о р ь г х ъ былъ и фабричный в р а ч ъ , составленная мною 
(кстати с к а з а т ь , фабричные инспектора не уполномочены закономъ 
на составленіе такихъ комиссій) онредѣлшга у потерпѣвшей . » / , 
утраты трудоспособности, но каковому разсчету потерпѣвшая и была 
вознаграждена. 



Рабочій, получившій также у ш и б * головы, б ы л ъ . п р и з н а н * врачемъ 
страхового О-ва утратившим* способность к * труду на 4 5 % ; у е з д -
ный в р а ч * определил* утрату трудоспособности въ 8 5 % ; состоялось 
соглашепіе на 6 0 % . 

У другого рабочаго с ъ подобным* же поврежденіемъ была приз-
нана врачемъ, производившим* леченіе и наблюденіе, утрата трудо-
способности в * 8 5 % ; врачи, приглашенные для переѳсвидетельство-
ванія в л а д е л ь ц е м * , признали только 3 0 % ; Дѣло поступило на раз-
смотреніе суда. 

У одного рабочаго с * повреждением* руки один* врачъ признал* 
утрату трудоспособности в * 1 0 % , а другой в ъ 36®/ в ; страховое об-
щество вынуждено было согласиться съ заключеніемъ второго врача. 

Потерпѣвшій, получившій поврежденіе поясницы, только черезъ 5 
м е с я ц е в * могъ добиться того, что у пего была признана постоянная 
утрата трудоспособности в * размѣре 3 0 % . 

Другой с ъ подобным* же поврежденіем* потерпевшій, у котораго 
вначале также н е признавали постоянной у т р а т ы трудоспособности, 
впоследств іи б ы л * вознагражден* по разечету на 7 5 ° / 0 потери тру-
доспособности. 

Э т о т * чрезвычайно важный и сложный вопросъ о б * определены 
степени потери трудоспособности более или менѣе удовлетворительно 
р а з р е ш а е т с я только в ъ к р у п н ы х * ц е н т р а х * , к а к * например* , Моек-
в а , г д е имѣются спеціальиын бюро врачебной экспертизы у в е ч н ы х * 
рабочихъ , пользующіяея услугами врачей специалистов*. 

Кроме степени утраты трудоспособности, размѣр* вознаграждены 
за у в ѣ ч ь е обусловливается размером* годового заработка потерпев-
ш е г о ; э т о т * з а р а б о т о к * определяется довольно искусственно и т у т * , 
помимо, т а к ъ с к а з а т ь , закошіаго понижены размѣра заработка % 
иногда случаются т а к і я ошибки в ъ подсчете, который весьма заметно 
з а т р а г и в а ю т * интересы п о т е р п е в ш и х * . Т а к * , в ъ одном* случае вслед-
ствіе неправильна™ подсчета заработка размѣр* единовремепнаго воз-
награждены за у в ѣ ч ь е б ы л * определен* почти на 1 0 0 руб. меньше, 
ч е м * следовало. Началась длинная переписка со с т р а х о в ы м * обще-
с т в о м * , которое долго не хотело признавать в ы с т а в л я е м ы х * мною 
основаній; потерпѣвшій, чтобы екорѣе получить деньги, соглашался 

3) Принятое в ъ закоиѣ 260 дней в ъ громадпомъ болышшствѣ случаевъ 
значительно ниже дѣйетвнтельнаго числа рабочихъ дней въ году, бла-
годаря чему размѣръ заработка іштерпѣвшаго и вычисляемое на осно-
в а м и его вознагражденіе понижается. 
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„ Г Г н а оабогѣ д о п у с т м ъ , о р н ъ палецъ правой руки, рабочій почти 

и м г угодно в о з н а г р а в д е н і е м г . Но, оставленный сегодня во pa-



ботѣ , онъ ие гарантирован* отъ того , что его не у в о л я т * завтра . 
е л ^ а и й б ы в а ю т * . Согласится потериѣвшій на первое предло-

женное ему вознаграждение, иногда при о т к а з ! инспектора поевидѣ-
т е л ь с т в о в а т ь соглашеиіе, т . е . заключив* сдѣлку на с у д ! , в ъ раз-
с ч е т ! на то что его « в ѣ ч н о » , какъ рабочіе выражаются , будут* 
держать на ф а б р и к ! , а черезъ пѣсколько ы ѣ с я ц е в ъ его и уволить-
приходит* тогда онъ г ь инспектору с ъ жалобой, по подѣлать уже 
ничего нельзя . 

Объ отдѣлысыхъ с л у ч а я х ъ в с е в о з м о ж н ы х * недоразумѣній при при-
мѣненш закона 2 іюня мнѣ придется, вѣроятно , говорить еще в ъ 
г л а в ! о ж а л о б а х * р а б о ч и х * , а потому теперь продолжу общій ана-
л и з * призіѣпеиія закона. 

Случаи отнесеиія поврежденій, полученных* при р а б о т ! , г ь раз-
ряду ирофессіопальных* заболѣваній очень немногочисленны, т а к ъ 
к а к ъ поврежден« , не инѣющіе характера внезапности, совеѣмъ не 
регистрируются, мы же ммѣемъ въ виду только зарегистрированные 
несчастные случаи. 

Сюда относятся исключительно м у ч а й флегмонознаго воспалеиія 
рукъ , происходящаго вслѣдетв іе намина, и грыжи. Страховыя обще-
с т в а с ч и т а ю т * «назшнъ» профессіональнымъ заболѣваніемъ и отка-
зываются вознаграждать за у в ! ч ь я , являющіяся результатом* т а -
кового. 

П р о т и в * такого толкованія можно однако спорить и в ъ моей прак-
т и к ! е с т ь прнмѣръ признаиія судом* первой ииетаіщіи подобна™ 
случая подлежащим* вознагражденію; рѣшеніе в ы с ш е й иистанціи оста-
лось ынѣ н е и з в ! с т п ь ш ъ . 

Грыжи, по р а з ъ я с н е н і ю Медицинскаго Совѣта , подлежат* в о з н а г -
раждение по закону 2 іюия 1 9 0 3 г . в ъ томъ лишь с л у ч а ѣ , если о н ! 
являются результатом* паденія, толчка или ч р е з м ! р н а г о , значительно 
препосходящаго обычное, напряженія силъ, в ы з в а в ш а г о в с ѣ объек-
тивные признаки грыжи и потребѳвавшаго немедленной медицинской 
помощи. Понятно, что, при т а к о м * т о л к о в а н « , грыжи в ъ большин-
е т в ! случаевъ ие вознаграждаются; между т ! м ъ нроисхожденіе и х ъ 
всегда обусловливается работою, только не всегда б ы в а е т * на лицо 
«чрезмѣриое» напряжепіе силъ и не всегда потерп!вшій р ѣ ш а е т с я 
<немедленно» обратиться к ъ в р а ч у , разечнтывая, что болѣзиь прой-
д е т * сама собою и отлеживаясь день-другой у себя дома. 

Грыжи и наминъ являются к а к ъ бы переходом* отъ такихъ пов-
режденій, которыя характеризуются внезапностью пронсхожденія 'а 

подлежат* вознаграждение по закону 2 іюня 1 9 0 3 г . , ко всевозмож-
н ы м * профессиональным* з а б о л ! в а н і я м ъ и къ такимъ поврежденіямъ, 
которыя не имѣютъ указанна™ признака и ие даютъ потерпівшимъ 
права н а обезпеченіе. 

Ко мнѣ поступала масса заявлеиій объ оказаніи пособій по случаю 
инвалидности, не находящейся в ъ связи с ъ песчастпымъ с л у ч а е м * . 
Эти заявлепія рабочихъ часто имѣютъ х а р а к т е р * требованій; утра-
т и в * свое здоровье на ф а б р и к ! , сдѣлавшмсь неспособными к ъ труду 
благодаря р а б о т ! на ф а б р и к ! , рабочіе ч у в с т в у ю т * свое нравственное 
право н а обезпеченіе и для нихъ совершенно непонятно, почему за-
к о н * з а с т а в л я е т * вознаграждать в ъ т ! х ъ с л у ч а я х ъ , когда трудоспо-
собность утрачена с р а з у , и о с т а в л я е т * безъ вознагражденія тогда, 
когда утрата трудоспособности произошла вслѣдетвіе б о л ! е или м е н ! е 
продолжительной работы; настолько иногда непонятно, что они от-
к а з ы в а ю т с я в ! р и т ь тому, что у насъ н ! т ъ закона, обезпечивающагѳ 
во в с ! х ъ с л у ч а я х * инвалидности, и д у м а ю т * , что такой законъ скры-
в а е т с я . Да это непонятно, пожалуй, не одним* рабочимъ. Почему, 
папримѣръ, утратившій здоровье велѣдств іе остраго отравленія вред-
ными газами д о л ж е н * быть обезнечеиъ, а в ъ с л у ч а ! такого же ли-
шающаго трудоспособности разстройства организма вслѣдств іе вліяиія 
г а з о в * в ъ теченіе д в у х л ! т н е й работы вознагражденія по закону не 
полагается? Почему рабочій, уиавшій при переноскѣ тяжести и по-
лучшвшій в с л ! д с т в і е этого поврежденіе, лишающее его трудоспособ-
ности, н м ! е т ъ право на вознаграждение, а другой рабочій, нажившій 
велѣдствіе переноски тяжестей хроническую болѣзнь , н е позволяю-
щую ему продолжать работу , никакого вознагражденія не получаете? 
Почему, наконец* , литейщикъ, потерявшій зрѣніе велѣдетвіе случай-
наго попаденія в ъ г л а з * инородиаго т ! л а , обезпечивается , а литей-
щикъ, потерявшій з р ! н і е в с л ! д с т в і е постоянных* уоловій работы в ъ 
литейной отъ дѣйствія на зрѣніе раеплавленнаго металла и частаго 
попаданія в ъ глаза мелкихъ инородных* т ѣ л ъ , т а к ъ называемой 
«земли», употребляемой при формованіи, остается безъ обезпеченія *)? 
Для в с я к а г о , м н ! кажется , т у т е ясно видна полная несправедливость, 
и всякій должен* признать, что в ъ у к а з а н н ы х * мною п р и м ! р а х ъ 
вторые нотерпѣвшіе должны быть обезнечены т а к ъ же, к а г ь и пер-
в ы е . А р а з * мы иризнаемъ это по отношенію къ данным* с л у ч а я м * , 
мы должны распространить то-же отношеніе на в е ! случаи профес-
сиональных* забол'Ьвашй. 

1) Веѣ примѣры взяты изъ практики. 



В ъ настоящее время громадное большинство и н в а л и д о в ! труда этой 
категоріи, т . е . не имѣющйхъ права иа вознагражденіе по закону 2 
іюня 1 9 0 3 г . , никакого пособія ни откуда ие получаете и остается 
на поігечеиіи семьи или цѣлэго о б щ е с т в а , иногда же имъ приходится 
снискивать себѣ пропитавіе с ъ корзинкою в ъ р у к а х ъ . 

Но есть фабрики, которыя с ч и т а й т е своею нравственною обязан-
ностью оказывать помощь этимъ инвалидам! ; на иѣ которыхъ фабри-
к а х ъ имъ выдаются особый пенсіи, назначеніе которыхъ носите впро-
ч е м ! болыпій или мепьшій х а р а к т е р ! случайности. З а т ѣ м ъ , для в ы -
дачи пособій рабочнмъ, у т р а т и в ш и м ! способность къ труду, предназ-
начаются штрафные капиталы, к а к ъ находящіеся при фабрикахъ, т а к ъ 
и общенмперскій. Однако помощь, оказываемая этими капиталами, 
к а к ъ мы уже видѣли, совершенно ничтожна. 

Я не оказалъ и десятой доли того, что моте бы сказать по поводу 
закона 2 іюия 1 9 0 3 г . и е г о примѣиенія. Законъ этотъ о т ж и в а е т е 
свой в ѣ к ъ , на смѣиу ему долженъ притти новый, уже поступившей 
в ъ Государственную Д у м у , — з а к о н ъ о етрахованіи рабочихъ отъ не-
с ч а с т н ы х ! случаевъ и в ъ связи с ъ ниш» законъ о больничпыхъ кас-
с а х ъ . Новый з а к о н ъ , судя по его проз кг у , исправляете весьма нем-
ного н е д о с т а т к о в ! стараго , большинство ихъ с о х р а н я е т е , а в ъ н ѣ -
которыхъ отиошеніяхъ прямо у х у д ш а е т е существующее положеніе. 
Не вдаваясь в ъ критику готовящагося закона , я не могу однако ие 
подчеркнуть иѣкоторые изъ ианболѣе с у щ е с т в е н н ы х ! д е ф е к т о в ! , об-
наружившихся при примѣненіи закона 2 іюня 1 9 0 3 г . и не устраня-
е м ы х ! проэктомъ н о в а г о . 

Прежде в с е г о , размѣръ обезпеченія, какъ иа случай временной, 
т а к ъ и постоянной утраты трудоспособности, является крайне недо-
с т а т о ч н ы м ! и должеігь быть опредѣлеиъ по крайней мѣрѣ въ 9 0 ѳ / 0 

дѣйствительнаго заработка нотерпѣвшаго. Не нужно з а б ы в а т ь , что 
в ъ громадномъ болыппнствѣ случаевъ рабочій получаете за свой трудъ 
только minimum того , что необходимо для поддержания его еущество-
в а н і я ; следовательно в с я к о е еокращеніе этого minimum'a должно от-
ражаться на немъ бѣдетвенно. 

Нзъ практики примѣненія закона 2 іюня видно, что потерпѣвшіе, 
имѣющіе значительный поврежденія, препятствующія имъ продолжать 
работу , обыкновенно стремятся получить вмѣсто пенсій единовремен-
ное вознагражденіе , х о т я таковое должно бы быть для нихъ менѣе 
выгоднымъ, чѣмъ пенеін; очевидно, они разечитываготъ, что, обладая 
нѣкоторымъ капиталом!. , они лучше могутъ обезпечитъ свое будущее, 

Чѣмъ оно обезпечивается ненсіями. В ъ самомъ дѣлѣ , рабочій, зара-
батывавшій ш . годъ 2 0 0 руб. и содержавшей на этотъ заработокъ 
цѣлую с м ш , лишившись 7 5 % трудоспособности, № 
пенеію по закону 2 іюия, разсчитываюшему пенсіи на /з заработка 

те размѣрѣ 1 0 0 руб. те годъ ( е с л и еще не меньше ла о-
пяпя искусственному пониженно его заработка) ; ясно, что иа эту 
СУММУ существовать с ъ семьей нельзя ; найти же какой либо допол-
нительный заработокъ такой пивалидъ, имѣющій, ^ « ь одн 
лѣвую руку, конечно не можете р а з с ч и т ы в а т ь , и о и ь т р о и т е своп 
планы в і бѵдущемъ на т о м ъ , что, получите единовременно 1 0 0 0 р . , 
о н ъ займется т о р — или, быть можете б у д е т е д а в а л и 
ВЪ п о с т е . Но его разсчеты могутъ оправдаться только в ъ ю м ь слу 
чаѣ е Г и онъ имѣетъ кулацкія способности; если же т а к о в ы х ъ у 
н е ш н ѣ т ъ то черете 2 - 3 года оиъ останется ни с ъ чѣмъ и будете 
лежать бременемъ на о б щ е с т в ! т а к ъ же, к а к ъ если бы онъ ничего 
Г у л Г тГкимъ образомъ д л и т е л ь н о е обезпечеше и н в а л т 
довъ возможно только при уеловіи выдачи имъ — е и н ы т е п Ы і 

оазмѣвѣ близком! к ъ разнѣру прежняго заработка . 1о же сооо 
; ч н о с т / з а р а б о т к а рабочихъ, с у щ е с т в у ю щ и х ! день 

Т н ь c L заработокъ, п м і е т ъ м і с т о и при о п р ^ ^ 
й ѣ р а пособій те случаяхъ временной неспособности къ груду M 
считаю однако пужпымъ ограничить размѣръ пособій и 
Г п Г б о т к а для того чтобы не оставалось основаній для подозрЬшй 
Г т о м ъ , что рабочій, ничего не теряющій матерьяльио те инвалид-
ностью будете меньше заботиться о своей безопасности. 

Д м ѣ е страхование должно распространяться на всѣ случаи вр -
м е и н о й и постоянной утраты трудоспособности, происшедшей в с л ѣ -
ств іе производства р а б о т е , в ъ томъ ч и е л ! и на в с ѣ случаи профес 
с іоиальныхъ заболѣваній, необходимость чего, мнѣ кажется вполнѣ 
04 видна изъ п р и в е д е н н ы х ! в ы ш е примѣровъ и с о о б р а ж е н ^ 

Наконецъ нельзя не обратить вниманіе на слѣдующее. Какъ мы 
видѣли б і ш е половины н е с ч а с т н ы х ! случаевъ на фабриках ъ, * 
заводахъ происходить отъ п р и ч и н ! ие - Ц І а л ^ ф а ^ в -
с к и х ѵ , слѣдовательво страхованію должны подлежать ие чолько ра 

" 7 ) ' п р о ч и м ! недостаточный размѣръ 

е Г д о конца, что в ы з ы в а е т е иногда очень печальный иослѣдствш. 



бочіе, з а н я т ы е в ъ болѣе з н а ч и т е л ь н ы х * заведеніяхъ фабрично-завод-
ской и горной промышленности, но в с ѣ безъ исключенія рабочіе, 
работающіе отъ предпринимателей, какъ в ъ к р у п н ы х * , т а к * и в ъ 
мелких* промышленных* и ремесленных* з а в е д е н і я х ъ , а также в ъ 
сельоко-хозяйетвенномъ п р о и з в о д с т в ! , в ъ строительном* и транспорт-
ном* дѣлѣ . 

ГЛАВА X X I . 

З а б а с т о в к и . 
Я н е р а з * в с т р ѣ ч а л ъ людей, которые д у м а ю т * , что фабричные 

инспектора с у щ е с т в у ю т * только на случай з а б а с т о в о к * , что в с я и х ъ 
дѣятвльность сводится къ тому, чтобы прекращать забастовки. В ѣ -
роятно, такой в з г л я д * на инспекторов* сложился у т а к и х ъ людей 
под* вл іяніеяъ чтенія г а з е т * , в ъ которыхъ о б * инспекторах* упо-
минается почти исключительно в ъ связи с ъ онисаніемъ какой-нибудь 
забастовки. Читатель уже з н а е т ъ , что у инспектора, кромѣ прекра-
щения забоетовѳкъ, е с т ь еще и другія дѣла и обязанности. Но выше-
приведенный, основанный на наивности , в з г л я д * на инспектора очень 
вѣрно в ы р а ж а е т * т о т * л е й т ъ - м о т н в ъ , который послужил* оенова-
иіемъ для создаиія института фабричныхъ инспекторов* в * той форм! 
по крайней м ѣ р ѣ , в ъ какую онъ вылился п о е л ! 1 8 9 4 года. Само 
Министерство Торговли и Промышленности признало в ъ 1 9 0 6 г . , что 
правительство до т ! х ъ п о р * смотрѣло на рабочій в о п р о с * исключи-
тельно с ъ точки зрѣяія охраны порядка % Иными словами говоря, 
в с е наше фабричное законодательство и в с я работа фабричныхъ 
инспекторовъ направлена на т о , чтобы поддержать порядок* на фаб-
рикахъ и предотвращать в о з ш ш ю в е н і е з а б а с т о в о к * . Какими мѣрами 
это достаигется , читатель в н д ! л ъ ; что эти мѣры отличны о т ъ обыч-
н ы х * полицейских* ы ѣ р ъ , отрицать, конечно, нельзя . Но если искренни 
б ы в а ю т * н а и ѣ р е в і а инспекторовъ принести пользу рабочимъ, то в ъ 
намѣрешяхъ правительства это соображеніе не занимало никакого 
мѣста ; главная и единственная забота его—поддержать порядок* , 

О См. Объяснительную записку къ „Матеріаламъ по пересмотру рабо-
чаго законодательства". Здѣсь Отдѣлъ Промышленности говорить, что 
правительство должно перестать смотрѣть па рабочій вонросъ съ точки 
зрѣнія охраны порядка и должно выступить съ реформами, которыя ока-
зывали бы положительную помощь рабочимъ. Произошли ли въ дѣй-
ствительности какія либо перемѣны въ этомъ отношедіи, читатель мо-
жетъ судить самъ. 

предотвратить волненія рабочихъ. Поэтому то забастовки, какъ явле-
ніе на борьбу с ъ которым* направлено в с е наше фабричное законо-
дательство , е е могутъ в ъ силу своего с п е ц и ф и ч е с к а я з н а ч е н ы не 
привлекать къ с е б ! исключительна™ вниманія инспектора; в ы з ы в а я 
къ с е б ! особенное отношеніе, з а б а с т о в к и , д ! й с т в и т е л ь и о , занимают* 
в ъ дѣятельности инспектора чуть лп не центральное м ! о т о ; разу-
н ѣ е т е я , не по количеству отнимаема™. ими времени, а по с и л ! тре -
буемаго ими отъ инспектора вервнаго напряженія. Впрочем* и в ъ 
этой области за время моего инспекторства происходили перемѣны 
во в з г л я д а х * в ы с ш и х * п р а в я щ и х * с ф е р * , отражавшіяся с у щ е с т в е н -
н ы й * образомъ па поведены инспекторовъ во время з а б а с т о в о к * . 

В * н а к а з ! в ъ 1 8 9 4 г . относительно поведенія инспектора во время 
з а б а с т о в о к * и волненій рабочихъ говорится , что инспекторъ « о б я з а н * 
незамедлительно являться на мѣстѳ нарушены порядка» , в ы я с н я т ь 
причины в о з н и к ш и х * явленій и приводить стороны къ миролюбивому 
соглашенію; причем* и это относится лишь къ « с е р ь е з н ы ^ » заба-
с т о в к а м * , о которыхъ в м ѣ е т ѣ с ъ тѣмъ старшій инспектор* долженъ 
доносить Департаменту Т-ли и М - р * . На с о ѳ т в ! т с т в у ю щ і я статьи Улож. 
о в а к трактующія стачку, какъ уголовно наказуемое преступлены, 
н а к а з * ' даже не дѣлаетъ никакого у к а з а ш я . Таким* образомъ наша 
роль во время с т а ч е к * представлялась намъ в п о л н ! ясной и опреде-
ленной Первая забастовка , случившаяся в ъ моем* учаеткѣ через* 
V года п о е л ! моего назиаченія, и проведена была мною в п о л н ! 
О т в е т с т в е н н о требованіямъ наказа . Стачка эта возникла на новой, 
только что пущенной въ дѣйствіе , прядильной ф а б р и к ! ; поводом* 
для не я послужили ыизкіе заработки и дурное обращены подма-
с т е р ь е в ъ - требованія рабочихъ состояли в ъ повышеніи р а з ц ѣ в к о в * 
и увольненін н ! к о т о р ы х ъ п о д м а с т е р ь е в * ; настроеніе з а б а с т о в а в ш и х * 
рабочих* было самое мирное, фабричная администращя сразу склонна 
была вести с ъ рабочими переговоры. Словом* , я п о л а г а л * , что та-
кую забастовку нельзя даже относить » числу с е р ь е з н ы х * , и я не 
с ч е л * нужным* увѣдомлять о возникновеніи ея старшего инспектора, 
которому сообщил* о ней подробно лишь п о е л ! ея окончашя. Ста-
новой п р и с т а в ь , явнвшійся было на фабрику, п о е л ! моего з а я в л е н ы 
О томъ что в ъ его с о д ! й с т в і и никакой надобности не в с т р ѣ ч а е т с я , 
удалился, и таким* образомъ забастовка протекла безъ малѣйшаго 
участ ія полицін. Я в ы с л у ш а л * рабочих* , провѣрилъ по книгам* ихъ 
заработок* , оказавшійся д ! й с т в и т е л ь н о ненормально н и з к и м * , пере-
говорил* съ з а в ! д у ю щ в м ъ и н а ч а л * поддерживать бывшее уже у 



владѣльца намѣреніе пойти на соглашеніе с ъ рабочими, стараясь воз-
можно больше в ы т о р г о в а т ь в ъ пользу рабочихъ. На второй день 
торговли стороны пришли к ъ соглашеіі ію: разцѣнки были повышены; 
х о т я и не в ъ т а в о н ъ размѣрѣ , какъ добивались рабочіе; подмастерьев* , 
относительно к о т о р ы х * было фактически установлено ихъ гнусное 
обращеніе с ъ женщинами, владѣлецъ согласился уволить, и работы 
тотчасъ же возобновились в ъ полном* порядкѣ . Казалось б ы , чего 
же е щ е нужно? Л , по крайней м ѣ р ѣ , оставляя фабрику, былъ дово-
л е н * и д о с т и г н у т ы м * къ общему благополучно результатом* и тою 
ролью, которую миѣ пришлось играть в ъ этомъ д ѣ л ѣ , явившимся 
дли меня дебютным* в ъ самой щекотливой для инспектора области. 
Оказалось однако, что нельзя т а к ъ просто емотрѣть на вещи, какъ 
посмотрѣлъ я . Прежде всего п о к а з а л * это исправник* , рвавшій и 
метавшій по поводу т о г о , что дѣло обошлось б е з ъ его учаетія, бла-
годаря нераспорядительности пристава , которому, в ѣ р о я т н о , нагорѣло 
изрядно. П р о з ѣ в а в ъ самое событіе , о н ъ расписал* его в ъ своемъ 
допесеніи губернатору ; тотъ в ъ свою очередь донесъ своему министру, 
а Министерство В н у т р е н н и х * Дѣлъ сообщило о происшедшей заба-
стовкѣ Министерству Ф и н а н с о в * . ІІѳслѣд;нее в ъ это время еще не 
успѣло получить донесенія старшаго инспектора, который т а к ъ же 
мало зпачеція придавал* этой исторін, какъ и я , и не сиѣшилъ со-
общать о ней но начальству . В ъ р е з у л ь т а т ! старшій инспекторъ 
получает* форменный в ы г о в о р * отъ н а ч а л ь с т в а . 

Первая проведенная мною забастовка была в м ѣ с т ѣ съ тѣмъ до 
1 9 0 5 года единственною, при которой я могъ ч у в с т в о в а т ь себя бо-
л ѣ е или менѣе самостоятельно и дѣйствовать согласно наказу . В ъ 
1 8 9 7 г . появился знаменитый циркуляр* Департамента Полиціи гу -
бернаторам* относительно « п р е с т у п н ы х * с о о б щ е с т в * , з а б а с т о в о к * и 
порядка дѣйствія при о в ы х ъ » . Этимъ циркуляром* в с ѣ дѣйствія при 
з а б а с т о в к ! передавались в ъ руки полиціи, общей и жандармской; 
фабричный ннспекторъ должен* былъ лишь присутствовать при семъ, 
не имѣя даже права приступить к ъ разслѣдованію до т ѣ х ъ поръ, 
пока рабочіе не в о з о б н о в я т * р а б о т * . Суть циркуляра сводилась къ 
тому, чтобы ни в ъ каком* случаѣ не допускать у с т у п о к * рабочимъ 
и прекращать забастовки репрессивными мѣрами: разсчетомъ рабо-
ч и х * , высылкою ихъ по мѣсту жительства и арестом* « з а ч и н щ и к о в * » . 
Департаменте Т-ли и М-ръ сообщил* объ этомъ ц и р к у л я р ! стар-
шим* инспекторам* «совершенно секретно» , т а к ъ что даже н а м ъ , 
у ч а с т к о в ы м * инспекторам* , циркуляр* Департамента Т-ли и М-ръ 

показывался по с е к р е т у . Но, хотя мы и н е должны б ы л и з н а т ь 0 б ъ 
этом* ц и р к у л я р ! , дѣйствовать мы должны были, н е выходя изъ 
иредѣловъ его указаиій, на основаніи ииструкцій старшаго в ъ р ^ 
к а т ъ котораго сосредоточивалась вся политика и который о т в ы в ! 
превращался в ъ явнаго сотрудника полиціп. П о л о ж е т е н а ш е , - у ч а с т с 
к о в ы х ъ инспекторовъ, было в с е же нисколько лучше; 
м ! р ѣ никакой о т в ! т с т в е н я о е т и мы на себя не. принимали и непосред 

ствеино в ъ полицейскую компапію не входили. 
У меня при существовании этого режима выработалась такая т а к -

тика при з а б а с т о в к а х * . Немедленно но полученіи съ фабрики иввѣ -
с т і я о п р е в р а щ е н « р а б о т е , я л е т ! л ъ на мѣсто , что н а з ы в а е т е 
в е с ь д у х * съ цѣлыо п о с п ѣ т ь , какъ можно раньше, пока е щ е не 
явилась полиція и не началось составленіе протокола. Это з я ч 
часто помогали сами завѣдующіе , для которыхъ интересно был н е 
давать ѳффвціаяьнаго хода начавшейся забастовкѣ в ъ н а д е ж д ! на 
быстрое окончаніе ея и которые поэтому старались увѣдомитьïï ж * 
р ань ш е , ч ! м ъ полицію. Иногда происходили буквально гонки. Чтобы 
пріѣхать х о т я на один* день раньше исправника, я , напрнмѣръ, н е 

ожидался п о ! з д а и за 3 5 в е р с т е г н а л * на фабрику на л о ш а д я х * 
Не часто этимъ п у т е м * удавалось что-нибудь достигнуть , но ц ѣ л ь 
всегда была т а к а я : немедленно уладить дѣло п у т е м * с о г л а ш е н « сто-
ронъ или убѣдить рабочихъ в с т а т ь па работу, о б ! щ а я имъ тотчасъ 
же послѣ того разслѣдовать ихъ нретензіи и сдѣлать в с е , что можно. 
И я ѵ в ! р е н ъ , что если бы рабочіе были сколько-нибудь сговорчи-
в ѣ е больше довѣрялн инспектору и елѣдовали его с о в ѣ т а м ъ , они 
только бы выиграли, не рискуя ничѣмъ. При категорическом* за-
п р е щ е н « властей дѣлать рабочимъ какія либо уступки во время 
разыгравшейся забастовки, владѣлецъ, если бы и пожелал* удовле-
творить требоваиія р а б о ч и х * , н е м о г * ! д ѣ л а т ь этого прежде чѣмъ 
рабочіе приступят* къ p a ô o r t . Слѣдовате іьно всякій лишній ч а с * 
п р е в р а щ е н работе сопровождается для рабочихъ только потерей 
заработка, не говоря уже о т о м ъ , что с ъ каждым* ч а с о м * ихъ по-
ложеніе становилось р и с к о в а н н ! е в ъ с м ы с л ! воздѣйствш на н и х * 
в с я к и х * полицейских* м ѣ р ъ . Розыски «зачинщиков*» и «подстрека-
телей» полиція начинала, положим*, тотчасъ же, какъ являлась па 
м ! с т о , но , если забастовка быстро кончалась, обыкновенно в с ! на-
чииавшіяся дознанія прекращались. H a ü p e m e же владѣльца сдѣлать 
т ! или иныя уступки рабочимъ почти всегда о п р е д е л и с ь очень 
быстро по возникновеніи забастовки. Представьте же с е б ! с о с т о и т е 



инспектора, который з н а е т е , что с т о и т е только рабочимъ в с т а т ь на 
работу и они т о т ч а с ъ получать то или иное, если же они продол-
ж а т е з а б а с т о в к у , то и х ъ ш а н с ы па удовлетворен!» требоваиій ни 
на в ѳ л о с ъ не увеличиваются, a полицейскія угрозы обязательно бу-
д у т * приведены въ исволнев іе . Но сказать рабочим* прямо, что с ъ 
прекращением* забастовки б у д у т * удовлетворены т ѣ или иныя и х * 
требования, инспектор* ие имѣетъ п р а в а ; да если бы и мог* с к а з а т ь , 
тѳ рабочіе , конечно, атому н е п о в ѣ р я т ъ , а п о т р е б у ю т * , чтобы о б * 
э т о м * было объявлено прежде, ч ѣ м * они приступят* къ р а б о т а м * . 
Инспектору оставалось о д н о , — в е с т и безнлодные разговоры с ъ рабо-
чими на тему о необходимости прекратить с т а ч к у ; к * этому своди-
лись в с ѣ его дѣйствія во время разыгравшейся забастовки при дѣй-
ствіи недоброй памяти циркуляра Департамента полнціи. Инспектор* 
р а з г о в а р и в а л * , a полиція в * это время производила дознапія и 
аресты. 

Я опишу подробно одну очень типичную для того времени заба-
с т о в к у , притом* самую упорную, самую продолжительную изъ в с ѣ х ъ , 
какія мнѣ пришлось переживать. Но прежде я должен* с к а з а т ь , что 
иарѣдка удавалось и провести полицію, стремившуюся всегда и з * 
самаго малѣйшаго нрекращенія работе создать цѣлую и сторно. Одинъ 
р а з * , напримѣръ, рабочіе доставили мнѣ полное, торжество , с р а з у 
послушавшись меня и немедленно послѣ моего пріѣзда на фабрику 
в с т а в * на р а б о т у , нослѣ чего через* ихъ в ы б о р н ы х * начались пере-
говоры с ъ завѣдующимъ, приведшее к ъ самымъ благопріятиымъ ре-
з у л ь т а т а м * . Бывали также случаи, когда сами завѣдующіе (инженеры) 
тотчасъ же в с л ѣ д * за прекращешемъ работе вступали при моем* 
учаетіи в ъ переговоры с * рабочими, принципиально сразу р ѣ ш и в ъ 
пойти на уступки, я в л я в ш е й с я же полиціи заявляли, что у нихъ ни-
какой забастовки н ѣ т ъ , а они сами находите, нужным* в ы я с н и т ь 
с ъ рабочими нѣкоторые вопросы и, чтобы дать возможность всѣмъ 
рабочимъ принять участіе в * п е р е г о в о р а х * , временно пріоетановили 
работы. 

Далеко не т а к * поступил* владѣлецъ той фабрики, гдѣ разыгра-
лась з а б а с т о в к а , о которой я собираюсь р а з м а з а т ь , и впослѣдетвіи 
горько в ъ томъ раскаивался . Причины, в ы з в а в ш і я стачку, в ъ кото-
рой принимало участ іе около Ѵ / % т ы с я ч * рабочихъ ткацкаго отдѣ -
ленія очень крупной мануфактуры, были довольно серьезный. В ъ 
заявленіи, с ъ которым* обратились ко и в ѣ рабочіе, они жаловались: 
1 ) на очень пизкіе заработки, 2 ) на частые, неоплачиваемые фабри-

кою, простои, 3 ) на длинную мѣру т о в а р а 1 ) и 4 ) на притѣсненія 
з а в ѣ д у ю щ а г о . Произведенным* мною подробным* разслѣдовашемъ 
основательность жалоб* вполнѣ подтвердилась. Заработки оказались 
значительно ниже, чѣм* в * иредъидущіе годы, благодаря п о с т у п а -
тельному, не бросающемуся в ъ г л а з а , понижевію ц ѣ н * за работу 
о т д е л ь н ы х * с о р т о в * ; за простои, хотя и нечастые, ничего не пла-
т и л о с ь ; мѣра товара в * н ѣ к о т о р ы х ъ с о р т а х * замѣтно превышала 
указанную в * р а з ц ѣ н к а х * норму, что в * общемъ, по с т л а н н о м у 
мною вычисленію, понижало з а р а б о т о к * ткачей почти на 6 % ; з а в ъ -
дуюіцій н е допуская п р я м ы х * закононарушенШ в * обращепіи с * 
рабочими, дѣйствнтельно злоупотреблял* своею в л а с т ь ю в * с л у ч а я х ъ 
ѵвольненія рабочихъ, перевода со станка на с т а н о к * , назначев ія 
пособій И Т п . 2 ) . Требования р а б о ч и х * сводились к * 2 - м * п у н к т а м * . 
1 ) повышенно разцѣнка на 2 0 % и 2 ) увольнению завѣдующаго . 
Выяснилось , что, еще не прекращая р а б о т е , рзбочіе обращались к * 
владѣльцу с ъ просьбою увеличить разцѣнки, но получили о т * него 
о т к а з * ; вопроса объ уволыіенін завѣдующаго тогда совершенно не 
возбуждалось. При началѣ забастовки , когда я только что пріѣхалъ 
на фабрику, б ы л * еще моменте, когда владѣлецъ могъ потушить 
разгоравшееся пламя, согласившись на прибавку, но о н * этого не 
сдѣлалъ. Я имѣю основаніе думать, что через* 2 - 3 дня владѣлецъ 
г о т о в * б ы л * пойти на уступки, но в * это время наѣхали всяк ія 
власти и сдѣлать этого онъ уже не м о г * . Рабочим* было объявлено, 
что о б н а р у ж и в ш і я с я у п у щ е н і я впредь допускаемы не б у д у т * , а именно 
за простои будете платиться и т о в а р * б у д е т е работаться нормаль-
ной длины, a затѣмъ было сдѣлаио категорическое предложен!» не-
медленно приступить к ъ работам* с * сылкою на незаконность предъ-
я в л е н а ими требованій путем* стачки. На работу рабоч.е, конечно, 
не пошли. На слѣдующій день имъ предложено было получить раз-
с ч е т * За разсчетомъ, разумѣется , никто не явился. Ч е р е з * 3 дня 
п р и ч и т а ю т с я рабочим* деньги и и х * паспорта начали разсылать 
по волостным* правленіяыъ. П о л н ы « хозяином* и распорядителем* 
дѣла стала полиція. Настоящій х о з я и н * только при с е м * присут-
с т в о в а л * и должен* былъ заботиться о прокормленіи в с ѣ х * властей 

А А Г ^ ю , ЧТО и з * п р е д ы д у щ и х * г л а в * читатель представляет* что 
нужно разумѣть п о д * простоями и длинной мѣрой; поэтому я воздержи-
ваюсь з д ѣ с ь о т * д а л ь н ѣ й ш и х ъ разъясненій этихъ терминов* 

2) Ишгересно, чтю до забастовки у меня почти не было жалоб* с * этой 

фабрики. J4 

Записки фабричнаго инспектора. 



и множества у р я д н и к о в * , полицейских* , с о т с к и х * и д е с я т с к и х * , со-
г н а н н ы х * чуть н е с о всего у ѣ з д а , будучи л и ш е н * всякаго права 
распорядиться на своей ф а б р и к ! т а к * , к а к * ему хотѣлоеь *). Но 
циркуляру дальше слѣдовало в ы с л а т ь в с ѣ х ъ рабочихъ по м ! с т у жи-
тельства , но этого н и к а к * нельзя было сдѣлать , потому что в с ѣ 
рабочіе м ѣ с т н ы е , местожительство саиаго дальняго было, в ѣ р о я т н о , 
не дальше 1 0 в е р с т ъ . За то тѣмъ энергичнѣе принялись за улавлн-
ваніе и аресты «зачинщиков*» и «подстрекателей». Жандармскіе 
в а х т е р а и унтера сновали ш> селу и перелѣскамъ, а ротмистр*, за-
нимая к а б и н е т * хозяина , ц ! л ы е дни сидѣлъ а писал*. Урядники 
узпавалн фамилію всякаго рабочаго., рѣшавшагося говорить в ъ т о л п ! 
отъ имени р а б о ч и х * и п р е в р а щ а в ш а я с я , благодаря этому, в ъ за-
чинщика ; при первом* же удобном* ел у ч а ! такого забирали и уво-
дили въ тюрьму. Между тѣмъ иаетроевіе рабочих* , ежедневно соби-
равшихся около фабрики и и с к а в ш и х * случая поговорить с ъ началь-
с т в о м * , становилось с ъ каждым* днем* в с е болѣе и болѣе н е р в н ы м * . 
В ъ общем* до какихъ либо а г р е с с и в н ы х * дѣйствій толпа не доходила, 
но былъ однако случай, когда помощнику исправника попал* камень 
в ъ голову . О т * своихъ первоначальных* требѳваній рабочіе уже 
отказались, но каждый день выставляли какое нибудь новое требо-
в а ш е ; въ к о н ц ! к о н ц о в * остановились на т о м ъ , что имъ должны 
заплатить за работу лишних* аршин* товара за в с е время суще-
ствования фабрики. В м ѣ с т ѣ с ъ тѣмъ они требовали в ы з о в а зсе но-
в ы х * и н о в ы х * н а ч а л ь с т в у ю щ и х * лицъ, включительно до Великаго 
князя С е р г ! я Александровича. Не говоря уже объ участковом* и 
с т а р ш е м * фабричныхъ и н с п е к т о р а х * , в с е время о с т а в а в ш и х с я н а 
ф а б р и к ! , судебном* сдѣдоватедѣ , земском* н а ч а л ь н и к ! , иріѣзжадъ 
прокурор* суда, жандармскШ г е н е р а л * , наконец* губернатор* , в с т р ! -
ченный с ъ особенной помной. В с ! эти власти говорили с ъ рабочими, 
одни убѣждали, другіе угрожали, но дѣлѳ стояло все на одном* н 
томъ же м ѣ с т ѣ . Т а г ь продолжалось 2 5 дней. Прекратилась стачка 
тогда , когда рабочимъ нечего стало ѣ с т ь . И н т е р е с е н * теперь резуль-
т а т * . Т о т ч а с * ж е , какъ рабочіе приступили къ работам*, разцѣнки 
были увеличены па 1 0 % и всѣмъ рабочим* влэдѣлецъ в ы д а л * , якобы 

Разск&зываютъ, что одинъ изъ фабрикантов* сосѣдняго участка 
той же N-ской губ . , находясь во время забастовки н а его фабрикѣ в ъ 
такомъ положеніи, украдкой отъ полиціи ходил* на задворки, чтобы 
столковаться съ своими рабочими, и тамъ миролюбиво иокончилъ съ 
ними, н а д у в * такимъ образомъ всѣ власти. 

в ъ вознагражденіе за понесенный ими потери отъ работы лишней 
мѣры т о в а р а , с у ш у равную потерѣ ихъ заработка за время зоба-
с т о в в / P a f o a i e остались зтимъ такъ повальны, кто выразили « е л а -
! работать дальше, не спрашивая никакой приплаты за лишше 
аршины в ъ нускѣ . И мнѣ пришлось настаивать передъ рабочими, а 
це передъ адмнпнетраціей фабрики, - чтобы каждый кусокъ щ ш 
пріемкѣ обязательно нромѣрялся и за лишнюю мѣру платилось оообо 
Но не совсѣмъ даромъ досталось ото рабочимъ. О , » должны были 
принести искупительный жертвы. Старанія полндш « ж а н р р м о в ъ не 
о л сь напрасными. 1 0 ч е л о в і к ъ изъ числа раоочихъ были при-
влечены къ /уду по о б в и н е н » но 1 3 5 8 ' с т . улояп с, п а к а , £ По-
чему иа скамьѣ подсудимых., оказались именно эти 1 0 человѣкъ а 
н е в с ѣ 1 1 Г тысячи р а б < > ™ » для кого нешшѣстно. Полнція, 

с о с т а в л я в ш а я д о з н а / е , которое послужило „агеріаломъ для судебнаго 
Г д Г в я , в ѣ р о я т н о , сама ne отдавала с е б * в ъ зтомъ отчета и оста-
навливал свое в н н а н і е на т ѣ х ъ рабочихъ, которые первыми по-

глаза . Окружный с у д ъ , разсматривавшій дело, конечно, 
н е Т ъ не понимать всей нелѣпости суда подъ несколькими случай-
н е й е д и н и ц » « изъ массы, совершившихъ одинъ и тотъ же про-
" / о н ъ не нашелъ в ъ себѣ достаточно граждански™ муж -

ДЛ т о г о , чтобы оправдать обвиняемыхъ. О т в е р ш у в ъ обвинен 
по 1 3 5 8 ' ет. улож. о н а к „ онъ прнзналъ и х ъ виновными по 5 1 « 
I Г » нак т . - е . в ъ с а м о в о л ь н о « оставлено, работы, совершивъ 
« сущности ч « ю н о с т ь н в м е с т е с ъ т е м ъ н а р у ш и в * сенат 
ское разъясяеніе , па основапін котораго Дѣла ДО 5 1 ст . м о г у т ь 

„ у / д а п с я только чинами фабричной инспекцін. Обвиняемые был 
и ворены къ а р е с т , на 3 н е д ѣ л , Это п о с т а н о в л е н * с t o 

обжаловано в ъ судебную п а л а т у , которая понизила мѣру накавашя 
до ареста на 7 дней. Гораздо тяжелѣе зтого навакашя оказались 
результаты прішѣненія административны« м ѣ р ъ , безъ которыхъ 
Рт же не обошлось ото дѣло. (Временное з а к л ю ч е н * рабочихъ во 
Г е м я забастовки я не считаю). 8 человѣкъ рабочихъ, изъ которыхъ 

были н і числа привлекавшихся къ судебной о т в е т с т в е н н о с т и 
. а д м и н и с т р а т и в н ы « п о р я д к е « были в ы с л а н ы на 3 года в ъ одну изъ 

Т л а т м ' э м , угрожаете тюремныыъ заключеніемъ н а время о « 2 - х ъ 
J Я м Г и п Г ъ за п р е к р а щ е н * рабогъ на фабрикѣ или заводѣ по 
Д Гвжжѵ собою рабочихъ съ цѣлыо принужден« фабрикаятовъ или 
з а в о д ч и к о п ь к ъ 7озвышенію еаработпоЯ и л а » или измЪненію другихъ 
условій найма до окончаиія срока послѣцняго . 



дальпихъ губерпій, г д ! имъ едва н е пришлось умирать с ъ голода. 
В ъ чемъ была вина э т и х ъ лицъ, это з н а ю т ъ одни лишь жандармскія 
власти . 

Описанный мною способ* прекраіценія з а б а с т о в о к * принѣнялся 
до 1 9 0 5 г . Въ теченіе всего этого времени дѣла о з а б а с т о в к а х * 
считались секретными, переписка о нихъ велась не иначе, к а к ъ с ъ 
пометкою «секретно» или даже «совершенно с е к р е т н о » , а для теле-
г р а ф н ы х * сношеній инспекторам* былъ преподай* шифръ, которым* 
впрочем* мы далеко не всегда пользовались. Наконец* в ъ 1 9 0 5 г . 
циркуляр* департамента полиціи былъ отмѣпенъ, о чемъ Министер-
ство Ф и н а н с о в * предупредительно известило фабричныхъ инспекто-
р о в * , р а з о с л а в * имъ и самый циркуляр*. Тогда только мы впервые 
могли подробно ознакомиться с ъ этимъ любопытным* документом*. 
В ъ томъ же году, но нѣеколько поздпѣе, именно временными прави-
лами 2 Декабря 1 9 0 5 г . было отмѣнено примѣпевіе с т . 1 3 5 8 * Улож. 
о н а « . Но еще раньше т о г о , во время пепрекращавшихся забасто-
в о к * этого года не было и попыток* примѣнять эту статью. 

Могучая волна в с е в о з м о ж н ы х * з а б а с т о в о к * , съ шумом* и грохо-
т о м * пронесшаяся в ъ 1 9 0 5 г . по всей Росе іи , до моего участка до-
катилась в ъ концѣ мая мѣсяца. Первой здѣсь забастовала одна ткац-
кая фабрика, гдѣ впрочемъ все произошло необыкновенно просто. 
Ткачи, недовольные разцѣнкомъ, еще за несколько дней до забастовки 
обращались къ заведующему с ъ просьбою о прибавкѣ , но не дожда-
лись обѣ іцаннаго з а в е д у ю щ и м * о т в ѣ т а и, очевидно, набравшись храб-
рости нодъ вліяніемъ происходивших* въ сосѣднемъ районе забасто-
в о к * , прекратили работу, предъявив* требованіе о прибавке къ раз-
цѣнку 1 5 % ; послѣ непродолжительных* переговоров* имъ прибав-
лено было 10®/о и черезъ день работы на этой фабрикѣ возобнови-
лись. Но это была лишь первая ласточка. На слѣдующій день заба-
стовали сразу 3 фабрики в ъ сѳсѣдпемъ селѣ ; требованія рабочихъ 
содержали уже ночти всѣ т ѣ пункты, какіе предъявлялись на фабри-
к а х * соеѣднихъ р а й о н о в * . Фабриканты х ѳ т ѣ л н было сразу пойти на 
пѣкоторыя, правда, незначительные уступки и к ъ утру слѣдующаго 
дня заготовили уже о т в ѣ т ы рабочимъ. Но рабочіе даже не явились 
за о т в ѣ т о м ъ , a вмѣето того отправились останавливать другія, окрест-
ный фабрики. Дѣло происходило такимъ образомъ. Толпа человѣкъ 
в ъ 4 0 0 — 5 0 0 подходить прежде всего къ чутушю-литейноаіу заводу; 
перепуганная админнстрація завода спряталась; к ъ толпѣ в ы х о д и т * 
один* изъ литейщиковч» и о т ъ имена своихъ товарищей грозно за-

я в л я е т * , что они н е ж е л а ю т * прикращать р а б о т ы . . . но пепосред-
с т еино вслѣдъ за т ѣ м ъ в с ѣ рабочіе завода присоединяются къ за-

д и к а м * . Значительно подкрепленная такимъ о б р а з о м ъ толпа 
направляется к ъ громадной ф а б р и к ! X и врывается з д ! с ь в ъ корпу-
са м шины о с т а н а в л и в а ю т с я , рабочіе в ы х о д я т * . Толпа, возросшая 
уже до р а ж й р а 2 - 3 т ы с я ч * , идет* в ъ соседнее село, г д ! такимъ 
ж ^ с п о с о б о м * о с т а н а в л и в а е т * последовательно три имеющаяся т а м ь 
ф брики, при ч е м * рабочіе прежде остановленной фабрики идуте о с т 
иавливать следующую. Никаких* василій, если не счит т ь 2 - 3 - х ъ 
случайно р а з б и т ы х * стекол* , , толпа при этомъ не д ѣ л а е т ь , рабочае 
останавливаемой фабрики никакого сонротивленія не о к а з ы в а е т е 
присоединяются к * прежде забастовавшим* повидимому охогн ^ В ъ 
послѣдующіе 3 дня забаетовавшіе рабочае собираются в * к о л и ч е с т в ! 
Г б т ы с я ч * ч е л о в е к * на гипподромѣ , устроенном* фабрикантами в ъ 
п о л ! между 3 - ы я селами, и в ы р а б а т ы в а ю т * з д ! с ь своп т р е б о в а ш я 
Г ТО же время ими наряжаются отдѣльныя оартіи изъ н е с к о л ь к и х * 
с о т * ч е л о в е к * каждая для остановки продолжающих* еще работать 
о к р е с т н ы х * более мелкихъ фабрик* . Вечером* т р е т ь я г о дня по в с ѣ м ъ 
і і р ш а Г вручаются письменныя совершенно аналогичны« требован я 

Г и х ъ . Теперь начинаются е о в ! щ а ш я фабрикантовъ; а рабоч е 
с л ѣ д я т ъ за т е м * , чтобы пи одна фабрика не принималась за работу. 
Б ш ш і я на н е к о т с р ы х ъ фабрикахъ попытки работать при 
к о л и ч е с т в ! я в л я в ш и х с я рабочих* немедленно прекращались при по-

и толпы б а с т у ю щ и х * . С о в ! щ а ш я фабрикантовъ продолжаются 
2 дня в ъ р е з у л ь т а т ! и х ъ - о т к а т е на ,всѣ требовашя рабочихъ, за 
исключеніемъ одного. Владельцы 3 - х ъ ф а б р и т е , з а б а с т о в а в ш и х * пер-
вым согласившіеся было удовлетворить некоторый требовашя ра-
б о т е теперь также о т к а з ы в а ю т * во в с е м * . О т в е т ы в л а д е л ь ц е в * 
вывѣпаиваются на в о р о т а х * фабрите . Рабочіе, и з б ! г а в ш і е до с и т е 
п о р * в с я к и х * объясненій съ властями, и щ у т * теперь случая о б м -
ы т ь с я с ъ фабричным* инспектором*. На наши разговоры уходите 

ще 2 дня. II ос л ! того рабочіе р ! ш а ю т ъ возобновить работы. Всего 
такимъ образомъ забастовка продолжалась 8 дней. Для о б ъ я с н е н « 
с * начальством* и для руководительства во время с о в ! щ ю н й у ра-
бочихъ имелись особые выборные в ъ к о л и ч е с т в ! 1 5 - 2 0 человѣіте 
по 1 - 2 отъ каждой фабрики. К р о я ! того, были особые десятой 
снабженные палками, для наблюденія за порядком* в ъ т о л п ! . Роль 

™ ограничивалась иаблюденіемъ съ п у н к т о в * , по возможное и 
у д а л е н н ы х * о т ъ « ѣ с т а д ! й с т в і я . Къ гипподрому, г д ! происходили 



с о в ѣ щ а н і я р а б о ч и х * , никто изъ полиціи н е р ѣ ш а л с я и близко п о р о -
д и т ь . Мы со с т а р ш и и ъ инспектором* попали н а гипподромъ т о л ь к о 
по нриглашепію самихъ р а б о ч и х * , п о ж е л а в ш и х * в ы с л у ш а т ь н а ш и 
о б ъ я е н е н і я по поводу ихъ требованій при в с е й маосѣ р а б о ч и х ъ и 
п р е в р а т и в ш и х * для этой цѣли в ъ трибуну бесѣдку б ѣ г о в о г о обще-
с т в а . Для о х р а н ы фабрикъ были в ы з в а н ы в п р о ч е м * 3 роты с о л -
д а т * , но в * и х * содѣйотвіи никакой надобности не в с т р ѣ т и л о е ь . 
Л и ш н е е г о в о р и т ь , что в и н н ы я лавки в с е время были з а к р ы т ы , ч т о 
совпадало с ъ желаніемъ самихъ р а б о ч и х ъ , и в с ѣ рабочіе за исклю-
ченіемъ одного лишь случая были абсолютно т р е з в ы . 

Т а к о в а в ъ о б щ и х * ч е р т а х * в н ѣ ш н я я картина общей з а б а с т о в к и 
1 9 0 5 г . н а ф а б р и к а х ъ моего у ч а с т к а . Число объединившихся з д ѣ с ь 
р а б о ч и х ъ достигало 1 3 0 0 0 . Помимо т о г о , частью во время этой же 
з а б а с т о в к и , ч а с т ь ю непосредственно по окончаніи ея б а с т о в а л о , т а к * 
с к а з а т ь , уже за с в о й личный с т р а х * е щ е 5 ф а б р и к * с ъ числом* р а -
бочихъ болѣе 2 0 0 0 . 

Т р е б о в а н і я рабочихъ , к а к ъ фабрикъ б а с т о в а в ш и х * к о л л е к т и в н о , 
т а к ъ и большинства ф а б р и к * , б а с т о в а в ш и х * в ъ одиночку, были почти 
т о ж д е с т в е н н ы с * т ѣ м и , который п р е д ъ я в л я л и с ь в ъ П е т е р б у р г ! , М о е к -
в ѣ , И в а н о в о - В ѳ з н е с е н с к ѣ . Это г о в о р и т * , р а з у м е е т с я , о т о м * , что д ѣ л о 
не о б о ш л о с ь б е з * п о с т о р о н н и х * о р г а н и з а т о р о в * , н о , к а к ъ увидим* 
д а л ь ш е , вліянію а г и т а т о р о в * едва ли можно приписывать б о л ь ш о е 
з н а ч е н і е . В ъ чиелѣ 2 7 п у н к т о в * э т и х * требований находились : 1 ) 
увеличен!» заработной п л а т ы до 6 0 % . , 2 ) устройство ж и л ы х ъ помѣ -
щеній или выдача к в а р т и р н ы х * д е н е г * , 3 ) 8-ми часовой рабочій д е н ь , 
4 ) улучшеиіе г н г і ѳ н и ч е с к и х ъ и с а н и т а р н ы х * услов ій р а б о т ы , 5 ) огра-
ішченіе произвола фабричной адмшшстраціи, 6 ) обезпеченіе в ъ с л у -
чаѣ болѣзни, 7 ) у в о л ь н е н і е н е ж е л а т е л ь н ы х * л и ц * и пр. Н а н ѣ к о т о -
р ы х ъ ф а б р и к а х * были т р е б о в а п і я у с т р о й с т в а библіотекъ и потреби-
т е л ь н ы х * о б щ е с т в * . Не в с ѣ эти требѳванія рабочіе поддерживали оди-
н а к о в о настойчиво . В с е г о спокойнѣе большинство р а б о ч и х ъ относилось 
к ъ сокращснію рабочаго в р е м е н и , что и понятно, т а к ъ к а к * для громад-
наго большинства рабочей день и в ъ т о время р а в н я л с я 9 часамъ. 
З а то т ѣ рабочіе, которымъ приходилось работать 1 1 Ѵ 2 ч а с о в ъ , о ч е н ь 
н а с т а и в а л и н а умепьшеніи р а б о ч и х * ч а с о в ъ х о т я б ы до 1 0 . Довольно 
равнодушно относились рабочіе к ъ вопросу о б * улучшеніи гиг іепи-
ч е с к и х ъ и с а н и т а р н ы х * у с л о в і й , кромѣ вопроса о б * у с т р о й с т в ѣ при 
фабрикахъ б а н ь , на чемъ энергично настаивали и что, к а к * я уже 
г о в о р и л ъ , в с т р ѣ т и л о с о ч у в с т в і е и со стороны ф а б р и к а н т о в * . Ц е п т р ъ 

т я ж е с т и находился в ъ у в е л и ч е н ы заработной п л а т ы , в к л ю ч а в сюда 
и в ы д а ч у к в а р т и р н ы х ъ д е н е г * , и в * о г р а н и ч е н ы произвола фабри -
пой администраціи. К ъ э т и м * д в у м * 
ж е г * б ы т ь с в е д е н о и б о л ь ш и н с т в о о с т а л ь н ы х * требованій рабо и х ъ . 
Т а к и м * о б р а з о м * , в с я с у т ь неудовольствия р а б о ч и х * з а к л ю ч а л о с ь но 
1 - Х * в ъ т о м * , что они плохо о б с т а в л е н ы м а т е р ь я л ь н о , и во 2 х ъ , 
ч т о попираются и х * п р а в а личности. Эти свои требования рабочее 
о т с т а и в а л и очень горячо, ч у в с т в у й глубоко с в о ю 
проявляя при э т о м * полное н е п о ш ш а п і е п о л и т и к о - э к о н о м и ч е с к и х * 

° ™ І о ж и т ь . . . жизнь стала дороже, ц ѣ и ы на в с е поднялись 
налоги увеличились , за спички, и т о приходится п л а т и т ь дороже а 
заработки о с т а ю т с я в с е т ѣ - ж е . . . В ъ т о ж е время мотр бп с и в 
лнчиваютея : жить т а к ъ , к а к ъ прежде жили, нельзя д а х е е т с я 
жить л у ч ш е . . . теперь н е е а д ѣ и е ш ь лапти, не пойдешь в ь армявѣ 

нужны ш т и б л е т ы , н у ж е н * к о с т ю м * . 
к а к ъ и другів люди я в у т ъ . . . На 1 0 , - н а 1 2 Р 1 М ™ » Ъ 

можно жить с ъ семьей т о л ь к о т а к ъ , к а к ъ ж и в е т ъ скотин А к а к ъ 
б ы т ь , к о с а з а б о л ѣ е ш ь , когда о т ъ той же фаоричной ™ 
„ ш ь неизлѣчимую б о л ѣ з н ь , с д ѣ л а е ш ь с я и н в а л и д е « ? А е с л и у», е ш ь , 
к у р д е н е т с я семья? Н у ж н о , чтобы рабочаго ч е л о в е к а обезнечилн фа-

о ™ « — 
в а л и , к а к ъ они нажили ф а б р и к а н т а « к а п и т а л ы , к а к ъ ф а , б р н . в » 
з а и х ъ с ч е т ъ р а с ш и р я ю « свои фабрики, к а к ъ могутъ ничего н е 
д ѣ л а т ь и тратить т ы с я ч и н десятки т ы с я ч ъ па свои прихоти и за-
б а в ы Н о , п о в т о р я ю , н а с т о я щ е г о пониманія политике - экономив -
к н х ъ отношеній у рабочихъ с о в е р ш е н н о не о к а з а л о с ь ; мало т о г о , 

по Г л и н о л і ы і ъ незнаніемъ даже с у щ е с т в у ю н щ х ъ есшовн.ыхъ 
законоположеній. Рабоч іе думали, что фабриканта, не и м ѣ е т ъ нрава 
з а к р ы в а т ь с в о ю фабрику; ч т о , если о н ъ плохо в е д е т ъ свое дЬло 
фабрика его отбирается в ъ к а з н у ; что фабрииантъ обязана, при-
нимать на работу нее о к р е с т н о е н а с е л е и і е ; что если к а п и т а л и с т 
накопитъ много д е н е г ъ , то п р а в и т е л ь с т в о з а с т а в и т ь его строить фа-
б р и к у что фабрииантъ о б я з а н ъ имѣть для р а б о ч и х ъ казармы что 
власти м о г у т ъ з а с т а в и т ь фабриканта платить рабочим ., дороже, чѣмъ 
о н ъ х о т ѣ і ъ б ы ; что з а к о н ъ 2 іюня 1 9 0 3 г . о в о з н а г р а я д е н ш потер-
п ѣ в ш и х ъ по н е с ч а с т н ы « , случаамъ о б я з ы в а е т ъ фабриканта ооезпе-
ч и в а т ь р а б о ч и х ъ во в с ѣ х ъ с л у ч а я х ъ инвалидности и болѣзни, w o -



в о м ъ , р а б о т е в ъ э т и х ъ в о п р о с а х ъ о к а з а л и с ь настоящими дѣтьми и 
с о в е р ш е н н о б е с с о з н а т е л ь н о исповѣдующими г о с у д а р с т в е н н ы й соціа-
лизмъ Что э т о , д ѣ й с т в и т е л ь н о , я в л я е т с я р е з у л ь т а т о м ! ихъ с о б с т в е н -
н а г о м ы ш л е ш я , а не е с т ь плодъ сторонней агитаціи , видно изъ того 
что подобные взгляды в ы с к а з ы в а л и с ь о т д ѣ л ы ш м и рабочими и р а н ь ш е ' 
за долго д о в с я к и х ъ з а б а с т о в о к ! , в ы с к а з ы в а л и с ь рабочими самого 
к о н с е р в а т и в н а ™ образа мыслей. 

Второй основной в о н р о с ъ , около котораго были сосредоточены 
с п р а в е д л и в ы » н е у д о в о л ь с т в і я рабочихъ и который далъ о с н о в а е і я для 
м н о г о ч и с л е н н ы х ! т р е б о в а н і й и х ъ , - э т о вопросъ объ и х ъ п р а в о в о м ! 
п о л о ж е н » . Читатель уже в и д ѣ л ъ , к а к ъ часто попираются на фабрикѣ 
з а к о н н ы й права р а б о ч а г о и к а к ъ мало с ч и т а ю т с я т а м ъ с ъ его лич-
н о с т ь ю . Достаточно припомнить т о , что мною говорилось о с в е р х -
у р о ч н ы х ъ р а б о т а х ъ , н о в ы х ъ р а з ц ѣ н к а х ъ , п р о с т о я х ! , у в о л ь н е н і я х ъ , 
в с я к и х ъ п р и т ѣ с н е н і я х ъ и в ы м о г а т е л ь с т в а х ! , чтобы п о н я т ь , что у ра-
бочихъ многое могло накопиться на сердцѣ . Р а з у ш ѣ е т с я , о н и н е п р е -
яні іули в о с п о л ь з о в а т ь с я такимъ с л у ч а е м ъ , к а к ъ о б щ а я з а б а с т о в к а , 
ДЛЯ -юго, чтобы излить в с е , что они таили в ъ с е б ѣ многіе годы 
При этомъ р а б о т е особенно подчеркивали то о б с т о я т е л ь с т в о , что у 
н и х ъ н ѣ т ъ возможности о т с т а и в а т ь с в о и н р а в а , что они не могутъ 
п о л ь з о в а т ь с я существующими для этого законными п у т я м и , - ж а л о -
в а т ь с я инспектору или о б р а щ а т ь с я к ъ с у д у , - н е м о г у т ъ , потому что 
п р о т е с т у ю щ и х ! р а б о ч и х ъ н а фабрикѣ н е в ы н о с и т е , потому что жа-
лоощикъ с ч и т а е т с я безпокойнымъ э л е м е н т о м ! , который не только 
у в о л ь н я е т с я с ъ фабрики, по относительно котораго принимаются да-
же м ѣ р ы , чтобы его не брали и н а друг ія фабрики. К а к ъ в ы х о д ъ 
и з ъ т а к о г о т я ж е л а г о п о л о ж е н » , рабоч іе у к а з ы в а л и на и н с т и т у т е 
с т а р о с т е , п о л а г а я , что с т а р о с т ы б у д у т ъ х о д а т а й с т в о в а т ь о в с ѣ х ъ 
н у ж д а х ъ , к а к ъ ц ѣ л ы х ъ группъ р а б о ч и х ъ , т а к ъ и о т д ѣ л ы ш х ъ рабо-
ч и х ъ , к о т о р ы е такимъ образомъ и з б ѣ г н у т ъ опасности попасть в ъ 
число б у н т о в щ и к о в ! и риска б ы т ь у в о л е н н ы м и . Слѣдуетъ з а м ѣ т и т ь , 
что фабриканты категорически отказались вводить с т а р о с т е . О моти-
в а х ! и х ъ о т к а з а я укажу в ъ одной изъ слѣдующихъ г л а в ъ . 

Л долженъ с к а з а т ь , что среди г о р ь к и х ъ жалобъ н а свое тяжелое 
в ъ матерьяльномъ отношеніи и безправное положеиіе рабочіе , ne 
смотря на с в о е возбужденное с ѳ с т о я п і е , с ъ благодарностью призна-
вали однако то благодѣтельное в л і я н і е , которое оказали на и х ъ по-
л о ж е н » законы о ш т р а ф н ы х ъ к а п и т а л а х ъ , о нормировкѣ рабочаго 
времени и о вознаграждении по н е с ч а с т н ы м ъ случаямъ. 

В ъ общемъ описанная мпою з а б а с т о в к а произвела н а меня т а к о е 
в п е ч а т л ѣ н і е , что сторонняя а г и т а ц і я , если т а к о в а я имѣла здѣсь мѣ -
сто , послужила только толчкомъ для п р о я в л е н і я рабочими т о г о , что 
болѣе или мепѣе сознательно в о л н о в а л о и х ъ послѣднее в р е м я . И н т е -
ресно было с л ѣ д и т ь , к а к ъ во время з а б а с т о в к и постепенно мѣиялось 
н а с т р о е н і е о т д ѣ л ы і ы х ъ р а б о ч и х ъ : присоединяясь вначалѣ к ъ прежде 
з а б а с т о в а в ш и м ! к а к ъ б ы н е х о т я , эти рабочіе с ъ каждымъ днемъ 
становились в с е болѣе и болѣе д ѣ я т е л ь н ь ш и , с м ѣ л ѣ е говорили о 
с в о и х ъ и е у д о в о л ь е т в і я х ъ , р ѣ ш и т е л ь н ѣ е предъявляли свои т р е б о в а н і я 
и н а с т о й ч и в ѣ е з а я в л я л и о с в о и х ъ п р а в а х ъ . Это могло происходить 
только потому, что рабочіе в с е это п е р е ч у в с т в о в а л и и даже переду-
мали у ж е р а п ѣ е , имъ не д о с т а в а л о т о л ь к о формулировки с в о и х ъ 

нуждъ и желаній. 
Мнѣ к а ж е т с я , эта з а б а с т о в к а прежде в с е г о с к а з а л а иамъ о т о м ъ , 

что рабочіе с о з н а л и , что они т а к і е же люди, т а к і е же граждане 
с в о е й с т р а н ы , к а к ъ и другіе к л а с с ы н а с е д е и і я , что оии п о ч у в с т в о -
вали свою с в я з ь с ъ другими слоями о б щ е с т в а . П у с т ь это с о з н а ш е 
в ъ послѣдующіе годы г н е т у щ е й реакціи б у д е т е з а т е м н ѣ и о фактами 
суровой д ѣ й с т в и т е л ы ю с т и , з а г л о х н у т ь с о в е р ш е н н о , и с ч е з н у т ь опо уже 
не можетъ. И с ъ этимъ нельзя н е с ч и т а т ь с я . Нельзя т а к ж е у п у с к а т ь 
изъ вида, что о необходимости с о ц і а д ь п ы х ъ реформъ громко говорили 
рабочіе моего у ч а с т к а , далекіе отъ в с я к о й политики, малоразвитые 
с р а в н и т е л ь н о с ъ рабочими ц е н т р о в ъ и ио своему складу глубоко 
к о н с е р в а т и в н ы е . 

Н е о какомъ либо соціальноыъ р а в е н с т в ! можетъ итти , конечно , 
р ѣ ч ь ; при и е в ѣ ж е с т в ѣ , т е м н о т ѣ , н е к у л ь т у р н о с т и рабочей м а с с ы рано 
даже ме чтать объ э т о м ъ ; по приближаться к ъ с ѳ ц і а л ь в о й справедли-
вости пора; пора не н а е л о в а х ъ т о л ь к о , а на д ѣ л ѣ Министерству , 
вѣдающему рабочій в о п р о с ъ , в ы с т у п и т ь ; с ъ оказаніемъ положительной 
помощи рабочнмъ. A в м ѣ с т ѣ с ъ т ѣ м ъ и, к а г ь можно, с к о р ѣ е нуженъ 
с в ѣ т ъ , нужно ч е л о в ѣ ч е с к о е о т и о ш е н і е , ч т о б ы р а з с ѣ я т ь т ь м у , чтобы 
рабочіе , п о ч у в с т в о в а в ш і е себя людьми, стали в п о л н ѣ культурными 
представителями рода ч е л о в ѣ ч е с к а т о . 

Никакихъ р е п р е с с и в н ы х ! м ѣ р ъ по отношеиію к ъ з а б а с т о в а в ш и м ! 
рабочнмъ во время з а б а с т о в о к ! 1 9 0 5 г . , к а к ъ в и д и т е ч и т а т е л ь , не 
примѣнялоеь ; т а к т и к а в л а с т е й в ъ этомъ д ѣ л ѣ измѣянлась с р а з у с а -
ыымъ р а д и к а л ь н ы м ! о б р а з о м ъ ; энергичное укрощеніе смѣнилось т е -
перь полиыыъ н е в м ѣ ш а т е л ь с т в о м ъ . Н е в с ѣ фабриканты могли легко 
примириться с ъ этимъ н о в ы м ъ положеніемъ. Очень х а р а к т е р н о в е л ъ 



с е б я в ъ это время описанный мною ф а б р и к а н т е N , о т л и ч а в ш і й с я 
особой р а з в я з н о с т ь ю . Е г о фабрика з а б а с т о в а л а одною и з ъ п е р в ы х ъ 
3 - х ъ . Когда я п р і ѣ х а л ъ т у д а , я увидѣлъ т а к у ю картину. В с ѣ рабочіе 
на фабричномъ д в о р ! , н а д ъ толпою в о з в ы ш а е т с я в н у ш и т е л ь н а я фи-
г у р а N , окруженнаго всѣми членами фабричной администраціи. N дер-
ж и т е в ъ р у к а х ъ списокъ п р е д ъ я п л ѳ н н ы х ъ рабочими требовапій и 
о б р а щ а е т с я къ нимъ с ъ р ѣ ч ь ю , которую я привожу почти до-
с л о в н о . 

— Л , господа , на в а с ъ н е обижаюсь. Л в а с ъ понимаю. В с е , ч т о 
могу , я для в а с ъ с д ѣ л а ю . Ну , чего в ы ж е л а е т е ? — Ч и т а е т е , гладя н а 
б у м а г у черезъ свои огромные окуляры и водя по с т р о ч к а м ! громад-
н ы м ! у к а з а т е л ь н ь ш ъ п е р с т о м ъ . — Э т о можно! . , это тоже м о ж н о . . . 
Этого при в с е м ъ желаніи не м о г у . . . Ну , э т о т о ж е с д ѣ л а е м ъ ! . . Э т о т ъ 
в о п р о с ъ мы обсудимъ между с о б о й . . . — и т . д. по в с ѣ м ъ пунк-
т а м и 

Л смотрю и с л у ш а ю . О т п у с т и в ъ р а б о ч и х ъ , N и д е т е в ъ контору 
и т о л к у е т е с ъ з а в ѣ д у ю щ и м ъ о т о м ъ , е л ѣ д у е т ъ ли с д ѣ л а т ь прибавку 
к ъ р а з ц ѣ и к а м ъ . Л опять т а к и только п р и с у т с т в у ю при этомъ, не в ы -
с т у п а я ни с ъ какими личными нредложеніями. Т ѣ м ъ п о р а з и т е л ь н е е и 
д е м о н с т р а т и в н е е была поэтому перемѣпа фронта, обнаруженная г . N 
н а с л е д у ю щ е е у т р о , когда о к а з а л о с ь , ч т о рабочіе н е н а м ѣ р е н ы в с т а -
в а т ь на р а б о т у . Раггаимъ утромъ с л ѣ д у ю щ а г о дня я я в л я ю с ь в ъ кон-
тору с о с ѣ д н е й также б а с т у ю щ е й фабрики и з а с т а ю тамъ в с ѣ х ъ т р е х ъ 
м ѣ с т н ы х ъ ф а б р и к а н т о в ! , в ъ томъ ч н с л ѣ и г . N , громовый г о л о с ъ 
котораго с л ы ш у еще издали. В ъ р у к а х ъ у N р а з с ч е т н а я книжка, 
р а с к р ы т а я н а той с т р а н и ц ! , г д ѣ напечатана с т а т ь я , т р а к т у ю щ а я о 
наказаніи р а б о ч и х ъ за с т а ч к у . 

— Что ж е , у н а с ъ з а к о н ы пишутся для т о г о , чтобы ихъ н е ис-
п о л н я т ь ? ! — п о л о ж и т е л ь н о з а р е в ѣ л ъ N , у в и д а в ъ меня. Е г о обширная 
длань , н е п е р е с т а в а я , била по разсчетной к н и ж к ѣ . - В о т ъ , в о т ъ она 
с т а т ь я , з а п р е щ а ю щ а я с т а ч к и ! а у н а с ъ фабричный инспекторъ не 
з н а е т е е е . . . Н е р а з г о в а р и в а т ь надо с ъ забастовщиками, а в ъ тюрь-
му и х ъ в с ѣ х ъ , м е р з а в ц е в ъ , с а д и т ь ! . . . 

Раеходшвшагося N едва удалось успокоить другимъ, п р и с у т с т в о -
в а в ш и м ! при э т о м ъ , болѣе с д е р ж а н н ы м ! ф а б р и к а н т а м ! . 

Б о л ь ш е у ж е никто и никогда не упоминалъ о б ъ этой с т а т ь ѣ . 
Во время п о с л ѣ д у ю щ и х ъ в е с ь м а м н о г о ч и с л е н н ы х ! з а б а с т о в о к ! от-

д ѣ л ь н ы х ъ фабрикъ в ъ 1 9 0 5 и 1 9 0 6 г . полиція ограничивалась исклю-
чительно паблюденіемъ за в н ѣ ш н и м ъ порядком! около фабрикъ . 

Иногда с л у ч а л о с ь , что большая ч а с т ь з а б а с т о в к и проходила даже 
б е з ъ моего у ч а с т і я . П р е к р а щ а ю т ! р а б о ч і е р а б о т у , п р е д ъ я в л я ю т ! т р е -
б о в а н і я ; в л а д ѣ л е ц ъ д а е т ъ свой о т в ѣ т ъ ; рабочіе нмъ ие удовлетворя-
ю т с я и п р о д о л ж а ю т ! б а с т о в а т ь . Обѣ с т о р о н ы с ч и т а ю т ! для с е б я в о -
просъ с о в е р ш е н н о я е н ы м ъ и н а х о д я т ъ лншннмъ какое либо " 0 С Р е Д -
п н ч е с т в о инспектора, т а к ъ что я в л я т ь с я в ъ это время на фабрику 
для инспектора н е имѣло никакого смысла : е г о п р и с у т с т в і е з д ѣ с ь 
было б ы с о в е р ш е н н о б е з ц ѣ л ь н ы ы ъ . Но проходите иѣсколько дней, 
неопредѣленное положеніе н а ч и н а е т е т я г о т и т ь о б ѣ с тороны, о н ! и щ у т ъ 
в ы х о д а и г о т о в ы пойти н а к о м п р о м и с с ! . Тогда т о о н ѣ и п р и б ѣ г а ю т ъ 
к ъ посредничеству и н с п е к т о р а . У м е н я было два т а к и х ъ случая и 
оба р а з а с о с т о я л и с ь полныя и прочныя с о г л а ш е н і я между рабочими 
и владѣльцами. Рабочіе ф а б р и к ъ , на к о т о р ы х ъ имѣли м ѣ с т о эти слу-
чаи, вели з а б а с т о в к и уже самымъ с о в р е м е н н ы м ! с п о с о о о м ъ : у н и х ъ 
имѣлись, к а к ъ они громко н а з ы в а л и , « с о в ѣ т ы р а б о ч и х ъ д е п у т а т о в ! » . 
С о в ѣ т ! с о с т о я л ! изъ лицъ, в ы б р а н н ы х ! всѣми рабочими, в ъ коли-
ч е с т в ! 3 0 - 4 0 ч е л о в ! к ъ и р ѣ ш а л ъ в с ѣ в о п р о с ы , к а с а ю щ і е с я з а б а -
с т о в к и ; о с т а л ь н а я масса р а б о ч и х ъ н е имѣла уже никакого р ѣ ш а ю -
щ а г о голоса . Когда рабочіе одной изъ э т и х ъ фабрикъ обратились ко 
мнѣ за п о с р е д н и ч е с т в о м ! и я я в и л с я н а фабрику , м н ! не пришлось 
т о л к о в а т ь с ъ толпой подъ о т к р ы т ы м ! н е б о м ъ , к а к ъ это о б ы к н о в е н н о 
б ы в а е т е . У в о р о т е фабрики я б ы л ъ в с т р ! ч е н ъ е п е щ а л ь н о ожидав-
ш и м ! меня рабочнмъ, который н е о б ы к н о в е н н о вѣжливо и предупре-
дительно п р о в о д и л ! меня в ъ и я ѣ в ш у ю с я при ф а б р и к ! ч а й н у ю , г д ѣ 
собрался « С о в ' Ь т ъ » . З д ѣ с ь я у в и д ѣ л ъ форменный з а л ъ для з а с ѣ д а ш й . 
На р а з с т а в л е п н ы х ъ рядами с к а м ь я х ъ сидѣли д е п у т а т ы ; ие принадле-
жащіе къ с о с т а в у « С о в ѣ т а » рабочіе толпились около с т ѣ н ъ и в ъ 
д в е р я х ъ ; для меня былъ п р и г о т о в л е н ! особый столъ и с т у л ъ . Н а ш а 
б е с ѣ д а длилась довольно долго. Р а б о ч і е давали свои о б ъ я с н е н » и 
предлагали вопросы в ъ полпомъ п о р я д к ѣ , не перебивая д р у г ъ друга , 
строго соблюдая очередь. Не смотря на т а к у ю т о р ж е с т в е н н у ю и 
в п о л н ѣ к у л ь т у р н у ю о б с т а н о в к у , в ъ р ! ч а х ъ р а б о ч и х ъ звучало много 
дикаго ш н е л ! и а г о , обиаружившаго и х ъ полное н е в ! ж е с т в о в ъ с а м ы х ъ 
п р о с т ы х ъ и близко к а с а ю щ и х с я и х ъ в о п р о с а х ! , т а к ъ что мнѣ приш-
л о с ь читать имъ ц ѣ л у ю лекцію, чтобы х о т я н ѣ с к о л ь к о п р о с в ! т и т ь 
и х ъ в з г л я д ы . По окончаніи б е с ѣ д ы , рабочіе искренно говорили. 

— В о т ъ , если б ы с ъ нами почаще т а к ъ говорили, да з а к о н ы н а м ъ 
о б ъ я с н я л и , ' м ы бы у м п ѣ е были и миогихъ глупостей не дѣлали бы. 

Приблизительно т а к а я же о б с т а н о в к а б ы л а и на другой фао-



р и к ѣ . В ъ б о л ы п и н с т в ѣ с л у ч а е в ъ в п р о ч е м * и во в р е м я з а б а с т о в о к * 
1 9 0 5 — 6 г г . приходилось н р і ѣ з ж а т ь па фабрику немедленно по в о з -
никновеніи з а б а с т о в к и , что с о т в ѣ т с т в о в а л о ж е л а н і я м * к а к ъ фабрич-
ной адшшистраціи , т а к ъ и рабочихъ. По прежнему приходилось имѣть 
дѣло с ъ толпой, обыкновенно руководимой к а к и м * нибудь в о ж а к о м * . 
В ъ чнслѣ в о ж а к о в * иногда бывали действительно болѣе р а з в и т ы е и 
с е р ь е з н ы е рабочіе , но с л у ч а л о с ь , что эту роль занимали худшіе 
элементы ф а б р и ч н ы х ъ , в ы д ѣ л и в ш і е с я изъ среды исключительно с в о -
и м * у м ! ш е м ъ — н е т о , что говорить с в я з н ы й рѣчи, — а просто бол-
т а т ь я з ы к о м * беэъ запинки. Помню однаго т а к о г о с у б ъ е к т а , кото-
рый с ы п а л * словами, к а к ъ г о р о х о м * , среди с в о и х ъ рѣчей ч и т а л * 
о т р ы в к и и з ъ р а з н ы х * с т и х о т в о р е н і й и ни к ъ с е л у — ни к ъ городу 
в с т а в л я л * с т р а ш н ы е с л о в а , в ъ родѣ « б н р ж у а з і я » и « б и р о к р а т і я » . 
Смысла в ъ его р ѣ ч а х ъ было очень немного , но в с е это страшно 
импонировало рабочим* . Н р а в с т в е н н ы й о б л и к * э т о г о вожака и вмѣ -
с т ѣ с ъ т ѣ м ъ с в я т а я н а и в н о с т ь р а б о ч и х * достаточно ярко х а р а к т е -
р и з у ю т с я такими фактами. Ж е л а я п о х в а с т а т ь с я с в о и м * в л і я н і е м ъ иа 
р а б о ч и х ъ , о н * в ъ присутствен в с е й м а с с ы р а б о ч и х ъ р а з с к а з ы в а л ъ 
намъ со старшимъ и н с п е к т о р о м * , к а к ъ на ф а б р и к ! , на которой онъ 
прежде р а б о т а л * , о н ъ с о р в а л * н а ч и н а в ш у ю с я з а б а с т о в к у послѣ т о г о , 
к а к ъ фабричная адмннистрація с ъ у м ѣ л а подкупить его . Мы думали, 
что п о е л ! т а к о г о о т к р о в е н н а ™ признанія рабочіе по меньшей мѣрѣ 
п о к о л о т я т * е г о , но т ѣ т о л ь к о с м ѣ я л и с ь , в о с т о р г а я с ь е го л о в к о с т ь ю . 

Г л а в н ы м * т р е б о в а н і е м ъ на о т д ѣ л ь н ы х * з а б а с т о в к а х * 1 9 0 5 — 6 г г . , 
к а к ъ при 9 5 % в с ѣ х ъ вообще з а б а с т о в о к * , было т р е б о в а ш е у в е л и -
чения заработанной платы. В ъ э т о т * періодъ ф а б р и к а н т а очень вни-
мательно относились к ъ этому т р е б о в а н и е р а б о ч и х ъ . Почти н е было 
случая , чтобы н а него было о т в ѣ ч е н о п о л н ы м * о т к а з о м * . Обыкно-
в е н н о , в ы с л у ш а в * т р е б о в а н і е р а б о ч и х ъ , фабричная администрация 
начинала подробно п р о в ѣ р я т ь заработки р а б о ч и х * и с р а в н и в а т ь и х ъ , 
а т а к ж е р а з ц ! н к и с ъ таковыми же на с о с ѣ д и и х ъ ф а б р и к а х ъ . В м ѣ с т о 
т а й н ы , которую фабриканты дѣлали прежде изъ с в о и х ъ р а з ц ѣ и к о в ъ , 
т е п е р ь н а ч а л с я между фабриками о т к р ы т ы й о б м ѣ и ъ данными о р а з -
ц ѣ н к а х ъ и з а р а б о т к а х * . Моя задача с о с т о я л а при э т о м * в ъ т о м ъ , 
чтобы надлежащим* о б р а з о м * скомбинировать эти д а н п ы я , о е в ѣ т и т ь 
ихъ и у к а з а т ь в с ѣ недочеты, с у щ е с т в у ю щ і я на данной ф а б р и к ! . 
И с и р а в л е н і е и пополиеніе э т и х ъ н е д о ч е т о в * ф а б р и к а н т ы считали 
с в о е ю о б я з а н н о с т ь ю . Благодаря такой с и с т е м ! в ъ о д н и х * с л у ч а я х ъ 
о б щ а г а , в * д р у г и х ъ ч а с т и ч н а г о , — п о с о р т а м * и о т д ѣ л е п і я м ъ , п о в ы -

ш е н і я р а з ц ѣ н к ѳ в ъ до р а з м ѣ р о в * е о о ѣ д н и х ъ ф а б р и к ъ , разцѣики д е й -
с т в и т е л ь н о исправились ж в ъ о б щ е м * замѣтно увеличились на в е ѣ х ъ 
ф а б р и к а х ъ , т а к * к а к * даже на ф а б р и к а х ъ , и м ѣ в ш и х * наиболѣе в ы -
с о т а р а з ц ѣ н к и , в ъ о т д ѣ л ы ш х ъ с л у ч а я х ъ , - д л я о т д ! л ь ш ы х ъ с о р т о в ъ 
или о т д е л ь н ы х * р а б о т * , - ц ѣ н ы о к а з ы в а л и с ь ниже, чѣмъ па д р у г и х * 
ф а б р и к а х ъ , и м ѣ в ш и х ъ в ъ о б щ е м * болѣе низкіе разцѣшш, и э т и ц ѣ н ы 

т а к ж е пришлось у в е л и ч и в а т ь . 
Помимо т а к и х ъ ч а с т и ч н ы х * повышеній р а з ц ѣ в к о в * , н е п о с р е д с т в е н -

н ы м * р е з у л ь т а т о м * з а б а с т о в о к * 1 9 0 5 г . и отчасти 1 9 0 6 г . в * мо-
е м * у ч а с т к ѣ было о б щ е е увеличеніе з а р а б о т н о й п л а т ы иа Ш / в , в в е -
денное в с к о р ! п о е л ! окончанія общей з а б а с т о к и , на в с ! х ъ значи-
т е л ь н ы х * ф а б р и к а х ъ , в в е д е н і е с * П а с х и 1 9 0 6 г. 1 0 - т и ч а с о в о г о 
рабочаго дня для р а б о т а ю щ и х * в ъ одну с м ! н у , выдача к в а р т и р н ы х * 
д е н е г * в * р а з м ! р ѣ однаго рубля в ъ м ! с я ц ъ в с ѣ м ъ р а б о ч и м * , не 
пользующимся квартирами о т * ф а б р и к * , и у п о м и н а в ш а я с я уже мною 
выдача по 3 р у б л я женщинам * п о е л ! р о д о в * . При н е з н а ч и т е л ь н о й 
продолжительности з а б а с т о в о к * блага эти достались р а б о ч и м * очень 
д е ш е в о ю ц ! н о ю . По моим* в ы ч н с л е н і я м ъ , потеря рабочими з а р а б о т к а 
в с л ѣ д с т в і е з а б а с т о в о к * 1 9 0 5 г . в ы р а ж а е т с я в * с у м м ! немного б о л ѣ е 
1 0 0 0 0 0 рублей. У в е л и ч е н і е же заработной платы на 1 0 /0 дало р а б о -
ч и м * добавочнаго заработка в * течепіи однаго только года п о ч т , 
па 5 0 0 0 0 0 рублей. Насколько э т о т * п л ю с * п о в л і я л * н а улучіпеніе 
бюджета р а б о ч и х * , в о п р о с * иной. Мы уже и м ! л и случай в и д ѣ т ь , 

то в * сущности м а т е р ь я л ь н а я обезпеченность р а б о ч и х * п о е л ! 1 9 0 5 г . 
І 1 е т о л ь к о не повысилось , н о , н а п р о т и в * , понизилась . Е с л и к * этому 
прибавить , что ч е р е з * 2 года началось в н о в ь п о н и ж е т е р а з ц ѣ н к о в * 
и о т н я т і е у р а б о ч и х ъ к в а р т и р н ы х * д е н е г * , то о благоприятном* для 
р а б о ч и х * р е з у л ь т а т ! з а б а с т о в о к * 1 9 0 5 г . н е м о ж е т * б ы т ь у ж е и 

^ Н о в ы й в з г л я д * на с т а ч к у , к а к * явлеиіе уголовно н е н а к а з у е м о е , 
в ы д в и н у л * в о п р о с * о т о м * , в * к а к о м * отношеніи н а х о д я т с я с т о р о н ы 
во в р е м я з а б а с т о в к и , а именно, с о х р а н я ю т с я ли и х * д о г о в о р н ы е 
отиошенія или они п р е к р а щ а ю т с я и с * к а к о г о момента , м о ж е т * ли 
предприниматель уволить з а б а с т о в а в ш и х * р а б о ч и х * и м о г у т е ли ра^ 
бочіе , не принпмавшіе у ч а с т і е в * з а б а с т о в к ! , т р е б о в а т ь п л а т ы за 

время остановки фабрики. 
Прежде, к а к ъ мы в и д ѣ л и , вопросы эти р ѣ ш а л и с ь очень просто, 

мѣрами полиціи, поголовными разечетами р а б о ч и х * и и х ^ ы ы л ^ 
ни с * какими законами при э т о м * пе с п р а в л я л и с ь . К о г д а , во время 



з а б а с т о в о к * 1 9 0 5 г . , полицейскія мѣропріят ія сошли со сцены., раз-
б и р а т ь с я в ъ у к а з а н н ы х * в о п р о с а х * пришлось уже н а основаиін ео-
о т в ѣ т с т в у ю щ и х ъ с т а т е й У с т а в а о Промыш. Наша практика у с т а н о -
вила такой п о р я д о к ъ . Если з а б а с т о в к а продолжается б ѳ л ѣ е З - х ъ 
дней, то ф а б р и к а н т * с ч и т а л * с е б я в ъ п р а в ѣ у в о л и т ь б а с т у ю щ и х * 
рабочихъ с о г л а с н о п. 1 с т . 1 0 5 У с т . о Пр. з а с а м о в о л ь н ы й про-
г у л ъ б е з * у в а ж и т е л ь н ы х * п р и ч и н * , ю в в і ѣ е т ѣ с ъ т ѣ м ъ ечиталъ 
с е б я о б я з а н н ы м * по отношеиііо к ъ рабочимъ, в ы р а ж а ю щ и м * ж е л а -
н і е р а б о т а т ь и являющимся с * этой ц ѣ л ь ю на фабрику, н е т о л ь к о 
с о х р а н я т ь д о г о в о р * найма, но и п л а т и т ь и м * за в с е время о с т а н о в к и 
фабрики, т а к ъ что, если бы в с л ѣ д с т в і е продолжительной з а б а с т о в к и 
пришлось з а к р ы т ь фабрику, то о н ъ могъ бы у в о л и т ь р а б о ч и х ъ , н е 
п р и н и м а в ш и х * учаетіе в ъ з а б а с т о в к ѣ , только в ы д а в * имъ плату за 
2 недѣли в п е р е д * . Не з н а ю , к а к ъ р ѣ ш а л и е ь эти вопросы в ъ дру-
г и х * г у б е р н і я х ъ , но , очевидно, разноглас ій з д ѣ с ь было н е мало, по-
тому что потребовалось особое с е н а т с к о е р а з ъ я с н е н і е , которое и со-
с т о я л о с ь в * декабрѣ 1 9 0 5 г . С е н а т * иризпалъ, что д о г о в о р * найма 
с ъ рабочими, ие я в л я в ш и м с я на работу во время з а б а с т о в к и в ъ т е -
ч е т е пе болѣе 2 - х * н е д ѣ л ь , не можетъ б ы т ь р а с т о р г н у т * ; причина 
н е я в к и рабочаго на работу в с л ѣ д с т в і е з а б а с т о в к и п о д * опасеніемъ 
н а с и л ь с т в е н н ы х * д ѣ й с т в і й со стороны з а б а с т о в щ и к о в * я в л я е т с я с л ѣ -
д о в а т е л ь н о , по мнѣнію С е н а т а , у в а ж и т е л ь н о ю и рабочій при этомъ 
можетъ б ы т ь у в о л е н * т о л ь к о па о с н о в а н і н п. 2 с т . 1 0 5 , т . е . в с л ѣ д -
с т в і е н е я в к и н а работу б о л ѣ е 2 - х * л е д ѣ л ь сряду . Я с н о , что это 
должно нримѣияться ко в с ѣ м ъ рабочимъ б а с т у ю щ е г о з а в е д е н і я , т а к ъ 
к а к * н ѣ т ъ никакой возможности р а з л и ч и т ь , кто и з ъ р а б о ч и х * уча-
с т в у е т * в * з а б а с т ѳ в к ѣ но собственному желаиію и кто под* в л і я -
ніемъ т о в а р и щ е й . І Іо , д а в ъ т а к о е р а з ъ а с н е н і е , С е н а т * в м ѣ с т ѣ с * 
т ѣ м ъ п р и з н а л * , что п р о с т а н о в к а р а б о т * на фабрикѣ в ъ т е ч е н і е бо-
л ѣ е 7 дней в с л ѣ д с т в і е з а б а с т о в к и я в л я е т с я ео ipso п р е к р а щ е ш е ы ъ 
договора найма. П р и ч и с л и в * т а к и м ъ о б р а з о м * з а б а с т о в к у къ числу 
п р и ч и н * , п е р е и м е н о в а н н ы х * в ъ п. 8 с т . 1 0 4 У с т . о П р о м ы ш . , гдѣ 
г о в о р и т с я , что д о г о в о р * найма прекращается « з а я р і о с т а н о в л е ш е ы ъ 
в ъ т е ч е н і е болѣе 7 дней р а б о т * н а фабрикѣ или з а в о д ѣ в с л ѣ д с т в і е 
пожара , н а в о д н е н і я , в з р ы в а паровика и тому подобнаго с л у ч а я » , Се-
н а т * в н е с * н ѣ к о т о р о е нротиворѣчіе в * с в о е первое р а з ъ я с и е н і е . 
Р а б о ч а г о , к о т о р а г о , с о г л а с н о первому р а з ъ я с н е п і ю , н е л ь з я у в о л и т ь ' 
о к а з ы в а е т с я , уже н ѣ т ъ надобности у в о л ь н я т ь , т а к ъ к а к ъ д о г о в о р * 
найма с ъ н и м * прекратился . Правда , прекращеніе договора з д ѣ с ь 

о б у с л а в л и в а е т с я семидневною " Р « ® ™ ^ 
и слѣдовало б ы д у м а т ь , что для каждого о т д ѣ л ь н а г о p i о ч а г n e 
р і о д * б е з н а к а з а н н о г о прогула в о время з а б а с т о в к и олько сокра 
ш е т с я с ъ 1 4 до 7 дней. По в о з н и к а е т * е щ е в о п р о с ъ : что должно 
служ ить осно в a ніемъ для суждепія о возможности в о з о б н о в л е н ы р -
S Достаточно ли для этого соглаеія р а б о ч и х ъ приступить к ъ р . -

тем* или же т р е б у е т с я призианіе возможности в о з о б н о в л е н а -
* со с т о р о н ы в л а д ѣ л ь ц а , к о т о р ы й м о ж е т * у т в е р ж д а т ь что и 

о д н о д н е в н а я з а б а с т о в к а , н а р у ш и в * нормальный 
в а е т ъ п р о с т а н о в к у фабрики на время б о л ѣ е J 
п у с т и т ь послѣднее т о л к о в а н і е , явно противорѣчащее , по моему мнѣ 
Bho смыслу п. в с т . 1 0 4 , то это б у д е т * з н а ч и т ь , что при в с я к о й 
з а б а с т о в к ѣ д о г о в о р ъ найма немедленно п р е к р а щ е т с я и в с , Р а б 
фабрики, на которой о б ъ я в л е н а з а б а с т о в к а , н е имѣютъ права раз 
Г — « па продолжеше д о г о в о р а , т . в должны з н а т ь чт о т 
н а з а к о н н о м * о с н о в а н ы м о г у т * б ы т ь в ы б р о ш е н ы за б о р т е н е за 
висимо пе только о т ъ причин* и слѣдетв ій з а б а с т о в к и , но и о т * 
и х * личпаго у ч а с т і я в * ней. Не лишнее о т м ѣ т н т ь , что составители 

пом н в ш и х с я уже мною « М а т е р і а л о в ъ по пересмотру рабочаго з а -
к о н о д а т е л ь с т в а » , ^ в о о б щ е з н а ч и т е л ь н о расширявшие п р а в а з а в ѣ д у ю -
щ и х ъ на расторжение договора найма , почти т а к * и в з г л я н у л и н а 
это дѣло; но и по этому п р о е к т у , д о г о в о р * м о ж е т ъ б ы т ь р а с т о -
н ѵ т ъ только с ъ тѣми рабочими, к о т о р ы е прекратили работу , к ь ра-
б чимъ же, не у ч а с т в у ю щ и м * в * з а б а с т о в к ѣ , это н е о т н о с и т с я . 

Относительно о б я з а н н о с т и предпринимателей в ы д а в а т ь плату за 
время з а б а с т о в к и т ѣ м * рабочимъ, которые у ч а с т і я в * ^ а с т о в к ѣ 
н е п р и н и м а ю т * , С е н а т * р а з ъ я с н и л * , что такой о б я з а н н о с т и н е « о -

і г е т ъ быть 
1 Съ щшмѣиеніемъ э т и х ъ р а з ъ я с н е н і й Сената , в ы з ы в а ю щ и х ъ , к а к ъ 

мы в и н « , иовыя сомпѣнія , мнѣ пришлось в с т р ѣ т и т ь с я н а очень 
" р и о м ъ с л у ч а ѣ . На крупной б у м а г о т а . ц к о й фабрикѣ з а б а с т о -
вали ш л и х т о в а л ь щ и к и . Р а б о ч і е » о й с п е ц і а л ь н о с т н с ч и т а ю т с я на 
ф а б р и к а х ъ единицами; на данной фабрикѣ и х ъ было в с е г о 9 -
л о в ѣ к ъ при общемъ количеетвѣ р а б о ч и х ъ болѣе 1 0 0 0 Но прекра 
щеніе р а б о т ы шлихтовальщиками и а р у ш а е т ъ в е с ь строй производ-
с т в а ' о с т а н о в к а ш л и х т о в а л ь н ы х ъ машинъ в е д е т ъ за собою немед-
ленный простой т к а ц и х ъ с т а н к о и ъ , a з а т ѣ м ъ и полную и х ъ оста-
новку Т а к ъ было и на э т о т ъ р а з ъ . У д о в л е т в о р и т ь т р е б о в а ш е шлих-
т о в а л ы ц и к о в ъ о п о в ы ш е н і и р а з ц ѣ н к а в л а д ѣ л е ц ъ о т к а з а л с я ; н а ч а л с я 



п р о с т о й с т а н к о в ъ ; в ъ в ы д а ч ! п л а т ы за простой т к а ч а м ъ также было 
о т к а з а н о . Т к а ч и , о к а з а в ш і е е я б е з ъ р а б о т ы , обвинили з а в ѣ д у ю щ а г о 
в ъ т о м ъ , ч т о , благодаря его у п р я м с т в у , они о с т а ю т с я б е з ъ зара-
б о т к а , и потребовали его у в о л ь а е н і я . В с е это в ъ т о время, когда 
другія отдѣленія фабрики и т к а ч и , нмѣющіе е щ е о с н о в ы , продол-
жали р а б о т а т ь . В ъ такомъ п о л о ж е н « прошло л ѣ с к о л ь к о дней. На-
к о н е ц * , н а шестой д е н ь о т ъ начала з а б а с т о в к и ш л и х т о в а л ь щ и к о в * 
рабочіе , видя, ч т о в л а д ѣ л е ц ъ н е и д е т ъ не н а к а к і я у с т у п к и , отка-
зались о т ъ в с ѣ х ъ с в о и х ъ т р е б ѳ в а н і й . Но в л а д ѣ л е ц ъ , возмущепный 
и о в е д е н і е м ъ р а б о ч и х * и п о д о з р е в а я , что частичная з а б а с т о в к а шлих-
т о в а л ь щ и к о в * е с т ь п р о я в л е н і е планомерной и солидарной политики 
в с ѣ х ъ р а б о ч и х ъ , р ѣ ш и л ъ в ъ это время у в о л и т ь в е ѣ х ъ рабочихъ и 
временно з а к р ы т ь фабрику. Напрасно я с т а р а л с я отклонить в л а д е л ь -
ца о т ъ т а к о г о р ѣ ш е н і я , д о к а з ы в а л ему, что расторженіе договора 
н е можетъ б ы т ь признано п р а в и л ь н ы м * при д а н н ы х * у с л о в і я х ъ , 
к о г д а , в ъ виду о т к а з а р а б о ч и х ъ о т ъ в с я к и х * требованій и желанія 
и х ъ в о з о б н о в и т ь работы, у с т р а н е н ы в с ѣ п р е п я т с т в і я к ъ нормальному 
ходу р а б о т * , и что у в о л е н н ы е рабочіе п м ѣ ю т ъ в с ѣ ш а н с ы в з ы с к а т ь 
с у д о м * плату за 2 в е д ѣ л и ; в л а д ѣ л е ц ъ н а с т о я л * на с в о е м * . Фабрика 
б ы л а з а к р ы т а Рабочіе группами п р е д ъ я в и л и иски у у ѣ з д и а г о члена 
суда о в ы д а ч ! имъ д в у х н е д е л ь н о й п л а т ы . В с ! иски, общая сумма 
к о т о р ы х ъ достигала 1 0 0 0 0 р у б л е й , были ч л е н о м * суда удовлетворены. 
В л а д е л е ц * п е р е н е с * , р а з у м е е т с я , дѣло в ъ в ы с ш у ю иистанпію. Р у -
к о в о д с т в о в а л с я о н ъ при этомъ н е матерьяльиымъ р а з с ч е т о м ъ , а 
принципиальными соображеиіями или, в ! р п ! е г о в о р я , желаніемъ не 
у с т у п и т ь р а б о ч и м * , т а к ъ к а к ъ в с я сумма и с к а , — к а к ъ по крайней 
м ! р ѣ я с л ы ш а л * , - б ы л а н а з н а ч е н а в * в и д ! гонорара д о в о л ь н о из-
в е с т н о м у а д в о к а т у , в з я в ш е м у с я за это д ѣ л о , при ч е м * половила 
суммы была выдана ему а в а н с о м * . О к р у ж н ы м * с у д о м * р ! ш е і й е у е з д -
наго члена с у д а было о т м е н е н о по формальному поводу и дѣло пе-
решло в ъ С е н а т * , г д ! , к а ж е т с я , не р е ш е н о и до с е г о времени. 

З а к а н ч и в а я н а с т о я щ у ю г л а в у о з а б а с т о в к а х * , я скажу еще н е -
с к о л ь к о с л о в * о пснхологіи толпы во время з а б а с т о в к и и о с в о и х ъ 
л и ч н ы х * п е р е ж и в а н і я х ъ . На мое с ч а с т ь е , м н ! не пришлось пережи-
в а т ь ни одной з а б а с т о в к и , при которой с т р а с т и не знали бы удержа 
и которая отличалась б ы какими нибудь в н е ш н и м и эффектами. I в о -
обще так ія з а б а с т о в к и о т х о д я т * уже в * о б л а с т ь преданій. Н е ч у в с т в о 
с т р а х а и сердечнаго замираиія и с п ы т ы в а л * я в о время з а б а с т о в о к * , 
а по преимуществу ч у в с т в о г н е т у щ е й боли о т * темноты и безпомощ-

ности рабочей м а с с ы . П р и м е р о в * этой т е м н о т ы читатель в и д ! л ъ , н и ! 
к а ж е т с я , достаточно и г о в о р и т ь о н и х * в п о в ь н е п р и х о д и т с я . На-
е т р о е н і е р а б о ч и х ъ в о время з а б а с т о в к и б ы в а е т * , к о н е ч н о , приподня-
т о е ; в ъ п е р в ы е дни в ъ о с о б е н н о с т и они склонны б ы в а ю т * в е с т н 
объяснения в ъ р ! з к о м ъ , иногда даже в ы з ы в а ю щ е м * т о н ѣ , но никогда 
ни у г р о з * , пи к а к и х * либо р ѣ з к н х ъ выраженій по отношенію к ъ е е б ѣ 
я о т ъ р а б о ч и х ъ н е с л ы х а л * . Самое большее, что изъ толпы р а з д а -
д у т с я о т д ! л ь н ы е выкрики: — « И н с п е к т о р * в с е по х о з я и н у д ѣ л а е т ъ , его 
руку д е р ж и т * ! » Вожаки, рабочіе , в ы д в и г а е м ы е для о б ъ я с н е н і й , н е 
позволяли с е б ѣ даже п о д о б н ы х * замѣчаній и всегда держались безу-
словно корректно. Между т ѣ м ъ н а долю инспектора о б ы к н о в е н н о в ы -
д а е т * задача о б л и в а т ь р а б о ч и х * во время з а б а с т о в к и холодной водой, 
т а к ъ к а к ъ е г о р а з ъ я с н е и і я далеко п е м о г у т ъ е о о т в ѣ т с т в о в а т ь пыл-
к и м * и н е о б о с н о в а н н ы м * желаніямъ р а б о ч и х ъ , и рабочіе д ѣ й с т в и -
т е л ь н о м о г у т ъ д у м а т ь , что и н с п е к т о р * п р и с т р а с т е н * и иамѣренно 
д е й с т в у е т * в ъ и н т е р е с а х * в л а д е л ь ц а . Чтобы не д а в а т ь пищи для т а -
кого мііѣпія о е е б ѣ и ч т о б ы с о х р а н и т ь с в о й а в т о р и т е т ъ в и о л в ѣ б е з -
пристрастнаго судьи, и н с п е к т о р * непременно д о л ж е н * д а в а т ь с о в е р -
ш е н н о т о ч п ы е и о п р е д е л е н н ы е о т в ѣ т ы н а в с ѣ в о п р о с ы р а б о ч и х ъ , 
подтверждая и х ъ , г д ! только можно, с о о т в е т с т в у ю щ и м и примерами 
и документальными данными. Для э т о г о о т ъ инспектора т р е б у е т с я , 
кромѣ б е з у с л о в н а ™ з н а н і я д ѣ л а , б ы с т р а я с о о б р а з и т е л ь н о с т ь , наход-
ч и в о с т ь , еамообладаніе и умѣніе отчетливо и в п о л н ! понятно для ра -
б о ч и х * и з л а г а т ь свою м ы с л ь . Л бы с к а з а л * , что о б ъ я с н е н і е с ъ ра-
бочими во время з а б а с т о в к и е с т ь самый лучшій э к з а м е н * для инспек-
т о р а . Подъ п е р е к р е с т н ы м * о г н е м ъ иногда очень к о в а р н ы х * в о п р о с о в * 
р а б о ч и х * , о б д у м ы в а в ш и х * с в о и в о п р о с ы , б ы т ь м о ж е т ъ , в ъ т е ч е н і е 
д о л г и х * м е с я ц е в * и с о з н а ю щ и х * в о время з а б а с т о в к и свою с и л у , 
и н с п е к т о р * д о л ж е н * п о к а з а т ь в е с ь с в о й в н у т р е н н і й б а г а ж * . 

Одинъ только р а з ъ у меня было непріятпое ч у в с т в о и я и с п ы т ы -
в а л * желаніе п о с к о р ! е в ы б р а т ь с я изъ т о л п ы . Д ! л о происходило при 
т а к и х ъ о б с т о я т е л ь с т в а х * . В о время одновременной з а б а с т о в к и н а н е -
с к о л ь к и х * ф а б р и к а х ъ в ъ 1 9 0 5 г . , п о б ы в а в * на одной изъ н и х ъ , я 
п р і ! з ж а ю на другую часовъ в ъ 1 1 у т р а . Б о л ! е ч а с а продолжаются 
з д ѣ с ь мои объисненія с ъ рабочими, к о т о р ы е между прочим* п р е д ъ я в -
л я ю т * обвинение к ъ ф а б р и к ! в ъ н е п р а в и л ь н о м * п о д с ч е т ! и х ъ зара-
б о т к а . Я о б е щ а ю рабочимъ т о т ч а с ъ же р а з с л ! д о в а т ь и х ъ з а я в л е н і я 
и дать имъ о т в ! т ъ ч е р е з ъ 2 ч а с а . Р а з с л ! д о в а в і е заняло однако г о -
раздо б о л ь ш е в р е м е н и , ч ! м ъ я р а з с ч а т ы в а л ъ . Только в ъ ч е т в е р т о м * 
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ч а с у м н ѣ удалось окончить п р о в е р к у в с ѣ х ъ к н и г ъ и записей , в ы я -
с и я в ш и х ъ п о д н я т ы й рабочими в о п р о с ъ . У меня с ъ 7 -ми ч а с о в ъ утра 
ничего не было во рту и к ъ этому времени я т а к ъ у т о м и л с я , что 
е л е держался на н о г а х ъ , а предстояли еще длинные р а з г о в о р ы с ъ 
рабочими. Поэтому я р ѣ ш и л е я зайти къ з а в ѣ д у ю щ е м у фабрикою ин-
ж е н е р у , чтобы в ы п и т ь с т а к а н ъ ч а я . Мой з а в т р а к ъ продолжался бук-
в а л ь н о 7 І ч а с ? Ч н о , когда я послѣ т о г о , с ъ опоздаиіемъ на одинъ 
ч а с ъ , в ы ш е л ъ к ъ рабочнмъ, т ѣ в с т р е т и л и меня очень недружелюбно. 
Сами они эти ч а с ы не потеряли даромъ и были в с ѣ п ь я н ы . 

— Что же это В ы , г . и н с п е к т о р ъ , в м ѣ с т о т о г о , ч т о б ы нашими 
дѣлами з а н и м а т ь с я , чаи р а с п и в а е т е ? ! — н а п у с т и л и с ь они на меня. 

Я долженъ б ы л ъ имъ о б ъ я с н я т ь , что , если б ы я н е в ы п и л ъ с т а -
к а н а чая и не с ъ ѣ л ъ к у с к а х я ѣ б а , то н е в ъ с о с т о я в » б ы л ъ б ы с о -
в е р ш е н н о с ъ ними р а з г о в а р и в а т ь . Э т о т ъ а р г у м е н т а до н е к о т о р о й 
с т е п е н и п о д е й с т в о в а л ! и я м о г ъ спокойно в ы б р а т ь с я изъ т о л п ы , но 
д а л ь н ѣ й ш і е р а з г о в о р ы с ъ рабочими пришлось отложить до б о л ѣ е под-
х о д я щ а ™ н а с т р о е н » и х ъ . Д е й с т в и т е л ь н о , па елѣиуюіцій же день ра-
бочее, будучи т р е з в ы м и , принесли мпѣ форменное извинеше за с в о е 
поведеніе н а к а н у н ѣ . 

Т у т ъ рабочіе были п ь я н ы и потому позволили с е б ѣ дерзкое обра-
іценіе с ъ и н с п е к т о р о м ! . В ъ т р е з в о м ъ состояніи они этого не д ѣ л а ю т ъ , 
но что они с к л о н н ы п о д о з р е в а т ь инспектора в ъ с д е л к е во время з а -
б а с т о в к и е ъ в л а д ѣ л ь ц е м ъ , — э т о н е с о м н е н н о . Поэтому я о с о б е н н о с т а -
рался н е д а в а т ь никакого повода к ъ такимъ мыслямъ р а б о ч и х ъ , по-
л а г а я , что н е д о в е р і е р а б о ч и х ъ къ инспектору вредно о т р а ж а е т с я н а 
д е л е и прежде в с е г о н а и н т е р е с а х ! и х ъ с а м и х ъ . І І р і ѣ з ж а я н а ф а б -
р и к у , я с т а р а л с я в ы с л у ш а т ь прежде р а б о ч и х ъ , а потомъ уже ш е л ъ 
в ъ к о н т о р у ; я о т к а з ы в а л с я о т ъ гоетепріимства ф а б р и к а н т о в ! и поль-
з о в а н і я и х ъ лошадьми, ие смотря иа многія практичеекія н е у д о б с т в а 
э т о г о . Ф а б р и к а н т ы , п е г о д о в а в ш і е в н а ч а л ѣ на т а к о е поведеніе , в ъ 
к о н ц е к о н ц о в ъ сами признали мой образъ дѣйотвій вполпѣ правиль-
н ы м ! . Что же к а с а е т с я р а б о ч и х ъ , то я имею оенованіе д у м а т ь , 
что на и х ъ сознаніе т а к а я т а к т и к а о к а з ы в а л а самое благотворное 
в л і я н і е . 

В ъ психолог іи толпы во время з а б а с т о в о к ! о б р а щ а е т е на с е б я 
вниманіе в з в и н ч е н н о с т ь н а с т р о е н і я р а б о ч и х ъ по о т н ѳ ш е н і ю къ о т д е л ь -
н ы м ! лицамъ фабричной адмивиетраціи, проявляемая в ъ п е р в ы е дни 
з а б а с т о в к и . Почти ни одной стачки н е п р о х о д и т е б е з ъ т о г о , чтобы 
рабочіе н е т р е б о в а л и у в о л ы і е н і я того или иного лица, чаще в с е г о 

самого з а в ѣ д у ю щ а г о , по большей части н е в ы с т а в л я я при этомъ н и -
к а к и х ! сколько нибудь с е р ь е з н ы х ъ м о т и в о в ъ . - « Е е надо т а к о г о -
т о ? » - с п р а ш и в а е т е толпу рабочій, излагающій т р е б о в а н » . I толпа , 
к а к ъ одинъ ч е л о в е к ъ , во в с е горло о р е т ъ : - « Н е надо, н е н а д о ! » 
Неопытный ч е л о в е к ъ можетъ подумать , что лицо, о к о т о р о м ! идете 
р е ч ь , д е й с т в и т е л ь н о какой нибудь злодѣй, которому н е можетъ б ы т ь 
м е с т а в ъ управлеши рабочими. Но к а к ъ т о л ь к о ч а с т ь т р е б о в а л ій ра-
б о ч и х ! н а ч и н а е т е у д о в л е т в о р я т ь с я и даже б е з ъ э т о г о , черезъ 2 - 6 
дня рабѳчіе з а б ы в а ю т ъ о б ъ этомъ т р е б о в а н » и даже с о з н а ю т с я по-
томъ сами, что они погорячились и з р я нападали н а ч е л о в е к а . 

П о с л е д н і е г о д ы , начиная с ъ 1 9 0 6 г . , стали п р а к т и к о в а т ь с я з а б а -
с т о в к и , сопровождавшаяся е д и н с т в е н н ы м ! т р е б о в а в ш и , у в о л ь н е н і я 
или обратного пріема о т д е л ь н ы х ! л и ц ъ , п р и н а д л е ж а щ и х ! или к ъ с о -
с т а в у арганистраціи фабрики или к ъ числу р а б о ч и х ъ . Т а к о г о рода 

. з а б а с т о в к и ( о н ѣ были и в ъ моей п р а к т и к е ) почти в с е г д а организо-
в ы в а л и с ь рабочими союзами, п ы т а в ш и м и с я э т і ш ъ п у т е м ъ проявлять 
с в о е в л і а н і е в ъ д ѣ л е найма и увольнения, и в с е г д а , п о н я т н о , о к а н -
чивались неблагоприятно для р а б о ч и х ъ . Понятно это потому, что в м е -
ш а т е л ь с т в о рабочихъ в ъ дѣло найма и у в о л ь и е н і я е с т ь п о к у ш е ш е 
на о с н о в н ы й , н а и б о д ѣ е с у щ е с т в е н н ы й права в л а д ѣ л ь ц е в ъ , и послѣд-
ніе едва ли легко с о г л а с я т с я п о с т у п и т ь с я этими правами. В с я к а я 
з а б а с т о в к а с ъ этой ц е л ь ю е с т ь с л е д о в а т е л ь н о в ъ н а с т о я щ е е время 

в п о л н ѣ безнадежное предпріятіе . 
Б о л ь ш о ю н а и в н о с т ь ю в ѣ я л о т а к ж е о т а одного т р е б о в а н » , в ы с т а -

в л я е м а ™ рабочими во время з а б а с т о в о к ! п о с л ѣ д н н х ъ л ѣ т ъ , когда 
рабочіе стали считать себя уже организованными и с о з н а т е л ь н о поль-
з о в а т ь с я с т а ч к о ю , к а к ъ оружіемъ в ъ б о р ь б е с ъ предпринимателями. 
Э т о — т р е б о в а н » у п л а т ы в л а д е л ь ц а м и з а р а б о т к а в с ѣ м ъ р а б о ч и м ! за 
время стачки. Т а к и х ъ требованій не чужды были даже н а и б о л е е р а з -
в и т ы е рабочіе и мнѣ стоило н ѣ к о т о р а г о труда р а з ъ я с н я т ь имъ в с ю 
н е л ѣ п о с т ь т р е б о в а т ь о т ъ фабриканта , ч т о б ы о и ъ самъ давалъ р а б о -
ч и м ! в ъ руки о р у ж і е , которымъ т ѣ будутъ его п о б и в а т ь . . 

Г Л А В А X X I I . 

Жалобы рабочихъ и посредническая дѣятельность инспектора. 
Среди п е р е ч и с л е н н ы х ! в ъ н а к а з ѣ чинамъ фабричной ш с п е к ц і и 

в е с ь м а м н о г о ч и с л е н н ы х ! о б я з а н н о с т е й и н с п е к т о р о в ! н а с к р о м н о м ! 
м ѣ с т е с т о и т е «принятіе м ѣ р ъ к ъ предупрежден») с п о р о в ъ и н е д о р а -



з у и ѣ н і й между фабрикантами и рабочими». И м ѣ е т с я т а к ж е в ъ н а к а з ѣ 
у к а з а н і е на т о , что « и н с п е к т о р а н а з н а ч а ю т * пріеыные дни ( н е ме-
н е е одного раза в ъ н е д ѣ л ю ) для с л о в е е н ы х ъ объясненій е ъ лицами, 
имѣющимн в ъ н и х * н а д о б н о с т ь » . На э т и х * н е м н о г о с л о ж н ы х * пунк-
т а х * н а к а з а о с н о в ы в а е т с я однако одна и з * с у щ е с т в е н н е й ш и х * ч а с т е й 
д е я т е л ь н о с т и фабричнаго и н с п е к т о р а , п р и т о м * т а к а я д е я т е л ь н о с т ь , 
которой не з н а ю т * инспектора з а п а д н о - е в р о п е й с к и х * г о с у д а р с т в * , — 
д е я т е л ь н о с т ь посредническая . В е ѣ функціи п р и м и р и т е л ь н ы х * к а м е р * , 
т р е т е й с к и х * с у д о в * и п р о ч и х * учреждепій, с у щ е с т в у ю щ и х * на з а -
п а д ! для в ы я с н е н і я недоразумѣній между сторонами и примнрепія 
п о с л ѣ д н и х ъ , у н а с * в ъ Р о с с і и в ы п о л н я ю т с я исключительно фабрич-
ными инспекторами. И эта д е я т е л ь н о с т ь инспектора в ъ б о й к и х * про-
м ы ш л е н н ы х * у ч а с т к а х * о т н и м а е т * у н е г о едва ли н е больше вре -
мени, чѣмъ в с ѣ о с т а л ь н ы я дѣла . Этим* между прочим* о б ъ я с н я е т с я 
т а малая п о с е щ а е м о с т ь п р о м ы ш л е н н ы х * з а в е д е н і й русскими фабрич» 
ньши инспекторами, которая с т а в и т с я в ъ у п р е к * русской ииопекцін 
при с р а в н е в і и ея д е я т е л ь н о с т и с ъ д е я т е л ь н о с т ь ю з а г р а н и ч н ы х * инспек-
т о р о в * , о с у щ е с т в л я ю щ и х * только надзоръ за нсполненіемъ з а к о н а 1 ) . 

Е с л и бы читатель в з д у м а л * судить о б * этой р а б о т ! и н с п е к т о р о в * 
по оффіщіальнымъ о т ч е т а м * , в ъ к о т о р ы х ъ у к а з ы в а е т с я число н а с л е -
д у е м ы х * ежегодно инспекторами ж а л о б * и заявленій р а б о ч и х ъ , т о 1 

о н ъ м о г * бы в п а с т ь в * большую ошибку . Дѣлѳ в ъ т о м ъ , что заре-
г и с т р о в а т ь в с ѣ случаи обращеній р а б о ч и х * к ъ и н с п е к т о р у , благодаря 
н е о п р е д е л е н н о с т и м п о г и х * заявленій , н е п р е д с т а в л я е т с я никакой в о з -
можности. К * тому же формы н а ш и х * о т ч е т о в * с о в е р ш е н н о н е преду-
сматривали р а з б о р * претенз ій рабочихъ по вознаграждепію за н е -
с ч а с т н ы е случаи. 

Если исключить дѣла о вознаграждении но н е с ч а с т н ы м * с л у ч а я м * , 
то в с ѣ о е т а л ы і ы я з а я в л е н і я , с ъ которыми рабочіе о б р а щ а ю т с я к ъ 
и н с п е к т о р у , можно разделить н а д в ѣ к а т е г о р і и : на жалобы и просьбы. 
К * п е р в ы м * б у д у т ъ о т н о с и т ь с я т а к і я з а я в л е н і я , в ъ к о т о р ы х ъ содер-

9 В ъ 1906 г . в ъ „Матеріалахъ по пересмотру рабоч. законод." Мини-
стерство Т. и П. предполагало освободить ішснекцію отъ обязанностей по 
разслѣдованію жалобъ и примярееію сторонъ; в з а м ѣ н ъ этого оно преду-
сматривало „промышленные с у д ы " , впрочемъ только для к р у п н ы х ъ про-
мышлепныхъ деитровъ, причемъ учреждеиіе с у д о в ъ ставилось в ъ зави-
симость отъ иниціативы м ѣ с т н ы х ъ органовъ самоуправленія и обусловли-
в а л о с ь особымъ в ъ каждомъ отдѣльномъ с л у ч а ѣ постаиовлежіемъ ми-
нистра. 

ж а т с я у к а з а н і я н а и а р у ш е н і е з а к о н а со с т о р о н ы з а в ѣ д у ш щ а г о и н а 
попраніе имъ п р а в ь рабочаго , в ъ к о т о р ы х ъ с л е д о в а т е л ь н о рабочій 
п р и б е г а е т * к ъ защитѣ инспектора для в о з с т а н о в л е н ш с в о и х ъ п р а в * . 
В о в т о р ы х * обращающейся г ь инспектору рабочій и щ е т * у пего по-
мощи для достиженія той или иной своей цѣли, не у к а з ы в а я ни па 
к а к і я п а р у ш е н і я . Сами рабочіе не д ѣ л а ю т ъ никакого различш между 
т е м * и д р у г и м * видомъ з а я в л е н і й ; часто они я в л я ю т с я с ъ т р е о о в а -
н і е м * т о г о , н а что у н и х * н ѣ т ъ н и к а к и х * п р а в * и, н а о б о р о т * , 
иногда при з а я в л е н і и , в ы р а ж е н н о м * в ъ видѣ п р о с ь б ы , к а к * будто 
даже с * малой надеждой иа у с п ѣ х ъ , в ы я с н я ю т с я о б с т о я т е л ь с т в а , 
к о т о р ы м * проситель не придаете никакого значенія и которыя пред-
с т а в л я ю т * собою г р у б о е парушеніе с у щ е с т в е н н е й ш и х * п р а в * рабо-
чаго Я хочу с к а з а т ь , что обращеиіе р а б о ч и х ъ к ъ инспектору н е 
е с т ь проявленіе н л а н о я ѣ р п ы х ъ дѣйств ій и х * , н а п р а в л е н н ы х * к * з а -
щ и т ! с в о и х ъ и н т е р е с о в * . Б л а г о д а р я н е з н а к о м с т в у рабочихъ со своими 
правами, а г л а в н о е благодаря боязни репрессий со с т о р о н ы фабрич-
ной администрации обращения эти до с и х * п о р * б о л ѣ е или н е и ѣ е 
с л у ч а й н ы . К а к * общее правило, з а м е ч а е т с я , что рабочій, у в о л н я е м ы й 
с ь фабрики, почти в с е г д а и д е т * с * жалобою к * и н с п е к т о р у , х о т я 
бы увольненіе было произведено не- только иа з а к о н н о м * о с н о в а ш и , 
но и но в п о л н е основательному поводу . Не найдя у инспектора под-
держки по этому п у н к т у , такой рабочій н а ч и н а е т * припоминать в с е , 
ч ѣ м * б ы л ъ о б и ж е н * или даже м о г * б ы т ь о б и ж е н * в о время р а о о т ы 
н а ф а б р и к ! , а иногда и придумывать ц ѣ л ы я исторіи о с у щ е с т в у ю -
щ и х * я к о б ы н а ф а б р и к ! н е п о р я д к а х * , желая т а к * или иначе при-
чинить н е п р і я т н о с т ь уволившему е г о з а в е д у ю щ е м у . В ъ ц ѣ л я х ъ со -
р в а т ь что-нибудь с ъ фабрики, с л у ч а ю т с я даже подделки и подчистки 
в-ь р а з е ч е т н ы х ъ к н и ж к а х * и д р у г и х ъ д о к у м е н т а х * , н е о п ы т и ы я , 
н а и в н ы й , р ѣ з к о б р о с а ю щ і я с я в * г л а з а . Способный н а это рабѳчій 
и к ъ инспектору н а пріемъ я в л я е т с я п о д ъ ч а с * в * п ь я н о м * в и д ѣ , 
д е р ж и т * с е б я дерзко и в ы з ы в а ю щ е . В ъ э т и х * с л у ч а я х ъ инспектору 
приходится і ш ѣ т ь дѣло е * худшими элементами ф а б р и ч н ы х * рабо-
ч и х * И если бы ограничивать свои наблюденія н а д * рабочими т о л ь к о 
подобнаго рода случаями, то о рабочихъ можно было бы с о с т а в и т ь 
самое безотрадное представленіе , к а к ъ о л ю д я х * б е з * в с я к и х ъ н р а в -
с т в е н н ы х * принцицовъ. Не т а к о в о , к о н е ч н о , общее в п е ч а т л ѣ н і е о т * 
в с е й м а с с ы п р о х о д я щ и х * п е р е д * глазами инспектора во время нріема 
р а б о ч и х ъ . В с е т а же т е м н о т а , безпомощнѳсть и з а б и т о с т ь р а б о ч и х ъ 
р ѣ з к о в ы с т у п а ю т * при ж а л о б а х * и п р о с ь б а х * б о л ь ш и н с т в а и х ъ . 



Т е р п и т * рабочій иной р а з ъ д ! й с т в и г е л ь н ы я н а р у ш е н і я с в о и х ъ п р а в * , 
обиды и п р и т ѣ с н е н і я , м о л ч и т * и примиряется с ъ ними, н е ж е л а я 
п о д в е р г а т ь с я риску б ы т ь у в о л е н н ы м * , . до т ѣ х ъ п о р * , пока по т ѣ м ъ 
или и н ы м * о б с т о я т е л ь с т в а м * н е приходится ему о с т а в л я т ь данную 
фабрику. Т о г д а о н ъ и д е т * к ъ инспектору и ж а л у е т с я часто н а т о , 
что было н е с к о л ь к о м ѣ с я ц е в ь тому н а з а д * и что п р о в е р и т ь н е 
п р е д с т а в л я е т с я у ж е в о з м о ж н ы м * . Ж а л о б ы на з а в е д у ю щ и х * , прино-
симыя немедленно п о с л ѣ допущеиія ими н е п р а в и л ь н ы х * д ѣ й с т в і й , 
если эти ж а л о б ы н е к а с а ю т с я у в о л н е в і я , б ы в а ю т * с р а в н и т е л ь н о 
р ѣ д к и . 

Предметы ж а л о б * , к а к * читатель могъ в и д ѣ т ь изъ д р у г и х ъ г л а в * 
з а п и с о к * , м о г у т ъ б ы т ь чрезвычайно р а з н о о б р а з н ы ; б о л ь ш а я же ч а с т ь 
и х ъ относится к * в о п р о с а м * р а с п л а т ы и у в о л ь н е н і я . Обращаясь к ъ 
и н с п е к т о р у , р а б о ч і е , к а к * я у к а з ы в а л * и р а н ь ш е , страшно п е р е о ц е -
н и в а ю т * его зиаченіе ; они ж д у т * о т ъ инспектора о к о н ч а т е л ь н а ™ 
р ѣ ш е н і я с в о е г о д ѣ л а , а читатель у ж е з н а е т е , что и н с п е к т о р * можетъ 
р а з б и р а т ь дѣла т о л ь к о в ъ примирительном* порядкѣ . При иежеланія 
з а в ѣ д у ю щ а г о исполнить т р е б о в а и і е и н с п е к т о р а , х о т я бы з а к о н н о с т ь 
и о с н о в а т е л ь н о с т ь этого требованія н е подлежала никакому с о м н ѣ н і ю , 
рабочему ничего иного н е о с т а е т с я , к а к ъ обратиться для з а щ и т ы 
с в о и х ъ и н т е р е с о в * в ъ суду . В ы я с н я е т с я , н а п р и м е р * , с о в е р ш е н н о 
н е з а к о н н о е увѳлненіе р а б о ч а г о , и н с п е к т о р ъ п р е д л а г а е т * з а в е д у ю щ е м у 
о с т а в и т ь р а б о ч а г о н а ф а б р и к ! или в ы д а т ь ему плату но с р о к * найма; 
заведующей м о ж е т ъ о т к а з а т ь с я исполнить это требование. Обсчитали 
рабочаго , н е в ы д а ю т * ему причитающейся п л а т ы , з а в ѣ д у ю щ і й , при-
з н а в * даже п р а в и л ь н о с т ь заключенія и т р е б о в а ш я инспектора , мо-
ж е т ъ в с е же по т ѣ м ъ или д р у г и м * соображеніямъ о с т а в и т ь рабо-
чаго б е з ъ у д о в л е т в о р е н а . Ё ъ с ч а с т ь ю , так іе случаи отказа б ы в а -
ю т * не ч а с т ы , и у р а б о ч и х ъ с о з д а е т с я у в е р е н н о с т ь , что с т о и т * 
только инспектору приказать и з а в ѣ д у ю щ і й о б я з а н * в ы п о л н и т ь е г о 
т р е б о в а н і е . Э т о т ъ в з г л я д * н а п р а в а и в л а с т ь инспектора рабочіе 
п р о я в л я ю т * даже по отпошепію к * такимъ с л у ч а я м * , когда д ѣ л о 
и д е т е не о п о б у ж д е н « з а в ѣ д у ю щ а г о к ъ исполненію с в о и х ъ обязан-
н о с т е й , а о прямом* в м е ш а т е л ь с т в ! инспектора в ъ права з а в ѣ д у ю -
щ а г о . Б ы в а ю т * , напримѣръ, п р о с ь б ы рабочихъ о п р и н я т « и х ъ н а 
какую-нибудь ф а б р и к у ; когда о б ъ я с н я е ш ь рабочимъ, что и н с п е к т о р ъ 
не м о ж е т ъ е д ѣ л а т ь э т о г о , что н а е м * р а б о ч и х * з а в и с и т * иеключи-
т е л ь н в о т ъ з а в ѣ д у ю щ а г о , рабочіе н е д о у м е в а ю т * и т в е р д я т * одно, 
что инспектору с т о и т * т о л ь к о п р и к а з а т ь . Т я ж е л о е положеніе рабо-

чаго несправедливо у в о л е н н а г о , н а п р и м е р * , с ъ одной фабрики и в * 
т е ч е ц і е долгаго времени не находящего с е б ѣ м ѣ с т а па д р у г и х ъ фаб-
р и к а х ъ , п о б у ж д а е т * иной р а з ъ п о х о д а т а й с т в о в а т ь за н е г о передъ 
к а к и м * нибудь болѣе з н а к о м ы м * з а в е д у ю щ и м * ; благопріятный ре-
з у л ь т а т * такого х о д а т а й с т в а е щ е б о л ь ш е п о д д е р ж и в а е т * в ъ р а б о ч и х ъ 
м ы с л ь , что и н с п е к т о р * , если з а х о ч е т * , в с е можетъ с д ѣ л а т ь , н е с л и 

не д ѣ л а е т ъ , то потому, что ие х о ч е т * . 
Очень многія с о в е р ш е н н о н е о с н о в а т е л ы і ы я жалобы р а б о ч и х ъ обя-

з а н ы с в о е м * в о з н и к н о в е в і е м ъ п о д с т р е к а т е л ь с т в у р а з н ы х * а д в о к а т о в * , 
к и ш а щ и х * , к а к ъ п а р а з и т ы , в о в с ѣ х ъ к р у п н ы х * ф а б р и ч н ы х ъ посел-
к а х * . А б с о л ю т н ы е н е в ѣ ж д ы в * з а к о н а х * , эти а д в о к а т ы по т р а к т и -
р а м * и ч а й н ы м * р а з ъ и с к в в а ю т е р а б о ч и х ъ , с к л о н н ы х * п р е д ъ я в и т ь 
к а к у ю либо претеизію к ъ фабрикѣ , и , н а п у с т и в ъ н а н и х ъ т у м а н а , 
п р и к и н у в ш и с ь знатоками в с ѣ х ъ з а к о н о в * , п р е д л а г а ю т * п и с а т ь про-
ш е н і я . За б е з с м ы с л е ш ш я , б е з г р а м о т н ы я бумаги темный рабочій пла-
т и т е большія для его кармана деньги , в ы с т а в л я я , с в е р х ъ т о г о , со -
о т в е т с т в у ю щ е е угощепіе , в ѣ р я , что с ъ прошеніемъ, с ъ бумагой в ъ 
р у к а х ъ о н ъ н а в е р н о е добьется желаемаго. 

Б о л ь ш е ю ч а с т ь ю т а к і я нрошенія п и ш у т с я н е п о с р е д с т в е н н о на имя 
у ч а с т к о в а г о и н с п е к т о р а , но и н о г д а , - в е р о я т н о за болѣе дорогую 
п л а т у , к а к ъ с и л ь н ѣ е д ѣ й с т в у ю щ і я - а д р е с у ю т с я на имя с т а р ш а г о ин-
с п е к т о р а , в ъ фабричное п р и с у т с т в і е , губернатору или д а ж е министру . 
В ъ концѣ к о н ц о в * в с ѣ п р о ш е в і я , куда бы они ни были н а п р а в л е н ы , 
п о п а д а ю т * к ъ участковому инспектору , который и долженъ в ъ н и х ъ 
р азби р ать ся и сообщать о р е з у л ь т а т ! т ѣ м ъ л и ц а м * , ч е р е з ъ к о т о р ы я 
они получены. Сплошь и рядом* с л у ч а е т с я , что , н е п о л у ч и в * у д о в -
л е т в о р е н а о т ъ у ч а с т к о в а г о и н с п е к т о р а , п р о с и т е л ь , руководимый ад-
в о к а т о м * , в х о д и т * с ъ прошеиіемъ к ъ с т а р ш е м у ; н е добившись ни-
ч е г о э т и м * п у т е ы ъ , п и ш е т * г у б е р н а т о р у , а иногда , я г о в о р ю , и ми-
нистру т а к ъ что одна и т а ж е жалоба п о п а д а е т * в ъ руки инспектора 
н е с к о л ь к о р а з ъ , п р и т о м * жалоба н а и б о л е е б е з о с н о в а т е л ь н а я . Можно 
с е б ! п р е д с т а в и т ь , с к о л ь к о за э т о время а д в о к а т * в ы т я н е т * и з ъ кар-
мана рабочаго . П и с ь м е в и ы я жалобы р а б о ч и х ъ п о с т у п а ю т * обыкно-
венно по п о ч т ! , но иногда проситель с а м * я в л я е т с я в ъ к а н ц е л я р ш 
и подаетъ прошепіе , с о с т р я п а н н о е а д в о к а т о м ъ . 

— З а ч ! м ъ В ы это д е л а е т е ? — с п р а ш и в а е ш ь е г о , — В ы же н а сло-
в а х * можете в с е р а з с к а з а т ь м н ! . 

— Оно н а б у м а г ! т о к а к * то л у ч ш е . 
— Да, в ! д ь , за бумагу с ъ В а с ъ деньги в з я л и . Сколько В ы заплатили?' 



— Полтора рубля в з я л ъ з в а ю щ і й ч е л о в ѣ г ь ; н у , нолбутылочки ему 
п о с т а в и л ъ , 

Почти два рубля с в о и х ъ к р о в н ы х ъ д е н е г ъ о т д а е т е темный чело-
в ѣ к ъ ни за что-ни про что «знающему ч е л о в е к у » или, ио проету 
с к а з а т ь , жулику . И е щ е долго б у д е т ъ у н а с ъ это зло , потому что 
д о н о в с е м ѣ с т н ы х ъ б е з н л а т и ы х ъ копсультацій п р и с я ж н ы х ! п о в е р е н -
н ы х ! у н а с ъ еще очень далеко; да е с л и бы и появились т а к і я , т о 
к а б а ц к і е а д в о к а т ы с ъ у м ѣ ю т ъ е щ е и с п о л ь з о в а т ь народную т е м н о т у . 
К ъ і о ж а л ѣ н і ю , у м е н я п ѣ т ъ подъ руками н а и б о л е е и н т е р е с н ы х ! по 
стилю и еодержанію произведеній к а б а ц к и х ъ а д в о к а т о в ! . Случайно 
о к а з а в ш і я с я бумаги, иринадлежащія одному н тому же п е р у , з а к л ю -
ч а ю т ! в ъ с е б е п р о с ь б ы о н а з н а ч е н » пенеій рабачнмъ за долголет-
нюю р а б о т у на фабрике . Чи атель з н а е т ъ , что никакого закона объ 
обезпеченін р а б о ч и х ъ н а случай с т а р о с т и у н а с ъ не и м е е т с я , но а в -
т о р ъ прошепій дувіаетъ иначе . В ъ одномъ изъ прошеній о н ъ п и ш е т ъ : 
«Â т а к ъ к а к ъ н о 4 0 § У с т . фабричнаго и 7 5 ст . т о г о же У е т . в с ѣ 
л и ц а , нрослужившіе н а фабрике болѣе 4 0 л ѣ т ъ , и м ѣ ю т ъ право т р е -
б о в а т ь с е б е о т ъ конторъ фабрикъ пожизненную пенс ію или ио с о г -
лашенію с ъ конторою единовременное п о с о б і е ; в ъ виду изложениаго 
на о с н о в а н і и у к а з а н н ы х ! статей з а к о н а я п о к о р н е й ш е прошу В а ш е 
Высокоблагородіе с д е л а т ь распоряжеиіе о н а з н а ч е н » мне п е н с і и » . 
В о второмъ п р о ш е н » ф и г у р и р у ю т ! уже другія с т а т ь и : 4 9 и 5 9 «пра-
в и л ъ о ф а б р и ч н о м ! п р о и з в о д с т в е » . Н а к о н е ц ъ , в ъ т р е т ь е м ! п р о ш е н » 
н а п р а в л е н н о м ! « в ъ фабричное и р и с у т с т в і е в ъ гражданское о т д ѣ л е н і е » , 
т о т ъ же а в т о р ъ просто п и ш е т ъ : « Х о д а т а й с т в у ю передъ ф а б р и ч н ы м ! 
приеутств іемъ дать мнѣ пособіе с о г л а с н о и о с т а н о в л е н і я Министра 
фабричной экспедиціи V . 

Получивъ з а я в л е н і е рабочаго , инепекторъ долженъ дать н а н е г о 
т о ч н ы й и определенный о т в ѣ т ъ , б у д е т ъ ли о н ъ благопріятиый для 
рабочаго или и ѣ т ъ , безразлично. Для э т о г о , в ъ зависимости о т ъ сло-
жности д ѣ л а , достаточно б ы в а е т ъ иногда с н е с т и с ь по т е л е ф о н у с ъ 
з а в ѣ д у ю щ н м ъ т у т ъ же во время пріеыа р а б о ч а г о ; но иногда прихо-
дится н а з н а ч а т ь для разбора д е л а о с о б ы е дни, приглашая в ъ к а н ц е -
лярію о б е с т о р о н ы , м и же в с т у п а т ь в ъ длинную переписку; при 

9 40 от. Уст . о пром. говорить о порядкѣ с о с т а в л е н » цротоколовъ о 
н а р у ш е н і я х ъ закона о работѣ малодѣтнихъ ; ст. 49 о с о с т а в ѣ фабричныхъ 
присутствій; ст. 51, принадлежавшая къ тому лее отдѣлу, отмѣиена; а 
ст. 75 содержите в ъ себѣ с с ы л к у н а строительный уставъ. 

б о л е е с л о ж н ы х ъ д е л а х ъ , т р е б у ю щ и х ъ п р о в е р к и к н и г ъ или опроса 
с в и д ѣ т е л е й , н е о б х о д и м ! б ы в а е т ъ в ы е з д ъ н а м ѣ с т о , на фабрику. В ы -
е з д ы я в л я ю т с я о б я з а т е л ь н ы м и , когда п о л у ч а е т с я к о л л е к т и в н а я жа-
лоба , к а с а ю щ а я с я ц е л о й группы р а б о ч и х ъ . Так ія ж а л о б ы чаше в с е г о 
получаютея в ъ вндѣ а н о н и м н ы х ! н и с е м ъ ; гораздо р е ж е цриходитъ 
кто нибудь о т ъ группы р а б о ч и х ъ для с л о в е с н а г о з а я в л е н і я и при 
этомъ в с е г д а п р о с и т е , ч т о б ы и н с п е к т о р ъ его н е в ы д а в а л ! . С у щ е с т -
в у е т ! в з г л я д ъ , что а н о н и м н ы м ! жалобамъ ие с л ѣ д у е т ъ д а в а т ь дви-
жения; по отиѳшеиію к ъ жалобамъ с ъ фабрикъ т а к а я т а к т и к а б ы л а 
б ы однако глубоко ошибочной; к а к ъ ш щ е л ъ ч и т а т е л ь , рабочіе , нро-
должающіе работу на фабрикѣ , б о я т с я ж а л о в а т ь с я и только потому 
п р и б е г а ю т ! к ъ анонимамъ. Прайда, среди а н о н и м н ы х ! ж а л о б ъ по-
падаются совершенно вздорный, ио отличить т а к о в ы я отъ о с н о в а -
т е л ь н ы х ! не п р е д с т а в л я е т е никакого труда при малѣйшей опытности 
и н с п е к т о р а . Достаточно п р і ѣ х а т ь иа фабрику, и и н с п е к т о р ъ с р а з у 
можетъ видѣть ио т о м у , к а к ъ его в с т р ѣ ч а ю т ъ рабочіе , д е й с т в и т е л ь -
но ли была ими отправлена жалоба и ж д у т ъ ли они р а з с л ѣ д о в а н і я 
или н е т ъ . 

Ц ѣ л у ю еерію к о л л е к т и в н ы х ! жалобъ мнѣ приходилось о б ы к н о в е н н о 
изъ года в ъ годъ р а з б и р а т ь в ъ к о н ц е в е л і ш а г о п о с т а . Подъ о п а с е -
ніемъ разечета в ъ г л у х о е зимнее в р е м я , н е в ы р а ж а я н и к а к и х ъ про-
т е с т о в ! в ъ т е ч е н і е всей з и м ы , рабочіе передъ разечетошъ п х ъ и а 
П а с х у в д р у г ъ н а б и р а ю т с я смѣлѳсти и с р а з у н а ч и н а ю т ! в ы к л а д ы в а т ь 
в с е , о чемъ молчали долгіе м е с я ц ы . Т у т ъ в ы с т у п а ю т ! н а сцену и 
простои, и о б с ч е т ы , и лишніе ч а с ы р а б о т ы и т . д. 

Подтвердить что либо и з ъ с в о и х ъ з а я в л е н і й документальными дан-
ными рабочіе б ы в а ю т ъ в ъ это время н е в ъ с о с т о я л » , администрація 
фабрики, конечно , с т а р а е т с я в с е отрицать и т о л ь к о к а к і я иибудь 
к о с в е н н ы й у к а з а и і я в ъ к н и г а х ъ д а ю т ъ н а м е к ъ н а т о , что рабочіе до 
и з в е с т н о й степени п р а в ы . Дело обычно к о н ч а е т с я т ѣ м ъ , что з а в ѣ -
дующій с о г л а ш а е т с я в ы д а т ь р а б о ч и м ! при р а з е ч е т е н е б о л ь ш у ю допол-
н и т е л ь н у ю плату и рабочіе о с т а ю т с я д о в о л ь н ы : к ъ этому, невидимому, 
и с в о д я т с я в с ѣ и х ъ етремленія. 

В о т ъ типичная жалоба подобного рода, приводимая мною с ъ под-
линною орфографіею. 

« В а ш е в ы с о к о благородіе обращаемся к ъ в а м ъ спросбой т а к ъ к а к ъ 
мы рабочіе работающіе в ъ п р и г о т о в и т е л ь н о м ! о т д е л е н » за н е д о с т а т -
к о м ! работы а по фабричному правилу за простое н е п л а т я т ъ при-
д е ш ъ когда попросить за простои то н а ш ъ заведующій г р о з и т е р а -



с ч е т о м * потому его оскорбить несмеемъ т а к * в о т * мы обращаемся 
к в а м ъ спрѳсбой и ручаемся что в ы б у д е т е н а ш и м * х о д а т а е м * про-
гуляли мы о т ъ Октября м ѣ с я ц а сего года д в а д ц а т ь семь дней а ч а с ы 
мы у ж е и н е щ и т а е м ъ иотоиучто они н а м * за два дня заплатили а 
в с л у ч а е будите н а ш и м * х о д а т а е м * то прикажите за 2 7 д. з а п л а т и т ь 
отчево и б у д е м * ждать вашей помощи снетерпеиіемъ з н а е т е ч т о и ы -
в е ш н і й г о д * о ч е н ь т я ж о л ъ х л е б о в * в е с ь м а очень мало ж прикажите 
н п ъ в е с ь м а чтобы они исполнили в а ш е п р ш ш а н і е да н а к а ж и т е и м * 
в е с ь м а построже а то они н е и с п о л н я т * в а ш е г о прнказапія а если 
в ы с п о к и н е т е н а с ъ т о придется обратится к * старшому инспектору 
с ъ жалобою на в а с ъ Ж д е м * в а с ъ съ е е т е р п е н і е м ъ ! Р а б о ч і е фабрики 
N N » . 

Содержащаяся в ъ п о с л ѣ д і ш х ъ с т р о ч к а х * у г р о з а п о ж а л о в а т ь с я 
старшему инспектору е с т ь обычная манера р а б о ч и х ъ , д у м а ю щ и х * 
этимъ п у т е м * з а с т а в и т ь обратить н а н и х * большее в н и м а в і е . 

В ъ 1 9 0 6 г . рабочіе стали смѣлѣе н жалобы о т ъ н и х * начали по-
я в л я т ь с я не только передъ р а з с ч е т о м ъ . Б о л ь ш е т о г о : рабочіе с т а л и 
в з ъ и с к и в а т ь поводы для жал объ . Фабрики в ъ этомъ году сильно под-
т я н у л и с ь и т е к у щ а я практика ие давала основаній для сколько ни-
будь с е р ь е з н ы х * претенз ій , поэтому рабочіе , п о л ь з у я с ь с в о и м * бо-
е в ы м * н а е т р о е н і е м ъ , с т а р а л и с ь придраться к ъ к а к и м * либо недоче-
т а м * ирошлаго и и с п о л ь з о в а т ь и х ъ в ъ с в о и х ъ и н т е р е с а х * . В ! р н ! е 
г о в о р я , рабочіе стремились с о р в а т ь с ъ фабрики, что только в о з -
можно. Сорвать,—потому что никакихъ п л а н о м ѣ р н ы х ъ дѣйствій они 
при этомъ ие проявляли, в ы е т у н л е н і я и х ъ носили х а р а к т е р * случай-
ности и нисколько н е походили па с е р ь е з н у ю защиту и х ъ п р а в * и 
и н т е р е с о в * . К а к ъ иначе н а з в а т ь , иапривіѣръ, придирку рабочихъ сно-
в а л ы і а г о отдѣленія одной ткацкой фабрики к ъ т о м у , что в ѣ е ъ н а в о я , 
благодаря введенному н ѣ с к о л ь к о л ѣ т ъ пазадъ увлажненіго, о к а з а л с я 
т я ж е л ѣ е п о к а з а н н а г ѳ при прежней д л и н ! пряжи, т . е . б е з ъ малѣй-
шаго вліянія на размѣръ з а р а б о т к а рабочихъ , и о с н о в а н н о е на этомъ 
требованіе о в ы д а ч ! дополнительной платы з а н ! с к о л ь к о предшест-
в у ю щ и х * л ! т ъ ? В ъ виду с у і ц е с т в о в а в ш а г о з д ! с ь формальиаго упу-
щенія со стороны фабрики з а в ! д у ю щ і й д о л ж е н * былъ пойти на сог -
лашение с ъ рабочими и, чтобы прекратить и х ъ претенз ію, по с у щ е -
с т в у совершенно н е о с н о в а т е л ь н у ю , в ы д а т ь имъ н е с к о л ь к о д е с я т к о в * 
рублей. А н а л о г и ч н ы х * этому с л у ч а е в ъ было в ъ то время немало. 
Появились даже особые с п е ц и а л и с т ы — и з ъ числа у в о л е н н ы х * рабо-
ч и х * - к о т о р ы е брались за и з в ! с т н ы й п р о ц е н т * о т ы с к а т ь п о в о д * , по 

которому можно было бы с о р в а т ь с ъ фабриканта , и провести д ѣ л о . 
Самый т о н ъ жалобъ в ъ это время н ! и я е т с я . « П р о с и м * В а с ъ немед-
ленно я в и т ь с я к ъ намъ для личнаго п е р е г о в о р а » , — п и ш у т * , наііри-
м ! р ъ , с ъ одной фабрики. «Отъ с о ю з а р а б о ч и х * » , - о з а г л а в л и в а ю т * 
письмо рабочіе другой фабрики и к о н ч а ю т * его т а к ъ : « О б ъ этомъ 
иросимъ В а с ъ , г . и н с п е к т о р ъ , исполнить наши т р е б о в а ш я , а в ъ 
противном* с л у ч а ѣ б у д е м * т р е б о в а т ь с а м и , не в ъ р а з б и в к у , а Сою-
з о м * Р а б о ч и х ъ , с т а ч к и , потому что большая прикосновенность лич-
н о с т и » . Никакого с о ю з а в ъ дѣйствительности на ф а б р и к ! этой н е 
было. Смѣяость рабочихъ доходила в ъ это время до т о г о , что они 
обращались к ъ инспектору с ь своими требованіями по телефону * ) . 

Р а з с л ! д о в а н і е жалобъ рабочихъ и вообще посредническая д ѣ я т е л ь -
н о с т ь инспектора по самому с у щ е с т в у своему способна доставить 
наибольшее удовлетвореиіе сравнительно с ъ другими сторонами инс-
пекторской р а б о т ы . Но крайней м ! р ѣ р е з у л ь т а т * этой д ѣ я т е л ь н о с т и 
б ы в а е т * в и д ! н ъ воочію, онъ непосредственно о с я з а е м * . К а к * ни 
к а к ъ , а в с е ж е намъ часто удается защитить права о т д ! л ь н а г о рабо-
чаго, охранить его и н т е р е с ы , помочь ему достичь желаема™. В а м * 
пріятнѳ в и д ѣ т ь , что н з в ѣ с т н ы й ч е л о в ѣ к ъ , — И в а н о в * , П е т р о в * , Сидо-
р о в * , явившійся к * В а м * р а з с т р о е и н ы м ъ , иногда у б и т ы м * г о р е м * , 
у х о д и т ь о т ъ В а с ъ , благодаря именно в а м ъ , у с п о к о е н н ы м * , обрадо-
в а н н ы м * , д о в о л ь н ы м * . Ко м н ! , к р о м ! ф а б р и ч н ы х ъ р а б о ч и х ъ , часто 
являлись с ъ жалобами и просьбами рабочіе о т ъ р а з н ы х * подрядчи-
к о в * , р е м е с л е н н и к о в * и даже прислуга. Л н е о т к а з ы в а л * в ы с л у ш и -
в а т ь и х ъ и д а в а т ь и м * с о в ѣ т ы , но ничего положительна™ с д ѣ л а т ь 
для н и х * я , конечно, н е м о г ъ . И видно б ы л о , к а к ъ завидывали эти 
люди фабричным* рабочимъ, в ъ д ѣ л ѣ к о т о р ы х ъ инепекторъ могъ 
принять н е п о с р е д с т в е н н о е участ іе и оказать имъ положительную по-
мощь. Д е й с т в и т е л ь н о , с р а в н и в а я положеніе фабричнаго рабочаго , 
подлежащаго д ! й с т в і ю с и е ц і а д ь в а г о з а к о н о д а т е л ь с т в а , с ъ положеиіемъ 
рабочаго какой либо иной к а т е г о р і и , н е л ь з я н е с о з н а в а т ь , как ія гро-
мадный преимущества ш а ѣ ю т с я на с т о р о н ! п е р в а г ѳ : договоръ найма 
в ъ и з в ѣ с т н о й степени обезпечиваетъ его положеиіе на ф а б р и к ! , чи-
сло рабочихъ ч а с о в ъ его строго о п р е д ! л е и о , правильность исчисле-
ния заработка и выдачи п л а т ы почти г а р а н т и р о в а н ы , в ъ е л у ч а ! у в ѣ ч ь я 

1) В ъ этотъ же періодъ в ъ д р у г и х ъ у ч а с т к а х * , иапримѣръ, в ъ П о л ь ш ѣ , 
к а к ъ я елышалъ, рабочіе , н а п р о т и в * , к а к ъ бы б о й к о т и р о в а в инспекто-
ровъ, не обращаясь к ъ ш ш ъ ни е ъ какими дѣлами. 



ему п о л а г а е т с я в о з н а г р а ж д е н і е , при к а к о м * нибудь н е с ч а с т і и о н ъ и м е -
е т * возможность получить посѳбіе , в ъ с л у ч а е обиды о н ъ н а х о д и т * 
с е б е защитника в ъ лице фабричнаго инспектора , быстро и по боль-
ш е й ч а с т и благопріятио для н е г о разбирающаго его д ѣ л о . Н е то для 
р а б о ч а г о , с к а ж е м * , какой нибудь мелкой ремесленной м а с т е р с к о й : 
т а м ъ о н ъ р а б о т а е т * с т о л ь к о ч а с о в * , с к о л ь к о з а х о ч е т * х о з я и н * ; при 
в ы д а ч е п л а т ы сплошь и р я д о м * его о б с ч и т ы в а ю т * , д е н ь г и з а р а б о т у 
в ы д а ю т * по м е л о ч а м * и часто б е з * в с я к а г о п р е д у п р е ж д е н а о т к а з ы -
в а ю т * о т ъ р а б о т ы , н е у п л а т и в * с л е д у е м а г о з а р а б о т к а ; в ъ с л у ч а е 
у в е ч ь я о н ъ н е м о ж е т ъ р а з с ч и т ы в а т ь ни н а какое в о з н а г р а ж д е п і е и 
н и к а к и х * нособій ни откуда о н ъ получить не м о ж е т ъ ; для з а щ и т ы 
о т ъ с а м ы х * г р у б ы х * проявленіЙ х о з я й с к а г о произвола у н е г о е с т ь 
т о л ь к о одно с р е д с т в о , — о б р а щ е ш е к ъ с у д у , — с р е д с т в о медленно д е й -
с т в у ю щ е е и потому н е в с е г д а применимое. 

Но в ъ большей степени и ч а щ е , ч е м * ч у в с т в о у д о в л е т в о р е н і я , 
п о с л е пріема р а б о ч и х ъ о с т а ю т с я в * д у ш е друг ія ч у в с т в а , далеко не 
с т о л ь п р і я т н ы я . Прежде в с е г о ч у в с т в о боли о т ъ с о з н а н і я невозмож-
н о с т и во м н о г и х * с л у ч а я х ъ помочь рабочему в ъ его б е з в ы х о д н о м * 
подоженіи. Б о л ь ш е в с е г о э т о приходится и с п ы т ы в а т ь , когда за по-
мощью к ъ в а м * о б р а щ а ю т с я инвалиды, л и ш и в ш і е с я способности к ъ 
труду п о с л е долгой р а б о т ы н а фабрике . Р а б о т а е т * ч е л о в е к * 3 0 или 
б о л ь ш е л ѣ т ъ , р а з с т р о и т ъ в с е с в о е з д о р о в ь е , с т а н о в и т с я п л о х и м * 
р а б о т н и к о м * , — е м у о т к а з ы в а ю т * о т * м е с т а , а у него н а р у к а х * е щ е 
с е м ь я , — т а к а я ж е , к а к ъ о н ъ , безпомощная ж е н а , часто м а л о л е т н і е 
в н у к и о т ъ умершаго с ы н а , — и н и к а к и х * с р е д с т в * , к р о м е старой из-
б у ш к и . П р и х о д и т * к ъ в а м ъ , п р о с и т * номочь , п л а ч е т * . Что в ы т у т * 
с д ѣ л а е т е ? О б р а щ а е т е с ь к * ф а б р и к а н т у , х о д а т а й с т в у е т е о б * о с т а в -
л е н ы на р а б о т е ; в а м * о т в ѣ ч а ю т ъ , что фабрика не б о г а д е л ь н я . У с т р о -
и т е в ы ему пособіе и з * штрафного капитала в ъ р а з м е р е 1 5 — 2 0 
рублей. Онъ д о в о л е н * , б л а г о д а р и т * . . . но ч е р е з * 2 — 3 м е с я ц а , п р о ѣ в ъ 
э т и д е н ь г и , с н о в а п р и х о д и т * к ъ в а м ъ и в а м * о с т а е т с я только без-
понощно р а з в о д и т ь руками. 

Иногда во время пріема в ы и с п ы т ы в а е т е ч у в с т в о в о з м у щ е ш я н а 
б е з ж а л о с т н о с т ь , ч е р с т в о с т ь ф а б р и к а н т о в * и и х ъ з а в е д у ю щ и х * . В о з ь -
м е м * х о т я бы такой случай. 

Но з а к о н у 2 і ю н я 1 9 0 3 г . пособія п о т е р п е в ш и м * по н е с ч а с т н ы м * 
с л у ч а я м * должны в ы д а в а т ь с я в ъ дни, у с т а н о в л е н н ы е для выдачи пла-
т ы рабочимъ, т . е . при найме н а срокъ неопределенный н е р ѣ ж е 
2 - х * р а з * в ъ м е с я ц * . Я в л я е т с я ко м н ѣ , еле передвигая н о г и , одинъ 

п о т е р п е в ш і й очень скроынаго вида и ж а л у е т с я , что о н ъ около д в у х * 
м е с я ц е в * , п р о ш е д ш и х * со дня н е с ч а с т н а г о с л у ч а я , не п о л у ч а е т * но-
с о б і я ; с а м * о н ъ л е ж и т * в * фабричной больнице , но дома у него 
о с т а е т с я н а х о д я щ а я с я в * п о с л е д н е м * періоде беременности и потому 
прекратившая работу н а фабрикѣ жена с ъ 3-мя малолетними д ѣ т ь м и , 
с и д я т * они б е з * х л ѣ б а н г о л о д а ю т * . Я т о т ч а с * же предлагаю з а в е -
дующему в ы д а т ь с л е д у е м о е пособіе . Но заведующей о т к а з ы в а е т с я , 
с с ы л а я с ь н а т о , что рабочіе з а с т р а х о в а н ы и б е з ъ распоряженія с т р а -
х о в о г о О-ва о н ъ не м о ж е т * в ы д а в а т ь д е н е г * . Это была уже н е п р а в -
да , потому что в ы д а ч у п о с о б і й , к а к * миѣ доподлинно было и з в е с т н о , 
нравлепіе с т р а х о в о г о О - в а представило производить з а в е д у ю щ и м * б е з * 
в с я к и х ъ п р е д в а р и т е л ь н ы х * с і ю ш е н і й с ъ н и м * , к а к ъ н е подлежащую 
никакому сомиѣпію. Однако я пишу в * правленіе О-ва и прошу с д е -
л а т ь надлежащее распѳряженіе н а фабрику. О т * о б щ е с т в а получаю 
о т в ѣ т ъ , что с о о т в е т с т в у ю щ е е р а з ъ я с н е н і е дано . Я у с п о к о и в а ю с ь в * 
полной у в е р е н н о с т и , что потерпѣвшій у д о в л е т в о р е н * . Но ч е р е з * н е -
сколько дней п о т е р п е в ш і й в н о в ь п р и х о д и т * ко м н е и Х р и с т о м ъ - Б о -
г омъ п р о с и т * помочь, т а к ъ к а к ъ д е н е г * о н ъ в с е е щ е не п о л у ч и л * 
и нужда дошла до последней к р а й н о с т и . Прошу рабочаго подождать 
и в ы з ы в а ю з а в е д у ю щ е г о в ъ канцелярию. П р і е з ж а е т ъ . 

— Почему В ы н е х о т и т е в ы д а в а т ь п о с о б і е ? — с и р а ж и в а ю его . В е д ь , 
В ы получили письмо о т ъ С т р а х о в о г о О б щ е с т в а . 

— П о л у ч и л * , т о л ь к о т а м * не я с н о с к а з а н о . . . Т а м * г о в о р и т с я : 
в ы д а в а т ь пособіе с о г л а с н о з а к о н у . 

4 з а к о н * г о в о р и т * , что посѳбія в ы д а ю т с я до дня признанія 
у т р а т ы е я постоянною в ъ дни, у с т а н о в л е н н ы е для выдачи п л а т ы ра-
б о ч и м * . П о т е р п ѣ в ш і й еще п р о д о л ж а е т * л ѣ ч и т ь с я , за время его б о -
л е з н и прошло уже н е с к о л ь к о д а ч е к * . З н а ч и т * , нужно ему в ы -
д а т ь ? ! 

— Т а к * то т а к ъ , а в с е таки О б щ е с т в о прямо н е г о в о р и т * , ч т о б ы 
в ы д а т ь , х е , х е , х е . . . 

— Войдите же в * его пѳложеніе ! В е д ь , у него семья голо-
д а е т * . . . -

— Н и ч е г о , х а , х а , х а ! п у с т ь п о г о л о д а е т * , х е , х е , х е ! . . почему 
о н ъ не р а б о т а е т * ? 

— К а к ъ же о н ъ м о ж е т ъ р а б о т а т ь , когда онъ форменный к а л е к а 
в ъ н а с т о я щ е е время? ! 

— К а л е к а ! х а , х а , х а ! . . 
У в е р я ю В а с * , ч и т а т е л ь , что я ничуть н е с г у щ а ю к р а с о к * . З а в е -



дующій положительно и з м ы в а л с я и и з д е в а л с я н а д ъ п о т е р п ѣ в ш и м ъ , 
к о т о р ы й т у т ъ же с т о я л ъ и у т и р а л ъ с л е з ы . Что здѣсь не было прит-
в о р с т в а со с т о р о н ы р а б о ч а г о , д о к а з ы в а е т с я т ѣ м ъ , что у н е г о приз-
нали впоолѣдств іи 50®/о постоянной у т р а т ы т р у д о с п о с о б н о с т и ; т а к ъ 
что с м ѣ х ъ з а в ѣ д у ю щ а г о в ы з ы в а л с я исключительно е го поразитель-
н ы м ! жеетокосердіемъ и ж е л а і і е м ъ показать с в о ю в л а с т ь н а д ъ рабо-
ч и м ! . Т а к ъ о н ъ и н е в ы д а л ъ д е в е г ъ , и еще долго, пока н е б ы л ъ 
окончательно л и к в и д и р о в а н ! э т о т ъ н е с ч а с т н ы й с л у ч а й , рабочему при-
шлось п р и б е г а т ь к ъ п о с т о р о н н и м ! и с т о ч н и к а м ! для поддержапія с у -
щ е с т в о в а н і я семьи ( самъ о н ъ в с е время находился в ъ б о л ь н и ц Ь ) . 
Н е л ь з я , р а з у м е е т с я , о б о б щ а т ь э т о т ъ случай; о н ъ п о к а з ы в а е т ! л и ш ь , 
до какой степени б е з ч у в с т в е н н о е т и можетъ доходить отношение к ъ 
р а б о ч и м ! л и ц ъ , и м е ю щ и х ! в л а с т ь надъ ними. 

Съ другой с т о р о н ы , н е к о т о р ы е рабочіе своими вздорными жалобами 
и претензіями способны довести до т а к о г о с о с т ѳ я н і я , когда т р е б у -
ю т с я чрезвычайный у с и л і я , ч т о б ы с о х р а н и т ь х л а д н о к р о в і е . В ы и м ъ 
д е с я т ь р а з ъ н а р а з н ы е лады т в е р д и т е одно и то ж е , д о к а з ы в а я н е -
о с н о в а т е л ь н о с т ь и х ъ требований, а они в с е с т о я т ъ на с в о е м ъ и об-
в и н я ю т ! в а с ъ в ъ иежеланіи помочь нмъ, ч у т ь ли н е в ъ т о м ъ , ч т о 
в ы подкуплены ф а б р и к а н т о м ! . Помню одного т а к о г о р а б о ч а г о , ио 
фамиліи З е л е н о в ъ , который с ъ однимъ и т ѣ м ъ же дѣломъ б ы л ъ у 
меня по крайней м е р е р а з ъ 1 5 . Съ нимъ [ п р о и з о ш е л ! на фабрике 
незначительный н е с ч а с т н ы й с л у ч а й , у ш и б ъ ноги. Ч е р е з ъ 4 дня п о с л е 
несчастья о н ъ приходить у ж е с ъ требованіемъ о в о з н а г р а ж д е н » . По 
с п р а в к е о к а з ы в а е т с я , что его поместили в ъ больницу, но о н ъ н е 
пожелалъ т а м ъ о с т а в а т ь с я . 

— П о л ь з ы о т ъ л е ч е н ь я в с е р а в н о никакой н е б у д е т ъ , — у в ѣ р я л ъ 
о н ъ м е н я , — я у ж ъ теперь з н а ю , что я па в с ю жизнь н е с ч а с т н ы й ; 
потому, з н а ч и т ь , т р е б у ю , ч т о б ы меня ѳбезпечили. 

Направляю е г о к ъ другимъ в р а ч а м ъ . В с е врачи в ъ одинъ г о л о с ъ 
у д о с т о в е р я ю т ! , что ч е р е з ъ н е с к о л ь к о дней л е ч е в і я у н е г о ни малѣй-
ш и х ъ послѣдств ій ушиба не о с т а н е т с я . П о с л ѣ 3 — 4 посѣщеній З е -
л е н о в а м н е у д а е т с я н а к о н е ц ъ убѣдить его с н о в а лечь в ъ больницу. 
С п у с т я 3 дня онъ однако опять приходить ко м н е . 

І ѣ т ъ , нечего мнѣ в ъ б о л ь н и ц е л е ж а т ь ! П у с к а й , з н а ч и т ь , меня 
о б е з п е ч а т ъ : я р а б о т а т ь т е п е р ь с о в с ѣ м ъ не с п о с о б е н ! . 

— Что ж е В ы х о т и т е ? — с п р а ш и в а ю его. 
— П у с т ь в ы д а д у т ! мнѣ единовременно 3 0 0 0 рублей и больше 

ничего ! 

— П о с л у ш а й т е : если В ы н е будете л е ч и т ь с я , В ы н е только три 
т ы с я ч и , можете ничего н е получить . 

— К а к ъ это не получить?! На то е с т ь права! Е с л и в ы н е можете 
р а с п о р я д и т ь с я , я друг іе ходы найду. Пожалуйте мнѣ копію! * ) . 

И з ъ в с е г о моего с т а р а н і я у б е д и т ь З е л е п о в а н е д е л а т ь г л у п о с т е й 
и ие вредить самому с е б е ничего ие в ы ш л о ; м н е пришлось с о с т а в и т ь 
а к т ъ ѳ н е с о с т о я в ш е м с я с о г л а ш е н » , т а к ъ к а к ъ владѣлецъ фабрики, 
к о н е ч н о , отказался в с т у п а т ь с ъ нимъ в ъ какое либо соглашеиіе до 
окончанія л ѣ ч е н і я . Получивъ. копію а к т а , З е л е н о в ъ б л а г о д а р и т ь . Но 
черезъ н е д е л ю о н ъ в н о в ь у м е н я . 

— С д е л а й т е божескую м и л о с т ь , п о р ѣ ш н т е В ы мое д ѣ л о ! 
— Что же я еще могу с д ѣ л а т ь ? ! Л е ч и т ь с я В ы ие х о т и т е , в р а ч а м ъ 

н е в ѣ р и т е . . . Подавайте на судъі копія акта у В а с ъ е с т ь , сходите к ъ 
п р и с я ж н ы м ! п о в е р е н н ы м ! . 

— Б ы л ъ я у н и х ъ . 
— Н у , и что ж е ? 
— Да ч т о ! Подкуплены! 
П е щ е много р а з ъ б ы л ъ онъ у меня в с е с ъ тою же нроеьбою по-

р ѣ ш и т ь его дѣло, при ч е м ъ о к а з а л о с ь , что о н ъ п о б ы в а л ъ и у стар-
шего и н с п е к т о р а , и у г у б е р н а т о р а , и у в с ѣ х ъ п р и с я ж н ы х ! п о в е р е н -
н ы х ! , и наш е л ь и х ъ в с ѣ х ъ подкупленными. 

З е л е н о в ъ былъ просто в ъ в ы с ш е й степени н а и в н ы й ч е л о в ѣ к ъ . Но 
среди л и ц ъ , домогавшихся получить вознагражденіе н а о с н о в а н » з а -
кона 2 іюня 1 9 0 3 г . , попадались и люди з л о н а м е р е н н ы е , н с к у с с т п о 
симулировавшіе р а з л и ч н ы я повреждепія. О с н о в а т е л ь н о р а з о б р а т ь с я в ъ 
и х ъ п р е т е н з і я х ъ ч а с т о я в л я л о с ь дѣломъ крайне т р у д н ы м ! . 

Если претенз іи , аналогичный Зелеповекой, в ы з ы в а ю т ! в ъ в а с ъ 
ч у в с т в о досады и раздраженія, то не м е н е е досадное и в м е с т ѣ с ъ 
т е м ъ болезненное ч у в с т в о в ы и с п ы т ы в а е т е , когда я с н о в и д и т е , что 
з а я в л е н н а я р а б о ч и м ! жалоба, даже р ѣ з к о в ы р а ж е н н а я , н а непорядки, 
которые онъ т е р п е л ъ в ъ т е ч е н і е долгаго времени, я в л я е т с я с о в е р -
ш е н н о случайною; что , с о р в а в ъ с ъ фабриканта сейчаСъ, о н ъ в ъ 

1) Это требованіе копіи или „скопіи" , к а к ъ говорите нѣкоторые рабо-
чіе, иредъявляютъ почта в е ѣ рабочіе, оставшіеся недовольными резуль-
т а т о м ! разбора жалобы инспектором! .—„Если такъ , позвольте мнѣ ско-
иію, я дальше пойду!" — говорите рабочій, совершенно неосновательно 
жаловавшійея , напримѣръ, н а неправильное якобы увольненіе .—„Какую 
В а м ъ коиію?«—спрашиваю е г о . — „ В а м ъ л у ч ш е извѣстно, к а к а я должна 
быть скопія" . Е д в а у б ѣ д и ш ь его, что никакой копіи быть не можете. 



д а л ь и ѣ й ш е м ъ б у д е т ъ молчать по прежнему и епокойно п о з в о л и т * н а -
р у ш а т ь свои п р а в а . 

В ъ к ѳ н ц ѣ к о н ц о в * , к а к * бы в ы ни о б т е р п ѣ л и с ь , в ы в о в р е м я раз-
бора ж а л о б * и претензій р а б о ч и х ъ , благодаря разнообразно в а ш и х * 
переживаній , с о в е р ш е н н о непроизводительно т р а т и т е массу нервной 
энергіи и н а душѣ у в а с ъ о с т а е т с я п о с л ѣ того т я ж е л о е и неспокойное 
ч у в с т в о . 

Г Л А В А X X I I I . 

Ревизіи. Надзоръ за паровыми котлами. Отчеты инспекторов*. 
К а г ь п р о я в л я е т с я надзоръ фабричнаго инспектора за испояненіемъ 

предпринимателями з а к о н а ? 
З а я в л е н ы р а б о ч и х ъ д а ю т ъ и з в ѣ с т н ы й я а т е р і а л ъ для еужденія о 

т о м ъ , в ъ к а к о й шѣрѣ т а или иная фабрика с ч и т а е т с я с ъ требова-
ніями з а к о н а . Е с л и при р а з с л ѣ д о в а ш и жалобы о б н а р у ж и в а ю т с я з а -
к о н о н а р у ш е н і я , и н с п е к т о р * т о т ч а с ъ же п р и н и м а е т * м ѣ р ы к * и х ъ 
у с т р а н е н і ю . Н о , благодаря с л у ч а й н о с т и з а я в л е н і й р а б о ч и х ъ , э т и м * 
п у т е м * м о г у т ъ б ы т ь о т к р ы т ы н а р у ш е н і я з а к о н а сравнительно р ѣ д к о , 
х о т я открываемый ирн этомъ н а р у ш е н і я и я в л я ю т с я маиболѣе с е р ь е з -
ными. Г л а в н ы м ъ с п о с о б о м * , при помощи котораго о с у щ е с т в л я е т с я 
н а д з о р ъ , о с т а ю т с я поэтому ревиз іопныя п о с ѣ щ е н і я и н с п е к т о р о м * 
ф а б р и к * . 

П о с ѣ щ а т ь промышленный з а в е д е и і я инспектору приходится часто 
по р а з н ы м * с п е ц і а л ы ш м ъ п о в о д а м * : для н с п ы т а н і я п а р о в о г о к о т л а , 
для р а з е л ѣ д о в а н і я песчастнаго с л у ч а я , для р а з б о р а ж а л о б * р а б о ч и х ъ 
и т . п . Каждое т а к о е п о с ѣ щ е н і е можетъ б ы т ь соединено и с ъ общей 
р е в и з і е й , е с л и с л е ц і а і ь ы о е дѣло о с т а в и т * для этого достаточно в р е -
мени. Но если долго н ѣ т ъ н и к а к и х * о с о б ы х * п о в о д о в * для п о с ѣ щ е -
нія данной фабрики или спеціальныя поѣздки не даютъ возможности 
произвести общую р е в и з і ю , и н с п е к т о р * ѣ д е т * н а фабрику исключи-
тельно с ъ ревизіоиной ц ѣ л ы о . Напомню ч и т а т е л ю , что и н с п е к т о р * 
можетъ привлекать з а в ѣ д у ю щ и х ъ к ъ о т в ѣ т с т в е н н о е т и почти исклю-
ч е л ы ю з а формальный н а р у ш е н і я , в ъ зависимости о т ъ чего и р е в и -
зія сводится г л а в н ы м ъ образомъ н а повѣрку в с ѣ х ъ т ѣ х ъ многочислен-
н ы х * формальностей, котѳрыя п р е д п и с ы в а ю т с я з а к о н о м * . На фор-
мальной о б с т а н о в к ѣ п о к о и т с я , правда , в с я с у щ н о с т ь отпошеній между 
сторонами, но с л у ч а е т с я , и н е р ѣ д к о , что при безукоризненности 
формальной с т о р о н ы и м е ю т с я с е р ь е з н ы я н а р у ш е п і я по с у щ е с т в у , 
о т к р ы т ь к о т о р ы я б ы в а е т * почти невозможно. Только самый т щ а т е л ь -

ный с р а в н и т е л ь н ы й а н а л и з * р а з л и ч н ы х * к н и г * п о з в о л я е т * иной р а з ъ 
обнаружить с к р ы т о е н а р у ш е н і е . 1 то э т о возможно б ы в а е т * т о л ь к о 
т о г д а , когда и мѣются какія нибудь подозрѣнія и з н а е ш ь , чтб нужно 
и с к а т ь . В с е , что к а с а е т с я продолжительности рабочаго времепи, с в е р х -
у р о ч н ы х * р а б о т * , п р о с т о е в * , правильности р а с п л а т ы с ъ рабочими, 
т . е . т о , что по преимуществу в ы з ы в а е т * иедоразумѣиія между с т о -
ронами, находится именно в ъ т а к о м * положеиіи. ö o о п и с а н н ы м * мною 
прежде иримѣрамъ ч и т а т е л ь , мпѣ к а ж е т с я , м о ж е т ъ представить с е б ѣ 
это довольно я с н о . 

О в е ѣ х ъ з а м ѣ ч е п н ы х ъ во время ревизіи и а р у ш е н і я х ъ , с д ѣ л а і ш ы х ъ 
з а м ѣ ч а н і я х ъ , с о в ѣ т а х * и у к а з а н і я х ъ и н с п е к т о р * з а п и с ы в а е т * в ъ 
предусмотрѣиную н а к а з о м * , х р а н я щ у ю с я у з а в ѣ д у ю щ а г о , к н и г у . За -
в ѣ д у ю щ і е , особенно в ъ первое в р е м я , очень ревыиво относились к ъ 
этимъ з а п и с я м * , часто просили н е впосить в ъ книгу о б ъ обнару-
ж е н н ы х * н е п о р я д к а х * , о б ѣ щ а я немедленно исправить п о г р ѣ ш н о с т п ; 
а на к р у п н ы х * ф а б р и к а х ъ , гордящихся своимъ б л а г о у с т р о й с т в о м * , 
принимали за личную обиду в с я к о е в н е с е н н о е в ъ книгу з а м ѣ ч а н і е . 
Записи т ѣ м ъ не м е н ѣ е , конечно , дѣлалиеь и па м н о г и х * ф а б р и к а х ъ 
онѣ п р е д с т а в л я ю т * собою ц ѣ л ы я исторіи э т и х * фабрикъ . Н е в и н н а я 
сама по с е б ѣ запись в ъ ревизіоппой кнітгѣ имѣетъ однако, кромѣ 
иеторическаго з в а ч е н і я , и д р у г о е , болѣе с у щ е с т в е н н о е , т а к ъ что не 
даром* з а в ѣ д у ю щ і е с т р е м и л и с ь къ тому, ч т о б ы з а п и с е й б ы л о , к а к ъ 
можно, м е н ь ш е . Предполагается , что в с ѣ з а м ѣ ч а н і я , е д ѣ л а ш ш я и н с -
п е к т о р о м * , должны б ы т ь приняты во вниманіе и з а м ѣ ч е н п ы я н а р у -
шения у с т р а н е н ы ; т а к * в ъ б о л ы п н п с т в ѣ с л у ч а е в ъ и б ы в а е т * . Но 
с л у ч а е т с я , что з а м ѣ ч е н н о е однажды о б н а р у ж и в а е т с я и при с л ѣ д у ю -
щ е м ъ посѣщеніи . Такой повторный п р о с т у п о к ъ н е м о ж е т ъ уже б ы т ь 
о б ъ я с н е н * недоразумѣніемъ или непопиманіемъ з а в ѣ д у ю щ а г о , и ин-
с п е к т о р * имѣетъ уже с е р ь е з н о е о с н о в а н і е для с о с т а в л е н і я протокола , 
е с л и , р а з у м ѣ е т с я , н а р у ш е н і е само по с е б ѣ сколько нибудь с е р ь е з -
паго характера . В ъ о б ъ я с н и т е л ь н о й з а п и с к ѣ , сопровождающей про-
токол! , в ъ И р и с у т с т в і е , и н с п е к т о р * д о л ж е н * с о о б щ а т ь о б с т о я т е л ь -
с т в а , в ы з в а в ш і я с о с т а в л е н і е п р о т о к о л а . У к а з а н і е н а т о , что н а р у -
ш е н і я , я в л я ю щ і я с я предметом* протокола, з а м ѣ ч а л и с ь р а н ь ш е и о 
н и х ъ записано было в ъ ревизіонпую к н и г у , я в л я ю т с я в ъ г л а з а х * 
ч л е н о в * П р н с у т е т в і я паиболѣе у б е д и т е л ь н ы м * м о т и в о м * для нало-
женія взыскания. В ъ н а к а з ѣ 1 8 9 4 г . даже прямо г о в о р и т с я , ч т о , если 
причиною д о п у щ е н н а г о з а в ѣ д у ю щ и м ъ н а р у ш е п і я з а к о н а не я в л я е т с я 
злой у м ы с е л * или к о р ы с т н ы й побужденія , то протоколъ с о с т а в л я е т с я 

Записки фабричнаго инспектора. 



в п с п е к т о р о м ъ лишь т о г д а , когда з а м е ч а е т с я повтореніе н а р у ш е п і я , 
о т м ѣ ч е н н а г о в * ревизіонной к н и г е . Н а к а з ъ 1 8 9 9 г . т р е б у е т ъ с о с т а -
в л е н і е протокола о в с я к о м * о б н а р у ж е н н о м * н а р у ш е н і и , н о . . . п о с л ѣ -
д о в а в ш і й в с л ѣ д * з а изданіеыъ э т о г о н а к а з а конфиденциальный цир-
к у л я р * п р е д л а г а е т * не п р и б е г а т ь к ъ этой м е р е и с о с т а в л я т ь про-
т о к о л ы т о л ь к о о п о в т о р н ы х * н а р у ш е н і я х ъ . Отсюда с т а н о в и т с я в п о л н е 
п о н я т н ы м * з н а ч е н і е з а п и с е й . 

* « 

Миѣ о с т а е т с я упомянуть ѳ д е я т е л ь н о с т и ф а б р и ч н ы х * и н с п е к т о р о в ъ 
еще в * одной области, д е я т е л ь н о с т и н а и л е и ѣ е интересной для чита-
т е л я , р а в н о к а к ъ и д л я и н с п е к т о р а , но поглощающей у ю с л ѣ д н я г о 
массу времени. Я говорю о р а б о т е по надзору за паровыми котлами. 
«Ближайшій и н е п о с р е д с т в е н н ы й надзор* за исполненіемъ п р а в и л * о 
п а р о в ы х * к о т л а х * » и и опыта die к о т л о в * возложены были на обязан-
н о с т ь ф а б р и ч н ы х ъ и н с п е к т о р о в ъ при реоргапизаціи ннепекціи в ъ 
1 8 9 4 г . 

Подобной р а б о т ы , не имѣющей ничего общаго с ъ чисто инспек-
т о р с к и м * д ѣ л о м ъ , наши и н о с т р а н н ы е коллеги н е з н а ю т * . 

» « 

О д е я т е л ь н о с т и и н с п е к т о р о в ъ , т а к * н а з ы в а е м а ™ , « п е р в а г о при-
з ы в а » общество имѣло полную в о з м о ж н о с т ь судить по и х ъ с в о е в р е -
менно п е ч а т а е м ы м * подробным* о т ч е т а м * . Выражаемое в ъ прессѣ 
с о ч у в с т в і е о б щ е с т в а этой д е я т е л ь н о с т и , безспорно, придавало инспек-
т о р а м * бодрости и энергіи в ъ и х ъ д а л ь н е й ш е й р а б о т е , к о т о р а я , бла-
годаря у с т а н а в л и в а в ш е й с я т а к и м * образом* с в я з и между инспекто-
р о м * и о б щ е с т в о м * , получала х а р а к т е р * работы о б щ е с т в е н н о й . 

Съ реоргаішзаціей инсиекціи в ъ 1 8 9 4 г . ноложеиіе радикально из-
м е н я е т с я . П е ч а т а н і е о т ч е т о в * ф а б р и ч н ы х ъ и н с п е к т о р о в * на н е с к о л ь к о 
л е т * с о в е р ш е н н о п р е к р а щ а е т с я , а потом* н а ч и н а ю т * п о я в л я т ь с я из-
даваемые О т д е л о м * Промышленности с ъ громадным* опозданіемъ 
«Своды о т ч е т о в * ф а б р и ч н ы х * и н с п е к т о р о в * » , содержание в * с е б е 
в ъ р я д а х ъ г о л ы х ъ цифръ с в е д е н і я исключительно о формальной с т о -
р о н е д е я т е л ь н о с т и фабричныхъ и н с п е к т о р о в ъ . Ни м а л е й ш и х ъ дан-
н ы х * о положеиіи р а б о ч и х * , о с у щ е с т в у ю щ и х * у е л о в і я х ъ работы н а 
ф а б р и к а х * и т . п. в ъ о т ч е т а х * , у д о с т о и в ш и х с я н о я в л е н і я в ъ с в е т * , 
фабричные инспектора с о о б щ а т ь не были о б я з а н ы ; в с ѣ с в е д е н і я о 
самомъ примѣненіи закона у к л а д ы в а л и с ь в * рамки т а б л и ц * о замѣ -

ч е н н ы х ъ н а р у ш е н і я х ъ и с о с т а в л е н н ы х * п р о т о к о л а х * . Не т а к о в ы были 
однако наши п е р в ы е о т ч е т ы , к о т о р ы м * не т о л ь к о пе суждено было 
у в и д е т ь с в ѣ т а , по к о т о р ы е , поводимому, даже н е читались и не про-
сматривались н н к ѣ м ъ в ъ М и н и с т е р с т в е . 

9 - г о мая 1 8 9 5 г . Министром* ф и н а н с о в * С. Ю . В и т т е была у т -
верждена «программа о т ч е т о в * ч и н о в * фабричной и н с п е к ц і и » . Э т а 
программа, н а с к о л ь к о м н е помнится, нигдѣ не была опубликована и 
о б щ е с т в о едва ли п о д о з р е в а л о о е я с у щ е о т в о в а н і и . Можно думать , 
что даже и н с п е к т о р а , н а з н а ч е н н ы е п о с л е 1 8 9 6 г . , совершенно с ъ 
нею незнакомы. С т о и т ь привести э т у программу для т о г о , чтобы 
ч и т а т е л ь могъ с у д и т ь , что х о т е л о получить о т ъ и н с н е к т о р о в ъ мини-
с т е р с т в о и о чемъ они могли п и с а т ь в ъ с в о и х * о т ч е т а х * . В о т * 
о с н о в н ы е п у н к т ы программы: 

I . С в ѣ д е н і я о положеніи р а з л и ч н ы х * отрослей промышленности 
п о д в е д о м с т в е н н ы х * фабричному инспектору губерніи или у ч а с т к а г у -
б е р в і и . 

А. К о л и ч е с т в е н н о е р а з в и т і е п р о и з в о д с т в а . 
Б . К а ч е с т в е н н о е развит іе п р о и з в о д с т в а , 
1 . Т е х н и ч е с к а я п о с т а н о в к а п р о и з в о д с т в а . 
2 . Рабочій п е р с о н а л * и его положеніе . 
3 . Сорта и к а ч е с т в о н е р е р а б о т ы в а е м а г о с ы р ь я и у п о т р е б л я е м а ™ 

т о п л и в а ; у с л о в і я и х ъ п р і о б р е т е н і я . 
4 . Сорта и качество изготовляема™ т о в а р а . 
5 . Стоимость изготовления. 
6 . Продажная стоимость вздѣлій и у с л о в і я и х ъ с б ы т а . 
7 . У с л о в і я , полезно и вредно в л і я ю щ і я н а развит іе п р о и з в о д с т в а . 
I I . Иримепеиіе и желательный и з м е и е н і я д е й с т в у ю щ и х * узаконе-

ній: 1 ) о р а з р ѣ ш е н і и у с т р о й с т в а и н а д з о р е за с о д е р ж а щ е м * промы-
ш л е н н ы х * з а в е д е и і й , 2 ) о найме р а б о ч и х ъ и 3 ) о надзорѣ за взаим-
ными отношеніями ф а б р и к а н т о в * и р а б о ч и х ъ . 

Р а з е ы л а я и н с п е к т о р а м * программу, Д е п а р т а м е н т * Т ли и М - р * в ъ 
препроводительном* циркуляре р а з в и л * подробнее о т д е л ь н ы е п у н к т ы 
е я . Между прочим* д е п а р т а м е н т * у к а з а л * , что по вопросу о рабо-
чемъ п е р с о н а л е с л ѣ д у е т * д а в а т ь с в е д е н і я о : 1 ) с о с т а в е р а б о ч и х ъ , 
2 ) п р е о б л а д а ю щ и х * с р о к а х * найма, 3 ) р а з м е р а х * заработной п л а т ы , 
4 ) ж и л и щ а х * и б ю д ж е т е р а б о ч и х * , 5 ) н р а в с т в е н н о с т и и о б р а з о в а л и 

1) Я не говорю „должны были" , т а к ъ к а к ъ это было бы, к а к ъ увидитъ 

читатель д а л ь ш е , нѳвѣрно. 



р а б о ч и х ъ , 6 ) г и г і е н ѣ и б е з о п а с н о с т и р а б о ч и х ъ , 7 ) организаціп в р а -
чебной помощи рабочимъ, 8 ) о с о б ы х ъ и з пользу р а б о ч и х * учрежде-
н і я х ъ , 9 ) н е с ч а с т н ы х * с л у ч а я х ъ с ъ рабочими. 

К а к ъ в и д и т * ч и т а т е л ь , программа получалась почти в с е о б ъ е м л ю -
щ а я ; если бы инспектора были в ъ с о с т о я н і и д а в а т ь о б с т о я т е л ь н ы е 
о т в ѣ т ы па в с ѣ в о п р о с ы е я , то и х ъ о т ч е т ы рисовали бы полную 
картину н е т о л ь к о пояоженія р а б о ч и х ъ , но и положеиія в с ѣ х ъ отро-
слей промышленности. В ы п о л н е н і я этой задачи полностью трудно 
б ы л о , конечно , ожидать о т ъ и н с п е к т о р о в ъ ; но если они могли сооб-
щ а т ь о ч е н ь мало с в ѣ д ѣ й і й , н а п р и м ѣ р ъ , о стоимости изготовленія нз-
дѣлій и у с л о в і я х ъ и х ъ с б ы т а , то по вопросу о положеніи рабочихъ . 
при желаніи и х ъ и при и з в ѣ с т и о й н а с т о й ч и в о с т и со с т о р о н ы мини-
с т е р с т в а , они могли бы д а в а т ь очень б о г а т ы й матеріалъ . К ъ еожа-
л ѣ п і ю , м и н и с т е р с т в о в ъ д ѣ й с т в в т е л ь н о с т и , надо д у м а т ь , нисколько 
н е и н т е р е с о в а л о с ь тѣми с в ѣ д ѣ н і и м и , к о т о р ы я ouo могло получить о т ъ 
и н с п е к т о р о в ъ , и, с о с т а в л я я программу о т ч е т о в * , Д е п а р т а м е н т * Т-ли 
и М - р ъ совершенно н е д у м а л * объ о с у щ е с т в л е н « ея . В с к о р ѣ послѣ 
р а з с ы л к и циркуляра с ъ программою о т ч е т о в * н а ш у губернію п о с е -
т и л * одинъ и з ъ ф а б р и ч н ы х ъ р е в и з о р о в * . В ъ б е с ѣ д ѣ с ъ инспекторами, 
когда зашла р ѣ ч ь о б ъ о т ч е т а х * , онъ прямо и о т к р о в е н н о з а я в и л * , 
ч т о Д - т ъ ие р а з с ч и т ы в а е т ъ получать о т ъ и н с п е к т о р о в ъ о т ч е т ы по 
дайной п р о г р а м м ! , что программа с о с т а в л е н а только для т о г о , ч т о б ы 
п о к а з а т ь ее Сергѣю Ю л ь е в и ч у с ъ ц ѣ л ь ю , т а к ъ с к а з а т ь , п у с т и т ь ему 
п ы л ь в ъ г л а з а , в о т * д е с к а т ь о чемъ м о г у т ъ писать у н а с ъ инспек-
т о р а . 

Частному з а я в д е н і ю фабричнаго ревизора я не р ! ш н л е я однако 
придать т а к о е значеніе , чтобы с ч и т а т ь с е б я с в о б о д н ы м * о т ъ о б я з а н -
ности п р е д с т а в л я т ь о т ч е т ы , т р е б у е м ы е оффиціалыю Д е п а р т а м е н т о м * . 
В м ! с т ѣ с ъ т ѣ м ъ я п о л а г а л * , ч т о , если Д - т ъ п и т а е т * мало надежды 
на полученіе о і ъ и н с п е к т о р о в * «вѣдѣпій по предложенной имъ про-
г р а м м ! , в ъ виду т р у д н о с т и собиранія э т и х ъ с в ѣ д ѣ и і й , то т ѣ м * бо-
л ! е о н ъ д о л ж е н * б ы т ь д о в о л е н * , когда п о л у ч и т * б о л ! е или м е н ѣ е 
о б с т о я т е л ь п ы я д а н н ы я но з а т р о н у т ы м * программою в о п р о с а м * . Мои 
коллеги разсуждали по этому поводу иначе, невидимому., б о л ! е т р е з в о 
и практически и рѣшили н и к а к и х ъ о т ч е т о в * не п и с а т ь , т а к ъ что я 
н е з н а ю , много ли в ъ к о н ц ! к о н ц о в * получил* Д - т * о т ч е т о в * по 
п р о г р а м м ! , т о р ж е с т в е н н о подписанной О. Ю . В и т т е 9 мая 1 8 9 5 г . 
Что к а с а е т с я меня, то я с а м ы м * д о б р о с о в і с т н ы м ъ и а к к у р а т н ! й ш и м ъ 
о б р а з о м ъ с о б и р а л * н у ж и ы я с в ! д ! н і я и п и с а л * о т ч е т ы , по возмож 

н о с т и , в * п р е д ! л а х ъ у с т а н о в л е н н о й программы до т ! х ъ п о р * , пока 
н е произошло радикальнаго и з м ! н е н і я формы отчетности . К а к ъ ока-
з а л о с ь в п о с л ѣ д с т в і н , в с я эта работа была совершенно напрасной 
тратой в р е м е н и , — е с л и ие с ч и т а т ь п о л ь з ы , полученной о т ъ н е я лично 
мною, т а к ъ к а к ъ о т ч е т о в * н и к т о н е с м о т р ѣ л ъ . 

Т а к а я же у ч а с т ь работы для самоуслажденія постигла и мое сгіе-
ціальеоѳ изелѣдованіе с о с т а в а р а б о ч и х * , упоминавшееся мною в ъ н а -
ч а л ! з а п и с о к * . Не р ! ш а а с ь п е ч а т а т ь э т у р а б о т у , к а к ъ написашіую 
на основаніи д а н н ы х * , д о б ы т ы х * оффиціалыіымъ п у т е м * , безъ раз-
р ѣ ш е н і я н а ч а л ь с т в а , я обратился з а р а з р ѣ ш е п і е м ъ в ъ Д е п а р т а м е н т * . 
Оттуда получаю предложеніе прислать р а б о т у . В ы с ы л а ю . Это было 
в ъ 1 8 9 9 г . Р а б о т а н а п р а в л я е т с я для просмотра окружному инспек-
т о р у . Ч е р е з ъ годъ получаю о т ъ окружного письмо, в ъ к о т о р о м * онъ 
п и ш е т ъ , что мой « т р у д ъ п р и н а д л е ж и т * к ъ числу и н т е р е с н ы х * , доб-
р о с о в ! с т н ѳ в ы п о л н е н н ы х * и потому п р е д с т а в л я ю щ и х * ц ѣ н н о с т ь » . 
П р о х о д и т * еще 2 года. И з ъ Д - т а , п р е о б р а з о в а н н а г о уже в ъ О т д ! л ъ 
Промышленности , ни с л у х у , ни д у х у . Н а к о н е ц * в ъ 1 9 0 2 г . получаю 
и з в ! с т і е о т ъ того же о к р у ж н о г о о т о м ъ , что моя р у к о п и с ь , в ѣ р о я т -
н о , попала « в ъ бездонную пучину того разряда дѣлъ фабрично-за-
в о д с к а г о отдѣленія , на обложкѣ к о е г о написано : «Lascaiate ogni spe-
ranza voi chi enfrate» . Я п р и в е л * э т о т ъ п р и м ! р ъ для х а р а к т е р и с т и к и 
о т н о ш е н і я н а ш и х ъ ц е н т р а л ь н ы х * о р г а н о в * , в ! д а ю щ и х ъ рабочій воп-
р о с * , къ промышленной с т а т и с т и к ! и к ъ п о п ы т к а м * самостоятельной 
работы инспекторовъ в ъ этой области. 

Между т ! м ъ , если бы министерство д ! й с т в и т е л ь н о и н т е р е с о в а л о с ь 
рабочимъ в о п р о с о м * , оно могло бы п у т е м * и з в Ь с т н а г о поошрепія 
и н с п е к т о р о в ъ , цри нѣкоторомъ увеличеніи общаго числа и х * в ъ ц ѣ -
л я х ъ облегчеиія и х ъ р а б о т ы , еобрать ч е р е з ъ н и х ъ громадный м а т е -
ріалъ по в е ! м ъ о т д ! л а м ъ рабочаго в о п р о с а , м а т е р і а л ъ , который изъ 
года в ъ годъ систематически могъ б ы п о п о л н я т ь с я . Т о г д а исчезли 
бы т ! я в л е и і я , которыя мы наблюдаемъ с е й ч а с ъ . З а и н т е р е с у е т с я ми-
н и с т е р с т в о к а к и м * ннбудь в о п р о с о м * фабричной жизни по поводу ли 
с о с т а в л я е м а ™ имъ с а м и м * проекта н о в а г о з а к о н а или по к а к и м * н а -
б у д ь и н ы м * поводамъ, г л я д ь , н у ж н ы х * м а т е р і а л о в ъ подъ рукой н ѣ т ъ ; 
н а ч и н а е т с я т о г д а с п ѣ ш н а я в ы р а б о т к а формы б л а н к о в * для собиранія 
н у ж н ы х * с в ѣ д ѣ н і й и р а з с ы л к а и х ъ по и н с п е к т о р а м * с ъ требованіеыъ 
немедлешіаго д о с т а в л е н ! я с в ѣ д ѣ н і й . И н с п е к т о р а н а ч и н а ю т * м е т а т ь с я , 
к а к ъ у г о р ѣ л ы е , и, о с т а в и в * свои т е к у щ і я д ѣ л а , г о н я т ь по фабри-
к а м * или просиживать ночи з а п и с ь м е н н ы м * с т о л о м ъ . Такимъ п у т е м * 



собирали мы с в ѣ д ѣ п і я и о рабочемъ в р е м е н и , и ѳ медицинской по-
мощи, о производительности фабрикъ, о личномъ с о с т а в ѣ з а в о д о -
управлений и п р . , и нр . В с е это на с п ѣ х ъ , кое к а к ъ , иногда б е з ъ 
надлежащей провѣрки за н е в о з м о ж н о с т ь ю произвести т а к о в у ю , а 
г л а в н о е б е з ъ в с я к о й с в я з и с ъ другими условиями фабричной жизни 
и б е з ъ в с я к а г о о с в ѣ щ е и і я . Я этимъ пнкоимъ образомъ не хочу с к а -
з а т ь о н е н у ж н о с т и или б е з п о л е з н о с т и а н к е т е по о т д ѣ л ь н ы м ъ вопро-
с а м ! , н о , по моему м н ѣ н і ю , т а к і я а н к е т ы б у д у т ъ имѣть надлежащую 
ц ѣ н у т о л ь к о т о г д а , когда программа и х ъ с о с т а в л е н а продуманно, а 
н е н а е п ѣ х ъ , и когда предварительно хорошо и з у ч е н ы в с ѣ ѳбщія у с л о -
в ія той с р е д ы , в ъ которой производится а н к е т а , а этого то а н к е т а 
к а к ъ р а з ъ у н а ш е г о министерства и не х в а т а е т е , благодаря б о л ѣ е 
ч ѣ м ъ равнодушному отношению е г о к ъ систематическому, постоянному 
н з у ч е н і ю я в л е н і й фабричной жизни и к ъ т е к у щ е й стати с т и к ѣ . Ч ѣ м ъ 
никогда н е и н т е р е с о в а л о с ь м и н и с т е р с т в о , — э т о заработной платой, 
с а н и т а р и ы м ъ еоетояпіемъ ф а б р и к ъ , к в а р т и р н ы м ! в о п р о с о м ! для ра-
б о ч и х ! и в о о б щ е вс-ѣмъ т ѣ м ъ , что пока не в х о д и т е у н а с ъ в ъ об-
л а с т ь фабричнаго з а к о н о д а т е л ь с т в а . 

Считая для с е б я л в ш н и м ъ с л ѣ д и т ь черезъ посредство ф а б р и ч н ы х ъ 
и и с п е к т о р о в ъ за еостояпіемъ нашей промышленности и положеніемъ 
рабочаго к л а с с а , министерство ограничило, к а к ъ я уже г о в о р и л ъ , 
программу годичшыхъ о т ч е т о в ! и н с п е к т о р о в ! евѣдѣніями о формаль-
ной с т о р о н ѣ и х ъ д ѣ я т е л ь н о с т и . Но и в ъ п р е д ѣ л а х ъ э т и х ъ с в ѣ д ѣ н і й 
программа н е о с т а в а л а с ь неизмѣнною и изъ года в ъ г о д ъ сокраща-
л а с ь , о чемъ врядъ ли впрочемъ приходится ж а л ѣ т ь , т а к ъ к а к ъ по-
тери о т ъ т а к о г о сокраіценія р ѣ ш и т е л ь н о ни для кого н е получилось . 
В ъ послѣднеыъ с в о е м ъ видѣ отчеты ф а б р и ч н ы х ъ и н с п е к т о р о в ! пред-
с т а в л я ю т ! н ѣ с к о л ы о д е с я т к о в ! г о л ы х ъ цифръ по слѣдующимъ пунк-
т а м ! : I Число с о с т о я в ш и х ! подъ падзоромъ инспевціи заведеній и 
число р а б о ч и х ъ в ъ н и х ъ . I I П а р о в ы е к о т л ы . I I I Осмотры и ревизіи . 
І У . Ж а л о б ы и х о д а т а й с т в а з а в ѣ д у ю щ и х ъ . У Ж а л о б ы и просьбы ра-
б о ч и х ъ . VI Н а р у ш е н і я з а к о н о в ! завѣдующими промышленными з а в е -
деніями. У І І П р о т о к о л ы и VIII н е с ч а с т н ы е случаи с ъ рабочими. Ка-
кой и н т е р е с ! м о г у т ъ п р е д с т а в л я т ь эти цифры почти б е з ъ в с я к а г о 
п о я с н и т е л ь н а ™ т е к с т а ? * ) 

1) Нѣкоторый общія поясненія д а ю т ъ лишь старшіе инспектора, сум-
мирующіе отчеты у ч а с т к о в ы х ! инспекторов! . 

ГЛАВА Х Х І У . 

П р о ф ѳ с е і о н а л ы ш я о р г а н и з а ц і и рабочихъ . З а к л ю ч ѳ н і е . 

О к а к и х ъ либо о р г а н и з а д і я х ъ рабочихъ на ф а б р и к а х ъ моего у ч а с т -
к а до начала т е к у щ е г о с т о л ѣ т і я не было и помипа. Не только в л і я -
ніе п р а в и т е л ь с т в е н н о й политики в ъ рабочемъ вопроеѣ не давало воз-
можности в о з п и к н о в е н і ю организаций, но в ъ темной м а с с ѣ р а б о ч и х ъ 
н е я в л я л о с ь даже мысли о желательности и необходимости и х ъ . 
Можно д у м а т ь , что в ъ виду той же н е в ѣ ж е с т в е н н о с т н и неподготов-
л е н н о с т и р а б о ч и х ъ и х ъ о с т а в л я л а в ъ покоѣ и соціалъ-демократиче-
с к а я пропоганда. Лишь изрѣдка , обыкновенно в ъ п е р ю д ъ з а о а с т о -
в о к ъ , в ъ р у к а х ъ рабочихъ появлялись прокламаціи р а з л и ч н ы х ! с . - д . 
г р у п п ъ К о н е ч н о , па эти бумажки немедленно н а ч и н а л а с ь охота со 
с т о р о н ы жандармовъ и полиціи, при чемъ о б ы к н о в е н н о сами рабочіе 
с т а р а л и с ь поскорѣе с б ы т ь и х ъ еъ р у к ъ , передавая своему ближаи-
шему н а ч а л ь с т в у . Т ѣ г ь не м е н ѣ е начинались обыски и д о з н а н » , 

терроризировавшіе м а с с у . 
В ъ б о л ь ш и н с т в а с л у ч а е в ъ происхожденіе п р е с т у п н ы х ! л и с т к о в ъ 

о с т а в а л о с ь н е в ы я с н е н н ы м ! , но очень часто с т а в и л о с ь в ъ с в я з ь с ъ 
и р и с у т с т в і е м ъ на фабрикѣ какого либо мастерового , с л у ж и в ш а г о 
прежде в ъ П е т е р б у р г ^ или М о с к в ѣ . Эти о п а с н ы е э л е м е н т ы , случайно 
попадавшіе н а ф а б р и к у , т а к ъ к а к ъ обычно фабричная а д и и н и с т р а щ я 
строго слѣдитъ за т ѣ м ъ , чтобы т а к и х ъ лицъ ие принимать, немед-
ленно изгонялись . Однако даже временное присутствие э т и х ъ лицъ 
проходило, очевидно, н е б е з с л ѣ д н о . В ъ г р у п п а х ъ м а е т е р о в ы х ъ , в о -
обще иаиболѣе р а з в и т ы х ъ среди д р у г и х ъ фабричио-заводскихъ рабо-
ч и х ъ , благодаря своей спеціальности и с р а в н и т е л ь н о о б е з п е ч е н н о н у 
материальному положепію, в с е с и л ь н ѣ е и с н л ь н ѣ е начала п р о я в л я т ь с я 
с о з н а т е л ь н о с т ь . В н о с л ѣ д с т в ш м а с т е р о в ы е я в и л и с ь , повидимому, пер-
выми представителями с . - д . партіи среди р а б о ч и х ъ П - с к а г о у ѣ з д а , а 
многіе изъ н и х ъ и организаторами п р о ф е с с и о н а л ь н ы х ! с о ю з о в ъ . 

Первою организаціею р а б о ч и х ъ явилась «взаимная с е у д о с б е р е г а -
т е л ь и а я к а с с а р а б о ч и х ъ и с л у ж а щ и х ! на ф а б р і к ѣ Т - в а N W » . Она 
возникла по почину м а е т е р о в ы х ъ при содѣйств іи механика е щ е в ъ 
1 9 0 0 г . К а к ъ п о к а з ы в а е т е самое н а з в а н і е , о б щ е с т в о это и м ѣ е т ъ 
ц ѣ л ь ю д а т ь возможность члеиамъ его дѣлать сбереженія и помогать 



нмъ к р е д и т о м * в ъ с л у ч а ѣ надобности * } . В * т е ч е н і е 2 - х * л ѣ т ъ 
к а с с а д ѣ й с т в о в а л а неоффиціально и не лмѣла никакого у с т а в а . И з ъ 
н е з н а ч и т е л ь н ы х * е ж е м ѣ с я ч и ы х * отчисленій р а б о ч и х * за это время 
накопился однако порядочный к а п и т а л * , часть котораго употреблена 
была на нокупку в ы и г р ы ш н ы х * б и л е т о в * . На средства к а с с ы произ-
водились т а к ж е е о в м ѣ с т н ы я з а к у п к и рабочими и ѣ к о т о р ы х ъ х а р ч е в ы х * 
т о в а р о в * , что приносило и м * з н а ч и т е л ь н у ю экономно. Деньги храни-
лись у механика . Ч у в с т в у я н ѣ к о т о р ы я н е у д о б с т в а при т а к о м * неле-
г а л ь н о м * положение, у ч а с т н и к и к а с с ы рѣшили н а к о н е ц * в ы р а б о т а т ь 
у с т а в * и просить объ его у т в е р ж д е н и и За помощью в * э т о м * дѣлѣ 
они обратились ко мпѣ . У с т а в * б ы л * мною в ы р а б о т а н * с о в м ѣ с т н о 
с ъ м е х а н и к о м * и мастеровыми и о т п р а в л е н * н а утверждение ч е р е з ъ 
с т а р ш е г о фабричнаго инспектора . 

Между прочим* у с т а в о м * были предуемотрѣны вадача б е з в о з в р а т -
н ы х * в о с о б і й и з ъ прибылей к а с с ы и право к а с с ы у с т р о и т ь для с в о -
и х * ч л е н о в * библіотеку. У т в е р ж д е и і е у с т а в а пришлось ждать очень 
долго : прошло б о л ѣ е 2 - х * л ѣ т ъ , прежде чѣмъ о н ъ п р и ш е л * утвер-
деннымъ с * нѣкоторыми измѣненіями. Т а к а я к а н ц е л я р с к а я в о л о к и т а 
производила ч р е з в ы ч а й н о неблагопріятиое для в ы с ш и х * в л а с т е й в п е -
ч а т л ѣ и і е па р а б о ч и х * , к о т о р ы е справлялись о с у д ь б ѣ у с т а в а в с я к і й 
р а з ъ , когда я пріѣзжалъ на фабрику. Слѣдуетъ з а м ѣ т и т ь , что м е с т -
н а я в л а с т ь , г у б е р н а т о р * , о т н о с и л с я вполнѣ с о ч у в с т в е н н о к * к а с с ѣ 
и н и к а к и х * з а д е р ж е к * в ъ этомъ д ѣ л ѣ с ъ с в о е й стороны н е д ѣ л а л ъ . 
З а н я в * л е г а л ь н о е п ѳ л о ж е н і е , к а с с а правильно и плодотворно фуикціо-
нировала в * т е ч е н і е в с е г о моего пребываиія в ъ N-скомъ у ѣ з д ѣ , х о т я 
число у ч а с т н и к о в * е я и мало у в е л и ч и в а л о с ь : нри 1 5 0 0 р а б о ч и х ъ 
фабрики ( б о л ѣ е половины р а б о ч и х ъ — ж е н щ и н ы ) ч л е н о в * к а с с ы с о с т о -
яло около 1 0 0 ч е л о в ѣ к ъ . 

На той ж е ф а б р л к ѣ в ъ 1 9 0 2 г . по и н и ц і а т и в ѣ уже м е н ѣ е р а з в и -
той части р а б о ч и х ъ о б р а з о в а л о с ь о б щ е с т в о т р е з в о с т и . Р а з р ѣ ш е н і е 
н а о т к р ы т і е о б щ е с т в а получено было о т ъ е п а р х і а л ь н а г о н а ч а л ь с т в а 
и во г л а в ѣ О-ва в с т а л * с в я щ е н н и к * . Г л а в н о й ц ѣ л ы о учредителей 
было воздержаніе о т ъ в ы п и в к и ; для этого мпогіе, в с т у п а ю щ і е в ъ 
члены, служили молебны и давали к л я т в у ие пить ; другихъ привле-

9 Кстати с к а з а т ь , Правительственный сберегательный к а с с ы при фаб-
рикахъ, усиленно пропогандированныя Мивист. Фин. между прочим* и 
ири посредствѣ ф а б р и ч н ы х ъ инспекторов* , не встрѣтили еочувствія ни 
со стороны фабрикантовъ, пи со стороны рабочихъ и н и г д ѣ в ъ моемъ 
„участкѣ ,—да, кажется и во всей N-ской г у б е р н і и . - н е были открыты. 

кала в ъ о б щ е с т в о жажда п р о с в ѣ щ е п і я . Каждый ч л е н * в н о с и л * еже-
годно о д и н * р у б л ь . Фабрика предоставила о б щ е с т в у особое п о м ѣ щ е -
ніе для чайной и читальни; в л а д ѣ л е ц ъ п о ж е р т в о в а л * О-ву 2 0 0 р у б . , 
в о л ш е б н ы й фонарь и к н и г и , книги были т а к ж е п о ж е р т в о в а н ы вра-
ч е м ъ . Но н и к а к и х * к н и г * члены о б щ е с т в а не видали. С в я щ е н н и к * 
р а з р ѣ ш и л ъ лишь в ы п и с а т ь слѣдующія изданія: « С в ѣ т ъ » , «Сельск ій 
в ѣ е т н и к ъ » , « Р у с с к о е чтеніе» и « Р у с с к і й п а л о м н и к * » , н а х о д я , что 
этого для рабочихъ вполнѣ достаточно. Волей-неволей рабочимъ при-
ходилось д о в о л ь с т в о в а т ь с я этой л и т е р а т у р о ю и проводить в р е м я за 
ч а й к о м * . По праздникам* в ъ чайной у с т р а и в а л и с ь чтен ія ; читали 
с в я щ е н н и к * , д и р е к т о р * фабрики и иногда у ч и т е л ь . Священника каж-
дый р а з ъ угощали ч а е м ъ , на что и тратились г л а в н ы м * образомъ 
д е н ь г и о - в а . Но окопчаніи иерваго года у общества осталось 9 0 р у б . 
По п о с т а н о в л е н і ю большинства ч л е н о в * р ѣ ш е н о было с д ѣ л а т ь н а эти 
д е н ь г и подношенія в ъ благодарность с в я щ е н н и к у , директору и учи-
т е л ю ; п е р в ы м * д в у м * поднесены были иконы стоимостью по '17 р . 
5 0 к . к а ж д а я , a ноеяѣднему б о к а л * за 8 руб . В с я эта о б с т а н о в к а 
р ѣ з к о измѣиилась т о л ь к о с ъ осени 1 9 0 5 г . в ъ т а к * н а з ы в а е м ы е 
«дни с в о б о д * » : в ъ библіотекѣ о - в а п о я в и л а с ь н о в ѣ й ш а я литература 
и в ъ с т ѣ н а х ъ чайной начались ч у т ь не ежедневный чтенія по эконо-
мическим* и п о л и т и ч е с к и м * в о п р о с а м * . 

1 0 іюля 1 9 0 3 г . было В ы с о ч а й ш е утверждено м н ѣ н і е Г о с у д а р с т в . 
С о в ѣ т а объ учрежден]и с т а р о с т * в ъ п р о м ы ш л е н н ы х * п р е д и р і я т і я х ъ . 
І і а к ъ и з в ѣ е т н о , по этому з а к о н у с т а р о с т ы , я в л я я с ь представителями 
р а б о ч и х ъ , могли у ч р е ж д а т ь с я т о л ь к о по желанію фабричнаго управ-
л е н і я , отъ котораго зависило и у т в е р ж д е н і е и з б р а н н ы х * рабочими 
к а н д и д а т о в * в ъ с т а р о с т ы ; кромѣ т о г о , Г у б е р н а т о р а м * п р е д о с т а в л я -
лось право у с т р а н я т ь и з б р а н н ы х * с т а р о с т * о т ъ должности по своему 
у с м о т р ѣ н і ю . Однако и э т о т * почти ничего не даюіцій рабочимъ з а к о н * 
объ о р г а н и з а ц і я х ъ б ы л * в с т р ѣ ч е н ъ фабрикантами в е с ь м а н е с о ч у в с т -
в е н н о . П р а с у т с т в і е по фабричиылъ и г о р н о з а в о д с к и м * дѣламъ сдѣ -
лало п о с т а и о в л е т е о т о м ъ , чтобы з а к о н * э т о т * б ы л ъ о т п е ч а т а н * в ъ 
р а з е ч е т н ы х * к н и ж к а х * р а б о ч и х * . Н ѣ к о т о р ы е , при томъ н а б о л ѣ е 
к р у п н ы е , ф а б р и к а н т ы губерніи рѣшилн по с о г л а ш е н і ю между с о б о ю 
не исполнять этого п о с т а н о в л е в і я П р и с у т с т в і я , н а х о д я , что р а б о ч и м * 
н е с л ѣ д у е т ъ з н а т ь о с у щ е с т в о в а и і и этого з а к о н а ; такимъ образомъ 
они сознательно пошли на иарушеніе с т . 1 3 4 У с т . о Пром. , в ы д а в а я 
рабочимъ р а з е ч е т н ы я книжки, не е о о т в ѣ т с т в у ю щ і я утвержденному 
П р и е у т с т в і е и ъ образцу , т . е . с о в е р ш а я преступленіе , караемое до-
в о л ь н о т я ж е л о . 



В ъ м о е м * у ч а с т к ѣ т а к и х ъ ф а б р и к а н т о в * в п р о ч е м * пе было и мнѣ 
лично никого не пришлось привлекать к ъ о т в е т с т в е н н о с т и за это 
н а р у ш е н і е . Нечего и г о в о р и т ь , что никто и з * ф а б р и к а н т о в * н е по-
ж е л а л * вводить у с е б я н а ф а б р и к ! с т а р о с т * . Со многими и з * н и х ъ 
мнѣ приходилось г о в о р и т ь и д о к а з ы в а т ь и м * , что с т а р о с т ы м о г у т * 
б ы т ь п о л е з н ы в ъ д ѣ л ѣ преду прежде нія и у л а ж е н і я р а з л и ч н ы х * недо-
разумѣній , постоянно и м е ю щ и х * м ѣ е т о между админиетраціею фаб-
рики и рабочими. Ф а б р и к а н т ы о б ы к н о в е н н о с с ы л а л и с ь н а т о , что у 
н и х * рабочіе и б е з * в с я к и х ъ с т а р о с т * и м е ю т * возможность обра-
щ а т ь с я к * з а в е д у ю щ е м у с ъ своими нуждами и за р а з ъ я с н е в і е м * 
в с е х * недоразумѣиій, при э т о м * каждый и з * н и х * д о б а в л я л * , что, 
если па д р у г и х * ф а б р и к а х * б у д у т * в в е д е н ы с т а р о с т ы , тогда и о н ъ 
в в е д е т * . Д е й с т в и т е л ь н а я причина подобнаго о т н о ш е в і я ф а б р и к а н т о в * 
к ъ закону о с т а р о с т а х * — б о я з н ь к а к и х * бы то ни было собраній и 
организацій р а б о ч и х * . И в * этомъ они были правы. К а к ъ ни несо-
в е р ш е н е н * з а к о н ъ о с т а р о с т а х * , какой пародіей н а д е й с т в и т е л ь н о е 
п р е д с т а в и т е л ь с т в о р а б о ч и х * ни я в л я е т с я и н с т и т у т * с т а р о с т * , о н * 
в с е ж е могъ сослужить н е к о т о р у ю службу рабочим* в * у щ е р б * узко-
понимаемым* и н т е р е с а м * ф а б р и к а н т о в * ; для м ѣ с т н ы х * р а б о ч и х * , 
с о в е р ш е н н о не п р и в ы к ш и х * ни к ъ какой коллективной д е я т е л ь н о с т и , 
о н ъ м о г ъ б ы т ь школой, пріучающей и х ъ х о т я бы к * в н е ш н и м * фор-
м а м * о б щ е с т в е н н о й д е я т е л ь н о с т и : к а к * ни к а к * , з а к о н * д о п у с к а е т * 
и з в ѣ с т н ы я с о б р а н і я р а б о ч и х ъ для обсуждепія с в о и х ъ н у ж д * . Эту 
и с т и н н у ю причину своего н е д о б р о ж е л а т е л ь с т в а к * институту с т а -
р о с т * фабриканты однако т щ а т е л ь н о скрывали и на и н т е р е с н о м * со -
браніи, б ы в ш е м * в ъ началѣ 1 9 0 5 г . , выступили с ъ о с о б ы м * о б ъ я с -
н е н і е м * с в о е г о отношенія к ъ закону 1 0 іюля , задрапировавшись в ъ 
плаіцъ либерализма. Э т о с ѳ б р а н і е , с о с т о я в ш е е и з ъ ф а б р и к а н т о в * , 
з а в е д у ю щ и х * и ф а б р и ч н ы х * и н с п е к т о р о в * , с о з в а н о было г у б е р н а т о -
р о м * по п р е д л о ж е н ™ Министра ф и н а н с о в * для обсуждения вопроса 
о положеш'и р а б о ч и х ъ . Промышленники, п р е д в о д и т е л ь с т в у е м ы е одішмъ 
изъ . к р у п н ы х * ф а б р и к а н т о в * моего у ч а с т к а , явились в * собраніе с * 
особой запиской, в ъ которой о т к а з а л и с ь о т ъ обсуждения предложен-
н ы х * в о п р о с о в * , н а х о д я , что рабочій в о п р о с * правильно можетъ 
б ы т ь р ѣ ш е п * только т о г д а , когда в в е д е н о б у д е т ъ обѣ іцанное прави-
т е л ь с т в о м * народное п р е д с т а в и т е л ь с т в о и б у д е т ъ признана свобода 
с о ю з о в * . О т * примѣненія з а к о н а о с т а р о с т а х * фабриканты отказа-
л и с ь в с л е д с т в і е полпаго н е с о в е р ш е н с т в а этого з а к о н а и в ъ виду 
ожндаемаго яко б ы ими закона о с в о б о д е с о ю з о в * . Н а с к о л ь к о искрен-

ни были ф а б р и к а н т ы , видно и з ъ т о г о , что ч е р е з * 2 года послѣ т о г о , 
когда давно уже применялись правила 4 марта о с о ю з а х * и обще-
с т в а х * , л и д е р * и х * с а м ы м * р е ш и т е л ь н ы м * образомъ противодейст-
в о в а л * о б р а з о в а н ™ с о ю з а р а б о ч и х ъ н а с в о е й ф а б р и к е и не р а з р е -
ш а л * имъ у с т р а и в а т ь собрапій в ъ имевшемся при с п а л ь н я х * рабо-
ч и х * помещеніи . И это в ъ то время, когда друг іе ф а б р и к а н т ы , по-
проще, н и к а к и х * ц р е п я т с т в і й с о ю з а м * р а б о ч и х ъ не чинили и отво-
дили при ф а б р и к а х ъ иомѣщенія , в * к о т о р ы х ъ устраивались собранія 
с о ю з о в * . С в о е поведепіе э т о т * передовой ф а б р и к а н т * о б ъ я с н я л * 
т ѣ м ъ , что , по его м н ѣ н і ю , п р о ф е с с і о н а л ы і ы я оргапизаціи р а б о ч и х * 
м о г у т ъ б ы т ь допущены т о л ь к о тогда , когда рабочіе у с п о к о я т с я ; при 
с о в р е м е н н о м * же в о з б у ж д е н н о м * еостояніи у м о в * р а б о ч и х * , в с я к і я 
организаціи и х * только вредны. Давно знакомый м о т и в * : « с п е р в а 
у е п о к о е н і е — п о т о м * реформы». 

Сами рабочіе о с у щ е с т в о в а л и ! закона о с т а р о с т а х * долгое в р е м я , 
повиднмому, даже не подозревали. Только ч е р е з * годъ послѣ н о с т а -
н о в л е н і я П р и с у т с т в і я о б * о т п е ч а т а й « его в ъ р а з е ч е т н ы х ъ к н и ж к а х * 
с т а р ш і й инспекторъ , п о е л ! прочитанной и м * в ъ народном* дозіѣ 
лекціи о з а к о н ! 2 іюия 1 9 0 3 г . о вознагражденіи п о т е р п е в ш и х * ра-
б о ч и х * , п о л у ч и л * о т * р а б о ч и х ъ письмо, в * к о т о р о м * они благода-
р я т * его за прочитанную лекцію и у п р е к а ю т * за то , что с к р ы в а е т с я 
з а к о н ъ о с т а р о с т а х * . П о д * в л і я н і е м ъ э т о г о письма старшій инспек-
т о р * п р о в е л * ч е р е з * Присутств іе постановлепіе о т о м ъ , что з а к о н * 
о с т а р о с т а х * долженъ быть в ы в ѣ ш е н ъ в ъ ф а б р и ч н ы х ъ п о м ѣ щ е я і я х ъ . 
П р о т и в * этого п о с т а н о в л е н і я т а к ж е в о з с т а л и ф а б р и к а н т ы , не помѣ -
щ а в ш і е закона в ъ р а з е ч е т н ы х ъ к н и ж к а х * , и, не исполняя его, внесли 
в * П р и с у т с т в і е х о д а т а й с т в о объ его о т м ѣ н ѣ . 

В ъ м о е м * у ч а с т к ѣ , г д ѣ з а к о н ъ о с т а р о с т а х * и в ъ к н и ж к а х * б ы л ъ 
о т п е ч а т а н * и н а с т ѣ н а х ъ в ы в ѣ ш е е ъ , рабочіе в п е р в ы е заговорили о 
н е м * во время з а б а с т о в к и 1 9 0 5 г . , подробно описанной мною в ы ш е . 
Они прямо предъявили инспекцін о б в и в е н і е в ъ т о м ъ , ч т о она допуска-
е т * неисполненіе этого з а к о н а , и стоило большого труда о б ъ я с н и т ь 
рабочимъ, что э т о т * з а к о н ъ е с т ь в ъ сущности н е з а к о н * , т а к * к а к ъ 
никакой о б я з а т е л ь н о й силы для ф а б р и к а т о в * о н * не н м ѣ е т ъ , и что , 
при нежеланіи в л а д ѣ л ь ц а учреждать с т а р о с т ь , принудить его к ъ 
этому и н с п е к т о р * н е м о ж е т * . На п р о и с х о д и в ш и х * во время заба-
с т о в к и еобраніяхъ ф а б р и к а н т о в * я усиленно с т а р а л с я с к л о н и т ь и х * 
к ъ в в е д е ш ю с т а р о с т ь , но фабриканты о т в ѣ т и л и к а т е г о р и ч е с к и м * 
о т к а з о м * , п р и к р ы в а я с ь в с е тою же с с ы л к о ю на н е у д о в л е т в о р и т е л ь -



н о с т ь з а к о н а , но в м ѣ с т ѣ с ь т ѣ м ъ с о з н а в ш и с ь в ъ т о м ъ , что они 
б о я т с я вводить с т а р о с т * т о т ч а с ъ послѣ стачки, т а к ъ к а к * о п а с а ю т с я , 
что в * с т а р о с т ы п о п а д у т * рабочіе , к о т о р ы е я в л я ю т с я руководителями 
с т а ч к и и к о т о р ы х ъ они н е н а м ѣ р е н ы д е р ж а т ь н а ф а б р и к а х * . 

В ъ н а с т о я щ е е в р е м я , в ѣ р о я т и о , к а ж е т с я очень н а и в н ы м * это 
стремление в в е с т и в * жизнь и н с т и т у т * с т а р о с т * по з а к о н у , который 
при с а м о м * с в о е м * появленіи за долго до в с я к и х * « с в о б о д * » , ни-
кого ие м о г ъ у д о в л е т в о р и т ь . Однако самое у п о р с т в о ф а б р и к а н т о в * 
с в и д е т е л ь с т в у е т * о т о м ъ , что э т о т ъ и н с т и т у т * , при о т с у т с т в і и у 
р а б о ч и х ъ к а к и х * бы то ни было организаций, могъ с о с л у ж и т ь имъ 
с л у ж б у . 

П е р в ы я организаціи р а б о ч и х * в * наступившее послѣ 1 7 о к т я б р я 
' 1 9 0 5 г . дни с в о б о д * в ы л и л и с ь в ъ ф о р м ! того ж е и н с т и т у т а с т а -
р о с т * , только освобожденнаго о т ъ административной опеки. Т о т -
ч а с ъ же п о е л ! издавіи м а н и ф е с т а 1 7 октября рабочіе одной крупной 
фабрики, ие с п р а ш и в а я р а з р ! ш е н і н фабричной администрации, про-
извели в ы б о р * с т а р о с т ь , списокъ к о т о р ы х ъ и представили з а в ѣ д у ю -
щ е м у . П о с л ! д и і й , а равно и в л а д ѣ л ь ц ы фабрики не р ѣ ш и л н с ь про-
т е с т о в а т ь и признали с т а р о с т * , к а к ъ з а к о н н ы х * представителей р а -
б о ч и х ъ . Копію иоотановлепія рабочихъ объ ызбраніи с т а р о с т ь з а к ! -
дующій п р и с л а л * мнѣ для с в ! д ! н і я . С т а р о с т ы начали д е й с т в о в а т ь 
очень энергично ; почти каждый день они устраивали с о б р а н і я , н а к о -
торых'!» обсуждались нужды р а б о ч и х * и принимались н о с т а н о в л е н і я 
в ъ в и д ! о п р е д ! л е в н ы х ъ т р е б о в а н Ш , п р е д ъ я в л я е м ы х * к ъ администра-
цін фабрики. П о с т а и о в л е ш я эти в п и с ы в а л и с ь в ъ особую к н и г у , к о -
т о р а я п е р е д а в а л а с ь завѣдующему фабрикою и в ъ которой з а в ! д у ю -
щимъ д а в а л с я письменный же о т в ! т ъ н а т р е б о в а н і я р а б о ч и х ъ . С т в ! т ъ 
п о д в е р г а л с я з а т ! м ъ обсужденію рабочихъ в ъ д а л ь н ! й ш и х ъ с о б р а п і я х ъ 
и х ъ . ( С л ! д у е г ь о т м ! т и т ь , что н и к а к и х * п о л и т и ч е с к и х * в о п р о с о в * 
рабочими совершенно н е з а т р а г и в а л о с ь ) . С т а р о с т ы изображали и з ъ 
с е б я т а к и м ъ образомъ лишь роль передаточной и н с т а н ц і и ; с а м о с т о я -
т е л ь н о н и к а к и х ъ в о п р о с о в * они не р ѣ ш а л и . При т а к о м * с п о с о б ! 
ведепія д ѣ л а н ѣ к о т о р ы я б о л ! е мелкія нужды рабочихъ начали полу-
чать у д о в л е т в о р е и і е , Можно было думать , что при спокойном* и 
у м е р е н н о м * о б р а з ! д ѣ й с т в і й рабоч іе постепенно добьются и болѣе 
з н а ч и т е л ь н ы х * у с т у п о к * . Н о рабочіе погорячившись , с р а з у предъ-
явили у с и л е н н ы й т р е б о в а ш я и, не п о л у ч и в * у д о в л е т в о р е н і я , з а б а -
с т о в а л и . С т а р о с т ы з а я в л я л и п о т о м * , что они в с ! ы и силами о т г о в а -
ривали р а б о ч и х ъ о т * такого р и с к о в а н н а ™ ш а г а , но рабочіе и х ъ 

п е п о с л у ш а л и с ь . Стачка окончилась полною неудачею для р а б о -
ч и х ъ . 

П о е л ! н е я с т а р о с т ы е щ е и ѣ к о т о р о е время влачили свое с у щ е с т в о -
вание, но уже в ъ н а ч а л ! я н в а р я , ( 1 9 0 6 г . ) с ъ у с и л е и і е м ъ общей 
реакціи , в л а д ! л е ц ъ фабрики к а т е г о р и ч е с к и п о т р е б о в а л * н е м е д л е н н а ™ 
роспуска в с е й организаціи и п р е в р а щ е н і я в с я к и х * собраній р а б о -
ч и х * , о т о б р а в * о т ъ с т а р о с т * и х ъ протокольный книги. В с е , чего 
добились рабоч іе в ъ первое время д е я т е л ь н о с т и с т а р о с т ь , было 
в з я т о у н и х ъ обратно . Р а б о ч и х ъ , б ы в ш и х * с т а р о с т а м и , продержали 
однако до П а с х и , послѣ же П а с х и никого и з ъ н и х * не приняли и 
вообще была произведена г е н е р а л ь н а я ч и с т к а . В ъ н а с т о я щ е е время 
э т а фабрика по с о с т а в у р а б о ч и х ъ я в л я е т с я самой черносотенной в ъ 
N - с к о ы ъ у ѣ з д ѣ , вполнѣ подъ масть ея в л а д е л ь ц а м * . 

Кромѣ этой ф а б р и к и , и н с т и т у т * с т а р о с т * в ъ зиму 1 9 0 5 — 6 г . 
в о з н и к а л * еще н а 2 - х ъ к р у п н ы х ъ ф а б р и к а х ъ по почину уже з а в е -
д у ю щ и х * , искренно ж е л а в ш и х * , чтобы в с е иретензіи и желапія ра-
б о ч и х * прямо и откровенно ими з а я в л я л и с ь . Формальности, которы-
ми о б с т а в л е н ы нзбрапіе и д е я т е л ь н о с т ь с т а р о с т * по закону 1 0 іюля , 
ни в ъ т о м ъ , ни в ъ другомъ с л у ч а е н е с о б л ю д а л и с ь , с л е д о в а т е л ь н о 
рабочіе ничѣмъ не были е т ѣ с н е н ы в ъ с в о е м * в ы б о р ! , Однако ни на 
т о й , ни па другой фабрик-! практического значенія эти оргавизаціи 
н е получили, к а к ъ о б ъ я с н я л и п о т о м * рабочіе , — благодаря и х ъ н е -
д о в ! р і ю другъ к ъ другу и подозрительности, в ы т е к а ю щ е й и з ъ т о г о , 
что з а в ѣ д у ю щ і е сами предложили в ы б р а т ь с т а р о с т * . 

В ъ т у же зиму, с л ! д о в а т е л ь н о е щ е до изданія п р а в и л ъ 4 марта , 
н а н ! к о т о р ы х ъ ф а б р и к а х ъ у ѣ з д а н а ч а л о с ь движеніе в ъ пользу 
учрежденія профессиональных* с о ю з о в * . На 2 - х ъ б у м а г о п р я д и л ь н ы х * 
ф а б р и к а х ъ н е б о л ы п і я группы р а б о ч и х ъ , в ѣ р о я т н о , в ъ и з в ѣ с т н о й с т е -
пени р а е п р о п о г а и д и р о в а в н ы х ъ уже соціэлъ-демократами, взяли и з ъ 
к а к о й - т о г а з е т к и у с т а в ъ п р о ф е с с і о н а я ь н а г о союза с ъ громкимъ под-
з а г о л о в к о м * „ о д и н ъ з а в с ѣ х ъ и в с ѣ за одного4 4 и начали б е з ъ в с я -
каго р а з б о р а в е р б о в а т ь в ъ эти с о ю з ы р а б о ч и х ъ . 

Н а х о д и в ш і е с я в ъ н ѣ к о т о р о ы ъ в о з б у ж д е н н о м * сѳетояніи подъ вл ія -
в і е м ъ в е ! х ъ событій в р е м е н и , во с о в е р ш е н н о не п о д г о т о в л е н н ы е , 
б е з с о ; ш а т е л ы ш е , темные рабочіе начали б ы с т р о з а п и с ы в а т ь с я в ъ 
ч л е н ы с о ю з о в * и скоро н а той и другой ф а б р и к ! с о с т а в и л и с ь списки 
с ъ ц ! л ы м и сотням и в с т у п и в ш и х * в ъ с о ю з ы члеповъ; н и к а к и х * 
ч л е н с к и х * в з н о с о в * при э т о м * не б р а л о с ь . Прошло однако немного 
в р е м е н и , ни к ъ какой д ! я т е л ь н о с т и с к о р о е п ѣ л ы е союзы не успѣли 



п р и с т у п и т ь , к а к ъ т ѣ же рабочіе , к а к ъ бы и с п у г а в ш и с ь ч е г о - т о , 
массой с т а л и т р е б о в а т ь о т ъ учредителей, ч т о б ы и х ъ фамиліи в ы ч е р -
кнули и з ъ с п и с к о в * ; а н а одной фабрикѣ по требованпо ж е н щ и н * 
были даже с о ж ж е н ы с а м ы е С П И С К И . Т а к ъ эти с о ю з ы и и с ч е з л и , н е 
у е п ѣ в ъ з а р о д и т ь с я . 

Н ѣ с к о л ь к о иначе повели дѣло рабочіе т р е т ь е й фабрики. Они в з я л и 
т о т * ж е у с т а в * , но до и з в ѣ с т н о й с т е п е н и приспособили его к ъ с в о -
и м * т р е б о в а н і я м ъ , a з а т ѣ я ъ рѣшилн п р и б ѣ г н у т ь к ъ моему с о д ѣ й с т -
в і ю . Случилось э т о т а к * . В о время моего пріѣзда на фабрику рабоч іе 
в ъ полном* с о с т а в ѣ в ъ о б ѣ д е н п ы й п е р е р ы в * н а фабричном* д в о р ѣ , 
когда я п р о х о д и л * с ъ з а в ѣ д у ю щ и м ъ , о с т а н о в и л и меня и обратились 
с ъ в о п р о с о м * о т о м ъ , и м ѣ ю т ъ ли они п р а в о , о с н о в ы в а я с ь н а В ы с о -
ч а й ш е м * М а н и ф е с т ѣ 1 7 о к т я б р я , учредить с о ю з * для защиты с в о и х ъ 
и н т е р е с о в * ; при э т о м ъ они подали у с т а в * учреждаема™ ими с о ю з а , 
прочитанный т у т * же при з а в ѣ д у ю щ е м ъ . Я д о л ж е н * б ы л * р а з ъ я с -
н и т ь рабочимъ, что до нздапіа о с о б ы х * п р а в и л * о с о ю з а х * , и х ъ со-
ю з * н е м о ж е т ъ и м ѣ т ь оффіщіальнаго з н а ч е н і я и никто н е о б я з а н * 
е го п р и з и а в а т ь , но ч т о , если адмшшстраціа фабрики с о г л а с и т с я при-
з н а т ь е г о , то я в ъ виду Манифеста 1 7 - г о октября и с о г л а ш а я с ь с ъ 
т ѣ м ъ , что с о ю з * можетъ служить с р е д с т в о м * к ъ предупрежденію з а -
б а с т о в о к * и къ мирному у л а ж е н і ю недоразумѣній между адмиішстра-
ціею фабрики и рабочими, не нахожу в о з м о ж н ы м * ему противодѣй-
с т в о в а т ь и г о т о в * с м о т р ѣ т ь на л и ц ъ , в ы б р а н н ы х * в ъ с о в і т ъ с о ю з а , 
к а к ъ на п р е д с т а в и т е л е й и з б р а в ш и х * и х ъ р а б о ч и х * . Завѣдуюіцій т у т * 
же в ы р а з и л * с в о е с о г л а е і е и ему былъ в р у ч е н * у с т а в * Союза. К а -
з а л о с ь , дѣло с к л а д ы в а л о с ь к ъ общему благополучно, и я , д ѣ й с т в и -
т е л ь н о , в н д ѣ л ъ з д ѣ с ь начало у е т а п о в л е ш я п р а в и л ь н ы х * , у д о б н ы х * и 
ж е л а т е л ь н ы х * для ѳ б ѣ в х ъ с т о р о н * отношеній между сторонами. Н о . . . 
п р о х о д и т * 2 недѣли; ко мнѣ я в л я е т с я одинъ и з * учредителей с о ю з а 
и чрезвычайно в о з м у щ е н н ы й р а з е к а з ы в а е т ъ , что в с к о р ѣ і ю с л ѣ моего 
п о с ѣ щ е и і я па фабрику и ѣ е к о л ь к о р а з * пріѣзжали становой п р и с т а в * 
и жандарм* и в ы з ы в а л и по одииѳчкѣ в с ѣ х ъ учредителей с о ю з а , доп-
р а ш и в а я ихъ о т о м ъ , что за с о ю з * они у с т р а и в а ю т * и что г о в о -
р и л * и м * и н с п е к т о р * . По с л о в а м * р а б о ч а г о , эти н а ѣ з д ы полнціи 
страшно в о л н у ю т * в с ѣ х ъ р а б о ч и х ъ . 

— И что и м * н а д о ? ! — г о в о р и л ъ о н * . — У н а с ъ в с е было т и х о — 
смирно, и с о ю з * м ы у с т р а и в а л и для т о г о , что бы в с е было по хо-
р о ш е м у , чтобы н и к а к и х * з а б а с т о в о к * и с к а н д а л о в * н а м * н е з а в о д и т ь , 
а т у т * , чего добраго , пожалуй в о з м у т я т * н а р о д * . У ж ъ В ы примите 
какія иибудь м ѣ р ы , ч т о б ы оградить н а с * о т ъ полиціи! 

Что я могъ с д ѣ л а т ь ? Я о н и с а л * в с ю э т у исторію старшему инс-
пектору и п р о с и л * его переговорить с ъ г у б е р н а т о р о м * , ч т о б ы т о т * 
н ѣ с к о л ь к о с д е р ж а л * чрезмѣрпую р е т и в о с т ь с в о и х ъ ч и н о в * . Н е з н а ю , 
к т о н а т р а в и л * полицію н а фабрику ; н е думаю, что это сдѣлала сам а 
фабричная администрация, к а к * то предполагали р а б о ч і е ; ф а к т * од-
нако т о т * , что з а в ѣ д у ю щ і й о т к а з а л с я о т ъ с в о е г о с л о в а и о б ъ я в и л * 
рабочимъ, что никакого и х ъ с о ю з а о н ъ з н а т ь пе х о ч е т * . Рабочіе , 
к а ж е т с я , продолжали с в о ю с о ю з н у ю работу конспиративно. 

Правила 4 марта 1 9 0 6 г. дали наконецъ рабочимъ возможность 
приступить к ъ организаціи ц р о ф е с с і о н а л ы і ы х ъ о б щ е с т в * на б о л ! е 
твердой п о ч в ѣ . Первыми в ъ этомъ д ѣ л ѣ выступили опять т ѣ же пря-
дильныя фабрики, но н а э т о г ь р а з * о р г а н и з а т о р ы д е й с т в о в а л и го-
раздо о с т о р о ж н ѣ е . I i * л ѣ т у 1 9 0 6 г . , послѣ усиленной в ъ т е ч е е і е 
в с е й п р е д ш е с т в о в а в ш е й зимы с . - д . пропоганды, на м н о г и х * фабри-
к а х * образовались довольно значительный г р у п п ы , т а к ъ н а з ы в а е м ы х * 
« с о з н а т е л ь н ы х * » р а б о ч и х * . Правда, с о з н а т е л ь н о с т ь и х ъ могла под-
л е ж а т ь большому е о м н ѣ н і ю , но безспорно т о , что передавая ч а с т ь 
р а б о ч и х * б ы л а в ъ это время уже п е т а , что г о д * или полгода тому на-
з а д * . Многое успѣли они за это время прочитать , о многом* передумать 
и , если принимали е щ е многое на в ѣ р у о т ъ с в о и х ъ у ч и т е л е й , з а р а -
жаясь о т ъ н и х * г л а в н ы м * о б р а з о м * партійнымъ д у х о м * , и во мно-
г о м * не отдавали с е б ѣ о т ч е т а , то в с е же, по крайней м ѣ р ѣ у луч-
ш и х * представителей этой передовой ч а с т и р а б о ч и х ъ , появилась из-
в ѣ е т н а я дисциплина ума , с к а з ы в а в ш а я с я и на и х ъ поведеніи. Эти т о 
« с о з н а т е л ь н ы е » рабочіе и составили ядро ч л е н о в * п р о ф е с с і о н а л ь и ы х ъ 
с о ю з о в * к а г ь н а э т и х * ф а б р и к а х * , т а к * и на д р у г и х * , гдѣ образо-
в а л и с ь с о ю з ы . 

Нрисоедииеиіе к ъ с о ю з а м * д р у г и х ъ рабочихъ происходило медленно 
и производилось с ъ н е к о т о р о ю о с т о р о ж н о с т ь ю . Учредители с о ю з о в * 
добивались екорѣйшаго утвержденія у с т а в о в * между прочим* для 
т о г о , чтобы имѣть возможность н е принять в * ч л е н ы н ѣ к о т о р ы х ъ 
р а б о ч и х ъ , к о т о р ы е , н а з ы в а я с е б я с о з н а т е л ь н ы м и и соціалъ-Демокра-
тамн, я в л я л и с ь в ъ сущности хулиганами и скандалистами и т ѣ ы ъ 
к о м п р о м е т и р о в а л и дѣйствительно б о л ѣ е с о з н а т е л ь н ы х * р а б о ч и х * . 

В ы р а б а т ы в а я у с т а в ы и направляя и х ъ для р е г и с т р а м и , учредители 
с о ю з о в * обращались ко мпѣ за р а з ъ я с н е н і я м и п р а в и л * 4 марта и 
большинство у с т а в о в * было нереслапо старшему инспектору ч е р е з ъ 
м е н я ; т ѣ м ъ не м е н ѣ е первые с о ю з ы не были с р а з у признаны При-
с у т с т в е н * , т а к ъ к а к ъ в ъ у с т а в а х * находились какіе нибудь формаль-



н ы е н е д о ч е т ы . При этомъ какого либо подозрѣпія в ъ нежелапіи При-
с у т с т в і я д о п у с к а т ь с о ю з ы б ы т ь н е м о ж е т ъ , т а к ъ к а к ъ б о л ь ш и н с т в о 
ч л е н о в ъ Присутствия б е з у с л о в н о с о ч у в с т в е н н о относилось к ъ этимъ 
о р г а н и з а д і я м ъ р а б о ч и х ъ . Но затяжки в ъ регистраціи е о ю з о в ъ произ-
водили иа р а б о ч и х ъ очень непріятное в п е ч а т л ѣ н і е и они с к л о н н ы 
были подозрѣшгть, что « б ю р о к р а т і я » парочно тормѳзитъ дѣло. 

В ъ т е ч е н і е 1 9 0 6 г . в ъ у ѣ з д ѣ начало д е й с т в о в а т ь три с о ю з а , в ъ 
первой п о л о в и н е 1 9 0 7 г . о т к р ы л о с ь еще 3 . Наибольшее число ч л е -
н о в ъ было н а первой прядильной фабрикѣ , гдѣ черезъ годъ по отк-
р ы т » д ѣ й е т в і й н а с ч и т ы в а л о с ь б о л ѣ е 3 0 0 ч л е н о в ъ при 2 0 0 0 р а б о ч и х ъ . 
Ж е н щ и н ы в ъ числѣ ч л е н о в ъ считались единицами, по в с е ж е были. 
А к т и в н ы х ! противодѣйств ій с о ю з а я ъ в л а д е л ь ц ы и з а в ѣ д у ю щ і е фаб-
риками н е дѣлали. Н а н р о т и в ъ , в ъ п ѣ к о т о р ы х ъ с л у ч а я х ъ фабричная 
администрация о к а з ы в а л а даже помощь с о ю з а м ъ . Т а к ъ , на п е р в ы х ъ 
3 - х ъ ф а б р и к а х ъ , г д ѣ возникли с о ю з ы , для собраній е о ю з о в ъ были 
п р е д о с т а в л е н ы фабричныя помѣщепія и высшими служащими фабрикъ 
дѣлалиеь н о ж е р т в о в а и і я на библиотеки е о ю з о в ъ . Это н е з н а ч и т ь , к о -
н е ч н о , что фабриканты с о ч у в с т в о в а л и п р о ф е е с і о і ш ы ю м у движенію 
р а б о ч и х ъ ; много-много, если н е к о т о р ы е изъ н и х ъ предпочитали и м е т ь 
дѣло с ъ открыто действующими союзами р а б о ч и х ъ , ч ѣ м ъ с ъ подполь-
ными оргапизаціямн. В ѣ р н ѣ е же в с е г о , фабриканты мирились с ъ 
возникающими о б щ е с т в а м и , к а к ъ с ъ н е и з б ѣ ж н ь ш ъ зломъ и не х о -
тѣли евоимъ п р о т и в о д ѣ й с т в і е м ъ , которое в с е равно пи къ чему бы 
не привело, портить свои о т н о ш е я і я с ъ рабочими. 

О г о в а р и в а ю с ь , что я имѣго в ъ виду г л а в н ы м ! образомъ три ф а б -
рики, на к о т о р ы х ъ прежде д р у г и х ъ возникли с о ю з ы ; с ъ этими с о ю -
зами мпѣ больше пришлось имѣть дѣло и ближе видѣть о т н о ш е н і е 
к ъ нимъ в л а д ѣ л ь ц е в ъ ; иа другихъ ф а б р и к а х ъ с о ю з ы т о л ь к о что в о з -
никали, когда я уже покидалъ свой у ч а сто к ъ . Но н а одной и и з ъ 
т ѣ х ъ ф а б р и к ъ , гдѣ имѣлось , повидиыому, благосклонное отпошепіе 
к ъ с о ю з а м ъ , в л а д ѣ л е ц ъ не задумался с ъ Пасхи 1 9 0 7 г . уволить н ѣ -
е к о л ь к о ч е л о в ѣ к ъ и з ъ числа о р г а н и з а т о р о в ! с о ю з а , при томъ людей 
д ѣ й е т в и т е л ь и о с о з н а т е л ь н ы х ! и с е р ь е з п ы х ъ , которые не позволили 
б ы с е б ѣ никакой б е з р а з е у р о й выходки и могли о к а з ы в а т ь т о л ь к о 
сдерживающее в л і я н і е н а с в о и х ъ м е н е е с о з н а т е л ь н ы х ! и более ре-

т и в ы х ъ товарищей. 
На п е р в ы х ъ ш а г а х ъ с в о е й д ѣ я т е л ь н о с т и с о ю з ы , о к о т о р ы х ъ я го-

в о р ю , б о л ь ш е противодействуя в с т р е ч а л и со с т о р о н ы самихъ же ра-
б о ч и х ! , а именио ч е р н о с о т е н н ы х ! э л е м е н т о в ! в ъ и х ъ средѣ . Т а к и х ъ 

к о н с е р в а т и в н о н а с т р о е н н ы х ! , б о я щ и х с я в с я к и х ъ оргаішзацій и усма-
' т р и в а ю щ и х ъ в ъ н и х ъ «крамолу» р а б о ч и х ъ на каждой фабрикѣ было 

д о с т а т о ч н о . Ч а с т ь ю ио непросвѣтиому н е в ѣ ж е е т в у , ч а с т ь ю и з ъ же-
лаиія в ы с л у ж и т ь с я передъ фабричною администраціею, н а и б о л ѣ е а к -
т и в н ы е и з ъ э т и х ъ э л е м е н т о в ! старались р а с п у с к а т ь про союзы раз-
п ы е и е л ѣ п ы е толки и подорвать к ъ нимъ довѣріе со с т о р о н ы и і р е -
ферентной массы р а б о ч и х ъ . Чтобы р а з с ѣ я т ь эти превратный т о л к о -
в а н і я и доказать р а б о ч и м ъ , что с о ю з ъ е с т ь в п о л н ѣ л е г а л ь н о е учре-
жденіе, правленіе с о ю з а на одной фабрике просило даже м е н я в ы -
с т у п и т ь лекторомъ в ъ у с т р а и в а е м ы х ! имъ л е к ц і я х ъ . Объ э т и х ъ л е к -
ц і я х ъ я скажу ниже, здѣсъ же мнѣ х о т ѣ л о с ь бы п о к а з а т ь ч и т а т е л ю , 
н а с к о л ь к о в е л и к а , но моимъ в п е ч а т л ѣ н і я я ъ , была д е й с т в и т е л ь н а я 
с о з н а т е л ь н о с т ь р а б о ч и х ъ в ъ эпоху 1 9 0 6 - - 7 г о д о в ъ . Работавшие в ъ 
у ѣ з д ѣ с о ц і а л ъ - д е м о к р а т ы уже в ъ 1 9 0 6 году считали с о з н а т е л ь н ы м и 
почти половину в с ѣ х ъ ф а б р и ч н ы х ъ рабочихъ N - с к а г о у ѣ з д а , при э т о м ъ 
б о л ь ш е е число с о з н а т е л ь н ы х ! , по ихъ в ы в о д а м ъ , приходилось н а 
фабрики, расположенный близь города, а изъ подгородиыхъ фабрикъ 
самою сознательною о к а з ы в а л а с ь фабрика Р . К а к ъ р а з ъ на этой ф а -
брикѣ л ѣ т о м ъ 1 9 0 6 г . происходила з а б а с т о в к а . Мнѣ пришлось в ы -
с т у п а т ь в ъ к а ч е с т в ѣ посредника при п е р е г о в о р а х ! р а б о ч и х ъ с ъ ад-
мипистраціею фабрики. Со стороны р а б о ч и х ъ в ъ п е р е г о в о р а х ! у ч а -
с т в о в а л ! особый « с о в ѣ т ъ р а б о ч и х ъ д е п у т а т о в ! » , во г л а в ѣ к о т о р а г о 
с т о я л ъ упоминаемый иною в ы ш е д е й с т в и т е л ь н о с е р ь е з н ы й и понима-
ющей рабочій. Ио и о с т а л ь н ы е д е п у т а т ы , р а з у м е е т с я , должны были 
п р е д с т а в л я т ь лучні ія силы р а б о ч и х ъ . И в о т ъ этому по-нстинѣ с о з н а -
тельному рабочему приходилось о с т а н а в л и в а т ь почти в с ѣ х ъ о р а т о р о в ъ , 
в ы с т у п а в ш и х ! на с о б р з и і я , п р о и с х о д и в ш е м ! в ъ п р и с у т с т в і и з а в ѣ д у -
юшаго и м е п я , — д о т а к о й степени они о к а з ы в а л и с ь непонимающими 
с а м ы х ъ п р о с т ы х ! в е щ е й . Когда же однимъ и з ъ р а б о ч и х ъ б ы л ъ по-
с т а в л е н ! в о п р о с ъ о т о м ъ , что прежде, чѣмъ окончательно р ѣ ш а т ь 
д ѣ л о , ие с л ѣ д у е т ъ ли спросить мнѣніе о с т а л ь н ы х ! р а б о ч и х ъ , не у ч а -
с т в о в а в ш и х ! в ъ с о б р а н » , то т о т " ! рабочій прямо з а я в и л ъ , что н е -
ч е г о и х ъ с п р а ш и в а т ь , потому что они ничего не попимаютъ. Т а к о в а 
п р о с л а в л е н н а я соціалъ-демократами с о з н а т е л ь н о с т ь рабочихъ по о т з ы -
в а м ! т о ж е соціалъ-демократа , но хорошо зпающаго рабочихъ. В ъ 
д е й с т в и т е л ь н о с т и на каждой фабрикѣ можно было найти не больше 
2 — 3 р а з в и т ы х ! , мпого ч и т а в ш и х ! , в д у м ч и в ы х ъ , прекрасно попима-
ю ш н х ъ н а с т о я щ е е положеніе вещей р а б о ч и х ъ , н е у в л е к а ю щ и х с я н е с -
быточными мечтами, д е й с т в у ю щ и х ! в с е г д а сдерзканно и корректно ; 

Записки фабричнаго инспектора. 17 



в м ѣ с т ѣ с ъ т ѣ м ъ в т о л у ч ш і е , наиболѣе ц ѣ н н ы е работники, постоянно 
т р е з в ы е и строго испѳлняющіе свои о б я з а н н о с т и . Съ ними пріятио 
имѣть д ѣ л о не т о л ь к о фабричному и н с п е к т о р у , но и в с я к о м у з а в ѣ -
дующему. И лишь полная близорукость г . г . ф а б р и к а н т о в * п о з в о л я е т * 
и м * н е дорожить такими людьми. По партШпымъ в з г л я д а м * среди 
этой рабочей аителлигеиціи е с т ь и с . - д . , е с т ь и к . - д . К * этой г р у п п ! 
примыкала гораздо б о л ѣ е многочисленная группа т а к ъ н а з ы в а е м ы х * 
с о з н а т е л ь н ы х * р а б о ч и х * . Это с м о ш ь с о ц і а л ъ - д е м о к р а т ы . ®ин про-
никлись д у х о м * к л а с с о в а г о е а м о с о з н а и і я , но и м ѣ ю т ь в е с ь м а смутное 
представление о р е а л ь н о м * нояоженіи вещей. Н ѣ к о т о р ы е и з * н и х * 
б у д у т * г о в о р и т ь в а м * о н о в о з е л а н д с к о м * фабричном* з а к о н о д а т е л ь с т в ! , 
р у с с к и х * же ф а б р и ч н ы х * з а к о н о в ъ с о в с ѣ м ъ не з н а ю т * и перевира-
ю т * ихъ с а м ы м * б е з б о ж н ы м * образомъ; думали, что ч е р е з * г о д ъ -
ч е р е з ъ два они з а в о ю ю т * ч у т ь ли н е с о ц і а л и с т н ч е с к і й строй, а между 
т ѣ м ъ н а к а ж д о м * шагу о т к а з ы в а л и с ь о т ъ с в о и х ъ закономъ имъ пре-
д о с т а в л е н н ы х * п р а в * , о г р а ж д а ю щ и х * и х * интересы, , даже пе замѣчая 
этого . Р ѣ з к і е в ъ в ы р а ж е н і я х ъ , щ е г о л я ю щ і е мало понятными имъ 
иностранными терминами, б е з р а з с у д п ы е в ъ с в о и х * т р е б о в а н і я х ъ , они 
нерѣдко я в л я л и с ь лодырями в * р а б о т ! , а п о д ч а с * и з л о у п о т р е б л я ю -
щими спиртными напитками. О т н о с и т ь с я вполиѣ отрицательно к * 
этой г р у п п ! рабочихъ и в и н а т ь и х ъ за и х ъ пороки было бы однако 
н е правильно . Они н е в и н о в а т ы в * т о м ъ , что только за г о д * - з а два 
п е р е д * т ѣ м ъ они раскрыли г л а з а и в з г л я н у л и д а л ь ш е с в о и х ъ с т а н -
к о в * и у б о г и х * к ѳ м о р о г ь , н е в и н о в а т ы и в ъ т о м ъ , что имъ д о с т а -
лись т а к і е у ч и т е л я . Кромѣ т о г о , н у ж н о имѣть в ъ в и д у , что в с ! эти 
р ѣ з к о с т н , в с е это недомысліе и б е з ш а б а ш н о с т ь « с о з н а т е л ь н ы х * » 
« т о в а р и щ е й » должны были постепенно с г л а ж и в а т ь с я , и в * э т о м * 
отиошеніи громадную пользу могли бы о к а з а т ь т ! же професс іональ-
н ы е с о ю з ы , о т к р ы т о и планомѣрно д ѣ й с т в у ю щ і е , но б е з * той р ѣ з к о 
боевой о к р а с к и , которую и м * х о т ѣ л и придать роес ійск іе с о ц і а л ъ -
демократы Пріобрѣтая необходимый з н а н і я , р а з в и в а я с ь и в ы р а б а т ы -
в а я в ъ с е б ѣ о б щ е с т в е н н ы й и к у л ь т у р н ы й привычки, н е з р ѣ л ы е в ъ то 
время союзники могли мало по м а л у , благодаря именно с о в м ѣ с т н о й 
спокойной р а б о т ! , п р е в р а т и т ь с я в ъ м ы с л я щ и х * и с е р ь е з н ы х * 
р а б о т н и к о в * , с п о с о б н ы х * о к а з ы в а т ь с а м о е благотворное вл іяніе 
на т е м н у ю , инертную или дикую массу о с т а л ь н ы х * р а б о ч и х ъ . В ъ 
деятельности N - с к и х * е о ю з о в ъ , н а п р а в л я в ш е й с я по р а в н о д е й с т -
в у ю щ е й , которая получалась о т ъ с о в м ѣ с т в а г о вліянія о б ѣ и х ъ опи-
с а н н ы х * мною п е р е д о в ы х * г р у п п * р а б о ч и х * , были н ѣ к о т о р ы е прнз-

паки, у к а з ы в а в ш і е на т о , что с о ю з ы м о г у т ъ в с т а т ь н а э т о т * един-
с т в е н н о правильный п у т ь . 

В с ѣ с о ю з ы начали с ъ т о г о , с * чего и с л ѣ д о в а л о н а ч а т ь , с ъ про-
с в ѣ щ е п і н ; в с ѣ три с о ю з а п е р в ы м * д о л г о м * з а в е л и библіотеки. П р а в д а , 
библіотеки эти в н а ч а л ѣ имѣли епецифическій х а р а к т е р * , содержа в ъ 
с е б ѣ почти исключительно соціалъ-демократическую л и т е р а т у р у , но 
о ч е н ь скоро сами рабочіе попяли, что одна эта л и т е р а т у р а н е м о ж е т ъ 
дать о т в ѣ т а на в с ѣ и х ъ в о п р о с ы , и библіотеки стали п о п о л н я т ь с я 
книгами, дающими общее р а з в и т і е . Точно т а к ж е правлені я в с ѣ х ъ 3 - х * 
с о ю з о в * т о т ч а с * же по открытіи с в о и х ъ дѣйствій озаботились у с т р о й -
с т в о м * левцій. П р а в д а , и в * э т о м * случаѣ лекторами в ы с т у п а л и преи-
м у щ е с т в е н н о с . - д . , но далеко н е исключительно. Па одпой ф а б р и к ! 
п р а в л е н і е 2 раза приглашало читать лекціи м е н я , ч и т а л * т а м ъ аа-
в ѣ д у ю щ і й фабрикою, ч и т а л * в р а ч ъ , и по в о п р о с а м * , н е и и ѣ ю щ и я ъ 
н и ч е г о общаго с ъ с . - д . задачами, и а п р и м ѣ р ъ , по г и г і е н ѣ . 

Для моей первой яекціи рабочіе сами указали т е м у — ф а б р и ч н о е 
з а к о н о д а т е л ь с т в о . Н а лекцію собралось ч е л о в ѣ к ъ 3 0 0 р а б о ч и х * , в ъ 
т о м * числѣ были и женщины; п р и с у т с т в о в а л * и з а в ѣ д у ю щ і й . П о р я -
д о к * с о б л ю д а л с я образцовый; в с ! слушали очень в н и м а т е л ь н о . 
По окончаніи лекцін , « о р г а н и з о в а н н ы е » или, к а к ъ они чаще н а з ы -
вали сами с е б я , « о г р а н н з о в а н н ы е » рабоч іе выступили с ъ в о з р а ж е н і я -
ми, п о в т о р я я избитыя м ѣ с т а с . - д . р ѣ ч е й , а р я д о в ы е , с ѣ р ы е рабочіе 
завалили меня вопросами чисто личнаго с в о й с т в а , видя во ынѣ т о л ь к о 
и н с п е к т о р а , который можетъ и м * т у т ь же о к а з а т ь помощь. В ъ об-
щ е м * я в ы н е с * т а к о е в п е ч а т л ѣ н і е , что ауднторія н е п о д г о т о в л е н а 
еще к * полному пониманію д а ж е т о г о простого и близко к а с а ю щ а г о с я 
е я в о п р о с а , который я в л я л с я п р е д м е т о м * моей лекціи: с п о с о б н о с т ь 
о б о б щ а т ь я в л е н і я у б о л ь ш и н с т в а р а б о ч и х * о т с у т с т в у е т * и и х ъ в н и -
маніе можетъ о с т а н а в л и в а т ь с я т о л ь к о на ч а с т н о с т я х * . Лица , с т о я в -
шія во г л а в ! с о ю з а , в п р о ч е м * говорили мнѣ п о т о м * , что рабочіе 
в с е поняли и з * моей лекціи и остались ею очень д о в о л ь н ы . Е щ е 
ы е н ѣ е пѳнятпою в ы ш л а , в ѣ р о я т н о , моя вторая лекція , темою для 
которой я в ы б р а л * «производительность труда в * зависимости о т * 
услов ій р а б о т ы » , и з л о ж и в * п о д * э т и м * з а г л а в і е м ъ в ъ самой простой 
и доступной ф о р м ! ц ѣ л ы й о т д ѣ я * политической эконоыіи—о произ-
в о д с т в ! , х о т я и н а э т о т * р а з * с л у ш а т е л и , число к о т о р ы х ъ было 
больше п р е ж е я г о , были чрезвычайно в н и м а т е л ь н ы . Я н е нахожу од-
нако безполезною и эту лекцію. Если ынѣ и н е удалось передать в ъ 
ней рабочимъ п о л о ж и т е л ь н ы х * знаній , то во в с я к о м * с л у ч а ѣ она 



должна была п о к а з а т ь и м ъ , н а с к о л ь к о сложны в о п р о с ы жизни и что 
н е л ь з я р ѣ ш а т ь и х ъ сплеча . В ъ иной, гораздо м е н ѣ е иріятиой о б с т а -
н о в к ѣ пришлось прочесть мнѣ лекцію на другой ф а б р и к ! . Э д ! с ь со-
ю з * п р о с и л * меня прочитать о п р о ф е с с і о н а л ы ш х ъ о р г а н и з а ц і я х ъ 
р а б о ч и х ъ . Это б ы л а п е р в а я лекція о т ъ союза и по н е с ч а с т н о й с л у -
ч а й н о с т и она пришлась н а день получки рабочими жалованія . С л у ш а -
т е л е й явилось па лекцію немного и, к р о м ! т о г о , н ! к о т о р ы е пришли 
в ъ н е т р е з в о м * в и д ! . Б л а г о д а р я послѣдиему о б с т о я т е л ь с т в у , м н ! 
приходилось даже п р е р ы в а т ь с в о е ч т е н і е , х о т я распорядители и при-
нимали в с ! м ! р ы к ъ тому, ч т о б ы п о р я д о к * ие н а р у ш а л с я . Б ы л о од-
нако н ! е к о л ь к о ч е л о в ! і ъ , которые н а с т о л ь к о внимательно с л у ш а л и , 
что боялись проронить х о т я б ы одно с л о в о . В ъ своей лекцін я ме-
жду прочим* с т а р а л с я подчеркнуть то о б с т о я т е л ь с т в о , ч т о рабочіе 
с о ю з ы за границею только т о г д а получили силу , когда составили 
к р у п н ы е капиталы и з ъ ч л е н с к и х * в з н о с о в * , при чемъ у к а з а л * на 
р а з м ѣ р ы с у щ е с т в у ю щ и х * за границей в з н о с о в * . Мои слушатели от-
н е с л и с ь к ъ этому очень недовѣрчиво и в ы с к а з а л и с ь в е с ь м а опредѣ-
лепно в ъ томъ с м ы с л ! , что они с о в е р ш е н н о песклониы д ѣ л а т ь с к о л ь к о 
нибудь з н а ч и т е л ь н ы й отчиеленія в ъ с о ю з ъ ; при этомъ говорившее 
наглядно демонстрировали, что они охотно д ѣ л а ю т ъ в з н о с ы . . . в ъ к а -
з е н н у ю в и н н у ю л а в к у . 

О т р а д н ы м * я в л е н і е м ъ в ъ д ! я т е л ь н о с т и с о ю з о в * представлялась 
п о п ы т к а и х * б о р о т ь с я с ъ р а с п у щ е н н о с т ь ю и п ь я н с т в о м * р а б о ч и х ъ . 
К а к * это ни приекорбно, но нужно с о з н а т ь с я , что с ъ н а ч а л о м * ос/яо-
бодительнаго движепія н а ч а л о у в е л и ч и в а т ь с я и употреблеиіе рабочими 
с п и р т н ы х * н а п и т к о в * и соедипешіыя с ъ этимъ б у й с т в а и в с я к і я бе-
з о б р а з і я . В о з м о ж н о , что это о б ъ я с н я е т с я в о з б у ж д е н н ы м * с о с т о я щ е м * 
умовъ р а б о ч и х ъ , и х ъ полною н е п о д г о т о в л е н н о с т ь ю к ъ спокойному 
воспріят ію н о в ы х * идей, а отчасти, м о ж е т ъ б ы т ь , т ѣ м ъ о б с т о я т е л ь -
с т в о м * , что N - с к і е рабочіе , добившись в ъ это время почти б е з ъ в с я -
к и х * усилій увеличенія з а р а б о т н о й п л а т ы , ч у в с т в о в а л и в ъ к а р м а н ! 
лишніе ( п р о т и в * прежпяго) гроши, которыми они первое время еще 
н е у м ! л и распорядиться, , к а к ъ с л ! д у е т ъ . Е а к ъ б ы то ни было, фаб-
р и к а н т ы и м ! л и д о с т а т о ч н о о с н о в а н і й ж а л о в а т ь с я на р а с п у щ е н н о с т ь 
р а б о ч и х ъ , что опи и дѣлали при в с я к о м * удобном* с л у ч а ! , с т а р а я с ь 
с л о в о « т о в а р и щ * » обратить в ъ синоним* « п ь я н и ц ы » . Одинъ с о ю з ъ 
р а б о ч и х ъ р ! ш и л ъ наблюдать ч е р е з ъ с в о и х ъ ч л е н о в * за т ! м ъ , ч т о б ы 
пьяпьте рабочіе н е появлялись по крайней м ! р ! в н у т р и фабрики; 
в е я к і й , з а м ! ч е и п ы й в ъ ф а б р и к ! в ъ н е т р е з в о м * в и д ! , немедленно 

д о л ж е н * б ы л ъ в ы с т а в л я т ь с я самими ж е рабочими. Этимъ с о ю з ъ ока-
з ы в а л * с у щ е с т в е н н у ю помощь фабричной администраціи,которая своими 
силами пе могла с п р а в и т ь с я с ъ этимъ зломъ. Т о т ъ же с о ю з ъ о к а -
з а л с я очень п о л е з н ы м * ф а б р и к ! во время холерпой эпидеміи 1 9 0 7 г . : 
союзники приняли н а с е б я паблюденіе за чистотою ж и л ы х * помѣ-
іценій для рабочихъ и д ! й с т в о в а л и в ъ э том ъ н а п р а в л е н « очень энер-
г и ч н о . Другой с о ю з * н а ч а л * х л о п о т а т ь о б * у д а л е н « в и н н о й и пив-
ной л а в о к ъ и з ъ ближайшаго с о с ! д с т в а с ъ фабрикою. 

Т а к і я мѣропріятія с о ю з о в * могли в е т р ѣ ч а т ь с я адмииистраціею ф а б -
р и к * т о л ь к о с о ч у в с т в е н н о . З а т о з а в ! д у ю щ і е фабриками положительно 
изводились т ѣ м и постоянными, почти ежедневными заявлениями и т р е -
бопаніями, с ъ которыми о т * имени с о ю з о в * обращались г ь ш ш ъ ра-
бочіе . Мелочный, придирчивыя, ч а с т о п у с т ы я и в з д о р н ы я , эти з а я в -
леиія с в и д ѣ т е л ь с т в о в а л и о н е т а к т и ч н о с т и с о ю з н и к о в * и производили 
в п е ч а т л ! п і е , что рабочіе просто т ! ш а т с я своими новыми правами. 
Но в с е это т а к * понятно и в с е э т о , р а з у м ѣ е т о я , скоро должно было 
с г л а д и т ь с я . 

Полиція первое время о т н о с и л а с ь к * с о ю з а м * в п о л и ! терпимо; 
в с ! с о б р а в і я и чтенія , у с т р а и в а е м ы я союзами, допускались б е з ъ в с я -
к и х * препятств ій и в ъ б о л ы п и и с т в ѣ с л у ч а е в ъ чины полиціи даже пе 
присутствовали на н и х * . Гонепія н а с о ю з ы н а ч а л и с ь лишь со в т о -
рой половины 1 9 0 7 г . , когда я уже о с т а в и л * M - с к у ю губернію. И 
скоро о т ъ с о ю з о в * ие о с т а л о с ь н и к а к и х ъ с л ѣ д о в ъ . 

Приступая к ъ с в о и м * з а п и с к а » * , я п о с т а в и л * с в о е ю задачею по-
знакомить читателя с ь н а ш и м * ф а б р и ч н ы м * з а к о н о д а т е л ь с т в о м * , с ъ 
н р і ш ѣ н е н і е м ъ его на п р а к т и к ! , с ъ положеиіеиъ р а б о ч и х ъ , поскольку 
оно надлежало моему иаблюденію, и с ъ работою фабричнаго инспек-
т о р а . Насколько м н ! удалось с п р а в и т ь с я с ъ этой задачей, — с у д и т ь 
н е мнѣ и я н е знаю поэтому, б у д у т * ли в п о л п ! я с н ы для ч и т а т е л я 
т ѣ в ы в о д ы , к о т о р ы е я иамѣреиъ с д ! л а т ь и з ъ в с е г о р а з е к а з а н п а г о 
мною и которые сложились у меня подъ вліяніемъ в с е г о пережитаго 
за время моей елужбы по фабричной ипепекціи. Многое в ъ э т и х ъ в ы -
в о д а х * н е б у д е т * н о в ы м * для в с ѣ х ъ , кто с к о л ь к о иибудь и н т е р е с о -
в а л с я прежде рабочим* в о п р о с о м * . 

Наше фабричное з а к о н о д а т е л ь с т в о очень далеко о т ъ с о в е р ш е н с т в а , 
содержит* в ъ се б ! массу н е о п р е д ! л е н н а г о , недогов ореинаго и про-
т и в о р ! ч и в а г о , страшно отстало о т ъ жизни и нуждается в ъ с к о р ѣ й -
ш е м ъ и к о р е н н о м * п е р е с м о т р ! . Созданное в ъ и с к л ю ч и т е л ь н ы х * ц ! -



л я х ъ о х р а н ы порядка, оно с ъ положительной помощью рабочимъ в ы -
с т у п а е т е только т а м ъ , г д ѣ это с о в п а д а е т е с ъ тѣми же ц ѣ л я н и , и 
т о л ь к о т о г д а , когда сама жизнь особенно настойчиво в ы с т а в л я е т е 
с о о т в е т с т в у ю щ а я т р е б о в а п і я . И в с е же о т р и ц а т ь с о в е р ш е н н о пользу 
с у щ е с т в у ю щ е г о фабричнаго з а к о н о д а т е л ь с т в а для р а б о ч и х ъ — н е л ь з я ; 
не будь его , полѳженіе р а б о ч и х ъ , — в с е й массы р а б о ч и х ъ , з а н я т ы х ъ 
н а фабрикахъ и з а в о д а х ъ , — п р и н а л и ч о ы х ъ у с л о в і я х ъ русской жизни 
было б ы , н а в е р н о е , много х у ж е . 

Иримѣненіѳ з а к о н о д а т е л ь с т в а т а к ж е в е с ь м а н е с о в е р ш е н н о ; оно мо-
ж е т е б ы т ь п о л н ы м ъ , — н е говоря о необходимости для этого большей 
с т е п е н и к у л ь т у р н о с т и предпринимательской с р е д ы , — т о л ь к о т о г д а , 
когда всюду р а з о в ь ю т с я свободный рабочія орга ішзаціи , т . е . когда 
сами рабочіе б у д у т ъ слѣдить за исполнеиіемъ закона и п е р е е т э н у т ъ 
п о с т у п а т ь с я своими правами. Необходимость п р о ф е с с і о н а я ь и ы х ъ орга-
низацій рабочихъ в ъ ц е л я х ъ в о о б щ е улучшенія положения рабочихъ 
мирными путями и в ъ ц ѣ л я х ъ у с т а н о в л е н і я п р а в и л ь н ы х ! отношеній 
между с т о р о н а м и , — я особенно подчеркиваю. 

По поводу положенія рабочихъ я могу п о в т о р и т ь лишь т о , что 
было с к а з а н о мною прежде: «Море людского горя и б е з п р е д ѣ л ь п ы й 
о к е а н ъ народной т е м н о т ы ! » Здѣеь н у ж е н ъ с в ѣ т ъ , прежде в с е г о с в ѣ т ъ , 
с к о р ѣ е с в ѣ т а , больше с в ѣ т а ! Не коптящее и чадящее пламя л у ч и н ы , 
которое с т а р а ю т с я преподнести рабочимъ и з в ѣ с т н ы е «радѣтели па-
рода» и н е б л е с т я щ " » , о с л ѣ п л я ю щ і е г л а з а огни т р е с к у ч и х ъ фейервер-
к о в ! , a яркіе и т е п л ы е , ішчѣмъ н е з а г о р а ж и в а е м ы е , ннчѣмъ не за-
т е м н я е м ы е л у ч а солнца . 

Отъ оцѣнки д ѣ я т е л ь н о с т и ф а б р и ч н ы х ъ и с п е к т о р о в ъ я по в е с ь м а 
п о н я т н ы м ъ п р и ч и н а м ! у к л о н я ю с ь . Не могу впрочемъ не у к а з а т ь н а 
одну сторону в ъ этой д ѣ я т е л ь н о с т и ; это - стремленіе и с п е к т о р о в ъ 
проводить в ъ жизнь п о н я т і е з а к о н н о с т и . К а к ъ бы ни б ы л и н е с о в е р -
ш е н н ы наши з а к о н ы , к а к ъ бы ни р а з ъ я с н я л и с ь оии разными цирку-
лярами и ни попиралиеь посторонними вліяніями, сила фабричнаго 
инспектора з а к л ю ч а е т с я в с е же в ъ т о м ъ , что о н ъ опирается н а почву 
з а к о н а ; иекреннія , нелицемѣриыя ссылки н а з а к о н ъ и предпринима-
т е л я м ! , и рабочимъ приходится с л ы ш а т ь преимущественно о т ъ фаб-
ричнаго инспектора . Поэтому то в ъ послѣдніе г о д ы , когда, благодаря 
господству в с я к и х ъ и с к л ю ч и т е л ь н ы х ! положеній , з а к о н ъ к а к ъ б ы пе-
р е с т а л ! с у щ е с т в о в а т ь и неограниченными распорядителями с у д е б ъ 
о б ы в а т е л я явились п р о с т ы е и с л о ж н ы е г у б е р н а т о р ы , почва з а к о н а 
с т а л а у п л ы в а т ь и з ъ - п о д ъ н о г ъ испектора и доложеніе е г о сдѣлалось 
б о л ѣ е , чѣмъ ш а т к и ы ъ . 

Резюмируя у с л ѳ в і я д ѣ я т е л ь н о с т и фабричнаго и н с п е к т о р а , я с к а з а л ъ 
б ы , что , н е ч у в с т в у я никакой опоры в ъ о б щ е с т в ѣ , инспекторъ с о 
в с ѣ х ъ еторѳнъ окруженъ самой неблагопріятной о б с т а н о в к о й . Съ ка-
кимъ бы и с к р е н в и м ъ д о б р о ж е л а т е л ь с т в о м ! онъ ни о т н о с и л с я к ъ ра-
бочимъ, к а к ъ б ы ни с т а р а л с я в ъ п р е д ѣ л а х ъ з а к о н н а г о и возможнаго 
з а щ и щ а т ь и х ъ и н т е р е с ы , довѣрія к ъ нему с ъ и х ъ с т о р о н ы н е бу-
д е т е . Ф а б р и к а н т е , е с л и и н с п е к т о р ъ о с т а е т с я в ъ п р е д ѣ л а х ъ закона 
и н е д ѣ л а е т ъ ему п о б л а ж е к ъ , с м о т р и т е на и н с п е к т о р а , к а к ъ на в р а г а . 
В ъ г л а з а х ъ Министерства В . Д. инспекторъ непремѣнно б у д е т ъ кра-
ыольникомъ, к а к ъ б ы законно о н ъ ни д ѣ й с т в о в а л ъ , если только опт. 
н е д ѣ й с т в у е т ъ в ъ д у х ѣ и и з ш н х ъ а г е н т о в ! полиціи и н е в о д и т е с ъ 
ними компаніи, потому что мнѣніе о немъ с о с т а в л я е т с я по донесе -
н іямъ именно э т и х ъ ч в н о в ъ . А н е п о с р е д с т в е н н о е н а ч а л ь с т в о ? Отъ н е г о 
и н с п е к т о р ъ , работающій н е т о л ь к о за с т р а х ъ , но и за с о в ѣ с т ь , под-
держки не жди. Н а ч а л ь с т в о с т р е м и т с я к ъ т о м у , ч т о б ы с д ѣ л а т ь и з ъ 
и н с п е к т о р о в ! с а м ы х ъ з а у р я д н ы х ! ч и н о в н и к о в ! , людей 2 0 - г о ч и с л а , 
б е з ъ идей и в з г л я д о в ! , д у м а ю щ и х ! н е о д ѣ л ѣ , а о к а р ь е р ѣ , с ъ де-
в и з о м ! «чего изволите?» 

-—•»•»"»да! Е « ' » ч » 


