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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Nr. 216 din 28 septembrie 2010 Nr. 2.834 din 13 decembrie 2010

ORDIN
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 24/2010 privind
controlul operatiunilor care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul European de Garantare
Agricola (FEGA)

Avand in vedere Referatul nr. 108.330 din 16 septembrie 2010 al Directiei generale buget-finante si fonduri europene,

in baza prevederilor art. 17 din Ordonanta Guvernului nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor care fac parte din sistemul
de finantare prin Fondul European de Garantare Agricola,

vazand Regulamentul (CE) nr. 485/2008 al Consiliului din 26 mai 2008 privind controalele efectuate de statele membre
cu privire la operatiunile care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul european de garantare agricola si Regulamentul (CE)
nr. 40/2006 al Comisiei din 10 ianuarie 2006 de modificare a Regulamentului (CE) nr. 4/2004 de adoptare a normelor de aplicare
a Regulamentului (CEE) nr. 4.045/89 al Consiliului privind controalele efectuate de statele membre asupra operatiunilor care fac
parte din sistemul de finantare de catre Fondul European de Orientare si Garantare Agricold, sectiunea Garantare si articolul 9 din

Regulamentul (CE) nr. 1.290/2005 al Consiliului din 21 junie 2005 privind finantarea politicii agricole comune,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 725/2010 privind reorganizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale, precum si a unor structuri aflate in subordinea acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Hotaréarii Guvernului
nr. 110/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale a Vamilor,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale si ministrul finantelor publice emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice de aplicare a
Ordonantei Guvernului nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor
care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul European de
Garantare Agricola (FEGA), cuprinse in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Structura de control ex-post din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si Directia supraveghere, accize

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Valeriu Tabara

si operatiuni vamale, directiile regionale pentru accize si
operatiuni vamale din cadrul Autoritatii Nationale a Vamilor vor
duce la indeplinire dispozitiile prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor care fac parte din sistemul de finantare
prin Fondul European de Garantare Agricola (FEGA)

Art. 1. — Activitatea de control cu privire la operatiunile care
fac parte din sistemul de finantare prin Fondul European de
Garantare Agricola — FEGA reglementata prin Regulamentul
(CE) nr. 485/2008 al Consiliului din 26 mai 2008 privind
controalele efectuate de catre statele membre cu privire la
operatiunile care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul
european de garantare agricola, denumita in continuare control
ex-post, se efectueaza de Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale prin Structura de control ex-post si Autoritatea Nationala
a Vamilor prin Directia supraveghere, accize si operatiuni
vamale si prin structurile aflate Tnh coordonarea acesteia pe linie
de specialitate din cadrul directiilor regionale pentru accize si
operatiuni vamale.

Art. 2. — Organele de control definite la art. 8 din Ordonanta
Guvernului nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor care fac
parte din sistemul de finantare prin Fondul European de
Garantare Agricola (FEGA) sunt:

a) personalul cu atributii de efectuare a controlului ex-post
din cadrul Structurii de control ex-post — Ministerul Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale, care efectueaza controlul ex-post pentru
masurile ce intré sub incidenta Regulamentului Consiliului (CE)
nr. 485/2008, cu exceptia restitutiilor la export;

b) personalul cu atributii de efectuare a controlului ulterior,
specializat in controlul ex-post, din cadrul Directiei
supraveghere, accize si operatiuni vamale si al structurilor aflate
in coordonarea acesteia pe linie de specialitate din cadrul
directiilor regionale pentru accize si operatiuni vamale —
Autoritatea Nationala a Vamilor, care efectueaza controlul
ex-post pentru restitutile la export ce intra sub incidenta
Regulamentului Consiliului (CE) nr. 485/2008.

Art. 3. — Personalul Structurii de control ex-post din cadrul
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale are competenta de
control pe Tntreg teritoriul Romaniei.
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Art. 4. — (1) Organul de control din cadrul Directiei
supraveghere, accize si operatiuni vamale are competenta de
control pe fintreg teritoriul Romaniei, iar structurile
corespondente din cadrul directiilor regionale pentru accize si
operatiuni vamale au competenta teritoriala stabilitda de
Autoritatea Nationala a Vamilor.

(2) Organele de control din cadrul directiilor regionale pentru
accize si operatiuni vamale pot efectua controale ex-post si in
afara razei teritoriale de competenta din dispozitia directorului
Directiei supraveghere, accize si operatiuni vamale sau in baza
unei cereri motivate a sefului de serviciu ori a directorului
directiei regionale vamale, aprobatéd de directorul Directiei
supraveghere, accize si operatiuni vamale.

Art. 5. — Autoritatea Nationala a Vamilor raspunde pentru
eficienta, eficacitatea si corectitudinea indeplinirii atributiilor
prevazute la art. 4 lit. a) si b) din Ordonanta Guvernului
nr. 24/2010.

Art. 6. — Activitatea de efectuare a controlului ex-post se
organizeaza si se desfasoara in baza unui program anual.

Art. 7. — Structura de control ex-post din cadrul Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale elaboreaza si transmite anual,
inaintea datei de 15 aprilie, Comisiei Europene Programul de
control anual.

Art. 8. — Programul de control anual este pus in aplicare in
conformitate cu art. 10 din Regulamentul Consiliului (CE)
nr. 485/2008.

Art. 9. — Structura de control ex-post din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale transmite Autoritatii Nationale a
Vamilor anual, dupa data de 1 iulie, lista intreprinderilor care vor
fi supuse controlului ex-post si toate informatiile necesare pentru
efectuarea controalelor ex-post.

Art. 10. — Structura de control ex-post din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale poate solicita Autoritatii
Nationale a Vamilor informatii cu privire la derularea controalelor
ex-post Tn conformitate cu art. 3 din Ordonanta Guvernului
nr. 24/2010.

Art. 11. — Structura de control ex-post din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale are responsabilitatea, in
conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Regulamentul
Consiliului (CE) nr. 485/2008, de a supraveghea pregatirea
organelor de control, pregatire care le permite sa dob&ndeasca
cunostinte suficiente in vederea indepliniri sarcinilor lor.

Art. 12. — In cadrul activitatilor de pregatire a actiunilor de
control ex-post, echipa de control poate solicita informatii de la
alte institutii si autoritati nationale.

Art. 13. — (1) Echipa de control ex-post este formata din
minimum doua persoane si este propusa de seful organului de
control si aprobata de directorul directiei in subordinea careia
se afla acesta.

(2) Echipele de control ex-post sunt constituite astfel incat o
intreprindere sa nu fie, de regula, controlatd de doua ori
consecutiv intr-o perioada de 3 ani de control ex-post de aceeasi
echipa de control.

Art. 14. — Inainte de Inceperea controlului membrii echipei
de control analizeaza datele existente in baza de date nationala,
regionala si le coreleaza cu celelalte informatii disponibile
referitoare la activitatea intreprinderii ce urmeaza sa fie
controlata. De asemenea, sunt studiate regulamentele
comunitare si dispozitiile legale aplicabile masurilor de piata
(subventii) pentru care intreprinderile sunt controlate.

Art. 15. — Controalele ex-post se executa in baza ordinului
de control, al carui model este prevazut in anexa nr. 1, semnat
de directorul directiei in subordinea careia se afla organul de
control, potrivit competentelor.

Art. 16. — Controalele ex-post se realizeaza cu instiintarea
prealabila a intreprinderii supuse controlului, cu scopul de a nu-i
perturba activitatea curentd si pentru ca aceasta sa fie in

masura de a pune la dispozitie membrilor echipei de control un
spatiu adecvat si documentele comerciale definite la art. 1
alin. (3) din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 485/2008, de a
permite accesul in locurile de depozitare a produselor, in spatiile
de productie si in alte Tncaperi ale intreprinderii, asigurand
prezenta persoanelor competente sa puna la dispozitie datele si
informatiile pe care le detin referitoare la operatiunile controlate.

Art. 17. — (1) Tnstiin’;area prealabila a intreprinderii se
realizeaza prin comunicarea in scris, cu 15 zile Tnainte de
initierea controlului ex-post programat, a unei notificari de
control ex-post, al carei model este prevazut in anexa nr. 2.

(2) Notificarea de control ex-post poate fi Tnmanata
intreprinderii de catre echipa de control sau poate fi transmisa
prin posta ori fax.

Art. 18. — Intreprinderea in cauzé poate solicita, in scris, in
termen de 5 zile de la primire, améanarea datei de incepere a
controlului o singura data, pentru motive justificate. Amanarea
nu poate depasi 30 de zile.

Art. 19. — Confirmarea de primire a notificarii de control
ex-post se efectueaza de intreprindere in termen de 5 zile de la
primire, fiind inmanata organului de control sau transmisa prin
posta ori fax.

Art. 20. — Selectarea operatiunilor care vor face obiectul
controlului se realizeaza prin utilizarea analizei de risc propuse
de Structura de control ex-post din cadrul Ministerului Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale si aprobate de Comisia Europeana n
conformitate cu art. 2 din Regulamentul Consiliului (CE)
nr. 485/2008.

Art. 21. — La Tnceperea oricéarei actiuni de control ex-post,
membrii echipei de control sunt obligati sa prezinte
reprezentantului intreprinderii controlate legitimatia de serviciu si
ordinul de control.

Art. 22. — Controalele ex-post se realizeaza, de regula, la
sediul social, sediul central sau sediul permanent din Romania
ori la domiciliul fiscal declarat al persoanei juridice si, in functie
de necesitéti, se poate extinde si la punctele de lucru, locurile ori
spatiile de depozitare a produselor.

Art. 23. — In cazul in care nu existd un spatiu adecvat pentru
efectuarea controlului ex-post sau din alte cauze obiective,
activitate se desfasoara la sediul organului de control.

Art. 24, — Actiunile de control pentru realizarea controlului
ex-post se desfasoara, de regula, in timpul programului de lucru
al intreprinderilor. Controlul se poate desfasura si in afara
programului de lucru, cu acordul scris al reprezentantilor
acestora si cu aprobarea sefului organului de control.

Art. 25. — Pe parcursul efectuarii controlului ex-post,
memobrii echipei de control pot extinde controlul la persoanele
fizice sau juridice, in conformitate cu art. 1 si 3 din Regulamentul
Consiliului (CE) nr. 485/2008. Pentru efectuarea acestor
controale se vor emite alte ordine de control ex-post.

Art. 26. — Organul de control are dreptul sa retina
documente comerciale in conformitate cu art. 10 din Ordonanta
Guvernului nr. 24/2010. La retinerea/restituirea documentelor
comerciale se intocmeste procesul-verbal de predare-primire de
inscrisuri, al carui model este prevazut in anexa nr. 3.

Art. 27. — (1) Pentru clarificarea informatiilor cuprinse n
documentele comerciale, membrii echipei de control pot solicita
oricarei persoane care are legatura directd sau indirecta cu
operatiunile din sistemul de finantare prin FEGA controlate sau
care se afla in posesia unor acte ori care detine informatii in
legatura cu acestea note explicative conform modelului
prezentat in anexa nr. 4, sub forma de intrebari care sa fie
utilizate la finalizarea controlului ex-post. Membrii echipei de
control vor analiza raspunsurile primite, iar concluziile desprinse
vor fi avute in vedere la fundamentarea constatarilor controlului
ex-post.
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(2) Daca cei in cauza refuza sa dea nota explicativa sau sa
raspunda la unele Tntrebari, membrii echipei de control vor
formula intrebarile printr-o adresa scrisa, stabilind un termen de
pana la 3 zile lucratoare de primire a raspunsului.

(3) In cazul in care nu se primeste raspuns in termenul
stabilit, membrii echipei de control consemneaza refuzul in
procesul-verbal de control, anexeaza o copie de pe adresa la
acesta si aplica sanctiunile prevazute in Ordonanta Guvernului
nr. 24/2010.

Art. 28. — In cazuri temeinic justificate, determinate de
necesitatea unor constatari la punctele de lucru sau la spatiile de
depozitare a produselor situate in raza de competenta a altei
directii regionale pentru accize si operatiuni vamale, membrii
echipei de control pot solicita delegarea de competente.

Art. 29. — Controlul ex-post poate fi suspendat daca:

a) obtinerea dovezilor de céatre echipa de control nu este
posibild in termenul stabilit cu intreprinderea, pana la obtinerea
acestora, cu exceptia adreselor din strainatate;

b) controlul este extins la terti, pana la finalizarea acestuia;

c) este necesara obtinerea informatiilor de la alte state
membre, pana la obtinerea acestora;

d) este necesara obtinerea informatiilor din tari terte, pana la
obtinerea acestora.

Art. 30. — In cazurile temeinic justificate, in care pentru
finalizarea controlului ex-post sunt necesare date si documente
ce pot fi obtinute de la alte state membre, membrii echipei de
control pot propune initierea unei cereri de asistenta in baza
art. 7 alin. (4) din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 485/2008
prin Structura de control ex-post din cadrul Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

Art. 31. — (1) In cazurile temeinic justificate, in care pentru
finalizarea controlului ex-post sunt necesare date si documente
ce pot fi obtinute de la tari terte, membrii echipei de control pot
propune initierea unei solicitari de informatii prin Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale — Structura de control ex-post
catre Departamentul pentru Lupta Antifrauda.

(2) In cazurile temeinic justificate, in care pentru finalizarea
controlului ex-post sunt necesare date si documente ce pot fi
obtinute de la alte administratii vamale, membrii echipei de
control din cadrul Autoritatii Nationale a Vamilor pot propune
initierea unei cereri de asistentd in baza acordurilor si
conventiilor de cooperare vamala.

Art. 32. — Documentele obtinute in urma cererilor de
asistenta reciproca pot constitui mijloace de proba pentru
determinarea starii de fapt.

Art. 33. — In cazul in care echipa de control ex-post din
cadrul Autoritatii Nationale a Vamilor constata incalcari ale
reglementarilor vamale, aceasta il informeaza in scris pe seful
organului de control.

Art. 34. — Organele de control intocmesc, de regula,
urmatoarele acte de control:

a) proces-verbal de control ex-post;

b) proces-verbal de constatare si
contraventiilor;

c¢) raport de control ex-post.

Art. 35. — (1) Procesul-verbal de control ex-post este semnat
de catre organul de control si de reprezentantul legal al
intreprinderii. Continutul orientativ al procesului-verbal de control
ex-post este prevazut in anexa nr. 5.

(2) Procesul-verbal de control ex-post trebuie sa cuprinda
motivele de fapt si temeiul de drept in ceea ce priveste
constatarile.

(3) Constatarile din procesul-verbal de control ex-post trebuie
sa fie proprii organelor de control, bazate pe date si documente
expuse clar si precis, elimindndu-se orice elemente si descrieri
personale neconcludente, care incarca nejustificat continutul
acestuia.

sanctionare a

(4) Procesul-verbal de control ex-post, semnat de organul de
control si de reprezentantii legali ai intreprinderii controlate ori
numai de organul de control, se Inregistreaza la registratura
organului de control. Procesul-verbal de control ex-post este
comunicat intreprinderii controlate.

Art. 36. — La finalizarea controlului, reprezentantul legal al
intreprinderii are obligatia sa dea o declaratie scrisa pe propria
raspundere, al carei model este prevazut in anexa nr. 6, din care
sa rezulte ca au fost puse la dispozitia membrilor echipei de
control toate documentele si informatiile solicitate care au
legatura cu obiectul controlului. In declaratie se va mentiona si
faptul ca au fost restituite toate documentele solicitate si puse la
dispozitie de reprezentantul legal al intreprinderii.

Art. 37. — Procesul-verbal de control ex-post se incheie in
doua exemplare originale, din care unul este luat de echipa de
control si unul este comunicat intreprinderii.

Art. 38. — Procesul-verbal de constatare si sanctionare a
contraventiei se incheie de catre organele de control pentru
faptele care constituie contraventii conform Ordonantei
Guvernului nr. 24/2010, iar contraventiilor constatate le sunt
aplicabile dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 39. — Agentii constatatori din cadrul Autoritatii Nationale
a Vamilor utilizeaza formularul ,Proces-verbal de constatare si
sanctionare a contraventiilor”, aprobat prin Ordinul secretarului
de stat al Autoritatii Nationale a Vamilor nr. 470/2004.

Art. 40. — Agentii constatatori din cadrul Ministerului
Agriculturii  si  Dezvoltarii Rurale utilizeazd formularul
.Proces-verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor”,
al carui model este prevazut in anexa nr. 7.

Art. 41. — (1) Raportul de control ex-post se intocmeste la
finalizarea controlului si se semneaza de catre membrii echipei
de control, este avizat de catre seful ierarhic al echipei de control
si aprobat de directorul directiei in subordinea careia este
acesta.

(2) Modelul raportului de control ex-post conform
Regulamentului (CE) nr. 485/2008 este prevazut in anexa nr. 8.

Art. 42. — Raportul de control ex-post trebuie sa cuprinda
datele generale despre intreprinderea controlata, analiza de risc
cu privire la tranzactiile selectate, motivele de fapt si temeiul de
drept in ceea ce priveste constatérile si masurile dispuse de
organul de control.

Art. 43. — Raportul de control ex-post se intocmeste in doua
exemplare.

Art. 44. — La raportul de control ex-post se vor anexa copii
ale listelor de verificare, documentele relevante care sustin
constatarile si concluziile raportului de control.

Art. 45. — Raportul de control ex-post si procesul-verbal de
control ex-post, impreuna cu anexele si cu celelalte documente
referitoare la controlul efectuat, se inregistreaza in mod
obligatoriu la registratura organului de control din care face parte
echipa de control.

Art. 46. — Organele de control au obligatia de a transmite
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale — Structurii de
control ex-post dosarul de control ex-post in termen de 5 zile de
la finalizarea controlului.

Art. 47. — Dosarul de control ex-post transmis catre
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale — Structura de control
ex-post va cuprinde urmatoarele documente:

a) ordinul de control ex-post;

b) notificarea de control ex-post;

c) adresa de raspuns la notificare;

d) corespondenta cu institutiile care au furnizat informatii cu
privire la operatiunile supuse controlului;

e) procesul-verbal de predare-primire de inscrisuri;
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f) procesul-verbal de control ex-post;

g) copie a procesului-verbal de constatate si sanctionare a
contraventiilor;

h) declaratia reprezentantului intreprinderii controlate;

i) raportul de control ex-post cu anexe;

j) note explicative;

k) opisul documentelor din dosar.

Art. 48. — La sediul organului de control se pastreaza un
exemplar al dosarului de control ex-post care contine copii ale
documentelor mentionate la art. 47 si fisele de control intocmite
de membrii echipei de control.

Art. 49. — Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale —
Structura de control ex-post analizeaza documentele cuprinse in
dosarul de control transmis de organul de control si, in cazul in
care constata deficiente, poate solicita, motivat, completarea
dosarului de control, precum si refacerea raportului de control.

Art. 50. — Rapoartele de control ex-post aferente
controalelor realizate la fintreprinderile care fac obiectul
controlului vor fi transmise, in termen de 30 de zile
calendaristice de la primirea acestora, de catre Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale — Structura de control ex-post
la Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura.

ANEXA Nr. 1

Se aproba.
Functia,
numele si prenumele

ORDIN
de control ex-post

Directia .........cccoeveveennnn.
Serviciul/Biroul/Compartimentul ................... *)
N e /zz.|l.aa

Nr. ....... /..
Controlorii**):

Data inceperii controlului ex-post ............viiiiiiiiieenennn.
Data planificata de finalizare a controlului ex-post ...........

Echipa de control se deplaseaza cu™™**) .......c.ccccceeeeeen..

(semnatura si stampila autorizata)

*) Se inscrie, dupa caz, serviciul/biroul/compartimentul corpului de control ex-post.

**) Se inscriu functia, numele, prenumele si numarul legitimatiei de serviciu sau al actului de identitate.

***) Se inscriu obiectivele controlului ex-post, precum si temeiul legal in baza caruia se efectueaza controlul ex-post.

***) In cazul in care pe timpul executérii controlului ex-post se utilizeaz& mijloace de transport, acestea vor fi mentionate in ordinul de control ex-post.
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ANEXA Nr. 2

SIGLA ORGANULUI DE CONTROL EX-POST*)

Directia ........cccccooeveeeens

Serviciul/Biroul/Compartimentul ...................

N | /zz |l.aa

NOTIFICARE
de control ex-post

Denumirea intreprinderii/persoanei controlate: ............cccceeecveeeeccieec e , codul de identificare fiscala/CNP .................. ,
domiciliul fiscal: localitatea .........cc.ccccooevvecciviiieeennnnn. ybd/str. el nr...., bl .., sc. ..., et .. ap. .., judetul/sectorul .............. ,
codul postal ..........ccccoooiiiiiiinenn.

Domnului/Doamnei administrator/director general

Prin prezenta notificare va informam ca incepand cu datade ................ veti face obiectul controlului ex-post, avand ca scop
.mm"mul-E.f.(.a.ctuarea controlului ex-post se realizeaza pentru:

a) masura de Piatd ........cccoeiieiiriii i

b) suma de ........ lei primita/platita din Fondul European de Garantare Agricol3;

c¢) in anul financiar 16.10. ...... —15.10. ....... .

Pentru buna desfasurare a controlului ex-post, va rugam ca reprezentantul legal al intreprinderii si/sau altéd persoana
imputernicita a reprezenta intreprinderea sa fie prezenti/a la sediu incepand cu data de ..................... ,0ra ........... , Si de asemenea

va rugam sa pregatiti, pentru a fi puse la dispozitia echipei de control, urmatoarele documente:

In masura in care contabilitatea dumneavoastra este mformatlzata urmeaza sa aS|gurat| ansamblul informatiilor, datelor
si documentelor arhivate in format electronic, precum si aplicatiile informatice cu ajutorul carora s-au intocmit.

Controlul ex-post se va desfasura cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2010 privind controlul
operatiunilor care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul European de Garantare Agricola si ale altor reglementari legale
in materie.

Mentionam ca aveti posibilitatea de a solicita o singura datd aménarea datei de incepere a controlului ex-post, pentru
motive justificate. Aménarea nu poate depasi 30 de zile.

De asemenea, mentionam ca aveti obligatia ca, in termen de 5 zile de la primirea prezentei notificari, sa ne transmiteti o
adresa de raspuns in care sa ne precizati:

a) datele de contact ale reprezentantului intreprinderii;

b) adresa unde va avea loc controlul documentelor solicitate;

¢) natura locului in care se va desfasura controlul ex-post, in vederea stabiliri programului de lucru al echipei de control;

d) acceptul datei de incepere a controlului ex-post, propusa de echipa de control.

Prezenta notificare de control ex-post a fost emisa in baza .................c.cccoc..

Va asiguram de intreaga noastra colaborare pe parcursul desfasurarii controlulm ex-post.

Echipa de control FOrMAa GiN ...........oooiiiiiiiiee ettt e e e e e e e e et eeeeeeeeeeeeaasbasaeeeeaaeeeeaeennasbsreereeaaaens

(se Inscriu functia, numele, prenumele si numarul legitimatiei de serviciu sau al actului de identitate)
Persoana de contact: ................... Telefon: ...

Directorul organului de control,

(functia, numele si prenumele, semnatura si stampila)

Instructiuni de completare si utilizare a formularului ,,Notificare de control ex-post”

Reprezinta documentul prin care organele de control instiinteaza intreprinderea in legatura cu controlul ex-post care
urmeaza si se efectueze la aceasta. In notificarea de control ex- post se vor masura si se vor mentiona: masura de piata, suma
primitd sau platita care fac obiectul controlului, precum si perioada supusa controlului.

Se intocmeste de organul de control si se transmite Tntreprinderii care urmeaza sa faca obiectul unui control ex-post, de
regula cu 15 zile inainte de Inceperea efectuarii acestuia.

Notificarea de control ex-post se intocmeste de echipa care va efectua controlul, se avizeaza de seful organului de control
si se semneaza de catre directorul directiei in subordinea caruia se afla organul de control, potrivit competentelor.

Se intocmeste in doua exemplare originale, din care:

— exemplarul 1 se va trimite intreprinderii prin posta cu confirmare de primire sau prin inmanare directa cu semnatura si
data de primire pe exemplarul 2;

— exemplarul 2 va fi retinut in cadrul organului de control si va fi inméanat echipei care va efectua controlul ex-post, urméand
a fi anexat la procesul-verbal de control.

*) Se va mentiona institutia din care face parte organul de control.
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ANEXA Nr. 3

Directia ........cccocoeeveeeens

Serviciul/Biroul/Compartimentul ...................

| /zz ll.aa

PROCES-VERBAL
de predare-primire de inscrisuri
[incheiat la data de ...... looiid.]

Tntreprinderea ........ccccoveveeeeeeceieeeeeeeeen , avand functia de ... in cadrul .......cccoovvieninnnen.
Ministerul/Agentia/Directia ... e Serviciul/Biroul/Compartimentul
................................................................................. TN DAZA ..oy

(baza legala)
a legitimatiilor de serviciu nr. ................ si a Ordinului de control nr. ............... [ ,

astazi, ........................ ,inprezenta .............cccooeeeees ,avand functiade ............... la.............. , legitimati cu BI/Cl/pasaport
1= (- nr. ........ , eliberat/eliberata de ............. la data de ............. , cu domiciliul in localitatea ...........ccccccvvvivreeennnn.
bd./Str. oo nr. ... bl , SC. rveree. yeto ., ap. ., judetul . , am ridicat/restituit de
= - PRSP

[T o1 =74=Y o] = T PPUPPRPTR *), urmatoarele (documente, mscrlsurl
2 (o PSP U PRSP

Mentionam ca pentru documentele ridicate s-au lasat copii certificate de echipa de control si un reprezentant legal aI
intreprinderii.

Prezentul proces-verbal, inregistrat la persoana controlata sub nr. ............ din ............ , 8-a incheiat in doua exemplare,
din care unul a fost lasat la contribuabil, iar unul a fost luat de membrii echipei de control ex-post.

Echipa de control ex-post, Reprezentantul intreprinderii,

(numele, prenumele, semnatura si stampila) (numele, prenumele, functia, semnatura si stampila)

Instructiuni de completare si utilizare a formularului ,,Proces-verbal de predare-primire de inscrisuri”

Se completeaza de echipa de control ex-post cu ocazia ridicarii/restituirii de documente. Se inscriu numele si prenumele
memobrilor echipei de control, functia si numarul legitimatiei.

,Documente/inscrisuri’: se vor descrie pe scurt documentele ridicate/restituite, prin prezentarea urmatoarelor date: tipul,
seria, numarul, continutul, numarul de file, registrele carnetele, bucati etc.

Documentele sau actele se anexeaza in orlgmal in cazul cand sunt fictive sau falsificate, precum si cand exista indicii ca
s-ar urmari sustragerea sau distrugerea lor de cei interesati. In acest caz se lasa contribuabilului controlat copii confirmate de un
reprezentant legal al acestuia si de echipa de control ex- post

Se completeaza in doua exemplare, din care un exemplar pentru echipa de control si un exemplar pentru persoana
controlata.

*) Denumirea intreprinderii, domiciliul fiscal, codul unic de inregistrare sau codul de identificare fiscala, dupa caz.

ANEXA Nr. 4

NOTA EXPLICATIVA

Subsemnatul/Subsemnata, ...........ccccveeeeeeennnnns , avand calitatea de ...........ccc.uuue..... = T de la data de
......... Lvovivovnieccd i, domiciliat/domiciliata in .........................., judetul/sectorul ................, bd./str. ...
nr.......... ,bl. ..., sc.....,et. ..., ap. ..., telefon ....................... , legitimat/legitimata cu B.l./Cl/pasaportul seria ......... 9] P
eliberatde ........cccceens la data de ........... T T ,CNP ...coee , laintrebarile puse de .......ccccceevviiiieeenne. , avand funct|a
A€ oo Tncadrul ......oooovvviiiccciece e, ,inbaza .........cccccovviiiieeen, , dau urmatoarele explicatii:

1 E DA, ettt ettt ettt ettt ettt ettt ee e

1 RESPUNS. o

2. INTreDare: ..oeeeee e

2. RASPUNS: .ot

3. Daca mai aveti ceva de adaugat? ...

Data si semnatura
.............................. Daté Tn fata noastra
Echipa de control ex-post,

(numele, prenumele, numarul legitimatiei, semnatura si stampila)
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Instructiuni de completare si utilizare a formularului ,,Nota explicativa”

Reprezinta documentul prin care organele de control ex-post pot solicita explicatii scrise reprezentantului sau oricarui
angajat al intreprinderii, care sa contribuie la stabilirea unor elemente relevante din activitatea intreprinderii, ce pot influenta
controlul ex-post. Solicitarea de explicatii scrise se va face in timpul controlului ex-post, ori de cate ori acestea sunt necesare
pentru clasificarea si definitivarea constatarilor privind situatia de fapt a intreprinderilor.

Intrebérile vor fi formulate in mod clar, concis si concret, pentru a crea posibilitatea unor raspunsuri la obiect.

In cazul in care persoana in cauza refuza s& raspunda la intrebéri, echipa de control ex-post va transmite intrebarile
printr-o adresa scrisa, inregistrata la intreprindere, stabilind un termen util de cel putin 5 zile lucratoare pentru formularea
raspunsului.

In toate cazurile, explicatiile la intrebarile puse de echipa de control ex-post se vor da in scris prin completarea formularului
.Nota explicativa”.

Refuzul de a raspunde la intrebari va fi consemnat in procesul-verbal de control ex-post, anexandu-se o copie dupa adresa
de comunicare.

Nota explicativa se intocmeste in doua exemplare, dintre care:

— exemplarul 1 va fi anexat la procesul-verbal de control ex-post;

— exemplarul 2 va rdméne la persoana care a dat explicatii.

ANEXANr. 5

Directia ........cccceovveeeenenn.

Serviciul/Biroul/Compartimentul...................

Seria ......... /200
Nr e
PROCES-VERBAL
de control ex-post
incheiat astazi (ziva ....... luna ...... anul ...... )

Subsemnatii, .....cooceiiiiiii , consilieri/inspectori in cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale/Autoritatii
Nationale a Vamilor — Directia ............ccccccoviiiiiiiienn — Serviciul/Biroul ..o , In baza Ordonantei Guvernului
nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor care fac parte din sistemul de finantare prin Fondul European de Garantare Agricola, a
Hotaréarii Guvernuluinr. .......... privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale/Autoritatii Nationale
a Vamilor, precum si a Ordinului de control ex-post nr. .................. din.......... , am efectuat in perioada .......................... controlul

(denumirea exacta a masurii controlate si perioada supusa verificarii)
= PP O PP PPPPRPPPPRN
(denumirea intreprinderii, fara prescurtari)
o [T TR ,
(domiciliul/sediul social, domiciliul fiscal)
inmatriculata la registrul comertului sub nr. ... , codul unic de Tnregistrare nr. .........ccccocceeeeiiiiineeenne sau
codul de identificare fiscala nr. ...........ccccceeeeeeen. , avand ca obiect de activitate ...........ccceeiiiiiii .

Intreprinderea este rePreZENTATA AE ..............coiiieeeeeeeeeeee ettt e et e et e e e e e e e e et e e seet e e eeeee e eeenn s

(numele, prenumele si functia)
Din controlul efectuat au rezultat constatarile inscrise mai jos (ordinea in care se redau datele si elementele legate de
fiecare constatare):
— dispozitiile legale aplicabile masurii controlate incalcate (numarul, data, articolul si alineatul);
— continutul constatarii (concret, clar si precis);
— recomandari privind imbunatatirea activitatii intreprinderii.

La terminarea controlului, conform Declaratiei-anexa nr. .................c........ , au fost restituite toate actele si documentele puse
la dispozitia organelor de control.
Procesul-verbal s-a intocmit in 3 exemplare, dintre care un exemplar, inregistrat sub nr. ..., din

......................... , a fost lasat intreprinderii verificate, iar celelalte doua exemplare au fost luate de echipa de control ex-post.
La procesul-verbal de control se anexeaza urmatoarele:
—anexa nr. 1 reprezentand ...........cccoeeveciiiiiiiiiieeeeeen, , ce contine ............. file.

(numele si prenumele, semnatura si stampila) (numele si prenumele, semnatura si stampila)
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ANEXA Nr. 6

DECLARATIE

Subsemnatul/Subsemnata, .........ccccoecveeeennnen. , domiciliat/domiciliata in localitatea .............. ,bd./str. .............. nr.... bl ..,
SC. ..., el. ...., ap. ..., judetul/sectorul .............ccccoceernennnn L,CNP , posesor/posesoare al/a Cl/Bl/pasaportului seria .........
nr. .eeeeees , eliberata/eliberat de ........ccccceeeiiiiiiii, la data de .................. , In calitate de administrator/imputernicit
legal al ....oooviviiiiiiiis , cu domiciliul fiscal in localitatea ................ ,bdlstr nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ...,
judetul/sectorul ...l , cod de identificare fiscala...............ccccc.co... , declar pe propria raspundere, in baza art. .....
o 110 RN , sub sanctiunea faptei de

fals in declaratii, prevazuta de Codul penal, urmatoarele:
1. am pus la dispozitia echipei de control ex-post toate documentele si informatiile solicitate pentru desfasurarea controlului
ex-post si raspund de exactitatea, realitatea si legalitatea acestora;
2. documentele puse la dispozitia echipei de control ex-post au fost restituite in totalitate la finalizarea controlului ex-post;
3. Alte @SPECLE A& AECIATAL: .......oeieieieiei e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e et e e et e teeee et et aa——————————————aaaaaaaaaaaaaaaees

Drept care am dat prezenta declaratie, intocmita in doua exemplare, din care un exemplar a rdmas in posesia mea si un
exemplar a fost predat echipei de control ex-post.

(numele, prenumele si semnatura)

Instructiuni de completare si utilizare a formularului ,,Declaratie”

Se intocmeste si se semneaza de catre reprezentantul legal al intreprinderii, |la finalizarea controlului ex-post, in baza
art. ....din .o

Persoana care da prezenta declaratie poate accepta sau nu elementele din declaratie care sunt prevazute la pct. 1 si 2.

La pct. 3 poate declara orice alte aspecte in legatura cu obiectul controlului ex-post.

Se intocmeste in doua exemplare, dintre care:

— exemplarul 1 va fi anexat la procesul-verbal de control;

— exemplarul 2 va ramane la intreprindere.

ANEXA Nr. 7

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE Seria .......ceee
Directia generala buget finante si fonduri europene N
Biroul controlul fondurilor europene

Bd. Carol | nr. 24, Bucuresti, cod 02092

Telefon: (004) 021.30.78.533

Fax: (004) 021.30.72.493

PROCES-VERBAL

de constatare si sanctionare a contraventiei nr. ........
incheiat astazi, ...... luna .............. anul ......... ,
in localitatea .................. judetul ............
n temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2010 privind controlul operatiunilor care fac parte din sistemul de
finantare prin Fondul European de Garantare Agricola, agentul/agentii constatator(i) ...............ccooiiii i .
(numele si prenumele)
avand functia/functiile de ............cccooiiiniiinnnn. la Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Directia generala buget

finante si fonduri europene — Biroul controlul fondurilor europene, in urma controlului am constatat urmatoarele:

de care se face vinovata

a) persoana fizica ..............cccoeeenes ,nascut(d)ladatade: .............occevvvineennnnn. ,inlocalitatea ..........ccc.c.coooeviiiinnnnnn. ,
judetul ... fiul lui oo, Sial .. , domiciliat in orasul (comuna) .............cccc..e..... S St nr. ...,
bl. ...... , SC. woee, AP. e ,judetul .................. , legitimat(a) cu BI/Cl/pasaportul seria ......... nr. .......... ,CNP , emis(a)

(o [ yJadatade ..o, ;
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b) persoana juridica .............ccceeeennnes , cu sediul in orasul (comuna) ................. =1 | AR B 0| PR , bl ..., sC. .......
ap. ...... ,judetul .................. , Inmatriculata la Oficiul Registrului Comertului ................ ,subnr. , Cu cod umc de mreglstrare
3] (A , reprezentata prin ..............ooo , In calitate de ................... nascut(a) la data de ................. , In localitatea,
judetul ................... Ul Ui e Sial e, , domiciliat in orasul (comuna) .................. St N ,
bl. ..... , SC. ..... , ap. ..., judetul ................. Ieg|t|mat(a) cu BI/CI/pasaportuI seria ......... nr. ... ,CNP ... , emis(a) de
....................... ,ladatade.................,

a savarsit la data(datele) ora(orele) in localitatea(localitatile) aratata(e) mai jos urmatoarea(urmatoarele) fapta/fapte care
constituie contraventie(i) la Ordonanta GuvernulUi NI 2472010 .......cooiiii i e b e sbe e e snbe e e snneeaas

Fapta(Faptele) prevazuta(e) in actul normativ mentionat se sanctioneaza, conform:

1.art. ........... alin. .......... lit. .......... ,cuamendadela ..........cccuuunn..nn. leila .o lei;

2. art. .......... alin. .......... lit. ......... ,cuamendadela ...........cc........ leila oo lei, stabilindu-se amenda in
cuantum de:

T (eemmeee e e e ) lei;

2 (cereeeemrree e ) Iel.

Amendainsumade.............. lei se va achita in termen de 15 zile de la data comunicarii in contul nr. ............... deschis
la Trezoreria .....................

In conformitate cu prevederlle Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, contravenientul poate achita pe loc sau
in termen de cel mult 48 de ore de la data incheierii procesului-verbal jumatate din minimul amenzii prevazute in actul normativ,
respectiv suma de .................. R ) lei, iar o copie de pe chitantd se va depune de contravenient sau se va
transmite prin post&, recomandat, in temeiul mentionat, la sediul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale din bd. Carol | nr. 24,
Bucuresti, cod 02092.

Dovada platii va fi prezentata in termen de 15 zile la sediul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, in acest fel orice
urmarire incetand. Tn caz contrar se va proceda la executarea silitd conform prevederilor Iegale

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 180/2002, cu modificarile si completarile uIterioare, fmpotriva prezentului proces-verbal se poate face plangere in termen de
15 zile de la data inmanarii sau comunicarii.

Plangerea impreuna cu dosarul cauzei se trimit de indata judecatoriei in a carei circumscriptie a fost savarsita contraventia.

Prezentul proces-verbal s-a incheiat in 3 exemplare, din care exemplarul 2 s-a Tnmanat contravenientului
astazi, ....ccocvrveeeieenenenn. , Sau se va comunica acestuia in cel mult o luna de la data incheierii.

Contravenientul nu este de fata/refuza/nu poate lua cunostintd de continutul procesului-verbal, fapt atestat de

Martorul ........cooevvveiieie e , domiciliat In .......cc.oooeiiennnnnn. , St nr. ... , bl. ...,
judetul ......ocooeiiiiiiiies , Bl/Cl seria .......... 0] R ,emis/ade ........coe..... s ONP .
Nu a fost de fatd NICIUN MAMOr, AEOAIECE .......ccoeieieieei ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e ee s et e e e s e b s aaeseaeeeeaaaaeaeees
Agentul(agentii) constatator(i), Contravenient, Martor(i),
....................................... Am luat cunostinta

instiintare de plata
Amenda se achita la centrele special amenajate ale Trezoreriei Finantelor Publice. O copie de pe chitanta se preda de catre
contravenient agentului constatator sau se trimite prin posta organului din care acesta face parte.

Agentul (agentii) constatator(i),

Am primit copia procesului-verbal
si instiintarea de plata.
Contravenient,
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Directia ........cccccoeeveenns

Serviciul/Biroul/Compartimentul .............cccccovviieeeeneeennn.

NE e, /zz |l.aa

ANEXA Nr. 8

Se aproba,
Functia,
Numele si prenumele

RAPORT
de control ex-post conform Regulamentului (CE) nr. 485/5008

eneralitati
Ordinul de control
Cadrul legal

3. Reglementari specifice masurilor
Principii de control

.3.1. Tipul de control

1.3.2. Obiective de control

1.3.3. Perioada verificata

Il. Faza de planificare

lll. Evaluarea riscurilor

IV. Faza de efectuare a controalelor

V. Faza de raportare

VI. Cuprinsul anexelor

l.
1
1
1
1
1
1
1

Organul de control,

(numele, prenumele, semnatura si stampila)

MINISTERUL APARARII NATIONALE

G

1.

2.

.2.1. Cadrul legal comunitar pentru efectuarea controlului

.2.2. Cadrul legal national general pentru efectuarea controlului
2.
3.

Avizat

(seful organului de control, numele, prenumele, semnatura si stampila)

ORDIN
pentru abrogarea Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.101/2010 privind aplicarea
in Ministerul Apararii Nationale a Hotararii Guvernului nr. 735/2010 pentru recalcularea pensiilor
stabilite potrivit legislatiei privind pensiile militare de stat, a pensiilor de stat ale politistilor
si ale functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciarelor,
conform Legii nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor

Avand Tn vedere intrarea in vigoare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/2011 privind stabilirea unor masuri n
domeniul pensiilor acordate beneficiarilor proveniti din sistemul de aparare, ordine publica si siguranta nationala, care a abrogat
Hotararea Guvernului nr. 735/2010 pentru recalcularea pensiilor stabilite potrivit legislatiei privind pensiile militare de stat, a pensiilor
de stat ale politistilor si ale functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciarelor, conform Legii

nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor,

pentru aplicarea prevederilor art. 64 alin. (4) si art. 65 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative, republicata,

in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii

Nationale, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se abroga Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.101/2010 privind aplicarea in Ministerul Apararii
Nationale a Hotararii Guvernului nr. 735/2010 pentru
recalcularea pensiilor stabilite potrivit legislatiei privind pensiile
militare de stat, a pensiilor de stat ale politistilor si ale
functionarilor publici cu statut special din sistemul

administratiei penitenciarelor, conform Legii nr. 119/2010
privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor, publicat Tn
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 606 din 26 august
2010, cu completarile ulterioare.

Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul apararii nationale,
Gabriel Oprea

Bucuresti, 10 februarie 2011.
Nr. M.17.
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MINISTERUL JUSTITIEI

ORDIN
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager persoana fizica, din cadrul Spitalului ,,Prof. dr. Constantin Angelescu”,
si a Fisei interviului de selectie

Avand in vedere Adresa Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu” nr. 634 din 10 februarie 2011 prin care se solicita
emiterea unui ordin pentru aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
manager persoana fizica din cadrul Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu”,

tindnd cont de dispozitiile art. 179 alin. (1) si ale art. 186 alin. (9) lit. b) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii, cu modificéarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 13 din Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei,

cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul justitiei emite urméatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager
persoana fizica, din cadrul Spitalului ,Prof. dr. Constantin
Angelescu”, prevazut in anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aproba Fisa interviului de selectie, prevazuta in
anexa nr. 2.

Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 4. — Consiliul de administratie al Spitalului ,Prof. dr.
Constantin Angelescu” va aduce la indeplinire dispozitiile
prezentului ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul justitiei,
Lidia Barac,
secretar de stat

Bucuresti, 16 februarie 2011.
Nr. 383/C.

ANEXA Nr. 1

REGULAMENT
de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica,
din cadrul Spitalului ,,Prof. dr. Constantin Angelescu”

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Ocuparea functiei de manager din cadrul
Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu”, unitate aflata in
subordinea Ministerului Justitiei, se face prin concurs, la care au
acces persoane fizice care intrunesc, cumulativ, urmatoarele
conditii:

a) sunt absolventi de Tnvatamant universitar de lunga durata
cu diploma de licenta sau echivalenta;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in
management sau management sanitar, agreate de Ministerul
Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, sau sunt
absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar,
economic ori administrativ organizat intr-o institutie de
invatamant superior acreditata, potrivit legii;

c) au cel putin 5 ani vechime in posturi prevazute cu studii
universitare de lunga durata, conform legii;

d) nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;

e) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

f) nu au varsta de pensionare, conform legii;

g) nu le-au fost aplicate sanctiuni disciplinare pe linie
profesionala si/sau administrativa in activitatea desfasurata, in
ultimii 5 ani.

(2) Concursul pentru ocuparea functiei de manager din
cadrul Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu” se organizeaza
de catre consiliul de administratie al spitalului si se desfasoara
la nivelul acestuia, cu respectarea prezentului regulament.

Art. 2. — Consiliul de administratie al Spitalului ,Prof. dr.
Constantin Angelescu” numeste, prin hotarare, o comisie de
concurs, cu cel putin 20 de zile Thainte de data inceperii
concursului.

Art. 3. — (1) Concursul se desfasoara in doua etape, dupa
cum urmeaza:

1. etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a
conditiilor de participare la concurs, prevazute la art. 1 alin. (1),
etapa eliminatorie;

2. etapa de sustinere a probelor de evaluare care cuprinde:

a) proba scrisa, sub forma unui test-grila de verificare a
cunostintelor teoretice;

b) proba de sustinere a proiectului de management;

c) interviul de selectie.

(2) Nota minima de promovare a fiecarei probe de evaluare
este 7,00.
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(3) Dupa finalizarea etapelor de concurs se intocmeste
clasificarea candidatilor care au promovat toate probele de
evaluare si au obtinut media finala de cel putin 8,00.

(4) Se declara admis candidatul care s-a clasat pe primul loc
in urma sustinerii concursului pentru ocuparea functiei de
manager al Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu” pentru
care a concurat.

Art. 4. — (1) Numirea in functia de manager al Spitalului
.Prof. dr. Constantin Angelescu” se face prin ordin al ministrului
justitiei, in baza prevederilor Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Managerul incadrat in conditiile alin. (1) incheie contract
de management cu Ministerul Justitiei pe o perioada de
maximum 3 ani, in baza prevederilor Legii nr. 95/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Contractul de management poate inceta inainte de
termen, in urma evaluarii anuale efectuate pe baza criteriilor de
performanta stabilite prin ordin al ministrului justitiei sau Tn urma
evaluarii ca necorespunzatoare a activitatii managerului, ori de
cate ori este nevoie a fi facuta o astfel de evaluare.

Art. 5. — (1) Anuntul de concurs se publica in saptamanalul
,Viata medical&”, precum si pe site-ul propriu al spitalului, cu cel
putin 30 de zile inainte de data inceperii acestuia.

(2) Anuntul de concurs cuprinde:

a) denumirea functiei scoase la concurs;

b) locul si perioada de desfasurare a concursului;

c) criteriile de selectie prevazute la art. 3;

d) locul si perioada de inscriere;

e) continutul dosarului de Tnscriere;

f) cuantumul taxei de participare la concurs.

(3) Temele-cadru pentru proiectul de management, precum
si bibliografia pentru concurs sunt stabilite de comisia de
concurs. Acestea se afiseaza la avizierul spitalului si se publica
pe site-ul propriu al acestuia.

(4) Cuantumul taxei de participare la concurs se stabileste
prin hotarare a consiliului de administratie.

CAPITOLUL II
Organizarea concursului pentru ocuparea functiei
de manager persoana fizica, din cadrul spitalului
,»Prof. dr. Constantin Angelescu” din subordinea
Ministerului Justitiei

Art. 6. — (1) Comisia de concurs este formata din presedinte,
2 membri si un secretar, numiti conform prevederilor art. 2, din
cadrul membrilor consiliului de administratie al spitalului.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din
presedinte, 3 membri si un secretar, numiti prin ordin al
ministrului justitiei, din cadrul Ministerului Justitiei.

(3) Calitatea de membru in comisia de concurs este
incompatibila cu calitatea de membru in comisia de solutionare
a contestatiilor.

(4) In comisiile prevazute la alin. (1) si (2) vor fi numiti si
membrii supleanti.

(5) Nu pot face parte din comisia de concurs si din comisia
de solutionare a contestatiilor cei care au rude sau afini pana la
gradul al IV-lea inclusiv in randul candidatilor.

Art. 7. — (1) Consiliul de administratie al Spitalului ,Prof. dr.
Constantin Angelescu” pune la dispozitia comisiei de concurs
mijloacele birotice necesare desfasurarii concursului si ia
masurile necesare asigurarii securitatii informatiilor pe toata
perioada acestuia.

(2) Presedintele comisiei de concurs poartd intreaga
raspundere pentru asigurarea legalitatii in ceea ce priveste
evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru
acestia, securitatea continutului probelor de evaluare si a
documentelor elaborate de comisie.

(3) Presedintele comisiei de concurs stabileste atributiile
membrilor acesteia, astfel incat sa se asigure raspunderea
personala a fiecaruia.

Art. 8. — Comisia de concurs are urmatoarele atributii:

a) stabilirea temelor pentru proiectul de management si a
bibliografiei pentru concurs, precum si publicarea si afisarea
acestora cu respectarea prevederilor art. 5 alin. (3);

b) elaborarea intrebarilor pentru testul-grilé de verificare a
cunostintelor;

c) studierea dosarelor de inscriere ale candidatilor;

d) intocmirea listei candidatilor admisi la concurs;

e) instruirea candidatilor Tnainte de inceperea probelor de
evaluare privind regulile desfasurarii concursului;

f) organizarea si desfasurarea probelor de evaluare;

g) elaborarea documentelor necesare pentru derularea
operativa a probelor de evaluare si pentru finalizarea concursului;

h) evaluarea candidatilor;

i) inregistrarea contestatiilor candidatilor si predarea
acestora, pe baza de proces-verbal, comisiei desemnate pentru
solutionare;

j) stabilirea clasificarii candidatilor;

k) punerea la dispozitia comisiei de solutionare a
contestatiilor a tuturor documentelor necesare analizarii si
solutionarii acestora.

Art. 9. — (1) Comisia de solutionare a contestatiilor rezolva
contestatiile cu privire la respingerea dosarelor, la rezultatul
testului-grila si la rezultatul final al concursului.

(2) Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt
definitive si sunt aduse la cunostinta contestatarului prin afisare
la sediul Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu” si pe site-ul
propriu al acestuia.

CAPITOLUL I
inscrierea candidatilor

Art. 10. — Inscrierea candidatilor se face la sediul Spitalului
~Prof. dr. Constantin Angelescu”, intr-un interval care se incheie
cu 7 zile inaintea datei stabilite pentru sustinerea concursului.

Art. 11. — Dosarul de inscriere trebuie s& contina
urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copia legalizata a diplomei de licenta sau echivalente;

d) copia legalizatd a documentelor care atestd absolvirea
cursurilor de perfectionare in management sau management
sanitar prevazute la art. 1 alin. (1) lit. b) ori copia legalizata a
diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar,
economic sau administrativ, organizat intr-o institutie de
invatamant superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) copii ale diplomelor de studii si alte acte care atesta
efectuarea unor specializari, competente/atestate etc. in
domeniul managementului sanitar;

g) cazierul judiciar;

h) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si
neuropsihic;

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu
Securitatea nainte de anul 1989;

j) declaratia pe propria raspundere ca nu este urmarit penal
si nu are cunostinta céa a fost inceputa urmarirea penala asupra
sa;

k) copie legalizata a actelor (certificat de casatorie etc.) prin
care si-a schimbat numele, dupa caz;

I) proiectul de management realizat de candidat;

m) chitanta de plata a taxei de participare la concurs.

Art. 12. — (1) In termen de 3 zile de la data finaliz&rii
inscrierilor, comisia de concurs verificd dosarele depuse si
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stabileste pentru fiecare candidat rezultatul, prin inscrierea
mentiunii ,Admis” sau ,Respins”.

(2) Rezultatul verificarii dosarelor de inscriere se afiseaza la
sediul Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu” si pe site-ul
propriu al acestuia.

(3) Candidatii pot sa conteste acest rezultat in termen de
24 de ore de la data afisarii rezultatelor. Contestatiile se
solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor, in
termen de 48 de ore de la data expirarii termenului de depunere
a acestora.

(4) Concursul este continuat numai de candidatii declarati
»Admis”.

CAPITOLUL IV
Desfasurarea concursului

Art. 13. — (1) Comisia de concurs elaboreaza intrebarile
pentru testul-grila de verificare a cunostintelor cu cel mult 12 ore
inaintea sustinerii probei. Aceasta activitate se desfasoara in
conditiile prevazute la art. 7 alin. (1), asigurate de Consiliul de
administratie al Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu”.

(2) Testul-grila are caracter eliminatoriu si se desfasoara pe
durata a doua ore.

(3) Testul-grila contine 50 de intrebari, dintre care 40% din
domeniul legislatiei specifice activitatii spitalului public si 60%
din domeniul managementului sanitar.

(4) Fiecare intrebare are 4 variante de raspuns (a, b, c, d),
astfel:

a) 40% din totalul intrebarilor au un singur raspuns corect
din 4 si se noteaza fiecare raspuns corect cu 0,2 puncte;

b) 60% din totalul Tntrebarilor au doua raspunsuri corecte
din 4 si se noteaza fiecare raspuns corect cu 0,1 puncte.

Art. 14. — Testul-grila elaborat se multiplica in prezenta
presedintelui comisiei de concurs, intr-un numar de exemplare
dublu fatd de numarul candidatilor inscrisi in concurs. Dupa
multiplicare, testele-grila se introduc intr-un plic care se
sigileaza. In cazul in care numarul candidatilor inscrisi impune
desfasurarea probei de concurs in mai multe sali, pentru fiecare
sala se intocmeste un plic sigilat, care contine numarul de teste-
grila si o rezerva egala cu numarul candidatilor repartizati in sala
respectiva.

Art. 15. — Intrebarile se elaboreaza astfel incat:

a) continutul sa fie clar exprimat;

b) formularea sa fie in strictd concordanta cu bibliografia
stabilita pentru concurs;

C) sa acopere o arie cat mai extinsa a bibliografiei pentru
concurs;

d) sa poata fi rezolvate in timpul stabilit.

Art. 16. — (1) Personalul care supravegheaza desfasurarea
probei testului-grila, responsabilul de sala si supraveghetorii
sunt numiti cu cel mult 12 ore inainte de inceperea probei de
Consiliul de administratie al Spitalului ,Prof. dr. Constantin
Angelescu”.

(2) Presedintele comisiei de concurs stabileste atributiile si
responsabilitatile personalului de supraveghere.

Art. 17. — Pentru rezolvarea testului-grila, candidatii folosesc
numai pasta de culoare albastra. Orice alta culoare decat cea
albastra este interzisa, fiind consideratd semn distinctiv.

Art. 18. — Notarea testului-grild se face cu respectarea
baremului de corectare elaborat de membrii comisiei de concurs
si aprobat de presedintele acesteia. Punctajul maxim este de
10 puncte, corespunzator notei 10. In situatia Tn care exista
diferente mai mari de un punct intre punctajele acordate de
membrii comisiei de concurs, presedintele reverifica si stabileste
punctajul definitiv.

Art. 19. — (1) Rezultatul testului-grila se afiseaza in termen
de 24 de ore de la finalizarea probei la sediul Spitalului
,Prof. dr. Constantin Angelescu” si pe site-ul propriu al acestuia.

(2) Candidatii care au obtinut la testul-grila de verificare a
cunostintelor o notd mai mica de 7,00 sunt declarati respinsi si
nu pot continua concursul.

(3) Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul testului-grila
in termen de 24 de ore de la afisare. Contestatile se
solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor, in
termen de 24 de ore de la data expirarii termenului de depunere
a acestora.

Art. 20. — (1) Proiectul de management reflecta modul in
care candidatul analizeaza si propune solutii de rezolvare a
temei date.

(2) Tema aleasa de candidat pentru proiectul de
management vizeaza Spitalul ,Prof. dr. Constantin Angelescu”.
Informatiile necesare pentru realizarea proiectului trebuie sa fie
libere la publicare si obtinute in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(3) La cererea candidatilor, Spitalul ,Prof. dr. Constantin
Angelescu” are obligatia sa puna la dispozitia acestora, Tn
maximum 3 zile de la data solicitarii, copii ale bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat, structura organizatorica aprobata
si structura de personal ale unitatii sanitare, aflate in vigoare la
data solicitarii.

Art. 21. — (1) Tema proiectului de management este la
alegerea candidatului, se realizeaza individual de catre acesta
si se dezvoltd intr-un volum de maximum 8—10 pagini
tehnoredactate pe calculator, in format Arial 12.

(2) Proiectele sunt evaluate de comisia de concurs Tnainte
de data stabilita pentru sustinerea acestei probe.

(3) Fiecare proiect este notat conform grilei de punctare
stabilite de catre comisia de concurs. Nota finala, cu doua
zecimale, este media notelor acordate de fiecare evaluator.

(4) In cazul in care exista diferente mai mari de un punct intre
notele acordate de membrii comisiei de concurs, presedintele
reverifica si stabileste punctajul proiectului de management.

(5) Grila de punctare a proiectului de management este
elaborata de comisia de concurs, se afiseaza la sediul Spitalului
,Prof. dr. Constantin Angelescu” si se publica pe site-ul acestuia,
dupa incheierea perioadei de inscriere a candidatilor.

Art. 22. — (1) Sustinerea proiectului de management se face
in plenul comisiei de concurs, pe durata a maximum 20 de
minute. Aceasta durata poate fi suplimentata de presedintele
comisiei de concurs in cazul in care se pun intrebari
suplimentare.

(2) In urma sustinerii proiectului de management, memobrii
comisiei de concurs stabilesc nota definitiva pentru aceasta
proba de evaluare si o comunica candidatului.

Art. 23. — (1) Comisia de concurs poate solicita suplimentar
candidatului un interviu de selectie, in scopul aprecierii abilitatilor
candidatului de indeplinire a atributiilor functiei de manager.

(2) Fiecare membru al comisiei de concurs, dupa finalizarea
interviului, intocmeste Fisa interviului de selectie (conform
anexei nr. 2 la ordin).

(3) Nota finala este media notelor acordate de fiecare
membru al comisiei de concurs in fisa.

Art. 24. — (1) Interviul de selectie se desfasoara pe durata a
maximum 20 de minute, in plenul comisiei de concurs.

(2) In cadrul interviului de selectie se pot adresa candidatului
urmatoarele categorii de intrebari:

a) intrebari deschise — cu scopul de a atrage mai multe
informatii de la candidat, dezvoltand datele furnizate prin
curriculum vitae (de exemplu: Ce puteti sa spuneti despre
......... ”;

b) intrebari inchise — cu scopul de a clarifica unele fapte,
evenimente sau situatii (de exemplu: Ati condus un/o colectiv de
munca/echipa vreodata?);

c¢) intrebari ipotetice — cu scopul de a evalua raspunsurile
candidatului asupra unor anumite situatii sau evenimente
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ipotetice (de exemplu: In cazul in care sunteti angajat, cum ati
proceda in administrarea cheltuielilor legate de personal?);

d) intrebari de proba — cu scopul de a clarifica unele aspecte
prezentate de candidat prin revenirea la subiectul anterior (de
exemplu: Am dori sa revenim la subiectul anterior. Spuneati
CA i ).

(3) Nu vor fi adresate candidatului intrebari referitoare la
opiniile sale politice, activitatea sindicalg, religie, etnie, sex, stare
materialé si origine sociala.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 25. — Nu pot candida la concursul de ocupare a functiei
de manager membrii Consiliului de administratie al Spitalului
.Prof. dr. Constantin Angelescu”.

Art. 26. — (1) Media finala a fiecarui candidat este media
aritmetica a notelor obtinute la testul-grila, proiectul de
management si la interviul de selectie, calculata cu doua
zecimale.

(2) In baza mediilor finale se intocmeste, in ordine
descrescatoare, clasamentul candidatilor la concurs.

(3) La medii egale, departajarea candidatilor se face dupa
media obtinuta la testul-grila, iar la mentinerea egalitatii, dupa
nota obtinuta la proiectul de management.

MINISTERUL JUSTITIEI
Spitalul ,Prof. dr. Constantin Angelescu”

Art. 27. — (1) Comunicarea rezultatelor finale se face in
termen de 24 de ore de la finalizarea concursului, prin afisare la
sediul Spitalului ,Prof. dr. Constantin Angelescu”, precum si pe
site-ul propriu al acestuia.

(2) Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al
concursului, cu exceptia interviului de selectie, in termen de
24 de ore de la data afisarii. Contestatiile vor fi solutionate in
termen de 48 de ore de la data expirarii termenului de depunere
de céatre comisia de solutionare a contestatiilor. Rezultatul
contestatiilor se afiseaza la sediul Spitalului ,Prof. dr. Constantin
Angelescu”, precum si pe site-ul propriu al acestuia.

Art. 28. — (1) In termen de 48 de ore de la finalizarea
concursului si rezolvarea contestatiilor, presedintele comisiei de
concurs Tnainteaza Consiliului de administratie al Spitalului
.Prof. dr. Constantin Angelescu” procesul-verbal cu rezultatele
concursului, semnat pe fiecare pagina.

(2) Consiliul de administratie valideaza rezultatele
concursului in termen de 24 de ore de la primirea procesului-
verbal prevazut la alin. (1) si solicitd ministrului justitiei emiterea
ordinului de numire pentru persoana validata.

(3) Dosarele de inscriere, lucrarile scrise ale candidatilor,
precum si toate documentele intocmite pentru organizarea si
desfasurarea concursului se pastreaza la sediul Spitalului ,Prof.
dr. Constantin Angelescu”.

ANEXA Nr. 2

FISA INTERVIULUI DE SELECTIE

Candidat: numele si prenumele ........................

Callificare (profesie, grad profesional, titlu aCademIiC) .........ccccuviiiiiiee i

Data interviului ..........ooeiieeiiiiiieceee

1. Aptitudini de comunicare:
— excelente (10—9,50);
— foarte bune (9,49—9,00);
— acceptabile (8,99—7,00);
— minime (6,99—25,00);
— insuficiente (4,99—1,00).

2. Aptitudini si cunostinte manageriale:

— excelente — capabil sa isi asume atributiile functiei de manager fara o pregétire prealabild (10—9,50);
— foarte bune — este necesara putina pregatire (9,49—9,00);
— bune — are cunostinte elementare, dar este capabil sa invete (8,99—7,00);

— necesita multa pregatire (6,99—5,00);

— nu are aptitudini manageriale (4,99—1,00).

3. Ambitii profesionale:

— fixeaza obiective foarte ambitioase (10—9,50);

— scopuri de nivel Tnalt (9,49—9,00);
— obiective de nivel mediu (8,99—7,00);

— obiective limitate, nu este foarte ambitios (6,99—5,00);
— se bazeaza pe allii prea des, obiective minime (4,99—1,00).

4. Motivare:

— excelenta, dorinta puternica de a munci (10—9,50);
— foarte interesat de ocuparea functiei; pune multe intrebari (9,49—9,00);

— dorinta de a munci (8,99—7,00);

— putin interesat de ocuparea functiei (6,99—5,00);
— nu este interesat de ocuparea functiei, impasibil (4,99—1,00).
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5. Corespunzator pentru ocuparea functiei de manager de spital public:
— excelent pentru aceasta functie (10—9,50);

— foarte bun pentru aceasta functie (9,49—9,00);

— satisfacator pentru aceasta functie (8,99—7,00);

— incert pentru aceasta functie (6,99—5,00);

— nesatisfacator pentru aceasta functie (4,99—1,00).

6. Autocontrol:

— are o excelenta abilitate de a se controla (10—9,50);

— siguranta de sine, incredere Tn capacitatea sa de a rezolva problemele (9,49—9,00);
— autocontrol mediu (8,99—7,00);

— pare suprasolicitat, nervos (6,99—5,00);

— greoi, pare preocupat, ingrijorat (4,99—1,00).

7. Impresie generala:

— excelenta (10—9,50);

— foarte buna (9,49—9,00);

— buna (8,99—7,00);

— satisfacatoare (6,99—5,00);
— nesatisfacatoare (4,99—1,00).

Nota obtinutd™): ..........cccccooii — candidatul este™): .......cccciiiiiiii
Evaluator (membrul comisiei de CONCUIS), ......cueeieeiiiiieieiiiiie e

SemnNatUra ..o

*) Se trece nota interviului de selectie, calculata, cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor acordate la fiecare dintre

cei 7 indicatori evaluati.
**) Aprecierea candidatului in functie de nota obtinuta:
— FOARTE POTRIVIT (10—9,50);
— POTRIVIT (9,49—9,00);
— DESTUL DE POTRIVIT (8,99—7,00);
— NEPOTRIVIT (6,99—1,00).
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