
P A R T E A  I

LEGI, DECRETE, HOT√R¬RI ™I ALTE ACTE

S U M A R

Anul 174 (XVIII) — Nr. 1.016

Nr. Pagina Nr. Pagina

LEGI ™I DECRETE
474. — Lege privind aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„

a Guvernului nr. 39/2006 pentru modificarea ∫i 
completarea Legii Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996 2

1.392. — Decret pentru promulgarea Legii privind
aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului
nr. 39/2006 pentru modificarea ∫i completarea 
Legii Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996 .................... 2

´

479. — Lege privind aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„
a Guvernului nr. 71/2006 pentru modificarea ∫i
completarea Legii nr. 1/2004 privind Ónfiin˛area,
organizarea ∫i func˛ionarea Agen˛iei de Pl„˛i ∫i 
Interven˛ie pentru Agricultur„.................................... 3

1.397. — Decret pentru promulgarea Legii privind
aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului
nr. 71/2006 pentru modificarea ∫i completarea
Legii nr. 1/2004 privind Ónfiin˛area, organizarea ∫i
func˛ionarea Agen˛iei de Pl„˛i ∫i Interven˛ie pentru 
Agricultur„ .................................................................. 4

ORDONANfiE ALE GUVERNULUI ROM¬NIEI

105. — Ordonan˛„ de urgen˛„ pentru modificarea Legii 
tinerilor nr. 350/2006................................................. 4

DECIZII ALE PRIMULUI-MINISTRU

208. — Decizie privind promovarea temporar„ a
domnului Eugen Preda Ón func˛ia public„ de
secretar general al Agen˛iei Na˛ionale pentru 
Ocuparea For˛ei de Munc„ .................................... 5

209. — Decizie privind numirea domnului Virgil ™tefan
Ni˛ulescu Ón func˛ia public„ de secretar general 
al Ministerului Culturii ∫i Cultelor ........................... 5

ACTE ALE OFICIULUI ROM¬N 
PENTRU ADOPfiII

136. — Ordin privind aprobarea Metodologiei, a
modelului ∫i con˛inutului unor formulare ∫i
documente utilizate Ón procedura de evaluare Ón
vederea ob˛inerii atestatului de persoan„/familie apt„ 
s„ adopte................................................................... 6–32

Joi, 21 decembrie 2006



L E G I  ™ I  D E C R E T E

PARLAMENTUL ROM¬NIEI

C A M E R A  D E P U T A fi I L O R S E N A T U L

L E G E  
privind aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 39/2006 

pentru modificarea ∫i completarea Legii Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996

Parlamentul Rom‚niei adopt„ prezenta lege.

MONITORUL OFICIAL AL ROM¬NIEI, PARTEA I, Nr. 1.016/21.XII.20062

Articol unic. — Se aprob„ Ordonan˛a de urgen˛„ a
Guvernului nr. 39 din 31 mai 2006 pentru modificarea ∫i
completarea Legii Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996, publicat„
Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I, nr. 486 din
5 iunie 2006, cu urm„toarele modific„ri:

1. La articolul I punctul 1, alineatul 5 al articolului 12 va

avea urm„torul cuprins:

îAutoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului poate
prelua toate sau o parte din documentele aflate Ón arhiva

societ„˛ilor comerciale la care de˛ine cel pu˛in 50% plus o
ac˛iune din capitalul social.“

2. La articolul I punctul 2, alineatul 2 al articolului 13 va
avea urm„torul cuprins:

îDocumentele create ∫i de˛inute de Autoritatea pentru
Valorificarea Activelor Statului pot fi duse spre p„strare
permanent„ la Arhivele Na˛ionale din momentul Ón care,
prin ordin al pre∫edintelui Autorit„˛ii pentru Valorificarea
Activelor Statului, se constat„ c„ nu mai sunt necesare
pentru desf„∫urarea activit„˛ii curente.“

Aceast„ lege a fost adoptat„ de Parlamentul Rom‚niei, cu respectarea prevederilor art. 75 ∫i ale art. 76 alin. (2) din
Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„.

PRE™EDINTELE CAMEREI DEPUTAfiILOR p. PRE™EDINTELE SENATULUI,
BOGDAN OLTEANU DORU IOAN T√R√CIL√

Bucure∫ti, 12 decembrie 2006.
Nr. 474.

PRE™EDINTELE ROM¬NIEI

D E C R E T

pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonan˛ei 

de urgen˛„ a Guvernului nr. 39/2006 pentru modificarea 

∫i completarea Legii Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996

Œn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) ∫i ale art. 100 alin. (1) din
Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„,

Pre∫edintele  Rom‚niei d e c r e t e a z „:

Articol unic. — Se promulg„ Legea privind aprobarea Ordonan˛ei de
urgen˛„ a Guvernului nr. 39/2006 pentru modificarea ∫i completarea Legii
Arhivelor Na˛ionale nr. 16/1996 ∫i se dispune publicarea acestei legi Ón
Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I.

PRE™EDINTELE ROM¬NIEI
TRAIAN B√SESCU

Bucure∫ti, 12 decembrie 2006.
Nr. 1.392.

´



PARLAMENTUL ROM¬NIEI

C A M E R A  D E P U T A fi I L O R S E N A T U L

L E G E
privind aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 71/2006 

pentru modificarea ∫i completarea Legii nr. 1/2004 privind Ónfiin˛area, 
organizarea ∫i func˛ionarea Agen˛iei de Pl„˛i ∫i Interven˛ie pentru Agricultur„

Parlamentul Rom‚niei adopt„ prezenta lege.
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Art. I. — Se aprob„ Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului
nr. 71 din 20 septembrie 2006 pentru modificarea ∫i
completarea Legii nr. 1/2004 privind Ónfiin˛area, organizarea
∫i func˛ionarea Agen˛iei de Pl„˛i ∫i Interven˛ie pentru
Agricultur„, publicat„ Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei,
Partea I, nr. 799 din 22 septembrie 2006, cu urm„toarele
modific„ri ∫i complet„ri:

1. La articolul unic punctul 1, alineatul (2) al articolului 4

va avea urm„torul cuprins:

î(2) Directorul general al Agen˛iei are calitatea de
ordonator secundar de credite ∫i poate delega aceast„
calitate Ónlocuitorilor de drept sau altor persoane
Ómputernicite Ón acest scop. Delegarea pentru efectuarea
unor categorii de cheltuieli se va realiza cu respectarea
prevederilor normelor de aplicare a Legii nr. 500/2002
privind finan˛ele publice, cu modific„rile ulterioare, ∫i a celor
privind organizarea controlului preventiv pentru opera˛iuni
delegate.“

2. La articolul unic, punctul 2 va avea urm„torul

cuprins:

î2. La articolul 4, dup„ alineatul (2) se introduc dou„

noi alineate, alineatele (21) ∫i (22), cu urm„torul cuprins:

«(21) Prin actul de delegare, directorul general al
Agen˛iei precizeaz„ limitele ∫i condi˛iile deleg„rii.

(22) Persoanele Ómputernicite de c„tre directorul general,
prev„zute la alin. (2), vor reprezenta autoritatea
contractant„, conform prevederilor Ordonan˛ei de urgen˛„ a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de
achizi˛ie public„, a contractelor de concesiune de lucr„ri
publice ∫i a contractelor de concesiune de servicii,
aprobat„ cu modific„ri ∫i complet„ri prin Legea
nr. 337/2006, Ón baza listelor de investi˛ii, a planului de

achizi˛ii ∫i a limitelor valorice stabilite prin decizia

directorului general.»“

3. La articolul unic punctul 3, articolul 7 va avea

urm„torul cuprins:

îArt. 7. — Func˛ionarii publici ∫i personalul contractual

din cadrul Agen˛iei ∫i sucursalelor jude˛ene ale acesteia

beneficiaz„ de majorarea salariilor de baz„ cu 75%.“

4. La articolul unic, dup„ punctul 3 se introduce un nou

punct, punctul 4, cu urm„torul cuprins:

î4. Articolul 9 va avea urm„torul cuprins:

«Art. 9. — (1) Agen˛ia utilizeaz„ pentru aparatul central

dou„ autoturisme, un microbuz pentru transport de

persoane, 26 de autovehicule pentru activit„˛i specifice ∫i

3 ∫alupe, cu un consum lunar de carburan˛i de

600 litri/autovehicul ∫i ∫alup„.

(2) Cele 42 de sucursale jude˛ene utilizeaz„ c‚te dou„

autoturisme pentru transport de persoane ∫i c‚te

16 autovehicule pentru activit„˛i specifice, cu un consum

lunar de carburan˛i de 600 litri/autovehicul, cu Óncadrarea Ón

num„rul maxim de autovehicule aprobat de Ministerul

Agriculturii, P„durilor ∫i Dezvolt„rii Rurale.»“

Art. II. — Punctul 7 din anexa nr. 5 la Hot„r‚rea

Guvernului nr. 155/2005 privind organizarea ∫i func˛ionarea

Ministerului Agriculturii, P„durilor ∫i Dezvolt„rii Rurale,

publicat„ Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I, nr. 211

din 14 martie 2005, cu modific„rile ∫i complet„rile

ulterioare, se modific„ ∫i va avea urm„torul cuprins:

î7. Agen˛ia de Pl„˛i ∫i Interven˛ie 785 698 —“

pentru Agricultur„

Aceast„ lege a fost adoptat„ de Parlamentul Rom‚niei, cu respectarea prevederilor art. 75 ∫i ale art. 76 alin. (2) din
Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„.

PRE™EDINTELE CAMEREI DEPUTAfiILOR p. PRE™EDINTELE SENATULUI,

BOGDAN OLTEANU DORU IOAN T√R√CIL√

Bucure∫ti, 12 decembrie 2006.
Nr. 479.



PRE™EDINTELE ROM¬NIEI

D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 71/2006 pentru

modificarea ∫i completarea Legii nr. 1/2004 privind Ónfiin˛area, organizarea ∫i func˛ionarea
Agen˛iei de Pl„˛i ∫i Interven˛ie pentru Agricultur„

Œn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) ∫i ale art. 100 alin. (1) din Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„, 

Pre∫edintele  Rom‚niei d e c r e t e a z „:
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PRE™EDINTELE ROM¬NIEI
TRAIAN B√SESCU

Bucure∫ti, 12 decembrie 2006.
Nr. 1.397.

O R D O N A N fi E  A L E  G U V E R N U L U I  R O M ¬ N I E I

GUVERNUL ROM¬NIEI

O R D O N A N fi √  D E  U R G E N fi √

pentru modificarea Legii tinerilor nr. 350/2006

Av‚nd Ón vedere necesitatea producerii tuturor efectelor Legii tinerilor nr. 350/2006, cu modific„rile ulterioare,
Óncep‚nd cu data de 1 ianuarie 2007, act normativ care reglementeaz„ cadrul juridic necesar asigur„rii de condi˛ii
adecvate dezvolt„rii ∫i integr„rii socioprofesionale a tinerilor,

lu‚nd Ón considerare faptul c„ prin anexa la Legea nr. 350/2006 se atribuie Ón patrimoniul Funda˛iei Na˛ionale
pentru Tineret, persoan„ juridic„ de drept privat ∫i de utilitate public„, imobilul proprietate public„ a statului, situat Ón
Calea Victoriei nr. 120, sectorul 1, Bucure∫ti, Ón care func˛ioneaz„, din anul 1990, o institu˛ie simbol a vie˛ii publice din
Rom‚nia, respectiv Asocia˛ia îGrupul pentru Dialog Social“,

re˛in‚nd c„ prin Hot„r‚rea Guvernului nr. 1.603/2004, cu modific„rile ulterioare, s-a aprobat transmiterea imobilului
Ón folosin˛a gratuit„ a Asocia˛iei îGrupul pentru Dialog Social“ pentru o perioad„ de 10 ani,

Ón temeiul art. 115 alin. (4) din Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„,

Guvernul Rom‚niei adopt„ prezenta ordonan˛„ de urgen˛„. 

Articol unic. — Se promulg„ Legea privind aprobarea
Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 71/2006 pentru
modificarea ∫i completarea Legii nr. 1/2004 privind

Ónfiin˛area, organizarea ∫i func˛ionarea Agen˛iei de Pl„˛i ∫i
Interven˛ie pentru Agricultur„ ∫i se dispune publicarea
acestei legi Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I.

Art. I. — Legea tinerilor nr. 350/2006, publicat„ Ón
Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I, nr. 648 din 27 iulie
2006, cu modific„rile ulterioare, se modific„ dup„ cum
urmeaz„:

1. Alineatul (2) al articolului 14 va avea urm„torul

cuprins:

î(2) Patrimoniul Funda˛iei Na˛ionale pentru Tineret este
constituit din fonduri b„ne∫ti, prev„zute Ón anex„, ∫i alte
active care au apar˛inut structurilor centrale ale fostei
Uniuni a Tineretului Comunist, precum ∫i din imobile,

fonduri materiale ∫i financiare dob‚ndite Ón timpul
func˛ion„rii sale.“

2. Titlul anexei va avea urm„torul cuprins:

îFondurile b„ne∫ti care fac obiectul prevederilor 

art. 14 alin. (2) din lege“

3. Punctul 1 din anex„ se abrog„.

Art. II. — Prezenta ordonan˛„ de urgen˛„ intr„ Ón
vigoare la data de 1 ianuarie 2007.

PRIM-MINISTRU
C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:
™eful Cancelariei Primului-Ministru,

Ion-Mircea Pl‚ngu

Pre∫edintele Autorit„˛ii Na˛ionale pentru Tineret,
Károly Borbély

Ministrul culturii ∫i cultelor,
Adrian Iorgulescu

Ministrul finan˛elor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vl„descu

Bucure∫ti, 13 decembrie 2006.
Nr. 105.



D E C I Z I I  A L E  P R I M U L U I - M I N I S T R U

GUVERNUL ROM¬NIEI

P R I M U L - M I N I S T R U

D E C I Z I E
privind promovarea temporar„ a domnului Eugen Preda 

Ón func˛ia public„ de secretar general al Agen˛iei Na˛ionale
pentru Ocuparea For˛ei de Munc„

Av‚nd Ón vedere:
— propunerea formulat„ de pre∫edintele Agen˛iei Na˛ionale pentru

Ocuparea For˛ei de Munc„ prin Adresa nr. 1.830 din 8 decembrie 2006,
— Adresa nr. 107.677 din 8 decembrie 2006 a Agen˛iei Na˛ionale a

Func˛ionarilor Publici, prin care a fost comunicat avizul favorabil pentru
exercitarea de c„tre domnul Eugen Preda, cu caracter temporar (6 luni), a
func˛iei publice vacante corespunz„toare categoriei Ónal˛ilor func˛ionari publici de
secretar general Ón cadrul Agen˛iei Na˛ionale pentru Ocuparea For˛ei de Munc„,

Ón temeiul art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind organizarea ∫i
func˛ionarea Guvernului Rom‚niei ∫i a ministerelor, cu modific„rile ∫i
complet„rile ulterioare, ∫i al art. 80 alin. (1) ∫i (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul func˛ionarilor publici, republicat„, cu modific„rile ∫i
complet„rile ulterioare,

primul-ministru emite prezenta decizie.

Articol unic. — Œncep‚nd cu data intr„rii Ón vigoare a prezentei decizii,
domnul Eugen Preda se promoveaz„ temporar Ón func˛ia public„ de secretar
general al Agen˛iei Na˛ionale pentru Ocuparea For˛ei de Munc„.

PRIM-MINISTRU
C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:
™eful Cancelariei Primului-Ministru,

Ion-Mircea Pl‚ngu
Bucure∫ti, 18 decembrie 2006.
Nr. 208.

GUVERNUL ROM¬NIEI

P R I M U L - M I N I S T R U

D E C I Z I E
privind numirea domnului Virgil ™tefan Ni˛ulescu Ón func˛ia

public„ de secretar general al Ministerului Culturii ∫i Cultelor

Av‚nd Ón vedere:
— Adresa nr. 107.693 din 8 decembrie 2006 a Agen˛iei Na˛ionale a

Func˛ionarilor Publici, prin care a fost comunicat Procesul-verbal Óncheiat Ón
data de 8 decembrie 2006, Ón urma desf„∫ur„rii concursului organizat pentru
ocuparea func˛iei publice vacante corespunz„toare categoriei Ónal˛ilor func˛ionari
publici de secretar general din cadrul Ministerului Culturii ∫i Cultelor,

— prevederile art. IV din Legea nr. 251/2006 pentru modificarea ∫i
completarea Legii nr. 188/1999 privind Statutul func˛ionarilor publici,

Ón temeiul art. 15 lit. e) ∫i al art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind
organizarea ∫i func˛ionarea Guvernului Rom‚niei ∫i a ministerelor, cu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, al art. 18 alin. (1) lit. b) ∫i al art. 54
alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul func˛ionarilor publici,
republicat„, cu modific„rile ulterioare,

primul-ministru emite prezenta decizie.

Articol unic. — Pe data intr„rii Ón vigoare a prezentei decizii, domnul
Virgil ™tefan Ni˛ulescu se nume∫te Ón func˛ia public„ de secretar general al
Ministerului Culturii ∫i Cultelor.

PRIM-MINISTRU
C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:
™eful Cancelariei Primului-Ministru,

Ion-Mircea Pl‚ngu
Bucure∫ti, 18 decembrie 2006.
Nr. 209.
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A C T E  A L E  O F I C I U L U I  R O M ¬ N  P E N T R U  A D O P fi I I

GUVERNUL ROM¬NIEI
OFICIUL ROM¬N PENTRU ADOPfiII

O R D I N
privind aprobarea Metodologiei, a modelului ∫i con˛inutului unor formulare ∫i documente utilizate

Ón procedura de evaluare Ón vederea ob˛inerii atestatului de persoan„/familie apt„ s„ adopte

Œn temeiul dispozi˛iilor art. 3 alin. (3) din anexa nr. 2 la Hot„r‚rea Guvernului nr. 1.433/2004 privind aprobarea
structurii organizatorice, a num„rului maxim de posturi ∫i a Regulamentului de organizare ∫i func˛ionare ale Oficiului
Rom‚n pentru Adop˛ii, cu modific„rile ulterioare,

av‚nd Ón vedere prevederile art. 6 alin. (1) lit. o) din Legea nr. 274/2004 privind Ónfiin˛area, organizarea ∫i
func˛ionarea Oficiului Rom‚n pentru Adop˛ii, 

secretarul de stat al Oficiului Rom‚n pentru Adop˛ii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aprob„ Metodologia privind evaluarea Ón
vederea ob˛inerii atestatului de persoan„/familie apt„ s„
adopte, prev„zut„ Ón anexa nr. 1.

Art. 2. — Se aprob„ modelul ∫i con˛inutul urm„toarelor
formulare ∫i documente utilizate Ón procedura de evaluare
Ón vederea ob˛inerii atestatului de persoan„/familie apt„ s„
adopte:

— Cerere de evaluare Ón vederea eliber„rii atestatului
de familie/persoan„ apt„ s„ adopte — anexa nr. 2;

— Fi∫a de evaluare ini˛ial„ — anexa nr. 3;
— Ancheta social„ — anexa nr. 4;
— Fi∫a de evaluare psihologic„ a persoanei/familiei

poten˛ial adoptatoare — anexa nr. 5;
— Fi∫a de observa˛ie pe parcursul preg„tirii — anexa

nr. 6;
— Raport final de evaluare — anexa nr. 7;

— Atestat de persoan„/familie apt„ s„ adopte — anexa
nr. 8.

Art. 3. — Anexele nr. 1—8*) fac parte integrant„ din
prezentul ordin.

Art. 4. — Direc˛iile generale de asisten˛„ social„ ∫i
protec˛ia copilului, precum ∫i organismele private la care se
face referire Ón cuprinsul Hot„r‚rii Guvernului nr. 1.442/2004
privind serviciile ∫i activit„˛ile ce pot fi desf„∫urate de c„tre
organismele private rom‚ne Ón cadrul procedurii adop˛iei
interne vor duce la Óndeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin va fi publicat Ón Monitorul
Oficial al Rom‚niei, Partea I, ∫i va intra Ón vigoare Ón
termen de 30 de zile de la data public„rii.

Secretarul de stat al Oficiului Rom‚n pentru Adop˛ii,
Theodora Bertzi

Bucure∫ti, 5 decembrie 2006.
Nr. 136.

*) Anexele nr. 2—8 sunt reproduse Ón facsimil.

ANEXA Nr. 1

M E T O D O L O G I E
privind evaluarea Ón vederea ob˛inerii atestatului de persoan„/familie apt„ s„ adopte

I. Introducere

Evaluarea persoanei/familiei poten˛ial adoptatoare este un
proces complex, planificat, prin care se urm„resc istoricul
persoanei/familiei, evolu˛ia, dinamica ∫i func˛ionarea
acesteia Ón timp, interac˛iunile din cadrul familiei ∫i Ón
comunitate, capacit„˛ile parentale ale persoanei/familiei care
solicit„ ob˛inerea atestatului.

Evaluarea persoanei/familiei poten˛ial adoptatoare se
face de c„tre profesioni∫tii direc˛iei generale de asisten˛„
social„ ∫i protec˛ia copilului, denumit„ Ón continuare
DGASPC, sau ai unui organism privat acreditat, denumit Ón
continuare OPA, care a ob˛inut licen˛a de func˛ionare; este
o activitate care Óncepe odat„ cu primul contact, atunci
c‚nd familia/persoana depune cerere Ón vederea ob˛inerii
atestatului de familie/persoan„ apt„ s„ adopte, ∫i continu„
printr-o serie de Ónt‚lniri cu familia/persoana solicitant„.

Procesul de evaluare include trei componente:
• evaluarea social„ a persoanei/familiei poten˛ial

adoptatoare;

• evaluarea psihologic„ a persoanei/familiei poten˛ial
adoptatoare;

• preg„tirea pentru asumarea Ón cuno∫tin˛„ de cauz„ a
rolului de p„rinte a persoanei/familiei poten˛ial adoptatoare.

Familia care dore∫te s„ adopte un copil trebuie s„
depun„ la DGASPC din jude˛ul/sectorul de domiciliu o
cerere scris„ Ón vederea evalu„rii condi˛iilor morale ∫i
materiale. La cerere se vor anexa actele prev„zute de lege
(art. 2 din normele metodologice aprobate prin Hot„r‚rea
Guvernului nr. 1.435/2004).

Profesionistul (asistentul social/psihologul) care
Ónregistreaz„ cererea persoanei/familiei realizeaz„ o
informare administrativ„ preliminar„ a solicitantului/
solicitan˛ilor, oferind informa˛ii despre actele solicitate de
lege pentru Óntocmirea dosarului Ón vederea atest„rii ∫i
etapele procesului de adop˛ie. Informa˛iile vor fi oferite Óntr-o
Ónt‚lnire de cel pu˛in 30 de minute.

Profesionistul care particip„ la aceast„ Ónt‚lnire va oferi
solicitantului/solicitan˛ilor un material informativ despre



procedura adop˛iei interne, care trebuie s„ con˛in„
informa˛ii referitoare la:

— cadrul legal care reglementeaz„ adop˛ia Ón Rom‚nia;
— defini˛ia ∫i efectele adop˛iei;
— condi˛iile de fond ale adop˛iei;
— actele care trebuie anexate la cererea de evaluare

(art. 2 din normele metodologice aprobate prin Hot„r‚rea
Guvernului nr. 1.435/2004);

— termenul de solu˛ionare a cererii privind evaluarea,
precum ∫i modalit„˛ile ∫i termenele de contestare a
rezultatelor evalu„rii;

— procedura de evaluare ∫i preg„tire Ón vederea
ob˛inerii atestatului;

— potrivirea dintre copil ∫i persoana/familia adoptatoare
(potrivirea teoretic„ ∫i practic„), cu men˛ionarea explicit„ a
faptului c„ aceasta are drept scop identificarea celei mai
potrivite familii pentru fiecare copil adoptabil ∫i nu invers
(identificarea unui copil pentru o familie care dore∫te s„
adopte);

— perioada de Óncredin˛are Ón vederea adop˛iei;
— Óncuviin˛area adop˛iei de c„tre instan˛a de judecat„;
— serviciile/grupurile de sprijin care activeaz„ Ón

comunitate;
— monitorizarea postadop˛ie.
Aceste informa˛ii trebuie s„ fie oferite persoanelor/

familiilor poten˛ial adoptatoare prin intermediul unui material
scris, accesibil acestora din punctul de vedere al limbajului
utilizat. Solicitan˛ii vor fi Óncuraja˛i s„ adreseze
profesioni∫tilor din cadrul serviciului de adop˛ie orice
Óntreb„ri suplimentare legate de informa˛iile scrise care le
sunt oferite.

II. Realizarea Ónt‚lnirilor Ón cadrul procesului de
evaluare

Asistentul social/psihologul va avea Ónt‚lniri cu
persoanele/familiile poten˛ial adoptatoare, Ónt‚lniri care vor
avea loc Ón grup, Ón cuplu ∫i individual. Œnt‚lnirile vor avea
loc la domiciliul solicitan˛ilor ∫i la sediul DGASPC. Œn
procesul de evaluare sunt incluse ∫i discu˛ii cu al˛i
profesioni∫ti ∫i orice alte investiga˛ii suplimentare
considerate utile de c„tre responsabilul de caz/profesioni∫ti.

Œntre profesioni∫ti ∫i persoanele/familiile poten˛ial
adoptatoare au loc mai multe Ónt‚lniri (conform legisla˛iei Ón
vigoare fiind stabilite obligatoriu minimum 6 Ónt‚lniri) care
trebuie s„ fie realizate cu respectarea confiden˛ialit„˛ii.
Profesionistul implicat Ón realizarea Ónt‚lnirilor va fi deschis
Ón atitudine ∫i comportament, astfel Ónc‚t s„ Ói induc„ ∫i
partenerului de discu˛ie o atitudine deschis„, sincer„, cu
efecte benefice pentru ambele p„r˛i.

Pe parcursul Ónt‚lnirilor, profesionistul va proceda la:
— informarea familiei poten˛ial adoptatoare despre:
• copiii adoptabili;
• rolurile ∫i responsabilit„˛ile familiei poten˛ial

adoptatoare;
• procedura de urmat pentru a deveni familie

adoptatoare (cerin˛ele/criteriile de Óndeplinit, caracteristicile
pentru a deveni familie adoptatoare);

— Óncurajarea solicitan˛ilor Ón con∫tientizarea punctelor
slabe ∫i punctelor tari (resurselor) ∫i Ón analizarea acestora;

— sprijinirea solicitantului Ón vederea dezvolt„rii
capacit„˛ii de reflec˛ie asupra propriei persoane, exprim„rii
emo˛iilor/sentimentelor ∫i mobiliz„rii resurselor proprii pentru
a lua decizia de a continua sau de a se retrage din
procedura adop˛iei;

— angajarea Ón discu˛ii f„r„ a emite p„reri sau opinii
critice.

Œnt‚lnirile Ón grup
Experien˛a a ar„tat c„ cei care doresc s„ adopte un

copil se simt Ón largul lor c‚nd Ó∫i exprim„ sentimentele,
dar ∫i Óngrijor„rile, Ómpreun„ cu al˛i poten˛iali p„rin˛i
adoptivi, afla˛i Ón situa˛ii similare.

Informarea ∫i preg„tirea poten˛ialilor p„rin˛i adoptivi prin
discu˛ii Ón grup, moderate de asistentul social sau de
psiholog, includ at‚t vizionare de casete video—filme, c‚t
∫i scenarii, exerci˛ii imaginative care sunt rezolvate de
poten˛ialii p„rin˛i adoptivi, anticip‚nd astfel ipostaze
concrete Ón care s-ar putea afla.

Œnt‚lnirile de grup le permit poten˛ialilor p„rin˛i adoptivi
s„ dezbat„ ei Ón∫i∫i unele aspecte fundamentale, s„ pun„
Ón practic„, Ón mod concret, unele dintre calit„˛ile care le
sunt cerute, ceea ce le va permite profesioni∫tilor s„
aprecieze obiectiv dac„ acestea exist„ sau nu.

Se recomand„ s„ fie invitate cel mult 8 cupluri/
16 persoane la Ónt‚lnirile de grup ∫i se vor organiza
4 Ónt‚lniri (o Ónt‚lnire de informare ∫i 3 de preg„tire) pe
parcursul procesului de evaluare ∫i preg„tire pentru
acestea.

Œnt‚lnirile individuale
Desf„∫ur‚ndu-se ∫i Óntr-un cadru mai intim, Ónt‚lnirile

individuale ofer„ mai repede posibilitatea realiz„rii unei
rela˛ii sincere ∫i deschise Óntre profesionist ∫i solicitant. Œn
cadrul acestor Ónt‚lniri se va discuta pe larg despre istoria
personal„, rela˛iile Ón cadrul familiei, motiva˛ia pentru a
adopta etc.

Œnt‚lnirile individuale pot alterna cu cele de grup, scopul
comun fiind acela∫i — de a evalua cuplurile care doresc
s„ adopte.

III. Œnt‚lnirea de informare
Scopul Ónt‚lnirii este informarea c‚t mai corect„ a

familiilor/persoanelor poten˛ial adoptatoare despre
particularit„˛ile parentalit„˛ii adoptive la diferite nivele —
legal, administrativ ∫i sociopsihomedical —, astfel Ónc‚t s„
fie c‚t mai bine preg„tite pentru a face demersurile
necesare Ón acest sens.

Aceast„ Ónt‚lnire se realizeaz„ la sediul DGASPC/OPA.
Este recomandat s„ fie o Ónt‚lnire de grup moderat„ de
unul sau de 2 asisten˛i sociali/psihologi. De asemenea, se
recomand„ ca la aceast„ Ónt‚lnire s„ participe cel mult
8 cupluri/16 persoane, care au solicitat la DGASPC
evaluarea garan˛iilor morale ∫i condi˛iilor materiale ∫i care
au depus la dosar actele prev„zute de lege.

Organizarea unei astfel de Ónt‚lniri Ón grup permite
participan˛ilor s„ se distan˛eze de propria lor experien˛„ de
via˛„, determin„ un schimb de experien˛„ ∫i de cuno∫tin˛e,
pune bazele unei dinamici de g‚ndire al c„rei scop este
s„ valorizeze ∫i s„ dezvolte abilit„˛i parentale de care
poten˛ialii p„rin˛i adoptivi vor avea mare nevoie.

Œn cadrul unor astfel de Ónt‚lniri, participan˛ii trebuie s„
fie informa˛i nu numai despre dificult„˛ile pe care le pot
Ónt‚mpina, ci, mai ales, despre solu˛iile care pot fi folosite,
despre atitudinile adecvate pe care s„ le adopte pentru a
favoriza dezvoltarea copiilor.

Œnt‚lnirea de informare, apoi Ónt‚lnirile de preg„tire Ói
ajut„ pe poten˛ialii p„rin˛i adoptivi s„-∫i clarifice
percep˛ia/imaginea ini˛ial„ asupra adop˛iei (prejudec„˛ile)
prin dob‚ndirea unor informa˛ii ∫i a unor cuno∫tin˛e
fundamentate pe experien˛a ∫i pe expertiza ∫tiin˛ific„.

Timpul recomandat pentru desf„∫urarea acestei Ónt‚lniri
este de 4 ore.

Profesioni∫tii din domeniul adop˛iei trebuie s„ acorde o
aten˛ie deosebit„ adul˛ilor care doresc s„ adopte, Ón
m„sura Ón care ace∫tia din urm„ Ó∫i vor asuma
r„spunderea protej„rii copiilor care le vor fi Óncredin˛a˛i.
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Aceast„ misiune parental„ const„ Ón a garanta
satisfacerea nevoilor esen˛iale ale copiilor, at‚t din punct
de vedere fizic, c‚t ∫i afectiv, Ón a le oferi condi˛ii de
dezvoltare a capacit„˛ilor ∫i a aspira˛iilor lor, Ón a-i ajuta s„
devin„ treptat autonomi.

Prin urmare, prima sarcin„ a profesioni∫tilor va fi s„ le
ofere solicitan˛ilor un exemplu pentru atitudinea pe care ar
dori ca ace∫tia din urm„ s„ o aib„ fa˛„ de copilul care le
va fi Óncredin˛at, o atitudine de respect, empatie ∫i de
Óncredere reciproc„.

IV. Evaluarea social„ a persoanei/familiei poten˛ial
adoptatoare

Asistentul social responsabil de caz realizeaz„ ancheta
social„ Ón urma vizitelor la domiciliul solicitantului/familiei,
verific„rii referin˛elor de la locurile de munc„, vizitelor Ón
comunitate sau la domiciliul membrilor relevan˛i ai familiei
extinse (care pot deveni persoane de sprijin pentru familie
dup„ momentul adop˛iei). Œn urma fiec„rei Ónt‚lniri,
asistentul social Óntocme∫te rapoarte de vizit„/Ónt‚lnire, pe
baza c„rora va completa ancheta social„.

Prima vizit„ la domiciliul solicitan˛ilor se va realiza de
asistentul social Ómpreun„ cu psihologul. Astfel, se
stabile∫te primul contact Óntre profesioni∫tii care se vor
ocupa de caz ∫i persoana/familia poten˛ial adoptatoare.

Asistentul social ∫i psihologul vor face primele observa˛ii
cu privire la persoana/familia poten˛ial adoptatoare.

Ca urmare a acestei vizite, profesioni∫tii vor completa
Fi∫a de evaluare ini˛ial„, urm‚nd ca toate informa˛iile
necesare complet„rii Anchetei sociale s„ fie ob˛inute de
asistentul social pe parcursul urm„toarelor vizite la
domiciliul solicitan˛ilor, la locurile de munc„ ale acestora, la
membrii familiei extinse sau Ón comunitate.

Psihologul va consemna Ón Fi∫a de evaluare psihologic„
primele informa˛ii relevante, urm‚nd a finaliza evaluarea
psihologic„ pe parcursul mai multor Ónt‚lniri.

Este important ca solicitan˛ii s„ nu resimt„ aceast„
prim„ vizit„ ca pe o inspec˛ie ∫i pentru aceasta asistentul
social trebuie s„ Ói informeze cu claritate asupra scopului
vizitei: s„ verifice dac„ copilul va intra Óntr-un mediu
familial sigur ∫i s„n„tos ∫i dac„ familia prezint„ condi˛ii
pentru cre∫terea ∫i Óngrijirea corespunz„toare a unui copil.

Solicitan˛ilor li se va preciza c„ este de dorit s„ fie
deschi∫i ∫i one∫ti pe Óntreaga durat„ a procesului de
adop˛ie, s„ ofere toate informa˛iile necesare corect ∫i cu
acurate˛e ∫i s„ participe activ la evaluare ∫i la sesiunile de
preg„tire.

Solicitan˛ii vor fi ajuta˛i s„ Ón˛eleag„ c„ adop˛ia este un
angajament al Óntregii familii ∫i de aceea trebuie s„
faciliteze Ónt‚lnirile sau discu˛iile asistentului social ∫i
psihologului cu membrii familiei extinse, Ón func˛ie de
particularit„˛ile fiec„rui caz. La finalul acestei vizite se
stabile∫te, de comun acord, un calendar al urm„toarelor
Ónt‚lniri ale familiei cu echipa de profesioni∫ti care
realizeaz„ evaluarea.

Asistentul social, prin intervievarea cuplului sau a so˛ilor
individual, Ón mediul acestora de via˛„, exploreaz„ istoria ∫i
func˛ionalitatea familiei, caracteristicile ∫i resursele ei pentru
a putea deveni cu succes familie adoptatoare, credin˛e,
convingeri, atitudini, opinii, obiective, realiz„ri, deprinderi de
via˛„, ∫i observ„ interac˛iunea Ón cuplu.

O aten˛ie deosebit„ se acord„ de c„tre asistentul social
locuin˛ei ∫i condi˛iilor materiale de care familia dispune ∫i
acesta Ó∫i formuleaz„ primele recomand„ri referitoare la
amenajarea ∫i func˛ionalitatea locuin˛ei.

Asistentul social trebuie s„ aloce timp suficient pentru
realizarea interviurilor cu toate persoanele care locuiesc la
acela∫i domiciliu ∫i pentru a discuta cu angajatorii

persoanelor solicitante, cu rudele acestora sau cu
persoanele importante din comunitate.

Evaluarea social„ vizeaz„ urm„toarele aspecte:
— date privind persoana/familia poten˛ial adoptatoare:
• date generale despre solicitan˛i: structura familiei, cu

detalii generale despre data ∫i locul na∫terii, domiciliul
solicitan˛ilor, studiile ∫i domeniul Ón care profeseaz„, locul
de munc„ ∫i venitul ob˛inut, etnia, religia ∫i limba vorbit„ Ón
familie, dac„ au avut antecedente penale;

• date despre copiii biologici/adopta˛i/Ón plasament (dac„
este cazul): cum se v„d ei Ón∫i∫i, rela˛iile semnificative cu
alte persoane ∫i cu p„rin˛ii; identitatea etnic„,
temperamentul, talentele ∫i nevoile speciale; atitudinea fa˛„
de poten˛iala adop˛ie; modul Ón care au fost implica˛i Ón
procesul de preg„tire a adop˛iei;

• informa˛ii despre alte persoane care locuiesc la
acela∫i domiciliu: rela˛ia cu solicitan˛ii, dac„ vor locui Ón
continuare Ón aceea∫i locuin˛„, atitudinea lor fa˛„ de
adop˛ia unui copil, c‚t de important este acordul lor pentru
solicitan˛i;

• profilul solicitan˛ilor (temperament; atitudini fa˛„ de alte
etnii, culturi; percep˛ia fa˛„ de societatea actual„; rela˛iile
de familie; pasiuni, talente);

• climatul intrafamilial (rela˛ii anterioare semnificative;
rela˛ia prezent„: evolu˛ia rela˛iei, rezolvarea conflictelor,
comunicare, domenii de interes, sentimente, roluri ∫i
a∫tept„ri; stilul de via˛„; capacitatea parental„);

• motivul adop˛iei;
• situa˛ia financiar„ (inclusiv atitudinea fa˛„ de bani ∫i

probleme financiare);
— date despre familia extins„ (structura familiei, cu

detalii despre p„rin˛ii ∫i fra˛ii solicitan˛ilor, detalii
semnificative despre membrii familiei, rela˛iile trecute ∫i
prezente ale familiei);

— date despre re˛eaua de sprijin (rela˛iile/sistemele cele
mai semnificative ∫i importan˛a acestora pentru solicitan˛i Ón
leg„tur„ cu adop˛ia);

— informa˛ii de la locul de munc„ (experien˛a de lucru,
serviciul actual sau viitor; importan˛a muncii; atitudinea fa˛„
de munc„, modul Ón care afecteaz„ aceasta via˛a de
familie ∫i rolurile din familie; satisfac˛ia Ón munc„).

V. Evaluarea psihologic„ a persoanei/familiei poten˛ial
adoptatoare

Psihologul va folosi metoda interviului Ón vederea
ob˛inerii tuturor informa˛iilor necesare complet„rii Fi∫ei de
evaluare psihologic„ a persoanei/familiei poten˛ial
adoptatoare.

Dac„ pe parcursul interviului, Ón func˛ie de r„spunsurile
primite la Óntreb„ri ∫i/sau de comportamentul neadecvat al
persoanei evaluate, exist„ suspiciunea anumitor tulbur„ri
psihologice sau suspiciunea c„ persoana nu Ón˛elege
Óntreb„rile care Ói sunt adresate, psihologul va folosi Ón
evaluare ∫i teste psihologice.

Evaluarea psihologic„ se va efectua la sediul
DGASPC/OPA pe parcursul mai multor ∫edin˛e (minimum 3),
individual ∫i Ón cuplu, dintre care una este destinat„
consilierii persoanei/cuplului Ón vederea asum„rii Ón
cuno∫tin˛„ de cauz„ a rolului de poten˛ial p„rinte/poten˛iali
p„rin˛i. ™edin˛ele de evaluare psihologic„ vor avea loc
Óntr-un spa˛iu special amenajat destinat activit„˛ilor derulate
de psiholog. Spa˛iul trebuie s„ asigure intimitatea ∫i
siguran˛a persoanelor/familiilor adoptatoare. Durata unei
∫edin˛e de evaluare/consiliere va fi de 45—50 de minute.

Pe parcursul evalu„rii, psihologul va fi ghidat at‚t de
etica profesional„, c‚t ∫i de drepturile persoanei, de
standardele morale, valorile individuale ∫i culturale specifice
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acestuia. Psihologul trebuie s„ fie onest, integru ∫i obiectiv
Ón rela˛ia sa cu persoana/familia adoptatoare.

Evaluarea psihologic„ vizeaz„ urm„toarele aspecte:
— anamneza persoanei adoptatoare sau a fiec„rui

membru al cuplului conjugal (antecedente psihiatrice;
evenimente psihotraumatizante; autoadministrare excesiv„
de tranchilizante, sedative; consum de alcool, droguri, alte
substan˛e; alte dependen˛e; stabilitate emo˛ional„,
capacitate de autocontrol; capacitate de exprimare a
emo˛iilor ∫i sentimentelor; rezisten˛„ la stres; experien˛a
personal„ privind separarea/pierderea; capacitatea de a
dep„∫i e∫ecuri ∫i neÓmpliniri; g‚ndire pozitiv„; idealuri Ón
via˛„; concep˛ie despre via˛„; autocaracterizare;
caracterizarea partenerului; aten˛ie ∫i disponibilitate la
nevoile celorlal˛i; empatie, r„bdare, compasiune);

— istoria marital„ ∫i rela˛ia de cuplu (rela˛ia de cuplu
dinainte de c„s„torie; modul de construire a rolurilor
maritale; stabilitatea afectiv„ a cuplului; nivelul ∫i calitatea
comunic„rii Ón cadrul cuplului; Ómp„r˛irea rolurilor maritale;
proiecte de viitor; domenii de tensiune/conflict; modalit„˛i de
rezolvare a problemelor/conflictelor; modalit„˛i de
Ómp„rt„∫ire a problemelor; a∫tept„ri ale so˛ilor unul fa˛„ de
cel„lalt; mod de Ómp„rt„∫ire a iubirii, tandre˛ei; concordan˛a
p„rerilor ∫i convingerilor;

— rela˛ia cu propriii p„rin˛i (rela˛ia cu mama; rela˛ia cu
tat„l; propria copil„rie: cum a perceput experien˛ele pozitive
∫i negative; cum apreciaz„ abilit„˛ile parentale ale propriilor
p„rin˛i/persoane de Óngrijire; ce ar face Ón acelea∫i situa˛ii
Ón calitate de p„rinte: ce ar schimba Ón raport cu propriii
copii ∫i cum ar face acest lucru, ce consider„ c„ a fost
gre∫it Ón comportamentul p„rin˛ilor);

— rela˛iile cu ceilal˛i (rela˛ia cu familia extins„; rela˛ia
cu prietenii; rela˛ia cu comunitatea; frecven˛a ∫i calitatea
contactelor cu ace∫tia; eventuale conflicte; disponibilitatea
familiei, prietenilor, vecinilor ca re˛ea de sprijin; atitudinea
acestora fa˛„ de adop˛ie; rela˛ia cu al˛i copii: proprii, din
familie, din comunitate);

— stilul de via˛„ al familiei (sistemul de valori,
convingeri ∫i norme; atitudinea fa˛„ de via˛„; programul
zilnic, s„pt„m‚nal, lunar, anual al familiei; modul de
petrecere a vacan˛elor; gestionarea timpului liber;
s„rb„torirea evenimentelor importante; reguli Ón familie,
atitudinea fa˛„ de educa˛ia copiilor);

— motiva˛ia de a adopta (acceptarea propriei sterilit„˛i;
ini˛ierea proiectului adop˛iei; experien˛a adop˛iei; avantaje ∫i
dezavantaje ale adop˛iei; motivul pentru care doresc s„
adopte; speran˛e legate de evenimentul adop˛iei; ce anume
i-ar Ómpiedica s„ finalizeze adop˛ia);

— a∫tept„rile Ón leg„tur„ cu adop˛ia (cunoa∫terea
nevoilor copilului adoptabil; a∫tept„ri referitoare la copilul
adoptat; temeri, anxiet„˛i, incertitudini; îcopilul imaginar“:
v‚rst„, sex, etnie, religie, probleme medicale ∫i psihologice
versus îcopilul real“; modalit„˛i de informare a copilului
despre adop˛ie ∫i despre familia sa de origine; modelul
educa˛ional pentru copil; proiecte de viitor pentru copiii);

— capacit„˛i parentale (reprezentarea ca familie; modul
Ón care Ó∫i percep rolul de viitori p„rin˛i; experien˛a Óngrijirii
copiilor sau lucrului cu copiii; capacitatea de a-∫i Ómp„r˛i
rolurile ∫i responsabilit„˛ile cre∫terii copilului adoptat;
gestionarea sentimentelor ∫i emo˛iilor Ón rela˛ie cu copiii;
gestionarea situa˛iilor dificile; disponibilitatea la schimbare;
capacitatea de a Ón˛elege schimb„rile care se impun Ón
stilul de via˛„ al familiei odat„ cu adop˛ia; acceptarea
individualit„˛ii copilului; Ón˛elegerea etapelor de dezvoltare a
copiilor ∫i a modului Ón care dezvoltarea este influen˛at„ de
experien˛ele timpurii ale copilului adoptat; protejarea
copilului Ómpotriva oric„ror forme de abuz; flexibilitatea Ón

ceea ce prive∫te a∫tept„rile, atitudini ∫i comportamente
conform v‚rstei, nevoilor ∫i particularit„˛ilor copiilor;
stabilirea limitelor, regulilor de disciplin„; sistemul de
pedeaps„-recompens„; atitudinea fa˛„ de dezv„luirea
secretului adop˛iei; Ón˛elegerea motivelor separ„rii copiilor
de p„rin˛ii lor, capacitatea de a Ón˛elege rela˛ia copilului cu
familia sa de origine).

Pe parcursul Óntregului proces de evaluare psihologic„,
profesionistul va urm„ri cu prioritate existen˛a capacit„˛ilor
parentale ale solicitan˛ilor, va identifica Ómpreun„ cu ace∫tia
resursele pe care le au Ón vederea dezvolt„rii capacit„˛ilor
parentale insuficient dezvoltate ∫i Ói va consilia Ón leg„tur„
cu dob‚ndirea/dezvoltarea acestora. Psihologul va urm„ri,
prin participare la sesiunile de preg„tire sau prin discu˛iile
cu profesionistul care va sus˛ine sesiunile de preg„tire,
evolu˛ia solicitan˛ilor din punctul de vedere al dezvolt„rii
capacit„˛ilor parentale.

VI. Preg„tirea persoanelor/familiilor poten˛ial adoptatoare

Preg„tirea persoanelor/familiilor poten˛ial adoptatoare se
va structura Ón 3 Ónt‚lniri/sesiuni. De preferat este
organizarea sesiunilor la un interval de minimum 5 zile
pentru a le da posibilitate participan˛ilor s„ reflecteze
asupra subiectelor discutate Ón timpul sesiunii ∫i s„ aib„
timp suficient pentru a rezolva diverse teme pentru acas„.

Sesiunile de preg„tire vor fi organizate la sediul
DGASPC/OPA, Ón s„li de curs corespunz„toare.

Se recomand„ realizarea preg„tirii Ón grupuri de
minimum 3 cupluri/6 persoane — maximum 8
cupluri/16 persoane, dar Ón situa˛ia Ón care nu sunt
suficiente persoane pentru a constitui un grup, preg„tirea
se poate realiza ∫i individual/Ón cuplu. Œn mod obligatoriu la
grup vor participa at‚t so˛ul, c‚t ∫i so˛ia. Locul desf„∫ur„rii,
ziua ∫i ora vor fi stabilite de comun acord cu participan˛ii
la grup.

Preg„tirea persoanelor/familiilor poten˛ial adoptatoare
este organizat„ ∫i sus˛inut„ de c„tre un profesionist
(asistent social/psiholog) sau 2 profesioni∫ti, angaja˛i ai
serviciului de adop˛ie.

Se recomand„ ca fiecare sesiune din cele 3 sesiuni de
preg„tire s„ se deruleze pe o perioad„ de 4—6 ore, Ón
func˛ie de num„rul participan˛ilor ∫i de problematica
abordat„. Profesionistul va completa, la finalul fiec„rei zile
de preg„tire, informa˛iile relevante cuprinse Ón Fi∫a de
observa˛ie pe parcursul preg„tirii.

Preg„tirea persoanelor/familiilor poten˛ial adoptatoare are
drept scop dezvoltarea capacit„˛ilor parentale necesare
cre∫terii ∫i Óngrijirii unui îcopil adoptabil“, sensibilizarea
acestora Ón leg„tur„ cu particularit„˛ile copiilor adoptabili ∫i
Ón˛elegerea importan˛ei accept„rii copilului îreal“.

Œn cadrul sesiunilor de preg„tire, moderatorul (asistent
social/psiholog) are urm„toarele responsabilit„˛i:

— crearea cadrului Ónt‚lnirilor de grup;
— Óncurajarea participan˛ilor s„-∫i exprime liber opiniile,

sentimentele, experien˛ele personale;
— facilitarea schimburilor informa˛ionale Óntre participan˛i;
— stabilirea unor rela˛ii de Óncredere ∫i de durat„ cu

participan˛ii;
— identificarea dificult„˛ilor, obstacolelor ∫i solu˛iilor;
— exprimarea lucrurilor importante care sunt dificil de

verbalizat de c„tre participan˛i;
— evaluarea rezultatelor ∫i a impactului grupului asupra

participan˛ilor;
— solicitarea permanent„ a feed-back-ului de la

participan˛i;
— evaluarea progreselor ∫i a impactului sesiunilor de

preg„tire asupra participan˛ilor.
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Metodele de lucru care vor fi folosite Ón cadrul sesiunilor
sunt: prezentarea, brainstormingul, demonstra˛ia, exerci˛ii Ón
grupuri mici, discu˛ii de grup Ón plen, studii de caz.

Tematica celor trei sesiuni de preg„tire este prezentat„
Ón continuare:

Prima sesiune de preg„tire:
1. Caracteristicile copilului adoptabil
1.1. Motivele institu˛ionaliz„rii copilului
1.2. Caracteristicile biologice ∫i psihologice specifice

copilului institu˛ionalizat
1.3. Consecin˛ele institu˛ionaliz„rii copilului la diferite

v‚rste
1.4. Efectele traumei abandonului asupra copilului
1.5. Tulbur„rile psihologice frecvent Ónt‚lnite la copilul

adoptabil/adoptat
A 2-a sesiune de preg„tire:
2. Sterilitatea/Infertilitatea
2.1. Fazele durerii ∫i pierderii
2.2. Necesitatea parcurgerii acestor faze
2.3. Propria atitudine fa˛„ de sterilitate
2.4. Efectele neaccept„rii propriei sterilit„˛i asupra

adop˛iei
3. Rela˛ia cu propriii p„rin˛i
3.1. Modalit„˛ile de rela˛ionare cu propriii p„rin˛i
3.2. Analizarea propriilor emo˛ii ∫i sentimente referitoare

la rela˛ia cu p„rin˛ii ∫i efectele acestora asupra vie˛ii de
adult

4. Capacitatea de rela˛ionare ∫i de comunicare cu
ceilal˛i, familia extins„, vecini etc. 

4.1. Necesitatea inform„rii membrilor familiei extinse
despre inten˛ia de a adopta, efectele adop˛iei asupra
familiei, modul de derulare a procesului de adop˛ie

4.2. Identificarea persoanelor de sprijin Ón cadrul familiei
∫i anturajului; serviciile de sprijin Ón adop˛ie

5. Capacitatea de a gestiona diferen˛ele de opinie,
conflictele, dezacordurile

5.1. Posibile reac˛ii ale familiei l„rgite, anturajului ∫i
comunit„˛ii fa˛„ de adop˛ie

5.2. Modalit„˛i de gestionare a diferen˛elor de opinie
fa˛„ de adop˛ie

5.3. Posibilitatea apari˛iei conflictelor odat„ cu intrarea
copilului Ón familie

5.4. Posibile conflicte Ón propria familie extins„/propriul
anturaj

5.5. Modalit„˛i de gestionare a conflictelor
6. Capacitatea de a se adapta la situa˛ii noi
6.1. Etapele procesului de mutare a copilului Ón familia

adoptatoare
6.2. Descrierea modului de organizare a mediului fizic

din propria cas„ (stimulativ ∫i securizant), preg„tit pentru
momentul mut„rii

6.3. Descrierea modului de organizare a programului
personal de via˛„ modificat Ón vederea primirii copilului 

6.4. Principalele manifest„ri fizice ∫i psihologice care pot
ap„rea la copilul adoptat ∫i la familia adoptatoare Ón
momentul mut„rii

6.5. Modalit„˛i de gestionare ∫i remediere a acestor
manifest„ri

7. Capacitatea cuplului de a func˛iona Ón echipa
parental„

7.1. Rolurile ∫i responsabilit„˛ile membrilor cuplului
7.2. Identificarea momentelor critice ale dinamicii cuplului

∫i a modalit„˛ilor de gestionare a situa˛iilor critice
A 3-a sesiune de preg„tire:
8. Motiva˛ia pentru adop˛ie
8.1. Motiva˛ia participan˛ilor pentru adop˛ie

9. A∫tept„rile familiilor poten˛ial adoptatoare fa˛„ de
copilul pe care ar dori s„ Ól adopte

9.1. Imaginea copilului ideal 

9.2. Necesitatea adapt„rii imaginii copilului ideal la
copilul real adoptabil

10. Etapele dezvolt„rii copilului

10.1. Prezentarea etapelor de dezvoltare a copilului
(caracteristicile fiec„rei etape) ∫i factorii care le influen˛eaz„

10.2. Necesitatea individualiz„rii Óngrijirii la particularit„˛ile
fiec„rui copil 

10.3. Definirea ata∫amentului, tipurile de ata∫ament

10.4. Efectele lipsei de ata∫ament

10.5. Factorii care conduc la tulbur„rile de ata∫ament
(separarea, institu˛ionalizarea ∫i consecin˛ele acesteia)

10.6. Rolul mediului familial Ón dezvoltarea personalit„˛ii
copilului

11. Reprezent„rile despre familia biologic„ a copilului
adoptabil ∫i ale motivelor abandonului

11.1. Cauzele abandon„rii copiilor 

11.2. Situa˛ii de abandon al copilului

11.3. Necesitatea dezv„luirii adop˛iei ∫i a originii
copilului adoptat

11.4. Modalit„˛i de explicare a adop˛iei pentru diferite
categorii de v‚rst„ a copiilor 

11.5. Necesitatea contur„rii unei imagini adecvate
despre familia biologic„ pe care o vor transmite copilului

11.6. Necesitatea cunoa∫terii de c„tre copil a propriei
istorii

11.7. Elementele con˛inute Ón îCartea vie˛ii“ ∫i beneficiile
utiliz„rii acesteia

12. Rolul parental

12.1. Posibile dificult„˛i de rela˛ionare a cuplului cu
copilul adoptat

12.2. Rolul familiei Ón dezvoltarea copilului (rolul
emo˛iilor ∫i al stimul„rii cognitive pentru dezvoltarea
copilului, calit„˛i ∫i comportamente ale adultului care
stimuleaz„ dezvoltarea copilului, situa˛ii de abuz Ón educa˛ia
copiilor, stabilirea limitelor etc.)

VII. Œnt‚lnirea echipei multidisciplinare pentru

elaborarea raportului final

Raportul final va con˛ine sinteza informa˛iilor psiho-
sociale, concluziile fiec„rui profesionist (asistent social,
psiholog) pe baza evalu„rii sociale ∫i psihologice, evaluarea
aptitudinilor parentale ∫i recomandarea Ón vederea eliber„rii
sau neeliber„rii atestatului de persoan„/familie apt„ s„
adopte.

La aceast„ Ónt‚lnire este convocat„ persoana/familia
pentru a i se comunica concluziile evalu„rii ∫i
recomandarea echipei de profesioni∫ti care a instrumentat
cazul privind eliberarea sau neeliberarea atestatului de
persoan„/familie apt„ s„ adopte.
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