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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru organizarea si functionarea Secretariatului General al Guvernului

In temeiul art. 107 din Constitutie si avand in vedere prevederile art. XVI alin. (1) lit. b) din titlul Il al cartii a ll-a
din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si ale Hotaréarii Parlamentului nr. 16/2003 privind
modificarea structurii si componentei Guvernului,

in temeiul art. 4 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 292/2000 pentru stabilirea unor masuri pri-
vind reorganizarea si functionarea Secretariatului General al Guvernului, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 255/2001,
al art. 22 alin. (3) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor si al
art. 2 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2003 pentru stabilirea unor masuri privind infiintarea orga-
nizarea, reorganizarea sau functionarea unor structuri din cadrul aparatului de lucru al Guvernului, a ministerelor, a altor
organe de specialitate ale administratiei publice centrale si a unor institutii publice,

Guvernul Romaniei

Art. 1. — (1) Secretariatul General al Guvernului
functioneaza ca structura in aparatul de lucru al

adopta prezenta hotarare.

urgenta a Guvernului nr. 292/2000 pentru stabilirea unor
masuri privind reorganizarea si functionarea Secretariatului

Guvernului, cu personalitate juridica, avand rolul de a
asigura derularea operatiunilor tehnice aferente actelor de
guvernare, rezolvarea problemelor organizatorice, juridice,
economice si tehnice ale activitatii Guvernului, precum si
reprezentarea Guvernului in fata instantelor judecatoresti.

(2) Sediul Secretariatului General al Guvernului este in
municipiul Bucuresti, Piata Victoriei nr. 1, sectorul 1.

Art. 2. — Secretariatul General al Guvernului inde-
plineste functiile prevazute la art. 2 din Ordonanta de

General al Guvernului, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 255/2001, si constituie elementul de legatura si de sta-
bilitate al guvernarii.

Art. 3. — (1) Secretariatul General al Guvernului are
urmatoarele atributii principale:

a) urmarirea modului de realizare a Programului de
guvernare;

b) organizarea si pregatirea sedintelor Guvernului;
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c) asigurarea respectarii procedurilor pentru supunerea
proiectelor de acte normative spre adoptare Guvernului,
potrivit reglementarilor in vigoare;

d) asigurarea reprezentarii Guvernului in fata instantelor
judecatoresti, impreuna cu ministerele care au obligatia de
a pune in executare hotararile Guvernului impotriva carora
s-au formulat actiuni in justitie;

e) asigurarea, in domeniul sau de activitate, a relatiei
cu Parlamentul si cu ministerele;

f) urmarirea indeplinirii de catre organele de specialitate
ale administratiei publice centrale a masurilor si a sarcinilor
rezultate din actele normative;

g) elaborarea proiectului bugetului anual pentru aparatul
de lucru al Guvernului;

h) elaborarea si urmarirea realizarii planului de investitii,
in domeniul sau de activitate;

i) executarea operatiunilor financiare privind fondurile
prevazute in bugetul propriu si destinate realizarii actiunilor
initiate de structurile din aparatul de lucru al Guvernului si
de alte structuri stabilite prin acte normative;

j) organizarea unor evenimente, manifestari si alte ase-
menea actiuni, stabilite si desfasurate la nivelul Guvernului;

k) gestionarea fondurilor prevazute in bugetul propriu in
vederea finantarii actiunilor si proiectelor pentru promovarea
imaginii externe a Romaniei;

[) gestionarea relatiilor cu Republica Moldova;

m) asigurarea rezolvarii, in mod operativ si potrivit
reglementarilor legale, a problemelor privind veteranii de
razboi, precum si invalizii si vaduvele de razboi;

n) gestionarea, in conformitate cu Programul de guver-
nare, cu strategiile si programele aprobate de Guvern, a
problematicii comunitatii romilor;

0) asigurarea intaririi capacitatii administrative a
Guvernului, prin crearea conditiilor necesare desfasurarii
activitatii grupurilor de consultanti pe probleme juridice con-
stituite la nivelul Executivului, precum si prin efectuarea de
analize, studii, sinteze si altele asemenea pe marginea
documentelor pregatite la nivelul institutiilor guvernamentale;

p) organizarea videoconferintelor Guvernului;

q) coordonarea activitatii unitatilor care functioneaza sub
autoritatea sa;

r) elaborarea sau avizarea, dupa caz, a proiectelor de
acte normative in domeniul sau de activitate.

(2) Secretariatul General al Guvernului indeplineste orice
alte atributii specifice, prevazute de alte acte normative sau
stabilite prin decizie a primului-ministru.

Art. 4. — In exercitarea atributiilor sale Secretariatul
General al Guvernului colaboreaza cu ministerele si cu
celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte
institutii si autoritati publice, precum si cu persoanele fizice
si juridice.

Art. 5. — (1) Secretariatul General al Guvernului este
condus de ministrul pentru coordonarea Secretariatului
General al Guvernului, denumit in continuare ministrul, aju-
tat de unul sau mai multi secretari de stat si subsecretari
de stat, numiti prin decizie a primului-ministru.

(2) Ministrul reprezinta Secretariatul General al
Guvernului in relatile cu ministerele si cu celelalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale, cu auto-
ritatile administratiei publice locale, cu alte institutii si auto-
ritati publice, precum si cu persoanele fizice si juridice.

(3) Ministrul are calitatea de ordonator principal de cre-
dite pentru aparatul de lucru al Guvernului si pentru
institutiile prevazute in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

(4) In exercitarea atributiilor care 1i revin, ministrul emite
ordine si instructiuni, in conditiile legii.

(5) Atributiile secretarilor de stat se stabilesc prin ordin
al ministrului.

Art. 6. — Ministrul, secretarii de stat si subsecretarii de
stat sunt salarizati potrivit anexei nr. 1l/2 la Legea

nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru per-
soane care ocupa functii de demnitate publica, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare.

Art. 7. — (1) Ministrul asigura coordonarea
Departamentului pentru Relatii Interetnice din cadrul apara-
tului de lucru al Guvernului.

(2) Secretariatul General al Guvernului indeplineste
atributiile prevazute de lege pentru ministerul de resort fata
de Regia Autonoma ,Administratia Patrimoniului Protocolului
de Stat”.

(3) Organele de specialitate ale administratiei publice
centrale, institutile publice si structurile care functioneaza
in subordinea Secretariatului General al Guvernului si care
sunt finantate prin bugetul acestuia sunt prevazute in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 8. — (1) Structura organizatorica a Secretariatului
General al Guvernului se aproba prin decizie a primului-
ministru.

(2) In structura Secretariatului General al Guvernului
functioneaza directii generale, directii, servicii, birouri si
compartimente, dupa caz.

(8) In structura Secretariatului General al Guvernului
functioneaza:

a) Oficiul pentru gestionarea relatiilor cu Republica
Moldova;

b) Oficiul pentru problemele veteranilor de razboi;

¢) Oficiul pentru problemele romilor.

(4) Coordonarea oficiilor prevazute la alin. (3) se
asigura la nivel de secretar de stat sau subsecretar de
stat, dupa caz.

(5) Structura organizatorica detaliata, circuitul documen-
telor, atributiile si sarcinile compartimentelor din cadrul
Secretariatului General al Guvernului se stabilesc prin regu-
lamentul de organizare si functionare, care se aproba prin
ordin al ministrului.

(6) In conditiile legii si in limita numarului maxim de
posturi, Tn structura Secretariatului General al Guvernului
se organizeaza si functioneaza unitati de management al
proiectului, denumite in continuare UMP, conduse de céte
un director de proiect, in vederea asigurarii unui cadru uni-
tar pentru managementul proiectelor finantate prin impru-
muturi externe.

(7) Structura organizatorica, numarul de personal si
regulamentul de organizare si functionare ale UMP se sta-
bilesc prin ordin al ministrului.

(8) Ministrul numeste personalul UMP si stabileste com-
petentele directorului de proiect.

Art. 9. — (1) Statul de personal si structura posturilor
pe compartimente, incadrarea personalului, modificarea,
suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu ori, dupa
caz, a raporturilor de munca se aproba prin ordin al
ministrului.

(2) Structura organizatorica, statul de functii si numarul
maxim de posturi ale Secretariatului General al Guvernului
se stabilesc prin decizie a primului-ministru, cu incadrarea
in numarul maxim de posturi aprobat pentru aparatul de
lucru al Guvernului.

(3) Atributiile, sarcinile si raspunderile personalului inca-
drat in Secretariatul General al Guvernului se stabilesc prin
fisa postului, elaborata in conformitate cu regulamentul de
organizare si functionare.

Art. 10. — (1) Personalul din cadrul Secretariatului
General al Guvernului este salarizat potrivit legii.

(2) In functie de necesitati pot fi utilizate si functii dintre
cele prevazute in anexa nr. V/2 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a sala-
rilor de baza pentru personalul contractual din sectorul
bugetar, aprobata prin Legea nr. 383/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 11. — (1) In bugetul Secretariatului General al
Guvernului se transfera fondurile aferente activitatii si postu-
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rilor preluate de la fostul Minister al Informatiilor Publice.
Secretariatul General al Guvernului preia de la fostul Minister
al Informatiilor Publice, fara plata, spatiile si bunurile mobile,
inclusiv tehnica de calcul si birotica aferente activitatii
purtatorului de cuvant si activitatii de relatii cu presa.

(2) Fondurile destinate realizarii actiunilor pentru comu-
nitatea romilor, prevazute in anexa nr. 1 la Hotararea
Guvernului nr. 56/2003 pentru aprobarea modului de repar-
tizare si de utilizare a sumelor prevazute la lit. a)—d), f) si
g) din anexa nr. 3/33/07 la Legea bugetului de stat pe
anul 2003 nr. 631/2002, se transfera in bugetul
Secretariatului General al Guvernului.

(3) Secretariatul General al Guvernului preia de la fostul
Minister al Administratiei Publice spatiile si bunurile mobile,
inclusiv tehnica de calcul si birotica aferente organizarii
videoconferintelor Guvernului.

(4) Predarea-preluarea mijloacelor financiare si a bunuri-
lor prevazute la alin. (1)—(83) se face pe baza de protocol
incheiat intre partile interesate in termen de 15 zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei hotaréari.

Art. 12. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 900/2001 pen-
tru organizarea si stabilirea atributiilor Secretariatului
General al Guvernului, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 592 din 20 septembrie 2001.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 747.

Contrasemneaza:

Ministrul pentru coordonarea
Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihailescu
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
Ministrul finantelor publice,

Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXA

ORGANELE DE SPECIALITATE

ale administratiei publice centrale, institutiile publice si structurile care functioneaza in subordinea
Secretariatului General al Guvernului si care sunt finantate prin bugetul acestuia

l. Institutiile publice care functioneaza in subordinea
Secretariatului General al Guvernului:

— Centrul ,Eudoxiu Hurmuzachi“ pentru romanii de pre-
tutindeni

Il. Organele de specialitate ale administratiei publice
centrale, institutiile publice si structurile finantate prin
bugetul Secretariatului General al Guvernului:

1. Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorilor

2. Agentia Nationala pentru Sport

3. Agentia pentru Strategii Guvernamentale

4. Agentia Nationala pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii
si Cooperatie

5. Comisia Nationala de Prognoza

6. Institutul National de Statistica

7. Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul

8. Redactia Publicatiilor pentru Strainatate — finantata
din venituri extrabugetare si din alocatii de la bugetul de
stat.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Departamentului pentru Relatii Interetnice

in temeiul art. 107 din Constitutie, al art. 23 alin. (4) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea
Guvernului Roméniei si a ministerelor si al art. 2 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 64/2003 pentru stabi-
lirea unor masuri privind infiintarea, organizarea, reorganizarea sau functionarea unor structuri din cadrul aparatului de lucru
al Guvernului, a ministerelor, a altor organe de specialitate ale administratiei publice centrale si a unor institutii publice,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Departamentul pentru Relatii Interetnice se
organizeaza si functioneaza ca structurd fara personalitate
juridica, in subordinea primului-ministru si in coordonarea
ministrului pentru coordonarea Secretariatului General al
Guvernului, prin preluarea activitatii privind minoritatile
nationale de la fostul Minister al Informatiilor Publice.

Art. 2. — (1) In realizarea obiectului sau de activitate
Departamentul pentru Relatii Interetnice indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza si supune Guvernului spre aprobare stra-
tegii pentru pastrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii
persoanelor apartinand minoritatilor nationale;

b) elaboreaza proiecte de legi si alte acte normative din
domeniul sau de activitate;

C) avizeaza proiecte de lege si alte acte normative, care
au incidenta asupra drepturilor si indatoririlor persoanelor
apartinand minoritatilor nationale;

d) monitorizeaza aplicarea actelor normative interne si
internationale referitoare la protectia minoritatilor nationale;

e) supune Guvernului spre adoptare, la propunerea fun-
damentatd a Consiliului Minoritatilor Nationale, in baza Legii
nr. 500/2002 privind finantele publice si a legilor bugetare
anuale, proiecte de hotarari pentru acordarea de asistenta
financiara organizatiilor persoanelor apartinand minoritatilor
nationale, membre ale Consiliului Minoritatilor Nationale, si
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pentru aprobarea repartizarii sumelor alocate prin bugetul
de stat acestor organizatii;

f) gestioneaza concursuri de proiecte ale organizatiilor,
asociatiilor, fundatiilor sau ale altor institutii din fondurile
alocate de la bugetul de stat in acest scop sau din venituri
extrabugetare;

g) colaboreaza cu Consiliul Minoritatilor Nationale, n
conditiile legii;

h) urmareste aplicarea prevederilor legale privind protectia
minoritatilor nationale de catre autoritatile publice locale;

i) solicita si primeste date si informatii de la autoritatile
publice, necesare indeplinirii atributiilor proprii, in conditiile legii;

j) stabileste si mentine relatii cu organizatii guvernamen-
tale si neguvernamentale din tara si din strdinatate si cu
organisme internationale cu activitate in domeniul minoritatilor
nationale si al combaterii discriminarii pe criterii etnice;

k) promoveaza si organizeaza programe privind garanta-
rea, pastrarea, exprimarea, promovarea si dezvoltarea iden-
titatii etnice, culturale, lingvistice si religioase a persoanelor
apartinand minoritatilor nationale;

[) mentine legaturi permanente si colaboreaza cu auto-
ritatile administratiei publice locale, prin reprezentanti cu
competente teritoriale, in vederea identificarii problemelor
specifice si solutionarii acestora;

m) sprijind cercetarile stiintifice in domeniul relatiilor
interetnice, prin mentinerea de contacte si colaborarea cu
organizatii, institutii si personalitati din domeniu;

n) participa la elaborarea Raportului cu privire la aplica-
rea de catre Romania a Conventiei-cadru pentru protectia
minoritatilor nationale a Consiliului Europei, precum si la
elaborarea capitolelor referitoare la minoritatile nationale din
rapoartele Roméaniei catre alte institutii si organisme
internationale.

(2) Departamentul pentru Relatii Interetnice indeplineste
orice alte atributii specifice prevazute in alte acte norma-
tive sau stabilite de primul-ministru.

Art. 3. — Departamentul pentru Relatii Interetnice isi
desfasoara activitatea in strdnsa colaborare cu ministerele,
cu celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
locale, cu organizatii internationale guvernamentale si negu-
vernamentale.

Art. 4. — (1) Departamentul pentru Relatii Interetnice
este condus de un secretar de stat, ajutat de catre 2 sub-
secretari de stat, numiti prin decizie a primului-ministru.

(2) Atributiile secretarului de stat si ale subsecretarilor
de stat se stabilesc prin decizie a primului-ministru.

(8) In indeplinirea atributiilor sale secretarul de stat
emite ordine cu caracter individual.

Art. 5. — (1) Structura organizatorica a Departamentului
pentru Relatii Interetnice este prevazuta in anexa care face
parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Atributiile si sarcinile compartimentelor din cadrul
Departamentului pentru Relatii Interetnice se stabilesc prin
regulamentul de organizare si functionare, care se aproba

prin ordin al secretarului de stat in termen de 15 zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(3) Atributiile, sarcinile si raspunderile individuale ale
personalului Departamentului pentru Relatii Interetnice se
stabilesc prin fisa postului, care se intocmeste pe baza
regulamentului de organizare si functionare.

Art. 6. — Numarul maxim de posturi al Departamentului
pentru Relatii Interetnice se stabileste prin decizie a primu-
lui-ministru, cu Tncadrarea in numarul maxim de posturi, in
structura functiilor si in cheltuielile de personal aprobate
pentru aparatul de lucru al Guvernului.

Art. 7. — Departamentul pentru Relatii Interetnice asi-
gura coordonarea Consiliului Minoritatilor Nationale, conform
Hotararii Guvernului nr. 589/2001 privind finfiintarea
Consiliului Minoritatilor Nationale, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare.

Art. 8. — (1) Departamentul pentru Relatii Interetnice
preia de la fostul Minister al Informatiilor Publice personalul
aferent activitatii privind minoritatile nationale. Personalul
preluat de la fostul Minister al Informatiilor Publice va fi
incadrat in conformitate cu prevederile Legii nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile ulterioare.

(2) Personalul prevazut la alin. (1) este salarizat in con-
formitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile perso-
nalului din aparatul de lucru al Guvernului.

Art. 9. — (1) Fondurile destinate desfasurarii activitaii
privind minoritatile nationale si salarizarii personalului afe-
rent acestei activitati, prevazute in bugetul pe anul 2003 al
fostului Minister al Informatiilor Publice, se transfera in
bugetul Secretariatului General al Guvernului pentru
Departamentul pentru Relatii Interetnice.

(2) Spatiile, mijloacele fixe si obiectele de inventar,
inclusiv tehnica de calcul si birotica, aferente desfasurarii
activitatii privind minoritatile nationale, se transmit, fara
plata, de la fostul Minister al Informatiilor Publice la
Secretariatul General al Guvernului, pe baza de protocol
de predare-preluare.

Art. 10. — (1) Resursele financiare necesare
desfasurarii activitatii Departamentului pentru Relatii
Interetnice se cuprind in bugetul Secretariatului General al
Guvernului.

(2) Sumele prevazute in anexa nr. 1 la Hotararea
Guvernului nr. 56/2003 pentru aprobarea modului de repar-
tizare si de utilizare a sumelor prevazute la lit. a)—d), f) si
g) din anexa nr. 3/33/07 la Legea bugetului de stat pe
anul 2003 nr. 631/2002 se transfera in bugetul
Secretariatului General al Guvernului.

Art. 11. — Responsabilitdtile si angajamentele privind
minoritatile nationale, asumate de catre fostul Minister al
Informatiilor Publice, cuprinse in actele normative in
vigoare, se preiau de catre Secretariatul General al
Guvernului, prin Departamentul pentru Relatii Interetnice.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 749.

Contrasemneaza:

Ministrul pentru coordonarea
Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihailescu
Ministrul finantelor publice,

Mihai Nicolae Tanasescu
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
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ANEXA

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Departamentului pentru Relatii Interetnice

SECRETAR DE STAT

SUBSECRETAR DE STAT

Y
Serviciul relatii

SUBSECRETAR DE STAT

Y Y

Cu societatea civila
si organisme
internationale

Serviciu asistenta
programe

Compartiment
regional

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Departamentului Purtatorului de Cuvant al Guvernului
si Relatii cu Presa

in temeiul art. 107 din Constitutie, al art. 23 alin. (4) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea
Guvernului Romaniei si a ministerelor si al art. 2 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2003 pentru
stabilirea unor masuri privind infiintarea, organizarea, reorganizarea sau functionarea unor structuri din cadrul aparatului de
lucru al Guvernului, a ministerelor, a altor organe de specialitate ale administratiei publice centrale si a unor institutii

publice,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Departamentul Purtatorului de Cuvant al
Guvernului si Relatii cu Presa, denumit in continuare
DPCGRP, se organizeaza si functioneaza ca structurd fara
personalitate juridica in subordinea primului-ministru, in apa-
ratul de lucru al Guvernului, prin preluarea activitatii
purtatorului de cuvant al Guvernului si a celei de relatii cu
presa de la fostul Minister al Informatiilor Publice.

Art. 2. — (1) DPCGRP are urmatoarele atributii principale:

a) asigura si coordoneaza producerea integrata si uni-
tara a mesajului public guvernamental si coordoneaza
raspandirea informatiilor publice prin toate mijloacele de
comunicare;

b) pune la dispozitie mijloacelor de informare in masa
informatii destinate opiniei publice, in vederea cunoasterii
exacte a activitati Guvernului, prin informari si conferinte de
presa organizate saptdmanal sau ori de cate ori este nevoie;

c) asigura acreditarea jurnalistilor roméni si straini la
biroul de presa al Guvernului, precum si la actiunile cu
presa ce au loc la sediul Guvernului sau in afara sediului,
organizate de acesta;

d) asigura informatiile necesare in vederea mediatizarii
corespunzatoare a vizitelor oficiale ale primului-ministru n
strainatate si ale delegatiilor straine invitate de Guvernul
Romaniei, precum si accesul la informatie al ziaristilor care
insotesc aceste delegatii;

e) asigura consultanta tehnica si, dupa caz, coordo-
neaza, in limitele competentelor, gestionarea crizelor si a
conflictelor de comunicare, care pot afecta increderea opi-
niei publice interne si internationale in legatura cu progra-
mele si actiunile Guvernului;

f) coordoneaza si asigura activitatea de programare si
de acordare a interviurilor, pentru presa din tara si din
strainatate, de catre primul-ministru si demnitarii din apara-
tul Guvernului;

g) efectueaza informarea zilnica a reprezentantilor pre-
sei si a altor jurnalisti acreditati pe langa Guvern.

(2) DPCGRP indeplineste orice alte atributii specifice
prevazute in alte acte normative sau stabilite de primul-
ministru.

Art. 3. — (1) DPCGRP este condus de un secretar de
stat, numit prin decizie a primului-ministru.

(2) Atributiile secretarului de stat se stabilesc prin deci-
zie a primului-ministru.

(3) In exercitarea atributiilor care i revin secretarul de
stat emite ordine cu caracter individual.

Art. 4. — (1) Structura organizatorica a DPCGRP se
aproba prin decizie a primului-ministru.

(2) Atributiile si sarcinile compartimentelor din cadrul
DPCGRP se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare, care se aproba prin ordin al secretarului de
stat in termen de 15 zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

(3) Atributiile, sarcinile si raspunderile individuale ale
personalului DPCGRP se stabilesc prin fisa postului, care
se intocmeste pe baza regulamentului de organizare si
functionare.

Art. 5. — Numarul maxim de posturi al DPCGRP se sta-
bileste prin decizie a primului-ministru, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi, in structura functiilor si in cheltuielile
de personal aprobate pentru aparatul de lucru al Guvernului.
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Art. 6. — Resursele financiare necesare in vederea
functionarii DPCGRP se cuprind in bugetul Secretariatului
General al Guvernului.

Art. 7. — (1) DPCGRP preia de la fostul Minister al
Informatiilor Publice personalul aferent activitatii purtatorului
de cuvéant al Guvernului si celei de relatii cu presa.
Personalul preluat de la fostul Minister al Informatiilor
Publice va fi incadrat in conformitate cu prevederile Legii
nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea trans-
parentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile ulterioare.

(2) Personalul prevazut la alin. (1) este salarizat in con-
formitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile perso-
nalului din aparatul de lucru al Guvernului.

Art. 8. — (1) Fondurile destinate desfasurarii activitatii si
salarizarii personalului pentru activitatea purtatorului de
cuvant al Guvernului, prevazute in bugetul pe anul 2003 al
fostului Minister al Informatiilor Publice, se transfera in buge-
tul Secretariatului General al Guvernului pentru DPCGRP.

(2) Spatiile, mijloacele fixe si obiectele de inventar,
inclusiv tehnica de calcul si birotica, aferente desfasurarii
activitatii purtatorului de cuvant, se transmit, fara plata, de
la Ministerul Informatiilor Publice la Secretariatul General al
Guvernului, pe baza de protocol de predare-preluare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 751.

Contrasemneaza:

Ministrul pentru coordonarea
Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihailescu
Ministrul finantelor publice,

Mihai Nicolae Tanasescu
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Agentiei pentru Strategii Guvernamentale

in temeiul art. 107 din Constitutie,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Agentia pentru Strategii Guvernamentale
se organizeaza si functioneaza ca organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in
subordinea Guvernului si in coordonarea directa a primului-
ministru, finantata prin bugetul Secretariatului General al
Guvernului.

(2) Sediul Agentiei pentru Strategii Guvernamentale este
in municipiul Bucuresti, Piata Victoriei nr. 1, sectorul 1.

Art. 2. — Agentia pentru Strategii Guvernamentale asi-
gura asistenta necesara primului-ministru si celorlalte minis-
tere, departamente si agentii guvernamentale in definirea,
elaborarea, implementarea, monitorizarea, evaluarea si
remodelarea politicilor si strategiilor guvernamentale gene-
rale sau sectoriale.

Art. 3. — (1) Agentia pentru Strategii Guvernamentale
are urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza studii, analize si rapoarte privind evalua-
rea starii existente in diverse domenii de activitate, in spe-
cial in cele legate de reforma economica, politici sociale,
transparenta mediului de afaceri, integrare europeana,
educatie, sanatate, justitie, administratie si ordine publica,
comunicarea interinstitutionald, relatia cu presa si societa-
tea civilg;

b) elaboreaza studii de oportunitate si recomandari pri-
vind politicile guvernamentale generale sau sectoriale;

c) elaboreaza studii de audit strategic si institutional in
vederea optimizarii activitatii structurilor guvernamentale;

d) Tnainteaza primului-ministru propuneri in vederea
sustinerii politicilor si strategiilor guvernamentale;

e) monitorizeaza aplicarea de catre autoritatile si
institutiile publice a dispozitiilor Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public si ale Legii

nr. 52/2003 privind transparenta decizionalda in administratia
publica, informand Guvernul despre aplicarea acestora;

f) elaboreaza si avizeaza proiecte de acte normative din
domeniul sau de activitate si le supune Guvernului spre
adoptare;

g) sprijind cunoasterea si intelegerea de catre public a
strategiilor si proiectelor guvernamentale, prin actiuni de
informare si difuzarea de materiale de interes public;

h) pune la dispozitie mijloacelor de informare in masa
informatii destinate opiniei publice, in vederea cunoasterii
exacte a activitatii Guvernului, prin informari si conferinte
de presa organizate saptamanal sau ori de cate ori este
nevoie;

i) asigura asistenta de specialitate primului-ministru, altor
demnitari si nalti functionari publici din cadrul Guvernului in
domeniul comunicarii;

j) mentine legaturi permanente cu ambasadele straine in
Roménia si cu organismele internationale reprezentate in
tard, in scopul informarii acestora, impreuna cu Ministerul
Afacerilor Externe, asupra aspectelor care privesc gestiona-
rea treburilor publice si imaginea tarii;

k) asigura participarea personalului propriu la actiuni cu
caracter stiintific si cultural, la reuniuni si expozitii
internationale, precum si la actiuni avand ca scop integra-
rea europeana si euroatlantica;

) elaboreaza, tipareste si difuzeaza in tara si strainatate
rapoarte si materiale de informare privind derularea strate-
giillor guvernamentale in diverse domenii;

m) asigura sprijinul comunicational in informarea interna
si externd pentru structurile responsabile de implementarea
strategiilor guvernamentale;
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n) analizeaza petitii ale cetatenilor si prezintd periodic
rapoarte primului-ministru despre dinamica si tipologia pro-
blemelor cu care se confrunta petitionarii;

0) initiazd si organizeaza colocvii, dezbateri,
simpozioane, sesiuni de pregatire, mese rotunde si alte
actiuni pe teme privind eficienta guvernarii si optimizarea
activitatii diverselor institutii publice;

p) efectueaza alte studii, sondaje, cercetari, analize,
prognoze, strategii sau proiecte de interes guvernamental;

q) coopereaza cu celelalte structuri guvernamentale, cu
autoritatile locale, institutile de invatamant si cercetare, cu
firme private si organizatii neguvernamentale in indeplinirea
atributiilor ce 1i revin;

r) sprijina si organizeaza actiuni socioculturale
desfasurate in colaborare cu organisme neguvernamentale
si institutii din tara si din strainatate;

s) organizeaza vizite de informare si schimburi de expe-
rientd cu persoane din tarda si din strainatate, in scopul
cunoasterii mai profunde a realitati roménesti si al generarii
de noi solutii pentru eficientizarea actului de guvernare;

t) dezvolta programe de parteneriat cu institutii financi-
are internationale;

u) pune la dispozitia mass-media si a cetatenilor rezul-
tatele studiilor si cercetarilor de interes public;

v) asigura pregatirea profesionala a personalului propriu
si participarea acestuia la actiuni internationale care au
drept tema eficientizarea actului de guvernare;

w) asigura functionarea reprezentantelor sale teritoriale;

X) colaboreaza cu structuri similare din alte tari.

(2) Agentia pentru Strategii Guvernamentale asigura
secretariatul tehnic al Comisiei antisaracie si promovare a
incluziunii sociale — CASPIS, care isi desfasoara activita-
tea pe langa aparatul de lucru al primului-ministru.

(3) Agentia pentru Strategii Guvernamentale indeplineste
orice alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative.

Art. 4. — Organele administratiei publice centrale, auto-
ritdtile administratiei publice locale, alte institutii si autoritati
publice, precum si societatile comerciale la care statul este
actionar sau asociat au obligatia de a pune la dispozitia
Agentiei pentru Strategii Guvernamentale, la cererea aces-
teia, datele si informatiile necesare in vederea realizarii
atributiilor sale.

Art. 5. — (1) Agentia pentru Strategii Guvernamentale
este condusa de un presedinte, cu rang de secretar de
stat, in subordinea directa a primului-ministru.

(2) Presedintele reprezintd Agentia pentru Strategii
Guvernamentale in raporturile cu Guvernul, cu ministerele,
cu celelalte autoritati ale administratiei publice centrale, cu
autoritatile administratiei publice locale, cu alte autoritati si
institutii publice centrale si locale, cu persoane juridice si
persoane fizice romane sau straine, precum si in justitie.

(3) In exercitarea atributiilor sale presedintele emite
ordine si instructiuni.

(4) Presedintele Agentiei pentru Strategii Guvernamentale
este ordonator tertiar de credite.

(5) In cazul in care presedintele, din diferite motive, nu
isi poate exercita atributiile, directorul general exercita
atributiile acestuia.

Art. 6. — (1) Structura organizatorica a Agentiei pentru
Strategii Guvernamentale este prevazutd in anexa care
face parte integranta din prezenta hotarare. In cadrul aces-
teia, prin ordin al presedintelui, se pot organiza servicii Si
birouri, cu respectarea dispozitiilor legale.

(2) Numarul maxim de posturi din structura Agentiei
pentru Strategii Guvernamentale este de 90, functii publice
si contractuale, exclusiv presedintele.

(3) Personalul fostului Minister al Informatiilor Publice, cu
exceptia personalului din cadrul Directiei presa, Departamentului
pentru Relatii Interetnice si al Departamentului pentru Romanii
de Pretutindeni, este preluat prin transfer de catre Agentia
pentru Strategii Guvernamentale, organizata in conformitate
cu prezenta hotarare, in limita numarului maxim de posturi
aprobat acesteia.

(4) Structura organizatorica a directiilor, atributile com-
partimentelor si sarcinile personalului se stabilesc prin regu-
lamentul de organizare si functionare, aprobat prin ordin al
presedintelui.

(5) In cadrul numarului de posturi aprobat, agentia
poate organiza birouri teritoriale.

Art. 7. — Functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Agentiei pentru Strategii Guvernamentale isi
mentin, pana la data intrarii in vigoare a noii legi a sala-
rizarii personalului din institutiile publice, nivelul salarizarii
prevazut prin actele normative in vigoare.

Art. 8. — Patrimoniul fostului Minister al Informatiilor
Publice, aferent activitatilor preluate de catre Agentia pentru
Strategii Guvernamentale, se preia de aceasta.

Art. 9. — Programul comunitar de actiune pentru com-
baterea discriminarii (2001—2006), derulat la Ministerul
Informatiilor Publice conform Hotéararii Guvernului
nr. 433/2003 privind participarea Romaniei in anul 2003 la
Programul comunitar de actiune pentru combaterea discri-
minarii (2001—2006), precum si plata contributiei financiare
aferente participarii in anul 2003 la acest program, trece la
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii,
incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 10. — (1) Pe data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 13/2001 privind
organizarea si functionarea Ministerului Informatiilor Publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 16
din 10 ianuarie 2001, cu modificarile ulterioare.

(2) in cuprinsul Hotararii Guvernului nr. 56/2003 pentru
aprobarea modului de repartizare si de utilizare a sumelor
prevazute la lit. a)— d), f) si g) din anexa nr. 3/33/07 la
Legea bugetului de stat pe anul 2003 nr. 631/2002, sin-
tagma ,coordonate de secretarul de stat pentru comunicare
si imagine publicd“ se inlocuieste cu sintagma ,coordonate
de presedintele Agentiei pentru Strategii Guvernamentale®.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 3 iulie 2003.
Nr. 754.

Contrasemneaza:
Presedintele Agentiei
pentru Strategii Guvernamentale,
Vasile Dincu
Ministrul pentru coordonarea
Secretariatului General al Guvernului,
Petru Serban Mihailescu
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
Ministrul administratiei si internelor,
loan Rus
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
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ANEXA
Numar total de posturi: 90,
exclusiv presedintele

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Agentiei pentru Strategii Guvernamentale

Presedinte Compartiment audit
|\ J
Serviciul
economic,
administrativ, \
resurse umane
Director
general
Y ¢ \ \
I_Z)irecjtia _ Directia maagegtln?ent Directia
auc!|t strateglc cercetare stra%e ic comunicare
si reforma si diagnoza " stugdii institutionala
institutionala ' e ' X i - i
! sociala prospective si mass-media
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