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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind trecerea din domeniul public al statului in domeniul privat al statului
a unor constructii aflate in administrarea Ministerului Apararii Nationale

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 10 alin. (2) din Legea nr. 213/1998 privind
proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 2 din Ordonanta
Guvernului nr. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din functiune, casare si valorificare a activelor
corporale care alcatuiesc domeniul public al statului si al unitatilor administrativ-teritoriale, aprobata prin Legea nr. 246/2001,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba trecerea din domeniul public al
statului in domeniul privat al statului a unor con-
structii aflate in administrarea Ministerului Apararii
Nationale, amplasate in incinta imobilelor identificate

potrivit anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 2. — Trecerea in domeniul privat al statului a con-
structiilor prevazute la art. 1 se face in vederea scoaterii
din functiune si demolarii acestora.
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Art. 3. — Dupa scoaterea din functiune si demolarea Nationale isi va actualiza in mod corespunzator datele din
constructiilor prevazute la art. 1, Ministerul Apararii evidenta cantitativ-valorica.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE
Contrasemneaza:
Ministrul apararii nationale,
loan Mircea Pascu
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat

Bucuresti, 29 ianuarie 2004.
Nr. 79.

ANEXA

DATELE DE IDENTIFICARE

a constructiilor care trec din domeniul public al statului in domeniul privat al statului, aflate in administrarea
Ministerului Apararii Nationale

2‘; Adresa imobilului care Egﬁ?nﬁgt?ejalljzrgdli(ﬁobilul Caracteristicile bunurilor care trec in domeniul privat al statului
1.  Localitatea Buzau, Ministerul Apararii Nationale Imobil 830, nr. M.F. = 106.968
judetul Buzau Pavilionul B:
— suprafata construitd = 29 m?
— valoarea contabila = 86.000 lei
2. Localitatea Briila, Ministerul Apérarii Nationale Imobil 307, nr. M.F. = 107.055
judetul Braila Pavilionul M,,:
— suprafata construiti = 150 m?
— valoarea contabila = 75.000 lei
Imprejmuire din placi de beton armat:
— lungimea = 175 m
— valoarea contabila = 510.000 lei
imprejmuire din panouri din plasa de sarma
pe stalpi din teava:
— lungimea = 340 m
— valoarea contabila = 41.000 lei
3. Localitatea Rotunda —  Ministerul Apararii Nationale Imobil 1771, nr. M.F. = 106.869
Vatra Dornei, Pavilionul H:
judetul Suceava — suprafata construitd = 100 m?2
— valoarea contabila = 47.860 lei
4.  Localitatea Predeal, Ministerul Apararii Nationale Imobil 2899, nr. M.F. = 104.049
judetul Brasov Pavilionul B:
— suprafata construitd = 79 m?
— valoarea contabila = 1.609.000 lei
5. Localitatea Campulung  Ministerul Apararii Nationale Imobil 1211, nr. M.F. = 106.870
Moldovenesc, judetul Pavilionul V,:
Suceava — suprafata construitda = 62 m?

— valoarea contabila = 48.000 lei
Pavilionul V,:

— suprafata construitd = 272 m?
— valoarea contabila = 60.200 lei
Pavilionul Vg

— suprafata construitd = 226 m?
— valoarea contabila = 45.100 lei
Pavilionul Vg:

— suprafata construitd = 60 m?2
— valoarea contabila = 15.000 lei
Pavilionul Z:

— suprafata construitd = 95 m?
— valoarea contabila = 29.000 lei
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L\lr; Adresa imobilului care Zgﬁic:]?snt?egjzr;diﬁf\lobilul Caracteristicile bunurilor care trec in domeniul privat al statului
Pavilionul Z,:
— suprafata construitda = 95 m?
— valoarea contabila = 29.000 lei
Pavilionul Z,:
— suprafata construitda = 95 m?
— valoarea contabila = 29.000 lei
6. Localitatea Ineu, Ministerul Apararii Nationale Imobil 767, nr. M.F. = 103.504
judetul Arad Pavilionul Gj:
— suprafata construitda = 390 m2
— valoarea contabila = 450.000 lei
Pavilionul K:
— suprafata construitid = 44,8 m?2
— valoarea contabila = 50.000 lei
Pavilionul K,:
— suprafata construitd = 67,2 m?2
— valoarea contabila = 30.000 lei
Pavilionul K,:
— suprafata construitd = 67,2 m?
— valoarea contabila = 30.000 lei
Pavilionul K,:
— suprafata construitd = 160 m?2
— valoarea contabila = 88.000 lei
Pavilionul K:
— suprafata construitd = 54 m?
— valoarea contabila = 30.000 lei
Pavilionul Kg:
— suprafata construitd = 72,5m?
— valoarea contabila = 38.800 lei
Pavilionul Kg:
— suprafata construitd = 152,50 m?
— valoarea contabila = 8.000 lei
Pavilionul Wj:
— suprafata construitd = 149,50 m?
— valoarea contabila = 80.000 lei
Pavilionul Wg:
— suprafata construitd = 120 m?
— valoarea contabilda = 10.000 lei
7. Localitatea Turnisor, Ministerul Apararii Nationale Imobil 793, nr. M.F. = 104.078
judetul Sibiu Pavilionul R:
— suprafata construitd = 281,2 m?
— valoarea contabila = 133.000 lei
Pavilionul Rj:
— suprafata construitd = 144 m?2
— valoarea contabila = 71.000 lei
8.  Localitatea Crivaia, Ministerul Apararii Nationale Imobil 3182, nr. M.F. = 106.627
judetul Caras-Severin Pavilionul H:
— suprafata construitd = 96 m?2
— valoarea contabila = 12.000 lei
Pavilionul I:
— suprafata construitd = 102 m?2
— valoarea contabilda = 14.000 lei
9. Localitatea Giarmata, Ministerul Apararii Nationale Imobil 960, nr. M.F. = 103.491
judetul Timis Pavilionul G:

— suprafata construita = 40 m2
— valoarea contabila = 9.000 lei
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL MUNCII, SOLIDARITATII SOCIALE SI FAMILIEI

Nr. 24 din 19 ianuarie 2004

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Nr. 229 din 2 februarie 2004

ORDIN
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 25 si 26
din Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2004 nr. 519/2003

in temeiul art. 17 din Hotirarea Guvernului nr. 737/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului
nr. 1.574/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor Publice si a Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala si al art. 27 din Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2004 nr. 519/2003,

ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei si ministrul finantelor publice emit urmatorul ordin:

Art. 1.
care a prevederilor art.

— Se aproba Normele metodologice de apli-
25 si 26 din Legea bugetului
asigurarilor sociale de stat pe anul 2004 nr. 519/2003,

Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru

prevazute in anexa care face parte integranta din pre-
zentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |I.

Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de aplicare a prevederilor art. 25 si 26 din Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2004 nr. 519/2003

Art. 1. — Prezentele norme metodologice sunt emise in
temeiul art. 27 din Legea bugetului asigurarilor sociale de
stat pe anul 2004 nr. 519/2003 si stabilesc punerea in apli-
care a prevederilor art. 25 si 26 din acest act normativ.

Art. 2. — In anul 2004, sumele aferente cotei de 0,5%
prevazute de lege pentru asigurarea pentru accidente de
munca si boli profesionale, datorate de persoanele fizice
care incheie contracte individuale de asigurare pentru acci-
dente de munca si boli profesionale, mentionate la pct. 4
al art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 107/2003, sunt destinate exclusiv constituirii fondului
initial necesar pentru functionarea sistemului de asigurare
pentru accidente de munca si boli profesionale.

Art. 3. — Incepand cu data de 1 ianuarie 2004, persoa-
nele juridice si fizice care au calitatea de angajator sau
asimilat al acestuia, pentru persoanele asigurate obligatoriu
prin efectul legii, prevazute la art. 5 alin. (1) pct. | si Il din
Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, vireaza cota de 0,5% prevazuta de lege pentru
asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale
in conformitate cu prevederile anexei nr. 2 la Normele
metodologice de aplicare a prevederilor sectiunii a 5-a din
cap. | din Ordonanta Guvernului nr. 86/2003 privind regle-
mentarea unor masuri in materie financiar-fiscala, referitoare
la activitatile de declarare si colectare a creantelor buge-
tare reprezentand contributii sociale, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1.644/2003, publicat in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 855 din
2 decembrie 2003.

Art. 4. — Persoanele fizice care incheie contracte indivi-
duale de asigurare pentru accidente de munca si boli pro-
fesionale si care in acelasi timp sunt asigurate in sistemul
public de pensii vireaza cota de 0,5% in contul 22.09.04.07
»Contributia de asigurari sociale datorata de alte persoane
asigurate®, deschis pe seama caselor de pensii judetene la

trezoreriile municipiilor resedinta de judet in care isi are
domiciliul persoana asiguratd. Pentru municipiul Bucuresti,
plata acestor contributii se efectueaza in contul 22.09.04.07
»Contributia de asigurari sociale datorata de alte persoane
asigurate“, deschis pe seama Casei de Pensii a
Municipiului Bucuresti la trezoreriile sectoarelor in care con-
tribuabilii isi au domiciliul.

Art. 5. — Casele teritoriale de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale vor evidentia distinct in contabilitatea pro-
prie veniturile incasate din cota de 0,5% reprezentand con-
tributia de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale, datorata de persoanele fizice care incheie
contracte individuale de asigurare, potrivit art. 5 alin. (1)
pct. IV si V din Legea nr. 19/2000, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare.

Art. 6. — (1) In primele 3 zile lucratoare ale fiecarei
luni, directile de trezorerie si contabilitate publica judetene
si a municipiului Bucuresti si trezoreriile sectoarelor munici-
piului Bucuresti vor transmite caselor de pensii judetene si,
respectiv, Casei de Pensii a Municipiului Bucuresti situatia
sumelor aferente cotei de 0,5% prevazute de lege pentru
asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale,
fncasata in luna .../anul ..., conform anexei care face parte
integranta din prezentele norme metodologice.

(2) In termen de 2 zile lucratoare de la primirea situatiei
prevazute in anexa, casele de pensii judetene si Casa de
Pensii a Municipiului Bucuresti intocmesc ordine de plata
pentru trezoreria statului (OPHT) prin care vireaza cota de
0,5% prevazuta de lege, din conturile 22.09.04.02
»contributia de asigurari sociale datoratd de angajatori® si
22.09.04.08 ,Contributia de asigurari sociale datorata de
someri“, deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei statu-
lui, Tn contul 30.01 ,Disponibil al fondului initial pentru
functionarea sistemului de asigurare pentru accidente de
munca si boli profesionale®, deschis la Directia trezorerie si
contabilitate publica a municipiului Bucuresti pe numele
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Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari
Sociale. Conturile 22.09.04.02 ,Contributia de asigurari
sociale datorata de angajatori“ si 22.09.04.08 ,Contributia
de asigurari sociale datorata de someri“ din care se dispun
platile se codifica cu codul fiscal al casei de pensii
judetene sau a municipiului Bucuresti, dupa caz.

(8) In primele 5 zile lucratoare ale lunii, pentru luna
expirata, casele de pensii judetene si a municipiului
Bucuresti vor vira in contul 30.01 ,Disponibil al fondului
initial pentru functionarea sistemului de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale”, deschis pe
seama Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de
Asigurari Sociale, si cota de 0,5% prevazuta de lege pen-
tru asigurarea pentru accidente si boli profesionale aferenta
veniturilor colectate in contul 22.09.04.07 ,Contributii de
asigurari sociale datorate de alte persoane asigurate”.

(4) Disponibilitatile contului 30.01 ,Disponibil al fondului
initial pentru functionarea sistemului de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale”, deschis pe
numele Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei,
se vireaza in termen de 5 zile lucratoare de la intrarea in
vigoare a prezentelor norme metodologice in contul 30.01
»Disponibil al fondului initial pentru functionarea sistemului
de asigurare pentru accidente de munca si boli profesio-
nale” deschis pe numele Casei Nationale de Pensii si Alte
Drepturi de Asigurari Sociale.

Art. 7. — Pentru disponibilitatile din contul mentionat la
art. 6, Trezoreria Statului acordd o dobanda care se calcu-
leaza si se plateste potrivit pct. 17 din Normele metodolo-
gice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resur-
selor derulate prin trezoreria statului, aprobata cu modificari

DIRECTIA GENERALA A FINANTELOR PUBLICE
Directia trezorerie si contabilitate publica
Judetul/Municipiul Bucuresti/Sectorul

prin Legea nr. 201/2003, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1.235/2003.

Art. 8. — Sumele incasate in contul 30.01 ,Disponibil al
fondului initial pentru functionarea sistemului de asigurare
pentru accidente de munca si boli profesionale”, deschis la
Directia trezorerie si contabilitate publicd a municipiului
Bucuresti, se evidentiaza in contabilitatea Casei Nationale
de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale cu ajutorul
conturilor:

— 141 ,Disponibil din Fondul initial pentru functionarea
sistemului de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale”

— 341 ,Fondul initial pentru functionarea sistemului de
asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale®.

Art. 9. — a) Potrivit art. 26 din Legea bugetului asi-
gurarilor sociale de stat pe anul 2004 nr. 519/2003, cheltu-
ielile pentru organizarea si functionarea sistemului de
asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale
sunt cuprinse in cheltuielile de administrare a sistemului
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.

b) Cheltuielile pentru organizarea si functionarea siste-
mului de asigurare pentru accidente de munca si boli pro-
fesionale se efectueaza la nivelul Casei Nationale de
Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale, prin deschideri
distincte de credite bugetare din bugetul asigurarilor sociale
de stat, aprobate de Ministerul Finantelor Publice.
Evidentierea cheltuielilor efectuate se realizeaza de Casa
Nationala de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale,
distinct de cheltuielile similare aferente functionarii sistemu-
lui public de pensii, cele doua categorii de cheltuieli
efectudndu-se strict in limita creditelor aprobate prin Legea
bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2004
nr. 519/2003.

ANEXA
la_normele metodologice

SITUATIA
sumelor aferente cotei de 0,5% prevazute de lege pentru asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale,

incasata in luna ........

Denumirea unitatii
operative a
Trezoreriei Statului

Sumele aferente cotei de 0,5 %

incasate in contul 22.09.04.02

,Contributia de asigurari sociale
datorata de angajatori”

Sumele aferente cotei de 0,5%

fncasate in contul 22.09.04.08

~Contributia de asigurari sociale
datoratd de someri*

Observatii

Sef Serviciu contabilitate,
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MINISTERUL MUNCII, SOLIDAF{ITATII
SOCIALE SI FAMILIEI
Nr. 59 din 4 februarie 2004

MINISTERUL EDUCATIEI,
CERCETARII SI TINERETULUI
Nr. 3.175 din 5 februarie 2004

ORDIN
privind aprobarea organizarii de programe de formare profesionala pentru dobéandirea
de competente in ocupatiile pentru care nu exista standarde ocupationale

Avand in vedere prevederile Legii nr. 375/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind for-

marea profesionala a adultilor,

in temeiul prevederilor art. 17 din Hotarérea Guvernului nr. 737/2003 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si ale art. 12 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 741/2003 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului,

ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei si ministrul educatiei, cercetarii si tineretului emit prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba organizarea programelor de for-
mare profesionala de calificare pentru dobandirea de com-
petente in ocupatiile pentru care nu exista standarde
ocupationale/de pregatire profesionala de catre furnizorii de
formare profesionalda care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:

a) prezinta dovada ca au cerut Consiliului National de
Formare Profesionalda a Adultilor asistentd metodologica in
vederea elaborarii standardului ocupational pentru care soli-
citd autorizarea;

b) identifica competentele profesionale care vor fi com-
pletate in suplimentul descriptiv al certificatului de calificare,
prevazut in anexa nr. 6 la Normele metodologice de apli-
care a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 pri-
vind formarea profesionala a adultilor, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 522/2003, denumite in continuare
norme metodologice.

Art. 2. — (1) Comisia de autorizare, dupa ce constata
indeplinirea cumulativa a conditiilor prevazute la art. 1,
procedeaza la evaluarea criteriilor de autorizare, conform
Metodologiei de autorizare a furnizorilor de formare
profesionala a adultilor, aprobatd prin Ordinul
nr. 353/5.202/2003 al ministrului muncii, solidaritatii sociale
si familiei si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului,
denumita in continuare metodologie de autorizare, si, dupa
caz, acorda sau nu acorda autorizarea, cu conditia
elaborarii si aprobarii de catre Consiliul National de
Formare Profesionala a Adultilor a standardului ocupational
pentru ocupatia pentru care a fost autorizat.

(2) Standardul ocupational se elaboreaza in conformitate
cu metodologia pusa la dispozitie de Consiliul National de
Formare Profesionala a Adultilor.

(3) Cu 30 de zile lucratoare inainte de organizarea exa-
menului de absolvire/certificare a primului program de for-
mare profesionala organizat si autorizat in conditiile
prezentului ordin, furnizorul de formare profesionala are
obligatia sa depuna spre aprobare la Consiliul National de
Formare Profesionala a Adultilor proiectul de standard
ocupational pentru ocupatia pentru care a fost autorizat.

(4) In cazul in care standardul ocupational depus nu
este aprobat de Consiliul National de Formare Profesionala
a Adultilor din motive imputabile furnizorului, comisia de
autorizare nu aproba organizarea examenului de absol-
vire/certificare si procedeaza la retragerea autorizatiei.

Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru

(5) In cazul nerespectérii prevederilor alin. (3) si (4), fur-
nizorul de formare profesionala are obligatia de a restitui
taxele percepute de la beneficiarii programelor de formare
profesionalda si penalitatile stabilite in contractul de formare
profesionald incheiat conform normelor metodologice.

(6) Aprobarea de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Tineretului — in perioada de functionare a furnizorului de
formare profesionala cu autorizare, cu conditia aprobarii de
catre Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor
a standardului ocupational elaborat pentru ocupatia pentru
care a fost autorizat — a standardelor de pregatire profe-
sionald pentru calificarile in care se organizeaza programe
de formare profesionalda, exonereaza furnizorul de formare
profesionala de obligatia de a mai elabora standarde
ocupationale.

Art. 3. — Furnizorii de formare profesionala autorizati in
conditiile prezentului ordin au urmatoarele obligatii fata de
beneficiarii programelor de formare:

a) sa precizeze in contractul de formare profesionala,
prevazut in anexa nr. 2 la normele metodologice, clauze
speciale privind autorizarea in conditiile prezentului ordin;

b) sa afiseze la loc vizibil un anunt din care sa reiasa
ca detin autorizatie, acordata cu conditia Tndeplinirii
obligatiilor stabilite la art. 2, a caror nerespectare se
sanctioneaza cu retragerea autorizatiei.

Art. 4. — Dupa aprobarea de catre Consiliul National de
Formare Profesionala a Adultilor, in conditiile legii, a stan-
dardului ocupational elaborat de furnizorul de formare pro-
fesionala, in conditiile prezentului ordin, acesta este
recunoscut ca standard national si public, fiind obligatoriu
pentru toti furnizorii de formare profesionald, in termen de
maximum 30 de zile de la data publicarii.

Art. 5. — Furnizorii de formare profesionalda autorizati in
conditiile art. 2 au obligatia de a-si revizui programul de
pregatire pentru a-l pune de acord cu standardul
ocupational, in termen de 20 de zile de la data publicarii
acestuia pe site-ul Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor, si de a instiinta in scris comisia
de autorizare despre modificarile pe care le-a suferit pro-
gramul de pregatire, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 6. — Prevederile prezentului ordin se completeaza
cu prevederile metodologiei de autorizare.
Art. 7. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |I.

Ministrul educatiei, cercetarii si tineretului,
Alexandru Athanasiu
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

ORDIN
pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern
in temeiul art. 10 alin. (6) din Hotirarea Guvernului nr. 1.574/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului

Finantelor Publice si a Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,
avand in vedere prevederile art. 8 lit. €) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern,

ministrul finantelor publice emite urmétorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Codul privind conduita etica a
auditorului intern, cuprins in anexa care face parte inte-
granta din prezentul ordin.

Art. 2. — Codul privind conduita etica a auditorului
intern va fi cuprins in pagina de Intranet a Ministerului
Finantelor Publice.

Art. 3. — (1) Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, si va intra in vigoare la 30
de zile de la data publicarii lui.

(2) In termen de 30 de zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, Codul privind con-
duita etica a auditorului intern va fi difuzat si adus la

cunostintd, sub semnaturd, fiecarui auditor intern de catre
conducatorul structurii de audit public intern.

Art. 4. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin
se abroga Ordinul ministrului finantelor publice nr. 880/2002
pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditoru-
lui intern, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I,
nr. 595 din 12 august 2002.

Art. 5. — Unitatea Centrala de Armonizare pentru
Auditul Public Intern din cadrul Ministerului Finantelor
Publice va lua masuri de ducere la indeplinire a prevederi-
lor prezentului ordin.

Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

Bucuresti, 3 februarie 2004.

ANEXA

CODUL
privind conduita etica a auditorului intern

Nr. 252.
CAPITOLUL |
Introducere
Art. 1. — Codul privind conduita eticd a auditorului intern

reprezintd un ansamblu de principii si reguli de conduita care
trebuie sa guverneze activitatea auditorilor interni.

Art. 2. — Prevederile Codului privind conduita etica a
auditorului intern se aplica salariatilor care ocupa functia de
auditor intern in cadrul entitatilor publice care au obligatia de
a organiza structuri de audit public intern conform prevederi-
lor Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern.

Art. 3. — Scopul Codului privind conduita etica a audito-
rului intern este crearea cadrului etic necesar desfasurarii
profesiei de auditor intern, astfel incat acesta sa isi indepli-
neasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios indatoririle de serviciu si sa se abtina de la orice
fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei sau auto-
ritdtii publice in care isi desfasoara activitatea.

Art. 4. — Realizarea scopului prezentului cod privind con-
duita eticd a auditorului intern presupune indeplinirea
urmatoarelor obiective:

a) performanta — profesia de auditor intern presupune
desfasurarea unei activitati la cei mai ridicati parametri, in
scopul indeplinirii cerintelor interesului public, in conditii de
economicitate, eficacitate si eficienta;

b) profesionalismul — profesia de auditor intern presupune
existenta unor capacitati intelectuale si experiente dobandite
prin pregatire si educatie si printr-un cod de valori si con-
duitd comun tuturor auditorilor interni;

c) calitatea serviciilor — consta in competenta auditorilor
interni de a-si realiza sarcinile ce le revin cu obiectivitate,
responsabilitate, sarguintd si onestitate;

d) increderea — 1in indeplinirea sarcinilor de serviciu,
auditorii interni trebuie sa promoveze cooperarea si bunele
relatii cu ceilalti auditori interni si in cadrul profesiunii, iar
sprijinul si cooperarea profesionala, echilibrul si corectitudinea
sunt elemente esentiale ale profesiei de auditor intern, deoa-
rece increderea publicd si respectul de care se bucurd un

auditor intern reprezinta rezultatul realizarilor cumulative ale
tuturor auditorilor interni;

e) conduita — auditorii interni trebuie sa aiba o conduita
ireprosabila atat pe plan profesional, cat si personal;

f) credibilitatea — informatiile furnizate de rapoartele si
opiniile auditorilor interni trebuie sa fie fidele realitatii si de
incredere.

Art. 5. — Codul privind conduita etica a auditorului intern
este structurat in doud componente esentiale:

a) principiile fundamentale pentru profesia si practica de
audit public intern;

b) regulile de conduita care impun normele de comporta-
ment pentru auditorii interni.

CAPITOLUL I
Principii fundamentale

Art. 6. — In desfisurarea activitatii auditorii interni sunt
obligati sa respecte urmatoarele principii fundamentale:

A. Integritatea

Conform acestui principiu, auditorul intern trebuie sa fie
corect, onest si incoruptibil, integritatea fiind suportul increderii
si credibilitati acordate rationamentului auditorului intern.

B. Independenta si obiectivitatea

1. Independenta. Independenta fatd de entitatea auditata
si oricare alte grupuri de interese este indispensabild; audito-
ri interni trebuie sa depuna toate eforturile pentru a fi inde-
pendenti in tratarea problemelor aflate in analiza; auditorii
interni trebuie sa fie independenti si impartiali atat in teorie,
cat si in practica; in toate problemele legate de munca de
audit independenta auditorilor interni nu trebuie sa fie afec-
tata de interese personale sau exterioare; auditorii interni au
obligatia de a nu se implica in acele activitati in care au un
interes legitim/intemeiat.

2. Obiectivitatea. In activitatea lor auditorii interni trebuie
sa manifeste obiectivitate si impartialitate in redactarea
rapoartelor, care trebuie sa fie precise si obiective; concluziile
si opiniile formulate in rapoarte trebuie sa se bazeze exclusiv
pe documentele obtinute si analizate conform standardelor de



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 128/12.11.2004

audit; auditorii interni trebuie sa foloseasca toate informatiile
utile primite de la entitatea auditatd si din alte surse. De
aceste informatii trebuie sa se tinda seama in opiniile expri-
mate de auditorii interni in mod impartial. Auditorii interni
trebuie, de asemenea, sa analizeze punctele de vedere
exprimate de entitatea auditatd si, in functie de pertinenta
acestora, sa formuleze opiniile si recomandarile proprii;
auditorii interni trebuie sa faca o evaluare echilibrata a tuturor
circumstantelor relevante si sa nu fie influentati de propriile
interese sau de interesele altora in formarea propriei opinii.

C. Confidentialitatea

1. Auditorii interni sunt obligati s pastreze confidentialita-
tea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele
despre care iau cunostintd in exercitarea atributiilor lor; este
interzis ca auditorii interni sa utilizeze in interes personal sau
in beneficiul unui tert informatiile dobandite in exercitarea
atributiilor de serviciu.

2. In cazuri exceptionale auditorii interni pot furniza aceste
informatii numai in conditiile expres prevazute de normele
legale in vigoare.

D. Competenta profesionala

Auditorii interni sunt obligati sa isi indeplineasca atributiile
de serviciu cu profesionalism, competenta, impartialitate si la
standarde internationale, aplicAnd cunostintele, aptitudinile si
experienta dobéandite.

E. Neutralitatea politica

1. Auditorii interni trebuie sa fie neutri din punct de
vedere politic, in scopul indeplinirii Tn mod impartial a acti-
vitatilor; in acest sens ei trebuie sa isi mentind independenta
fata de orice influente politice.

2. Auditorii interni au obligatia ca in exercitarea atributiilor
ce le revin sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea
convingerilor lor politice.

CAPITOLUL 1Nl
Reguli de conduita

Art. 7. — Regulile de conduitd sunt norme de comporta-
ment pentru auditorii interni si reprezintd un ajutor pentru
interpretarea principiilor si aplicarea lor practica, avand rolul
sa indrume din punct de vedere etic auditorii interni.

1. Integritatea:

a) exercitarea profesiei cu onestitate, buna-credinta si
responsabilitate;

b) respectarea legii si actionarea in conformitate cu
cerintele profesiei;

c) respectarea si contributia la obiectivele etice legitime
ale entitatii;

d) se interzice auditorilor interni sa ia parte cu buna
stintd la activitati ilegale si angajamente care discrediteaza
profesia de auditor intern sau entitatea publica din care fac
parte.

2. Independenta si obiectivitatea:

a) se interzice implicarea auditorilor interni in activitati sau
in relatii care ar putea sa fie in conflict cu interesele entitatii
publice si care ar putea afecta o evaluare obiectiva;

b) se interzice auditorilor interni sa asigure unei entitati
auditate alte servicii decat cele de audit si consultant;

c) se interzice auditorilor interni, in timpul misiunii lor, sa
primeasca din partea celui auditat avantaje de natura mate-
riald sau personald care ar putea sa afecteze obiectivitatea
evaluarii lor;

d) auditorii interni sunt obligati sa prezinte in rapoartele
lor orice documente sau fapte cunoscute de ei, care in caz
contrar ar afecta activitatea structurii auditate.

3. Confidentialitatea: se interzice folosirea de catre auditorii
interni a informatiilor obtinute Tn cursul activitatii lor in scop
personal sau intr-o maniera care poate fi contrara legii ori in
detrimentul obiectivelor legitime si etice ale entitatii auditate.

4. Competenta:

a) auditorii interni trebuie sa se comporte intr-o maniera
profesionalda in toate activitatile pe care le desfasoara, sa
aplice standarde si norme profesionale si sa manifeste
impartialitate in indeplinirea atributiilor de serviciu;

b) auditorii interni trebuie sa se angajeze numai in acele
misiuni pentru care au cunostintele, aptitudinile si experienta
necesare;

c) auditorii interni trebuie s& utilizeze metode si practici
de cea mai buna calitate in activitatile pe care le realizeaza;
in desfasurarea auditului si in elaborarea rapoartelor auditorii
interni au datoria de a adera la postulatele de baza si la
standardele de audit general acceptate;

d) auditorii interni trebuie sa isi imbunatateasca in mod
continuu cunostintele, eficienta si calitatea activitatii lor; seful
compartimentului de audit public intern, respectiv
conducatorul entitatii publice, trebuie sa asigure conditiile
necesare pregatirii profesionale a auditorilor interni, perioada
alocata in acest scop fiind de minimum 15 zile lucratoare pe an;

e) auditorii interni trebuie sa aiba un nivel corespunzator
de studii de specialitate, pregatire si experienta profesionale
elocvente;

f) auditorii interni trebuie sa cunoasca legislatia de specia-
litate si sa se preocupe in mod continuu de cresterea nive-
lului de pregatire, conform standardelor internationale;

g) se interzice auditorilor interni sa isi depadseasca
atributiile de serviciu.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 8. — Unitatea Centralda de Armonizare pentru Auditul
Public Intern/organul ierarhic superior verifica respectarea
prevederilor Codului privind conduita etica a auditorului intern
de catre compartimentele de audit public intern si poate initia
masurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul
entitatii publice in cauza.

Art. 9. — In conformitate cu art. 19 alin. (6) din Legea
nr. 672/2002, prevederile Codului privind conduita etica a
auditorului intern sunt obligatorii pentru toti auditorii interni din
entitatile publice, care au obligatia de a organiza structuri de
audit public intern.

Art. 10. — Conducatorul structurii de audit public intern
are responsabilitatea sa se asigure ca toti auditorii interni
cunosc valorile si principiile continute in Codul privind conduita
etica a auditorului intern si actioneaza in consecinta.
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