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P/1 — Boa tarde, Antonio!

R — Boa tarde!

P/1 — Vocé poderia falar seu nome completo, data e local de nascimento?
R —Meu nome ¢ Antonio (Boscain?); minha data de nascimento € 5/7/63; o local de nascimento é Carlos Barbosa.
P/1 — Carlos Barbosa?

R —Isso.

P/1 — E Rio Grande do Sul?

R — Rio Grande do Sul

P/1 — E h4 quanto tempo vocé trabalha na companhia?

R—Mais de 11 anos. 11 anos e meio.

P/1 — E como foi que vocé entrou? Vocé entrou era Antartica?

R —Nao, era Pepsi.

P/1 — Era Pepsi?

R —Isso. Ai eu comecei a trabalhar na parte da xaroparia, eu entrei como auxiliar de xaroparia e fui como tempo exercendo outra funcéo, que € a
fungdo que estou fazendo hoje: operador técnico.

P/1 — Voce hoje € operador técnico?

R — Da xaroparia. Isso.

P/1 — O que ¢ umoperador técnico? Vocé pode contar pra gente?

R — Operador técnico € que faz a analise de xarope, a gente prepara pra engarrafar. A gente recebe o produto em calda entfo a gente prepara,

conforme a produgdo a gente vai produzindo. A gente prepara conforme a quantidade necessaria, tanto Pepsi como Antartica, todos os produtos
da Ambev que a gente produz aqui.
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P/1 — Aqui vocés produzem Pepsi, Guarana Antartica...

R — A gente produz Pepsi, Guarana Antartica, produtos Guarana Antartica Diet, Pepsi Cola Light, Pepsi Cola Twist, tem os light, a tonica da
Antartica também a gente faz aqui, a Sukita. S8o varias marcas, e é so refrigerante nossa empresa.

P/1 — Essa matéria-prima que vai pra xaroparia, ela vemda onde?

R — A parte de agticar vem da refinaria de Sdo Paulo. A gente recebe aqui e € dissolvido na quantidade conforme necessario — dissolvido na agua
quente - e a parte de concentrado que € a mistura do xarope simples vemde Sao Paulo,na  , e a Pepsi, vemde Colonia, que também é
produzido 1a.

P/1 — Voce cuida dessa parte?

R — Dessa parte.

P/1 — Esta ali vigiando?

R —Isso.

(RISOS)

P/1 — A Pepsi € muito forte aqui no sul?

R — Aquino sul ela € bem acetta, ela é bastante aceita.

P/1 —Ela € o carro-chefe aqui no sul oundo?

R —Ela € o carro-chefe. No sul ela € o carro-chefe.

P/1 — Como foi pra vocg... Vocé passou por algumas mudangas dentro da companhia, como foram essas mudangas? Ambev, quando se tornou,
quando a Brahma entrou mesmo coma Pepsi?

R — Antigamente era Pepsi, ai veio a Brahmg, ai foram produzidos os produtos da Brahma, da linha que veio pra c4, e dali a um tempo veio a
fusdo coma Antartica, a Brahma fez a fusdo.

P/1 — Teve muita diferenca nesses momentos?

R — Teve varias mudangas, a gente foi aprendendo coisas novas. Cada ano que passava, cada troca a mudanga era cada vez aparecia coisa nova,
a gente foi aprendendo, aprendemos com bastante curso que a empresa deu pra se aperfeicoar cada vez mais. E com o tempo a gente foi se
aperfeicoando cada vez mais dentro da empresa.

P/1 — A companhia incentiva muito esse desenvolvimento?

R — Ela incentiva. Ela faz um trabalho em cima, uma avaliagéio pros funcionrios, como ele esta se saindo ao longo do tempo, tem chance de ter
coisa melhor 14 na frente, ¢ um incentivo, né? Incentiva, da o apoio que € necessario emrelagdo ao estudo também

P/1 — As pessoas quando sabem que voc€ trabalha na Ambev, na parte de xaroparia, elas ficam querendo saber como é feito o refrigerante? Elas
ficam te perguntando?

R — Sempre tem alguém que pergunta, dentro da empresa e fora também da empresa: “Como € feito? O que vai?”, entdo a gente esta por dentro
e vai explicando.

P/1 — Elas ttmessa curiosidade?
R — Curiosidade de como € fetto.
P/1 — E vocé trabalhando na Ambev, voc€ acha que isso € um diferencial?

R — Eu acho, é uma empresa boa, empresa grande, tem uma visdo bem boa. Trabalho dentro de uma empresa multinacional, a gente se sente
satisfeito por trabalhar em uma empresa grande. Muitos queriam estar trabalhando dentro de uma empresa assim.

P/1 — Antonio, me fala uma coisa, nesses anos todos de companhia que voc€ tem, que s3o muitos, qual foi o seu maior desafio?

R —Nosso desafio aqui é todos os anos, no caso, depois que a Ambev veio pra ca, o negocio de meta. A empresa lida bastante meta, o desafio



1nosso pra ganhar prémio de produgdo, entdo a gente esta sempre em cima de desafio. A parte de elaboracgo de xarope com qualidade e
mantendo sempre um desafio pra alcangar 14 na frente algo que favorece pra nos.

P/1 — Quer dizer, o desafio ¢é diario?
R - E didrio.
P/1 —Nesse tempo também que vocé tem de companhia, o que mais te marcou? Teve alguma coisa que te marcou muito nessa trajetoria?

R — O que marcou bastante foi na parte de premiac@o que a empresa da pros funcionarios, planos de satide, assim, as condi¢cdes que ela da pro
funcionario € um bom sistemma de — como que se diz? — convénios, a parte de beneficios... Essa parte que...

P/1 — E quando vocé entrou na Pepsi ja era aqui nessa fabrica?

R — Quando eu entrei aqui a da fabrica estava comecando, entrei dia 14/11/94, a estava comecando se engrenar pra comegar a
produgo.

P/1 — De 94 pra c4, olhando hoje, voc€ olhando pra trés, ela mudou muito tecnologicamente, produc@o, houve bastante mudanga?

R — Houve bastante mudanca simna parte tecnoldgica também teve bastante evolugdo. Na parte de informatica, foi mais informatizado.
Antigamente, onde eu trabalhava, a gente ndo fazia parte muito da informatica, entdo a empresa deu curso, a gente se especializou nessa area de
informatica, sistema de qualidade... Mudou bastante coisa.

P/1 — As maquinas sdo mais modernas?

R — S2o as mesmas maquinas de quando comegou a Pepsi aqui.

P/1 — E quantos refrigerantes vocés produzem por més ou por dia?

R — Refrigerante pronto, engarrafado, depende dos meses. Nessa época € um pouco menos a produgdo, mas na época forte do verdo a gente
produz em torno de mais de 360 mil hectolitros de bebida por més.

P/1 —Nossal!
R —E a previsio, a cada ano que passa, ¢ cada vez mais.

P/1 — Comtanto tempo que vocé tem de companhia deve ter acontecido muita coisa aqui, vocés ficam grande parte do tempo aqui dentro. Vocé
lembra de alguma coisa que aconteceu com vocé ou com algum colega que tenha sido engracada, alguma pegadinha?

R — Acontece varias coisas, mas no momento agora eu ndo sei dizer, nmas...

P/1 — Nao sdo censuradas?

R —Nao sao coisas assim, mas acontece um pouco de tudo. Dentro do setor de trabalho nosso, a gente procura trabalhar, fazer a parte teorica,
fazer a parte de produc@o, mas sempre em um anbiente de trabalho bem contente, sempre fazendo o melhor pra se dar bem com os colegas.
Nao lembro agora, sdo tantas coisas.

P/1 — Imagino... Qual o peso que a companhia temna sua vida?

R -0 peso?

P/1 — De importancia.

R —Na minha vida, no caso, ela tem confianga no trabalho que a gente faz, ela, a medida que da confianga, nds também estamos confiantes que
vamos ter emprego bom. E bom que a empresa vé que temos confianga em nds, podemos fazer a producio e ndo temo que temer.

P/1 — O que vocé acha da companhia hoje estar resgatando essa memoéria dos funcionarios, estar conversando com eles, estar resgatando o
acervo? Vocé€ acha que isso é importante?

R — E importante pra gente. A gente vai pegando uma experiéncia, ela esté dando um valor a mais para o fincionério.
P/1 — E a companhia ¢ importante pra regido? Pra Sapucaia?

R — Com certeza ela ajuda bastante em termos de emprego. Surgiu varias vagas, firma terceirizada, com certeza, pro municipio de Sapucaia, em
outras partes também, isso ajuda bastante.



P/1 — Anténio, vocé queria deixar um recado pra companhia, pros seus colegas? Falar alguma coisa que voc€ ache importante?

R — O que euposso dizer é que o pessoal continue a fazer o que esta fazendo hoje e fazer o melhor pra empresa pra gente cada vez mais ter o
emprego mais garantido, algo maior 14 na frente.

P/1 — Vocé queria falar alguma coisa que a gente ndo perguntou?
R — Esté tudo bem

P/1 — Obrigada por vocé ter vindo!
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