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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET

privind trecerea in rezerva a unui general din
Ministerul Apiririi Nationale

In temeiul art. 94 lit. b) din Constitutia Romaniei,
Presedintele Romaniei decreteazi :
Articol unic. — Generalul-maior Culda Tosif Lucian se trece in re-

zervé prin aplicarea art. 43 lit. f) din Statutul corpului ofiterilor.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

In temeiul art. 99 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, contrasemnam
acest decret.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 8 septembrie 1992.
Nr. 180.
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PRESEDINTELE ROMANIEI
DECRET

pnvmd acordarea gradului de general-maior
unui colonel din Ministerul Apiririi Nationale
si trecerea acestuia direct in retragere

in temeiul art. 94 lit. b) din Constitutia Romaéniei,

Presedintele Rominiei decreteaza :

Art. 1. — Pe data de 10 septembrie 1992, colonelului Birleanu
Gheorghe Anton i se acordd gradul de general-maior.

Art. 2. — Pe aceeasl data, generalul—malor Birleanu Gheorghe An-
ton se trece direct in retragere prin aplicarea art. 46 lit. a) din Statutul

corpului ofiterilor.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 8 septenibrie 1992.
Nr. 181.

In temeiul art. 99 alin. (2} din

Constitutia Romaniei, contrasemnim
acest decret.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI
GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE
privind infiintarea unei societiti comerciale ca urmare a divizarii Socictitii Comerciale

,,Bova“

Guvernul Roméniei hotdraste :
Art. 1. — Se infiinteazd Societatea Comerciala
»vagmar“ — S.A. Cralova persoand juridicd, cu sediul,

obiectul de activitate si capitalul social initial pre-
vazute in statutul soc1etatu

Societatea comerciald pe actiuni se va organiza si
va functiona in conformitate cu dispozitiile legale si
cu statutul previzut in anexa care face parte inte-
grantd din prezenta hotirire.

Art. 2. — Societatea Comerciald ,,Vagmar® — S.A.
Craiova se infiinteazi, potr1v1t hotéririi consiliului im-
puternicitilor mandatat1 sd reprezinte interesele capi-

talului de stat din- 26 mai 1992, prin divizarea Socie-.
tatii Comerciale ,,Rova® — SA cu sediul in Rosiori

de Vede, care isi mentine orgamzarea si functionarea
aprobate prin Hotérirea Guvernului nr. 77 din 5 fe-
bruarie 1992.

Art. 3. — Capitalul social initial, in valoare de
731.801 mii lei, al Societdtii Comerciale ,,Rova“ —
S.A. Rosiori de Vede se reduce cu 184.025 mii lei,

— S.A. Rosiori de Vede

reprezentind capitalul social preluat de catre Socie-

tatea Comerciald ,,Vagmar“ — S.A. Craiova.
Capitalul social initial al Societaiii Comerciale ,,Vag-

mar“ — S.A. Craiova, nou infiintatld, este format prin

_preluarea activului si pasivului la 30 aprilie 1992 de

la Societatea Comerciald ,,Rova“® — S.A. Rosiori -de
Vede. Dupd infiintare, Societatea Comerciald ,,Vag-
mar“ — S.A. Craiova isi va prelua patrlmomul de
bazi pe baza protocolulul de predare-primire ce se va
incheia in termen de 30 de zile intre aceasta si Socie-
tatea Comerciala ,,Rova“ — S.A. Rosiori de Vede.

Art. 4. — Personalul Societitii Comerciale ,,Vagmar*
— S.A. Craiova isi mentine toate drepturile spe-
cifice salariatilor S.N.C.F.R., potrivit prevederilor art.
5 din Hotirirea Guvernului nr. 77/1992.

Art. 5. — Orice dispozitii contrare prezentei hotd-
riri se abroga.

Art. 6. — Ministerul Transporturilor va
punerea in executare a prezentei hotariri.

asigura

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 1 septembrie 1992.
Nr. 519.

Contrasemneazd :

Ministrul transporturiler,
Traian Bisescu



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 231 3

ANEXA

STATUTUL
Societi{ii Comerciale ,,Vagmar®“ — S.A. Craiova

CAPITOLUL I
Dénumirea, forma juridici, sedinl si durata
ARTICOLUL 1

Deaumirea sociefatii
Denumirea societidtii este : Societatea Comerciala
»vagmar® — S.A. Craiova.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societitii
va i precedatd sau urmati de cuvmtele ,,soc1etate pe
acliuni® sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social si nu-
marul de inregistrare in Reglstrul comertului, precum
si sediul societafii.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societitii
Societdatea Comerciald , Vagmar® — S.A. Craiova
este- persoand juridicd romana, avind forma juridica
de societate comerciald pe actiuni. Aceasta isi desfé-

soary activitatea in conformitate cu legile roméane si cu
prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societdii

Sediul societdiii este in Romania, municipiul Cra-
iova, Calea Bucuresti nr. 142, judetul Dolj.

Sediul societétii poate fi schimbpat in altd localitate
din Romaénia, pe baza hotiririi adundrii generale a
actionarilor, potr1v1t legii

Sometatea poate avea sucursale filiale, reprezen-
tante, agen‘ru situate si in alte lecalitati din tara si
strainatate, in conformitate cu legile romane si cu
‘prevederile prezentului statut.

ARTICOLUL 4
Diirata socfetﬁtii

Durata societatii este nehmltata cu incepere de la
data lnregistririi la Registrul comertului.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societatii
ARTICOLUL 5
Scopul societatii

Scopul societafii este de a realiza profit conform
obiectului de activitate.

ARTICOLUL 6

Obieciul de activitate

Obiectul de activitate al societdtii este urrmétorul :

— executarea de constructii, reparatii si moderni-
zari de material rulant pentru Ciile Ferate Roméane si
pentru alti parteneri din tard si striinitate ;

— repararea, producerea §i comercializarea de sub-
ansamble, piese de schimb, utilaje; dispozitive, insta-
latii, scule si verificatoare speclflce activititii de con-
structii si reparatii de material rulant, cit si altor
domenii de activitate pentru Caile Ferate Romane si
pentru alti partenerl din tard si striinitate ;

— prelucridri si comercializiri de materlale si pro-
duse din metal, lemn, mase plastice, cauciuc pentru
partenerii din tara si striinitate ;

— activitate de consulting, tehnico-economic de spe-
cialitate, de comer{ exterior prin executarea de lucrari
de constructii si reparatii de material rulant, piese de
schimb, subansamble, utilaje, instalatii, scule si veri-
ficatoare pentru parteneri striini, export-import.

Orice activitate legatd direct sau indirect de scopul
societatii :

— prestiri ocazionale de servicii de : transport cu
mijloace proprii, service, reparatii electrocasnice, lu-
criri de constructii civile si industriale, lucriri de in-
stalatii pentru persoane fizice sau juridice.

Activitatea de bazd a societatii o constituie reparatia
si modernizéirile aferente matenalulul rulant intr-o
pondere de peste 90%,.

Societatea va acorda prioritate lucririlor pentru Ciile
Ferate Romaéne.

CAPITOLUL II1
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social la 30 apmhe 1992 este fixat la suma

de 184.025 mii lei, impari{it in 36.805 actiuni nomina-
tive in valoare nommala de 5.000 lei fiecare.
. Cap1talu1 social initial este detmut integral de sta-
tul roman ca actlonar unic pind la transmiterea actiu-
nilor din proprietatea statului céitre terte persoane
fizice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile
legii si virsat in intregime la data constituirii socie-
tatii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actmmle vor cuprinde toate elementele prevazute
de lege

Actiunile vor purta timbrul sec al societi#fii gi sem-
nitura a doi administratori.

Societatea tine evidenta actiunilor intr-un registru
numerotat, sigilat si parafat de presedintele consiliu-
lui de administratie, care se pastreaza la sediul socie-
tatii ; registrul se pistreazi sub ingrijirea consiliului
de administratie

ARTICOLUL 9

Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotéririi adunérii generale a actionarilor, in conditiile
si cu respectarea procedurii prevazute de lege.
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ARTICOLUL 10
Drepturile si obligatiile decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd si varsatd de actionari
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in
organele de conducere, dreptul de-a participa la distri-
buirea dividendelor, potrivit legii.

Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la
statutul societatii.

Drepturile §1 obligatiile decurgmd din detmerea de
actiuni urmeazi de drept actiunile in cazul trecerii lor
in proprxe’catea altor persoane.

Obligatiile societitii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societdtii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor 'sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societatii, efectuate
in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care recunoaste pentru fiecare actiune un singur pro-
prietar.

Cesiunea partiald sau totald intre actionari sau terti
a actiunilor se face dupid procedura previzutd de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni,
proprietarul va trebui si anunte consiliul de adminis-
tratie si sd facd public faptul prin presi, in cel putin
doud ziare de largd circulatie in localitatea unde se
afld sediul societatii.

Dup# sase luni de la publicarea pierderii va putea’

s obtini un duplicat al actiunii.
CAPITOLUL 1V
Adunarea generalid a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societdtii care decide asupra activitétii
acesteia si asigurd politica el economici si sociali.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societdtii si
numirul de posturi, precum si normativul de consti-
tuire a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori (supleanti), le stabilesc salariul,
1i descarcd de activitate si 1i revocd ;

c) aleg directorul (directorul general) si directorii
adjuncti, le stabilesc salariul, i descarcd de activitate
si 1i revocd. Directorii executivi nu vor putea fi mem-
bri ai consiliului de administratie al societatii. Direc-

torul (d1rectoru1 general) si adjunctii acestuia pot fi
alesi si dintre membrii consiliului de administratie ;
d) stabilesc compeuentele si raspunderlle c0n31hulu1
de administratie si comisiei de cenzori ; ; .
e) stabilesc nivelul de salarizare a personalulm an-
gajat la societate in functie de studii si munca efectiv

“prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare

previzute de lege ;

f) aprobd si modifici programele de activitate si
bugetul societatii ;

g) hotirdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

h) examineazd, aprobd sau 'modificd bilantul si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
expertului de gestiune, ‘dupd caz ; aprobd repartizarea
profitului intre actionari ;

i) hotirdsc cu privire la infiintarea si desfiin{area
de sucursale, filiale, agentii, reprezentante ;

j) hotdrdsc cu privire 'la majorarea sau reducerea
capitalului social, la modificarea numdirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ; -

k) hotarésc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ; .

1) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societdtii ;

m) hotdrésc cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;

n) hotdrésc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de-administratie, directorilor si

.adjunctilor acestora si a cenzorilor, pentru paguba

pricinuiti societitii ; ‘

o) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul §i perspectivele societdtii cu privire la
profit si dividende, pozitia pe piata interni si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munci,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

p) hotérdsc -in orice alte probleme privind socie-
tatea. '

Atributiile adunarllor generale si extraordinare ale
actionarilor se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale

Adunarea generald se convoaci de presedintele con-
siliului de administratie sau de unul dintre vicepre-
sedinti, desemnat de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o dati pe an la
cel mult 2 luni de la incheierea exercitiului economico-
financiar pentru examinarea bilantului si a contului
de profit si pierderi pe anul- precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si a bugetulm pe anul
in curs:

Adunirile generale extraordinare se convoacd la
cererea actionarilor, reprezentind cel pu‘;in o treime
din cap1ta1ul social, la cererea comisiei de cenzori,
precum si in cazul in care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10%, timp de doi ani consecutiv (cu
exceptia primilor doi ani de la infiintarea societ#tii).

Convocarea adunirii generale a actionarilor va fi
ficutd cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
niirii, precum si ordinea de zi cu aritarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor.
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Cind-in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea  statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste in
sediul societdtii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotériri dacéd la prima convocare actionarii
prezenii sau reprezentati detin 2/3 din capitalul social,
iar la a doua corivocare daci detin cel putin 1/2 din
capitalul social. .

Adunarea generald extraordinard este constituiti
valabil gi poate lua hotadriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentaii detin cel putin
8/4 din capitalul social, iar la a doua convocare dacd
detin 1/2 din capitalul soc1al

Adunarea generali a actionarilor este pre21data de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte. Presedintele consiliului de administra-
tie desemneazd dintre membrii adunirii generale doi
secretari care si faci prezenta actionarilor la sedintd
si s& Intocmeascd procesul-verbal al adunirii generale.

Procesul-verbal se va inscrie intr-un registru sigilat
si parafat §i va fi semnat de persoana care a prezidat
sedinta si de secretarul care l-a intocmit.

La sedintele ordinare i extraordinare ale adundrii
generale ale actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul socie-
tatii, pot fi invitati si reprezentantii sindicatelor exis-
tente in societate.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

Hotéririle adundrilor generale se iau prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea miinii.
La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati ce detin

cel putin 1/4 din capitalul social se va decide ca votul

si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor,
pentru revocarea lor, pentru luarea hotéririlor referi-
toare la raspunderea administratorilor.

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat

In cadrul societdtilor comerciale cu capital integral
de stat sau partial de stat, pind la aplicarea prevede-
rilor art. 39 din Legea nr. 58/1991 a privatizirii socie-
tatilor comerciale, interesele capitalului de stat vor fi
reprezentate de doi imputerniciti mandatati de Mi-
nisterul Economiei §i Finantelor si un Iimputernicit
mandatat de ministerul de resort.

231 5

Mandatarea se face pe bazi de contract.

Imputernicitii nu pot face parte din consiliul de ad-
ministratie si nu pot fi directori ai societliitii comer-
ciale respective.

Imputernicitii mandatati  si reprezinte
capitalului de stat au urméitoarele atributii :

a) aproba structura orgamzator]ca a societatlii si
numérul de posturi, precum si normativul de consti-
tuire a compartimentelor functionale ;

b) numese, in conditiile legii, membrii consiliului
de administratie, i descarcd de activitate si ii revocs,
cu acordul ministerului de resort ;

¢) numesc directorii, le stabilesc atributiile si ii re-
vocd ;

d) stabllesc remunerarea membrilor consiliului de
administratie, nivelul de salarizare a membrilor comi-
tetului de directie, a comisiei de cenzori si a salaria-
tilor societatii ;

e) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli ;

f) examineaz3, aprobd si modificd bilantul si contul
de profit si pierderi ;

g) hotérdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
stabilesc conditiile si nivelul de contractare a impru-
muturilor bancare, a creditelor comerciale si a garan-
tiilor ; aprobd orice fel de credit financiar acordat de
societate ;

h) hotidrdsc cu privire la majorarea capitalului so-
cial, a numérului de actiuni sau a valorii nominale a
acestora ;

i) hotdrédsc cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ;

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului si la transformarea formei juridice a socie-
tatii ;

k) hotédrdsc cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea societatii ;

1) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societdtii cu privire la’
profit si dividende, pozitia pe piata internd si- inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

m) hotdrdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului si
a cenzorilor pentru pagube cauzate societitii ;

n) indeplinesc orice alte atributii care derivd din
legislatia in vigoare si din statutul societétii.

Mandatatii isi desfdsoard activitatea in sedinte or-
dinare, ce se desfisoard semestrial, si in sedinte extra-
ordinare, ce se desfidsoard ori de cite ori este nevoie.

Convocarea sedintelor ordinare se face dé cétre pre-
sedintele consiliului de administratie, la data stabilitd
in sedinta anterioard, iar pentru sedintele extraordi-
nare, convocarea se facé prin grija secretarului consi-
liului, la cererea oricdruia dintre mandatatli

Convociirile sedintelor mandatatilor se fac cu cel
putin 15 zile inainte, mandatatii avind obligatia de a
analiza documentele ce urmeazi si fie discutate in
sedintd cu cel putin 10 zile inainte de aceasta.

La sedintd pot fi luate hotiriri valabile numai in
prezenta a 2/3 din numérul membrilor.

Votul este deschis, egal si direct, votul secret putind
fi luat pentru hotriri ce vizeazi numirea, revocarea,
descircarea de activitate sau actionarea in justitie a
directorilor, membrilor consiliului de administratie §i
cenzorilor, Votul poate fi secret si la solicitarea ex~
presd a cel putin 2/3 din numarul mandatatilor.

interesele
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Presedintele consiliului de administratie al socie-
titii comerciale prezideazid sedintele mandatatilor.
Procesul-verbal al sedinfei se incheie de secretarul
consilivlui si se -inregistreazd intr-un registru special,
care va purta Ssemnéiturile presedintelui si secretarului.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea Comerciald ,,Vagmar® — S.A. Craiova
este administratd de. citre consiliul de administratie
format din 5 persoane alese de adunarea generald a
actionarilor pe o perioadi de'4 ani, cu posibilitatea
de a fi realese pe noi perioade de 4 ani, care pot avea
calilatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari (in proportie cu cota lor de
participare la capital). '

Cind se creeazid un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoani indicatd de acelasi actionar
care a desemnat pe predecesorul sdu. Durata pe care
este ales administrator va fi egald cu perioada care a
rimas pind la expirarea mandatului predecesorului séu.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea
statului cdtre persoane fizice sau juridice, consiliul de
administratie al societdtii comerciale va fi numit de
imputernicitii mandatati si reprezinte interesele capi-
talului de stat.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte,

Componenta consiliului de administratie si desem-
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

La prima sedintd consiliul de administratie va alege,
dintre membrii s#i, un presedinte si doi vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societdtii ori de cite ori este necesar,'la convocarea
presedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de
unul dintre vicepresedinti, desemnat de presedmte.

Presedintele numeste un secretar, fie dintre mem-
brii consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel putin jumditate plus unu din numéirul membrilor
consiliului de administratie si deciziile se iau cu majo-
ritatea absoluti a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi slabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte, Aces-
teq se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoana care a prezidat sedinfa si de
secretari.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri: pe pro-
bleme limilate si poate recurge la specialisti pentru
studierea anumitor probleme.

In relatiile cu ter{i, societatea ‘este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul dintre
administratori, desemnat de consiliul de administratie,

Cel ce reprezintd societatea semneazi actele care 0
angajeazi fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii in interesul acesteia, in limita drepturilor ce 1i se
confera.

Presedmtele consiliului de administratie este obligat
s8 puna la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societ#iii.

Presedintele, vicepresedintii si ceilalti membri ai
consiliului de administratie si directorii rispund indi-
vidual sau solidar, dupad caz, fati de societate, pentru
prejudiciile rezultate’ din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut sau pentru greselile de adnnrus—
trare a societ#tii. In asemenea 51tuat11 ei vor putea fi
revocati prin hotérirea adunarii genorale a actionarilor.

ARTICOLUL 19
Afributiile consiliulai de administratie

Consiliul de administratie are urmaitoarele atributii :

a) aprobid angajarea si concedierea personalului si
stabileste drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitatile
sonalului soc1etatu pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasiri si pliti conform

per-

- competentelor stabilite ;

d) aprobi operatlumle de eumpairare si vinzare de
bunuri conform competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea sau rezilierea de contracte de
inchiriere (luare sau dare cu chirie) ;

f) aprobid incheierea sau rezilierea altor contracte
potrivit competentelor stabilite ;

g) stabileste tactica si strategia de marketing, de
cercetare sgi- dezvoltare, de asigurare a calititii, de
protectie a mediului ; -

h) supune anual adunirii generale a actionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
economico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societdtii, bilantul si contul de profit si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societdtii pe anul
in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor sau care privesc conducerea
curentid a activitatii societatii.

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 20
Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate -:felega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi din consiliul de administratie.

Presedintele consiliului indeplineste si functia de
director (director general), calitate in care conduce si
comitetul de directie asigurind conducerea curenti a
societdtii si aducind la indeplinire deciziile consiliului
de administratie, in limitele activitatii societatii.
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Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie esté obligat si prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul siu
de. deliberéri.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII
Gestiunea societatii
ARTICOLUL 21
‘Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlati de actionari si
comisia de cenzori, alesi de adunarea generald a actio-
narilor, formatd din 3 membri, care trebuie si fie
asociati cu exceptia expertilor contabili. In perioada
in care statul este aétionar unic, unul dintre cenzori va
fi recomandat de Ministerul Economiei si Finantelor.

Adunarea generald poate numi, de asemenea, cenzori
supleanti care vor inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari si vor actiona conform legii.

Pentru a putea exercita dreptul la control, actio-
narilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la ce-
rere, date cu privire la activitatea societitii, situatia
patrimoniului, a profitului si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmaitoarele atributii- prin-
cipale : '

al in cursul exercifiului financiar verificd gospo-
dérirea fondurilor "fixe si a mijloacelor circulante, ‘a
portofoliului de efecte, casa si registrele de evidenti
contabild si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informati-
ilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societdtii, a bilantului gi contului de profit
si pierderi, prezentind adunirii generale a actionarilor
un raport scris ; .

c) la lichidarea societdtii controleazi operatiunea de
lichidare ;

d) prezintd adunérii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalu-
lui social sau de modificare a statutului si obiectului
societ&tii. '

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
‘nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adu-
ndrii generale a actionarilor.

Comisia de cenzori poate cere convocarea adunirii

generale a actionarilor in cazul in care capitalul so-

cial s-a diminuat cu mai mult de 109, timp de 2 ani

consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la constitui-
rea societdtii) sau ori de cite ori consideri necesar
pentru alte situatii.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazid si cu alte dispozitii legale in vigoare.

Cenzorii se numesc pe o perioadi de maximum 3
ani, iar prima comisie este compusi din 3 membri.

CAPITOLUL VIII
Activitatea societitii
ARTICOLUL 22
Exgrcitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societ#tii.

ARTICOLUL 23

Personalul societitii

Membrii consiliului de administratie al societiiii si
cenzorii sint numi{i de adunarea generali a actiona-
rilor.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau director (directorul general al
societdtii comerciale). )

Nivelul salariilor pentru personalul societlidtii, pe
categorii de calificare si functii, se stabileste si poate
fi modificat de citre adunarea generald a actionarilor
in functie de studii si munca efectiv prestats, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare previzute de
lege. )

Personalul societdtii comerciale de material rulant
isi mentine toate drepturile specifice salariatilor
S.N.C.F.R., inclusiv prevederile Decretuluii-lege nr 98/
1990 si ale H.G. nr. 984/1990 in totalitate:

Salariatii societdtilor comerciale de reparat material
rulant beneficiazi de cilitorii gratuite pe calea ferati
in interes personal, conform reglementérilor din uni-
tatile de cale ferata.

Conditiile concrete de acordare a gratuititilor pe
calea feratd in interes personal pentru salariatii socie-
tatilor comerciale de reparat material rulant, membrii
de familie ai acestora si pensionari sint identice cu
cele ale personalului S.N.C.F.R. atit in traficul intern
cit si international. Gratuitidtile de transport pe calea
feratid acordate personalului societdtilor comerciale

_sint suportate de S.N.C.F.R.

Asigurarea asistentei medicale si sociale pentru
intreg personalul societdtilor comerciale de reparat
material rulant si membrii de familie ai acestora se
face in reteaua medicald a Ministerului Transporturi-
lor, in aceleasi eonditii ca si pentru salariatii S.N.C.F.R.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

La amortizarea fondurilor fixe se vor putea avea
in vedere urmétoarele : ‘

— amortizarea se stabileste prin aplicarea norme-
lor de amortizare asupra valorii de achizitie a fondu-
rilor fixe si se include, dupd caz, in pretul de cost al
productiei, al prestirilor de servicii éi se utilizegza
pentru inlocuirea mijloacelor fixe si pentru alte nevoi
ale societatii ;

— amortizarea se calculeazd de la data punerii ia
functiune a fondurilor fixe. '
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ARTICOLUL 235
Reparatii capitale

Lucririle de reparatii capitale se vor execula pe
baza hotéririi adunérii generale a actionarilor. Fon-
durile necesare se asiguri prin includerea cheltuieli-
lor respective, dupi caz, in pregul de cost al produc—
tiei, al prestarﬂor de servicii sau in cheltuielile de cir-
culatie in anul in care au fost executate sau esalonate
pe mai multi ani.

ARTICOLUL 26
Evidenta contabilid si bilanful contabil

Societatea va tine evidenta contabild in lei si va in-
tocmi bilantul si contul de profit si pierderi avind in
vedere reglementdrile elaborate de Ministerul Econo-
miei si Finan’;elor.

Bilanful contabil anual si contul de profit si pier-
deri se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Par-
tea a IV-a.

ARTICOLUL 27
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societdtii se stabileste pe baza bilan‘gului
aprobat de adunarea generald a actionarilor si se re-
partizeazi potrivit legislatiei in vigoare.

- Plata profitului cuvemt actionarilor se face de so-
cietate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilantului de adunarea generali a actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi partiale, se anali-
zeazi cauzele si se hotdriste in consecinti.
Suportarea pierderilor de citre actionari se va face

proportional cu aportul la capital i in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 28
Registrele societitii

“Societatea tine registrele previzute de legislatia in.
vigoare.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 29
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in alte forme de
societate prin hotérirea adunérii generale a actionari-
lor si dupa obtinerea aprobirii legale.

- In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societdtfii se va face prin

hotérirea imputernicitilor mandatatl sd” reprezinte in-
teresele capitalului de stat. '

Noua societate va indeplini formalitifile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatllor

ARTICOLUL 30
Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :
a) imposibilitatea realizérii obiectului de activitate ;
b) hotarirea adunirii generale a actionarilor ;

c) falimentul ;

d) pierderea unei jumaititi din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervd, daci adunarea ge-
nerald d acfionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma ramasi ;

e) cind numérul de actionari s-a redus sub 5, mai
mult de 6 luni de la reducerea luis

f) la cererea oricirui actionar, dacid imprejuririle
de for{d majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor consta-
td cd functionarea societdt{ii nu mai este posibili.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in Registrul comerfului si publicatd in Monito-
rul Oficial al Romé&niei.

ARTICOLUL 31
Lichidarea societatii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.
Lichidarea societdtii comerciale si repartifia patri-
moniului se va face dupd procedura previzuti de lege.

ARTICOLUL 32
Litigii _
Litigiile societa{ii cu persoane juridice roméne sint
de competenta instanfelor judecétoresti din Romaénia.
Litigiile néscute din raporturile contractuale dintre
societatea comerciald si persoane juridice roméne pot
i solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.
Litigiile personalului roman angajat de societate,
ivite in raporturile cu aceasta, se rezolvd in conformi-
tate cu legislatia romana.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 33

Prevederile prezentului statut se completeazd sau
se modificid cu dispozitiile legale referitoare la socie-
tatile comerciale. )

Societatea comerciald prin actiunile intreprinse va
actiona pentru. evitarea ajungerii in stare de faliment
prin méisuri concrete de prevenire. '
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