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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei unor ofiteri
din Serviciul de Informatii Externe

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale art. 4 alin. (1), ale
art. 10 pct. 3 si ale art. 11 pct. IX.3 din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, cu modificarile si

completarile ulterioare,

avand in vedere propunerile directorului Serviciului de Informatii Externe,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Art. 1. — Pe data de 1 decembrie 2009 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei, pentru 15 ani de activitate n
domeniile apararii, ordinii publice si sigurantei nationale, pentru
rezultate meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionald, ofiterilor prevazuti in anexa nr. 1*), care face parte
integranta din prezentul decret.

Art. 2. — Pe data de 1 decembrie 2009 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei, pentru 20 de ani de activitate in
domeniile apararii, ordinii publice si sigurantei nationale, pentru

rezultate meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionala, ofiterilor prevazuti in anexa nr. 2*), care face parte
integranta din prezentul decret.

Art. 3. — Pe data de 1 decembrie 2009 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei, pentru 25 de ani de activitate in
domeniile apararii, ordinii publice si sigurantei nationale, pentru
rezultate meritorii Tn indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionala, ofiterilor prevazuti in anexa nr. 3*), care face parte
integranta din prezentul decret.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 17 noiembrie 2009.
Nr. 1.696.

*) Anexele nr. 1—3 se comunica institutiilor interesate.

in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind conferirea unor decoratii

In temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 4 alin. (1), ale art. 6 lit. A
si B, ale art. 8 lit. A si B si ale art. 11 din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, cu modificarile si

completarile ulterioare,

avand in vedere propunerea ministrului apararii nationale,
in semn de inalta apreciere a serviciilor aduse institutiei militare, pentru rezultatele remarcabile obtinute in activitate si
naltul profesionalism dovedit in indeplinirea cu succes a misiunilor incredintate,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Art. 1. — Se confera Ordinul National Steaua Roméniei in
grad de Cavaler, cu insemn pentru civili:

1. domnului Oancea Nicolae Viorel;

2. domnului Mihai Constantin Stefan.

Art. 2. — Se confera Ordinul National Serviciul Credincios in
grad de Cavaler, cu insemn pentru civili, doamnei Brezeanu lon
Marieta.

Art. 3. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad
de Cavaler, cu insemn pentru militari:

1. domnului colonel Bucur Nicolae Daniel-Gheorghe-Leonas;

2. domnului colonel Stoicheciu Constantin Stefan.

Art. 4. — Se confera Ordinul National Pentru Merit in grad
de Cavaler, cu insemn pentru civili:

1. domnului Ghercioiu Constantin Dragos-Gabriel;

2. doamnei Hidec Florian Aurora;

3. domnului Petrache Gheorghe Costinel.

Art. 5. — Se confera Ordinul Virtutea Militara in grad de
Cavaler, cu insemn pentru militari:

1. domnului general-maior Parvulescu Nicolae lulian;

2. domnului colonel Balalau lon Adrian;

3. domnului colonel Birla Adam-Dan Nelu;

4. domnului colonel Bumbacea Gheorghe Nicolaie-Liviu;

5. domnului colonel Deaconu Gheorghe lon;
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6. domnului colonel Leonte Vasile loan-Mugurel;

7. domnului colonel Panait lon lon;

8. domnului colonel Stancu Marin Mihai;

9. domnului colonel Vasile lon lon;

10. domnului colonel Zaharia Costica Sandel-Aurelian;

11. domnului locotenent-colonel Oanta Petre Florin-Petre;

12. domnului locotenent-colonel Soimu Paul George-Adrian;

13. domnului locotenent-colonel Vasilachi Constantin
Constantin;

14. domnului maior Popescu Vintila Liviu-Gheorghe.

Art. 6. — Se confera Ordinul Virtutea Militard in grad de
Cavaler, cu insemn pentru civili:

1. doamnei Ancut Roman Mariana;

2. doamnei Dumitriu Mihail Mihaela.

Art. 7. — Se confera Ordinul Virtutea Aeronautica in grad de
Cavaler, cu insemn pentru militari:

1. domnului comandor Somesan llie Lian;

2. domnului capitan-comandor Florea losif Dan-Gabriel.

Art. 8. — Se conferad Ordinul Virtutea Maritim& in grad de
Cavaler, cu insemn pentru militari, domnului comandor Bocai
lon Corneliu.

Art. 9. — Se confera Crucea Nationala Serviciul Credincios
clasa a lll-a, cu insemn pentru militari:

1. domnului plutonier-major Oprisan Gheorghe Constantin-
Cristian;

2. domnului plutonier-major Stoian lon Gabriel.

Art. 10. — Se confera Crucea Nationala Serviciul Credincios
clasa a lll-a, cu insemn pentru civili:

1. doamnei Bucur Vasile Emilia;

2. domnului Holban Petre Stelian;

3. doamnei Manole Mihalache Livia;

4. domnului Motoaca Dumitru George;

5. domnului Nanu Nicolae Valeriu-Marian.

Art. 11. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios
clasa a lll-a, cu Tnsemn pentru militari, doamnei plutonier-major
Gavrilovici Constandin Mihaela.

Art. 12. — Se confera Medalia Nationala Serviciul Credincios
clasa a lll-a, cu insemn pentru civili:

1. doamnei Codorean Gheorghe Viorica;

2. doamnei Teodorescu Gheorghe Elena;

3. domnului Ursut Grigore Grigore-Martin;

4. domnului Vilceanu Dumitru Niculae.

Art. 13. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa
a lll-a, cu insemn pentru militari:

1. domnului plutonier-adjutant Ciornodolea Radu Radu;

2. domnului  plutonier-adjutant Radu  Sevastian
Bogdan-Sebastian.

Art. 14. — Se confera Medalia Nationala Pentru Merit clasa
a lll-a, cu insemn pentru civili:

1. doamnei Grigore lon Elena;

2. doamnei Grigorescu Stefan Liliana;

3. doamnei Nita loan Eugenia-Livia;

4. domnului Trifu lon Gheorghe.

Art. 15. — Se confera Medalia Virtutea Militaréa clasa a lll-a,
cu insemn pentru militari:

1. domnului plutonier-adjutant principal Dumitrescu Mircea
Cristian-Paraschiv;

2. domnului plutonier-adjutant principal Petricad Stefan
Marcelin;

3. domnului plutonier-adjutant Tudose Gheorghe Mihai;

4. domnului plutonier-major Chelu Dumitru lon;

5. domnului plutonier Ghiurca Marin-Tache Sorin-Cristian;

6. domnului maistru militar clasa a Il-a Rosu-Racoveanu
Toader Costel.

Art. 16. — Se confera Medalia Virtutea Militara clasa a lll-a,
cu insemn pentru civili:

1. doamnei Chiranescu Nicolae Victoria;

2. doamnei lon lovita Cornelia;

3. domnului Mihai Tudor Eugen;

4. doamnei Mitran Cezar Simona;

5. doamnei Mitu Sofian Elena-Luminita;

6. doamnei Scarlat Anton Florina.

Art. 17. — Se confera Medalia Virtutea Aeronautica
clasa a lll-a, cu insemn pentru militari:

1. domnului plutonier-adjutant Gheorghe Vasile-Valeriu
Demostene-Dorinel;

2. domnului plutonier-adjutant Savastre Manolache

Silviu-lonica;

3. domnului maistru militar clasa a ll-a Nelu Zamfir
Angeli-lonut.

Art. 18. — Se confera Medalia Virtutea Aeronautica

clasa a lll-a, cu insemn pentru civili:

1. doamnei Szafian Constantin Nicuta;

2. doamnei Zainea Neculai Georgeta.

Art. 19. — Se confera Medalia Virtutea Maritima clasa a lll-a,
cu insemn pentru civili, doamnei Popescu Marin Antoneta-
Suzana.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 19 noiembrie 2009.
Nr. 1.724.

in temeiul art. 100 alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicata, contrasemnam acest
decret.
PRIM-MINISTRU
EMIL BOC
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind unele masuri de reorganizare

in cadrul Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 5 alin. (1) din Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea

unor autoritati si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-cadru

cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati (ANES), denumita in continuare Agentia,
functioneaza cu un numar de 41 de posturi la nivel central,
functionari publici si personal contractual, inclusiv presedintele,
prin desfiintarea structurilor teritoriale, ca urmare a reorganizarii
activitatii.

(2) Ca wurmare a reorganizarii activitatii, structura
organizatorica, statul de functii si repartizarea numarului de
posturi se aproba prin ordin al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale.

Art. 2. — (1) Incetarea raporturilor de munca sau de serviciu
ale personalului din cadrul structurilor teritoriale, ca urmare a
reorganizarii Agentiei, se face Th termen de 60 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari, cu respectarea
prevederilor art. 6 alin. (5) din Legea nr. 329/2009 privind
reorganizarea unor autoritati si institutii publice, rationalizarea
cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si
respectarea acordurilor-cadru cu Comisia Europeana si Fondul
Monetar International.

(2) Personalul disponibilizat ca urmare a reorganizarii
Agentiei beneficiaza de masurile de protectie sociala prevazute

de lege.

Art. 3. — (1) Ca urmare a aplicarii masurilor de reorganizare
si de rationalizare a cheltuielilor publice prevazute de Legea
nr. 329/2009, implicit a reducerii numarului de posturi aferent
Agentiei, presedintele Agentiei este asimilat din punctul de
vedere al drepturilor salariale directorului general din minister.

(2) Presedintele este numit prin ordin al ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale.

Art. 4. — Bunurile aflate Tn administrarea si gestionarea
structurilor teritoriale desfiintate sunt preluate, in conditiile legii,
pe baza de protocol de predare-primire de catre Agentie.

Art. 5. — De la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei
hotaréri, presedintele comisiilor judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti in domeniul egalitatii de sanse intre femei
si barbati este persoana desemnata prin ordin al ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale din cadrul agentiei de
prestatii sociale judetene si a municipiului Bucuresti. Aceasta
persoana are si calitatea de reprezentant teritorial al Agentiei.

Art. 6. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotaréari se
abroga art. 4 alin. (2), art. 6, art. 8—10, art. 11 alin. (3) din
Statutul Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre
Barbati, aprobat prin
nr. 484/2007, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 364 din 29 mai 2007, precum si anexa la statut.

Femei si Hotararea Guvernului

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 18 noiembrie 2009.
Nr. 1.381.

Contrasemneaza:
p. Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale, interimar,
Mihai Constantin Seitan,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 807/26.X1.2009 5

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
pentru Protectia Familiei si a Drepturilor Copilului

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 5 alin. (1) din Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea
unor autoritati si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-cadru

cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Se infiinteaza Autoritatea Nationala pentru
Protectia Familiei si a Drepturilor Copilului, denumita in
continuare Autoritate, organ de specialitate al administratiei
publice centrale, cu personalitate juridica, Tn subordinea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin preluarea
atributiilor Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Copilului, ale Centrului Pilot de Asistenta si Protectie a Victimelor
Violentei in Familie, ale Centrului de Informare si Consultanta
pentru Familie si ale Agentiei Nationale pentru Protectia Familiei.

(2) La data infiintarii Autoritatii, Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Agentia Nationald pentru
Protectia Familiei Tsi nceteaza activitatea.

(3) Centrul Pilot de Asistenta si Protectie a Victimelor
Violentei ih Familie si Centrul de Informare si Consultanta pentru
Familie din subordinea Agentiei Nationale pentru Protectia
Familiei se desfiinteaza incepand cu data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

(4) Sediul Autoritatii este in Bucuresti, bd. Magheru nr. 7,
sectorul 1.

(5) Cheltuielile curente si de capital ale Autoritatii se asigura
de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, precum si din alte surse, potrivit legii.

Art. 2. — (1) Numarul maxim de posturi la nivelul Autoritatii
este de 82, functionari publici si personal contractual.

(2) Structura organizatorica si statul de functii ale Autoritatii
se aproba prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale.

(3) Autoritatea este finantatd de la bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, si
poate beneficia de donatii si sponsorizari in conditiile legii.
Pentru finantarea activitatii Autoritatii pot fi utilizate si fonduri
externe rambursabile si nerambursabile.

Art. 3. — Obiectivele Autoritatii sunt:

a) promovarea si respectarea drepturilor si libertatilor civile
ale copiilor;

b) monitorizarea respectarii drepturilor copilului la nivel
national;

c) responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si
educarea propriilor copii;

d) responsabilizarea comunitatilor locale pentru prevenirea
separarii copilului de parinti si sustinerea familiilor pentru
cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;

e) protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care
necesita o protectie speciala;

f) dezvoltarea sistemului de servicii destinate protectiei
copilului la nivel national,

g) indrumarea metodologica in domeniul sau de competenta
a activitatii directiilor generale de asistenta sociala si protectia
copilului care functioneaza in subordinea consiliilor judetene si,
respectiv, in subordinea consiliilor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, precum si a activitatii serviciilor publice
de asistenta sociald;

h) elaborarea si implementarea politicilor in domeniul
protectiei familiei si a drepturilor copilului;

i) promovarea valorilor familiale, a intelegerii si intrajutorarii
in familie, prevenirea si combaterea violentei in relatiile dintre
membrii sai;

j) sprijinirea membrilor de familie aflati in dificultate ca urmare
a actelor de violenta in familie;

k) initierea si coordonarea parteneriatelor sociale, in scopul
prevenirii si combaterii violentei in familie.

CAPITOLUL I
Functiile si atributiile Autoritatii

Art. 4. — Pentru realizarea obiectivelor in domeniul protectiei
familiei si a drepturilor copilului, Autoritatea are urmatoarele
functii principale:

a) de strategie, prin care se asigura fundamentarea si
aplicarea strategiilor si a programelor in domeniul protectiei
copilului si familiei;

b) de monitorizare a respectarii drepturilor copilului;

c¢) de promovare a drepturilor copilului si a valorilor familiale;

d) de colectare, analiza si evaluare a datelor si informatiilor
privind drepturile copilului si apararea si consolidarea familiei;

e) de reprezentare, prin care se asigura, Tn numele statului
roman, reprezentarea pe plan intern si extern;

f) de administrare, prin care se asigura gestionarea bunurilor
din domeniul public si privat al statului pe care le are in
administrare sau in folosinta, dupa caz, si de gestionare a
bugetelor si a fondurilor alocate;

g) de autoritate de stat, prin care se asigura urmarirea
aplicarii reglementarilor in domeniul propriu de activitate;

h) de control al modului in care sunt respectate drepturile
copilului, ale tinerilor care beneficiaza de o masura de protectie
speciala, in care este sprijinita familia si sunt aplicate
reglementarile din domeniul propriu de activitate.

Art. 5. — (1) In exercitarea functiilor sale, Autoritatea
indeplineste urmatoarele atributii principale:

1. propune Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
proiecte de politici publice/acte normative in domeniul de
activitate;

2. coordoneaza activitatile si masurile de implementare a
obiectivelor strategiilor nationale din domeniul de activitate;

3. evalueaza impactul aplicarii obiectivelor strategice si ia
masurile necesare sau, dupa caz, propune Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale luarea masurilor necesare pentru
imbunétatirea obiectivelor sau, dupad caz, a activitatilor de
implementare a strategiilor nationale din domeniul de activitate;

4. monitorizeaza respectarea drepturilor copilului si
recomanda autoritatilor centrale sau locale luarea masurilor care
se impun;

5. identifica nevoile de formare a personalului implicat in
protectia familiei si Tn protectia si promovarea drepturilor
copilului si colaboreaza cu institutile abilitate de lege la
fundamentarea si elaborarea de programe care sa raspunda
acestor nevoi;
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6. elaboreaza si fundamenteaza programe in domeniul
protectiei familiei si pentru prevenirea si combaterea violentei ih
familie si in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului;

7. centralizeaza si sintetizeaza informatiile referitoare la
respectarea principiilor si normelor stabilite de Conventia cu
privire la drepturile copilului, ratificata prin Legea nr. 18/1990,
republicata, si elaboreaza rapoartele prevazute la art. 44 pct. 1
din aceasta conventie;

8. urmareste si ia masurile necesare pentru punerea in
aplicare a recomandarilor Comitetului privind drepturile copilului,
formulate ca urmare a prezentarii rapoartelor prevazute la art. 44
pct. 1 din Conventia cu privire la drepturile copilului, ratificata
prin Legea nr. 18/1990, republicata;

9. asigura controlul Tn ceea ce priveste aplicarea legislatiei
din domeniul propriu de activitate si al modului Tn care sunt
respectate drepturile copilului de catre institutile publice,
celelalte persoane juridice si de persoanele fizice, in
conformitate cu legislatia Tn vigoare; constata faptele care
constituie contraventii si propune stabilirea raspunderii
disciplinare, contraventionale sau penale, dupa caz, a
persoanelor vinovate;

10. propune autoritatilor, institutiilor si celorlalte persoane
juridice suspendarea sau incetarea activitatilor care pun in
pericol grav si iminent sanatatea sau dezvoltarea fizica ori
psihica a copilului;

11. ia mé&surile necesare sau, dupa caz, propune autoritatilor
ori institutilor competente luarea masurilor necesare pentru
prevenirea sau, dupa caz, inlaturarea efectelor oricaror acte ori
fapte care incalca principiile si normele tratatelor internationale
in domeniul drepturilor copilului si al protectiei familiei la care
Romaénia este parte;

12. ia masurile necesare pentru ducerea la indeplinire a
obligatiilor pe care le are in calitatea sa de autoritate centrala si
care decurg din instrumente juridice internationale ratificate sau
semnate de Romania ori la care aceasta a aderat;

13. initiaza, negociazd si incheie, prin Tmputernicirea
Guvernului, instrumente juridice internationale de cooperare in
domeniul sau de activitate;

14. realizeaza prognoze, efectueaza studii si cercetari,
realizeaza si publica materiale stiintifice si promotionale in
domeniul protectiei familiei si al protectiei drepturilor copilului;

15. fundamenteaza si propune politici de prevenire a
situatiilor care determind marginalizarea sociala a tinerilor care
beneficiazd de o masura de protectie speciald, precum si
masurile de sprijin si interventie;

16. coordoneaza si indruma metodologic activitatile
serviciilor destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai si
ale celor de protectie speciala a copilului, precum si activitatile
desfasurate de comisiile pentru protectia copilului;

17. elaboreaza standarde, norme metodologice si proceduri
de lucru pentru serviciile care asigura prevenirea separarii
copilului de parintii sai, protectia speciala a copilului si tanarului,
precum si pentru protectia familiei;

18. elaboreazd metodologia de licentiere si criteriile de
evaluare a serviciilor destinate prevenirii separarii copilului de
parintii sai, protectiei speciale a copilului si tanarului si victimelor
violentei in familie;

19. licentiaza serviciile destinate prevenirii separarii copilului
de parintii sai, pe cele destinate protectiei speciale a copilului si
tanarului, precum si serviciile destinate protectiei victimelor
violentei in familie organizate, in conditiile legii, de catre
autoritatile administratiei publice locale, institutii sau alte
persoane juridice;

20. garanteaza protectia juridica a copiilor cetateni straini
aflati pe teritoriul Roméaniei, neinsotiti de parinti sau de un alt
reprezentant legal ori care nu se gasesc sub supravegherea
legala a unor persoane;

21. coordoneaza si indruma metodologic activitatile de
sprijinire a familiei si victimelor violentei in familie, precum si ale
serviciilor destinate acestora;

22. elaboreaza standarde, norme metodologice si proceduri
de lucru pentru serviciile sociale din domeniul protectiei familiei,
a victimelor violentei in familie si pentru cele destinate
agresorilor;

23. realizeaza baza de date privind copiii aflati Tn sistemul de
protectie speciala, copiii si familiile aflate in situatie de risc,
precum si a cazurilor de violenta in familie;

24. stabileste procedurile si criteriile de evaluare a nevoilor
sociale in domeniul violentei in familie si elaboreaza
metodologia de interventie in aceste cazuri;

25. gestioneaza bunurile proprietate publica si privata a
statului pe care le are Tn administrare sau in folosinta, dupa caz;

26. gestioneaza sau, dupa caz, monitorizeaza gestionarea
fondurilor alocate pentru finantarea programelor din domeniul
sau de activitate;

27. finanteaza sau, dupa caz, cofinanteaza proiecte specifice
si proiecte in cadrul programelor de interes national,

28. propune si fundamenteaza adoptarea masurilor necesare
pentru asigurarea finantarii adecvate a serviciilor destinate
prevenirii separarii copilului de parintii sai, protectiei speciale a
copilului, sprijinirii familiei, prevenirii si combaterii violentei Tn
familie.

(2) Autoritatea elaboreaza regulamentul propriu de
organizare si functionare, care se aproba prin ordin al ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale.

Art. 6. — (1) Autoritatea asigura respectarea, pe teritoriul
Romaniei, a drepturilor copilului prin interventia, in conditiile
legii, in procedurile administrative si judiciare privind respectarea
si promovarea drepturilor copilului.

(2) Autoritatea are dreptul sa controleze modul in care sunt
respectate drepturile copiilor si sd ceard autoritatilor
administratiei publice, altor institutii Si persoane juridice care in
activitatea desfasurata lucreaza direct cu copiii, precum si
persoanelor fizice care au in ingrijire si asigura protectia unui
copil orice informatii sau documente necesare, sa intervieveze
si sa ia declaratii de la conducatorii acestora si de la orice
functionar sau lucrator care poate da informatiile necesare
solutionarii cererii.

(3) Autoritatile administratiei publice, conducerea institutiilor
si organizatiilor private acreditate, precum si persoanele fizice
sunt obligate sa comunice sau, dupa caz, sa puna la dispozitia
Autoritatii, Tn termen de 15 zile, in conditiile legii, informatiile,
documentele sau actele pe care le detin in legatura cu cererile
pe care aceasta le formuleaza, sa permita intervievarea si
luarea declaratiilor prevazute la alin. (2), acordandu-i sprijin
pentru exercitarea atributiilor sale.

(4)1n actiunile de aparare si respectare a drepturilor copiilor,
reprezentantii imputerniciti ai Autoritatii au acces, in conditiile
legii, la documentele secrete detinute de autoritatile
administratiei publice si alte institutii, in masura in care le
considera necesare pentru solutionarea plangerilor care i s-au
adresat, cu obligatia de a nu divulga sau de a nu face publice
informatiile ori documentele secrete la care au avut acces.

Art. 7. — (1) Autoritatea este condusa de un presedinte,
ajutat de un vicepresedinte, asimilati din punctul de vedere al
drepturilor salariale cu functia de director general, respectiv de
director general adjunct din ministere, numiti prin ordin al
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.

(2) Presedintele este ordonator secundar de credite.

(3) Presedintele conduce intreaga activitate a Autoritatii si
reprezinta Autoritatea in raporturile cu ministerele, cu alte
autoritati ale administratiei publice, cu organizatii, precum si in
raporturile cu persoane fizice si juridice roméane sau straine.
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Art. 8. — (1) Pe langa presedintele Autoritatii functioneaza
Consiliul consultativ, organism fara personalitate juridica, cu rol
consultativ si care are in componenta sa reprezentanti ai unor
ministere si ai altor organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, ai structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai
structurilor asociative ale societatii civile.

(2) Consiliul consultativ este alcatuit din reprezentanti ai
urmatoarelor institutii:

a) Autoritatea Nationala pentru Protectia Familiei si a
Drepturilor Copilului;

b) Oficiul Roméan pentru Adoptii;

c) Autoritatea Nationald pentru Protectia Persoanelor cu
Handicap;

d) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;

e) Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii;

f) Avocatul Poporului;

g) Ministerul Administratiei si Internelor;

h) Ministerul Sanatatii;

i) Uniunea Nationala a Presedintilor Consiliilor Judetene;

j) Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru
Protectia Drepturilor Copilului din Roméania;

k) Asociatia Directorilor Directiilor de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului.

(3) Lucrarile Consiliului consultativ sunt conduse de
presedintele Autoritatii.

Art. 9. — (1) Consiliul consultativ are urmatoarele atributii
principale:

a) asigura cooperarea dintre institutiile si organizatiile care il
compun in vederea realizarii Programului de guvernare in
domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si familiei;

b) asigura monitorizarea aplicarii legislatiei in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor copilului si familiei;

c) formuleaza propuneri privind Tmbunatatirea cadrului
normativ in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului
si familiei;

d) formuleaza propuneri privind imbunatatirea relatiilor
interinstitutionale ale autoritatilor publice implicate in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor copilului si familiei.

(2) Consiliul consultativ se intruneste trimestrial si ori de cate
ori este nevoie, la convocarea presedintelui Autoritatii.

(3) La lucrarile Consiliului consultativ pot participa, la invitatia
presedintelui Autoritatii, reprezentanti ai altor institutii decét cele
prevazute la art. 8, reprezentanti ai societatii civile, precum si
reprezentanti ai mass mediei.

(4) In realizarea atributiilor sale Consiliul consultativ adopta
hotarari cu caracter de recomandare.

CAPITOLUL I
Programe de interes national in domeniul protectiei
familiei si a drepturilor copilului

Art. 10. — In intelesul prezentei hotarari, prin programe de
interes national se intelege acele programe care contribuie la:

a) dezvoltarea si diversificarea sistemului de servicii si
institutii destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului,
precum si pentru prevenirea separarii copilului de familie;

b) dezvoltarea deprinderilor de viatd independentad si
integrarea socioprofesionala a tinerilor care beneficiaza de o
masura de protectie speciala;

c) sprijinirea familiilor in vederea asumarii responsabilitatilor
parintesti;

d) prevenirea si combaterea violentei in familie;

e) asigurarea functionarii adecvate a sistemului prevazut la
lit. @), in vederea Tmbunatatirii indicatorilor de calitate si
performanta a respectivelor servicii si institutii.

Art. 11. — (1) Autoritatea poate finanta sau, dupa caz,
cofinanta urmatoarele tipuri de programe de interes national:

a) programele de interes national in domeniile prevazute la
art. 10;

b) programe de urgenta pentru depasirea unor situatii de
criza, determinate fie de calamitati naturale, fie de
imposibilitatea unor autoritati ale administratiei publice locale de
a asigura din bugetul propriu sumele necesare, in vederea
si, dupa caz, pentru interventii cu caracter umanitar;

c) orice alte programe considerate importante si oportune
pentru domeniul de activitate al Autoritatii.

(2) Programele de interes national prevazute la alin. (1) lit. a)
sunt complementare actiunilor finantate la nivel local si pot avea
urmatoarele obiective generale:

a) realizarea investitiilor necesare pentru dezvoltarea,
diversificarea, restructurarea si buna functionare a serviciilor si
institutiilor care asigura ingrijirea, protectia si promovarea
drepturilor copilului, ale tinerilor care beneficiaza de o masura de
protectie speciala, protectia familiei, precum si combaterea
violentei in familie;

b) realizarea de studii, cercetari si publicatii in domeniul de
activitate al Autoritatii;

c) formarea initiald si continud a personalului care fisi
desfasoara activitatea in cadrul serviciilor si institutiilor ce
asigura promovarea drepturilor copilului, protectia speciala a
copiilor aflati in dificultate si a celor cu handicap, a tinerilor care
beneficiazd de o masura de protectie speciald, protectia
familiilor, precum si combaterea violentei in familie;

d) informarea opiniei publice despre drepturile copilului si
valorile familiei prin campanii de mediatizare;

e) promovarea valorilor familiale, a intelegerii si intrajutorarii
in familie, prevenirea si combaterea violentei in relatiile dintre
membrii acesteia;

f) sprijinirea membrilor de familie aflati in dificultate ca urmare
a actelor de violenta in familie;

g) sprijinirea victimelor violentei in familie prin programe de
recuperare a sanatatii si de reinsertie sociala;

h) asistarea agresorilor prin tratamente de dezalcoolizare,
dezintoxicare, psihologice si psihiatrice;

i) sustinerea integrarii socioprofesionale a tinerilor care
beneficiaza de o masura de protectie speciala;

j) orice alte obiective corespunzatoare domeniului de
activitate al Autoritatii.

Art. 12. — (1) Programele de interes national pot fi anuale
sau, dupa caz, multianuale si se aproba prin hotarare a
Guvernului, pe baza fundamentarilor elaborate de Autoritate.

(2) In cadrul programelor de interes national multianuale pot
fi finantate sau, dupa caz, cofinantate proiecte multianuale cu
finantare anuala, in functie de complexitatea programelor.

Art. 13. — (1) Finantarea sau, dupa caz, cofinantarea
programelor de interes national anuale ori multianuale se
asigura din urmatoarele surse:

a) bugetul de stat;

b) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

c¢) donatii, sponsorizari si alte surse, In conditiile legii.

(2) Sumele alocate din sursele prevazute la alin. (1) vor fi
cuprinse in bugetul propriu al Autoritatii.

Art. 14. — (1) In scopul finantarii programelor de interes
national Autoritatea este autorizata sa aloce fonduri din bugetul
propriu:

a) serviciilor publice specializate pentru protectia copilului;

b) organismelor private autorizate, potrivit legii.

(2) Alocarea fondurilor potrivit alin. (1) se face pe baza de
conventii incheiate cu consiliile judetene si cu consiliile locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, respectiv cu organismele
private autorizate potrivit legii.

Art. 15. — Autoritatea elaboreaza metodologia de evaluare,
selectie si monitorizare a proiectelor specifice din cadrul
programelor de interes national, care va fi aprobata prin hotarare
a Guvernului.
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Art. 16. — (1) In conditiile legii, la nivelul Autoritatii se pot
organiza, prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale, unitadti de management de proiect, denumite in
continuare UMP, organisme fara personalitate juridica, conduse
de un director de proiect, in vederea asigurarii unui cadru unitar
pentru managementul proiectelor finantate din credite externe
rambursabile sau nerambursabile. Finantarea cheltuielilor de
personal se face din costurile proiectului prevazute cu aceasta
destinatie, in conditiile legii.

(2) Structura organizatorica, numarul de posturi,
regulamentul de organizare si functionare pentru fiecare UMP si,
dupa caz, numarul de unitati se aproba prin ordin al ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale.

(3) Presedintelui Autoritatii numeste personalul UMP si
stabileste competentele acestuia.

(4) Personalul poate fi angajat din sursa externa pe perioada
determinata sau poate fi transferat sau detasat in conditiile legii.

(5) Salarizarea personalului UMP se realizeaza potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 52/1999 privind
asigurarea unui cadru unitar pentru mangementul proiectelor
finantate prin imprumuturi externe contractate sau garantate de
stat, rambursabile sau nerambursabile, inclusiv privind plata
specialistilor romani care Tsi desfasoara activitatea in cadrul
unitatilor de management de proiect, aprobatéd prin Legea
nr. 172/2001.

CAPITOLUL IV
Finantarea activitatilor de protectie a copilului,
a tinerilor care beneficiaza de o masura de protectie
speciala, precum si de protectie a familiei

Art. 17. — (1) Activitatea serviciilor si institutiilor publice care
asigura protectia speciald a copilului si tanarului se finanteaza
din urmatoarele surse:

a) venituri proprii ale consiliilor locale, consiliilor judetene,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

b) sume alocate din bugetul Autoritatii, conform prevederilor
art. 10—14.

(2) Activitatea serviciilor si institutiilor publice care asigura
prevenirea si combaterea violentei in familie se finanteaza din
sursele prevazute la alin. (1).

Art. 18. — (1) In conditiile legii Autoritatea va prelua toate
drepturile si va fi tinutad de toate obligatiile Agentiei Nationale
pentru Protectia Familiei, ale Centrului Pilot de Asistenta si
Protectie a Victimelor Violentei in Familie, ale Centrului de
Informare si Consultanta pentru Familie, precum si ale Autoritaii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului, potrivit
reglementarilor legale sau contractuale.

(2) Patrimoniul Agentiei Nationale pentru Protectia Familiei,
al Centrului Pilot de Asistenta si Protectie a Victimelor Violentei
in Familie, al Centrului de Informare si Consultanta pentru
Familie, precum si al Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Copilului, stabilit pe baza ultimului bilant contabil
anterior intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari, se preia de catre
Autoritate pe baza de protocol de predare-primire.

Art. 19. — Autoritatea asigura, in conditiile legii, continuitatea
tuturor proiectelor in derulare, initiate de fosta Agentie Nationala

pentru Protectia Familiei si de catre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului.

Art. 20. — In aplicarea prevederilor prezentei hotarari,
Autoritatea elaboreaza Metodologia de control al modului in care
sunt respectate drepturile copilului, ale tinerilor care beneficiaza
de o masura de protectie speciala, in care este sprijinita familia
si sunt aplicate reglementarile din domeniul propriu de activitate,
care se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii.

Art. 21. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, in
cuprinsul actelor normative in vigoare sintagmele ,Autoritatea
Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului” si ,Agentia
Nationald pentru Protectia Familiei” se inlocuiesc cu sintagma
L2Autoritatea Nationala pentru Protectia Familiei si a Drepturilor
Copilului”.

Art. 22. — (1) Personalul din cadrul Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Copilului, al Agentiei Nationale
pentru Protectia Familiei, al Centrului Pilot de Asistenta si
Protectie a Victimelor Violentei in Familie si al Centrului de
Informare si Consultanta pentru Familie este preluat sau, dupa
caz, transferat in interesul serviciului, in conditiile legii, la
Autoritate.

(2) Incadrarea personalului prevazut la alin. (1) Tn numarul
de posturi aprobat potrivit legii se face in termen de 60 de zile
de la data intrarii Tn vigoare a prezentei hotaréari, cu respectarea
prevederilor art. 6 din Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea
unor autoritati si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor
publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordurilor-cadru cu Comisia Europeana si Fondul Monetar
International.

(3) Personalul disponibilizat ca urmare a reorganizarii
Autoritatii beneficiaza de masurile de protectie sociala prevazute
de lege.

Art. 23. — Actele normative in care sunt prevazute organele
de specialitate ale administratiei publice centrale care se
desfiinteaza sau se reorganizeaza potrivit prevederilor prezentei
hotarari se modifica in mod corespunzator.

Art. 24. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abroga:

a) Hotararea Guvernului nr. 1.624/2003 privind organizarea
si functionarea Agentiei Nationale pentru Protectia Familiei,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 57 din
23 ianuarie 2004;

b) Hotararea Guvernului nr. 1.432/2004 privind atributiile,
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Copilului, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 868 din 23 septembrie 2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) Hotararea Guvernului nr. 938/1998 privind infiintarea
Centrului de Informare si Consultanta pentru Familie, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 509 din data de
29 decembrie 1998;

d) Hotararea Guvernului nr. 852/1996 privind infiintarea
Centrului Pilot de Asistenta si Protectie a Victimelor Violentei in
Familie, cu modificarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 241 din 3 octombrie 1996.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 18 noiembrie 2009.
Nr. 1.385.

Contrasemneaza:
p. Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
interimar,
Mihai Constantin Seitan,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 11/2009
privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 5 alin. (1)
din Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea unor autoritati si institutii publice,
rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordului-cadru cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International,

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Hotararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si
functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 41 din 23 ianuarie 2009, cu modificarile
si completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 23 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — (1) Institutiile care functioneaza in subordinea, in coordonarea
sau sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, dupa caz,
sunt prevazute in anexa nr. 2.

(2) Institutiile prevazute in anexa nr. 2 lit. A pct. 1—5 sunt in subordinea
directa a ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.

(3) Institutiile prevazute in anexa nr. 2 lit. A pct. 6 sunt in subordinea
secretarului de stat coordonator al domeniului care gestioneaza fonduri structurale
europene.

(4) Conducatorii institutiilor publice aflate in subordinea sau in coordonarea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale sunt numiti si eliberati din functie
de catre ministrul muncii, familiei si protectiei sociale, cu respectarea conditiilor
legale.

(5) Atributiile, sarcinile si raspunderile institutiilor care functioneaza in
subordinea sau in coordonarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
prevazute in anexa nr. 2, se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare, aprobat prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale,
dupa caz, cu respectarea conditiilor legale.

(6) Repartizarea numarului maxim de posturi, structura organizatorica si
statele de functii pentru institutiile prevazute in anexa nr. 2 lit. A si B se aproba prin
ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.”

2. Anexele nr. 1, 2 si 3 se modifica si se inlocuiesc cu anexele nr. 1, 2
si 3, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC
Contrasemneaza:
p. Ministrul muncii, familiei
si protectiei sociale,
interimar,
Mihai Constantin Seitan,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea

Bucuresti, 18 noiembrie 2009.
Nr. 1.387.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr. 11/2009

INSTITUTIILE
care functioneaza in subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

A. in subordine:

1. Autoritatea Nationalad pentru Persoanele cu Handicap
(80 de posturi)

2. Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului
si Familiei (82 de posturi)

3. Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei
si Barbati (41 de posturi)

4. Agentia Nationalad pentru Prestatii Sociale (1.376 de
posturi)

5. Inspectia Muncii (3.571 de posturi)

6. Organisme intermediare regionale pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane
(350 de posturi):

a) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Nord-Est;

b) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Est;

c¢) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Muntenia;

d) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Sud-Vest Oltenia;

e) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Vest;

f) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Nord-Vest;

g) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Centru;

h) Organismul intermediar regional pentru Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane —
Regiunea Bucuresti-llfov.

B. In coordonare:

1. Institutul National de Cercetare Stiintificad ih Domeniul
Muncii si Protectiei Sociale — |.N.C.S.M.P.S. Bucuresti

2. Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru
Protectia Muncii — I.N.C.D.P.M. ,Alexandru Darabont” —
Bucuresti

3. Revista ,Obiectiv”

C. Sub autoritate:

1. Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari
Sociale

2. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 3 la Hotdrdrea Guvernului nr. 11/2009)

PARCUL NORMAT
de mijloace de transport si consumul lunar de carburanti pentru Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
si institutiile din subordine

Consumul Iungr
Nr. Denumirea institutiei Tipul mijlocului de transport Parcul normat d.e (_:arbyrar)_t,l
crt. ’ — litri luna/mijloc
de transport —
1. | Administratia centrala a autoturism — cabinet ministru — 1 400
Ministerului Muncii, Familiei — cabinet secretar de stat — 4 300
si Protectiei Sociale — cabinet secretar general — 1 300
— parc comun — 5* 300
2. | Organismele intermediare autoturism — cate doua pentru fiecare 250
regionale pentru Programul organism
operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane”
3. | Agentia Nationala pentru Prestatii | autoturism — aparat central — 4 300
Sociale — agentii teritoriale de prestatii
sociale — 86 (cate doua pentru
fiecare agentie judeteana si
4 pentru cea a municipiului
Bucuresti) 250
4. | Agentia Nationala pentru autoturism 2 300
Egalitatea de Sanse intre Femei
si Barbati
5. | Revista ,Obiectiv” — autofurgoneta 1 350
— autoturism 1 300
— autovehicul pentru transport 1 350
de marfa si persoane

*) Dintre care doua autoturisme achizitionate din fonduri comunitare de preaderare destinate activitatilor specifice Autoritatii de management pentru

Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane”.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI LOCUINTEI
Nr. 833 din 8 octombrie 2009

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Nr. 3.159 din 12 noiembrie 2009

ORDIN
privind aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile pentru axele prioritare
»,Dezvoltare economica si sociala” si ,,Protectia mediului si pregatirea pentru situatii de urgenta”
din cadrul Programului IPA de cooperare transfrontaliera Romania—Serbia

In conformitate cu prevederile:

— Regulamentului (CE) nr. 1.085/2006 al Consiliului din 17 iulie 2006 de instituire a unui instrument de asistenta pentru

preaderare (IPA);

— Regulamentului (CE) nr. 718/2007 al Comisiei din 12 iunie 2007 de punere in aplicare a Regulamentului Consiliului (CE)
nr. 1.085/2006 al Consiliului de instituire a unui instrument de asistenta pentru preaderare (IPA);

— Regulamentului (CE, Euratom) nr. 1.605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul financiar aplicabil
bugetului general al Comunitéatii Europene, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Hotaréarii Guvernului nr. 28/2008 privind aprobarea continutului-cadru al documentatiei tehnico-economice aferente
investitiilor publice, precum si a structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de

interventii,

in temeiul art. 12 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 33/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Locuintei, cu modificarile ulterioare, si al art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si
functionarea Ministerului Finantelor Publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul dezvoltarii regionale si locuintei si ministrul finantelor publice emit urméatorul ordin:

Art. 1. — Tn cadrul proiectelor finantate prin axele prioritare
,Dezvoltare economica si sociala” si ,Protectia mediului si
pregatirea pentru situatii de urgenta” din cadrul Programului IPA
de cooperare transfrontaliera Romania—Serbia, sunt
considerate eligibile categoriile de cheltuieli care Tndeplinesc,
cumulativ, urmatoarele conditii:

a) respecta reglementarile prevazute in legislatia nationala
si comunitara in vigoare;

b) nu sunt finantate integral sau partial prin alte instrumente
financiare nationale, europene sau internationale;

c) sunt insotite de documente justificative, in conformitate cu
prevederile legislatiei nationale, pe baza carora cheltuielile sa
fie inregistrate Tn contabilitatea beneficiarului, certificate si
identificate;

d) sunt necesare implementarii proiectelor si sunt n
conformitate cu prevederile contractului de finantare incheiat
intre Autoritatea de management si partenerul lider de proiect,
pentru aprobarea operatiunii, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (CE) nr. 1.085/2006 al Consiliului din 17 iulie
2006 de instituire a unui instrument de asistentd pentru
preaderare (IPA) si ale Regulamentului (CE) nr. 718/2007 al
Comisiei din 12 iunie 2007 de punere in aplicare a
Regulamentului Consiliului (CE) nr. 1.085/2006 al Consiliului de
instituire a unui instrument de asistenta pentru preaderare (IPA);

e) sunt efectiv platite de catre beneficiar.

Art. 2. — (1) Cheltuielile prevazute la art. 1 sunt considerate
eligibile daca indeplinesc cumulativ urméatoarele conditii:

a) sunt efectuate de la data aprobarii oficiale a Programului
IPA de cooperare transfrontaliera Romania—Serbia de catre
Comisia Europeang;

b) sunt efectuate de la data intrarii in vigoare a Contractului
de finantare semnat intre partenerul lider de proiect si
Autoritatea de management;

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), urmatoarele
categorii de cheltuieli, ce constituie cheltuieli pentru pregatirea
proiectelor, efectuate de beneficiar sunt considerate eligibile de
la data de 1 ianuarie 2007:

a) cheltuieli pentru elaborarea studiului de fezabilitate,
prefezabilitate;

b) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de teren;

c) cheltuieli pentru expertiza tehnica si, dupa caz, audit
energetic;

d) cheltuieli cu consultanta pentru elaborarea proiectului —
maximum 1% din totalul cheltuielilor eligibile si nu mai mult de
10.000 euro;

e) cheltuieli pentru asistenta privind derularea procedurilor
de achizitii publice;

f) cheltuieli pentru traducerea documentelor;

g) cheltuieli pentru documentatia de avizare a lucrarilor de
interventii;

h) cheltuieli pentru elaborarea proiectului tehnic;

i) cheltuieli pentru achizitia de terenuri — maximum 10% din
valoarea totala a cheltuielilor eligibile ale operatiunii respective;

j) cheltuieli pentru avize, acorduri, autorizatii;

k) cheltuieli cu taxe si comisioane bancare de tipul celor
prevazute la art. 16 alin. (1) — maximum 5% din totalul
cheltuielilor eligibile;

[) cheltuieli pentru organizarea de intalniri intre partenerii
proiectului — cheltuieli cu deplasarea si cheltuieli pentru
organizarea evenimentului, inclusiv cheltuieli pentru cafea, apa,
sucuri si tratatii in valoare de maximum 2% din valoarea
cumulata a cheltuielilor cu pregatirea proiectului.

(3) Cheltuielile mentionate la alin. (2) lit. I) sunt eligibile cu
respectarea prevederilor legislatiei nationale in vigoare si a
urmatoarelor conditii:

a) transport — cel mai scazut pret, pe baza analizei a
3 oferte;
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b) cazare — in limitele plafoanelor permise de legislatia
nationald pentru organismele publice;

c¢) traducere simultana in timpul intrunirilor;

d) diurne — plafoanele permise de legislatia nationala
aplicabila.

(4) Procedurile de achizitie derulate pentru efectuarea
cheltuielilor mentionate la alin. (2) se deruleaza in conformitate
cu prevederile procedurii specifice de achizitii publice utilizate
in relatia cu statele nemembre ale Uniunii Europene.

(5) Cheltuielile pentru pregatirea proiectelor sunt eligibile
daca au fost efectuate cu maximum 2 ani inaintea termenului-
limita de depunere a cererii de finantare si daca valoarea
cumulatéd nu depéaseste 10% din valoarea totala eligibila a
proiectului.

(6) Contributia beneficiarului la realizarea operatiunii trebuie
sa fie sub forma financiara.

(7) Cheltuielile pentru pregatirea proiectului prevazute la
art. 2 alin. (2) pot fi declarate de catre un beneficiar numai in
prima cerere de rambursare a cheltuielilor.

Art. 3. — (1) Sunt eligibile cheltuielile pentru amenajarea
terenului si cheltuielile cu amenajarea terenului pentru protectia
mediului, necesare pentru obiectivul de investitie.

(2) Pentru amenajarea terenului sunt considerate eligibile
cheltuielile efectuate la inceputul lucrarilor, care au ca scop
pregatirea amplasamentului pentru derularea proiectului si care
constau in cheltuieli pentru dezasamblari, evacuari materiale
rezultate, devieri ale retelelor de utilitati din amplasament,
drenaje, epuismente — exclusiv cele aferente realizarii lucrarilor
pentru investitia de baza, devieri de cursuri de apa.

(3) In cazul amenajarilor pentru protectia mediului sunt
considerate eligibile cheltuielile efectuate pentru lucrari si actiuni
de protectie a mediului, inclusiv pentru refacerea cadrului natural
dupa terminarea lucrarilor.

Art. 4. — Sunt eligibile cheltuielile pentru asigurarea utilitatilor
necesare obiectivului de investitie, respectiv pentru: alimentare
cu apa, canalizare, drumuri de acces, care se executa pe
amplasamentul delimitat din punct de vedere juridic ca
apartindnd obiectivului de investitie, precum si cheltuielile
aferente racordarii la retelele de utilitati.

Art. 5. — Sunt eligibile cheltuielile pentru organizarea de
santier Tn scopul realizérii obiectivului de investitie, necesare
contractantului in vederea crearii conditiilor de desfasurare a
activitatii de constructii-montaj.

Art. 6. — (1) Sunt eligibile cheltuielile privind proiectarea si
asistenta tehnica pentru implementarea proiectelor, cuprinzand
cheltuielile pentru studii de teren, obtinerea de avize, acorduri si
autorizatii, proiectare si inginerie, organizarea procedurilor de
achizitie, consultanta si asistenta tehnica, altele decét cele
prevazute la art. 2.

(2) Pentru studii de teren, cheltuielile eligibile cuprind
cheltuielile pentru studii geotehnice, geologice, hidrologice,
hidrogeotehnice, fotogrammetrice, topografice si de stabilitate
ale terenului pe care se amplaseazé obiectivul de investitie.

(3) Pentru obtinere de avize, acorduri, autorizatii, cheltuielile
eligibile cuprind cheltuielile pentru:

a) obtinerea/prelungirea valabilitatii certificatului de urbanism;

b) obtinerea/prelungirea valabilitati autorizatiei de
construire/desfiintare;

c) obtinerea avizelor si acordurilor pentru racorduri si
bransamente la retele publice de apa, canalizare, gaze,
termoficare, energie electrica, telefonie etc.;

d) obtinerea certificatului de nomenclatura stradala si adresa;

e) intocmirea documentatiei, obtinerea numarului cadastral
provizoriu si inregistrarea terenului in cartea funciara;

f) obtinerea acordului de mediu;

g) obtinerea avizului P.S.1,;

h) alte avize, acorduri si autorizatii.

(4) Pentru proiectare si inginerie cheltuielile eligibile cuprind
cheltuielile pentru:

a) elaborarea tuturor fazelor de proiectare — studiu de
prefezabilitate, studiu de fezabilitate, proiect tehnic si detalii de
executie, pentru verificarea tehnica a proiectarii si pentru
elaborarea certificatului de performanta energetica a cladirii,
precum si pentru elaborarea documentatiilor necesare obtinerii
acordurilor, avizelor si autorizatiilor aferente obiectivului de
investitie — documentatii ce stau la baza emiterii avizelor si
acordurilor impuse prin certificatul de urbanism, documentatii
urbanistice, studii de impact, studii/expertize de amplasament,
studii de trafic;

b) lucrarile de interventii la constructii existente sau pentru
continuarea lucrarilor la obiective incepute si neterminate,
incluzand cheltuielile efectuate pentru expertizarea tehnica, cu
conditia ca aceste cladiri sa faca parte integranta si inseparabila
din rezultatul operatiunii;

c) lucrarile de crestere a performantei energetice a cladirilor
ca urmare a modernizarilor/reabilitarilor, incluzand cheltuielile
pentru efectuarea auditului energetic.

(5) Pentru organizarea procedurilor de achizitie cheltuielile
eligibile cuprind cheltuielile aferente asistentei/consultantei
juridice, in scopul elaborarii documentatiei de atribuire si/sau
aplicarii procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica,
publicarea anunturilor de intentie, de participare si de atribuire a
contractelor, corespondentd prin posta, fax, in legaturd cu
procedurile de achizitie publica.

(6) Pentru consultanta cheltuielile eligibile cuprind cheltuielile
efectuate, dupa caz, pentru:

a) servicii de consultanté la elaborarea studiilor de piata, de
evaluare etc.;

b) servicii de consultanta Tn domeniul managementului
executiei investitiei sau administrarea contractului de executie.

(7) Pentru asistentd tehnica cheltuielile eligibile cuprind
cheltuielile efectuate, dupa caz, pentru:

a) asistenta tehnica din partea proiectantului pe perioada de
executie a lucrarilor, in cazul in care aceasta nu intra in tarifarea
proiectului;

b) plata dirigintilor de santier, desemnati de autoritatea
contractanta, autorizati conform prevederilor legale pentru
verificarea executiei lucrarilor de constructii si instalatii, in limita
de maximum 10% din valoarea contractului de lucrari.

(8) Cheltuielile prevazute la alin. (5), (6) si (7) sunt eligibile Tn
cuantum de maximum 5% din valoarea totala eligibila a
proiectului.

Art. 7. — (1) Pentru investitia de baza necesara obiectivului
de investitie sunt considerate eligibile cheltuielile efectuate
pentru constructii si instalatii, cheltuielile pentru montajul
utilajelor tehnologice, cheltuielile pentru utilaje, echipamente si
functionale tehnologice cu montaj, cheltuielile pentru
achizitionarea utilajelor care nu necesita montaj si a
echipamentelor de transport tehnologic, cheltuieli pentru dotari
si cheltuieli pentru active necorporale.

(2) Cheltuielile se desfasoara pe obiecte de constructie, iar
delimitarea obiectelor se face de catre proiectant; cheltuielile
aferente fiecarui obiect de constructie sunt estimate prin devizul
pe obiect.

(3) Cheltuielile eligibile efectuate pentru constructii si instalatii
cuprind cheltuielile aferente executiei, reabilitarii, extinderii Si
modernizarii obiectelor cuprinse in obiectivul de investitie: cladiri
si anexe aferente, constructii speciale, instalatii aferente
constructiilor, precum instalatii electrice, sanitare, instalatii
interioare de alimentare cu gaze naturale, instalatii de incalzire,
ventilare, climatizare, P.S.l., telecomunicatii, crearea,
modernizarea facilitadtilor de acces pentru persoane cu
dizabilitati, retele de comunicatii electronice si alte tipuri de
instalatii impuse de destinatia obiectivului investitiei.
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(4) Cheltuielile eligibile pentru montajul utilajelor tehnologice
cuprind cheltuielile aferente montajului utilajelor tehnologice si al
utilajelor incluse n instalatiile functionale, inclusiv retelele
aferente necesare functionarii acestora.

(5) Cheltuielile pentru utilaje, echipamente tehnologice si
functionale cu montaj cuprind cheltuielile pentru achizitionarea
utilajelor si echipamentelor tehnologice, precum si a celor
incluse in instalatiile functionale.

(6) Cheltuielile pentru dotari cuprind cheltuielile pentru
procurarea de bunuri care, conform legii, intra in categoria
mijloacelor fixe sau a obiectelor de inventar, precum: mobilier,
echipamente IT, dotari P.S.1., dotari privind protectia muncii.

(7) Cheltuielile pentru active necorporale cuprind cheltuielile
cu achizitionarea drepturilor referitoare la brevete, licente,
know-how sau cunostinte tehnice nebrevetate.

Art. 8. — (1) Sunt eligibile cheltuielile cu achizitia/inchirierea
de echipamente, altele decat cele prevazute la art. 7, in scopul
realizarii activitatilor de baza ale proiectului si justificate prin
prisma obiectivelor proiectului.

(2) Toate echipamentele trebuie sa indeplineasca conditiile
cerute prin proiect si trebuie s& respecte principiul eficientei
economice, energetice si al impactului negativ redus asupra
mediul Tnconjurator.

Art. 9. — (1) Sunt eligibile cheltuielile specifice, altele decat
cele prevazute la art. 2—8, efectuate in scopul realizarii
activitatilor de baza ale proiectului pentru:

a) sprijinirea infrastructurii economice si sociale, regionale si
locale;

b) dezvoltarea turismului, inclusiv Tintarirea
regionale a regiunii de granita ca atractie turistica;

¢) promovarea dezvoltarii IMM-urilor;

d) acordarea de sprijin pentru cresterea nivelului de inovare,
cercetare si dezvoltare in regiunea de granita;

e) Tmbunatatirea sistemelor si abordarilor referitoare la
provocarile, protectia si managementul mediului in context
transfrontalier;

f) dezvoltarea si implementarea unor strategii eficiente pentru
managementul deseurilor si al apelor uzate;

g) dezvoltarea unor abordari si sisteme eficiente pentru
pregatirea pentru situatii de urgenta.

(2) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. a) cuprind:

a) cheltuieli pentru elaborarea de studii, strategii, planuri
comune privind sprijinirea infrastructurii economice si sociale,
regionale si locale;

b) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionald, schimburi de experienta, seminarii, ateliere de
lucru, targuri si expozitii, crearea de retele de comunicare,
realizarea de campanii de constientizare in domeniul dezvoltarii
economice si sociale.

(3) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. b) cuprind:

a) cheltuieli pentru elaborarea de studii, proiecte-pilot,
strategii, planuri comune privind sprijinirea dezvoltarii turismului,
inclusiv intarirea identitatii regionale;

b) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionalda, schimburi de experienta, seminarii, ateliere de
lucru, targuri si expozitii, crearea de retele de comunicare,
realizarea de campanii de constientizare in domeniul dezvoltarii
turismului, inclusiv intarirea identitatii regionale;

c) cheltuieli pentru realizarea de produse si servicii de turism
transfrontaliere si materiale de marketing ih domeniul dezvoltarii
turismului, inclusiv intarirea identitatii regionale.

(4) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. ¢) cuprind:

a) cheltuieli pentru elaborarea de studii si strategii privind
dezvoltarea mediului de afaceri;

b) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionald, crearea de retele de comunicare, targuri si

identitatii

expozitii si realizarea de campanii de constientizare in domeniul
dezvoltarii mediului de afaceri si cercetare, dezvoltare si inovare;

c) cheltuieli privind crearea si facilitarea accesului
intreprinzatorilor la informatii, baze de date si infrastructura
mediului de afaceri;

d) cheltuieli pentru amenajari si dotari de spatii aferente
centrelor de informare si promovare, targurilor si expozitiilor.

(5) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. d) cuprind:

a) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionald, crearea de retele de comunicare si realizarea de
campanii de constientizare in domeniul agriculturii;

b) cheltuieli pentru realizarea unor studii si strategii privind
dezvoltarea agriculturii si a mediului de afaceri;

c) cheltuieli pentru promovarea mediului de afaceri, precum
si a activitatilor de cercetare, dezvoltare si inovare;

d) cheltuieli pentru realizarea unor activitati de marketing
specifice si promovare prin intermediul internetului si alte
mijloace electronice;

e) cheltuieli pentru achizitionarea si crearea de baze de date.

(6) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. €) cuprind:

a) cheltuieli pentru realizarea unor studii, colectare de date si
creare baze de date, strategii si planuri comune de actiune
pentru protectia si managementul mediului;

b) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionald, schimburi de experienta, seminarii, ateliere de
lucru, targuri si expozitii, crearea de retele de comunicare,
realizarea de campanii de constientizare in domeniul proteciiei
mediului;

c) cheltuieli pentru dezvoltarea unor sisteme de management
in domeniul situatiilor de urgents;

d) cheltuieli pentru lucrari in scopul imbunatatirii controlului
asupra inundatiilor prin terasamente si pentru protejarea
malurilor apelor curgatoare impotriva eroziunii, reabilitarea ariilor
poluate, constructia de noi facilitati in vederea reducerii poludrii,
refacerii/renovarii celor existente;

e) cheltuieli pentru restaurarea habitatelor si crearea
coridoarelor ecologice transfrontaliere.

(7) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. f) cuprind:

a) cheltuieli pentru realizarea unor studii, strategii si planuri
comune de actiune pentru managementul deseurilor si cel al
apelor reziduale;

b) cheltuieli pentru achizitionarea de servicii de utilitate
publicé pentru gestionarea deseurilor;

c¢) cheltuieli pentru amenajari in scopul protectiei mediului.

(8) Cheltuielile eligibile prevazute la alin. (1) lit. g) cuprind:

a) cheltuieli pentru realizarea unor studii, colectare si baze de
date, strategii si planuri comune de actiune Th domeniul pregatirii
pentru situatii de urgenta;

b) cheltuieli pentru organizarea de sesiuni de pregatire
profesionala, schimburi de experienta, seminarii, ateliere de
lucru, targuri si expozitii, crearea de retele de comunicare,
realizarea de campanii de constientizare in domeniul pregatirii
pentru situatii de urgenta;

c) cheltuieli pentru dezvoltarea unor sisteme de management
in domeniul pregatirii pentru situatii de urgenta.

Art. 10. — Sunt eligibile urmatoarele cheltuieli cu servicii,
daca sunt altele decat cele finantate in baza prevederilor
art. 2 si 9:

a) servicii IT & C, actualizare si dezvoltare a aplicatiilor IT,
inclusiv solutii de securitate a acestora;

b) servicii de traducere si interpretariat, inclusiv traducerea
documentelor elaborate, in concordantd cu obiectivele
proiectului supus finantarii;

c) instruirea specializata a personalului operativ pentru
utilizarea echipamentelor tehnologice, daca nu este inclusa in
pretul de achizitie al echipamentelor;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 807/26.X1.2009 15

d) transportul de materiale, mobilier si echipamente, daca nu
este inclus in pretul achizitiei.

Art. 11. — Sunt eligibile cheltuielile privind informarea si
publicitatea pentru proiect, in care se includ: cele pentru panouri
publicitare, afise, brosuri, pliante, reclame media, alte materiale
promotionale, campanii media, evenimente de informare,
conferinte de presa, conform Manualului de identitate vizuala a
Programului si prevederilor acordului incheiat intre parteneri si
partenerul lider de proiect, respectiv ale contractului incheiat
intre partenerul lider de proiect si Autoritatea de management.

Art. 12. — (1) Sunt considerate eligibile cheltuielile de
personal, inclusiv contributiile salariale suportate de catre
angajat si angajator aferente persoanelor angajate pentru
implementarea proiectului, cu contract individual de munca,
contract individual de munca cu timp partial sau act administrativ
de numire in functia publica, pe duratd nedeterminatd sau
determinata, cu fractiune de norma sau cu norma intreaga de
lucru.

(2) Cheltuielile cu salariile functionarilor publici prevazute la
alin. (1) sunt eligibile cu respectarea prevederilor legale in
vigoare privind incompatibilitatea si la nivelul stabilit de
prevederile legale in vigoare aplicabile.

(3) Tn cazul cheltuielilor pentru personalul contractual
prevazute la alin. (1), nivelul salariului nu poate fi mai mare
decéat nivelul salarial practicat in mod obisnuit, Thainte de
implementarea proiectului, de beneficiarul in cadrul caruia este
incadrat.

(4) Cheltuielile prevazute la alin. (1) sunt considerate eligibile
doar daca personalul este direct angajat de catre organizatiile
partenere prevazute in lista oficiala din cererea de finantare si
are atributii in procesul de gestionare a proiectului, conform
fiselor de post.

(5) Cheltuielile de personal prevazute la alin. (1) se
deconteaza conform contractului de munca/actului administrativ
de numire sau proportional cu procentul prevazut in fisa
postului/foaie de prezenta aferent atributiilor specifice gestionarii
proiectului.

(6) Timpul de muncéa alocat proiectului nu poate depasi
durata normald de lucru, conform prevederilor legislatiei
nationale in vigoare.

(7) Cheltuielile aferente orelor suplimentare sunt eligibile
daca sunt efectuate in scopul implementarii proiectului, conform
fisei de pontaj, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale
in vigoare.

Art. 13. — Sunt considerate eligibile cheltuielile efectuate
pentru organizarea de intalniri intre partenerii proiectului n
scopul implementarii operatiunii — cheltuieli cu deplasarea si
cheltuieli cu organizarea evenimentului, inclusiv cheltuieli pentru
cafea, apa, sucuri si tratatii, in valoare de maximum 2% din
valoarea cumulata a cheltuielilor cu pregatirea proiectului, cu
respectarea prevederilor legislatiei nationale in vigoare si a
urmatoarelor conditii:

a) transport — cel mai scazut pret, pe baza analizei a
3 oferte;

b) cazare — in limitele plafoanelor permise de legislatia
nationald pentru organismele publice;

¢) traducere simultana in timpul intrunirilor;

d) diurne — plafoanele permise de legislatia nationala
aplicabila.

Ministrul dezvoltarii regionale si locuintei,
Vasile Blaga

Art. 14. — (1) In categoria cheltuielilor generale de
administratie se includ cheltuielile efectuate pentru inchirierea
sediului, plata utilitatilor: energie termica, energie electrica, apa,
canalizare, salubritate, gaze naturale; telefon, fax, servicii
postale, curierat rapid si internet, cheltuielile efectuate pentru
achizitionarea materialelor si serviciilor de intretinere a sediului,
cheltuielile pentru serviciile de fintretinere si reparatii
echipamente si autoturisme, cheltuielile de arhivare, birotica si
papetarie. Acestea sunt eligibile daca se poate demonstra ca
sunt bazate pe costuri reale.

(2) Cheltuielile generale de administratie sunt eligibile daca
indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sunt alocate proportional proiectului, in conformitate cu
metoda de calcul a pro-ratei pentru decontarea cheltuielilor de
administratie elaboratd de catre Autoritatea de management si
atasata ca anexa la contractul de finantare;

b) valoarea totala a acestor cheltuieli nu poate depasi 5% din
valoarea totala eligibila a proiectului;

c) sunt bazate pe costuri reale care se reflecta in
contabilitate.

Art. 15. — (1) Cheltuielile diverse si neprevazute sunt eligibile
pentru lucrarile efectuate in scopul implementarii proiectului,
daca sunt detaliate in documentele justificative, corespunzator
alin. (2) si doar in limita a 5% din valoarea cheltuielilor eligibile
prevazute la art. 7, in functie de natura si complexitatea
lucrarilor.

(2) Din procentul stabilit la alin. (1) se acopera, dupa caz,
cheltuielile rezultate in urma modificarilor de solutii tehnice,
cantitati suplimentare de lucrari, utilaje sau dotari ce se impun
pe parcursul deruldrii investitiei, precum si cheltuielile de
conservare pe parcursul intreruperii executiei din cauze
independente de autoritatea contractanta.

Art. 16. — (1) Sunt considerate eligibile urmatoarele categorii
de cheltuieli, altele decat cele prevazute la art. 2 alin (2):

a) comisioane pentru tranzactiile financiare transnationale;

b) comisioane bancare pentru deschiderea si administrarea
conturilor separate necesare pe durata implementarii proiectului;

c) taxe notariale, costurile pentru consultanta juridica, costul
expertizei tehnice si financiare, precum si costurile de audit sau
de contabilitate, in cazul in care acestea sunt direct legate de
operatiunea cofinantata si sunt necesare pentru pregatirea sau
punerea in aplicare a acesteia.

(2) TVA aferenta cheltuielilor eligibile este eligibila daca
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) nu este recuperabila prin orice alte mijloace;

b) este stabilit faptul ca este suportata de beneficiarul final;

c) este identificata clar in propunerea de proiect.

(3) Totalul cheltuielilor prevazute la alin. (1), cumulat cu
totalul cheltuielilor de la art. 2 alin. (2) lit. k), nu poate depasi 5%
din valoarea totala eligibila a proiectului.

(4) Prin exceptie de la prevederile art. 16 alin. (2) nu este
eligibila TVA aferenta cheltuielilor generale de administratie,
calculate pe baza de pro-rata, pentru acei beneficiari care
desfasoara atat operatiuni cu drept de deducere, cat si
operatiuni fara drept de deducere.

Art. 17. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA

ORDIN
pentru completarea Ordinului presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 2.311/2007 privind conditiile de delegare a competentei de efectuare a inspectiei fiscale
altui organ de inspectie fiscala

In temeiul art. 12 alin. (3) din Hot&rarea Guvernului nr. 109/2009 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de

Administrare Fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 99 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 2.311/2007 privind conditiile de delegare
a competentei de efectuare a inspectiei fiscale altui organ de
inspectie fiscala, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 842 din 8 decembrie 2007, se completeaza dupa
cum urmeaza:

— La articolul 2, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru
contribuabilii aflati Tn competenta de administrare a organelor
fiscale din municipiul Bucuresti, delegarea de competenta se
acorda de catre directorul coordonator al Directiei Generale a
Finantelor Publice a Municipiului Bucuresti, fara avizul directiei
care coordoneaza metodologic activitatea de inspectie fiscala
din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, in
urmatoarele situatii:

a) cand delegarea de competenta se solicitda de catre
administratiile finantelor publice ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, pentru actiunile de inspectie fiscala efectuate la
persoane fizice;

b) in cazul inspectiilor fiscale anticipate pentru solutionarea
deconturilor cu suma negativa de taxa pe valoarea adaugata cu
optiune de rambursare sau pentru controalele incrucisate
solicitate reciproc de administratiile finantelor publice ale
sectoarelor municipiului Bucuresti si/sau activitatea de inspectie
fiscala din cadrul Directiei Generale a Finantelor Publice a
Municipiului Bucuresti.”

Art. Il. — Directia generala coordonare inspectie fiscala si
Directia Generala a Finantelor Publice a Municipiului Bucuresti
vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. lll. —Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea .

Presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,
Sorin Blejnar

Bucuresti, 17 noiembrie 2009.
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