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Sammanfattning

d initiativ fran sekretariatet for nationell biblioteksstrategi vid

Kungliga biblioteket gavs sommaren 2017 de fem biblioteks- och

informationsvetenskapliga utbildningarna vid Hégskolan i Boras,
Linnéuniversitetet, Lunds univeritet, Umea universitet och Uppsala
universitet uppdraget att utreda och formulera férslag kring utbildning
och forskning for en starkt bibliotekarieprofession. Syftet skulle vara
att visa situationen for svensk biblioteks- och informationsveten-
skap, tydliggora relationen till bibliotekarieprofessionen och lamna
strategiska forslag pa hur amnet kan forstarkas till forman for en starkt
professionsutvecklig.

Uppdraget omfattar dels en omvarldsanalys med riktning mot
bibliotekssektorn, dels en beskrivning av biblioteks- och informations-
vetenskaplig utbildning och forskning samt forslag om atgarder for att
saval tillgodose bibliotekarieprofessionens behov av grundutbildning
och kontinuerlig kompetensutveckling som forbattrade forhallande
for professionsorienterad biblioteksforskning. Rapporten fokuserar
i tur och ordning biblioteks- och informationsvetenskapens utveckling,
bibliotekarieprofessionen idag, dagens utbildningsprogram samt laget
inom forskningen.

Rapporten mynnar utifem strategiska forslag rérande grund-
utbildning, forskning och kontinuerlig kompetensutveckling:

1. Okat antal studieplatser pd kandidat- och masterprogram i biblio-
teks- och informationsvetenskap. Situationen for den professions-
forberedande utbildningen i biblioteks- och informationsvetenskap
pa nationell niva bedéms i rapporten som god. Det finns en relativ
konsensus mellan de olika larosidtena om vilka kunskaper som bor
utgora grunden for arbete i bibliotekssektorns olika delar. Vissa
skillnader forekommer dock mellan de olika larosatenas utbildnings-
program, men de maste betecknas som marginella i sammanhanget.
Det finns inom bibliotekssektorn ett uttalat behov av fler biblio-
tekarier med biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning
pa kandidat- och masterniva. Samtidigt har landets utbildnings-
program i amnet ett hogt soktryck. En slutsats blir att ett 6kat
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antal studieplatser i biblioteks- och informationsvetenskap ar av

vikt for att sdkra den biblioteks- och informationsvetenskapliga
grundkompetensen i bibliotekariekaren. I anslutning till en expansion
av utbildningarna pa nationell niva ar det ocksa onskvart att rikta
sarskild uppmarksamhet mot fragan om spraklig och kulturell mang-
fald bland studenterna i &mnet. En mer heterogen studentgrupp ar
onskvard.

2. Nationell forskarskola fér biblioteksforskning.

3. Inrdttande av en externfinansierad professur med inriktning mot
biblioteksforskning.

4. Stdrkt finansieringsstruktur for biblioteksforskning. Den biblioteks-
och informationsvetenskapliga forskningens férutsattningar ar idag
relativt goda. Amnet har nétt en punkt dir férmagan att attrahera
forskningsmedel maste beddmas som likvardig med jamférbara
amnen. Det foreligger dock en viss asymmetri med avseende pa
vilken typ av projekt som attraherar externa medel. Bland de storre
forskningsfinansidrerna, som premierar grundforskning, har projekt
om medie- och informationskunnighet, bibliometri och vetenskaplig
kommunikation tilldelats medel. Svarare ar det for mer professions-
orienterad biblioteksforskning som ofta far arbeta med medel
fran sma och medelstora finansidrer, som t.ex. landets regioner.
Rapporten konkluderar att biblioteksforskningen behdver forstarkas
och foreslar darfor en nationell forskarskola i biblioteks- och in-
formationsvetenskap, en externfinansierad professur med fokus pa
biblioteksforskning samt en riktad satsning pa att strukturera den
professionsinriktade biblioteksforskningen.

5. Etablerande av en samlad nationell struktur fér kontinuerlig kompetens-
utveckling. I rapportens analys av biblioteksprofessionens utmaningar
visas ett behov av en storre samordning av den kontinuerliga
kompetensutvecklingen pa nationell niva. Inférandet av en samlad,
synlig struktur bedéms vara central for att starka bibliotekarieprofes-
sionen dver tid samt som komplement till de professionsforberedande
programmen i biblioteks- och informationsvetenskap. Inriktningen
pa en satsning pa kontinuerlig kompetensutveckling skulle med fordel
kunna styras mot tydliggérande av specialistkompetenser och biblio-
teksledarskap.

Samtliga dessa forslag ar komplexa och for att genomféra dem kravs
en samordning mellan de biblioteks- och informationsvetenskapliga
utbildningarna och centrala instanser i och kring bibliotekssektorn.
Detta foreslas ske genom att ett nationellt samverkansrad bildas. ¢
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KAPITEL 1

Uppdrag och syfte

ta fram en nationell biblioteksstrategi for att "framja samverkan
och kvalitetsutveckling inom det allménna biblioteksvasendet”
forekommer ett avsnitt som bland annat anger att:

I det uppdrag regeringen lamnat till Kungliga biblioteket (KB) att

Kungliga biblioteket ska belysa bibliotekarieyrkets
roll och forutsattningar, bibliotekens roll att
framja litteraturens stallning samt deras roll for att framja
det demokratiska samtalet, den fria asiktsbildningen
och formagan till kritisk analys och kallkritik.!

For att kunna analysera bibliotekarieyrkets roll och forutsattningar
att fullgéra de malsattningar som regeringen anger i uppdraget till

KB och som vilar pa bibliotekslagens grund? behéver fradgan om biblio-
tekariernas utbildningsgrund aktualiseras. Ndgon statlig utredning
som inkluderat resonemang om eller forslag réorande bibliotekarie-
utbildning har inte genomforts sedan folkbiblioteksutredningen 1984,
vars huvudbetinkande innehaller ett kortare kapitel om utbildnings-
fragor:3 De slutsatser som dras dar ar knappast relevanta for dagens
situation, dd Amnet biblioteks- och informationsvetenskap vid den
tidpunkten dnnu inte var instiftat vid svenska larosaten. Senast
utbildningarna var foremal for en nationell 6versyn var i samband
med bolognasystemets inférande 2007. I och med detta faststélldes
kandidat- och masterexamen som grundldggande for anstallnings-
barhet inom vissa givna branscher. Relationen mellan dessa nivaer har
dock, just vad galler anstadllningsbarhet, inte varit sarskilt tydlig. 2014

1. Uppdragtill Kungliga biblioteket att ta fram en biblioteksstrategi for hela Sverige,
Regeringsbeslut 2015-06-11. Bibliotekslag 2013:801.

2. Bibliotekslag 2013:801.
3. SOU1984:23, Folkbibliotek i Sverige, s. 210-213.
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Kapitel 1. Uppdrag och syfte

utfordes en nationell utvardering av biblioteks- och informationsveten-
skap av Universitetskanslerambetet (UKA), vilken gav utbildningarna
en grund for utveckling av sina verksamheter och program, inte minst
avseende relationen till arbetsmarknaden.*

Fragan om vilken utbildning som leder fram till en bibliotekarie-
kompetens ar inte lika sjalvklar som for vissa andra professioner
inom den offentliga sektorn, till exempel polisen som har sina givna
polisutbildningar eller ldkaryrket som har medicin som sin etablerade
vetenskapliga plattform. Efter den utbildningsreform som genomfordes
1993 finns ingen formell koppling mellan titeln bibliotekarie och en
viss utbildning. I Sverige finns dock en praxis, att grunden for biblio-
tekarieyrkets kompetens formuleras inom ramen for den akademiska
disciplinen biblioteks- och informationsvetenskap. Organisationen
International Federation of Library Associations and Institutions (IFLA)
definierar dessutom biblioteks- och informationsvetenskap som den
akademiska grund bibliotekarieyrket vilar pa ocksa internationellt,
bdade med avseende pa grundutbildning® och kontinuerlig kompetens-
utveckling.®

En strukturellt valutvecklad och innehallsligt relevant utbildning
i biblioteks- och informationsvetenskap ar darfoér en central forut-
sattning for bibliotekarieyrket i dess uppgift att uppfylla de &ndamal
som ar formulerade i bibliotekslagens §2:

Biblioteken i det allmdnna biblioteksvisendet ska verka for
det demokratiska samhdllets utveckling genom att bidra till
kunskapsformedling och fri dsiktsbildning.

Biblioteken i det allmdnna biblioteksvdsendet ska framja
litteraturens stdllning och intresset for bildning, upplysning,
utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt.

Biblioteksverksamhet ska finnas tillgdnglig for alla.”

4.  http://www2.uk-ambetet.se/download/kvalitet/arkiv-%2C-biblioteks--och-
museivetenskap-2013.pdf

5. IFLA Education and Training Section: https://www.ifla.org/set

6. Varlejs (2016) IFLA:s riktlinjer for kontinuerlig professionell utveckling: principer och best
practice.

7. Bibliotekslag 2013:801.
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[ den nationella biblioteksstrategins omvérldsanalys Den femte stats-
makten® lyfter man fram ett flertal utmaningar som behéver hanteras
for att denna laguppfyllelse ska kunna dga rum: férandringar i det
politiska landskapet, fragor om integration och migration, demo-
grafiska forskjutningar, synen pa larande, digitalisering och allméan
medieutveckling samt miljo- och hallbarhetsfragor. Dessutom an-
kommer det pa de biblioteks- och informationsvetenskapliga utbild-
ningarna att skapa fortrogenhet med professionen som sadan, dess
organisering, omvarldsrelationer, interna kommunikationskanaler och
etiska riktlinjer samt de mer specifika samhallsroller som sektorns
olika delar, folkbiblioteken, de akademiska biblioteken, sjukhusbiblio-
teken, skolbiblioteken och specialbiblioteken, har att prioritera. Allt
detta pakallar ett behov av att analysera och tydliggora biblioteks- och
informationsvetenskapen som grund for bibliotekarieyrket och skapa
en genomlysning av dess forutsattningar att fungera som plattform for
en konstruktiv yrkesutévning.

SYFTE

Foreliggande rapport grundas pa ett uppdrag som varen 2017 gavs av
den nationella biblioteksstrategin till de fem svenska utbildningarna
i biblioteks- och informationsvetenskap, vid Hogskolan i Boras,
Linnéuniversitetet, Lunds universitet, Umea universitet och Uppsala
universitet. Rapporten syftar till, att:

Belysa bibliotekarieyrkets roll och forutsdttningar utifrdn olika omvdrldsfordndringar, samt
hur de biblioteks- och informationsvetenskapliga utbildningarna kan bidra till att stdrka
primdrt bibliotekarieprofessionen. Olika mdjliga framtida kompetensbehov ska analyseras.?

Tolkning av uppdraget

Rapporten ska ldsas som ett led inom arbetet med de sex utvecklings-
linjer som KB har tagit fram och formulerat som biblioteksstrategins
"verkstad” och dar just bibliotekarierollen utgor en sddan linje.® I ~det
syfte som skrivs fram i uppdraget fér den har rapporten har for-
fattarna valt att prioritera fragan om de biblioteks- och informations-

8. Enarson, E., Fichtelius, E., Hansson, K., Klein, J. & Persson, C. (Red.) (2017) Den femte
statsmakten: bibliotekens roll fér demokrati, utbildning, tillgénglighet och digitalisering.

9. Utredningen for Nationell Biblioteksstrategi: Bibliotekarieyrkets roll och férutsattningar for
utveckling av biblioteksverksamheten i Sverige, Daterad 2017-05-23.

10. http://www.kb.se/bibliotek/Projektbidrag2/
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12.

13.
14.
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Kapitel 1. Uppdrag och syfte

vetenskapliga utbildningarnas roll fér biblioteksutvecklingen. Den
omvarldsanalys som efterfragas har i manga relevanta delar genom-
forts inom ramen for biblioteksstrategin i och med publikationen av
antologin Den femte statsmakten hosten 2017. Omvarldsanalyser i vidare
mening gors har darfor enbart i kompletterande syfte.

Tolkningen av uppdraget ska darfor ocksa ses mot bakgrund av den
utveckling som skett saval i Sverige som internationellt inom biblioteks-
och informationsvetenskap som akademiskt @&mne och dess relation till
bibliotekarieprofessionens utveckling, med avseende pa saval grund-
utbildning som forskning. Biblioteks- och informationsvetenskapliga
utbildningar finns sedan 2003 vid fem larosaten i Sverige:

® Hogskolan i Boras"
® Linnéuniversitetet'?
® Lunds universitet®
® Umed universitet'

® och Uppsala universitet’s

Den lokala placeringen varierar; i Boras utgor Bibliotekshogskolan
delien enhet som omfattar bibliotek, information, pedagogik och IT.
[ Uppsala ligger amnet vid institutionen for arkivvetenskap, biblio-
tek - och informationsvetenskap och musei- och kulturarvsveten-
skap (ABM); i Lund och Véxjo ar amnet del i kulturvetenskapliga
institutioner och i Umed utgor det en del av den sociologiska institu-
tionen. Institutionerna vid Hogskolan i Boras och Linnéuniversitetet ar
aven medlemmar i det internationella natverket iSchool Organization,
som samlar institutioner och enheter som arbetar med fragor om
information, informationsanvandning, informationsteknologi och
bibliotek i bred beméarkelse.*®

Termen bibliotek anvinds i det foljande i en allmadn bemarkelse.
Rapporten gar alltsa inte specifikt in pa resonemang eller insatser som
ror enskilda bibliotekstyper sdsom folkbibliotek, akademiska bibliotek
eller specialbibliotek annat dn nar sa specifikt anges.

http://www.hb.se/Bibliotekshogskolan/

https://Inu.se/mot-linneuniversitetet/Organisation/fakulteten-for-konst-och-humaniora/
mot-fakulteten/biblioteks--och-informationskunskap/

http://www.kultur.lu.se/utbildning/utbildningsutbud/boi/
http://www.soc.umu.se/om-institutionen/amnen/
http://www.abm.uu.se/utbildning/masterprogram/bibliotekarieutbildning/
http://ischools.org/
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Termerna bibliotekarieutbildning samt biblioteks- och informations-
vetenskaplig utbildning anvands synonymt och avser om inget annat
specificeras professionsforberedande utbildningsprogram i biblioteks-
och informationsvetenskap pa kandidat- och masterniva.

RAPPORTENS UPPLAGG

Rapporten behandlar biblioteks- och informationsvetenskap pa nationell
niva. Skillnader mellan enskilda ldrosates program tas bara upp dar sa
ar sarskilt pakallat. Forutsattningarna for bedrivandet av bibliotekarie-
utbildning som del i mer eller mindre kompletta akademiska miljoer
skiljer sig at beroende pa lokala forhallanden vid de olika larosatena.
Malet har ar, att ge en helhetsbild som kan stéllas mot de utbildnings- och
forskningsbehov som foreligger i bibliotekssektorn nationellt. En del
resonemang blir darfor av nédvandighet relativt 6versiktliga.

Rapporten foljer en struktur som syftar till att kontextualisera och
placera biblioteks- och informationsvetenskap som en del i biblioteks-
sektorn med ett sarskilt perspektiv gentemot dess verksamheter.

Den inleds med en historisk 6versikt 6ver bibliotekarieutbildningens
utveckling i Sverige, foljt av en analys av dagens bibliotekssektor ur ett
utbildningsperspektiv. Darefter foljer en beskrivning biblioteks- och
informationsvetenskap i termer av utbildningsprogram och nationell
struktur samt ett kapitel om situationen for svensk biblioteks-och in-
formationsvetenskaplig forskning. Slutligen tecknas en bild av fram-
tidens behov och ett antal forslag ges pa hur dessa utmaningar kan métas.

Rapporten har tillkommit genom ett samarbete mellan landets
fem utbildningar i biblioteks- och informationsvetenskap. De
representanter som ansvarat for dess fardigstédllande ar:

® Joacim Hansson, professor, institutionen for kulturvetenskaper vid
Linnéuniversitetet,

® Ase Hedemark, lektor, institutionen for ABM vid Uppsala universitet,
@ Ulrika Kjellman, docent, institutionen for ABM vid Uppsala universitet,

@ Jenny Lindberg, lektor, akademin for bibliotek, information, pedagogik
och IT vid Hogskolan i Boras,

@ Jan Nolin, professor, akademin for bibliotek, information, pedagogik
och IT vid Hogskolan i Boras,

@ Olof Sundin, professor, institutionen for kulturvetenskaper vid Lunds
universitet,

® Per Wisselgren, docent, sociologiska institutionen vid Umea
universitet. ¢
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I det foljande ges en kort beskrivning av utvecklingen av amnet

17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.

25.

KAPITEL 2

Biblioteks- och
informationsvetenskap:
historisk utveckling

biblioteks- och informationsvetenskap.

resentationen dr uppbyggd kring ett antal teman som beror

dmnets institutionella former, dess centrala begrepp och

spanningsfilt. Aven om framstillningen féljer en viss kronologi,
sa ligger tonvikten pa att presentera dessa teman. Vissa av dem ar
kopplade till sarskilda tidsperioder medan andra ar foremal for ater-
kommande inomvetenskaplig diskussion. Bland de kallor som anvants
for den historiska skisseringen marks framst Belkin?, Capurro®,
Vakkari®, Rayward*#, Buckland och Liu#, Saracevic®, Tuomaala,
Jarvelin och Vakkari?* samt Limberg och Skoglund®

AMNETS HISTORIA OCH INSTITUTIONELLA UTVECKLING

Bibliotek och bibliotekarier har en nastan lika lang historia som
skrivandet sjdlvt. Inom flera olika kulturer har sdrskilda praktiker

Belkin, N.J. (1978) “Information concepts for information science”.
Capurro, R. (1992) “What is information science for? A philosophical reflection”.
Vakkari, P. (1994) “Library and information science: its content and scope”.

Rayward, W. B. (1996) “The history and historiography of information science: some
reflections”.

Rayward, W. B. (2004) “When and why is a pioneer: history and heritage in library and
information science”.

Buckland, M., & Liu, Z. (1998) “History of information science”.
Saracevic, T. (1999) “Information science”.

Tuomaala, 0., Jarvelin, K. & Vakkari, P. (2014) "Evolution of library and information science,
1965-2005: Content analysis of journal articles”.

Limberg, L. & Skoglund, L. (2015) ”Biblioteks- och informationsvetenskap”.
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utvecklats kring samlande, ordnande och katalogisering av texter,
liksom kring uppgiften att bista ménniskor med utvalt material for
lasning. Over &rtusendena har dessa praktiker férfinats. [ samklang
med denna komplexa utveckling har utbildningsinstitutioner vuxit
fram for att tillgodose bibliotekens behov av kvalificerad arbetskraft.
Den forskningsgrundade professionsforberedande utbildningens
utbredning ar dock ojamn, sett ur ett globalt perspektiv. Den akademi-
sering av bibliotekarieutbildningen som tog sin borjan vid de svenska
larosétena i Borads, Lund, Umed, Uppsala och Vaxjo under 1990-talet, ar
exempelvis en relativt ung historia.

Biblioteksvetenskap, dokumentationsvetenskap
och informationsvetenskap

Det som idag bendmns biblioteks- och informationsvetenskap kan
forstas som en legering av tre skilda traditioner: biblioteksvetenskap,
dokumentationsvetenskap och informationsvetenskap. Den forsta
biblioteks- och informationsvetenskapliga institutionen grundades
1887 vid Columbia University i New York av Melvil Dewey. Den bendam-
ning som da anvandes for amnet var biblioteksekonomi (library eco-
nomy). Under de f6ljande decennierna etablerades ytterligare ett antal
institutioner inom dmnet. Bendmningen “biblioteksvetenskap” intro-
ducerades i modern mening i och med etablerandet av Graduate Library
School vid University of Chicago 1926. Det nya namnet fick snabbt sprid-
ning och erkdnnande, och vid 1900-talets mitt hade uttrycket biblioteks-
ekonomi i de flesta fall ersatts av biblioteksvetenskap.

Deweys idag ocksa i Sverige anvinda klassifikationssystem fran 1876
vann dven ett visst inflytande inom den tidiga dokumentationsveten-
skapen som i 6vrigt hade sina rotter i Europa. De belgiska juristerna
Paul Otlet och Henri La Fontaine grundade den sa kallade under det
tidiga 1900-talet, som en del i ett projekt att skapa ett system for till-
gang till all varldens vetenskapliga kunskap genom en internationell
struktur av systematisk dokumentation, samlat vid en enda institution,
Mundaneum (som dnnu idag ligger i Mons, Belgien). Aven om doku-
mentationsvetenskapen kommit att behalla sitt inflytande i central-
europa kom den i Norden och den anglo-sachsiska sfaren sedermera att
integreras med informationsvetenskapen. Ett avgoérande skifte syntes
ndr att The American Document Institute bytte namn till the American
Association for Information Science and Technology 1968. Organisationen
utgor fortfarande det kanske viktigaste samlande organet for biblio-
teks- och informationsvetenskapliga forskare varlden éver. Informa-
tionsvetenskapens mer formella institutionalisering skedde i samspel
med datoriseringens tidiga landvinningar vid mitten av 1950-talet.
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Under 1960-talet lanserades dnnu ett nytt begrepp - biblioteks- och
informationsvetenskap - som kom att samla manga av de befintliga
inrattningarna for informationsvetenskap. Manga av de institutioner
som inrdttats sedan dess har ocksa valt att anta den bendmningen.
Samtidigt valde andra institutioner, i synnerheti USA, att behalla
namnet informationsvetenskap. Vissa institutioner valde ocksa att
slappa "biblioteks-ledet” i namnet under 1990-talet, och darigenom
profilera sig som renodlade institutioner for informationsvetenskap
eller informationsstudier, alternativt som sa kallade iSchools. Det har
till och med forekommit fall, sdisom den danska bibliotekshégskolan
i Kdpenhamn (Royal School of Library and Information Science), dir man
sd att sdga gatt varvet runt och nu aterinfort bibliotek i institutionens
namn. Det normala ar dock att dven vid de institutioner som tagit bort
bibliotek i titeln behalla visst fokus i verksamheten pa att utbilda biblio-
tekarier.

Biblioteks- och informationsvetenskapen kan genom sin utveckling
under de senaste decennierna beskrivas som synnerligen bred, da
den inrymmer saval det biblioteksvetenskapliga omradet, som doku-
mentationsvetenskap och informationsvetenskap. Forskare vid insti-
tutioner med bendmningar som informationsvetenskap, informations-
studier och iSchools arbetar i praktiken inom samma vetenskapliga
doméan som de som ar verksamma vid biblioteks- och informations-
vetenskapliga institutioner.

Svensk och nordisk bibliotekarieutbildning och forskning

Institutionaliseringen av specifika bibliotekarieutbildningar och
etableringen av det akademiska dmnet biblioteks- och informations-
vetenskap uppvisar flera likheter i de nordiska landerna. Samtidigt
kan dven skillnader och sdardrag noteras. Vid en jamforelse framstar
Sveriges utveckling av bade utbildning och forskning inom biblioteks-
och informationsvetenskap som relativt sena tillskott.

Finland har historiskt sett haft en ledande roll bland de nordiska
landerna. Professionell utbildning for bibliotekarieyrket etablerades
i Helsingfors 1945 men 6vergick 1960 till Tammerfors universitet.?
Den forsta professuren instiftades redan 19711 Tammerfors, foljd
av ytterligare en vid Abo akademi 1982 och en tredje vid Uleaborg
universitet 1988. Den danska bibliotekshdgskolan i Képenhamn
grundades 1956 och ersatte da den tidigare statliga danska biblio-
teksskolan som funnits sedan 1918. Motsvarande norska institution

Mékinen, I. (2007) “From marginal to excellence: the development of the research in
Information Studies in Finland”.
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for biblioteks- och informationsvetenskap, etablerades i Oslo 194.0.%
I Sverige utgick den forsta statliga utredningen om bibliotekarie-
utbildningen fran de behov som identifierades inom bade arkiv-
och biblioteksverksamheter.?® Stor vikt fastes ocksa vid den unga
disciplinen informatik. Bibliotekarieutbildningen institutionaliseras
inom hogskolan forst 1972 i och med inrdttandet av Bibliotekshdgskolan
i Bords. Inledningsvis var utbildningen tydligt tskild fran akademisk
verksamhet. Limberg och Skoglund konstaterar i sin kartlaggning
av det biblioteks- och informationsvetenskapliga &mnets framvaxt
i Sverige, att man vid tiden sokte efterlikna den danska modellen
dar biblioteksskolan var geografiskt och organisatoriskt skild fran
Koépenhamns universitet.?®

Fore Bibliotekshoégskolans tillkomst hade utbildningsvagarna mot
forskningsbibliotek och folkbibliotek sett helt olika ut. Forsknings-
bibliotekarier eller - med dagens sprakbruk - hogskolebibliotekarier
utbildades normalt internt vid universitetsbiblioteken, medan
folkbibliotekarier genomgick en ettarig kurs i Skoloverstyrelsens
regii Solna.®° Fran 1972 blev bibliotekarieyrket en samlad profession
med gemensam utbildning, &ven om méjligheter till specialisering/
fordjupning inom den generella utbildningen funnits kvar éver tid.

[ borjan pd 1980-talet blev det alltmer uppenbart att Sverige
holl pa att halka efter ifradga om forskningsanknytning av biblio-
tekarieutbildningen. 1985 utformade UHA direktiven fér en utredning
om forskningsanknytning i bibliotekarieutbildningen. I den rapport
som foljde pa utredningen identifierade Tengstrom tre olika funktioner
hos bibliotek, ndmligen: "Biblioteken som informationsomsattande
enheter, biblioteken som tjdnsteproducerande enheter, biblioteken som
kulturframjande enheter.”s

Rapporten utmynnade ocksa i ett forslag om att ett centrum for
biblioteksforskning skulle inrattas vid Géteborgs universitet, allt for att
understddja utbildningsverksamheten vid Bibliotekshdgskolan.

1987 sjosattes sa Centrum for biblioteksforskning vid Géteborgs
universitet, ndra kopplat till bibliotekarieutbildningen i Boras.

Audunson, R. A., & Gjestrum, L. (2015) ”Bibliotek-og informasjonsfaglig utdanning: fra
etatsskole til iSchool”.

SOU 1969:37. Utbildning for bibliotek, arkiv och informatik. Betdnkande avgivet av
utredningen rorande utbildning av bibliotekspersonal.

Limberg, L. & Skoglund, L. (2015) "Biblioteks- och informationsvetenskap”.

Seldén, L. (2012) "Utbildning for folkbibliotekarier i Sverige: politiska beslut och deras
foljder”.

Tengstrom, E. (1986) Forskningsanknytning av bibliotekarielinjen vid Hogskolan i Boras:
forslag till atgarder, s. 7.
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Forskningsradsnamnden publicerade nagot darefter ett strategiskt
dokument som utredde virdet och utformningen av bibliotekarie-
utbildningen, samt behovet av en vidare utveckling av forskningen
inom dmnet biblioteks- och informationsvetenskap.3? Centrum for
biblioteksforsking gav ut ett antal tidiga publikationer som spelade en
viktig roll for formandet av den unga disciplinen.?3 Sex doktorander
antogs 1993 till forskarutbildningen inom biblioteks- och informations-
vetenskap, och en férsta professor tillsattes 1994. Den férsta svenska
doktorsavhandlingen i biblioteks- och informationsvetenskap, som
forsvarades vid Goteborgs universitet, skrevs de facto av en dansk
forskare, Birger Hjorland.34 Inte langt darefter inrattades ytterligare
tva utbildningar i biblioteks- och informationsvetenskap vid Lunds
universitet respektive Umed universitet, och kort darefter en utbildning
i Uppsala. Utbildningen i Vaxjo etablerades nagot senare, ar 2003, vid
davarande Vaxjo universitet, nu Linnéuniversitetet.

Vid alla dessa larosaten utvecklades magisterprogram i amnet biblio-
teks- och informationsvetenskap. Det signalerar i sig ett skifte fran den
tidigare yrkesutbildningen till en forskningsbaserad utbildning med
akademisk status. For bibliotekariekdren innebar detta en omstallning
med siktet installt pa reell kompetenshdjning och en samhallelig
status som fullvardig profession. Yrkets utveckling uppvisar satillvida
klara paralleller till andra sa kallade valfardsprofessioner (se vidare
kapitel 3), som exempelvis sjukskoterskor och socionomer. Nasta steg
i samma riktning togs i och med Bologna-reformen under oo-talets
andra halft. Den storsta konsekvensen for det svenska utbildnings-
systemet var den omstrukturering som innebar att magisterprogram-
men kom att ersattas av kandidatprogram och/eller masterprogram.
Forskarutbildningar har sedan dess utvecklats vid fyra av fem laro-
saten och ett femtiotal avhandlingar har férsvarats.

AMNETS DYNAMIK

Anvandare och dokument

Bibliotekarieyrket har i alla tider forenat kunskapen om dokument,
principer for kunskapsorganisering och insikter i anvdndarnas

Forskningsradsnamnden (1989). Biblioteks- och informationsvetenskap: forslag infor
90-talet.

Enmark, R. (Red.) (1990) Biblioteksstudier: folkbibliotek i flervetenskaplig belysning;
Enmark, R. (1991) "Biblioteksforskning pa nya vagar”; Seldén, Lars (Red.) (1992) Biblioteken
och framtiden. Bok 2. Nordisk idédebatt. Konferens i Boras 11-13 november 1991.

Hjgrland, B. (1993) Emnerepraesentation og informationssggning: bidrag til en teori pa
kundskabsteoretisk grundlag.
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behov. Parallellt med utarbetandet av sitt klassifikationssystem 1876
utgav Melvil Dewey forsta volymen av tidskriften Library Journal.
Forsta volymen inneh6ll bland annat en betydelsefull artikel av
Green,“Personal relations between librarians and readers”3s, som
jamte Dewey-systemet3® kan sagas illustrera ett framtradande
spanningsforhallande i biblioteks- och informationsvetenskapens
kirna. A ena sidan finns ett tydligt fokus pa dokument och sadan
meta-text som kan anvindas for att beskriva dem, d andra sidan finns
ett starktintresse for ldsaren och de strategier som syftar till att mota
dennes informationsbehov.

1940- och 1950-talens biblioteks- och informationsvetenskapliga
forskning visade hur biblioteksbesékares informationsbehov kunde
tillgodoses genom dtervinning av relevanta dokument. Samtidigt
var det uppenbart att de etablerade informationssystemen forsag
oss med en mangd redundant material som betraktades som brus.

For att hantera dilemmat pa en begreppslig niva foéreslog Vickery en
distinktion mellan "amnesrelevans” och "anvandarrelevans”.3

Under 1950- och 1960-talen gjordes en rad experiment i laboratorie-
miljo for att pa valid grund koppla samman dmnesrelevansen och
anvandarrelevansen. Saracevic har beskrivit projektet som “the
great testing debate” - ett foretag som trots goda intentioner bidrog
till att skapa en klyfta mellan de forskare som intresserade sig for
amnes/systemrelevans och de som satte fokus pa relevans sdsom
den framtrader i motet med anvandaren.?® En tudelning mellan
dokumentfokuserade och anvandarfokuserade studier uppstod
darmed.

Den senare gruppen kom att fortsatt utforska relevansbegreppet
med influenser fran psykologin. Cuadra och Katter uttryckte 1967 sin
ambition att "6ppna upp relevansens 'svarta lada’”, och argumenterade
da for att begreppet maste forankras i en systematisk undersékning av
hur manniskor faktiskt anvdnder information.3®

Wilson antog i bérjan av 1970-talet utmaningen och flyttade fram
positionerna ytterligare nar han introducerade begreppet "situerad
relevans”.** Med det avsags att den enskilde anviandaren ofrankomligen

Green, S. S. (1876) “Personal relations between librarians and readers”.

Dewey, M. (1876) A Classification and Subject Index, for Cataloguing and Arranging the
Books and Pamphlets of a Library.

Vickery, B.C. (1959) “Subject analysis for information retrieval”.

Saracevic, T. (1975) “Relevance: a review of and a framework for the thinking on the notion
in information science”.

Cuadra, C.A. & Katter, R.V. (1967) “Opening the black box of ‘relevance’”.
Wilson, P. (1973) “Situational relevance”.
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behéver olika typer av information i olika sammanhang. Over tid har de
tva traditionerna av amnes- respektive anviandarrelevans utvecklats
vidare med parallella agendor. Klyftan mellan dem kan naturligtvis
betraktas som ett problematiskt hinder, men ocksa som en kraftkalla
for de biblioteks- och informationsvetenskapliga forskare som utifran
sina specialiseringar for diskussionen om @mnets grundvalar vidare vid
vara larosaten.

Med tiden har biblioteks- och informationsvetenskap kommit att
breddas. Det rymmer idag val utarbetade perspektiv fran psykologin,
utbildningsvetenskapen och sociologin inom anvandarperspektivet,
samt tydliga influenser fran teknik, matematik, litteratursociologi,
filosofi och semantik inom dokumentperspektivet. Kinnetecknande
for biblioteks- och informationsvetenskapen idag ar att manga
av dess forskare dr specialiserade mot antingen studier av olika
anvandargruppers informationspraktiker eller mot dokument och
kunskapsorganisation. Darutéver finns ocksa en stor andel forskare
vars kompetenser dr bredare och spanner 6ver storre kunskaps-
domadner. Den vanligaste karridrvagen inom akademin, mot héggradig
specialisering, ter sig mindre gdngbar inom en disciplin som biblio-
teks- och informationsvetenskap, med flera underdiscipliner och
fundamentala utmaningar.

Information och kultur

Biblioteks- och informationsvetenskapens centrala fragor relaterar

i stor utstrackning till bibliotekarieprofessionens praktiker. Biblio-
teksverksamheternas skiftande forutsattningar leder var blick mot
dnnu ett spanningsfalt inom dmnet, ndmligen de olika behov som kan
kopplas till folkbibliotek respektive hogskolebibliotek. Medan hégskole-
biblioteken primart dgnar sig at att tillhandahalla facklitteratur i form
av vetenskapliga publikationer och kdllmaterial, fokuseras folkbiblio-
tekens arbete i hog utstrackning pa formedling av skonlitteratur och
kultur. Olika synsatt pa kultur har ocksa utgjort ett aterkommande
debattdmne, dven ur ett internationellt perspektiv; ska kultur-
verksamhet betraktas som en aspekt av informationsférmedling eller
har kulturen ett egenvarde? Historiskt sett har biblioteks och in-
formationsvetenskapliga utbildningar betonat information sa starkt

att specialistkompetenser inom kultur och litteratur har kommit att
framstd som mindre betydelsefulla. Sa skapas ett asymmetriskt synsatt
dar kulturen saknar sdrstéllning och det gors ingen skillnad mellan
informationsbehov kopplat till olika typer av dokument. Detta ar

ocksad ett synsatt som ligger i linje med utvecklingen av sammanhallna
utbildningsprogram for biblioteksarbete, snarare dn separata utbild-
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42.

ningsspar mot olika bibliotekstyper, likt de som erbjods vid Biblioteks-
hogskolan i Bords innan hogskolereformen 1993.

Foretradare for folkbiliotekssektorn har dock ofta argumenterat for
att det behovs andra inriktningar i utbildningsutbudet. Medan intresset
for informationskompetens har varit starkt vid saval hogskolebiblio-
teken som i den biblioteks- och informationsvetenskapliga forskningen
har man saknat motsvarande fokus pa kulturell kompetens. I den typen
av resonemang betonas ofta folkbibliotekets ideologiskt praglade roll,
som en institution for det fria ordet och for medborgarnas delaktighet
i det demokratiska samhallet. SpAnningen mellan en forstaelse av
informationsbegreppet som inkluderar kultur och ett synsatt som
framhaller kulturen i dess egen ratt, motsvaras ocksa av en radande
tudelning inom samhaélls- och humanvetenskaperna.

Internationellt sett har biblioteks- och informationsvetenskapliga
institutioner i Norden lyckats ge den kulturellt orienterade forskningen
utrymme i hogre grad dn andra larosaten. Det har bland annat inne-
burit kulturteoretiska perspektiv i utbildning och forskning, liksom
att forskare har rekryterats fran omraden som litteraturvetenskap,
kulturvetenskap, ungdomsforskning, digital humaniora, arkivstudier
och kulturpolitisk forskning. Dagens utbud av kurser med inriktning
mot kultur och litteratur har méjliggjorts dels genom svenska
larosatens storlek och bredd (Hogskolan i Bords) och dels genom
profileringar mot ABM-omradet (Lunds universitet och Uppsala
universitet), alternativt genom en organisatorisk forankring vid en
fakultet for konst och humaniora (Linnéuniversitetet).

Information och dokument

Information far nog hallas som det mest centrala begreppet inom
biblioteks- och informationsvetenskap, men som framgatt ar det ett
brett och svarfangat uttryck. Allt som ryms i bibliotek kan betraktas
som information - dess samlingar, system och personal.**1 en &n vidare
bemarkelse kan allt som sags och skrivs, liksom kroppssprakets alla
nyanser, hdnféras till samma begrepp. [ dess yttersta férlangning

kan informationsbegreppet sdgas omfatta alla fysiska funktioner,
ekologiska och planetidra system och varldsalltets rorelser. [ mer dn ett
halvt sekel har informationsvetenskapens forskare forsokt formulera
en bade heltackande och kdrnfull bestimning av disciplinens mest

Hansson, J. (2004). “The social legitimacy of library and information studies: reconsidering
the institutional paradigm”.

Buckland, M. (1991) Information and information systems.
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centrala fenomen.® Darmed kan vi konstatera att det r svart att
definiera information och med hjalp av detta begrepp skapa tydligare
avgransningar for biblioteks- och informationsvetenskapen. Manga

av de forsok som gjorts har istdllet mynnat utilistningar av sddana
aktiviteter som kan kopplas till information, sdsom produktion, lagring,
indexering, hantering, spridning osv.

Mot denna bakgrund ar det 1att att forsta att vissa forskare valt att
vanda informationsbegreppet ryggen. Bernd Frohmann argumenterar
exempelvis for att dokument dr mer informativa enheter dn vad
information ar, och foreslar dirmed att biblioteks- och informations-
vetenskap ska overge det komplexa och latt amdbiska informations-
begreppet och dtervianda till det mer hanterliga dokument-begreppet.**
Manga forskare har sett fordelar med ett sddant skifte, &ven om
majoriteten hallit fast vid informationsbegreppet vars 6ppenhet bade
kan vara problematisk och stimulerande. Pa sa vis fyller "information”
samma funktion inom biblioteks- och informationsvetenskapen som
uttrycket "social” for sociologen eller "larande” for larandeforskaren.
Den typen av breda begrepp mojliggor ocksa utvecklingen av parallella
traditioner och forskningsinriktningar, dar olika innebdérder av samma
paraplybegrepp kan samexistera.

Bestand eller plats

En stor del av forskningen i biblioteks- och informationsvetenskap har
sedan 1990-talet inriktats mot fragor som beror bibliotekens roll i ljuset
av den pagaende digitaliseringen. Traditionellt har bibliotek fungerat
som en plats dar dokument har samlats, ordnats och tillgangliggjorts
for anvandare. Idag ser vi hur bibliotekens dokumentbestand gradvis
overgatt till digital form, vilket ocksa innebar att dokument och tjanster
kan nd sina anvandare online. Den har trenden har fatt olika uttryck
inom olika bibliotekstyper.

Vid hogskolebiblioteken ligger tonvikten numer framst pa webb-
baserade bestdnd av dokument i fulltext. Det har ocksa inneburit
att det tidigare intresset for biblioteksekonomi fatt ny aktualitet
irelation till avtal och inkdép av databaser fran kommersiella aktorer.
Andra omraden inom hogskolebibliotekens verksamhet som fatt
storre fokus dr servicen till studenter samt bibliometri. Den har om-
stallningen pabodrjades redan under 1990-talet och har 4ven kommit
att uppmarksammas av universitetens ledning. | manga industri-

Machlup, F. & Mansfield, U. (1983) “Prologue: cultural diversity in studies of information”.

Frohmann, B. (2004) “Documentation Redux: Prolegomenon to (Another) Philosophy of
Information”.
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lander, inklusive Sverige, uppfordes nya biblioteksbyggnader kring
millennieskiftet.*s

Strategin bakom dessa byggen ar sprungen ur en vision om hogskole-
biblioteket som en plats som i mindre utstrackning handlar om att
tillhandahalla organiserade samlingar och mer om att erbjuda en
plats for moten och arbete. Det fysiska bestandet skalades ned och
omstrukturerades utifran idealet om ett vilkomnande vardagsrum.

I folkbiblioteken har det fysiska bestandet i hogre grad behallit
sin centrala position. Majoriteten av biblioteksanvdndarna féredrar
fortfarande att lasa skonlitteratur i tryckt form. Inte desto mindre fors
inom forskningen livliga diskussioner om folkbibliotekens betydelse
som motesplatsers, och om vikten av att tillhandahalla alternativa
medier som e-spel och annat material for utlaning, exempelvis verktyg
av olika slag.

Informationssokning blir "mainstream”

Sedan Dewey-systemets etablering for snart 150 ar sedan har de biblio-
teks- och informationsvetenskapliga institutionerna haft monopol pa
forskning om indexering, katalogisering och informationssékning. Med
internets popularisering genom World Wide Web i mitten av 1990-talet
kom dock fragor om informationssékning snart att involvera gemene
man. De tidiga soktjansterna som Yahoo!, GoTo och Altavista byggdes
utifran principer som var vl etablerade inom biblioteksforskningen.*®
Flera av de villkor som tidigare format de kunskapsorganisatoriska
praktikerna forandrades dock med den nya tekniken, ndgot som 6ppnat
upp for nya satt att tinka pa och arbeta med metadata, indexering och
katalogisering.

Googles grundare Sergey Brin och Larry Page kom att revolutionera
informationssokningen genom att anvanda verktyg fran ett omrade
av biblioteks- och informationsvetenskapen - bibliometrin - inom ett
annat, namligen informationsatervinning (information retrieval).
Resultatet blev sékmotorn Google som gjorde rankning av dokument
enligt relevans till en popularitetsfraga enligt principen "en lank in
=enrost”. Detta innebar vid tiden att sokmotorn endast tog hdnsyn
till amnesrelevans/systemrelevans, men under 2000-talet har Google

Johannesson, K. (2009) | framsta rummet: planerandet av en hogskolebiblioteksbyggnad
med studenters arbete i fokus.

Aabg, S., & Audunson, R. (2012) “Use of library space and the library as place”.
Séderholm, J. (2016) “Borrowing tools from the public library”.

Weinberger, D. (2007) Everything is miscellaneous: The power of the new digital disorder.
Brin, S. & Page, L. (1998) “The anatomy of a large-scale hypertextual Web search engine”.
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utvecklats starktiriktning mot anvdndarprofilering och person-
anpassade tjanster.s

Da informationssokning liksom andra traditionella omrdden
inom biblioteks- och informationsvetenskapen i allt hégre grad har
kopplats till vart marknadsekonomiska system, massmedia och andra
politiska omraden, har nu forskare inom marknadsféring, media- och
kommunikationsstudier, datavetenskap och informatik riktat allt
storre intresse mot sddana fragor som tidigare primart har utforskats
inom vart falt. Detta innebar en utmaning for biblioteks- och informa-
tionsvetenskapens identitet som vetenskaplig disciplin, sarskilti de
delar som inte omedelbart ses som professionsrelevanta.’

Pa senare ar marks den internationella trenden att biblioteks- och
informationsvetenskapliga institutioner gar samman med andra
lokala aktorer och discipliner, for att pa sa satt uppna en storre kritisk
massa och 6nskad specialisering. Skiftande former féor samordning
och profilering medfor en rad utmaningar i faltets gemensamma
stravanden. Idealt far vart 4mne kvalitetsinjektioner genom de kors-
befruktningar som nu sker med humaniora, samhéllsvetenskap och
teknisk forskning. Impulserna fran andra discipliner marks tydligt
i bidragen till det biblioteks- och informationsvetenskapliga faltets
centrala konferenser och vetenskapliga tidskrifter. A ena sidan drivs
vi av en 6nskan om att bidra till utvecklingen av en stark biblio-
tekarieprofession som ar formogen att hantera framtidens komplexa
utmaningar. A andra sidan utgor biblioteks- och informationsvetenskap
en viktig aktor i det vetenskapliga utforskandet av digitaliseringens
inflytande 6ver samhallets alla sektorer.

I ndsta kapitel riktas fokus mot bibliotekarieprofessionen, dess
utveckling, samhalleliga position och kompetensomraden. Biblioteks-
och informationsvetenskap utgor idag en vasentlig del av profes-
sionens intellektuella bas. Det akademiska @mnets etablering och
mognad dppnar upp for férbattrad kunskapsutveckling inom hela
det professionella faltet. Detta ligger ocksa i linje med de senaste
decenniernas utveckling av intensifierad dialog, bland annat genom
mentorsverksamhet, konferenser och gemensamma forsknings-
projekt. ¢

Fuchs, C. (2012) “Google capitalism”.

Astrom, F. (2007) “Changes in the LIS research front: Time-sliced cocitation analyses of LIS
journal articles, 1990-2004"; Astrom, F. (2010) “The visibility of information science and
library science research in bibliometric mapping of the LIS field”; Nolin, J. & Astrém, F. (2010)
“Turning weakness into strength: Strategies for future LIS”; Milojevi¢, S., Sugimoto, C. R.,
Yan, E. & Ding, Y. (2011) “The cognitive structure of library and information science: Analysis
of article title words”; Pilerot, O. (2012) “LIS research on information sharing activities—
people, places, or information”.
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53.

Vilken ar bibliotekarieprofessionens status idag?

or attringa in och belysa denna 6vergripande fraga ar kapitlet
ordnat utifran tre delfragor: Vad utmarker bibliotekarieyrket
som profession och hur har denna formats over tid? Hur stor
ar bibliotekariekaren till antalet idag och hur kan dess status forstas
ijamforelse med nagra andra narliggande yrkesgrupper? Vilka ar
bibliotekariens traditionella uppgifter och hur har dessa férandrats
med bibliotekens vidgade uppdrag? Kapitlet avslutas med en diskussion
och nagra forslag pa hur professionen kan starkas.

BIBLIOTEKARIEYRKETS UTVECKLING SOM PROFESSION

[ en bemarkelse ar bibliotekarieyrket lika gammalt som de forsta
biblioteken och darmed ett av varldens dldsta yrken.s? Betraktad
som en modern profession dr yrket emellertid betydligt yngre. En
mer exakt datering beror delvis pa vad vilagger i ordet "profession”
och hur begreppet definieras. Detta leder oss direkt in mot den om-
fattande och delvis svaroverskadliga professionsforskningen. Har
ar det emellertid tillrackligt att papeka att det inom professions-
forskningen utvecklats ett flertal, delvis konkurrerande, teoretiska
perspektiv - fran den klassiska funktionalismens mer konsensus-
orienterade professionsteorier, dver de mer makt- och konflikt-
orienterade teorier som formulerades under 1980- och 1990-talen,
till en tredje typ av professionsteorier som foresprakat ett mer
preskriptivt inifranperspektiv - dar de mer exakta definitionerna
skiljer sig at.53 Gemensamt for samtliga ndmnda teorier ar emellertid
att de ar eniga om en sak, ndmligen utbildningens grundlaggande

Jarv (1991) "Bibliotekarierollen &r sig evigt lik”; Jansson (2010) Bibliotekarien: Om yrkets
tidiga innehall och utveckling; Hansson (2014) Att bilda en bibliotekarie.

For exempel pa de tre inriktningarna, se Parsons (1937) funktionalistiska synsatt, Abbotts
(1988) makt- och konfliktorienterade perspektiv respektive Nolins (2008) och Brantes
(2014) mer uttalat preskriptiva professionsteorier.
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betydelse for den professionella utvecklingen.5* Detta giller dven de
professionsteoretiskt vinklade studier som mer specifikt undersokt
bibliotekarieprofessionen.ss I den meningen ar sdledes den moderna
bibliotekarieprofessionens formering intimt forknippad med
utvecklingen av amnet biblioteks- och informationsvetenskap sa som
det beskrevs i foregdende kapitel. Det ar ocksa mot den bakgrunden -
och med mer specifik syftning pa franvaron av en regelratt utbildning
- som vi har att forstd Greta Linders kommentar rérande bibliotekarie-
professionens obefintliga status i Sverige i borjan av 1900-talet: "Det
fanns helt enkelt inte nagot folkbibliotekarieyrke, bara nagra enstaka
lokalt besatta tjanster”.5® Att skota och ta hand om ett bibliotek var
helt enkelt ldnge en syssla som utférdes av frivilliga krafter, inom
sockenbiblioteken i regel av lararinnor och inom féreningsbiblio-
teken oftare av man.%’ [ franvaron av en utbildning betonades istallet
bibliotekariens personliga egenskaper och inte sillan instdllningen
till uppgiften som ettkall, en forestallning som fortlevt inom biblio-
tekarieyrket - liksom inom bl.a. sjukskdterskeyrket och lararyrket
-langtin pa 1900-talet. Samtidigt ar det talande att behovet av kurser
och utbildningar for bibliotekspersonalen tidigt vicktes redan

i samband med det moderna folkbibliotekets formering i bérjan av
1900-talet, bland annat av Valfrid Palmgren och ofta med hanvisning
till internationella och sarskilt amerikanska exempel.5® Avvagningen
mellan utbildningens betydelse, de personliga egenskaperna och de
praktiska yrkeserfarenheterna loper ocksa delvis som en rod trad
genom bibliotekshistorien.” Nar sedermera utbildningar etablerades
- forst som sporadiska kurser och sedan allt mer formaliserade med

Parsons (1939) “The professions and social structure”, s. 457; Abbott (1988) The system of
professions: An essay on the division of expert labor, s. 55; Nolin (2008) In search of a new
theory of professions, s. 24; Brante (2014) Den professionella logiken: Hur vetenskap och
praktik forenas i det moderna kunskapssamhallet. s. 268—-269.

Abbott (1998) “Professionalism and the Future of Librarianship”; Schreiber & Elbeshausen
(2006), Bibliotekarerne: En profession i et felt af viden, kommunikation og teknologi,

s. 7; Karing Wagman (2008) Bibliotekarien och professionen —en forskningsoversikt;
Hansson (2014), Att bilda en bibliotekarie, s. 19; Lindberg (2015) Att bli bibliotekarie:
Informationssokning och yrkesidentieter hos B&I-studenter och nyanstéllda
hogskolebibliotekarier, s. 21-32.

Linder (1961) "Nar vi borjade: Minnen fran bibliotekskonsulenternas tidiga ar”, s. 187.

SOU 1969:37, s. 15-19; Rydbeck (2003) “Fran argsint trakmans till farlig sexbomb: om
bibliotekariestereotyper i modern fiktionsprosa och deras ursprung”, s. 17, Skouvig (2006)
"Hvordan bibliotekaren uppstod”; Seldén (2012) "Utbildning for folkbibliotekarier i Sverige —
politiska beslut och deras foljder” .

Palmgren (1909) Bibliotek och folkuppfostran: Anteckningar fran en studieresa i Amerikas
Forenta stater, s. 160—168; Palmgren (1911) Forslag angaende de atgarder, som fran
statens sida bora vidtagas for framjande af det allménna biblioteksvasendet i Sverige, s. 99,
104.

Hansson (2014), s. 17-39.
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tillkomsten av Statens biblioteksskola fr.o.m. 1926, Bibliotekshdgskolan
i Bords 1972 och inrdttandet av biblioteks- och informationsvetenskap
som akademiskt dmne 1991 - utgor detta saledes ett grundtema for
forstaelsen av bibliotekarieyrkets successiva professionalisering.

Ett annat centralt drag for bibliotekarieprofessionens utveckling
galler dess organisatoriska inramning. En nyckelhdndelse for den
svenska bibliotekariekdrens organisering utgjordes av bildandet ar
1915 av Sveriges allmdnna biblioteksférening (SAB) med explicit syfte
att forena hela bibliotekssektorn.®® Redan 1921 uppstod emellertid ett
slags professionell klyfta i och med Svenska bibliotekariesamfundets
(SBS) bildande som en intresseférening for tjdnstemannen vid "Sveriges
offentliga svenska bibliotek”.® Denna professionella sarorganisering
forstarktes ytterligare med tillkomsten av tva separata fackforbund,
forst med Kungliga bibliotekets och Universitetsbibliotekens
Tjdnstemannaférening (1921) och sedan med Svenska Folkbibliotekarie-
forbundets (SFF) bildande 1938.%2 I praktiken hade dock forsknings- och
folkbibliotekarier skilda utbildningsvagar redan tidigare, i bemarkelsen
att de forrairegel internutbildades pa forskningsbiblioteken enligt ett
larlingssystem medan Statens biblioteksskola i praktiken framst kom
att utbilda personal for folk- och skolbiblioteken.® Den svenska biblio-
tekarieprofessionen har saledes praglats av en viss inre organisatorisk
splittring. Men det ar ocksa mot den bakgrunden som vi har att forsta
den professionella betydelsen av SAB:s och SBS:s aterférenande ar 2000
i Svensk biblioteksférening som en samlande branschorganisation.®

En tredje strukturell omstdndighet av betydelse for bibliotekarie-
professionens utveckling rér den valfardstatspolitiska kontexten. Detta
hdnger samman med bibliotekarieyrkets och bibliotekens nara band till
den svenska vélfardsstatens organisering och den offentliga sektorns
successiva expansion dar bibliotekarieyrket ibland definierats som
en sa kallad "valfardsprofession” - bredvid bl.a. larare, socionomer,
sjukskoterskor, forskollarare.® En 6vergripande stravan under
1900-talet - frdn Palmgren och framét - har i det avseendet bestatt i att
forsoka samordna biblioteken till ett sammanhallet system. Denna
stravan har emellertid komplicerats och delvis motverkats av de satt

Genell (1940) Sveriges allmdnna biblioteksférening 1915-1940, s. 5.
Ottervik (1971) Svenska bibliotekariesamfundet 1921-1971: En 50-arskrénika.
Haggstrom et al. (2008) ) Bibliotekarie: 70 ar av facklig kamp.

Seldén & Sjolin (2003), "Kunskap, kompetens och utbildning: ett bibliotekariedilemma under
1004ar” s. 38, 50; Limberg & Skoglund (2015), s. 3; Seldén (2012).

Stenberg (2015) "Nar tva féreningar blir en —samgaendet 2000”.

Brante (2014), s. 311-312; Schreiber (2006) "Bibliotekarprofessionen siden 1960’erne”, s.
19.

Sidan 25



DIARIENUMMER: 1.1.5-2017-257

66.

67.

68.
69.

Kapitel 3. Bibliotekarieprofessionen idag

som biblioteksfragorna forflyttats mellan olika politikomraden - fran
utbildningspolitiken under 1900-talets tre forsta fjardedelar till kultur-
politiken i och med den nya kulturpolitikens formering 1974, for att
sedan det senaste sekelskiftet ha forskjutits tillbaka till ett slags kanske
diffus stallning mellan kultur- och utbildningspolitikens omraden.®®
Dessa strukturella férskjutningar och otydliga gransdragningar

har indirekt paverkat bibliotekarieprofessionen, satillvida att denna
politikomradesgrans skar rakt genom sektorn och delar folkbiblio-
teken (somiregel sorterar under kulturpolitiken) och forskningsbiblio-
teken (som sorterar under utbildningspolitiken) medan de integrerade
skolbiblioteken ofta hamnar mitti - eller kanske snarare emellan.®’

BIBLIOTEKARIEPROFESSIONENS YTTRE KONTURER
OCH STATUS

Idag finns 2 239 offentligt finansierade bibliotek, enligt KB:s senaste
sammanstallning.®® Utifran bibliotekstyp och storleksordning fordelar
de sig enligt foljande:

® 1132 folkbibliotek;

@ 850 skolbibliotek;

@ 122 universitets- och hogskolebibliotek;
® 69 sjukhusbibliotek;

@® 66 specialbibliotek.

Pad dessa drygt 2 200 biblioteksinstitutioner arbetar, enligt samma
kélla, 9 451 anstallda. Av dessa knappt 10 000 anstéllda ar 63 procent
utbildade bibliotekarier eller dokumentalister. Pa universitets- och
hogskolebiblioteken ar andelen ndgot hogre (64 procenteller 1032 av
1622), medan den ar nagot lagre pa folkbiblioteken (61 procent eller
2973 av 4 875). En trend &dr att andelen bibliotekarier, dokumentalister
och informatiker har 6kat ndgot sedan 2015 (2 procent), medan andelen
biblioteksassistenter och lararbibliotekarier tvartom har minskat

(4 procent). Denna trend ar dnnu tydligare ur ett tjugoarsperspektiv
1995-2016.%°

Frenander & Lindberg (2012) Styra eller stodja?: Svensk folkbibliotekspolitik under hundra
ar.

Limberg (2012) “Fran biblioteksstadga till skollag — skibibliotekens platsi
folkbibliotekspolitiken 1911-2011".

KB (2016) Bibliotek 2016: Offentligt finansierade bibliotek, s. 14.

Ibid, s. 19-22.
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For att ge viss historisk relief till dessa siffror kan féljande exempel
anféras:

@ Ar 1920 uppgick antalet folk- och skolbibliotek som mottog stats-
understod till 1 625.7°

® Utbildningsmassigt innebar tillkomsten av Statens biblioteksskola ett
ordentligt kunskapslyft dar, som Seldén visat, andelen matrikelférda
yrkesverksamma bibliotekarier som genomgatt Biblioteksskolan steg
fran 50 procent ar 1953 till 100 procent tolv ar senare.”*

® Under samma period inleddes folkbibliotekens mest expansiva fas,
kvartsseklet 1950-1978, dd - delvis som ett resultat av kommun-
sammanslagningarna och byggandet av nya, storre bibliotek - bok-
utlaningen steg fran 17 till 78 miljoner lan, for att darefter successivt
sjunka till 58 miljoner ar 2009.72

@ Utifran de ndmnda biblioteksmatriklarna visar Seldén ocksa att
andelen kvinnliga bibliotekarier 6kade sarskilt markant under
perioden 1932-1966 (fran 51 procent till 74 procent).”3

An idag 4r bibliotekarieyrket en utpraglat kvinnointensiv profession.
Numera uppgar andelen kvinnor till 77 procent. Nedbrutet pa biblio-
tekstyper foreligger dock en tydlig skillnad. Pa folk-, skol- och sjukhus-
biblioteken ar andelen kvinnor 80 procent, medan den pa forsknings-
biblioteken ar 66 procent.’

Ett satt att ringa in bibliotekarieprofessionens anseende och status ar
att ta fasta pa allmanhetens fértroende for biblioteket som institution.
Biblioteken har under flera ar legat valdigt hogt, och till och med toppat
SOM-institutets lista 6ver samhallsinstitutioner som svenska folket har
fortroende for’s [ en uppfoljning fran 2017 konstateras att biblioteken ar
fortsatt vilanvianda med hoga betyg.’®

En annan, mer krass, indikator pa hur bibliotekarieyrket varderas
ar att se till Ionestatistiken. Har blir bilden en annan. De relativtlaga
lénenivaerna dr nagot som foljt med bibliotekarieyrket allt sedan det
var en oavlonad syssla och som delvis préaglats av dess idé om ett kall,

Tynell (1921) "Folk- och skolbiblioteken just nu samt deras behov av hojda anslag”, s. 65.

Seldén (2007) “Utbildningsvanor och rekryteringspraktik i en kvinnoprofession enligt
biblioteksmatriklar 1932-1966", s. 13.

Svedjedal (2012) Biblioteken och bokmarknaden —fran folkskola till e-bocker, s. 28.
Seldén (2007), s. 8.

KB (2016), s. 19-20.

Holmberg & Weibull (2009) “Hostligt institutionsfortroende”, s. 136.

Hoglund (2017) ”Biblioteken fortsatt valanvanda med hoga betyg” .
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dess nara koppling till den offentliga sektorn och dess karaktar av

ett kvinnointensivt yrke.”” Enligt 16nestatistiken fér 2016 placerar sig
bibliotekspersonal (med en medianlén pd 30 300 kr/man) bland de lagst
betalda av DIK:s samtliga arbetsomraden och - begransat till ABM-
sektorn - efter saval arkivpersonal (32 000 kr/man) som museipersonal
(30 900 kr/man). Ur ett professionsperspektiv, som betonar utbildning
snarare dn arbetsplats, dr det emellertid viktigt att skilja mellan olika
befattningar inom biblioteket. Enligt en sddan uppdelning fordelar sig
medianlonerna enligt féljande:

@ Bibliotekschef 42 000 kr/man;

@ Forste bibliotekarie 35 245 kr/man;

@ Bibliotekarie 30 200 kr/man;

@® Barn- o ungdomsbibliotekarie 28 500 kr/man;

@ Biblioteksassistent 25 565 kr/man.”®

Eftersom bibliotekarieyrket av tradition och fortfarande idag brukar
jamforas med lararyrket framstar det dven som relevant att jamfora
lénerna for dessa grupper - med hjalp av SACO:s mer generella léne-
statistik (2017) - dar medianlénen for larare (34 200 kr/man) ligger
betydligt hogre an for bibliotekarie (29 018 kr/man, exkl. chef/ledn).”®

BIBLIOTEKARIENS DOLDA OCH VIDGADE ARBETSUPPGIFTER

Bibliotekarieyrket forknippas i allmdnhetens dgon ofta med det synliga
arbetet vid ldnedisken, samtidigt som det av tradition florerat manga
klichéartade stereotyper om bibliotekarier.® I praktiken utgor forstés
motet med lantagarna enbart en mindre del av arbetsuppgifterna.
Redan Greta Linder framholl i Bibliotekarieyrket (1947) problemet med
att det dolda och mer kvalificerade arbetet gjorde att kinnedomen

om det faktiska arbetets innehall var 1dg.®* Av liknande skal har

det framhallits hur viktigt det dr att bibliotekarier formar bade att
fortydliga den unika kompetens som legitimerar yrkets status och
kommunicera detta till omgivningen.®

Bjorkstrand (2008) “Lonesattningen av folkbibliotekarier”, s. 137.

DIK (2016) Lonestatistik —samtliga.

SACO LoneSok 2016.

Rydbeck (2003).

Linder (1947) Bibliotekarieyrket: En orientering for aspiranter och biblioteksstyrelser, s. 2.
Karing Wagman (2008), s. 24.
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Samtidigt ar fragan om bibliotekarieprofessionens unika kompe-
tenser komplex. Tidigare var det enklare att hanvisa till bibliotekariens
roll som en nyckelperson med suverédn 6verblick av de svartillgangliga
samlingarnas organisation samt med unika tekniska kunskaper om
hur den efterfragade informationen effektivt kunde sékas och for-
medlas. Idag har bibliotekens uppdrag vidgats, dess medieinnehall
diversifierats och dess informationsformedlande funktion delvis - och
sarskilt pa forskningsbiblioteken - digitaliserats, samtidigt som biblio-
teken fatt konkurrens av andra och mer lattillgdngliga informations-
kéllor pa natet, varvid andra biblioteksfunktioner, som social motes-
plats, kulturférmedling, med mera, har kommit att betonas i storre
utstrackning. Vilken ar bibliotekariens unika kdrnkompetens da?

Vissa menar att det alltjdmt dr kunskapsorganisation och informa-
tionshantering som utgor bibliotekariens centrala verksamhets-
omraden. Andra, som Jochumsen, Hvenegaard Rasmussen & Skot
Hansen, har betonat bibliotekens nya och mer komplexa samhallsroller
i termer av en mer grundlaggande forskjutning:

A transformation from a more or less passive

collection of books and other media to an active space for

experience and inspiration and a local meeting point [...]

83.

84.

a transformation from “collection to connection’,
or even from “collection to creation”%

Detta staller helt nya och andra krav pa bibliotekariens kompetenser
och omdefinierar dirmed aven bibliotekariens traditionella yrkesroll.
Den nya bibliotekslagens dvergripande andamalsparagraf (2§) - att
"verka for det demokratiska samhdllets utveckling genom att bidra till
kunskapsférmedling och fri dsiktsbildning” - innebar ocksa en vidgning
av bibliotekets - och darmed bibliotekariens - traditionella uppdrag.?
KB:s rapport Bibliotek 2016 exemplifierar detta i form av en lista
med - utéver det traditionellt medieférmedlande uppdraget - dryga
tjugotalet nya uppgifter. Dessa omfattar allt fran att “frdmja intresset fér

Jochumsen, Hvenegaard Rasmussen & Skot Hansen (2012) "The four spaces —a new model
for the public library”, s. 588; Aabg & Audunson (2012).

Bibliotekslag 2013:801, §2.
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upplysning” och “finnas tillgdngliga for alla” till att "6ka kunskapen om
hur informationsteknik kan anvandas for delaktighet i kulturlivet”. %

For att fullfolja dessa uppgifter anordnades bland landets biblio-
tek, enligt samma kélla, enbart under 2016 ett markant 6kat antal
inrapporterade sa kallade aktivitetstillfallen (287 tusen under 2016,
jamfort med 247 tusen under 2015). Pa folk- och skolbiblioteken
dominerade lasframjande aktiviteter, liksom aktiviteter riktade mot
barn och unga. Sarskilt markant var uppgangen for aktiviteter rérande
IT-kompetens dar 25 procent fler sddana kurstillfdllen anordnades
under 2016 (totalt 13 897), jamfort med foregéende &r.%° P4 universitets-
och hogskolebiblioteken marktes den pagaende och i vissa fall
omfattande forandringen med 6vergangen fran tryckt till elektronisk
information bade i form av en 6kande e-anvandning och en minskande
fysisk utlaning, men ocksa ett minskande antal fysiska besok.®” Detta
gor att det "digitala biblioteket” delvis redan &r en realitet pd manga
forskningsbibliotek - medan e-boksfragan pa folkbibliotek ar en
diskussion som pagar for fullt men pa helt andra nivaer.®®

Det ar mot denna bakgrund som Nationella biblioteksstrategin i sin
Ldgesrapport i maj 2016 skriver pa tal om bibliotekarieyrkets roll och
forutsattningar:

Bibliotekarierollen blir alltmer mdngfacetterad. Det krdvs specialistkunskaper samtidigt
som bibliotekarier behéver en pdgdende kompetensutveckling i takt med den snabba
medieutvecklingen. Stora folkbibliotek krdver fler kompetenser dn enbart bibliotekarier,
forskningsbiblioteken behdéver systemvetare, kommunikatérer och kunnande inom féorlags-
verksamhet. Skolbibliotekariernas kompetens behéver férstds av pedagogerna och skol-
ledarna och special- och myndighetsbibliotekarier mdste kunna lite av allt. Alla har behov
av mdngsprdkiga bibliotekarier. Hela branschen uttrycker svdrigheter att rekrytera
bibliotekarier med rdtt kompetens.*

85.
86.
87.
88.

89.

Hur de mer exakta kunskaps- och kompetensbehoven ser ut ar dock ar
alltannat @n uppenbart. Delvis beror detta pa vem som tillfragas, om
vad och hur. En nylig enkdtundersokning stalld till landets biblioteks-
chefer visar bland annat att det ofta uttrycks d6nskemal om personliga
egenskaper och social kompetens utifran verksamhetens praktiska

KB (2016), s. 63.
Ibid, . 64.
Ibid, s. 68.

Burman (2015) ”Sju oroande perspektiv: Om biblioteksutvecklingen vid universitet och
hogskolor”; Svedjedal (2012).

Fichtelius et al. (2016) Lagesrapport i maj 2016: Kungliga bibliotekets arbete med en
nationell biblioteksstrategi, s. 71.
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behov.”° En tidigare delphistudie frdn 2009, bestalld av Svensk biblio-
teksférening, som undersokte vilken typ av biblioteksforskning som
bibliotekssektorn dnskade, lyfte istallet fram "Faktorer som beror
den strategiska utvecklingen av nya bibliotekstjanster, inklusive om-
provning av etablerade tjdnster” som det mest efterfragade omradet av
tio mojliga. Pa delad andra plats i rangordningen placerade sig foljande
tre omraden: "Bibliotekens forandrade roll i samhéllet. Nya funktioner,
nya mal, nya roller, nya tjanster”; "Biblioteks betydelse for larande”;
"Utveckling av bibliotekstjanster for barn och ungdomar i den digitala
aldern”®

En tredje for sammanhanget relevant studie ar DIK:s rapport om
bibliotekariens framtida yrkeskompetens fran 2o11. Denna pekade ut
sju 6vergripande kompetensomraden som sarskilt viktiga:

@ Digitalisering,

@ lisning,

@ vetenskaplig kommunikation (framst for forskningsbiblioteken),
@ deltagarkultur,

® pedagogik och handledning,

® marknadsforing,

® akademikerkompetens.

Varje identifierat omrade rymmer i sin tur flera mer specifika
kunskapsbehov. Men rapporten betonar ocksa att den sistnimnda
kategorin, "akademikerkompetens”, ar att betrakta som mer dver-
gripande, i och med att den tar fasta pa betydelsen av att bibliotekarier
har en helhetsforstaelse vilken erbjuder ett metaperspektiv pa verk-
samheten som bade ger "kompetens att kompetensutveckla”, dvs. att
lara nytt och dirmed kunna hantera nya férutsattningar.

MOT EN STARKT BIBOLIOTEKARIEPROFESSION

Inte sdllan beskrivs férhallandet mellan dmnet biblioteks- och informa-
tionsvetenskap och bibliotekssektorns kompetensbehov i termer av
en "spanning” eller ett "glapp” mellan teori och praktik. Inte minst for

Michnik & Utter (2018) ”“Nyutexaminerade bibliotekariers beskrivna kompetensluckor och
utbildningens utmaningar”.

SBF (2009), s. 13.

DIK (2011), Rapport fran arbetsgruppen om bibliotekariens framtida yrkeskompetens, s.
22-23.
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Kapitel 3. Bibliotekarieprofessionen idag

studenter, som blivande bibliotekarier, kan denna klyfta upplevas som
problematisk och ge upphov till osdkerhet kring den professionella
identiteten.” Till saken hor emellertid att det patalade glappet mellan
utbildning och yrkespraktik inte ar unik for bibliotekarieyrket. Detta
ger oss anledning att aterknyta till den ovan refererade professions-
forskningen. Ur ett vidgat professionsteoretiskt perspektiv blir det
namligen tydligt att frdgan om relationen mellan teori och praktik
utgor ett centralt, barande och dterkommande tema for de flesta pro-
fessionsforberedande utbildningar. Sarskilt gédller detta for de nyare
valfardsprofessioner, daribland sjukskoterskor, larare och socionomer
som, i likhet med bibliotekarieyrket, akademiserades under 1900-talets
sista fjardedel och universitetsanknéts genom omvardnadsforskning,
utbildningsvetenskap respektive socialt arbete. Det som kdnnetecknar
samtliga dessa professioner med tillhdrande utbildningar ar, som
Brante podngterat, just en "karakteristisk spanning”:

Denna gdr mellan den akademiska och den praktiska sidan

av dmnet. Samtliga dmnen innehdller grupper som menar att

det dr visentligt att stdndigt forbdttra och éka

teorianknytningen, utvidga forskningen inom dmnet och

93.

94.

sd vidare, men ocksd grupper som menar att det dr den

praktiska yrkeserfarenheten som dr den bas pd vilken
dmnet i frdga mdste vila.**

Losningen pa denna "spanning” ar emellertid inte att borja rekrytera
personer med andra kompetenser och annan utbildningsbakgrund

till biblioteken. I forlangningen av en sddan utveckling hotar en snabb
urholkning av professionen som drastiskt skulle minska bibliotekarie-
yrkets status - och darmed sannolikt dven drabba fortroendet for
biblioteket som samhallsinstitution. Ur ett professionsperspektiv

ar slutsatsen den motsatta: Varje profession vilar ytterst pa en val-
utvecklad kunskaps- och utbildningsbas. Brante dr mer specifik an

sd och menar att alla moderna kunskapsprofessioner star pa tre ben:

Moring & Hedman (2006) “At blive bibliotekar —om lzering og udvikling af
professionsidentitet i uddannelse og praksis”, s. 109; Karing Wagman (2008), s. 27; Lindberg
(2015), s. 160.

Brante (2014), s. 312-313.
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utbildning, profession och yrkespraktik. Dessa férutsatter varandra
och kanivissa gynnsamma fall, ndr de samverkar optimalt, menar
Brante, "driva varandra i samma riktning” for att ddrigenom ge upphov
till vad han kallar "en sjalvforstarkande spiral”.”s For detta kravs
emellertid en grundlaggande samsyn, vad Brante kallar en "ontologisk
modell”, och ytterst dligger det den forskningsbaserade utbildningen att
formulera en sddan i samverkan med professionen och yrkespraktiken.
Annorlunda uttryckt forutsatter en starkt bibliotekarieprofession

en utvecklad biblioteks- och informationsvetenskaplig forskning och
utbildning, vilket i sin tur skulle komma hela bibliotekssektorn till
godo.

I sjalva verket rdder redan en relativt bred enighet kring detta.
Bibliotekens - och ddrmed bibliotekarieprofessionens - snabbt
foranderliga forutsattningar aktualiserar kanske mer 4n ndgonsin
betydelsen av en stark och dynamisk biblioteks- och informations-
vetenskaplig forskning och utbildning. Svensk biblioteksférening
understryker saledes i sin Riksrapport 2016: "Forskningen inom biblio-
teks- och informationsvetenskap ar inte tillrackligt omfattande
for att tillgodose bibliotekens behov.”¢ Utover en starkt utbildning
och forskning - mer om detta i de tva efterfoljande kapitlen - &r de
flesta aktorer inom féltet dessutom eniga om behovet av forbattrade
mojligheter till fort- och vidareutbildning for att ytterligare starka
bibliotekarieprofessionen. Svensk biblioteksforenings utvecklingsrad
efterlyste redan 2008 "En bred satsning pa hojd kompetens bland biblio-
tekens personal”.”” Denna efterlysning har nyligen fatt internationellt
understdd av IFLA:s riktlinjer for kontinuerlig professionell utveckling
- principer och best practice.®® Har finns saledes ett tydligt identifierat
behov av en utvecklad nationell struktur for kontinuerlig kompetens-
utveckling - mer ddrom i rapportens slutkapitel. ¢

Brante (2014), s. 269.
SBF (2016), s. 53.
SBF (2008), s. 10.
Varlejs (2016).
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KAPITEL 4

Den nationella
utbildningsstrukturen

Foljande kapitel syftar till att belysa dagens utbildningssituation
for bibliotekarier i Sverige.

vilket innehall de har kommer ocksa de villkor som utbildnings-

institutionerna lever under att diskuteras. Vidare fors en diskus-
sion om utbildningarnas uppdrag samt hur soktryck, antagning, urval
och genomstromning av studenter ser ut. Avslutningsvis diskuteras
nagra for utbildningsomradet viktiga framtidsfragor.

F orutom att presentera var utbildningarna finns, hur de ser ut och

BIBLIOTEKS- OCH INFORMATIONSVETENSKAPLIGA
UTBILDNINGAR | SVERIGE

Om man vill utbilda sig till bibliotekarie, forska i biblioteks- och
informationsvetenskap eller arbeta vid ndgon annan informations-
formedlande verksamhet finns idag flera olika vagar att valja mellan.
Gemensamt for dem alla dr att man laser biblioteks- och informa-
tionsvetenskap. Sedan Bologna-reformen 2007 finns méjlighet att lasa
biblioteks- och informationsvetenskap inom ramarna for antingen ett
kandidat-, magister- eller masterprogram. Utbildningen finns saledes
bade pa grundldggande och avancerad niva. Dessutom erbjuder flera
larosaten studier pa forskarniva. Utbildningarna i biblioteks- och
informationsvetenskap fordelar sig pa foljande satt pa respektive laro-
sate:

® Hogskolan i Bords: ett kandidatprogram, tva masterprogram samt
utbildning pa forskarniva inom biblioteks- och informationsveten-
skap. Distans- och campusutbildning.

® Linnéuniversitetet: ett kandidatprogram i biblioteks- och informa-
tionsvetenskap samt ett masterprogram som ger examen i biblio-
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teks- och informationsvetenskap med kulturvetenskaplig inriktning.
Campusutbildning.

@® Lunds universitet: ett masterprogram for ABM med inriktning mot
biblioteks- och informationsvetenskap samt forskarutbildning.
Campusutbildning.

® Umed universitet: ett kandidatprogram och ett magisterprogram
i bibliotek- och informationsvetenskap samt forskarutbildning.
Campusutbildning.

® Uppsala universitet: ett masterprogram for ABM med inriktning
mot biblioteks- och informationsvetenskap samt forskarutbildning.
Distans- och campusutbildning.

DE BIBLIOTEKS- OCH INFORMATIONSVETENSKAPLIGA
UTBILDNINGARNAS INNEHALL

De biblioteks- och informationsvetenskapliga utbildningar som idag
finns pa de olika larosdtena sammanfaler till stora delar innehallsligt,
aven om det finns en viss variation betraffande inriktningar och
profilomraden. Utbildningarna i Lund och Uppsala har exempelvis

en ABM-profil pa sin masterutbildning, Linnéuniversitetet har en
tdmligen verksamhetsnara inriktning medan Umea ger bibliometri ett
relativt stort utrymme. Hogskolan i Bords erbjuder storst bredd da

de har saval en grundutbildning pa kandidatniva i biblioteks- och
informationsvetenskap (programmet Bibliotekarie) som profilering
mot digitala informationstjdnster pd masterniva samt ett utbud av
fristdende kurser. Trots denna variation forenas utbildningarnaien
gemensam dmnesmassig karna som bestar av kunskapsorganisation,
informationsférmedling, bibliotekens roll som kunskaps- och kultur-
institutioner, litteraturformedling och lasframjande arbete samt
studier av olika anvdndargrupper. Utéver denna dmnesmassiga
karna finns ocksa informations- och kulturpolitik, etik, vetenskaplig
kommunikation, bibliometri, ledarskap och verksamhetsutveckling.
Proportionsmassigt fordelar sig det imnesmassiga innehéllet pa
utbildningarna, i stora drag, enligt figuren pa nasta sida:
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Figur. 1: Biblioteks- och informationsvetenskapliga delomraden vid de svenska utbildningarna.
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Nedan beskrivs kort innehallet i de biblioteks- och informationsveten-
skapliga utbildningarna vid respektive ldrosate:

Bibliotekshogskolan i Boras

Kandidatprogrammet (grundlaggande niv3, 3 ar) ar organiserat kring
olika delar av amnet biblioteks- och informationsvetenskap samt biblio-
teksarbete. Dar ingar dels kurser om kunskapsorganisation i olika
former, dels kurser med fokus pa bibliotekens anvandare samt biblio-
tekens roll i samhallet. Bibliotekens redskap och arbetsmetoder, ledar-
skap, professionell informationssékning samt informationskompetens
och larande hor ocksa till utbildningens innehall pa grundlaggande
niva. Darutover ingdr dven faltstudiekurser samt mojligheten att lasa
ettantal valbara kurser. Masterprogrammet i biblioteks- och informa-
tionsvetenskap (avancerad niv4d, 2 r) paminner i sin innehallsliga
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sammansattning om programmet pa kandidatniva, men pa avancerad
niva handlar det om en kunskapsmassig fordjupning av stoffet. Inom
programmet ryms bland annat kurser som behandlar disciplinen som
ett forsknings- och ett professionsomrade, ledarskap inom kultur-

och informationsverksamheter samt kunskaper om olika former av
metadata, open access och bibliometri. Kunskaper om anvandare

i digitala kontexter samt ett antal valbara kurser ingar ocksa. Det inter-
nationella masterprogrammet (avancerad niv3, 2 ar) har dessutom en
tydlig profilering mot digitala bibliotek och informationstjanster.

Linneuniversitetet

Pa kandidatprogrammet (3 ar) i biblioteks- och informationsvetenskap
ingdr tre kurser som ger olika perspektiv pa kunskapsorganisation,
Bland annat arbetar studenterna med RDA, XML och natverksbaserad
kunskapsorganisation (NKOS). Det finns ocksa ett antal kurser som
fokuserar pa anvandargruppers informationsbehov och informa-
tionspraktiker samt aven lyfter fram formedling, exempelvis i form av
pedagogik, lasfraimjande och medie- och informationskunnighet. Har
finns en kurs om bibliotekets roll i samhallet, om projektverksamhet
och ledarskap i bibliotekssektorn samt om vetenskaplig kommunika-
tion. Det marks ett storre inslag av etik har i jamforelse med 6vriga
utbildningar da tvad kurser under detta kandidatprogram problema-
tiserar biblioteks- och informationsetik. Det kulturvetenskapliga
masterprogrammet ges i samarbete med dmnena arkeologi, historia,
religionsvetenskap och kultursociologi och har halva programmet
gemensamt och halva dmnesspecifikt. De gemensamma kurserna tar
bland annat upp teoretisk kulturanalys och projektarbete (teoretiskt
och praktiskt) i bibliotek och kulturarvsinstitutioner. De biblioteks-
och informationsvetenskapliga kurserna bygger vidare pa kandidat-
programmets tyngdpunkter pa kunskapsorganisation, informations-
praktiker och ledarskap.

Lunds universitet

Masterprogrammet i ABM (avancerad niv4, 2 ar) erbjuder vissa ABM-
gemensamma kurser sdsom projekt som arbetsform, pedagogiska
aspekter pa ABM-verksamheter, allmadnna delvis tekniska aspekter

av kunskapsorganisation (metadata, XML, databaskonstruktion) och
bevarande, forskningsmetod, samt strategisk utveckling av ABM-
verksamheter. Il introduktionskursen ingar dven historiska perspektiv
pa damnet och pa professionen, liksom kulturpolitiska inslag. Aven

om dessa kurser ges gemensamt for de tre inriktningarna sa arbetar
studenterna med uppgifter som relaterar till den inriktning de gar. Det
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finns ocksa ett flertal &mnesspecifika kurser i biblioteks- och informa-
tionsvetenskap som behandlar kunskapsorganisation, informations-
sokning och informationsférmedling, bibliotekens institutionella roll
samt en kurs med fokus pa digitala aspekter av bibliotek och samhallet.
Det ingar ocksa en valbar kurs och mojlighet till verksamhetsforlagd
utbildning (praktik) pa 5 veckor.

Ume3 universitet

Vid Umed universitet finns ett kandidatprogram (programmet léper
1,5 ar, men har 3 terminer som behorighetskrav) i biblioteks- och in-
formationsvetenskap samt en ettarig magisterutbildning. Pa den
forstndmnda utbildningen ingar kurser om bibliotekets historiska
och institutionella roll, informationspolitik samt om vetenskaplig
kommunikation och publicering. Kunskapsorganisation behandlas samt
aven informationssékning och informationsférmedling. Studenterna
laser dven en kurs i informationsteknik och informationsdesign. Pa
magisterprogrammet ingar biblioteks- och informationsvetenskaplig
teoretisk fordjupning men dven innehallsmassig fordjupning i form
av kurser om ledarskap, digital kultur och vetenskaplig informations-
formedling.

Uppsala universitet

[ Uppsala finns ett masterprogram i ABM (avancerad niv4, 2 ar) dar
studenterna laser en del ABM-gemensamma kurser men dven biblio-
teks- och informationsvetenskapliga @mnesspecifika kurser som
behandlar kunskapsorganisation, informationsférmedling och biblio-
tekets roll i samhallet, savil historiskt som institutionellt. Ovriga
kurser som kan ndmnas ar informationssokning och informations-
strukturer, pedagogik och formedling inom biblioteksverksamheter
samt en kurs om ledarskap, verksamhetsutveckling och organisation.
Kurser som behandlar digitala verktyg och processer ar cksa viktiga
inslag i utbildningen. Dessutom laggs sarskild vikt vid kurser som
behandlar digitala verktyg och processer. Studenterna gor under
utbildningen en fem veckor lang praktik pa en biblioteks- eller informa-
tionsformedlande institution.

I samtliga utbildningar ingar forutom ovanstaende innehall dven
introduktionskurser i biblioteks- och informationsvetenskap, teori och
metodkurser samt kandidat- eller masteruppsatskurser. Samman-
fattningsvis kan man konstatera att de studenter som gar ut pa arbets-
marknaden kan ha en varierad utbildningsbakgrund, dvs. de kan ha
last biblioteks- och informationsvetenskap pa grundniva och/eller
avancerad niva med lite olika profiler och inriktningar beroende pa
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vilket ldroséate studenten studerat vid. Har de studerat biblioteks-

och informationsvetenskap pa avancerad niva har de dessutom last
andra dmnen pa grundniva, ofta en kombination av olika &mnen inom
humaniora, vilket i sig skapar olika kompetenser. Trots detta bar de
dock med sig en tamligen likartad kompetens, da utbildningarna i hog
grad delar en innehallslig karna.

UTBILDNINGARNAS UPPDRAG MED ANKNYTNING
TILL PROFESSIONEN

Det som ytterst paverkar utbildningarnas innehall ar hogskolelagen®®
respektive hogskoleforordningen’® som alla hogskolor och utbildningar
styrs av. Det finns andra lagar, som férvaltningslagen, samt riktlinjer
pa respektive larosdten som ocksa pa olika satt paverkar verksamheten
vid utbildningarna, men hdgskoleférordningen utgor den viktigaste.
denna finns till exempel tilltradesregler, examensmal och information
om vad som kan 6verklagas. Har finns ocksa reglerat vilka kunskaper
utbildningarna maste ge studenterna for att examinera dem pa olika
nivaer. Det ror sig exempelvis om kunskaper i sjdlva &mnet, men ocksa
andra mer generiska kunskaper sdsom att studenterna maste kunna
“visa formaga att soka, samla och kritiskt tolka relevant information
for att formulera svar pa valdefinierade fragestallningar” (grundniva)
eller “visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap
och att ta ansvar for sin kunskapsutveckling” (masterniva). Till
skillnad fran yrkesutbildningar - exempelvis ldkarutbildningen

och psykologutbildningen - som har specifika mal kopplade till sin
profession, har programmen i biblioteks- och informationsveten-

skap, som inte dr yrkesutbildningar utan professionsférberedande
amnesutbildningar, ddrmed istallet att forhalla sig till de mer generella
mal som hogskoleférordningen anger. Daremot kan biblioteks-
utbildningarna komplettera med lokala mal.

Det dr UKA:s uppgift att granska att universitet och hégskolor féljer
de lagar och regler som galler.””* Det giller bland annat bestammelserna
i ovan namnda lagar, men UKA ser ocksa till att universiteten och
hogskolorna foljer sina egna regler och att utbildningarna utvarderas.
UKA hade tidigare uppdraget att skota sjilva utvarderingarna men
detta genomfors idag, med bland annat hjdlp av externa granskare,
lokalt av lirosdtena. UKA sikerstiller diremot att de olika lirositena

Hogskolelag 1992:1434.
Hogskoleférordning 1993:100.
http://www.uka.se/
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har utvecklat en genomtidnkt modell for utbildningsutvarderingar.
Vid samtliga larosaten utvarderas dessutom de biblioteks- och in-
formationsvetenskapliga utbildningarna ocksa lokalt vid respektive
institution/avdelning. Detta innebdar ett kontinuerligt kvalitetsarbete
av saval innehall som didaktik och pedagogik, dar ocksa studenterna
tillskrivs inflytande. Studenterna genomfor kursvarderingar efter
avslutade kurser och program och de har ocksa visst inflytande pa
kursutveckling genom att de finns representerade i institutions-
styrelser, programrad eller motsvarande.

Nar studenterna pabdrjar utbildningen marks ibland att de har en
relativt traditionell syn pa biblioteksyrket. De dr ofta mer intresserade
av yrket och av praktisk biblioteksverksamhet, 4n av dmnet som ett
vetenskapligt kunskapsomrade. Deras forvantan pa utbildningen ar
saledes mycket praktikndra och motivet for studierna handlar om att
de i forsta hand vill bli bibliotekarier. Att balansera studenternas (och
bibliotekssektorns) forvantningar pa attlara sig en profession och
praktiska yrkeskompetenser med de krav som stalls pa en akademisk
utbildning i form av vetenskaplighet och kritiskt forhallningssatt ar
en stimulerande utmaning. Utbildningarna kombinerar pa olika satt
teori och praktik, dar vissa undervisningsinslag dr av mer praktiskt
natur och andra mer utpréglat teoretiska. De teoretiska kunskaperna
anvands inte sillan ocksa for att granska och analysera just den
mer praktiska verksamheten. Eftersom studenternas intressen och
forvantningar ocksa kan se nagot olika ut erbjuds majlighet att rikta
olika typer avinlamningsuppgifter och examinationer efter det som
intresserar dem mest, antingen inom biblioteksverksamhet eller
inom dmnet biblioteks- och informationsvetenskap. Aven kandidat-
och magister/masteruppsatsen erbjuder tillfalle for studenterna att
fordjupa sigi ett sarskilt amnesomrade som sarskilt intresserar dem.

Aven om studenterna till vissa delar har méjlighet att rikta
utbildningen mot det de finner mest intressant inom dmnet finns
inom ramarna for utbildningarna inte sarskilt stort utrymme att
ova specifika yrkespraktiker. Eftersom de biblioteks- och informa-
tionsvetenskapliga utbildningarna ar professionsforberedande laggs
tyngdpunkten pa att ge studenterna grundlaggande kunskap om
biblioteksverksamheter. Det ar helhet och 6verblick som betonas
snarare dn enskilda delar av bibliotekens konkreta verksamheter.
Studenterna far saledes en 6vergripande forstaelse for hur biblio-
tek fungerar snarare dn detaljkunskap om eller specifika fardigheter
kring en viss del av sektorn. De far ocksé verktyg att kritiskt granska
verksamheter och en hel del tid 1aggs under utbildningen pa att
diskutera verksamhetsutveckling och hur olika typer av perspektiv
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sasom exempelvis delaktighet eller likavillkors-perspektiv skulle
kunnarealiseras i en konkret verksamhet.

Inom pedagogisk forskning talar man om olika larandelogiker - dels
ettreproduktivt larande och dels ett utvecklingsinriktat larande. Det
forstnamnda syftar pa att kunna utféra mer eller mindre rutinartade
arbetsuppgifter, dvs. att lara sig hur saker och ting brukar utféras pa en
arbetsplats. Den andra typen av ldrande préglas av ett utforskande och
ettifragasattande av arbetsrutiner; det handlar om att ha en formaga
att prova andra satt att utfora saker och ting pa och att kritiskt granska
etablerade satt att hantera arbetsuppgifter pd i en verksamhet'2 [
relation till utbildningen kan man sdga att mycket av fokus ligger pa det
mer analytiska och utvecklingsinriktade larandet dven om studenterna
ocksa far en 6vergripande och grundlaggande kunskap om hur biblio-
teksverksamheter fungerar.

Manga ganger ar det dock sd, att nar studenterna kommer ut som
nya i professionen har de framforallt sikte pa att bemastra det mer
konkreta rutinartade arbetet, som de kdnner sig osdkra pa. Det ar inte
konstigt; &r man ny pa en arbetsplats vill man sa snabbt som mojligt
greppa vad det dr som géller och hur man far, bor eller kan handla i olika
sammanhang. Detta kan ibland uppfattas som att studenterna inte
“kan nagot” nar de kommer ut fran utbildningen. Det 4r i manga fall en
missuppfattning. Nyutexaminerade behdver sdledes ldra sig en hel del
av den konkreta yrkespraktiken pa plats men finns det utrymme pa
arbetsplatsen att paverka, och prova olika typer av handlingsalternativ
har de mycket att bidra med som nyutexaminerade, exempelvis
avseende kritisk granskning och verksamhetsutveckling. Papekas bor
ocksd att den tid studenterna laser pa de olika biblioteksutbildningarna
ar mycket begransad i jaimforelse med den tid de kommer att tillbringa
iarbetslivet. Att bli en bibliotekarie dr dirmed en process som
startar pa utbildningen medan mycket av larandet darefter skeri det
efterfoljande yrkeslivet.

Trots att utbildningarna i forsta hand svarar mot hégskole-
féorordningen ar det viktigt att ha en dialog och samverkan med profes-
sionen om innehallet i utbildningarna. Samtliga larositen som bedriver
utbildning i biblioteks- och informationsvetenskap samverkar darfor
med professionen pa olika sitt, exempelvis genom att foretradare
for professionen medverkar i utbildningarna och genom att delta
i diskussioner for att bland annat diskutera relevant kompetens inom
bibliotekssektorn. Studenterna moter ocksa biblioteksverksamheter
genom studiebesdk och genom olika former av verksamhetsforlagd

Ellstrom (2009) “Reproduktivt och utvecklingsinriktat larande i arbetslivet”, s. 34 ff.
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utbildning. [ Uppsala ingédr en fem veckor lang praktik liksom dven

i Lund (i form av en valbar kurs). I Boras har man ett mentorsprojekt
dar studenterna har mojlighet att fa en mentor som arbetar inom
nagon biblioteksverksamhet medan vid Linnéuniversitetet inkluderas
tre kortare VFU-perioder i utbildningen. Enskilda kursmoment,
exempelvis vid Linnéuniversitetet och vid Bibliotekshdgskolan

i Boras, utvecklas ocksa i ndra samarbete med bibliotekssektorn.
Utover detta har utbildningsinstitutionerna ofta olika referens/
samverkansgrupper dar foretradare for biblioteksverksamheter
ingar och dar det finns mojlighet for professionen att ha ett direkt
inflytande pa utbildningens innehall. Manga larare som undervisar
pa utbildningarna har dessutom genom egna forskningsprojekt,
exempelvis i form av foljeforskning, direktkontakt med féretradare for
bibliotekens verksamheter. De erfarenheter av att forska i praktiken
som manga larare besitter bidrar dirmed ocksa till utbildningen, det
haller institutionerna uppdaterade om bibliotekarieprofessionen och
de problem som diskuteras dar, och det ger ocksa en forstaelse for hur
verksamma bibliotekarier ser pa och resonerar kring olika fragor.

SOKTRYCK, UTBILDNINGSPLATSER OCH ANTAGNING

De studenter som soker till de biblioteks- och informationsveten-
skapliga utbildningarna har varierande bakgrund individuellt,

men som grupp ar de relativt homogena. Den 6vervagande delen av
gruppen utgors av kvinnor med foretradesvis svenska som modersmal.
Andelen studenter med utlandsk bakgrund arlag i forhallande till
befolkningen i stort. P4 utbildningarna pa grundniva finns en hogre
andel yngre, studieovana studenter dn pa utbildningarna pa avancerad
niva, men o6verlag marks en dldersspridning dir manga studenter har
tidigare studie- och yrkeserfarenhet. I synnerhet giller det pa master-
programmen - de studenter som laser pa avancerad niva kommer ofta
till utbildningen med en god portion livs- och arbetserfarenhet.

De biblioteks- och informationsvetenskapliga utbildnings-
programmen ar populdra och har alla relativt hoga soktryck. Det
innebar att det 6verlag ar fler studenter som soker in d&n som far plats;
med ndgra fa undantag ligger soktrycketiallmanhet pa det dubbla
eller mer i forhallandet till antalet utbildningsplatser. Detta galler for
kandidatprogrammet vid Umed universitet, pad masterprogrammet
i ABM pa Lunds universitet samt pa masterprogrammet i ABM vid
Uppsala universitet (siffror for 2016). Soktrycket ar sarskilt hogt nar det
galler distansutbildningarna; saval kandidatprogrammet pa distans vid
Linnéuniversitetet som kandidatprogrammet pa distans vid Hogskolan
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i Bords hade samma ar (2016) 211 forstahandssokande (80 antogs)
respektive 419 férstahandssékande (185 antogs).

Vid nagra fa program pa avancerad niva finns dock moéjlighet att anta
i princip alla som soker, dvs. har ar soktrycket nagot lagre. Det galler
i forsta hand masterprogrammet vid Bibliotekshdgskolan i Bords samt
magisterprogrammet vid Umea universitet. PApekas bor att dessa
larosaten ocksa har utbildning pd grundniva och man kan darfor anta
att manga studenter dar prioriterar kandidatprogrammet framfor
magister/masterprogrammet. I 6vrigt finns inte ndgon allmén trend att
programmen pa avancerad niva skulle vara mindre populdra; master-
programmen vid saval Lunds universitet som Uppsala universitet
uppvisar bada ett mycket gott soktryck.

Med tanke pa det goda soktrycket dr ett 6vergripande intryck att
det finns utrymme pa samtliga utbildningar att anta fler studenter.
Det dr dock inte upp till de enskilda biblioteks- och informations-
vetenskapliga utbildningsprogrammen att bestdimma antalet platser,
utan det ar en lokal universitetspolitisk fraga pa respektive larosite.
Antalet utbildningsplatser pa larosatena ar begransade och beroende
av den statliga medelstilldelningen. Det rader i allmanhet hard
konkurrens mellan olika utbildningar pa larosétet om befintliga platser
vilket gor det svart att utoka utbildningsuppdraget for ett enskilt
amne om inte hogskolan totalt far en 6kad tilldelning av platser. Med
tanke pa det hoga soktrycket till biblioteksutbildningarna, den héga
genomstromningen av biblioteksstudenter och det mycket goda laget
péa arbetsmarknaden for bibliotekarier (se nedanstdende avsnitt) finns
dock starka argument for att utoka antalet utbildningsplatser pa de
olika biblioteksutbildningarna.

Till sdval kandidatprogrammet vid Linnéuniversitet som till
kandidatprogrammet vid Hogskolan i Boras galler allman behorighet
men som tidigare berorts stalls vid antagning till masterprogrammen
krav pa att en student ska ha en examen pa grundniva for att kunna
soka till programmen. Dessutom finns vid vissa larosaten ytterligare
antagningskrav, sa kallat “sarskilt urval”. Vid Lunds universitet
liksom vid Uppsala universitet skall de studenter som séker master-
programmen i ABM ocksa skriva ett sa kallat “letter of intent”. Vid
forstnamnda larosate kompletteras dessa brev med individuella
intervjuer och vid Uppsala universitet far de sokande, forutom breyv,
dven skriva en sammanfattning av en vetenskaplig text.

Attinfora sarskilda urvalsprinciper ar inte alltid givet dd antagnings-
processen, som ar bade tids- och resursmaissigt kravande, i allmédnhet
skots av den enskilda institutionen. Det finns dock argument som
talar for att ha ett sarskilt urval. Eftersom soktrycket ar sa stort pa
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utbildningarna riskerar engagerade studenter med behérighet, att

bli utkonkurrerade av andra behériga sékande med mer omfattande
studiemeriter, men med mindre engagemang fér amnet och yrket.
Genom sarskilda antagningsprinciper finns mojlighet for engagerade
studenter att, om de ger ett gott intryck pa intervjuer samt skriver

ett 6vertygande “letter of intent”, anda antas. Det ar i forsta hand
engagerade studenter med stort intresse for biblioteks- och informa-
tionsvetenskap och for bibliotekarieprofessionen som det dr angeldget
att anta, inte nédvandigtvis studenter med lang studieerfarenhet.
Sarskilt urval kan sdledes vara ett effektivt verktyg for att rekrytera
kapabla och engagerade studenter som efter avslutad utbildning ocksa
kan driva den professionella utvecklingen vidare.

GENOMSTROMNING OCH FRAMTID

Overlag slutfor de studenter som liser pa de biblioteks- och informa-
tionsvetenskapliga utbildningsprogrammen sin utbildning. Vid
Lunds universitet uppskattas att genomstrémningen av studenter
av hela masterprogrammet i ABM ligger pa 96,5 procent (2016)

och vid programmen vid Linnéuniversitetet bedéms siffran vara

94 procent (2016). Ovriga utbildningar visar pa liknande siffror. Storst
andel avhopp marks éverlag pa distansutbildningarna (detta ar ett
generellt drag for alla distansutbildningar och inte typiskt for just
distansutbildningar i biblioteks- och informationsvetenskap), dar
betydligt farre studenter dn pa campusutbildningarna gar klart hela
utbildningen.

En orsak till tidiga avhopp ar att studenterna blir erbjudna arbete
i “fortid”. Studierektorer pa de biblioteks och informationsveten-
skapliga utbildningarna vittnar om en situation dar de under de senaste
aren allt oftare blir kontaktade av bibliotekschefer som soker efter
personal bland de studenter som gar utbildningen. Sarskilt i slutet av
utbildningen nar de skriver uppsatsen blir manga studenter erbjudna
ett arbete som de har svart att tacka nej till dd manga ocksa uppbar
studiemedel pa begransad tid. Nar det géller distansstudenterna ar det
vanligt att de inte barai slutet utan under hela utbildningen kombinerar
sina hel- eller halvfartstudier med annat arbete.

Studenter har i allmanhet inte nagra problem att efter avslutad
utbildning fa arbete inom bibliotekssektorn. Enligt de senaste
arbetsloshetssiffrorna fran fackforbundet DIK finns idag i princip ingen
arbetsloshet bland bibliotekarier. Siffror fran december 2017 visar att
andelen arbetslésa inom gruppen “Bibliotek och information” endast
var 1,35 procent, vilket r den lagsta siffran bland alla de yrkesgrupper
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som dr knutna till fackférbundet DIK'3. Arbetsmarknaden for de
studenter som gar ut fran biblioteksutbildningarna édr i dagslaget
mycket god vilket utgor ytterligare ett argument for varfor det
ar relevant att 6ka de biblioteks- och informationsvetenskapliga
utbildningarnas volym.

Mot bakgrund av det ovan sagda kan nagra saker konstateras: sok-
trycket pd utbildningarna i biblioteks- och informationsvetenskap ar
forhdllandevis hogt och genomstromningen av studenter ar ocksa god,
dvs. de slutfor i allmanhet sina studier. Studenterna férvarvsarbetar
ofta parallellt med sina studier och har i dagslaget inga svarigheter att
fa anstallning som bibliotekarie efter avslutad utbildning. Det finns idag
ett stort behov av bibliotekarier i bibliotekssektorns samtliga delar och
det forefaller till och med finnas en brist pa bibliotekarier att anstalla.

Utbildningsinstitutionerna har kapacitet att ta emot fler studenter
till sina program och darfor finns det goda skal for att 6ka antalet
utbildningsplatser inom dmnet biblioteks- och informationsveten-
skap. Det vore i sammanhanget ocksa onskvart att rekrytera en mer
heterogen studentgrupp dar en storre kulturell mangfald skulle finnas
representerad. Inte minst finns ett stort behov av att utbilda biblio-
tekarier med storre spraklig bredd dn vad som ar fallet idag. Strategier
for att rekrytera personer som behirskar fler sprak an svenska
och engelska behover sdledes utvecklas. Det dr ocksd angeldget att
rekrytera kapabla studenter med ett engagemang for savial amne som
profession. En 6kad rekrytering av biblioteksanstallda utan biblioteks-
utbildning kan, & andra sidan, gora att presumptiva studenter tappar
motivation for att soka sig till de biblioteks- och informationsveten-
skapliga utbildningarna, da dessa till synes inte dr nddvandiga for att fa
jobb inom bibliotekssektorn. Biblioteks- och informationsvetenskapligt
utbildade bibliotekarier ar en forutsattning for att driva professionens
utveckling framat och dven, ytterst, for att bibehalla dess legitimitet. ¢

DIK (2018) Arbetsloshetsrapport december 2017.
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KAPITEL §

Forutsattningar for biblioteks-
och informationsvetenskaplig
forskning i Sverige

I detta kapitel koncentreras framstallningen till de institutionella
forutsattningarna for att bedriva biblioteks- och informationsveten-
skaplig forskning och vad dessa far for konsekvenser for forskningens
innehall, sarskilt i relation till bibliotekssektorn.

Aven forskarutbildningen, som ar en viktig del av dmnet,

i biblioteks- och informationsvetenskap diskuteras.

foreliggande text ar fokus pa forskningens forutsattningar, fram-
I forallt problem och méjligheter kring extern finansiering, snarare

an forskningens innehall och resultat. Det ar darfor pa sin plats att
inledningsvis betona att det bedrivs mycket intressant forskning utan

externaresurser, men att texten inte har som syfte att skildra den.

BAKGRUND

Biblioteks- och informationsvetenskap tar sig an utmaningar inom en
rad aktuella omraden som kretsar kring hur kultur och information
kommuniceras i samhallet. Det kan handla om lasframjande, kallkritik
och algoritmer, bibliometri, forskningsutvardering och manga andra
omraden. Ibland behandlar forskningen bibliotek och bibliotekarier,
medan denna koppling ibland endast dr indirekt. Med indirekt koppling
avses har nar forskningsresultaten ar av betydelse for bibliotek

och bibliotekarier utan att forskningen i sig direkt handlar om dem.
Forskningen karaktdriseras ofta av att vara grundad i samhallsproblem
av olika slag, numera ofta - men langt ifran alltid - kopplade till digitali-
sering. Biblioteks- och informationsvetenskap i Sverige tar i regel
utgangspunkt i humanvetenskapliga forskningsfragor, men knyter ofta
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dessa till en teknisk forstaelse pa ett satt som inte ar s vanlig inom
svensk humaniora och samhillsvetenskap. Amnets svenska forskare
konkurrerar med viss framgang, trots hard konkurrens, om prestige-
fylld forskningsfinansiering samtidigt som forskningens resultat har
god potential att reellt paverka samhallet.”** Biblioteks- och informa-
tionsvetenskap dr, som visades i kapitel 2, en sammanslagning av tre
dmnestraditioner: biblioteksforskning, dokumentationsvetenskap och
informationsvetenskap. Sammanslagningen till biblioteks- och in-
formationsvetenskap har sitt ursprung i USA i slutet av 1960-talet och
borjan av 1970-talet, &ven om traditionerna var och en for sig har rotter
i1800-talet.”s Forskningen knyter bade an till bibliotek och narliggande
institutioner samt till informationspraktiker i en bredare forstaelse,
dven utanfor bibliotek.

Svensk biblioteks- och informationsvetenskap dr som redan ndmnts
i tidigare kapitel ett forhallandevist ungt amne. Ar 1991 inrattades
den forsta professuren i amnet och den placerades vid Goteborgs
universitet, men i ndra samverkan med Biblioteksh6gskolan vid Hog-
skolan i Boras. Dessforinnan hade forskning som tematiskt knot an till
det som sedan blev biblioteks- och informationsvetenskap bedrivits
inom olika forskningsgrupper ilandet. Nagra som sarskilt bor nimnas
ar INFORSK vid Umea universitet, LIBLAB vid Linkopings universitet,
Vuxenpedagogiska gruppen vid Linkdpings universitet, Litteratur-
sociologi vid Uppsala universitet och Centrum for biblioteksforskning
vid Goteborgs universitet. Ar1993 antogs de forsta doktoranderna
i amnet och samma ar dgde ocksa den forsta disputationen rum vid
Goteborgs universitet. Hogskolereformen 1993 moéjliggjorde att biblio-
teks- och informationsvetenskap under 1990-talet inrdttades som
akademiskt amne dven vid Umed universitet, Uppsala universitet
och Lunds universitet. 2003 inrattades ocksd amnet vid Linné-
universitetet."¢

Biblioteks- och informationsvetenskap ar organisatoriskt lokaliserat
till Humanistisk fakultet (Lunds universitet, Uppsala universitet
och Linnéuniversitetet) eller Samhallsvetenskaplig fakultet (Umea
universitet). Hogskolan i Bords har ingen traditionell fakultets-
struktur utan dar finns amnet organiserat till en av tre sa kallade
akademier - Akademin for bibliotek, information, pedagogik och
IT. Den klassifikation av svenska forskningsdmnen som Statistiska

Haider, Jutta (2014). “How library and information science can save the world and why to
care”.

Estabrook, S. (2009). “Library and Information Science”.
Limberg, L. & Skoglund, L. (2015) “Biblioteks- och informationsvetenskap”..
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Centralbyran (SCB) anvander sig av (SCB, 2011) placerar biblioteks- och
informationsvetenskap bland samhallsvetenskaperna pa foljande satt:

MEDIE- OCH KOMMUNIKATIONSVETENSKAP

Medievetenskap Media Studies
Kommunikationsvetenskap Communication Studie
Mansklig interaktion med IKT Human Aspects of ICT
Systemvetenskap, informationssystem och informatik Information Systems,
med samhallsvetenskaplig inriktning Social aspects
Biblioteks-och informationsvetenskap Information Studies

TJANSTER OCH RESURSER VID SVENSKA LAROSATEN

I Sverige finns det nar detta skrivs 11 professorer och drygt 35 lek-
torer anstdllda i biblioteks- och informationsvetenskap. Det r inte

en oansenlig samling forskare, utan utgoér tvartom en god bas for

savil undervisning som forskning. Hogskolan i Boras ar det till antal
anstallda forskare storsta laroséatet for biblioteks- och informations-
vetenskap, men dmnet dr numera valetablerat dven vid andra laro-
saten. Det dr av stor betydelse for amnets utveckling att det finns
representerat och dirmed synligt vid flera larosaten, av inbordes olika
karaktdr och storlek, samt att larosédtena har en geografisk spridning
over hela landet.

For att bedriva forskning och forskarutbildning krévs det, utéver
formella rattigheter och akademiska tjénster, finansiering. Att kunna
forska ar darfor i mangt och mycket en resursfraga. Forsknings-
finansiering kommer dels med tjansten, ofta kallad basresurs, och dels
behover den sokas "externt”. Med externt avses har ekonomiska medel
som tillfors institutionen och/eller forskaren for att kunna bedriva
forskning. En lektorstjanst vid de institutioner dar biblioteks- och in-
formationsvetenskap hariregel 20 procent forskning i sin tjdnst, medan
en professors forskningstid varierar mellan 30 och 50 procent. Det kan
lata mycket, men atminstone for lektorer racker ofta forskningstiden
endast till tid att skriva ansokningar for att erhdlla externa medel,
lasning av forskningslitteratur, deltagande i seminarier, forsknings-
administration med mera. Samtidigt r externfinansierad forskning
en hart konkurrensutsatt verksamhet med en beviljandegrad for
projektansokningar pa runt 10 procent, beroende pa vilken finansidren
ar.
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EXTERNFINANSIERING: FRAMGANGAR OCH UTMANINGAR

Externa forskningsfinansidrer kan stotta alltifran kortare projekt

pd en manad till stora projekt som stracker sig 6ver flera ar och som
involverar flera forskare. Vid amnets etablering under 1990-talet

var viktiga finansidrer Statens rad for vetenskaplig information och
dokumentation (SINFDOK), Delegationen for vetenskaplig och teknisk
informationsforsorjning (DFI) och darefter Forskningsradsnamnden
(FRN).107 Numera finns fa tydliga finansiarer av specifikt biblio-
teks- och informationsvetenskap och de som finns moéjliggoér endast
projekt av mindre omfattning. Amnet forvintas att séka forsknings-
finansiering pa samma villkor som andra dmnen inom humaniora och
samhallsvetenskap.

Vid forskningsutvarderingar dr i regel formagan att attrahera
externa medel en viktig faktor och ses som ett uttryck for kvalitet. Den
enskilt viktigaste forskningsfinansiaren fér svensk humaniora och
samhillsvetenskap, inklusive utbildningsvetenskap, ar Vetenskaps-
radet (VR) som bland annat har 6ppna utlysningar, tematiska ut-
lysningar och postdoktorala tjanster. Beviljandegraden for inskickade
projektansokningar har de senaste aren varierat mellan 8-15 procent.
Att erhalla medel fran Vetenskapsradets finansiering - vilket flera
forskare fran biblioteks- och informationsvetenskap gliadjande nog
fatt de senaste aren - ger inte endast ekonomiskt utrymme att kunna
bedriva forskning pa avancerad niva, den ger ocksa forskningen en viss
status i forskarsamhallet. Biblioteks- och informationsvetenskapliga
forskare har ocksa haft viss framgang hos Riksbankens Jubileumsfond
(R]) som dven den finansierar storre projekt inom humaniora och
samhallsvetenskap. Nagra nyare storre projekt, finansierade av VR eller
RJ, dar svenska biblioteks- och informationsvetenskapliga forskare ar
projektledare, som kan lyftas fram ar:

® ‘Forskningen granskad”: Anvdndningen av prestationsindikatorer for
att mdta akademisk forskning, praktiker och effekter. Fredrik Astrom
& Bjorn Hammarfelt. Finansierat av Riksbankens Jubileumsfond.
2016-2019. 3 320 000 kr

@ Att skapa den Idsande medborgaren. Offentlig debatt och politik

1945-2017. Ase Hedemark, Linnea Lindskéld, Anna Hampson Lundh.
Finansierat av Vetenskapsradet. 2018-2021. 4 125 000 kr.

Limberg, L. & Skoglund, L. (2015) ”Biblioteks- och informationsvetenskap”.
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® Algoritmer och kdllkritik: Ungas férstdelser och samhdllets
forvdntningar. Jutta Haider, Olof Sundin. Finansierat av Veten-
skapsradet. 2018-2021. 4 500 000 kr.

@ Handledarens och forskningsmiljéns betydelse for doktorandens
avhandlingsskrivande och framtida forskarkarridr: En longitudinell
studie av samforfattarskap, konsskillnader och kumulativa férdelar.
Rickard Danell. Finansierat av Vetenskapsradet. 2017-2019. 2 251 000

Ett par av ovan nimnda projekt exemplifierar dven samarbete mellan
larosaten. Amnet har dven erhallit EU-medel fran Horizon 2020, medan
framgangarna hos en annan storre finansiar - Wallenberg - dnnu har
uteblivit.

Om vi ser pa den externfinansierade forskningen dver tid kan denna
sigas vara mest framgangsrik i forskning som ror nedanstaende
temata:

® Lasning, kulturpolitik och e-bdcker
@ Digitalisering av kulturarvet
® Vetenskaplig kommunikation, bibliometri och utvardering

® Informationssokning och medie- och informationskunnighet

Samtliga dessa omraden ar av stor betydelse for bibliotekssektorn,
men de beror langt ifran alltid bibliotek och bibliotekarier pa ett direkt
satt. Forskning med sarskilt fokus pa bibliotekens verksamheter samt
bibliotekariers kompetens och professionalitet hamnar i stort sett
helt utanfér radarn fér den externfinansierade forskningen som ovan
beskrivs. En anledning till det kan mdjligen sparas till den svenska
strukturen for forskningsfinansiering. Vetenskapsradets uppgift

ar framst att stodja grundforskning framfor mer tillimpad och/

eller sektorsorienterad forskning. Kungliga Vitterhetsakademien

och Riksbankens Jubileumsfond har vid ett par tillfallen kommit

med riktade utlysningar mot arkivens, bibliotekens och muséernas
samlingar, men da har det handlat om forskning med just samlingarna
som empiriskt material och inte (med nagot undantag) biblioteks-
praktiker i anslutning till dessa eller institutionerna i sig sjalva."®
Man kan dock pdminna sig om atti Norge har det stora projektet
Digitalization, and the Public Sphere (ALMPUB), finansierat av det
norska Vetenskapsradet och dess KULMEDIA Program (2014-2018),
erhallit medel for ett omfattande och internationellt jamfoérande

https://www.rj.se/Var-forskning/Tidigare-satsningar/Forskartjanster-i-ABM-sektorn/
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projekt med deltagare aven fran Sverige. KULMEDIA har som syfte
att “enhance the knowledge base for use in cultural and media policy
development™?. Nagon svensk motsvarighet till norska KULMEDIA
finns inte.

De finansidrer i Sverige som finansierar biblioteksforskning,
antingen genom regelratta konkurrensutsatta utlysningar eller
genom uppdragsforskning, dr exempelvis Stiftelsen Svea Bredals
fond, Region Skane, Kultur i Vast, Regionbiblioteket ()stergﬁtland,
Sparbanksstiftelsen Sjuhdrad och Kungliga Biblioteket. Denna typ av
projekt tenderar att vara betydligt mindre i omfang - kanske pa 2-3
manaders arbetstid pa heltid. Nagra exempel som kan ndmnas ar:

@ Styrdokumentstudien: en undersdkning av kulturpolitiska
styrdokuments strategiska och praktiska betydelse for folkbibliotek
i fem skdnska kommuner. Johanna Rivano Eckerdal, Hanna Carlsson.
Finansierat av Region Skdne. 2016-2018. 540 000 kr.

® Unga Berdttar. Ase Hedemark. Finansierat av Svensk Biblioteks-
forening. 2018. 180 000 kr.

® Nyanldndas inflytande och delaktighet genom folkbibliotek. Ola Pilerot.
Finansierat av Lansbibliotek Dalarna, Lansbibliotek S6rmland,
Lansbibliotek Uppsala, Regionbibliotek Gavleborg, Regionbibliotek
Jénkoping, Regionbibliotek Stockholm, Regionbibliotek Ostergotland,
Regionbiblioteket i Orebro lan. 2017-2018. 800 000 kr.

Utover dessa och liknande viktiga projekt behover ekonomiska for-
utsattningar ocksa skapas for mer omfattande studier. Det sistndmnda
projektet dr ett intressant exempel dar flera mindre finansidrer gatt
samman for att mojliggoéra en mer omfattande studie dn vad varje
enskild finansidar har moéjlighet till att stodja.

[ regel styr finansidrerna av biblioteksforskningen dessutom
projektet mot utvardering snarare an regelratt forskning. En aktor
som stottar biblioteksforskning dr Svensk Biblioteksférening som
finansierar arbetstid for att skriva forskningsansokningar till storre
finansiarer. Det ar en viktig finansieringsform for att stotta biblioteks-
forskning, samtidigt som biblioteksforskning hittills har haft svart
att konkurrerainastaled. Det tycks alltsa har finnas en diskrepans
mellan Svensk Biblioteksforenings intentioner och den slags forskning
som Vetenskapsradet, Riksbankens Jubileumsfond och andra storre
forskningsfinansiarer vill stodja.

https://www.forskningsradet.no/prognett-kulmedia/Programme_
description/1253998102253
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Biblioteks- och informationsvetenskapen har som ndmnts manga
ganger en problem- och samhallsorienterad inriktning, vilket
borde passa en samtida forskningspolitik som gynnar sa kallad
samhallsnyttig forskning, men det finns en brist pa relevanta
finansidrer av biblioteksforskning som inte enbart vill ha direkta
l6sningar eller innovationer som resultat.

GENOMSLAG OCH SAMVERKAN

Hur ser det da ut med det genomslag som svensk biblioteks- och in-
formationsvetenskaplig forskning fatt? Vi kan for enkelhetens skull
dela upp diskussionen om genomslag - genomslag i profession och
samhille respektive akademiskt genomslag.

Genomslag i profession och samhdlle: Det finns en positiv utveckling
avseende forskningens genomslag bade inom profession och samhille.
Kontakten mellan forskningen och sektorn har pa manga satt har
okat, aven om det pastdendet av naturliga skal inte kan bevisforas
kvantitativt. Orsaken till utvecklingen kan sakert sparas bade till
forskningens innehall och till att allt storre del av bibliotekariekaren
ar utbildade i biblioteks- och informationsvetenskap. Exempel pa
ett par aktuella omraden dar forskningen har fatt genomslag inom
professionen savél som pd ett mer dvergripande samhallsplan ar:

a) forskning om informationskompetens, medie- och informations-
kunnighet och nu senast om algoritmers inflytande samt b) forskning
om vetenskaplig kommunikation, bibliometri och Open Access. Biblio-
teksbladet och Svensk Biblioteksforening visar sedan ett antal ar
tillbaka stort intresse for biblioteks- och informationsvetenskaplig
forskning. En viss sjalvkritik kan vara pa sin plats avseende forskarnas
narvaro i riksmedia. Ibland syns dmnets foretradare pa nationell niva,
men med tanke pa forskningens aktualitet och samhallsintresse skulle
det kunna vara an mer.

Akademiskt genomslag: Det ar tydligt att den svenska biblioteks-
och informationsvetenskapliga forskningen kvantitativt sett dkar.
Nedanstdende graf visar tillvaxten i antalet internationella artiklar
skrivna av svenska forskare i amnet. Svensk biblioteks- och informa-
tionsvetenskaplig forskning star sig mycket starkti Norden saval som
ivarldeniovrigt. Det gar att se bade genom deltagande i internationella
konferenser och genom publicering. Mojligen kan det i vissa samman-
hang ocksa finnas en motsattning mellan internationell synlighet och
synlighet inom bibliotekssektorn. Det ar helt enkelt svart for enskilda
forskare att finnas med 6verallt och for att bli synlig i Sverige kravs
ofta att man som forskare dven skriver pa svenska. Svensk biblioteks-
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och informationsvetenskap ar i forsta hand internationellt orienterad,
vilket riskerar minska synligheten i Sverige.

Diagram 1: Antalet svenska biblioteks- och informationsvetenskapliga publikationer i Web of Science 1969-2016.
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Biblioteks- och informationsvetenskapliga forskare har varit fram-
gangsrika nar det géller att arbeta tvarvetenskapligt tillsammans

med forskare fran andra dmnen. Biblioteks- och informationsveten-
skap har god erfarenhet av att bidra med av andra dmnen ofta forbi-
sedda aspekter kopplade till information eller unika metoder (t ex
bibliometri). En annan forklaring till det tvdarvetenskapliga intresset
kan sokas i att amnet inte har ndgon sjalvklar egen forskningsfinansiar,
vilket har uppmuntrat forskare till olika former av samarbeten med
andra dmnen.

Samarbetet med andra amnen kommer aven till uttryck i hur &mnena
organiseras vid respektive larosdte samt genom de samverkans-
former de har med andra larosaten. Vid Hogskolan i Boras och Linné-
universitets samarbetar biblioteks- och informationsvetenskap med
forskare fran bland ananat datavetenskap, informatik och foretags-
ekonomi inom ramen for ISchool-natverket.”® Fér Lunds universitet och
Uppsala universitet har snarare samverkan med arkivvetenskap och

110. http://ischools.org/
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museologi, samt med ett bredare kulturvetenskapligt sammanhang,
medfort utvecklingen en annan profil. Lund och Uppsala har ocksa ett
avtal om samverkan i forskarutbildningen i biblioteks- och informa-
tionsvetenskap. Vid Umed universitet ar &mnet placerat tillsammans
med sociologi. De olika lokala samarbetsformerna far konsekvenser for
forskningens profilering.

Nar det galler tvarvetenskapliga samarbeten bor det samarbete
som Hogskolan i Boras haft med Goteborgs universitet inom ramen
for Larande, interaktion och medierad kommunikation i det moderna
samhadllet (LinCS) ndmnas sarskilt. Mellan 2006 och 2017 har LinCS
varit en miljo dar biblioteks- och informationsvetenskap samarbetat
med utbildningsvetenskap pa ett fruktbart satt, vilket utéver en
stimulerande forskningsmilj6 genererat forskningsmedel och
doktorandtjanster. Nagra andra storre tvarvetenskapliga samarbeten
som kan ndmnas ar tre nyligen avslutade projekt som alla erhdll medel
genom Vetenskapsradets utlysning om rambidrag Det digitaliserade
samhdllet - igdr, idag, imorgon. Dessa ar:

® Kunskap i en digital vdrld: tillit, trovdrdighet och relevans pd ndtet™
(18 324 000 kr) som var forlagt till Lunds universitet,

@ Arkeologisk information i det digitaliserade samhdillet™ (11 632 000 Kkr)
som var forlagt till Uppsala universitet,

® E-bokens framviixt i ett litet sprdkomrdde: Media, teknologi och effekter
i det digitala samhdillet™ (11 988 000 kr) som var forlagt till Goteborgs
universitet, men i ndra samarbete med Hogskolan i Boras. Vid Hog-
skolan i Boras finns ocksa exempel pa ett tvarvetenskapligt projekt
som pabdrjas 2018 med forskningsfinansiering fran EU Horizon 2020:
SUITCEYES™ (2,4 miljoner Euro).

[ grunden ar tvarvetenskapliga samarbeten nagot mycket positivt.

En mojlig negativ bieffekt kan vara att den egna dmnesidentiteten
urholkas ndr d&mnesutvecklingen framst sker i kontaktytorna med
andra dmnen. Méjligen kan framgangarna med tvarvetenskap pa sa satt
ge en delforklaring till att den svenska biblioteks- och informations-
vetenskapen inte i hogre grad lyckats erhalla extern finansiering for
biblioteksforskning.

http://www.kdw.lu.se/
http://arkdis-project.blogspot.se/
https://projectebooks.wordpress.com/
http://suitceyes.eu/
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FORSKARUTBILDNING

En viktig del av den svenska biblioteks- och informationsvetenskapliga
forskningen utgoérs av forskarutbildningen i &mnet. Nar detta skrivs har
drygt 50 disputerat i biblioteks- och informationsvetenskap i Sverige.
Framsta nordiska samarbetspartners nar det giller forskarutbildnings-
fragor ar Hogskolan i Oslo, UiT Norges arktiske universitet (Tromso),
Kopenhamns universitet, Abo Akademi och Tammerfors universitet. Det
ges doktorandkurser som i regel annonseras och ar éppna for samtliga
nordiska doktorander i amnet. Viljan att anta nya doktorander ar stor,
men bristande finansiering utgor ett hinder. Sedan 1998 kan doktorander
endast antas till forskarutbildning om det ar mgjligt att garantera fullgod
finansiering under doktorandens alla fyra ar. Forskarutbildning i biblio-
teks- och informationsvetenskap finns for narvarande vid:

@ Hogskolan i Boras (18 doktorander),
@ Lunds universitet (4 doktorander),
® Umead universitet (2 doktorander) och

@® Uppsala universitet (6 doktorander).

Den stora majoriteten av dessa ar finansierade av larosatena, men det
finns ocksa exempel pa doktorander som ar till storsta delen extern-
finansierade. Exempelvis har tre doktorander finansierats av Veten-
skapsradet genom de i ovanstdende avsnitt nimnda tvarvetenskapliga
ramprojekten. Vidare har Hogskolan i Boras erhallit finansiering fran
SIDA for finansiering av doktorander fran Uganda och Nigeria. Nyligen
har Uppsala erhallit medel fran EU (Horizon 2020 Marie Sktodowska-
Curie Project) for 2 doktorander av totalt 13 inom ramen for natverket
“Participatory Memory Practices. Concepts, strategies, and media
infrastructures for envisioning socially inclusive potential futures of
European Societies through culture” (POEM).

Mellan 1998 och 2008 var forskarskolan Nordic Research School
in Information Studies (NorsLIS) finansierad av Nordic Academy for
Advanced Study (NorFA). NorsLIS finansierade inga doktorandtjanster
eller handledningstimmar, utan resor i samband med kurs, workshops
och konferenser och var ndgot av en motor for det nordisk-baltiska
forskarskolesamarbetet i biblioteks- och informationsvetenskap. Pa
grund av avsaknad av finansiering finns NorsLIS nu kvar framst i form
av en e-postlista. Utdver larosdtenas egna finansiering av doktorander
utgor den satsning som Sveriges Allmdnna Biblioteksférening (SAB)
gjorde 1997 i form av en finansiering av fem doktorandtjanster den
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enskilt storsta externa finansieringen av doktorandtjdnster i svensk
biblioteks- och informationsvetenskap.

De disputerade i biblioteks- och informationsvetenskap har i de
flesta fall rekryterats av larosatena i form av lektorstjanster. Det har
varit absolut nédvandigt nar den svenska biblioteks- och informa-
tionsvetenskapen har gatt fran 1980-talets yrkesutbildning till en
universitetsutbildning och ett etablerat forskningsamne. Det har ocksa
varit nodvandigt da den biblioteks- och informationsvetenskapliga
forskningen varit sa pass framgangsrik att amnet kunnat expandera.
Trots manga disputerade finns det fortfarande ett underskott av
forskarutbildade i amnet. Nar tjanster utlyses ar det relativt fa sokande
och rorligheten mellan larosatena skulle behdva utvecklas. Dessutom
ar antalet disputerade i &mnet som efter sin examen har sokt sig till
bibliotekssektorn dnnu lattraknade. De disputerade som anda sokt
sig utanfér akademin har framst hamnat vid hogskolebibliotek for att
arbeta med forskarstdd och bibliometri. Det finns en stor potential for
professionen med fler disputerade inom bibliotekssektorn.

FRAMTID

Grundforutsattningarna for biblioteks- och informationsvetenskaplig
forskning i Sverige ar goda. De forskningsfragor som av tradition stalls
inom dmnet ar mer samhéllsrelevanta 4n nadgonsin. Det finns, pa nationell
niva, en val fungerande &mnesmiljo med forskare och doktorander

som ar fordelade vid flera larosaten. Amnet attraherar ocksa en rimligt
stor andel externfinansierad forskning. Samtidigt finns det forstas
utmaningar, vilka redan framskymtat ovan. Nedan diskuteras nagra av
dessa utmaningar samt vad som kan goras for att hantera dem.

Hur kan sektorsorienterad forskning finansieras?

Biblioteks- och informationsvetenskap tycks numera inte ha storre
svarigheter an andra jaimférbara dmnen att erhalla externa forsknings-
medel. Denna forskning har, som ovan sagts, manga ganger stor
relevans for bibliotekssektorn och for utbildningarna i biblioteks-

och informationsvetenskap, &ven om kopplingen framst ar indirekt.
Daremot finns det svarigheter for mer sektorsorienterad forskning

att vara framgangsrik vid ansokningar till de storre forsknings-
finansidrerna. Det kan uttryckas som att biblioteksforskning passar
daligt med radande svenska forskningsfinansieringssystem. Tva andra
vetenskapsomrdden som har en professionsrelaterad forskning - vard-
forskning respektive utbildningsvetenskap - har genom forsknings-
politiska atgarder erhallit sarskilda strukturer for att just mojliggora
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bland annat praktiknara forskning (Vardalstiftelsen respektive Veten-
skapsradets utbildningsvetenskapliga amnesomrade). Utbildnings-
vetenskaps forskningsinriktning formulerades harom dret pa féljande
vis: "Vetenskapsradet ger stod till grundlaggande forskning inom
utbildningsvetenskap av hogsta vetenskapliga kvalitet med relevans for
skolans och forskolans utveckling, det vill sdga forskning som handlar
om larande, undervisning, utbildning, fostran och bildning och bidrar
till kunskapsutveckling inom omradet.”s Motsvarande finansiering
finns inte for biblioteksrelaterad forskning. Det ar alltsd inte brist pa
vilja eller intresse hos forskarna som gor att biblioteksforskningen ar
mindre utvecklad i bemarkelsen flerariga externfinansierade projekt
an informationsvetenskapen, utan brister i den ekonomiska infra-
strukturen for svensk forskning.

Hur kan fler doktorandtjanster finansieras?

Alla akademiska dmnen dr beroende av att det finns en tillvaxt av
forskarutbildade personer. Utan nya generationer av doktorander
stannar amnesutvecklingen av. Mgjligheter att disputera gor ocksa
dmnet mer attraktivt for studenter som valjer studiebana, liksom for
redan disputerade for deras fortsatta akademiska meritering. For
biblioteks- och informationsvetenskap, som gatt fran att vara enbart en
yrkesutbildning till att ocksa vara ett akademiskt forskningsamne, har
nydisputerade snabbt anstallts av larosdtena som universitetslektorer
medan endast ett mindre antal har anstallts vid bibliotek, fraimst da
hogskolebibliotek. Samtidigt upplever alla utbildningsinstitutioner

i amnet att det ar svart att erhalla medel fran sina larosaten for
finansiering av doktorandtjanster. Har finns det ingen ljusning i sikte,
utan tvartom kan vi befara att internfinansierade doktorander kommer
att minska framover. Dartill ar externa forskningsfinansiarer sallan
positiva till finansiering av just doktorandtjanster, i alla fall inte den del
av forskarutbildningen som bestar av kurser.

Samtidigt finns det idag fler potentiella doktorander i amnet dn
nagonsin. De senaste arens utlysningar har resulterati manga fler
kvalificerade sokande dn vad som kunnat tas in. Det géller forstas
nyutexaminerade studenter pa masterniva, men det giller ocksa
praktiserande bibliotekarier som utifran sin yrkeserfarenhet samlat
pa sig forskningsfragor. Sammantaget gor denna situation att biblio-
teks- och informationsvetenskapen ér i behov av nya former for

https://www.vr.se/omvetenskapsradet/organisation/amnesradradochkommitteer/
amnesradradkommiteer/utbildningsvetenskapligakommitten/forsknings-
inriktningforutbildningsvetenskap2014.4.4332¢c49a12e7e697ac38000633.html
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externfinansierade doktorander. En méjlighet skulle kunna vara att
prova inrdttande av sd kallade kommundoktorander. Sddana finns vid
manga larosaten i exempelvis utbildningsvetenskap och innebér att
en kommunanstalld inom ramen for sin tjanst genomfor en forskar-
utbildning. Den anstéllde ar samtidigt inskriven som doktorand vid
universitetet. Arbetsgivaren star for lonen, medan larosatena star

for handledning, kursgivning och annan akademisk verksamhet.
Kommundoktorander - liksom traditionellt finansierade doktorander
som efter sin doktorsexamen soker sig till bibliotekssektorn - har
mycket god potential att stotta kunskapsutvecklingen inom sektorn.
Samma finansieringsmodell, som bygger pa samverkan mellan yrkesliv
och akademi, kan dven tankas for statligt anstallda bibliotekarier vid
hogskolor och andra statliga myndigheter.

Hur kan dmnet hdllas ihop och utvecklas vid samtliga
forskningsinstitutioner samtidigt som mycket av dmnets styrka
dr det tvdrvetenskapliga samarbetet?

Amnetkan ibland p4 gott och ont anses vara lite 16st i kanterna. Det
finns disputerade i &mnet vars forskningsinnehall ar ganska langt ifran
vad som traditionellt brukar innefattas i amnet. Dartill har larosatena
ibland rekryterat lektorer med en annan forskarutbildning an biblio-
teks- och informationsvetenskap. Fordelen med detta ar att den finns
en intellektuell rorlighet och bredd att ta sig an nya forskningsfragor
med nya konstellationer. Nackdelen ar att &mnesidentiteten riskerar att
bli otydlig om de storsta projekten genomfors tillsammans med andra
dmnen dar den biblioteks- och informationsvetenskapliga medverkan
ar i minoritet. Amnesidentiteten riskerar darfér paradoxalt nog att
forsvagas genom dmnets tvarvetenskapliga framgangar. De flesta
forskare ar aktiva och deltar i specifika konferenser och publicerar sig
i tidskrifter - bade internationellt och nationellt - men det finns ingen
konferens eller publikation som samlar alla svenska eller nordiska
biblioteks- och informationsvetenskapliga forskare.

Vi ser ocksa hur forskningen expanderar med olika hastigheter vid
landets laroséten. Dér vissa larosaten har liten erfarenhet av extern
finansiering har andra haft stora framgangar. De traditionella svenska
forskningsfinansidrerna tycks premiera forskning vid universiteten,
medan hégskolor har rik erfarenhet av andra finansiarer. De exempel
som finns pa storre projekt med deltagare fran flera larosaten ar
mycket positivt och denna typ av ansékningar bor uppmuntras. ¢
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KAPITEL 6

Fem strategiska forslag

I de samhallsutmaningar som den nationella biblioteksstrategin
arbetar med att féra samman till en strategisk plattform for utvecklandet
av den svenska bibliotekssektorn ligger en god utbildning for
bibliotekarier som en viktig grund.

kombinerade med en genomtankt struktur for kontinuerlig

kompetensutveckling ar en férutsattning for en bibliotekarie-
profession redo att mota samtidens krav. Svensk biblioteks- och
informationsvetenskap forser idag bibliotekssektorn med val
fungerande professionsférberedande utbildningar. Det finns saval
bredd som volym inom undervisning och forskning som gor att amnet
idag fungerar inte bara som akademisk disciplin i sig sjilv, utan ocksa
som plattform for en stark bibliotekarieprofession. Att deti motet
mellan bibliotekssektorn och biblioteks- och informationsveten-
skapen finns en livaktig diskussion om utbildningarnas relevans,

B ra och relevanta professionsforberedande utbildningsprogram

gemensamma samhallsutmaningar och behov av samverkan maste ses
som en styrka. Att dessa diskussioner ibland identifierar skillnader
mellan utbildningarnas och professionens kunskapsintressen och
utvecklingsbehov ligger heltilinje med den relation mellan dessa

som praglar sa kallade valfardsprofessioner. Det dr i diskussioner

som sadana skillnader som problem- och utvecklingsomraden kan
identifieras och tillgodoses. Med detta sagt ar det samtidigt mojligt att
konstatera att det finns utmaningar som behdver antas, saval inom
biblioteks- och informationsvetenskapen som sddan, i relationen mellan
bibliotekssektorn och amnets utbildnings- och forskningsinsatser samt
inom bibliotekssektorn. Vissa utmaningar behover adresseras pa lite
langre sikt, somliga mer omedelbart.

Ett problem som inte gar att kringga dr den komplexa politiska
ansvarsstruktur som finns i skdrningspunkten mellan biblioteks- och
informationsvetenskap och bibliotekssektorn. Bibliotekssektorns olika
delar tillhor saval utbildningsdepartement som kulturdepartement.
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Utbildningarna omfattas av de villkor som stélls upp av Hégskole-
féorordningen samt, inte minst viktigt, lokala regler och riktlinjer vid
de olika ldrosatena. Det arihog grad dessa som paverkar de skillnader
viidag ser mellan de biblioteks- och informationsvetenskapliga
utbildningarnas institutionella hemvist, innehallsliga inriktningar,
utbildningsnivaer och volym. Denna komplexa politiska situation

gor att de strategiska behov som identifieras i den har rapporten

med nddvandighet viander sig till olika aktdrer och huvudman. Nar
strategiska forslag laggs blir det viktigt att identifiera ansvar for
genomforandet.

Kapitlen i den har rapporten bidrar till att identifiera ett antal behov
som bor tillgodoses for att ytterligare starka relationen och utbytet
mellan bibliotekarieprofessionen och biblioteks- och informations-
vetenskapen nationellt. De foreligger inom alla de delar som hittills
berdrts, implicit eller explicit; grundutbildning, forskning
och kontinuerlig kompetensutveckling. Med utgangspunkt i den
redovisning som gjorts lagger vi saledes foljande fem férslag:

1. En 0kning av antalet studieplatser pa program pa kandidat- och
masterniva i biblioteks- och informationsvetenskap.

2. Nationell forskarskola for biblioteksforskning.

3. Inrédttande av en externfinansierad professur.

4. Starkt finansieringsstruktur for biblioteksforskning.
5

. Etablerande av en samlad nationell struktur foér kontinuerlig
kompetensutveckling.

Forslagen presenteras har indelade omradesvis under rubrikerna
grundutbildning, forskning samt kontinuerlig kompetensutveckling.

BIBLIOTEKS- OCH INFORMATIONSVETENSKAPLIG
GRUNDUTBILDNING

Innehallsligt ar de svenska utbildningsprogrammen pa grund- och
avancerad niva relativt homogena och det rader en god konsensus
inom dmnet om de huvudelement som maste finnas med for att ett
utbildningsprogram ska fungera som férberedande for bibliotekarie-
professionen. De innehallsliga variationer som finns har ofta att
gora med lokal institutionell hemvist och aktiva val i olika faser av
programmens historiska utveckling.

Det finns fler som vill lasa biblioteks- och informationsvetenskap
an som far plats pa dagens utbildningsprogram. Detta giller 6ver hela
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landet. Samtidigt finns det, vilket visats i kapitel 4, en brist pa ny-
utexaminerade biblioteks- och informationsvetare i hela biblioteks-
sektorn. Att kunna besatta bibliotekarietjanster med biblioteks- och
informationsvetenskapligt utbildad personal ar avgérande for en stark
professionsutveckling. Det ar darfor av strategisk betydelse att anpassa
volymen pa dagens biblioteks- och informationsvetenskapliga program.
Vi foreslar darfor:

En 6kning av antalet studieplatser pd program pd kandidat-
och masternivd i biblioteks- och informationsvetenskap.

Fragan om utbildningsplatser ar idag framst en lokal fraga pa de
larosaten som erbjuder program i biblioteks- och informationsveten-
skap. Normalt sker fordelningen utifrdn en kvot som dr gemensam
med andra dmnen dar nya platser bara med svarighet kan skapas "ur
intet”. Det antal studieplatser som skulle behéva tillféras biblioteks-
och informationsvetenskapen bor berdknas utifran sektorns behov,
exempelvis med hjilp av nationell biblioteksstatistik. Av vikt ar vidare
att 6kningen av antalet studieplatser inte bara blir en fraga om kvanti-
tet, utan att den ocksa leder till en 6kad kulturell och spraklig mang-
fald i studentgrupperna. For att astadkomma detta behover sarskilda
strategiska atgarder 6vervagas. Exempel pd en sddan atgard skulle
kunna vara att etablera ett "snabbspar” for personer som kommer till
Sverige med biblioteks- och informationsvetenskaplig examen fran
annat land.

Ansvaret for en 6kning av antalet studieplatser pa berdrda program
ar av en sadan vikt och omfattning att initiativet bor genomforas av
en riktad satsning fran utbildningsdepartementet i samverkan med
centrala och regionala instanser i bibliotekssektorn samt de biblioteks-
och informationsvetenskapliga utbildningarna.

BIBLIOTEKS- OCH INFORMATIONSVETENSKAPLIG
FORSKNING

[ kapitlet om biblioteks- och informationsvetenskaplig forskning
konstateras att amnet nu natt en position i vetenskapssamhallet som
later det konkurrera pa rimliga villkor om externa forskningsmedel.
Fungerande forskarutbildning i &mnet finns idag vid fyra av fem laro-
saten. Det finns dock en asymmetri mellan de delomraden inom dmnet
som tenderar att premieras av externa forskningsfinansiarer och de
som inte gor det. Biblioteksforskning med direkt relevans for sektorns
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utveckling har hittills haft anmarkningsvart svart att attrahera medel
pa samma nivd som mer informationsvetenskapligt inriktad forskning
om till exempel medie- och informationskunnighet eller vetenskaplig
kommunikation. Den informationsvetenskapliga delen av forskningen
ar forstas relevant for bibliotekssektorn, men en starkare biblioteks-
forskning ar 6nskvard. For att starka biblioteksforskningen, vilket
skulle vara av stor betydelse for bibliotekarieprofession, foreslas tre
strategiska atgarder:

1. Nationell forskarskola for biblioteksforskning

En rimlig utgdngspunkt ar, att en externfinansierad forskarskola for
biblioteksforskning initialt bér omfatta 1-2 doktorander inskrivna

i forskarutbildningen vid respektive larosate. Forskarskolan ska
darutover arbeta for att knyta andra doktorander till sig, i forsta hand
ytterligare totalt 5 doktorander. En mojlighet som har bor provas ar att
skapa en struktur for att bibliotek finansierar redan anstallda biblio-
tekariers forskarutbildning. Fé6r kommunalt anstéllda bibliotekarier
kan kommundoktorander vara ett alternativ, sdsom provats exempelvis
inom skolan, men det ar forstds ocksa mojligt att statliga eller

regionala bibliotek finansierar doktorander. Dartill ska forskarskolans
verksamhet vara 6ppen for andra doktorander med biblioteks-
forskningsintresse, men med annan finansiering. En forskarskola skulle
ha en mycket positiv inverkan pa biblioteksforskningen och den skulle
kunna bli ett stort tillskott till sa val bibliotekssektorn som till laro-
sdtenas samlade kompetens. Humanistisk fakultet i Lund har manga
ars erfarenheter av forskarskolor och denna féreslas darfor bli formell
hemvist for den foreslagna satsningen.

Ansvaret for den process som kravs for att skapa en forskarskola bor
laggas gemensamt pa de fem biblioteks- och informationsvetenskapliga
utbildningarna. En finansieringsmodell bér utformas genom samverkan
mellan bibliotekssektorns centrala aktorer, Vetenskapsradet samt
intresserade kommuner och regioner. Vi foreslar darfor:

2. Inrdttande av externfinansierad professur
med inriktning mot biblioteksforskning.

En biblioteksprofessur skulle ha som syfte att skapa en brygga mellan
den biblioteks- och informationsvetenskapliga forskningen och biblio-
tekssektorn, samt fungera som samordnare av den svenska biblio-
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teksforskningen. Biblioteksprofessuren kan ses som tillskott till en
redan existerande tjanst och finansieringen bor delas mellan ldro-
saten. Omfattningen bor vara atminstone 50 procent av en heltid. En
sadan 16sning skulle kunna synliggora biblioteks- och informations-
vetenskapens relevans for bibliotekssektorn samt stotta forsknings-
samarbetet mellan ldrosédtena sa att denna utvecklas vid alla larosaten.

Centralt for att erhdlla en strategisk 1angsiktighet i forslaget ar darfor
en stabil finansiering. For att skapa kontinuitet i biblioteksprofessuren
bor darfor finansieringen komma inifran bibliotekssektorn, forslagsvis
via KB. Vi foreslar darfor:

3. Stdrkt finansieringsstruktur
for biblioteksforskning

Som lyfts fram i kapitlet om biblioteks- och informationsvetenskaplig
forskning ar den externa finansieringen for biblioteksforskning idag
underutvecklad, vilket forsdmrar forutsattningarna for langsiktig
forskningsbaserad kunskapsutveckling inom sektorn. Detta innebar
att vissa typer av forskningsfragor som pa ett konkret satt knyter

an till bibliotekarieprofessionen, dess praktiker och biblioteket som
samhallsinstitution forblir obesvarade. Forskning om bibliotek och
bibliotekariers professionsutveckling i sektorns alla delar kraver att
denna erkdnns som vetenskapligt intressant av befintliga finansidrer.
Att starka de strukturella forutsattningarna for biblioteksforskning
kan goras genom att redan existerande forskningsfinansiarer erbjuder
riktade utlysningar for biblioteksrelaterade fragestallningar.

Forslaget om en starkt finansieringsstruktur for biblioteksforskning
kraver forskningspolitiskt lobbyarbete, ndgot som bor foras av biblio-
tekssektorns centrala aktorer, framst KB och Svensk biblioteks-
forening, i samverkan med de larosdten som erbjuder biblioteks- och
informationsvetenskaplig forskning och utbildning. Det kan exempelvis
handla om att synliggéra betydelsen av att inte enbart stotta forskning
pa bibliotekens samlingar, utan dven de praktiker och de institutioner
som organiserar och tillgangliggér dessa samlingar.

BIBLIOTEKARIEPROFESSIONENS KONTINUERLIGA
KOMPETENSUTVECKLING

Som framgar i kapitlet om dagens utbildningar finns skillnader
mellan det som lars ut vid de olika utbildningsprogrammen i biblio-
teks- och informationsvetenskap och de ofta praktiskt definierade
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kunskapsbehov som formuleras inom bibliotekssektorns olika delar.
Ett satt att tillmotesga de kontinuerliga utbildningsbehov som finns hos
redan aktiva bibliotekarier ar, att etablera en fungerande struktur for
kontinuerlig kompetensutveckling. Aven om det ligger nagot utanfor
syftet med denna rapport och dven utanfor det egentliga uppdrag som
tillfaller de biblioteks- och informationsvetenskapliga utbildningarna,
sd ar det anda viktigt att ta upp - inte minst som fortbildningskurser av
olika slag utgér naturliga moétesplatser mellan profession, utbildning
och forskning. Det ligger ocksa i biblioteks- och informationsveten-
skapens intresse att engagera utbildningarnai den sarskilda typ av
sektorssamverkan som fortbildningsverksamhet innebar. Hittills har
dock detta huvudsakligen skett inom ramen for individuella, lokala
eller regionala initiativ och utan ndgon 6vergripande strategisk tanke.
Darfor ar det rimligt att ocksa i detta sammanhang foresla en strategisk
utveckling av omradet kontinuerlig kompetensutveckling. Vi foreslar
darfor:

Etablerande av en samlad nationell struktur
for kontinuerlig kompetensutveckling

En nationell struktur for kontinuerlig kompetensutveckling kan skapas
och se ut pa flera satt och har bor inspiration och forebilder hamtas
fran andra professionsomraden. Malet bor vara en struktur med en

i viss grad formaliserad progression inom bibliotekarieprofessionen,
till exempel i form av specialistkompetenser eller utékad administrativ
kompetens. I det forsta fallet kan en fortbildningsstruktur leda till
specialistkompetenser inom definierade omraden, som bibliometri eller
litteraturformedling. [ det andra fallet kan en nivellering av biblio-
tekarieprofessionen bli ett resultat efter fortbildning inom exempelvis
ledarskap. Det skulle kunna bidra till att etablera en tydligare
chefsniva eller aktualisering av idag sillan anvianda bendmningar som
"forstebibliotekarie”. Detta dr bara exempel och det ligger pé sektorn
sjalv att definiera saval behov som struktur for den kontinuerliga
kompetensutvecklingens utformning.

Ansvaret for etablerandet av en samlad nationell struktur for
kontinuerlig kompetensutveckling maste ligga pa en eller ett par
biblioteksaktorer med samlande funktion pa nationell niva. De bor
omfatta alla de olika samhallssektorer som biblioteken verkar inom.
Den mest sjalvklara aktoren dr darfér KB som genom sin unika position
i den svenska bibliotekssektorn bor kunna ta ett sdidant samlande,
strategiskt ansvar framst i samverkan med regionbiblioteken.
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De biblioteks- och informationsvetenskapliga utbildningarna
bildar naturliga samverkansparter i utvecklandet av en struktur
for en mer formaliserad kompetensutveckling. Till viss del kan de
ocksa sta for sjalva genomforandet av de kurser som den foreslagna
utvecklingen naturligt skulle leda till. P4 grund av det satt som
dagens universitetssystem ser ut skulle det i forsta hand bli fraga
om sektorsfinansierad uppdragsutbildning, da egeninitierade,
ofinansierade fortbildningskurser visat sig vara alltfér ekonomiskt
riskfyllda for larosatena for att kunna motiveras.

FORSLAGENS GENOMFORANDE

Dessa fem forslag ar alla komplexa och involverar en rad processer
och aktdrer. Nagot naturligt organ som har till ansvar for att

hantera och samordna de fragor som diskuteras i den hdr rapporten
existerar inte idag. Bristen pa ett sddant forsvarar dialogen mellan
utbildningarna och professionen och mellan bibliotekssektorns
centrala aktorer och exempelvis de stora forskningsfinansiarerna.
Vi foreslar darfor ett etablerande av ett samverkanssrdd fér utbildnings-,
forsknings- och fortbildningsfrdgor i bibliotekssektorn. Detta rad bor
besta av representanter for de biblioteks- och informationsveten-
skapliga utbildningarna samt for bibliotekarieprofessionens centrala
institutioner och aktorer. Jamte dessa bor ocksa representanter

for Vetenskapsradet och Riksbankens jubileumsfond finnas med

i fragor som specifikt ror forskning och forskarutbildning. Sate for
samverkansradet bor vara KB.

AVSLUTNING

Den har rapporten ska ldsas som en del av den process som fram-
tagandet av en nationell biblioteksstrategi utgér. Den tillkommer inom
ramen for en rapportserie och den ligger till grund fér den avgrénsade
del i strategins helhet som roér utbildnings- och kompetensutvecklings-
fragor. Den utgor aven en genomlysning av laget inom svensk biblioteks-
och informationsvetenskap idag och det ar viktigt for utvecklingen av
framtida utbildningsprogram och nya samverkansformer. De forslag
som laggs har vuxit fram under arbetets gang och de ar utformade

for att ytterligare stérka biblioteks- och informationsvetenskapen

i Sverige och ge storre stadga at den viktiga forskning om bibliotek

och bibliotekarieprofessionen som idag har svart att riktigt finna sin
plats hos de centrala forskningsfinansidrerna. Att kunna bidra till att
skapa ny kunskap genom biblioteksinriktad forskning ar centralt for
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den fortsatta utvecklingen av bibliotekarieprofessionen i en alltmer
komplex omvarld. For att lyckas behéver strategiska insatser goras

- inom bibliotekssektorn och inom biblioteks- och informationsveten-
skapen. Det ar var forhoppning att den har rapporten kan bidra till att
sa sker. ¢
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Biblioteks- och informationsvetenskap for en stdrkt bibliotekarieprofession

ekretariatet for nationell biblioteksstrategi vid Kungliga biblio-

teket har givit de fem biblioteks- och informationsvetenskapliga
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univeritet, Umed universitet och Uppsala universitet uppdraget att
utreda och formulera forslag kring utbildning och forskning for en starkt
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hur dmnet kan forstarkas till forman for en starkt professionsutvecklig.
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bibliotekarieprofessionen lyfts fram. Utbildingsprogrammen i &mnet
attraherar gott om studenter och som svar pa bibliotekens konstaterade
behov av biblioteks- och informationsvetenskapligt utbildad personal
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biblioteksforskning. Omvarldsanalysen visar upp ett behov av en tydligare
struktur for kontinuerlig kompetensutveckling inom bibliotekarie-
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